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GIRIS

Tiirk Ticaret Kanunu’nda limited sirket ortaklarimin bilgi alma hakki,
denetleme baghig: altinda 548. maddede diizenlenmigtir. Bu maddenin ikinci
fikrasina gbre, yirmi veya daha az ortakhl limited sirketlerde miidiir sifatim
haiz olmayan ortaklara, adi sirket ortaklarina ait denetleme hakk: taninmugtir.
Bu nedenle bu ortaklar sirket islerinin gidisat1 hakkinda gahsen bilgi alabilir-
ler, girket defter ve belgelerini inceleyebilirler ve kendileri igin sirketin mali
durumu hakkinda 6zet ¢ikarabilirler.

Buna karsilik ortak sayist yirmiden fazla olan limited sirketlerde, ortak-
larin bilgi alma hakki ger¢ek anlamiyla diizenlenmemigtir. Yani ortaklara
herzaman kullanabilecekleri bireysel nitelikte bir bilgi alma hakk: taninma-
magtir. Zira bu sirketlerde denetim, dogrudan ortaklarca yapilmamakta olup,
kanun koyucu bu sirketlerde, denetleme hakkini ortaklar yararina kullanacak
bir organin olugturulmasimm gerekli gérmektedir. TTK ’nin 548/ maddesine
gore, ortak sayis1 yirmiden fazla olan limited sirketlerde bir veya birden
fazla denetgi bulunur ve bu denetgilere TTK’nin limited sirketlere tahsis
edilen yedinci fasil hiikiimleri sakli kalmak sarttyla anonim girketlerdeki
denetgilere ait hiikkiimleri uygulamr. Dolayisiyla, sirketin denetimi baglamn-
da herzaman igin gerekli bilgileri alma ve incelemeleri yapma hakki denetgi-
lerde bulunmaktadir. Oysa bilgi alma hakkinin, ortaklik haklarimin kullanil-
masinda bilyiik 6nemi vardir. Bir ortak, bagta oy hakki olmak tizere ortaklik
haklarint, ancak yeterli derece bilgilenmigse, tam ve bilingli bir gekilde kul-
lanabilir. Bu nedenle ortaklara, girketin mali durumu ve faaliyetleri hakkinda
bir kanaata varmay1 miimkiin kilan hususlarda siirekli bir bilgi alma hakk:
verilmelidir. Ancak, ortak sayis1 yirmiden fazla olan limited sirketlerde y6-
netim yetkisi olmayan ortaklar, girketin her hareketi ortagin sirkete koydugu
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sermaye paymi dogrudan etkiledigi halde, girket igleri hakkinda yeterli bilgi
sahibi olamamaktadir

Bu nedenie Tiirk Ticaret Kanun Tasansi’nda, hakli olarak ortak sayisi
dikkate alinmadan her ortaga modern sirketler hukuku anlaminda genis bir
bilgi alma hakk: tanimigtir, Biz de bu ¢aligmada ilk olarak ortagin yiirtirlik-
teki mevzuata gore bilgi aima hakkina genel olarak deginecek, daha sonra
bilgi alma hakkim Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisi’na gore ayrintili olarak
inceleyecegiz. Tasandaki diizenleme, bllyilk 6lgiide Alman Limited Sirketler
Kanunu’nun 51a maddesinden alindigindan, galigmamizda Alman doktrin ve
mahkeme igtihatlarindan da yararlamilacaktir.

. YURURLUKTEKI TURK TICARET KANUNU’NA GORE
BiLGI ALMA HAKKI

Tiirk hukukunda limited girket ortaklarinin bilgi alma hakkina iligkin te-
mel madde, TTK’ nin 548. maddesidir. Bu hiikiim bilgi alma hakkini1 “Mu-
rakabe” baghig altinda ortak sayisina gore farkll sekilde diizenlemigtir.

A. Ortak Sayis1 Yirmi ya da Yirmiden Az Olan Limited $irket-
lerde Bilgi Alma Hakki

Ortaklarinin sayis1 yirmi veya daha az olan limited sirketlerde, miidiir si-
fatin1 haiz olmayan ortaklara, adi sirket ortaklarina ait denetleme hakk ta-
nmnmigtir, TTK m. 548/I1 hikkmiiniin BK m. 531 hiikmiine yaptig1 atif uya-
rninca, midir sifatim1 haiz olmayan ortaklarin, sirket igleri hakkinda gahsen
bilgi alma, sirket defter ve belgelerini inceleme ve sirketin mali durumuna
ait 6zet ¢ikarmak haklar: vardir.

BK. m. 531 hilkkmiine gore, bilge alma hakki sézleyme ile ortadan kaldi-
rilamaz. Sadece, hakkin 6ziine dokunulmaksizin, bilgi alma hakkimn kulla-
nilma sartlart esas sdzlegme ile diizenlenebilir'. Sirket mildiirlerinin ortakla-
rin bilgi alma hakkinin kullamilmasina herhangi bir bigimde engel olmasi
halinde, ortak mahkemeye miiracaat ederek bilgi aima hakkim arayabilecek-
tir. Ancak, biitiin haklarin kullaniminda gegerli olan diirtistlitk ilkesi bu hak
i¢in de gegerlidir (TMK.m.2). Dolayisiyla, ortaklarin sirkete ve ortaklara
kars: sadakat yiikiimliiliigiinden kaynaklanan sinirlar ya da bilgi vermenin

1 Bkz. Karayalcin, Y.: Ticaret Hukuku Dersleri, Sirketler Hukuku, Ankara 1965, s. 94;

Ocal, A.: Limited Sirketlerde I Denetleme, Esader 1971, C. 7, S. 2, 5. 193 vd.
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fiili veya hukuki imkansizli31 nedeniyle bilgiden kaginma halleri burada da
gec;erhdlr2

TTK. m. 548 f. 2 deki “idare hak ve vazifesi biitiin ortaklara ait degilse
miidiir sifatin1 haiz olmayan ortaklar Borglar Kanununun 531’inci madde-
sinde yazili haktan faydalanabilirler” ifadesinden, girketin biitiin ortaklarinin
midir olmalan halinde (TTK 540/1), ortaklann tlimiiniin denetim hakkinin
bulunmadig1 sonucu ¢tkmaz. Bu dururnda biitiin ortaklar, miidir sayilmala-
rina ragmen, somut bir islemde yonetim ve temsil faaliyetlerine katiimamig
olan miidiirler, yine de denetim haklarina sahiptirler. Aksi bir yorum, tiim
ortaklarin denetim hakkindan yoksun kalmasi sonucunu dogurur ve bu yo-
rum mutlak bir ortakliksal hak olan denetim hakkinin yapisina aykirt diiser®.
Ancak miidiir olan ortaklar, girket yonetim ve temsiline katildiklan is ve
islemlerde denetim haklarimi, dolayisiyla da bilgi alma haklarim kullanama-
yacaklardir. Zaten, yonetim ve temsile katilmig bir miidiir igin bdyle bir ihti-
yag da dogmayacaktir.

B. Ortak Sayisi Yirmiyi Agan Limited Sirketlerde Bilgi Alma
Hakki

Ortak sayist yirmiden fazla olan limited sirketlerde bilgi alma hakki, or-
taklarm haklarin1 koruyabilecek sekilde ve gercek anlamiyla diizenlenme-
migtir. Yani ortaklara her zaman ileri siirebilecekleri bireysel nitelikte bir
bilgi alma hakk: tanmmamugtir. Bu sirketlerde denetim dogrudan ortaklarca
yaptlmamaktadir. Denetleme hakki, ortaklar yararina bir organ tarafindan
kullamilmaktadir. TTK’nin m. 548/1 hitkmiine gore ortak sayisi yirmiden
fazla olan limited sirketlerde bir veya birden fazla denetgi bulunur ve bu
denetgilere limited sirketlere tahsis edilen yedinci fast hiikiimleri sakli kal-
mak sartiyla anonim girketlerdeki denetgilere iliskin hiikiimler uygulanir.

TTK’da ortak sayis: yirminin tizerinde olan limited sirket ortaklarina,
agik bir hitkiimle her zaman kullanabilecekleri bir bilgi edinme hakk: tanm-
mami§ ofmakla birlikte, TTK.m. 362. ve 363. maddelerinde diizenlenmis

2 Bke Poroy (Tekinalp/Camogly), Ortakhiklar ve Kooperatif Hukuku, Giincellestirilmis 8.
basi, [stanbul 2000, s. 71; Karasu, R.: Informationsrecht des GmbH-Gescllschafters unter
besonderer Berilcksichtigung der Losungsméglichkeiten zur Unangemessenheit des § 51

) a GmbHG, Konstanz 2003, s. 108 vd.

Bastug, I/Géksoy, Y.C.: Limited Sirkette Ortaklarin Denetleme Haklan, Prof. Dr. Oguz
imregtin’ e Armagan, Istanbul 1999, s. 36; Bagtug, 1.: Sirketler Hukukunun Temel Ilkele-
ri, {zmir 1974, s. 220; Domanig, H/Arslani, H.: Limited Sirketler Hukuku ve Uygulama-
51 TTK Serhi 11, C. 3, istanbul 1989, s. 711; Aksi gbriis igin bkz. O¢al, 5. 192.
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bulunan, anonim sirket pay sahiplerinin bilgi almalarina iligkin hikimler*
limited girket ortaklarina da uygulanmalidir. Zira TTK’min 536/1 hikkmii
geregince, anonim girket genel kurul toplantilarina iligkin hilkiimler, ortak
sayis1 yirminin {izerinde olan limited girketler i¢gin de uygulanacak olup, 362.
ve 363. maddeler de, genel kurulu diizenleyen “Dérdiincti Kisim”da yer
olmakta ve genel kurulun igiemesine iligkin hiikiimler i¢ermektedir.

TTK’ nin 362 ve 363. maddeleriyle taninan bilgi alma hakkinin limited
sirketler agisindan yeterli oldugu s6ylenemez. Her seyden dnce bu hak, genel
kurul toplantilarinda s6z konusu olup, sadece belirli mali tablolarin incelen-
mesi ve “liizumlu izahati isteme” haklarim kapsamaktadir. Gorildigiu gibi
hakkin kullanim zamani simirlandinlmis, incelenebilecek konular kisitlan-
mus, bilgi isteme hakk: da mugldk ve yorumlanmas: gii¢ bir ifadeyle kaleme
alinmustir. Ayrica, bu hakkin igerigini ve dogrulugunu denetleyecek ve agiga
¢ikaracak, talep olunan bilgilerin mahkeme marifetiyle elde edilmesi hakkina
ise hi¢ yer verilmemistir®. Oysa, sirket ve ortaklan arasindaki gliven iligkisi-
nin anonim girketlere gére gok daha kuvvetli oldugu limited girketlerde bilgi
alma hakkinin, sadece ortaklar genel kurulunda ve séziinii ettigimiz sinirfa-
malara tabi olarak taninmasi, limited girket ortaklarina tam bir koruma sag-
lamamaktadir.

Il. TURK TICARET KANUNU TASARISINA GORE BIiLGI
ALMA HAKKI

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisinda, limited sirketlerde ortaklarin bil-
gi edinme haklan, Ugtincii B6limde, “Bilgi alma ve inceleme hakks” baghg
altinda 614. maddede diizenlenmigtir. S6z konusu hiikme gore; “ (I} Her
ortak, miidiirlerden, girketin biitiin isleri hakkinda bilgi vermelerini talep
edebilir.

(2) Ortagin, elde ettigi bilgileri sirketin zararina olacak sekilde, sirketin
amacina aykiri bicimde kullanmas: tehlikesi varsa, miidiirler, bilgi alinmasi-
ni ve incelemeyi, gerekli diciide engelleyebilir;, bu konuda ortagin bagvurusu
lizerine genel kurul karar verir.

(3) Genel kurul, bilgi alinmasim ve incelemeyi haksiz yere engellerse,
ortagin talebi iizerine mahkeme bu hususta karar verir. Mahkeme karar
kesindir”,

Genis bilgi iin bkz. Kaya, 4.: Anonim Ortaklikta Pay Sahibinin Bilgi Alma Hakk,,
Ankara 2001, 5. 103 vd.
Kaya, s. 124, 126.
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A. Bilgi Alma Hakki Kavrami

Bilgi alma hakkimin kavramsal ifadesi konusunda Tiirk, Isvigre ve Al-
man hukukunda farkli kavramlar kullamlmaktadir. “Kontrol hakka”s, “i¢
denetleme hakki™, “bilgi (malumat) alma hakki®, “finansal bilgi alma hak-
kt"?, “inceleme ve bilgi alma hakki”'%, “soru sorma hakki ve Inceleme hak-
ki”'* kavramlar en ¢ok kullamlan kavramlardir. Tasari’da 614. maddenin
bashg olarak “Bilgi alma ve inceleme hakki” ifadesi tercih edilmigtir. An-
cak, bilgi alma kavrami, ne yiiriirliikteki mevzuatta ne de tasarida tanimlan-
mugir. Gerek Alman ve Isvigre 6gretisinde gerekse Tiirk 6gretisinde kavra-
min tammlanmas: yerine genellikle kavramin igeriginin ne oldugu iizerinde
durulmugtur.,

Biz bu galigmada “bilgi alma hakki” kavramim, bilgi alma hakk: (soru
sorma hakki) ve inceleme hakkini birlikte kapsayacak gekilde, bir iist kavram
olarak kullanacagiz. Bilgi alma hakki kavrami ile kastettigimiz, ortagin tale-
bine dayanan, bizzat onun aktif oldugu bilgi aima hakkidir. Bu haklkan igeri-
gini, sirket hakkinda soru sormaya dayanan bilgi alma hakki, talebe bagh
izin neticesinde ortaklifin defterlerini ve belgelerini inceleme hakk: ve bilgi
alma ve inceleme talebinin reddi halinde mahkemeye miiracaat imkani olusg-
turur.

B. Bilgi Alma Hakkinin Nitelikleri

1. Bireysel Bir Haktir

Tasarisinin 614. maddesine gére her ortak, mildirlerden, sirketin biitiin
igleri hakkinda bilgi vermelerini talep edebilir. Bu hiikiim girket ortagina
bireysel nitelikte bir bilgi alma hakki tanimaktadir. Bu hakkin kullanim igin

¢ Kaya, 5. 47, Bagtug/Gksoy, s. 33 vd.

7 Ocal, s. 187 vd.

5 Bke Kaya, s. 52; Teoman, .: Anonim Ortakhkta Pay Sahibinin Bilgi Alma Hakk: Usti-
ne; Ikt, Mal. C. 18 (1972), S. 1, s. 20 vd.; Karasu, Informationsrecht, s. 5; Bopp, Hans-
Peter: Informationsrechte des GmbH-Geselschafters, Konstanz 1991, s. 5 vd.; Tietze, J.:
Die Informationsrechte des GmbH-Gesellschafters, K6in 1985, s. 1 vd.; Wohlleben, H.
P.: Informationsrechte des Gesellschafters, Kéln, Berlin, Bonn, Miinchen 1988, s. 1 vd;
Horber, F.. Die Informationsrechte des Aktiondrs, Zitrich 1995, Nr, 44 vd.

9 Kabaaliogln, H.: Tirk Hukukunda ve Mukayeseli Hukukta Finansal Bilgi Alma Hakki,
MED, S. 21-22, Y1l 6 (ABustos-Kasim 1980), s. 27.

10 Aytag, Z.: Anonim Ortaklikta ibra, Ankara 1982, 5. 70 vd.; Grunewald, B.: Einsichts- und
Auskunfisrecht des GmbH-Gesellschafters nach neuem Recht, ZHR 146 (1982), s, 211
vd.

11

Ipekgi, N.: Holding Sirketler; Istanbul 2000, s, 105.
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azinlik veya ¢ogunluk olugturmak yé da belirli bir sermaye oranina ulagiima-
s1 gibi sartlar aranmamaktadir. Hak sahibi olmak igin ortak sifat1 yeterlidir.

2. Bagimsiz Bir Ortaklik Hakkidir

Ortagin bilgi alma hakki, onun ortakhk sifatindan kaynaklanmaktadlr
Bu nedenle bu hak ortaklik haklan arasinda sayilmaktadir'2.

Bilgi alma hakki, ortagin diger iiyelik (ortaklik) haklarindan bagimsizdir

ve ayn bir fonksiyonu vardir. Ancak bu hak diger haklardan bagimsiz ol-
makla birlikte onlarin etkin bir bigimde kullanilmasina yardim eden bir hak-
Bllgl alma hakki, ortakiik sifat: ile ilgili olmak kosuluyla, ortagin her
turlu yararina hizmet eder. Bu nedenle bir ortak ortaklikta kalma veya payml
devretme konusunda bir karar verme amaciyla sirketten bilgi talep edebilir'*.

Bilgi alma hakkimin miinhasiran ortagin diger ortaklik haklarinin kulla-
niimasina hizmet eden ve dolayisiyla onlara bagimli bir hak oldufu kabul
edilmis olsaydi, bu takdirde bilgi talebinde bulunan bir ortak, bilgiye, diger
haklarmm kullanmak i¢in ihtiyact oldugunu ispat etmek zorunda kalirdi. An-
cak, boyle bir ihtiyacin ispatlanma zorunlulugu genel olarak kabul edilme-
mektedir'®. Aynca bilgi alma hakkinin diger iiyelik haklarina bagimh oldu-
gunu kabul edersek, bu durumda diger haklarin kaldirilmasi veya simirlandi-
rilmasi, otomatik olarak bilgi alma hakkim da sinirlamug olur. Omegin oy
kullanma hakkindan yoksun olan bir ortak, oy kullanma hakkina sahip olan
ortaklara nazaran daha az bilgi alma hakkina sahip olurdu. Bu da bilgi alma
hakkimi diizenleyen tasarimin 614. maddesinin agik ifadesi ve bu hakkin
amaci ile bagdagmazdi. Tasarinin gerekgesinde de anonim girketlerde pay
sahibinin bilgi alma hakkinin, pay sahipleri haklarinin kullamlabllmcm icin
gerekli olmasi koguluna baglanmadig agik¢a ifade edilmistir’S.

12 Bkz. Karasu, Informationsrecht, s. 8; Tietze, s. 16; Wohlleben, s. 46; Grunewald, s. 211,

216.
Wischenbart, M.: Informationsbedarf und Informationsrecht im Geselischaftsrecht unter

vergleichender Beriicksichtigung des 8sterreichischen Rechts, Frankfurt am Main, Bemn,
New York 1986, s. 34; Kagrasu, Informationsrecht, s. 8, Wohlleben, s. 50; Hachen-
burg/Hiiffer, GmbHG, 8. Auflage 1997, § 51 a Rn. 7.

Karasu, Informationsrecht, s. 9, 67.

Wohileben, s. 79; Tietze, s. 17 ff.; Karasu, Informationsrecht, s. 55; v. Bitter, C.: Das
Informationsrecht der GmbH-Gesellschafter in §§ 51a, 51b GmbHG, ZIP 1981, s. 825,
829; Kort, M.: Das Informationsrecht des Gesellschafters der Konzernobergeselischaft,
ZGR 1987, 46, 49, Aksi goris igin bkz. Schmids, K.. Informationsrechte in
Gesellschaften und Verbinden, Heidelberg 1984, s. 36 ff.

Bkz. TTK. Tasaris1 437. madde ikinci fikra gerekgesi.

13

14
15

16
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3. Miiktesep Hak Degildir

Kanun koyucu, anonim girketlerde pay sahiplerinin bilgi alma hakkimn
aksine, limited sirket ortaklarinin bilgi alma hakkim emredici nitelikte dii-
zenlememigtir. Anonim girketler i¢in yuriirliikkteki TTK’da (m. 363/son) ve
. Tasanida (m. 437/6) pay sahiplerinin bilgi alma hakkimin esas sozlesme ile
veya sirket organlarindan birinin karariyla kaldirilamayacag ve sinirlandin-
lamayacag hiikiim altina alinmis, dolayisiyla bu hak, miiktesep bir hak ola-
rak diizenlenmistir”. Bu yondeki bir hitkme 614. maddede yer verilmemis
olmasi nedeniyle, limited girketler igin bilgi alma hakkinin sézlesme ile kisit-
lanmas1 miimkiindiir. Ornegin organlara, sézlesme ile yasada éngoriilenler
disinda bilgi vermekten kaginma olanagi tansyan bir diizenleme yapilabilir,
yeni ve farkh nedenlerle bilgi vermekten kaginma olanag taninabilir.

Alman hukukunda ise limited sirket ortaklarimin bilgi alma hakki miikte-
sep hak karakterinde diizenlenmistir (GmbHG § 51a/3). Bilgi alma hakkinin
bu karakteri Alman hukukunda, 6zellikle ortak sayisi ¢ok olan limited girket-
ler agisindan elegtirilmigtir. Bilgi alma hakkinin emredici nitelikte olmasinin
yam sira bilgi alma hakkinin ¢ok genig kapsamda diizenlenmesi ve kutlanil-
ma zamani agisindan herhangi bir simrlamanin olmamasi, séz konusu girket-
lerin isleyisini 6nemli Sl¢lide zorlagtirdid: ileri stiriilmiigtiir*®,

C. Bilgi Alma Hakkinin Sahibi

Tasarmin agik ifadesine gore bilgi alma hakki sadece ortaklara taninms
bir haktir. Bu ayn1 zamanda bilgi alma hakkinin yukanda belirttigimiz tiyelik
(ortaklik) hakk: karakterinin bir sonucudur. Bu hak sadece ortaklik sifats
devam ettidi siire iginde kullanmlabilir. Ortaklik sifatinin, payin devri, ortak-
liktan ¢ikma veya gikarilma nedeniyle sona ermesiyle bilgi alma hakk: da
ortadan kalkmis olur’®. Buna karsilik sirketin tasfiye haline girmesi duru-
munda, bilgi-alma hakki tasfiyenin sonuna kadar devam eder?®,

Bilgi alma hakki her ortaga taninmig bireysel bir hak oldugundan, her or-
tak tarafindan paylarin bilytkligiine ya da oy hakkna iliskin kisitlamalar

17

Bkz., Kaya, 5.72 vd.

18 Bkz. Karasu, Informationsrecht, s. 103; Schmid, K. Die Information des
Gesellschafters, in: Festschrift fiir 100 Jahre GmbH-Gesetz, K6ln 1992, 5. 582; Mertens,
H.J.: § 51 a Abs. 1 GmbHG und die kapitalistisch strukturierte GmbH, in: Festschrift file
Winfried Werner, Berlin, New York 1984, s. 560 vd.

15 Bke. Schmidt, Festschirft, s. 559, 565; Karasu, Informationsrecht, s. 18; Wohlleben, s.
57.

20

Karasu, Informationsrecht, s. 20; Wohlleben, s. 64: Schmidt, Informationsrechte, s. 25;
Bagrug/Gaksoy, s. 50.
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gibi 6zel durumlara bakilmaksizin ve gogunlufun veya azmhgm karar veya
destegine bagl olmaksizin kullamlabilir.

Rehin ya da intifa hakk: sahipleri gibi ortak sifat: olmaksizin limited sir-
ket pay1 {izerinde hak sahibi olanlar bilgi aima hakkim kullanamazlar?',

D. Bilgi Alma Hakkinin Temsilci Aracihdi ile Kullanilmasi

Bilgi alma hakki, kural olarak bizzat pay sahibi tarafindan kullamlir. Fiil
ehliyetine sahip olmayan ortak adina veli, vasi veya kayyim, bilgi alma hak-
kini kanuni temsil hitkkéimleri uyarinca kullamr?2,

Bir ortak, bilgi alma hakkim belli durumlarda iradi temsilci aracilifs ile
de kullanma ihtiyact duyabilir. Ozellikle hazir olamama, hastalik gibi kisisel
nedenlerden dolay: bilgi alma hakkinin ortak tarafindan bizzat kullanilmasi
miimkiin olmayabilir. Ayrica bilgi alma hakkinin kaynagini olusturan finan-
sal belgelerin, ticari defter ve kayitlarin incelenmesi teknik bir bilgi gerektir-
diginden, ortaklar bilgi alma hakkimi avukat, mali denetgi ya da bir vergi
danigmani vasitasiyla kullanma ihtiyaci1 duyabilirler. Bu gibi durumlarda da
ortagin bilgi alma hakkin bir uzman aracilig ile kullanabilecegi kabul edil-
mektedir®>. Belirtilen hallerde bir ortagin bilgi alma hakkim temsilci aractli-
g1 ile kullanmasina izin verilmemesi, o ortagin bilgi alma hakkinin ortadan
kaldirilmas: anlamina gelecektir.

Ancak segilen temsilci, sirketin, girket sirlanimin korunmas: konusundaki
menfaatine zarar vermeyecek bir kigi olmalidir. Bu nedenle bilgi alma hakk:
herhangi bir kisi aracihfiyla degil, ancak diger ortaklar ya da meslekleri
geregi sir saklama yukiimliiliigii olan kigiler aracihfiyla kullamlabilir®®,
Kimlerin temsilci olabilecegi konusunda ana sézlesmeye bir hitkiim konul-
masi da faydali olacaktir.

E. Bilgi Verme Yiikiimliisii

Tasarimin ifadesine gore her ortak, miidiirlerden bilgi talep edebilir. An-
cak bu ifadeye ragmen bilgi verme yiikimlisti, madiirler degil sirkettir®S.

A Karasu, Informationsrecht, 5. 21 vd.; Tietze, s. 16; Bagtug,/Goksoy, s. 49. Anonim sirket-

ler agisindan aym goriiste, Kaya, s. 140.

Karasu, R.: Ausiibung des Informationsrechts der GmbH-Gesellschafters durch Dritte,
Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, 2003, C. 52, 8. 3, 5. 320; Tieize, s. 22.
Bitter, s. 825, 828; Karasu, Ausilibung, s. 321; Kaya, s. 146 vd.

Karasu, Ausiibung, s. 321 vd.; Bagtu@/Gdksoy, s. 51.

Alman hukukunda da aym y&nde diizenleme yer almasina ragmen (GmbHG § 51a), bilgi
verme borglusu sirket olarak kabul edilmektedir. Bkz., Karasu, Informationsrecht, s. 32;
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Kanun koyucu miidiirler kavramiyla, sadece bilginin verilmesinin yolunu
gostermek, yani bu kavram ile bilgi vermeye miidiirler disinda bagka bir
organin yetkili olmadifimi vurgulamak istemistir.

Miidiirler bilgiyi bizzat vermekle yukiimlii degildirler. Bu konuda bir
tigiincii kigiyi gﬁrcvlendirebi]irlerzs.

F. Bilgi Alma Hakkinin Kullaniimast

Calismamizda, bilgi alma hakkinin kullanimas: konusu, soru sormaya
dayanan bilgi alma hakki ve inceleme hakki olarak ayr1 ayn ele alinacaktir,
Her nekadar Tasarimin 614. maddesinde sadece her ortagin miidiirlerden
kendisine bilgi vermelerini talep edebilecegi ifade edilmis ise de, maddenin
baghfinda ve bilgi vermekten kaginma nedenlerinin diizenlendigi ikinci fik-
rasinda bilgi alma ve inceleme hakkindan stz edilmektedir. Bu nedenle ka-
nun koyucunun aslinda Alman hukukunda oldugu gibi ortaklara soru sorma-
ya dayanan bilgi alma hakkinin yani sira, girket defter ve belgelerini incele-
me hakkini da tamidigt sonucuna varabiliriz. Ayrica kural olarak sahis sirket-
lerine 6zgii olan inceleme hakkinin, kanun koyucu tarafindan tipik bir ser-
maye girketi olan anonim sirket ortaklarina bile belli sartlarda taninmig ol-
masina kar$111k27, sahis sirketlerine birgok agidan benzeyen limited sirket
ortaklarina tammmamas: bir geliski olurdu. '

1. Soru Sormaya Dayanan Bilgi Alima Hakkinin Kullanilmasi

a. Billgi Alma Talebi

Bilgi alma hakkinin kullanilmasi, ortagin bu yéndeki bir talebini gerekti-
rir. Tasar bilginin ne sekilde, ne zaman ve nerede talep edilecegi hususunda
herhangi bir hiikiim igermemektedir. Bu nedenle ortaklar, kural olarak her
zaman ve her yerde (ortaklar genel kurulunda veya ortaklar genel kurulu
diginda) sézlii veya yazihi olarak, miidiirlerden bilgi talep edebilirler?®.

Bilgi talebinde bulunan ortak, bilgi talebinin konusunu belirtmelidir. Bu
nedenle “sirket igleri hakkinda bilgi verin” veya “sirket hakkinda bir seyler
anlatin” geklindeki bir talep, yeterince somut olmadigi i¢in dikkate alinma-
malidir. Ancak ortaktan, bilgi alma talebinin konusunu ayrmntili veya ¢ok
somut bir gekilde belirtmesi istenmemelidir, zira ortak kural olarak girket

Bastug/Goksoy, s. 51; BGH, NIW 1997, s. 978, 979; Tietze, s. 24; Wohlleben, s. 139,
Schmidt, Informationsrechte, s, 27; Bitter, s. 825, 827.

Wohlleben, s. 143, Karasu, Informationsrecht, s. 32,
Bkz. TTK Tasari m. 437 f. 4.
Tietze, s. 26; Karasu, Informationsrecht, s. 36; Wohlleben, s. 67; Bastug,/Géksoy, s. 53.
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hakkindaki bazi olaylari veya igleri heniiz bilmemekte ve bu nedenle bilgi
talebinde bulunmaktadir®®.

Ortak, bilgi alma talebinin gerekgesini veya bllglye olan ihtiyacim yahut
bilgi almadaki menfaatini agiklamak zorunda degildir®®, Ancak talebin, mii-
diirler tarafindan ortaga bilgi verilebilmesine veya hangi dlgiide bilgi verile-
ceginin belirlenebilmesine ve bu hakkin olup olmadlgmln takdir edilebilme-
sine imkan verecek 8lgiide belli olmas: gerekir>!.

b. Bilgi Vermenin $ekli

Tasarida, bilginin ne gekilde verilecegi hususunda da herhangi bir hiikiim
bulunmamaktadir. Bu nedenle miidiirler, talep edilen bilgiyi sozlii olarak
verebilecegi gibi yazili olarak da verebilirler. Hatta bilgi talebinde bulunan
bir ortaga, miidiirler dogrudan bilgi verebilecekleri gibi, belgelerin okunma-
st, evrak veya suretlerinin verilmesi yahut defterlerin incelenmesine izin
verilmesi gibi yollarla bilgiye ula;im imkani da saglayabilirler Ozellikle
istenilen bilgiye belli belgelerin 1ncelenmes1 yoluyla daha iyi ulagtlabilecegi
durumlarda bu yollara basvurulablhr

c. Verilecek Bilgiler Ozenli, Gergege ve Hesap Verme iikelerine
Uygun Olmalidir

Tasarinin anonim sirketlerde bilgi alma hakkimin dizenlendigi 437.
maddesinde, verilecek bilgilerin 6zenli, gercefie ve hesap verme ilkelerine
uygun olmasi gerektigi ifade edildigi halde, limited sirket ortaklarinin bilgi
alma hakkini diizenleyen 614. maddesinde bu ilkelerden bahsedilmemekte-
dir. Ancak bu genel ilkelerin, limited girket ortaklarmin bilgi alma hakkinda
da gegerli oldugu kabul edilmelidir. Genel ilkeler, hilkkiimde agikga belirtil-
mese bile, yasal yiikiimliilik olarak verilen bilgilerin ger¢ek duruma uygun
olmasini, gergekleri tam ve agik bir bigimde agiklanmasini gerektirir.
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Hachenburg/Hilffer, § 51a Rn. 20; Karasu, Informationsrecht, s. 37.

Karasu, Informationsrecht, 37; Tietze, s. 109, Grunewald, s. 211, 222; Bitter, s. 825, 829,

Lutter. M.: Zum Informationsrecht des Gesellschafiers nach neuem GmbH-Recht, ZGR
1982, s. 1, 4 f.; Hachenburg/Hiiffer, § 51 a Rn. 57; aykinn gbrllg icin bkz. Schmidt,
Informationsrechte, s. 35 ff.

Tietze, s. 26; Bastug, /Gtksoy, s. 52.
Tietze, s. 31; Karasu, Informationsrecht, s. 38; Basrug/Gdksoy, s. 54.
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2. inceleme Hakkinin Kullantimasi

a. inceleme Talebi

Inceleme hakkimin kullanilmast, bilgi alma hakkinin kullamlmasinda ol-
dugu gibi, ortagin bu ydndeki bir talebini gerektirir. Soru sormaya dayanan
bilgi alma hakkinda oldugu gibi inceleme hakkinin da nerede veya ne zaman
ileri siiriilecegi konusunda tasarida agiklik yoktur. Bu nedenle ortaklarin,
kural olarak her zaman ve her yerde (ortaklar genel kurulunda veya ortaklar
genel kurulu diginda) sézlii veya yazili olarak miidiirlerden inceleme talebin-
de bulunabilecegi genel olarak kabul edilmektedir®3.

Inceleme talebinde bulunan ortak, bilgi alma talebinin aksine, inceleme
konusunu, 6zellikle incelemek istedigi belge ve defterleri belirtmek zorunda
degildir®*.

b. inceleme Talebinin Yerine Getirilis Sekli

Ortak, sirket belgelerini ancak girkete ait yerlerde inccleyebilir35. Belge-
ler, sirkete ait olmayan bir yerde bulunuyorsa miidirier bu yerlerde de ince-
lemeye izin verebilirler. Ancak ortaklarin higbir sekilde sirket defter ve bel-

gelerini alarak bunlar1 evlerinde veya igyerlerinde inceleme haklan bulun-
mamaktadir3®,

Inceleme hakki pasif karakterli bir hak oldufundan, ortak, miidilrlerden
kendisine incelemenin kolaylagtirilmasi amaciyla yardimeci elaman veya
materyal verilmesini talep edemez®’”. Ornegin biiro, biire malzemesi ve foto-
kopici talep edemez. S6z konusu yardimlar, ancak bunlarin saglanmamasi
halinde incelemenin miimkiin olamayacag1 durumlarda verilmek zorundadir.
Omegin mikrofilmde yer alan kayitlarin incelenmesi ancak bir yardimci ile
miimkiin olabilir®,

Sirket ortag), incelemesini yaptig1 mekanlarda, kayitlarla ilgili not alabi-
lir ve masraflan kendisine ait olmak gartiyla belgelerin fotokopilerini ¢ekebi-

33 Karasu, Informationsrecht, s. 36; Tietze, s. 26; Wohlleben, s. 67.

OLG Frankfurt, BB 1995, 1867 f.; Karasu, Informationsrecht, s. 40; Lutter/Hommelhoff,
GmbHG, § 51 a Rn. 18; Hachenburg/Hilffer, § 51 a Rn. 35.

35 Scholz/ Schmidt, K.: GmbHG, § 51 a Rn. 26; Baumbach/Hueck/Zllner: GmbHG, 17.
Auflage, Miinchen 2000, § 51 a Rn. 18.

36 RayObLG, NZG 2000, 100, 101; Hachenburg/Hiffer, § 51 a Rn. 42; Karasu,
Informationsrecht, s, 40.

37 Scholz/K. Schmids, GmbHG, § 51 a Rn. 26.

38

Wohlleben, s. 117; Karasu, Informationsrecht, s. 41.
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lir, zira bir ortagm inceleme hakkini, 6zellikle kapsamli ve karmasik konu-
larda not tutma veya fotokopi ¢ekilmeden saghkh kullanmasi miimkiin de-
gildir®®. Bu aym zamanda sirketin yararina olan bir seydir. Bu yolla ortak,
hakkim1 daha kisa siirede kullanma imkani bulur ve boylece sirketin igleyisi
fazla aksamamig olur.

3. Soru Sormaya Dayanan Bilgi Alma Hakki ile Inceleme Hakki
Arasindaki iligki

Sirket defter ve belgelerini inceleme hakki, soru sormaya dayanan bilgi
alma hakkinin bir alt kategorisi degildir, onunla aym diizeyde yer alan bir
haktir. Bu nedenle bu iki hak, hukuki yapilari, unsurlar, ileri siiriilme gartlari
bakimindan ayni sartlara tabidir*, Ortak, bu iki haktan kural olarak istedigi-
ni kullanmakta dzgiirdiir. Ancak bu konuda haklarin sakinilarak kullaniimasi
gibi temel ilkelerin gdzetilmesi gerekir*'.

G. Bilgi Alma Hakkinin Konu ve Kapsami

1. Genel Olarak

Bilgi alma hakkinin konusunu sirketin biitiin igleri olusturur. Tasarnda
nelerin girket igleri sayilldifn konusunda herhangi bir agiklik yoktur. Alman
hukukunda 8gretide ve igtihatlarda sirket isleri kavramina oldukg¢a genis bir
anlam verilmektedir. Sadece bilangoya yazimi gereken is ve islemler degil,
sirketin ydnetimi, sirketin i¢inde bulundugu genel ekonomik durum, onun
iglincti kisilerle ve bagh sirketlerle olan iligkileri, kar ve paylarin gergek
durumunun tespiti i¢in gerekli bilgi veya olaylan da kapsar“z.

Sirketin sadece ge¢misteki ve giincel igleri degil, gelecege iligkin planla-
11, gilgcektc yapilacak anlasmalan da bilgi alma hakkinin konusuna girmek-
tedir™”.
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Inceleme hakkinin konusu ve kapsami soru sormaya dayali bilgi alma
hakki ile aymdir*®. Zira yukarida da belirtildigi gibi, bu iki hak aym sartlara
tabidir. Bu nedenle inceleme hakki, anonim sirketlerde®® oldugunun aksine,
sadece bilango ve kar-zarar hesabimi kapsamamakta, sirketin biitiin i ve
islemlerini kapsamaktadir. Bunun dogal sonucu olarak, sirket igleri ile ilgili
olmayan bilgi ve belgeler bilgi alma hakkinin konusuna girmez. Ornegin,
sirketin mitdiir ve iggilerinin kigisel belgeleri ve sirketin bir iiglincii kigi igin
tuttugu veya sakladift belge ve kayitlar ortaklar tarafindan kural olarak ince-
lenemez™.

Ortagin inceleme hakki, girket tarafindan tutulan kayitlar kapsamaktadir.
Her ortak sirkete ait defter ve muhasebe kayitlar yaninda, sirketin haberleg-
mesine iligkin her tirlti kayit, not, planlar, hesap defterleri, miigteri kartlart
ve mikrofilmler gibi elektronik ya da fotomekanik bilgi saklama cihazlarin
da inceleme hakkina sahiptir®’.

Inceleme hakki, sadece mevcut belgeleri degil, bilakis sirketin tutmak
zorunda oldugu, ancak tutmadift belgeleri de kapsamaktadir. Aksini kabul
ortagin inceleme hakkim zayiflatacaktir. Zira sirket, incelenilmesini isteme-
digi bir belgenin heniiz tutulmadigini veya yok oldugunu iddia ederek orta-
gin inceleme hakkim kullanmasina rahatlikla engel olabilirdi. Bu nedenle
sirket istenilen bilgi ve belgeleri temin edip ortaklara sunmak zorundadir*®,

2. Bilgi Aima Hakkinin Konu ve Kapsaminin Belirlenmesinde zel-
lik Arz Eden Hususiar

a. Mduddrler Hakkinda Bilgi Talebi

Ortaklar, girketin malvarliZinin yonetimini miidiirlere biraktiklarindan,
onlarin bu gorevin yerine getirilmesine etki edecek kigisel 6zellikleri hak-
kinda bilgi talep edebilmeleri gerekir. Ozellikle yoneticilerin segilmesi ve
gbrevinden alinip alinmamas: hususunun degerlendirilmesi amactyla bilgi
talep edilebilir. Omegin miidiirlerin saglk durumu, egitim durumu ve daha
onceden mali suglar isleyip islemedikleri hakkinda soru sorulabilir. Yonetim

44 BGH, ZIP 1997, 978, 980; OLG Karlsruhe, GmbHR 1985, 59. Bkz. Wohlleben, s. 114 £;

Karasu, Informationsrecht, s. 46; Witte, A.: Zum Informationsrecht des Gesellschafters
einer mitbestimmten GmbH, ZGR 1998, s. 154.

TTK. m. 363/II hitkm{iniin geni§ yorumlanmasi gerektigi ytniinde bkz., Kaya, s. 298.
Lutter/Hommelhoff, § 51 a Rn. 8; Karasu, Informationsrecht, s. 46.

Tietze, 52; Wohlleben, 5. 116.

Karasu, Informationsrecht, s. 47; Wohlleben, s. 116.
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kurulu Giyelerine toplam ne kadar iicret verildigi ve her ydnetim kurulu liye-
sinin aldig iicret hakkinda da bilgi talep edilebilir?®.

b. Gizli Yedek Ak¢eler Hakkinda Bilgi Talebi

Gizli yedek akgeler de ortagin bilgi alma hakkinin konusuna girmektedir,
zira tasannin 614. maddesinin agik hitkmiine gore ortaklara girketin biitiin
isleri hakkinda bilgi aima hakk tamnmigtir. Gizli yedek akgeler hakkindaki
bilgiler ortaklarn girketin bilangosu hakkinda verecekleri kararda biiyiik bir
onem arz etmektedir™.

c. Bagl igletmelerle ligili Bilgi Talebi

Tasarida, anonim girketlerde hissedarlarin bilgi alma hakkinin girketin
bagl ortakliklarini da kapsayaca belirtilirken (m.437/2), limited girketlerde
ortaklarin girketin bagh ortakliklan ile olan hukuki ve mali iligkileri hakkin-
da bilgi alma hakkinin olup olmadig1 hususunda herhangi bir hiikiim bulun-
mamaktadir. Ancak kanimizca, anonim girketlere iligkin hiikkmiin limited
sirketlere de uygulanmas:1 gerekir. Alman hukukunda da limited girketler
kanunu tasarisinda bagl isletmelere iligkin hiikiim bulunmasmna ragmen
Meclis Komisyonu tarafindan tasaridan ¢ikarilmigtir. Komisyon haklh olarak
sirketin bagl ortakliklar ile olan hukuki ve mali iligkileri her haliikarda gir-
ketin igi sayildif1 ve bu nedenle kanunda ayrica bu hususun agik olarak ifade
edilmesinin gereksiz olduguna karar vermistir®*.

Alman hukukunda sirketin bagh ortakliklarla olan hukuki ve mali iligki-
leri yaninda baglh ortakliklarin kendi aralarinda gergeklesen iglerinin de bilgi
alma hakkina dahil oldugu hakim gdrily tarafindan kabul edilmektedir. An-
cak bagli ortakliklarin kendi aralarindaki islerinin bilgi alma hakkina dahil

olmasi igin bu iglerin anlam ve etkilerinin sirket agisindan da objektif olarak
8nemli olmas1 gerekirsz.

H. Bilgi Vermekten Kaginma

Tasarinin 614. maddesinin ikinci fikrasina gére ortagmn, elde ettigi bilgi-
leri sirketin zararina olacak sekilde sirketin amacina aykin bigimde kullan-
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Bkz. Karasu, Informationsrecht, s. 56.
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masi tehlikesinin bulunmasi halinde, miidirler tarafindan bu hakkin kullani-
mu engellenebilecektir. S8z konusu hiikiimlerle ortagin, girket ve faaliyetleri
hakkinda gergek ve yeterli bilgi sahibi olmasindaki menfaati ile ortaklifin,
rekabet giiciinil siirdiirmek amaciyla muhafaza etmek zorunda oldugu ortak-
hk sirlarmin gizli kalmasindaki menfaati arasinda bir denge kurulmaya ¢ah-
silmgtir, '

Tasar’nin 614, maddesinin 2. fikrasinda diizenlenen bilgiden kaginma
nedenlerinin biri siibjektif, digeri ise objektif olmak fizere iki ayr unsuru
vardir

1. Kaginmanin Siibjektif Unsuru

a. Bilginin Sirketin Amacina Aykirt Kullanilmasi

Tasariya gére miidiirlerin bir ortaga bilgi vermekten kaginmast igin, bu
ortagin bilgiyi sirketin amacina aykin bigimde kullanmasi tehlikesinin bu-
lunmas: gerekir (m. 614/2). Bu hiikmiin amaci, ortagin bilgi alma hakkim,
sadece ortak olma zellifinden dolay: kullanabilecegini vurgulamaktir. Bir
ortak ortakhik sifatindan kaynaklanan haklarimi kullanmak igin gerekli her
tiirlii bilgiyi sirketten talep etme hakkina sahiptir. Bilgi alma hakki, ortaklik
sifat1 ile ilgili olmak kosuluyla, ortagin her tirlil menfaatine hizmet eder. Bu
nedenle bir ortagin ortaklikta kalma veya payini devretme konusunda talep
ettii bilgi ve sirketin yOnetiminin kontrolil igin talep ettifi bilgi sirketin
amaci i¢inde degerlendirilmelidir®,

b. Ortagin $irketle Rekabet Etmesi

Bilgi talebinde bulunan ortak, sirketle rekabet ediyorsa, bu durum tek
bagina bilginin girketin amacina aykiri bigimde kullanilacagina iligkin bir
tehlikeyi hakh kilar ve dolaysiyla da ortaga bilgi vermekten kaginilabilir®,
Sirketle rekabet eden bir ortagin, bilgi alma hakkim kullanarak edindigi sir-
kete ait sirlar1 kendi lehine ve sirket zararina kullanmast mtimkiin goriilmek-
tedir. Bu nedenle, sirketle rekabet eden ortafin, sirkete bu suretle verecegi

53 Tietze, s. 62; Grunewald, s. 216; Bastug/Géksoy, s. 59; Karasu, Informationsrecht, s. 64.

54 BGHZ 14, 53, 59. Bkz. Karasu, Informationsrecht, s. 65; Bastug/Goksay, s. 63; Goerde-
ler, R.: Die Zuzichung von Sachverstindigen bei der Einsicht in die Biicher, in: Fest-
schrift fiir Walter Stimpel, Berlin, New York 1985, s. 125, 129; Tierze, s. 76; Bitter, s.
825, 830; Wohlleben, s. 62. ‘
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zarar ile bu ortagin bilgi alma hakki arasinda dogrudan bir iligki bulunmak-
tadir®,

Ancak girketle rekabet eden ortaga sadece rekabet agisindan énemli olan
bilgiler verilemez. Rekabetle ilgili olmayan ve rakip i¢in bu agidan yarar
saglamayan, bu nedenle de ortaZa verilmesi tehlike arz etmeyen bilgiler ve-
rilmek zorundadir. Omegin isletmeye ait biironun ig donamml ile ilgili bir
bilginin ortaga verilmesinde hig bir sakinca bulunmamaktadir®® . Aym gekil-
de sirketle rekabet eden bir ortagin bilango hakkindaki bilgi talebi de redde-
dilemez. Zira bu bilgiler ticaret siciline bildirilen ve herkesin elde edebilece-
gi ve dolayisiyla sirket sirri ile ilgisi olmayan bilgilerdir.

Bir ortagn sirketle rekabet etmesi durumunda bile, bu ortak rekabetle il-
gili biitiin bilgilerden mahrum birakilmamalidir. Bu ortaga bilgi alma hakki-
n1, meslekleri geregi sir saklamakla yiiklimlii bir temsilci tarafindan kullana-
bilme imkan: verilmelidir®. Ancak soz konusu temsilei, sirket tarafindan
kendisine verilen biitiin bilgileri ortaja veremez. Temsilci sadece verilen
bilgileri degerlendirerek bu degerlendirme sonucunu ayrintilara deginmeden
ortaga verebilir. Bu yolla sirketle rekabet halinde olsa bile bir ortagin girket
ve faaliyetleri hakkinda gergek ve yeterli bilgi sahibi olmasindaki menfaati
ile ortakligin rekabet giiciinii siirdiirmek amaciyla muhafaza etmek zorunda
oldugu ortakhk sirlarmin gizli kalmasindaki menfaati arasinda denge sag-
lanmis olur>®

2. Kag¢inmanin Objektif Unsuru

Bilgi vermekten kaginmanin objektif unsuru; ortaga verilen bilginin sir-
ketin amacina aykir1 bi¢cimde kullanilmas: sonucunda girketin zarar gérme
tehlikesinin olmasidir. Objektif unsur bakimindan bir zararin varlifi sart
degildir, zarar gorme tehlikesi yeterlidir. Zarar kavramina sadece parasal
zarar degil, aym1 zamanda parasal agidan hesabi miimkiin olmayan zararlar

55 Karasu, R.: Limited Sirketlerde idare Yetkisi Olmayan Ortaklarn Sirketle Rekabet Etme
Yasa1, Batider, 2004, C. XXIIE 8. 3, s. 156; Salfeld, R.: Wettbewerbsverbote im Gesell-
schaftsrecht, Frankfurt am Main, Berlin, New York 1987, s. 33.

56 Bkz. Grunewald, s. 227, Karasu, Informationsrecht, s. 65; Tietze, s. 77.

57 Bkz. OLG Frankfurt, BB 1995, s. 1867 f.; Karasu, Informationsrecht, s. 66; Lutter, M.
Zum Informationsrecht des Gesellschafters nach neuem GmbH-Recht, ZGR 1982, s. 1,

58 11; Grunewald, s. 211, 229; Bitter, s. 825, 830; Tietze, s. 76.

Karasu, Informationsrecht, s. 67.
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da girmektedir. Omegin sglrketm imajimin zarar gérmesi de bu anlamda bir
zarar olarak gérﬁlmelldlr

Tasart, Alman hukukunun aksine, bilginin girketin amacina aykir1 bigim-
de kullanilmasi sonucu sirketin bagh ortakliklarinin zarar gérme tehlikesine
maruz kalmasinin, bilgiden kaginma nedeni olup olmadifi hususunda bir
hiikiim igermemektedir. Ancak bagl ortakliklarin zarar gérmesi, girketin de
zarar gormesi sonucunu doguracagindan, bu durumu da kaginma nedeni
olarak kabul etmek gerekir.

Bilgi vermekten kaginma igin ortagm bilingli olarak girkete zarar vermek
kast ile bilgi talep etmesi sart degildir®. Ortagin kendisine verilen bilgiyi
kullanim1 yolundaki davranis1 ile sirketin bundan gorecegi zarar tehlikesi
arasmda nedensellik bagmin bulunmas: yeterlidir®'.

Somut olayda bir zarar tehlikesinin olup olmadigimin tespitinde, sirket
miidiirlerinin stibjektif degerlendirmesi degil, ticari teamiiller 6igii olarak
alinmalidir. Buna g6re makul bir tacirin, ortafa verilen bilginin girketin
amacina aykir1 kullanim ile bir zarar dogabilecegini goriip, anlayabilecegi
hallerde, bllgl vermekten kaginmanin gartlarinin gergeklestigini kabul etmek
gereklr

Ancak ¢ok genel siipheler, 6regin bir ortagin 1§1etme yonetimi aleyhm-
de belge ve delil topladip: iddiasi, bilgiden kaginmak igin yeterli deglldlr
Burada ispat ylikiimii, genel ispat kurallarina gore sirket miidiirlerine aittir.
era miidiirler, yasal bir hakkin kullantmina kars: bir iddiada bulunmaktadir-
lar®

3. Kag¢inma Kararina Kargi Ortaklar Kuruluna Bagvuru

Tasariya gore, Alman hukukunun aksine bilgi vermekten kaginma igin
ortaklar kurulu kararina gerek olmayip, girket miidiirleri bizzat bilgi vermek-
ten kaginabilirler. Ancak girket miidiirlerinin bilgi vermekten kaginma kara-

59 Karasu, Informationsrecht, s. 68; Miiller, A.: Schranken des Informationsrechtes nach §
51a GmbHG, GmbHR 1987, s. 88; Baumbach/Hueck/Zillner, § 51 a Rn, 26.

80 OLG Disseldorf, ZIP 1990, 5. 1569.; Grunewald, s. 211, 228; Lutter/Hommelhoff, § 51 a
Rn. 26.

61 Tietze, 5. 94; Bastu/Goksoy, s. 6.

62 OLG Dusseldorf, ZIP 1990, s. 1569; Scholz/Schmidt, § 51 a Rn. 41; Baum-
bach/Hueck/Zéliner, § 51 a Ru. 25; Bagtug/Goksoy, s. 66.

83 OLG Diisseldorf, GmbHR 1991, s. 18.

64

OLG Diisseldorf, GmbHR 1991, s. 18; Basrug/Géksoy, s. 64; Karasu, Informationsrecht,
s. 70.
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rina karg1 ortak, ortaklar kuruluna basvurabilir ve bu konudaki son karari
ortaklar kurulu verir.

Bilgi vermekten kaginmaya ilk olarak miidiirlerin yetkili olmasi, ortaklar
kurulunun ise ancak ortagin bagvurusu iizerine konu hakkinda karar vermesi,
dzellikle ortak sayisi gok olan limited sirketler igin pratik ve uygun bir ¢o-
ziimdir.

Ortaklar kurulunun bilgiden kagimmma konusundaki oylamasinda bilgi ta-
lebinde bulunan ortak oy kullanamaz, zira ortaklar kurulu bilgi alma talebin-
de bulunan ortak hakkinda bir yargiya varmaktadir®®.

‘ Tasarmin ifadesine gore miidiirler kaginma nedenlerinin varlifi halinde

bilgi alinmasimi ve incelemeyi “engelleyebilirler”. Ancak, Tasarinin bu es-
nek ifadesine ragmen, miidiirlerin kaginma nedenlerinin varlig1 durumunda
engelleme konusunda takdir yetkilerinin olmadigini, sartlarin gerceklesmesi
halinde bilgi talebini ve incelemeyi reddetmek zorunda olduklarimi kabul

etmek gerekir. Zira miidiirler, girketin zarar gérmesini engellemekle yiikiim-
lidiirler®®.

4. Kanunda Yer Almayan Kaginma Nedenleri

Yukarida belirtildigi gibi, limited girket ortagina yer, zaman ve igerik
agisindan ¢ok kapsaml bir bilgi alma hakk: taninmigtir. Bu kapsamdaki bir
bilgi alma hakkinin kullanmilmasi, 6zellikle ¢ok ortakh limited girketlerde
sirketin igleyisini engelleyebilir ve sirketin sirlarinin rakip girketler ve tgiin-
cii kigilerin eline gegmesi sonucunu dogurabilir. Bu nedenle kanunda sayilan
kaginma nedenleri disinda, biitiin haklar igin gegerli olan dilrtistliik ilkesi
bilyilkk énem arz etmektedir. Bu baglamda Ortaklarin girkete ve ortaklara
karsi sadakat yiikiimliiliigii, bilgi alma hakkinin sinirmi olugturabilir. Ortak-
lar kendilerine taninan bireysel ortakliksal haklarimi ve dolayisiyla bilgi alma
haklarim sadakat borcunun kendileri igin ¢izdigi siirlar iginde, yani girket
ve diger ortaklarin menfaatlerini gézeterek kullanmak zorundadiriar
(TMK.m.2). Alman hukukunda haklarin sakinilarak kullanilmas: ilkesi, sa-
dakat yiikiimliligiine aykirthgin tespitinde énemli bir arag ve &lgii olarak
kullaniimaktadir®’. Bu ilkeye gore ortaklar bilgi alma haklarim kullanirken
sirkete daha az zarar verecek bir yolu tercih etmek zorundadirlar. Ornegin

65 Tierze, s. 121 £ Scholz/Schmidt, § 51 & Rn. 42; Hachenburg/Hiiffer, § 51 a Rn. 53; Kara-

su, Informationsrecht, s. 72; Bitter, s. 828; Aksi gbrli igin bkz., Grunewald, s. 233.
Grunewald, s. 211, 232, Karasu, Informationsrecht, s. 73; Wohlleben, s. 166, 167,

Bu konuda ayrintili bilgi i¢in bkz. Karasu, Informationsrecht, s. 120 vd.; Hachenburg/
Hiiffer, § 51 a Rn. 60 vd.
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soru sormaya dayal bilgi alma hakkinin kullanilmasi, girketin defter ve bel-
gelerinin incelenmesine kiyasla girketin isleyisini genellikle daha az engel-
lemektedir. Bir ortak 6rnegin girket midiirlerinin ne kadar Gicret aldigina
iligkin bir bilgiyi, sirket defter ve belgelerini inceleme yoluyla elde etmek
- istiyorsa, girket, inceleme hakk: yerine dogrudan s6z konusu bilgiyi ortaga
verebilir. Aym sekilde bir ortak bu ilke geregi bilgi alma hakkini uygunsuz
bir zamanda, 6regin gece kullanamaz.

Bilgiden kaginma, bilgi vermenin objektif sebeplerle, fiili veya hukuki
imkénsizlig1 nedeniyle de miimkiindiir. Ornegin incelenmek istenen belgeler
bir yangin sonucunda yok olmusg olabilir.

Aynca sirket esas mukavelesinde yapilacak dilzenlemelerle, bilgi alma
hakkinin girkete zarar vermeyecek sekilde kullanilmasi saglanabilir. Tasar1
Alman hukukunun aksine, bilgi alma hakkim emredici gekilde diizenleme-
migtir. Bu nedenle s6zlesme ile bu hiikiimlerin aksi kararlagtirilabilir.

i. Yargi Denetimi

Bilgi alma veya inceleme talebi haksiz bir bigimde reddedilen her ortak,
mahkemeye bagvurmaya yetkilidir. Burada engellemeden kasit, ortaklar
kurulunun, ortagin bilgi alma talebini haksiz olarak kismen veya tamamen
reddetmesi yahut talebi, yetersiz bir sekilde karsilamasidir. Ortak, dava yo-
luyla bilgi verme borglusu durumundaki sirketi, bilgi teminine veya bilgi
vermeye aracilik etmeye mahk(m ettirir.

Bir ortagin mahkemeye bagvurabilmesi i¢in ilk olarak ortaklik i¢i normal
yollara miiracaat etmesi gerekir. Omegin sirket miidiirlerinin bilgi alma tale-
bini red etmesi halinde, ortagin ortaklar kuruluna bagvurmadan dogrudan
dava a¢masi miimkiin degildir.

Tasarida dava agma siiresi konusunda herhangi bir hiikiim bulunmamak-
tadir. Bu nedenle, BK. m. 126/4 hiikmii geregince bes yillik genel zamana-
simi1 siiresi igerisinde dava hakki kullamlabilir. Ancak talebi ileri stirme,
hakkin kotiiye kullanilmasi halini olusturmamasi gerekir.

Tasari, anonim girket ortaklarinin bilgi alma hakki ile ilgili olarak agilan
davalarda basit muhakeme usuliinii 8ngordiigii halde, limited sirket ortaklar
i¢in bu usulii kabul etmemigtir. Bizce anonim girketler hukukuna paralel
olarak, limited girketlerde de basit yargilama usulii kabul edilmelidir. Uzun
stiren bir dava, ortafin bilgi alma hakkina hizmet edemez. Yargilamanin
milmkiin olan en kisa zamanda sonuglandirilmasi gerekir.

Dava sonucunda mahkeme tarafindan davamin reddine ya da ortagin bilgi
alma hakkina sahip oldugunun tespitine iliskin verilen karar nihai bir karar-
dir.
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SONUG

Tiirk Ticaret Kanunu'nda yirmi veya daha az ortakli limited girketlerde
miidiir sifatim haiz olmayan ortaklara adi girket ortakiarina ait genig kapsam-
l1 bir bilgi alma hakki tanimrken, ortak sayis1 yirmiden fazla olan limited
sirketlerde, ortaklara her zaman kullanabilecekleri bireysel nitelikte bir bilgi
alma hakki taminmamistir. Bu girketlerde, sirket denetimi, ortaklar yararina,
denetim organi tarafindan yapilmaktadir. Oysa bu tiir girketlerde de ortakla-
rin, haklarim bilingli olarak kullanmalar1 ve sirket yonetimi ve ¢ogunluu
kargisinda gergek anlamda korunmalar, ancak sirket ve faaliyetleri hakkinda
istedikleri her zaman, nitelikli ve yeterli derecede bilgi sahibi olmalan ile
mitmkiindiir.

Bu nedenle Tiirk Ticaret Kanun Tasarisi ile ortak sayis1 dikkate alinma-
dan her ortaga modern girketler hukuku anlaminda genis bir bilgi alma haklka
taninmasi yerinde bir diizenleme olmustur.

Tasari’nin 614. maddesine gére her ortak, miidiirlerden, sirketin biitiin
igleri hakkinda bilgi talep edebilir. Bu hiikiim uyarinca her ortak egit olarak
bilgi alma hakkina sahiptir ve hak sahibi olmak i¢in ortak sifat1 diginda hig-
bir sart aranmamaktadir. Bilgi alma hakk: bireysel ve ortagin diger haklarin-
dan bagimsiz bir iiyelik hakkadir. Ancak bu hak emredici nitelikte degildir ve
bu nedenle sozlesme ile kisitlanmas: miimkiindiir.

Tasari, Alman hukukunda oldugu gibi ortaklara soru sormaya dayanan
bilgi alma hakkinin yam sira, girket defter ve belgelerini inceleme hakkini da
tanmmistir. Inceleme hakki genig anlamda bilgi alma hakkinmn bir ayagini
olusturur. Soru sormaya dayanan bilgi alma hakk ile inceleme hakk:, hukuki
yapilari, unsurlari, ileri sliriilme sartlar1 bakimindan aymi sartlara tabi olup,
ortak, haklarin sakinilarak kuliamilmasi gibi temel ilkeleri gézetmek sartiyla
bu iki haktan kural olarak istedigini kullanmakta Szgiirdiir.

Gizli yedek akgeler ve bagl ortakhiklar da dahil sirketin biitiin igleri bilgi
alma hakkinin konusunu olusturur. Ancak ortaga bilgi verilmesi sirketin
zararina olacak gekilde girketin amacina aykirt bigimde kullanilmas: tehlike-
sini yaratirsa, bilgi vermekten kagimlabilir. Bu yolla bilgi talebinde bulunan
ortagin sirket ve faaliyetleri hakkinda gergek ve yeterli bilgi sahibi olmasin-
daki menfaati ile sirketin ekonomik gizlilik alaninin korunmasina bagl men-
faati arasinda bir denge kurulmaya ¢alisilmigtir, Zarar tehlikesinin tespitinde,
sirket mildiirlerinin siibjektif degerlendirmesi degil, ticari teamiiller &lgi
olarak alinmalidir.

Sirket miidiirleri, bilgi vermekten kaginma hallerinin bulunmas: halinde
bilgi alma talebini red etme hak ve ylikiimliiliigiine sahiptirler. Bu karara
kargi ortak, ortaklar kuruluna bagvurabilir ve bu konudaki son karari ortaklar
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kurulu verir. Bilgiden kaginma konusunda karar verme yetkisinin ilk olarak
midiirlere taninmasi, ortaklar kurulunun ise ancak bilginin mildiirler tarafin-
dan reddi halinde, ortagin bu karara karg: ortaklar kuruluna bagvurusu iizeri-
ne karar vermeye yetkili olmasi, dzellikle ortak sayisi1 ¢ok olan limited sir-
ketler igin pratik ve uygun bir ¢dziimdilr.

Bilgi alma hakki, ortaga taninan dava hakki ile gii¢lendirilmigtir, Ortak,
bilgi alma talebini haksiz olarak kismen veya tamamen reddeden yahut talebi
yetersiz olarak karstlayan ortaklar kurulunun kararina karsi, mahkemeye
bagvurarak talep ettigi bilgileri mahkeme yoluyla elde etme hakkina sahiptir.






