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AKADEMIK PERSONEL BILGiI SISTEMi

OZET
Bu calismada Firat Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanligdi
tarafindan kullanilmak {zere hazirlanmis ve halen kullanilmakta olan
Akademik Personel Bilgi Sistemi (PerWeb)’nin fonksiyonel ve teknik
0zellikleri anlatilmaktadir. Sistem, genel anlamda tim {niversite ve
akademik c¢evrelerde kullanilabilecek bir vyapida tasarlanmistir.
Akademik personel Dbilgilerinin tek bir ¢ati altinda toplanarak
islenmesi ve ayrica kurum bazinda bu bilgilerin standardizasyonu ve
korunup saklanmasi amac¢lanmistir. Sistem web tabanli bir otomasyon
olup programlama ASP dilinde vyapilmistir. Veri tabani tasarim ve
yonetimi i¢in de MS SQL programi kullanilmistir. Bu sistem sayesinde
bir akademik personelin istede bagli olarak ©6zlik, akademik ve idari
gorevleri, yapmis oldugu akademik calismalar gibi bilgiler istenildigi
kadar tutulup saklanabilmekte ve istendiginde kisiler tarafindan
gincellenebilmektedir.
Anahtar Kelimeler: Web Programciligi, ASP, Veritabani,
Akademik Personel Bilgi Sistemi,
Web Tabanli Otomasyon

THE ACADEMIC PERSONAL INFORMATION SYSTEM

ABSTRACT

In this study, technical and functional features of Academic
Personal Information System (PerWeb) which has been developed at
Computing Center and used since then has been introduced. PerWeb is
also wusable at all wuniversities or academic communities. With this
program, all personal information can be stored in one database and
therefore all information’s can be standardized for any person. MS-SQL
is used in this contribution for database. An academic personal can
view and edit information about himself through this system.

Keywords: Web Programming, ASP, Database, Academic Personal

Information System, Web Based Automation



Engineering Sciences, 1A0057, 4, (4), 601-611.

e-Journal of New World Sciences Academy f@;
Cibuk, M. ‘II.!IILM

1. GIiRis (INTRODUCTION)

Universite Bilgi Sitemleri, {niversite icindeki akademik ve
idari birimlerin ihtiya¢ duyduklari bilgi teknolojilerini bitinlesik
olarak c¢ozimlemek dicin kurulan ve kullanilan sistemlerdir. Modiler
olarak hazirlanan bu sistemler sayesinde, bilgiye erisim, Dbilgiyi
glincelleme ve dedistirme daha kolay ve daha hizli Dbir Dbicimde
gerceklestirilebilmektedir. Ozellikle giiniimiiz Internet ve e-devlet
stiregcleri gbdz Onlne alindiginda bu tir calismalar daha da Onem arz
etmektedir. Kurumlar bu sayede daha iyi hizmet verebilmekte ve
insanlar bilgiye daha etkin bir sekilde wulasabilmektedirler. Bu
baglamda tUniversitelerdeki akademik ve idari personele ait bilgilerin
elektronik ortamda saklanmasi ve istenilen bilgilerin amaca bagl:i
olarak kullanilmasi; ilerleyen zaman igerisinde gecmise bakip gelecege
donik politikalarin belirlenmesi ac¢isindan son derece o6nemlidir [1-5].
Bu baglamda tlkemizdeki e-doniisiim slrecinde Dboyle bir c¢alisma,
iniversitelere ve bilgi sistemlerini kullanan diger akademik kurumlara
6nemli katkilar saglayabilir. Ayrica bu sistem, akademik personelin
bilgilerini ve yayinlarini dider akademisyen g¢evrelerle paylasimi ve
tanitimi saglamakta o6nemli rol oynayacaktir.

2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Bu calismada Firat Universitesi Bilgi 1Islem Daire Baskanlig:z
tarafindan kullanilmak uUzere hazirlanmis ve halen kullanilmakta olan
Akademik Personel Bilgi Sistemi’nin fonksiyonel ve teknik 0Ozellikleri
anlatilmaktadir. Sistem, hazirlanis itibari ile herhangi bir 0zel
durum icermeyip istenildigi takdirde {niversite ve Dbenzeri tim
akademik cevrelerde rahatlikla kullanilabilecek 6zelliktedir.

3. AKADEMIK PERSONEL BILGiI SISTEMi (PERWEB)
(ACADEMIC STAFF INFORMATION SYSTEM (PERWEB))

Perweb, Akademik Personel Bilgi Sistemi’nde {niversitelerde
calisan akademik personel ig¢in bir tanitim ve bilgi karti olusturma
amaci gudilmistir. Bu amag¢la hazirlanan Perweb 1le bir akademik
personel kendisine ait ©zltuk, iletisim ve kendisine ait akademik
calisma ve yayinlarini barindiracak merkezi bir sistem
olusturulmustur. Sistem web tabanli hazirlanmis olup tasarimda ASP
(Active Server Page) dili [6] kullanilmistir. Web tabanli olusu sistem
Internet’e acgik olup istenilen vyerden bu bilgilere erisim ve
degistirme imké&ni sadlanmistir. Sekil 1’de PerWeb giris sayfasi

gosterilmistir.
=0l

T

Sekil 1. PerWeb giris sayfasi
(Figure 1. PerWeb main page)
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Sistem iki temel islevden olusmaktadir. Ilki tim herkese acik
olan ve kisilerin girmis olduklari bilgilerin gdsterilmesi, ikincisi
de sisteme kayitli her kisinin kendine ait Dbilgileri dedistirip
giincelleyebilecedi diizenleme kisimlaridir. Ote yandan yetki bakimindan
bakildiginda bilgileri herkes gbrebilir, kullanicilar herkesin
akademik bilgilerini gérmenin vyaninda kendilerine ait Dbilgileri
dizenleyebilirler. Yoneticiler kullanicilarin yetkilerine ek olarak
sisteme kayit tim Dbilgiler {lzerinde tam bir denetime sahip olmakla
beraber kullanici (akademik personel) ekleme ve silme yetkilerine de
sahiptirler.

3.1. Personel Arama (Staff Search)

Bu sayfada, kayitli akademik personel bilgileri igerisinde arama
yapmak mimkiindiir. Boylece aranan kisilerin bilgilerine daha hizli bir
sekilde erigilir. Sekil 2’'de personel arama ekrani gdsterimistir.

F.U. Personel Bilgi Sistemi - Personel Arama Ekram

Aranacak Kelime : I Ara - Bul |

Arama Sekli : & rimg  © Herhangi biri

Aramak istediginiz kisinin ad ve soyadini, veya herhangi bir kelimeyi girmeniz yeterlidir,
Arama kriter (Jerine en yakin sonuglar listelenecektir,
Kiginin Gvnani, adi, soyad vefveya calsbd bblime gére kritelerinizi yaziniz.
Arama sonucunu listelemek igin "Ara - Bul” butonuna basiniz.

Sekil 2. Personel arama ekrani
(Figure 2. Search screen)

Arama vyapilirken ad, soyad, unvan, boltim gibi kriterler
kullanilabilir. Aramalar anahtar kelimelerin tuminti veya herhangi
birini kapsayacak sekilde yapilabilir.

Yapilan arama sonucunda girilen anahtar kelimelere uygun
sonuclar listelenir. Sonuc¢larda kisinin ada, soyadzi, unvani ve
telefonu gibi Dbilgiler 1listelenir. Kisilerin adi soyadi kismina
tiklanirsa o personele ait bilgi sayfasi gelir. Sekil 3’te arama sonug
ekrani gosterilmistir.

Arama sonucunda " 2 " adet kayit bulunmustur. Elde edilen arama sonuclan asadida listelenmistir,
Aradidiniz kisi bu sonuglar igerisinde yok ise kriterlerinizi dedistirerek yeniden arama yapiniz.
Unutmayin, kullanilan arama sekline bagh olarsk ekranda farkh sonular listelenecektir,

Unvam Adi Soyadi Birimi Telefonu
Uzman Musa CIBUK EMFORMATIK BGLUMO 0-424-2370000-3153
Musa ERKAYA 0-424-2370000-5128

Sekil 3. Arama sonuc¢ ekrani
(Figure 3. Search results screen)

3.2. Personel Bilgi Ekrani (Personnel Information Screen)

Arama sonucunda ilgili kisilerin adina tiklanarak o kisiye ait
personel bilgi ekranina ulasilir. Bu ekran herkese acik olup buradan o
personele ait Dbilgiler, akademik vyayin ve c¢alismalar listelenir.
Personele ait bilgilerin gdsterildigi ekran Sekil 4’te gdsterilmistir.
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Uzman Musa CIBUK { ENFORMATIK BOLUMU ) -—

32 Diyarbakr % Unvan, Ad, Soyad,(Biim)

1975
z Inglizce

2 0-424-2370000-3153 , 0-424-2370077

z 0-424-2370073 ~—

edu.tr, mai il.com TT—e Ozluk ve lletisim

Uzmanbk Alani:| Bilgisayar AJ Sistemleri, Yazim ve Donanm, Internet, Step Motorlar

Lisans: Frat Unv. Mihendisik Fak. Elekirik-Elektronik 8. 1997
Yisksek Lisans : Frat Unv. Fen Siimleri Ens. Elekirik-Elekronik Mh, ABD 2002
Doktora: FrratUnv. Fen Blimeri Ens. Elekirik-Elekronik Mih, ABD Devam Ediyor
Docentlik :
Profesriiik :
Akademwkveldarl Garevier I
-
\\ Akademik ve Idari Gorevleri :
\‘ Yer Garevi Bas.Tarihi  Bit. Tarihi
ENFORMATIK BOLUMU Bolum Baskan Yardmas  Mayis 2000 Agustos 2004
ENFORMATIK BOLUMU Bolim Bagkan Yardmas:  Kasm 2006 Agustos 2007
Frrat Uriversitesi Bigisayar Teknik Komisyonu Uye Oczk 2001 Agustos 2004
Frat Uriversitesi Bigisayar Teknik Komisyonu Uye Afustos 2006 Devam Ediyor
Firat Universitesi Bilgi islem Merkezi sistem Yoneticlid Hazran 2000 Adustos 2004
F.0. Cisco Networking Academy Program (CNAP) Edjitmen Haziran 2000 Devam Ediyor
F.0. Cisco Networking Academy Program (CNAP) Koordinatar Haziran 2000 Adustos 2004
Frrat Haber (F.0. Haftali Haber Biiten]) Yonetm Kuruiu Ovesi  Haziran 2003 Temmuz 2004
F.0. Bilgi fsiem Merkezi (A3 Yénetim Grubu) Grup Lideri Agustos 2006 Devam Ediyor

Yaymlari:
Akademik Yayin -
Ulusal ve i Tebligler :
1=acibuk M., Kirim H., Mikrodenetleyid Kullanarak Internet Ozerinden Adm Motor Kontrolii / Contraling Step Mator Via Yayin Indirme

ternet Using Microcontroller, GAP V. Mihendislik Kongresi (Uluslararas: Kathml), 773-777, SanliUrfa, Torkive, Nisan,

2006
2- saltan M., Cibuk M., Salic HH., Frat Universitesi Networking Academy Otomasyonu, AB2003 Akaderi Bism 2003, [
Adana, Turkive, Subat, 2003

3- Cibuk M., Polat M., Korim H., Hibrit Adm Motarunun Dinamik Modellenmesi, Elekirik-Elekironik-Bigisayar Mihendisisi 3.
Ulusal Kongresi, 106-109, Kocaeli, Eyiil, 2001

4- Polat M., Cibuk M., Kirim H., Hibrit Adm Motorlarmin incelenmesi ve Pspice Benzetimi, Elekirik-Elektronik-Bigisayar
Mihendisiidi 8. Ulusal Kongresi, 102-105, Kocael, Eylil , 2001

5- Cibuk M., Kurumsal Bilgisayar Aglan icin Optimum C8ziimer, UBMK2001 Ulusal Biism ve Multimedya Konferansi, 146-156,
Elzaig, Tirkiye, Nisan, 2001

Basilnus Kitap ya da Bolimler :

1- Musa Cibuk, (B6lim - 6, Yazar), Temel Bigi Teknolojisi Kullanim, (ISEN: 975-6305-09-08), Nobel Yayinar, Eviil, 2005

2- Musa Cibul, (5olim - 5,Yazar), Temel Sigisayar Teknolojleri Kulsnm, (ISGN; 575-334-026-5), .01, Basmei, Eviil , g
2003

3- Musa Cibuk, (Blim - 1,Yazar), " C "lle Programlamaya Girls, (ISEN : 975-394-025-7), F.[J. Basmevi, Eyldl, 2003 =]

4- Musa Cibuk, Aydin Durmus, Soner Altundad, Mehmet Esen, (Bolim - 5, Yazar), Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi, Firat
Universitesi Basmevi, Elazd, Subat, 2000

Diger :

1- Musa Cibuk, (Balim - 4, Yazar), Temel Bigi Teknalofisi Kulsnm (Ders Notiarl), Editér Hasan H, Balk, F.0. Basmevi,
Elazig, Ocak, 2001

Sekil 4. Personel bilgi ekrana
(Figure 4. Personnel information screen)

Bu sayfa sistemin en temel sayfalarindan birisidir. Burada
ilgili personel hakkindaki tim detaylar gdsterilmektedir.

3.3. Sisteme Giris (System Login)

Sistemin bir diger 06zelligi, kayitli kisilerin kendi bilgilerini
diizenleyebilme imkdnidir. Bu sayede sisteme kayitli herkes kendi
hakkindaki Dbilgileri istedidi gibi diizenleyip glincelleme imkanina
sahiptir. BoOylece Dbilgi girisleri wve Dbunlarin giincelligi konusu
tamamen personelin kendi istedine birakilmistir. Bir kullanici kendi
bilgilerini diizenleyebilmek ic¢cin sisteme kullanici adi - sifre ile
giris yapmis olmasi gerekir. Giris ekrani Sekil 5’'te gésterilmistir.

F.U. Personel Bilgi Sistemi - Kullania Giris Ekrami

Kullamici Adi @ I
Sifre : I
Girig | Temizle |

[ Sifremi unuttum! - Hatirlayamryorum.. ]

Sekil 5. Sisteme giris ekrana
(Figure 5. System login screen)

Sifresini unutmus veya kaybetmis kisiler i¢in sistemin bir sifre
hatirlatma 6zelligi vardir. Sifre hatirlatma islemi e-mail
araciligiyla gerceklestirilir. Bu 0zelligi kullanabilmek ic¢in ilgili
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kisilerin en az bir adet e-mail hesabinin sistemde kayitli olmasi
gerekir. Sifre hatirlatma ekrani Sekil 6’da gdsterilmistir.

Sifre Hatirlatma Ekrami

Sifrenizi unuttuysaniz asadidaki alana, kullanio adinizi yazarak génder butonuna basiniz.
Sifreniz en kisa zamanda size e-mail arachd ile génderilecektir,

Kullamc Adi @ I
Gonder | Temizle |

MOT : Sifreniz sistemimize kayith olan e-mail adresinize postalanacaktir.

Sekil 6. Sifre hatirlatma ekrani
(Figure 6. Password reminder screen)

Sisteme saglikli sekilde giris yapmis (ydnetici haricindeki) bir
kullanici, diger kisilerin Dbilgilerine bakabilmekle beraber kendi
bilgilerini  diizenleyebilecedi Sekil 7’de gbdsterilen Dbir ekrana
kavusur. Bu ekranin personel Dbilgi ekranindan tek farki Dbilgi
diizenleme linklerinin goriniir olmasidir.

Uzman Musa CIBUK { ENFORMATIK BOLUMU ) Kisisel Bilgiyi Diizenle

D::gllmvtzri: Diyarbakir ~ sisel
Dogum Tarihi: 1975
Yabanai Dil: inglizce enleme

Telefon: 0-424-2370000-3153 , 0-424-2370077
Fax: 0-424-2370073

E-posta adresi: mi edu.tr,
Uzmanlik Alami: Bigisayar A3 Sistemleri, Yazim ve Donanim, Internet, Step Motorlar
Lisans: Frratnv. Mihendisik Fak. Elekirik-Elektronik 8. 1997
‘ Yiiksek Lisans: Frrat Unv. Fen Siimleri Ens. Elekirik-Elekronik Mih. ABD 2002
o E Doktora: Firat Unv. Fen Biimleri Ens. Elekrik-Elekronik Mih. ABD s
Dogentlik: Aifadem\k ve |dari Gorev
R-A-0099 Profesarliik - Duzenleme
~

Akademik ve idari Gorevieri: GorevEkle  Diizenle

Yer Gorevi Bas. Tarihi Bit. Tarihi

ENFORMATIK BOLUMU Bolim Baskan Yardmos:  Mays 2000 Ajustos 2004

ENFORMATIK BOLUMU Bolim Bagkan Yardmos:  Kasm 2005 Ajustos 2007

Firat Universitesi Bilgisayar Teknik Komisyonu Uye Oczk 2001 Agustos 2004

Firat Universitesi Bigisayar Teknik Komisyonu Uye Afustos 2005 Devam Ediyor

Firat Universitesi Bilgi islem Merkezi Sistem Yoneticiidi Haziran 2000 Adustos 2004

F.0. Cisco Networking Academy Program (CNAP) Egitmen Haziran 2000 Devam Ediyor

F.0. Cisco Networking Academy Program (CNAP) Koordinatér Haziran 2000 Adustos 2004

Frrat Haber (F.0. Haftalk Haber Bliltzri) Yénetim Kurulu Oyesi Haziran 2003 Temmuz 2004 Yayin Ekleme

F.0). Bilgi Islem Merkezi (A5 Yénetim Grub) Grup Lideri Adustos 2005 Devam Ediyop” | DUZENleme

F_

Yaymnlan : [T YaymEkle Diizenle

Ulusal Kenferans ve Sempozyumlardaki Tebligler :

1- Gibuk M., Kirtm H., Mikrodenetieyid Kullanarak Internet Uzerinden Adim Motor Kentrolii / Controling Step Motor Via
Internet Using Microcontroller, GAP V. Mihendisik Kongresi (Uluslararas: Katiiml), 773-777, SaniUrfa, Tirkive, Nisan,
2005

2- Saltan M., Qibuk M., Balk H.H., Frrat Universitesi Networking Academy Otomasyonu, AB2003 Akademik Bilisim 2003, =1
Adana, Turkive, Subat, 2003

3- Cibuk M., PolatM., Kirim H., Hibrit Adm Motorunun Dinamik Modellenmesi, Elektrik-Elektronik-Bigisayar Mihendisigi .
Ulusal Kongresi, 106-108, Kocaell, Eyidl, 2001

4- Polst M., Cibuk M., Kirlim H., Hibrit Adm Motorlannin Incelenmesi ve Pspice Benzetimi, Elektrik-Elektronik-Bigisayar
Mihendisii 9. Ulusal Kongresi, 102-105, Kocaeli, Eyiil , 2001

5- Cibuk M., Kurumsal Bigisayar Adlan igin Optimum Céziimier, UBMK2001 Ulusal Biisim ve Multimedya Konferansi, 145-156,
Elazd, Tirkiye, Nisan, 2001

Basilnus Kitap ya da Bslimler :

1- Musa Cibuk, (86lim - 6, Yazar), Temel Bilgi Teknolojisi Kullarumi, (ISBN: 975-6305-09-06), Nobel Yayinlan, Eyld, 2005

2 Musa Gibuk, (Bslim - 5,Yazar), Temel Bigisayar Teknolojler Kullanim, (ISBN: 975-394-028-5), F.0. Basmesi, Eyidl , |1
2003

3- Musa Qbuk, (85lim - 1,Yazar), " C " ile Programlamaya Girls, (ISBN : 975-394-028-7), F.U. Basmevi, Eylil, 2003 =]

4- Musa Cibuk, Aydn Durmus, Soner Altundad, Mehmet Esen, (Bélim - 5, Yazar), Temel Bilgi Teknolojisi Kullarmi, Frrat
Universitesi Basmevi, Elaz, Subat, 2000

Diger :

1- Musa Qibuk, (Bolim - 4, Yazar), Temel Bilgi Teknolojisi Kullarumi (Ders Notlan), Editér Hasan H. Balk, F.U. Basmevi,
Elaad, Ocak, 2001

Sekil 7. Kullanici bilgi ve diizenleme ekrani
(Figure 7. User info and edit screen)

3.4. Bilgi Diizenleme (Edit Information)

Bir kullanici, kendisine ait kisisel Dbilgiler, gbdrevler ve
akademik vyayinlar (calismalar) adi altinda 3 grupta diizenleme vyapma
imk&nina sahiptir. Olasi karisikliklarin onlne gecmek icin
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kullanicilarin ad-soyad gibi

bilgileri

Cibuk, M.

dedistirmesi

Bunun disindaki diger bilgiler dedistirilebilir.

3.5. Kisisel Bilgiler (Personal Informations)

&5

engellenmistir.

Kigsisel bilgilerde resim, akademik wunvan, pozisyon, kullanici
bilgileri, iletisim Dbilgileri, egitim durumu vb. Dbilgiler kisi
tarafindan istenildigi sekilde degistirilebilmektedir. Bunun ig¢in

kullanilan ekranlar Sekil 8,

9,

10 ve 11’de gOsterilmistir.

Uzman Musa CIBUK ( ENFORMATIK BOLUMU )

Telefon :
Fax:
E-posta adresi:

z |Musa

[crsux

s [Divarbakr -

25.09,1976

[inglizce =l

e =l [- I~

* lletisim Bilgileri

[0-424-2370000-3153

j0-424-2370073

+ [o-24-2370077

dutr

Resim Degistir
AT Uzmanlik Alam :

Degistir
Akademik Unvan ve ullaniciAd:-Sifre
Birim Degistirme / Degistir

Matarlar</font>

<font color="blue">Bigisayar Ad Sistemler], </font><font color="red">Yazlm ve
Donanim, </font>-<font calor="black >Internet, </font><font color="green">Step

* Egitim Durumu

= [Frrat Unv. Munendisii Fak. Eektric-Elsktronk Bal. [ =] | /
= [Firat Unv. Fen Bilmleri Ens. Elektrik-Elekronik Mih, ABD [2002 =]
2 [Frat Onv. Fen Bilmieri Ens. Elektrik—Elekronik Mih. ABD [DevamEdil=]

< Geri Dén Resetle Degigklideri Kaydet

Sekil 8.
(Figure 8.

Kisisel bilgi dilzenleme ekrani
Edit personal information screen)

F.U. Personel Bilgi Sistemi - Kullanici Resim Degistirme Ekram

Resim Dosyasi :

Browse... |

Resmi Gonder |

Resim dosyasimin (Genislik x Yikseklik) 120%x160 pixel olmas: terch sebebidir, Aksi durumda, sistem otomatik olarak génderilecek resim
dosyasina 3/4 (120/160) oraninda kesme (crop) islemi uygulayip daha sonra 120x160 pixel boyutlarina getirecektir,

resim dosyas! tiirleri : GIF, JPEG, BMP, PNG

Sekil 9.
(Figure 9.

Kullanici resim degistirme ekrani
User image replacement screen)

F.U. Personel Bilgi Sistemi - Akademik Pozisyon Degistirme Ekram

Birimi (Bélim veya MYO) : [ - Blim Seginiz - Ll
Ana Bilim Dall:l - Anabilim Dal Seginiz - j
[imram:l - Baliim Seciniz - j
<GeriDin | Temizle | Bilgieri Kaydet |
Sekil 10. Akademik pozisyon dedistirme ekrani
(Figure 10. Academic position replacement screen)
F.0. Personel Bilgi Sistemi - KullamciAd: - Sifre Dedistirme Ekrami
Kullamici Adh : Imdbuk
Eski Sifre : I
Yeni Sifre : I
Yeni Sifre Tekran : I
< Diizenlemeye Geri Dén I Temizle I Kaydet I
Sekil 11. Kullanici adi sifre dedistirme ekrani
(Figure 11. Username - Password replacement screen)
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3.6. Akademik ve Idari Gérevler
(Academic and Administrative Tasks)

Sekil 12’de goOsterilen bu sayfada kullanicilar, daha &nce gorev
aldiklari veya devam eden akademik ve/veya idari gbrevlerini
ekleyebilir veya diizenleyebilirler. Kullanici daha onceden tanimlanmis
olan gdrevler icerisinden kendine uygun olani seg¢ip ilgili alanlar:
doldurur. Eger kullanicinin gdrevi, tanimli listede yok ise,
kendisinin tanimlayabilecedi ve Sekil 13’te gOsterilen ekrani secgerek
giris yapabilir.

Yeni bir akademik veya idari gérev ekleme :

Birim veya Anabilim Dal: Gorev: Baslama ay ve yili Bitis ay ve yil:

I — Bir birim veya anabilim dah seginiz.. — LI I Bir gérev seginiz... LI I ? LI . I ? ;I I ? LI . I ? LI

Eder ilgili birim veya aérevi yukandaki listelerden bulamadiysaniz. Burayi biklayarak devam ediniz. 4—+ Listede Ulmayan g(jre\,rler \gin |

< Geri Dén | Resetls | Kaydet I

Sekil 12. Akademik veya idari gdrev ekleme ekrani
(Figure 12. Academic or administrative task insertion screen)

Yeni bir akademik veya idari girev ekleme :

Birim veya Anabilim Dal: Gorev: Baslama ay ve yil: Bitis ay ve yil:
| | I R | P -

Liitfen cahgtdiniz birim ve gérevinizi agk bir sekilde belirtiniz. .

< Geri Dén | Resetle I Kaydet I

Sekil 13. Listede olmayan gorev ekleme ekrani
(Figure 13. Add task screen for task list)

Yeni bir akademik veya idari gdrev eklemenin yani sira kullanici
isterse daha Onceden girmis oldugu gdrev bilgilerinde dedisiklikler
yapabilir. Kullanicinin tim gdrevleri kendisine listelenir ve buradan
tek bir kayit ilzerinde degisiklik vyapabilecedi gibi toplu olarak ayni
ekranda degisiklikler yapip tek seferde kaydetme imké&nina sahiptir.
Sekil 14’'te mevcut akademik ve idari gorevlerin diizenlendigi ekran
gbsterilmistir.

Akademik ve Idari Gorevleri:
[ EnFoRMATIK BOLOMU =1, [eoimEasken vardm 7], [Mays =] .[2000 =] - [Agustes =] .[2004 =] _si |
[ EnFoRMATIK BOLOMU =1, [eoimEasken vardm 7], [kesm =] .[2005 =] - [Agustes =] .[2007 = _si |
|F|rat Universitesi Bilgisayar Teknik Komisyonu . ILI\,'E . IOtak LI I 2001 ;I - IAﬁusms ;I . I 2004 ;I Lﬂl
|F|rat Universitesi Bigisayar Teknik Komisyonu . IL'I\,'E . IAQustns LI I 2006 ;I - IDEvam Edill . IDEvam ;I Lﬂl
|F|rat Universitesi Bilgi Islem Merkezi . ISishem Yéneticiligi . IHaﬂran LI I 2000 ;I - IAﬁusms ;I . I 2004 ;I il
|F.Il Cisco Networking Academy Program (CNAP) . IEﬁnmen . IHaﬂran LI I 2000 ;I - IDEvam Edlll . IDEvam ;I Lﬂl
|F.Il Cisco Networking Academy Program (CMAP) . IKnnrd\natnr . IHanran LI . I 2000 LI - |A§usms LI . I 2004 LI Lﬂl
|F|rat Haber (F.0. Haftallk Haber Biilteri) . IYnnenm Kurulu Oyesi . IHanran LI . I 2003 LI - ITemmuz LI . I 2004 LI Lﬂl
|F.U‘ Bilgi Islem Merkezi (A§ Yonetim Grubu) . IGrup Lideri . IAQustos LI . I 2006 LI - IDEvam EdILI . IDavam LI Lﬂl

< Geri Dén I Resetle | Dedisiklikleri kaydet |

Sekil 14. Gorev diizenleme ekrani
(Figure 14. Editing tasks screen)

3.7. Akademik Yayin ve Galismalar
(Academic Publications and Studies)
Bu sayfada sistemin en Onemli unsurlarindan biri olan akademik
yayin ve calismalarin girisi ve diizenlemesi yapilir.
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Yaymlar : m Yaymn Ekle Diizenle

Ulusal fi ve lardaki Tebligler :

¥
1- Cibuk M., Kirim H., Mikrodenetleyici Kullanarak Internet Uzerinde;l Yayin sayisi kutucugu [ﬁ‘fp Motar Via
Internet Using Microcontroller, GAP V., Mihendislik Kongresi {(Ulusla , ” ~Turkiye, Misan,

2008

2- 5altan M., Cibuk M., Balk H.H., Frat Universitesi Networking Academy Otomasyonu, AB2003 Akademik Bilisim 2003, =
Ad__ .. ml_i mesn

Sekil 15. Akademik yayin ve ¢alisma ekrani
(Figure 15. Academic publications and studies screen)

Yayin eklemek ic¢in yayinlar basligindaki ekleme linkinde vyayin
sayis1i kutucuguna eklenmek istenen yayin sayisi vyazilip “yayin ekle”
linkine tiklanir. Yayin sayisi kutucudgu sayesinde c¢oklu yayin ekleme
islemi tek seferde gerceklestirilebilir. Boylece zamandan kazanilir.
Bu kutucugun varsayilan dederi 1’dir. En fazla 99 vyayin tek seferde
girilebilir.

Yayin ekleme ekraninda kullanici yapmis oldugu akademik
calismalarini ve bunlarla ilgili wvarsa dosyasini kaydeder. Sirlama
degeri (Gbsterim Sirasi) ile kullanici bu yayinin bilgi ekraninda
kacinci sirada gosterilecedine kendisi karar verir. Sekil 16’da yayin
ekleme ekrani gdsterilmektedir.

| Yayinin Tara (Ulusal, Ulaslararasi, Konferans, Dergi vb. gibi) |

Yeni yaymn(lar) ekleme : /

Yaymn tiirii I - seginiz.. - Cad LI
Yaymnm igerigi :
1.
Dosya Gonder : | Browse... Sirasi: I_D
/ < Geri Dén | Resetle I ydet I

»
Yayin Dosyas: (llgili igerik) |

Sekil 16. Yayin ekleme ekrani
(Figure 16. Adding publication screen)

Sistem, daha o6nceden girilmis akademik calismalarin diizenlenmesi
imkdnina da sahiptir. Boylece kullanici daha onceden girmis oldudu bir
yayin Dbilgisi iizerinde diizenleme gerceklestirebilir. Burada da
kullanici, toplu bir ekranda isterse bir yayini isterse birden fazla
vayini degistirip tek seferde kaydetme imké&nina sahiptir. Sekil 17’de
yayin dizenleme ekrani gdsterilmistir.
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Basilmis Kitap ya da Bolimler :
1 - [<b>Mysa Clhuk</b>, Balim - 6,Yazar), Temel Bilal Teknolojis Kullanm, (ISBN: 975-6305-09-08), Nobel Yaymlar, Exldl, 2005 /f Tek bir yayin icin kayit etme |
.’/
P
Yaymn dosyasi: [ Gozat | swasiz [ 1 Kayd{ s )
2~ [<b»Mysa Chuk</b>, B8lim - 5, Yazar), Tems! Bloisavar Tekneloler Kullanm, (SBN: 875-394-028-9), F.[J. Basmevi, Exiél,
2003 /./
/
Yayin dosyas: : [722 19285.0df Gozat | swasi: [ 2 Kaygt si

w

- |<b=Musa Chuk=/b>, (B8lum - 1,¥azar), " C " lle Programlamays Giris, (ISBN : 975-394-029-7), F.Ul. Basmevi, Eylil, 2003

Yayin dosvas|:|722 19272.ndf Gozat | Swrasi: |_3 Kayét Sil

4 - [<b>Musa Cibuk</b>, Aydin Durmus, Soner Altundad, Mehmet Esen, (Balim - 5, Yazar), Temel Biai Teknolojisi Kullarm, Firat
0

Yayin dosyas:: | Gozat | Swasiz [ 4 | Kaydet | sil
Diger :
1 - [<b>Musa Chuk=/b>, (Balum - 4, Yazar), Teme! Bilgi Teknoloiisi Kullarimi (Ders Notlar), Editdr Hasan H. Balk, F.U. Basmevi,

/,+ Tum degisiklikleri kaydetme
-

Yayin dosyas:: | Gozat | Swasiz [ 0 | Kaydet | sil p
P
<GeriDin | Resete | TumunuKaA{l

Sekil 17. Yayin diizenleme ekrani
(Figure 17. Publication editing screen)

3.8. Yonetim Islemleri (Management Operations)

Sistemde kullanicilarin vyani sira yonetimsel islemler icin
ayrica bir yoénetici ekrani yoktur. Ancak yonetici vyetkisine sahip
herhangi bir kullanici sisteme giris yaptiginda sadece ydneticilerin
yapabilecedi islemlerde gdérinir hale gelir.

Bu sistemin en bluyik avantajlarindan birisi tim ekranlarin ayni
olusudur. Bazi islemler kisilerin vyetkilerine gbdre aktif (gorinir)
hale gelir. Bu nedenle kullanici sistem icerisinde herhangi Dbir
yabancilik cekmez.

3.9. Kullanici (Personel) Ekleme Islemi (Adding New Staff)

Personel ekleme islemi sadece sistemde yonetici yetkisine sahip
kisiler tarafindan vyapilabilir. Yeni bir kullanici eklenirken tim
bilgilerin girilmesi gerekir. Ozellikle Sicil Numarasi nin dogru bir
sekilde girilmesi ¢ok Onemlidir. Bu asamada kullanicinin girdigi tim
bilgilerin sistem tarafindan tutarlilik kontroll yapilir. Tutarsiz bir
bilgi girilmesi durumunda sistem kaydi kabul etmeyecek ve kullaniciyi
uyaracaktir.

F.0. Personel Bilgi Sistemi - Yeni Personel Ekleme Ekrami o
o Personel Sicil ve Ad Bilgisi (Zorunlu)

Personel Sicil Bilgileri : /-
Sicil Numarasi : ’
Adi:
- [ P lin Akademik B U
+ Personelin Akademik Birim ve Unvani
mik Bilgileri : L >
S/
Birimi (Boliim veya MY0) : [ - 56lim Seciriz - =] |
Ana Bilim Dah : | - Anabilim Dah Seginiz - j
Unvani : | - B&lim Seciniz - ;I
Kullamici Bilgileri : Personelin sisteme girebilmesi icin gerekli |
4
e-Posta Adresi: l,r?
Kullamia Adi : ’
Kullamia Sifresi =
Sifre Tekran :

Bilgileri kullanicinin e- posta adresine gonder: ¢~ Evet (& Hayr

< Geri Dan I Temizle | Bilgileri Kaydet I

Sekil 18. Yeni personel ekleme ekrani
(Figure 18. Adding new staff screen)
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3.10. Kullanici (Personel) Silme Islemi (Staff Deleting)

Personel silme islemi de sadece ydnetici vyetkisine sahip
kisilerce yapilabilir. Herhangi bir sebepten dolayi kurumdan ayrilan
personel bilgilerinin veritabanindan tamamen silinmesi icin
kullanilir. Burada dikkat edilecek husus silinen bilgilerin tamamen
kaybedilecegidir. Bu nedenle dikkatli olunmasi gereken bir islemdir.
Veritabaninda gereksiz ve artik veri birakmamak adina silinen bir
personele ait &6zlik, gbrev ve akademik calismalarin timi silinir.

F.U. Personel Bilgi Sistemi - Personel Silme Ekram

Silinecek Kisinin Sicil Numaras1 : I Silmek Icin Bul |

Litfen simek istediginiz personelin sicl numarasin yukanda belirtiniz.

Sekil 19. Personel silme ekrani
(Figure 19. Staff deleting screen)

Silme islemi ig¢in ©personelin sicil numarasi esas alinir.
Silinmek istenen kullanicinin sicil numarasi Sekil 19’da gdsterilen
arama ekranindan girilir. Sistem Sekil 20’de gbsterildidi gibi wvarsa
bu sicil numarasina ait bilgileri ekranda gbsterir ve onay ister. Onay
verildikten sonra bu kisiye ait tim bilgiler veritabanindan silinir.
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Sekil 20. Personel silme onay ekrani
(Figure 20. Staff deleting confirm screen)

4. SONUC (CONCLUSION)

Bilgisayar ve 1Internet teknolojilerindeki hizli degisim ve
gelismeler, Dbizleri her alanda otomasyon sistemlerini kullanmaya
zorlamaktadir. Kamu kurum ve kuruluslar, {Universiteler vya da 0Ozel
sirketlerin bilgisayar teknolojilerini olabildidince etkin ve verimli
kullanabilmeleri, onlarin basari ve kazan¢ saglamalarina c¢ok Dbiyik
katki saglayacaktir. Gelistirilen Akademik Personel Bilgi Sistemi,
iiniversitelerde, kamu kurum ve kuruluslarda c¢alisan personellere ait
akademik bilgilerin tutulmasi ve kontrol edilmesi amaciyla
kullanilabilir. Dolayisiyla, gelistirilmis olan otomasyon sistemine
benzer programlarin ve daha gelismis sistemlerin gelecekte daha aktif
bir sekilde kurum ve kuruluslar tarafindan kullanilmasi vazgeg¢ilmez
olacaktir.
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