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Ozet: Bu galigmada sapdéver harman makinasi (retiminde is -analizi yapilmistit, Bunun igin i akig
diyagramina gére gergek tek 2amanlar diglilerek performans dedertendirimesi ve dinlenme zamanlan &lgOlerek
de standart zamanlar saptanmistir. Elde edllen bulgular istatistik yontemleriyle degerlendirlimigtir. Sonugta bir
sapddver harman makinasinin imalatina Hligkin toplam birim zamaniar ortaya konulmustur.

Anahtar Kelimeler: ls analizl, is akis diyagramy, performans, standart 2aman

Work Study on the Manufacturing of the Threshing Machine
Depending on the Work Flow Chart

Abstract: In this study work analyses had been searched at the manufacturing of the threshing
machine. For this purpose, according to the work flow char, performance had been evaluated by calculating the
real times and standard times had been obtained by the calculation of the rest times. These calculated data had
been assumed by using statistical methods. As a result, total baslc and unit times had been determined at the

threshing machine.
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Qirig

DGnyada Insanlarin sUrdardikleri  faaliyetlerin
temelini, 6ncelikle onlarin beslenmelerini sadlama ve iyi
yagam ¢abalan olugturmaktadir. Bu amacin
gerceklestirilmesip igin gergeklestirilen temel faaliyetierden
biri Oretimdir. Uretim, fiziksel bir varlik ya da hizmet
seklinde bir fayda yaratmak amacina yénelik faaliyetler
dizisi olarak tanimianabilmektedir (Kobu 1996). Degisen
danya kosullari nedeniyle Qretim faaliyetleri konusunda
son yillarda ¢ok &Snemli geligmeler olmus ve Oretim
y6netimi, sistem analizi gibi bilim dallan dogmustur (Erkut
1989). Onceki yillarda kaynaklann bol olmasi nedeniyle,
neye mal olursa olsun Uretim amaglanmakta iken; son
yillarda Oretimden, kaynakiarin en ekonomik kullanilmasi,
istenen miktar, kalite ve zamana uygun en disdk maliyette
uron elde edilmesi anlagiimaktadir.

Uretim sistemlerinin performanslarinin
dederlendiriimesinde en ok kullanilan 6lgut verimllitktir.
Cikti/girdi bigiminde agiklanan verimlilik kavraminda yer
alan ¢ikti, genelde, para, adet gibi somut birimlerie
degerlendirilebildiginden kolayca oigulebilmektedir.
Girdilerin degeriendiriimesi ise ¢ok daha karmagtk ve
dolayist ile zordur. Bu amagla ig¢ilik, sermaye ve malzeme
gibi unsurlar girdi olarak tek tek ya da birikte
degerlendirilebilmektedir. Olgtm ve yorum kolayli§
agisindan uygulamada en gok karsilasilan verimlilik 6igata
igcilik verimliligidir. Bu nedenle, verimliik gogunlukla kist
basina yaratilan fayda olarak nitelendirilebilir (Kobu 1998).

Verimlilik, yeni ve geligmis makina ve donatima
yatinm yapilarak bUydk oranda arttirilabilmektedir. Bu
durum, buydk  miktarlarda sermaye  yatirimini
gerektimmektedir. Cok az ya da hi¢ yatinm gerektirmeden
mevcut kaynaklardan elde edilecek dretimi arttirmak
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amaciyla, yaygn olarak i et0du ¢aligmalan yapiimaktadir.
ls etud0 gahgmalari lle verimllligin arttirtimasi igin mevcut
istemlerin, sOreglerin  ve ig yOntemlerinin  etkinligi
arttiniarak gézumlemelere gidilmektedir. Béylece verimlilik
artigl gok az ya da hig ek sermaye yatirimi gerektirmeden
gergeklestirileblimektedir (Anonymous 1991).

Verimlilik 6igOmlerinin temel amaci, Oretim ve (retim
faktorlerinin ¢esitll zaman dilimlerinde éigulerek verimliligin
ortaya Kkonulmasidir. Bu ise igletmelerin verimlillk
agisindan  birbirleriyle  kiyaslanabilmesine  olanak
vermektedir (Alpkent 1988), Bir aretim sisteminin
kaynaklart, sermaye, arazi ve binalar, malzemeler,
makinalar ve insan iggucQ olarak o6zetlenebilen dretim
faktorlerinden olugmaktadir. Uretim miktarindaki artis tek
bagina verimlilikteki artisin nedeni degildir. Daha yOksek
verimlilik, yararlanilan kaynaklardan eskisiyle aym
miktarda harcama yapilarak daha fazla drdn Qretimi
demektir (Pamir 1984). lgletmelerin rekabet edebilir
duruma getirilebilmesinde 6ncelikii kosul, daha kisa
sOrede, daha fazia miktarda kaliteli mal ve hizmetlerin
Qretilmesidir ve bu amaca is etlida teknikleri kullantiarak
ulagilabilir (Oncer ve Ozkanh 1996).

Uretim faktsrlerinden olabildigince fazla
yararlanilabilmesi igin, bu faktérler arasindaki iligkiler ve
etkilesimler bllinmeli, duzenlenmeli ve 8igaimelidir. Bu
amaca ydnelik sistematik arastirmalarin tumane, is
analizleri denilmektedir. is analizleri, iglerin daha basit ve
verimli olabilmesini arastiran ve yeni yontemler gelistiren
metot etddd (metot gelistirme) ile isi olusturan faktérlerin
miktarlarini belirlemeye galigan is 6lguma (is etuda) olmak
Uzere ftki faaliyet grubundan olugmaktadir. TOm bu
faaliyetlerin sonunda amag, birim maliyetin dQsUraimesi
olmaktadir (Kobu 1996, Acar 1995).
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