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Samsun Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii
Ogrencilerinin Kuramsal ve Uygulamali Egitimde
Yasadiklar1 Sorunlarin Belirlenmesi*

Hatice KUMCAGIZ*, Sevim KOYUNCU", Giilsah AYDIN*, Ayten YILMAZ",
Arzu UZUN*, ilknur GUNESTAS®

v/ Bu arastirma hemsirelik 6grencilerinin meslek derslerinin teori ve uygulamasimda en fazla
yasadiklar1 sorunlarin belirlenmesi amaciyla tanimlayici olarak yapilmistir. Arastirma,
Ondokuzmayis Universitesi Samsun Saglik Yiiksekokulu'nda uygulamal meslek derslerini
alan 138 6grenci ile gerceklestirilmistir. Arastirmada veriler soru kagidi1 uygulanarak toplan-
mis ve yluizde olarak degerlendirilmistir.

Arastirmadan elde edilen sonug¢lara gére 6grencilerin belirttikleri en énemli sorunlar; teorik
derslerin bir ay gibi bir siireye sikistiriliyor olmasi, meslek derslerinin haftada 3 giin arka
arkaya olmasi, uygulama alaninda kendilerini yabanci hissetme, 6gretim elemanlarinin ba-
kim plan ile ilgili beklentilerini uygulama éncesi anlatmamalari, uygulama notlarinin 6gren-
cinin ara sinav notuna gére verildigi seklinde bulunmustur. Ogrencilerin 6gretim eleman ile
hasta basinda vizit yapmak istedikleri saptanmistir.

Anahtar kelimeler: hemsire 6grenciler, hemsirelik egitimi, klinik 6gretimi

v/ The Determination of Problems Seen in the Theoretical Lessons and Practical
Applications of the Students in Nursing Department of Samsun Higher School of Health
The aim of this descriptive study is to determine the most common problems seen in
theoretical lessons and practical applications of the vocational lessons of the nursing
department students. The study is carried out in Samsun Higher School of Health with 138
students taking vocational lessons and their practical applications. Data of the study were
collected by questionnare and statistically evaluated as percentage.

Related to the results obtained from the study, the most important problems expressed by
the students are found to be as follows; the theoretical lessons are given in a short period of
time such as one month, the vocational lessons are given in three consecutive days of the
week, lecturers, do not explain their expectations from the care plan prior to practices,
practice marks are given according to the intermediate examination marks and students
want consultation at patient bedside supervised by the instructor.

Key words: nurse students, nursing education, clinical education
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recinde bireylerin bir kism bir ara¢ gerecle il-
gili meslekleri 6grenirken diger bir kismi da in-
sana yardim gerektiren meslekleri 6grenmek-
tedirler. Bilindigi gibi hemsirelik meslegi de in-
sana yardimi gerektiren mesleklerdendir.
Hemsire, saghkl kisilerle birebir ¢alhistig1 gibi
saghigini kaybetmis bireylerle de birlikte ¢alig-
maktadir, bu nedenle bilgi birikimi ve kisilera-
ras1 iliskilerde donanimli olmasi oldukca
onemlidir.

Hemsirelik meslegi; kuramsal icerik ile
pratik beceri arasinda anlamh bir birlesmeyi
uygulamada ortaya ¢ikarmaktadir. Bu mesle-
gin basarisinda nicelik ve niteligin saglanmasi
ve aralarindaki dengenin iyi korunmasi ¢ok
biiyiik énem tasimaktadir. Ogrencilere kazan-
dirilmasi planlanan yeteneklerin, pratik bece-
rilerin olusturulacag ve pekistirilecegi uygula-
ma alanlarinin belirlenmesi ve buralarda geci-
rilecek stlireye gére her o6grenciye ayni dene-
yimlerin kazandirilmasi ¢ok dikkatli bir plan-
lamay1 gerektirmektedir(V.

Hemsirelerin calisma alanlarinda etkinlik-
lerinin sinirlar halen tam olarak belirgin olma-
digindan, kendini y6netebilen, bagimsiz, hasta
sorunlarinin timiind kavrayabilen, kendi rolii-
ni benimseyebilen profesyonel hemsirelere
olan gereksinim her gecen giin daha da art-
maktadir®. Ogrencilerin profesyonel bir sekil-
de yetismeleri ve karsilasabilecekleri glicliikler-
le basedebilme yeteneklerini arttirabilmesi,
egitsel amaclarin giintimiiziin gereksinimlerine
gore dlizenlenmesiyle olanakli gériilmektedir.

Hemsirelik egitiminin istendik diizeyde ka-
liteli olabilmesi i¢in yeterli sayida hemsire egit-
menlere ihtiya¢ bulunmaktadir. Egitmenler-
den beklentiler de 68rencileri toplumun ihtiya-
c1 olan saglk bakim hizmetlerini verebilmeleri
icin hazirlamaktir®. Hemsire egitmen, bu ger-
cegi goz oniline alarak, 6grencisine klinik bilgi,
yargl ve beceri lizerine temellendirilen teknik
yetenek kazandirmayl amag¢ edinmelidir. Bu-
nun i¢in de 68rencisinin mesleksel sorumlulu-
gu kavramasina ve kisilerarasi iliskilerde bilgi,
beceri kazanmasina 6nem vermelidir. Boylece
hemsirelik egitimi amacg ve felsefesine uygun

olarak profesyonel, davranisi tutarh olan, den-
geli, 6grenme ve arastirmaya hevesli hemsire-
ler yetistirilmis olacaktir®.

Hemsirelikte profesyonel egitim, liberal
yaklasimi, profesyonel degerlerin pekistirilme-
sini, arastirmayi, sentezi ve bilgilerin toplu-
mun saghgina ve hasta bakimina aktarilmasi-
n1 icermektedir. Hemsireligin profesyonel dog-
rultuda ilerlemesi ise, en iyi hasta bakim stan-
dartlarinin kurulup stirdirilmesi, egitim,
arastirma ve ydnetim yolu ile saglanabilmekte-
dir®. Profesyonel egitim ile kendini gercekles-
tirerek ifade edebilen, olgun, yeterli sorumlu-
luk sahibi, 6zgiir diistinebilen, genis diinya
gorlisii olan, sorgulayici, arastirici, 6grenme-
O0gretme islemine katilabilen meslek tiyeleri ye-
tistirmek amaclanmaktadir. Bu nitelikte hem-
sirelerin yetistirilmesinde en 6énemli rol ve so-
rumlulugun egitimcilere ait olacag: diisiiniile-
cek olunursa, egiticilerin de bu roli gelistire-
bilecek nitelikli 6zelliklere sahip olmalar ge-
rekmektedir®. Hemsire egiticilerin yeterliligi
hemsirelik egitiminin kalitesini 6nemli derece-
de etkilemektedir. Bu nedenle hemsirelik ve
mesleki egitim literatiirlerinde ideal egitmen ve
ozellikleri lizerine ¢ok calisma ve tanimlamalar
bulunmaktadir. Johnsen, Wahl, Salminen ta-
rafindan yapilan ¢alismada iyi bir hemsire egi-
mekten ve hemsirelik uygulamalarim yapmak-
tan zevk alan, 6grencilere teorik bilgi ve hem-
sirelik pratiklerini nasil entegre edecegini 63-
retebilen, iyi bir rol modeli olabilen aym za-
manda yaptiklarinin sorumlulugunu alabilen
bireyler olarak tanimlanmistir®).

Bu bilince sahip sorumluluk sahibi hemsi-
re egitimci, zaman zaman egitimin amac ve fel-
sefesi dogrultusunda cesitli sorunlar yasa-
maktadir. Bu sorunlar 6zetle; hemsirelik egiti-
minin saglik kosullarina uygun olarak diizen-
lenmemis olmasi, 6g8renciyi egitime aktif kila-
cak egitim materyalinin yetersizligi, egitmenin
ders ytikiinlin fazla olmas1 ve 6grenci sayisiin
coklugu nedeniyle egitmen 6grencisine yeterli
zaman ayiramamakta, onu dinleyip gozlemle-
yememekte ve taniyamamaktadir. Bunun ya-
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nisira deneyimsiz 6gretmenlerin yogun bir 68-
retim faaliyetine sokulmasi, yogun ayrintil bil-
gi aktarilmasi, verilen bilgilerin uygulamaya
entegre edilememesi, uygulama alanlarimin ye-
tersiz olmasi, egitimcilerin farkli mesajlar ver-
mesi seklinde siralanmstir(7-8),

Bu siralanan olumsuzluklardan 6grencile-
rin etkilenmemesi icin egitimciler 68rencilerin
benlik saygisini arttiracak sekilde destekleyici,
icten, esitlik icinde ve arkadasca davranmali-
dirlar. Kliniklerdeki saglik ekibi tliyelerinin uy-
gulamalar sirasinda 6grencilerin benlik saygi-
s arttiracak sekilde destekleyici bir tutum
icinde olmalar1 da saglanmaldir. Hemsirelik
ogrencilerinin kendilerini taniyabilmeleri ve
kisiliklerini gelistirebilmelerine olanak sagla-
yacak egitim yasantilar1 olusturulmasi ya da
bunlarin arttirilmasi gerekmektedir. Ogrenci-
ler 6gretim elemanlariyla formal ve informal
toplantilarda birlikte etkinlikler yurtitebilmeli-
dirler®. Egitim planlamasi yapilirken dgrenci-
lerin mezuniyet sonrasi karsilasabilecekleri
durumlar da dikkate alinmahdir.

Ogretim elemanlan 6grencilere ne 6gretile-
cegine karar verirken mezunlarin sahip olma-
lan1 gereken becerilerden yola ¢ikmaldirlar.
Ogrenciye her sey verilmek istenirken sonucta
hicbir sey verilmemekte, ezberlenen bilgiler ise
mezun olduktan bir stire sonra unutulmakta-
dir. Bu durum ise hemsirelerin yetersizlik ve
doyumsuzluk duygular1 yasamalarina, gerekli
becerileri ve hemsirelik kimligini kazanama-
malarina neden olmaktadir. Egiticilerin enerji-
si ve emegi bosa gitmektedir. Hemsirelik mes-
legi icin kazandirilmasi ve ¢alisma doyumu-
nun arttinlmasi i¢in mutlaka egitimin kalitesi-
nin gézden gecirilmesi gerekmektedir{19.

Egitimin kalitesinin arttinlmasinda egitici-
nin temel islevi, 6grenmeyi kolaylastirmaktir.
Bu durumda egitici kendi eksikliklerinin far-
kinda olarak bunlarla basetmeye ¢calisabilmeli
ve ayni zamanda kendisini grubun 6grenen bir
uyesi olarak kabul edebilmelidir. Béylece egiti-
cinin kendisinden kaynaklanan engeller orta-
dan kaldinlmis olacaktir(1),

Samsun Saghk Yiiksekokulu Hemsirelik

Bolimi 68renci kontenjanlar yiksekokulun
kapasitesinin tisttindedir. Bununla birlikte 63-
retim elemani eksikligi nedeniyle bransi olma-
yan kisiler de bransi olmayan derslere girmek-
te ve 6zellikle uygulamalarda 6g8retim elemani-
na diisen 6grenci sayis1 da fazla olmaktadir.

Tanimlayici olarak planlanan bu ¢alisma-
nin amacl; hemsirelik bolimi 6g8rencilerinin
kuramsal ve uygulamal derslerde yasadiklari
sorunlarin énem derecesine gére saptanmasi,
elde edilen sonuclarn egitim yasantisinda de-
gerlendirilerek daha iyi bir egitim i¢in yol gés-
terici olmasim saglamaktir.

GEREC VE YONTEM

Arastirmanin evrenini, Ondokuzmayis Uni-
versitesi Samsun Saghk Ytiksekokulu Hemsi-
relik Boltimii 2., 3., ve 4. sinif 6grencileri olus-
turmaktadir. Bu gruptan ulasilabilen 138 63-
renci arastirmanin 6érneklemini olusturmus-
tur. Birinci simiflar, klinige hentiz ¢ikmadikla-
r icin calismaya alinmamistir.

Veri toplama formu arastirmaci tarafindan
o6grencilerden gortisler alinarak ve bu konu ile
ilgili literatiir de arastirilarak diizenlenmistir.
Form iki béliimden olusmaktadir. Birinci bo-
liimde 6g8rencilerle ilgili bilgi formu, ikinci bo-
limde kuramsal ve uygulamal egitimde yasa-
nan gucliikleri ve 6g8retim elemanindan bek-
lentileri belirlemeye y6nelik sorular yer almak-
tadir. Belirlenen sorularla ilgili bir 6n ¢alisma
yapilarak anket olusturuldu. Ankette 6g8renci-
lerin yasadiklari sorunlar1 énem sirasina gore
isaretlemeleri istendi. Elde edilen veriler bilgi-
sayarda SPSS programu ile ytizde olarak deger-
lendirildi.

BULGULAR VE TARTISMA

Arastirma kapsamina alinan 6g8rencilerin
tanitic1 bilgileri incelendiginde; 6grencilerin
228,3'inuin 2. smifta, %36,2’sinin 3. smifta,
%35,5'inin 4. smifta egitim gérdigi, %53,6’s1-
nmn 21-23 yas grubunda, %34,1’'inin yurtta
kalmakta oldugu, %29 unun hemsireligi birin-
ci tercih olarak sectigi, %50’sinin ise hemsire-
ligi is bulma kolaylifi nedeniyle sectigi,
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%76,1'inde anne egitim diizeyinin ilk6gretim,
%58,7’sinde baba egitim diizeyinin yine ilk6g-
retim oldugu bulunmustur.

Tablo I'e gore kuramsal egitimde icerik ve
derslerin islenmesi ile ilgili karsilasilan sorun-
larin 6nem derecesine gére dagilimini incelen-
diginde, o©grencilerin %42’sinin kuramsal
derslerin bir ay gibi bir stireye sikistiriliyor ol-
masini birinci derecede 6énemli sorun olarak
gordiigii belirlenmistir. Literatiir incelendigin-
de, yapilan arastirmaya benzer calismalar g6-
rilmektedir. Mannix ve ark. tarafindan yapi-
lan bir arastirmada da bu model bir egitimin
cesitli problemlere neden oldugu ve hemsirelik
lisans egitimi i¢in yeterli yarar saglayamayaca-
g1 vurgulanmistir(!?. Yine aym tabloda 6gren-
cilerin %24,6’s1nin biitiin giin aym dersin isle-
niyor olmasimni ikinci derecede 6énemli, %7,2’si-
nin de derslerin blok seklinde isleniyor olma-
sin1 liciincl derecede 6nemli sorun olarak gor-
dukleri belirlenmistir.

Tablo II'de 6grencilerin %76,7’sinin ders
programinda derslerin haftada ii¢ giin arka ar-
kaya verilmesini, hi¢ bos giinliin olmamasini
ve meslek derslerinin tek dénemde verilmesini
onemli sorun olarak algiladiklar1 gortilmekte
daha esnek bir ders miifredati ve programi ta-
lep ettikleri gozlenmektedir. Watson ve ark.’min
yapmis olduklar1 arastirmada da hemsirelik
o6g8rencilerinin egitimlerini yliiksek akademik
standartlara sahip okullarda yapmak istedik-
leri, ders miifredati ve programinin esnek ol-
masim onerdikleri gériilmektedir(19),

Komiircti ve Gencalp’in yeni mezun hemsi-
relerin hemsirelik egitiminden beklentileri tize-
rine yaptiklann calismada, yeni mezunlarin
%87’sinin aktif egitim yontemleri ile egitilmeyi
tercih ettikleri, %77 sinin egitimcilerin mutlaka
kendilerini yenilemeleri gerektigini diistindik-
leri belirtilmistir!®, Burada da gortldiigi gibi
kendini stirekli yenileyen egitimci bunu 6gren-
ciye verdigi egitime, davranisina yansittifinda
bu durum egitimin kalitesinin artmasina neden
olacaktir. Tablo III'de belirtildigi gibi 6grencile-
rin %38.4'(i hasta basinda vizit yapmayi,
%13.7’si plan hazirlamayi, %8.6’s1 hastaya egi-

Tablo I: Hemsirelik Ogrencilerinin Kuramsal Egitimde Igerik ve
Derslerin iglenmesi ile ilgili Karsilagtiklari Sorunlarin
Onem Derecesine Gére Dagilimi.

Teorik egitimde igerik ve derslerin
Sira no | islenmesi ile ilgili kargilagilan sorunlar* | n | %
(n=138)

Kuramsal derslerin bir ay gibi bir

- 58|42,0
sureye sikistiriliyor olmasi

2 Buatin giin ayni dersin igleniyor olmasi 34 (24,6

3 Derslerin blok seklinde isleniyor olmasi 10| 7,2

* Bituin tablolarda sorun ve uygulamalardan ilk Gge girenler alinmigtir.

Tablo Il: Hemsirelik Ogrencilerinin  Kuramsal Egitimde
Program ile llgili Kargilastiklari Sorunlarin Onem
Derecesine Goére Dagilimi.

Teorik egitimde program ile ilgili o
Sira no kargilagilan sorunlar* (n=138) n %

Meslek derslerinin haftada 3 giin

1 56 | 40,5
arka arkaya olmasi

2 Melslek c'jerslermm tek dénemde 25 | 181
verilmesi

3 Ders programinda hi¢ bos guiniin 25 | 18,1

olmamasi

* Bituin tablolarda sorun ve uygulamalardan ilk Gge girenler alinmigtir.

Tablo lll: Hemsirelik Ogrencilerinin Ogretim Elemanlan ile
Birlikte Yapmak istedikleri Uygulamalarin Onem
Derecesine Goére Dagilimi.

6§retim elemanlari ile birlikte
Sira no yapilmak istenilen uygulamalar* n %
(n=138)
1 Hasta basinda vizit yapmak 53 | 38,4
2 Plan hazirlama 19 | 13,7
3 Hastaya egitim verme 12 8,6

* Bitun tablolarda sorun ve uygulamalardan ilk Gge girenler alinmigtir.

tim vermeyi 6gretim elemam ile birlikte aktif
olarak yapmak istediklerini belirtmislerdir. Bu-
rada hemsirelik egitiminde aktif egitimin 6ne-
minin bir kez daha ortaya ¢iktig1 yadsinamaya-
cak bir gercek olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Klinik ortamlarda 6grencilerin kendilerini rahat
hissetmeleri, islevlere katihmda motivasyonun
saglanabilmesi i¢in gerekli bir durumdur.
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Klinik, uygulama 6ncesi 6grenciler i¢in bi-
linmeyen bir ortamdir. Bilinmeyene kars1 bir
kayg1 duygusunun yasanmasi da dogal bir du-
rumdur. Ogretim elemam tarafindan égrenci-
lerin klinik uygulama 6ncesi ve klinik uygula-
ma silresinde yasadiklar kaygilar1 gozontine
aliarak, klinik uygulamalara ¢ikmadan 6nce
hastane ortami gozlem nitelidinde zaman za-
man &grencilere tamtilmahdir. Ogretim elema-
n1 her 6grenci veriminin kisisel kaygilardan et-
kilenebilecegini diisliniip, 6g8rencilerdeki kay-
giy1 iyi gozlemleyebilmeli ve kayginin kaynak-
larim taniyabilmelidirl®). Tablo IV'de de goruil-
digia gibi uygulama sirasinda Ogrencilerin
%21,7’si uygulama alaninda kendilerini ya-
banci hissetmelerini, %18,1'i ekip tarafindan
gereken degerin verilmemesini,%15.2’si siirek-
li hasta odasinda bulunulmasinin istenmesin-
den hastalarin rahatsiz olmasim ve bu durum-
da hastanin 6grenciye olan giliveninin sarsil-
masini sorun olarak gordtikleri belirlenmistir.
Bektas'in hemsirelik 6grencilerinin kuramsal
ve uygulamal egitimde yasadiklarn guclikler
ve O0g8retim elemanlarindan beklentileri ile ilgili
calismasinda da, 6g8rencilerin %13,8’inin yeni
ve yabanci bir ortamda bulunmaya bagh so-
run yasadiklarini ifade ettikleri gértilmekte-
dir!?. Bu durum uygulamalarda égrencilerin
kayg1 duygusu yasamalarina, yaptiklar1 uygu-
lamalarda isteksizlife neden olarak, sonucta
mutsuzluga ve tiikkenmislige kadar gotiirebilir.

Tablo IV: Hemsirelik Ogrencilerinin Uygulama Yapilan Ortamda
Karsilagtiklan Sorunlarin Onem Derecesine Gére
Dagilimi.

Uygulama ortaminda o
Sira no kargilagilan sorunlar* (n=138) n %

Ogretim elemanlar1 bu olumsuzluklarin ya-
sanmamasi icin dikkatli olmali, 6g8rencilerin
diistincelerine gereken degeri vermelidir.
Tablo V’de goériildiigii gibi bakim plani asa-
masinda 6grenciler, 68retim elemanlarinin ba-
kim plamni ile ilgili beklentilerini uygulama 6n-
cesi anlatilmamalarimi en énemli sorun(%18,8)
olarak ifade etmislerdir. Tablo VI'da da goriil-
digi gibi 68renciler klinik uygulamalarda 63-
retim elemanlariyla yasadiklar en 6énemli so-
runun (%18,8), uygulama notlarinin 6grenci-
nin ara smav notuna goére verilmesi oldugunu
belirtmislerdir. Yine tablo VI'da gériildiiga gibi
6grencilerin %31,8inin egitmenin baz1 uygula-
malar1 68renciyle yapmamasini ve stirekli kli-
nikte bulunmamasini sorun olarak algiladik-
lan goriilmektedir. Bunun nedeni; 6gretim ele-
man1 sayisinin az olmasi nedeniyle 6gretim
elemanina diisen 6g8renci sayisinin fazla olma-
s1, 6gretim elemaninin yogun c¢alismasi, bran-

Tablo V: Hemsirelik Ogrencilerinin Bakim Plani Asamalarinda
Yagadigi Sorunlarin Onem Derecesine Gére Dagilimi.

Bakim plani agamasinda

0,
yasanilan sorunlar* (n=138) n %

Sira no

Ogretim elemanlarinin bakim plani
1 ile ilgili beklentilerini uygulama 26 | 18,8
oncesi anlatmamasi

2 Veri toplama 23 | 16,6

Ogretim elemanina gére tani koyma

ve bakim plani yapma 14101

* Bitun tablolarda sorun ve uygulamalardan ilk Gge girenler alinmigtir.

Tablo VI: Hemsirelik Ogrencilerinin  Klinik Uygulamalarda
Ogretim Elemanlar ile Yasadigi Sorunlarin Onem
Derecesine Goére Dagiimi.

Uygulama alaninda kendini

yabanci hissetme 30 | 217

Ekip tarafindan gereken degerin

. . 25 | 18,1
veriimemesi

Surekli hasta odasinda
bulunulmasinin istenmesi, hastalarin
3 rahatsiz olmasli ve bu durumda 21 | 15,2
hastanin 6grenciye olan
glveninin sarsiimasi

* Bituin tablolarda sorun ve uygulamalardan ilk Gge girenler alinmigtir.

Klinik uygulamalarda 6gretim
Sirano | elemanlar ile yaganilan sorunlar* n %

(n=138)

1 Uygulama notlelrlmn ogrenqnln ara % | 188
sinav notuna godre verilmesi

2 Bazi uygulamalari 6grenci ile birlikte 22 | 15,9
yapmama

3 Surekli klinikte bulunmama 22 [ 15,9

* Bituin tablolarda sorun ve uygulamalardan ilk Gge girenler alinmigtir.
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sl olamayan derslere girmek zorunda kalmasi-
nin motivasyonunu distirmesi ve bu duru-
mun 6grencilere yansimasi olarak diisiintile-
bilir. Aylaz ve Ersan’in yapmis olduklar1 ben-
zer calismada da, hemsirelik birinci sinif 63-
rencilerinin %51°i bir islemi beceriye déntistii-
recek siklikta ve sayida uygulamay1 kismen
yapabildikleri belirtilmistirl4.

Tablo V ve VI'da da goérildiigi gibi 6g8retim
elemanlarimin 6grenciler agisindan yeterli ola-
bilmesi i¢in belli 6zelliklere sahip olmasi ge-
rekmektedir. Yetkin'in 6grencilerin hemsire
o0gretmende aradig: 6zelliklerle ilgili calismada,
ogrencilerin hemsire 6gretmenlerin kisiler ara-
s1 iliskiler konusunda etkili ve yeterli olmasin,
iletisim tecriibelerini kullanabilmesini ve bun-
lardan yararlanmasini, rol modeli olmasini,
o0g8rencilere kaynak kisi olmasini, 6grencilere
uygun aciklama yapabilmesini, 6grencilerin
kendi diisiincelerini aciklamasina izin verme-
sini, hemsirelik egitiminde kullanilan 6gretim
metotlarin1 bilmesini ve bunlar yerine goére
kullanabilmesini, profesyonel davranis sergile-
mesini, yeterli kavramsal ¢atiya yani teorik do-
nanima sahip olmasini, kisaca klinik egitimin
etkinligini ve verimini artiracak sekilde gerekli
kisisel, sosyal ve mesleki 6zelliklere sahip ol-
masim énemsedikleri saptanmistir18),

SONUC VE ONERILER

Arastirmadan elde edilen verilere gore, uy-
gulamali meslek derslerinin yogun olarak ve-
rilmesinin 6ncelikli sorun olarak goéruldiigi
saptanmistir. Meslek derslerinde teori ve uy-
gulamanin tim déneme dagitilarak verilmesi
onerilebilir. Klinik ortamda 6g8rencileri kendi-
lerini giivende hissedebilmeleri ve deneyim ka-
zanabilmeleri icin egitimcilerin az sayida 6g-
rencilerle birlikte uygulamalar1 yapmalari,
aralikli toplantilar diizenleyerek 6grencilerin
distincelerini 6nemsemeleri 6nerilebilir. Klini-
ge cikmadan 6nce 6gretim elemanlarinin ba-
kim planinin nasil hazirlanacagi, 6rnek vaka-
lar tizerinde tartisilarak 6grenciler tarafindan
aciklik kazanmasina calisiimal ve kendi arala-
rinda da plan hazirlama konusunda tutarl ol-

malar onerilebilir. Ayrica 6grenciler klinik or-
tamda 6gretim elemanlan ile ilgili yasadiklari
cesitli sorunlan ¢ok énemsediklerini belirtmis-
lerdir.

Egiticinin gorevi, kendine giivenen, hakki-
n1 gozeten, rol modeli olabilen,girisimci, bilgi-
sini uygulamaya aktarabilen bireyler yetistiril-
mesini desteklemek olmalidir.
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