MECELLE’YE GORE iCARE-i ADEMi VE TARAFLARI
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Mecelle'ye Gore Icdre-i Ademi bashgi altinda ele alinan is akdi, icdre akdinin alt bashgi olarak
distintildiigiinden ve bu sekilde diizenlendiginden terminoloji yoniinden de ortak terimler kullanilmstir.
Kitabii’l-Icdrdt, Mecelle’nin on alt1 kitabindan ikincisidir. icare kitabi bir mukaddime ile sekiz bab’dan
olusmaktadir ve iki yiiz sekiz maddedir. Dogrudan Icdre-i ademi basligini tasiyan fasil ise yirmi maddeden
olusmustur. Is akdine iliskin hiikiimler icre kitabi (Kitabii’l-icArat) icerisinde yogun olarak bulunmakla
birlikte birinci kitap olan Kitabii’l-Biiyu igerisinde de konuyla ilgili hitkkiimler mevcuttur. Kitabii’l-Biiyu, is

akdine iligkin hiikiimlerin yani sira bir kisim hiikiimleri de bitiin akitleri kapsar sekilde diizenlemistir.
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Mecellenin getirdigi diizenlemeyle birlikte, is¢i niteliginin belirlenmesinde dicret karsiligi bir isi yerine
getirmek kistas olarak alindigindan kavramin kapsami genislemis, bu sebeple icdre-i ademi kavraminin
kapsami da genislemistir. Ecir kavram, ecir-i has ve ecir-i miisterek seklinde ikiye ayrilmaktadir.
Mecelle’de icare akdinde is¢iyi kira ile tutan kimse miistecir olarak ifade edilmistir ve modern is hukukunda

igverene karsilik gelen terimdir.

Anahtar Kelimeler: icare-i Ademi, Ecir, Ecir-i Has, Ecir-i Miisterek, Miistecir

ABSTRACT

Common terms are used in terms of terminology since the employment contract is regarded under the title
of Icare-i Ademi in Mecelle which is also considered as the sub-title of the icdre contract. Kitabii'l-Icarat
is the second of the sixteen books of Mecelle. The icdre book is composed of eight parts including a preface
with two hundred and eight articles. There is also a section entitled Zcdre-i Ademi which consists of twenty
articles. Provisions related to the employment contract are found intensively in Kitabii’I-Icdrdat whilst the
first book, Kitabii’l-Biiyu, contains relevant provisions. Kitabii 'l-Biiyu, was regulated to contain provisions
which are related with employment contract along with some provisions which cover all contracts. Together
with the regulation of Mecelle, because of the fulfillment of a job for wage has been regarded as criterion
in determining worker qualification, the scope of worker concept developed, thus the concept of icdre-i
ademi had been also expanded. The term ecir, is divided into two groups as ecir-i has and ecir-i miisterek.
The person who hires worker based on icdre contract in the Mecelle, is defined as miistecir and it is the

term that corresponds to the employer in the employment law.

Keywords: Icare-i Ademi, Ecir, Ecir-i Has, Ecir-i Miisterek, Miistecir

GIRIS

Medeni Kanun mesabesinde olan ve yakin zamana kadar Osmanli Devletinden
kopan bazi Arap iilkelerinde uygulanmaya devam eden Mecelle!, bazi hukukcular
tarafindan, modern zamanla uyumlu Hanefi fikhinin bir harikas1 seklinde tanimlanmistir?.

Hatta insan haklarin1 koruma hususunda diinyada bulunan herhangi bir sistemden daha

iyi ve daha liberal bir yasama sistemi oldugu sdylenmistir. Osmanli Devleti’nin

1 Mecelle-i Ahkam-1 Adliyye. Osmanli Devleti’nde 1868-1876 yillar1 arasinda hazirlanan ve daha gok
borglar, esya ve yargilama hukuku esaslarini igeren kanun. https://islamansiklopedisi.org.tr/mecelle-i-
ahkam-i-adliyye (erisim tarihi 02.04.2020).

2 OZTUNA, Yilmaz, Osmanh Devleti Tarihi II, Istanbul, 1990, s. 465.
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Mecelle’den 6nce medeni kanun hazirlama girisiminin el-Metnii’I-metin oldugunu ancak
bu konuda basarili olunamadigini gérmekteyiz. Bu ugrastan sonra Fransiz Medeni
Kanunu'ndan istifade edilmeye calisilmistir. Bu cercevede, Islam fikhina uygun
olanlarini almak tizere Fransiz medeni kanunlarini arastirmak igin bir komisyon kurulmus
ve bu konuda hatir1 sayilir bir mesafe kat edilmistir. Ancak Sultan Abdiilaziz bundan
vazgecilmesini emretmis ve 1869 yilinda Batiy1 taklit etmeyen bir medeni kanun
c¢ikartmak iizere komisyon kurulmasi igin emir yaymlamistir.> Kurulan bu komisyon
Mecelle’nin maddelerini olusturmus ve biitin Osmanli Devleti vilayetlerinde
uygulamaya koymustur. Hi¢ siiphesiz Mecelle-i 4hkam-1 Adliyye adiyla bilinen medeni
kanun hem Osmanli Devleti’nde hem de diger Islam iilkelerinde Islam yasamasinin ilk
resmi kanunlagma calismas1 ve 6rnegi sayilmaktadir. Ayrica Mecelle sadece Osmanli

hukuk geleneginde degil biitiin islam hukuk tarihinde 6zel bir yere sahiptir.

Hukuk tarihimizin 6nemli kaynaklar1 arasinda yer alan, diinyada ikinci ve Islam
hukuk tarihinde ilk medeni kanun olarak kabul edilen Mecelle, isgi-isveren iliskileri
hakkinda da diizenlemeler icermektedir. islam hukukunda is akdi, kira akdi ile birlikte
icare akdi catis1 altinda diizenlenmistir ve bu nedenle icare akdinin her iki akit i¢in ortak
olan hiikiimlerini degerlendirirken is akdinin kendine 6zgii yapisi dikkate alinmalidir. Is
akdi, icare-i ddemi faslinda diizenlenmekle birlikte diger fasil ve kitaplarda da is akdine
iliskin hiikiimler bulunmaktadir. Calismamizda, is akdine iliskin Mecelle diizenlemeleri
en basta verilerek konuya bir giris yapildiktan sonra icare-i Ademi (Is Akdi), Ecir (Isci)

(Ecir-i Has ve Ecir-i Miisterek) ve Miistecir (Isveren) kavramlarina yer verilmistir.

Islam dini, calisma hayati da dahil olmak iizere, insan hayatinin neredeyse biitiin
alanlarini diizenlemektedir.* Klasik islam hukuk eserlerinde is¢i-isveren iliskileri ile ilgili
sistematik bilgiler bulunmamasi, is hukukunun nispeten yeni bir hukuk dali olmasi ve bu

eserlerin ortaya kondugu donemde gelismemis bulunmasi sebebi ile normal

3 AYKANAT, Mehmet, Mecelle’de is Akdi, Yiiksek Lisans Tezi, Konya, Selcuk Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii, 2011, s. 1; KAYA, Mahmut, Cahsanlarin Haklar1 ve islam, Fecr Yayinlart,
Ankara, 2009, s. 7 vd.; KARAMAN, Hayreddin, islam’mn Isiginda Giiniin Meseleleri 1-2-3, iz
Yayinlari, Istanbul, 2003, s. 683.

4 AYKANAT, 2011, s. 1; KAYA, 2009, s. 7 vd.; KARAMAN, 2003, s. 683.

755



Urhanoglu Hacettepe HFD, 11(2), 2021, 753-778

goriilmelidir.® Fakihler nazarinda is akdi, malum miiddet i¢in miibah menfaat iizerine

anlasmadir ki buna icare akdi denilir.®

Osmanli Devleti’nde hukuk anlayisi; kendisinden 6nce kurulan Abbasi, Biiyiik
Selguklu ve Anadolu Sel¢uklu devletlerini 6rnek alarak olusturulmus, bazi zamanlarda
onceki uygulamalar degistirilerek hayata gecirilmis ancak ¢ogu zaman islam dini esas
almmustir.” Osmanli hukuk sistemi seri ve Orfi olmak iizere iki kisma ayrilmistir.
Osmanlr’da Islam Hukuku olarak da adlandirilan seri hukuk yaninda, ¢ogu zaman
padisahlarin iradesiyle ortaya konulan ve yine temeli Islam’a dayanan &rfi hukuk kurallar:
da bulunmaktadir.® Padisah iradesine dayali olan 6rfi hukuk, belli bir zaman igerisinde ve
ihtiyaca gore sekillenen genelde ferman seklinde ortaya cikmistir.’ Orfi hukuktan
sekillenmesinde nisancilar énemli rol oynamislardir.® Osmanli Devleti’nde 6rfi hukuk
kavrammma bu donemin tarih¢isi Tursun Bey’in ifadesiyle, ilk defa II. Mehmet
Dénemi’nde rastlanmustir.}! Osmanli Devleti’nin iginde bulundugu her tiirlii kosullar
askeri, mali, idari gibi alanlarda yeni hukuki diizenlemelerin yapilmasini, yani orfi
kanunlarin ortaya ¢ikisini gerekli kilmistir. Yine Osmanli’da 6rfi hukukun gelismesinde
gayrimiislimlere yonelik olarak yapilan hukuki diizenlemeler de etkili olmustur.!?
Osmanli devletinde 6rfi ve seri hukukun ayn1 mahkemelerce uygulanmis olmasi bu iki

hukukun birbiriyle uyumlu oldugunu ve genelde bir biitiinliik icerisinde ytirtitiildiigiinii

> KARAMAN, 2003, s. 682.

6 SAKFE, Muhammed Fehr, Islam’da is Ahkam ve Is¢ci Haklari, (Cev. Thsan Toksar1), Nida Yaynlari,
Istanbul, 1968, s. 36.

7 YETKIN, Aydin, “Osmanli Devletinde Hukuk Devletinin Gelisim Siireci”, Uluslararas1 Sosyal
Arastirmalar Dergisi, Cilt: VI, Say1: 24, Ankara, 2013, s. 382; DURAN, Ibrahim, “Osmanli
Hukukunun Yapist Uzerine Bir Etiid”, Erzincan Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, Cilt: 11, Say::
1, Erzincan, 1999, s. 216.

8 AYDIN, Mehmet Akif, “Kanunnameler ve Osmanli Hukukunun Isleyisindeki Yeri”, Osmanh
Arastirmalar1 Dergisi, 24, Istanbul, 2004, s. 40; YETKIN, 2013, s. 383-384.

% AYDIN, Mehmet Akif, Tiirk Hukuk Tarihi, Istanbul, Beta Yaynlar, 2010, s. 40; YETKIN, 2013, s.
383-384.

10 ELLEK, Hasan, “Osmanli’da Kanunlastirma Hareketleri ve Mecelle”, Giimiishane Universitesi

ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, Cilt: III, Say1: 6, Giimiishane, 2014, s. 121; AYDIN, 2010, s. 40.

' YETKIN, 2013, s. 385; INALCIK, Halil, Osmanh’da Devlet, Hukuk, Adalet, Eren Yaymnlari,
Istanbul, 2000, s. 32.

12 YETKIN, 2013, s. 385-386.
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gdstermektedir.'® Fatih devrinin idarecisi ve miiverrihi Tursun Bey tarafindan da nizdm-i
dalem i¢in akla dayanarak hiikiimdarin koydugu nizama 6rf denilmis ve seriattan bagimsiz

oldugu belirtilmistir.!* Inalcik’a gore;

“Dogmatik Islam yamnda bir tarihi Islam vardir; baska deyisle tarihi
kosullarin etkisi altinda Islam cesitli sekiller almistir. Seriat kendisi,
tarihi bir geligimin iiriiniidiir. Islam akaidi degismez, ama giinliik
hayati diizenleyen muameldta ait hiikiimler tarihi bir olgudur ve

degismeye agik oldugu ulemaca kabul edilmistir.”. *°

Islam hukukunun kaynaklar1 edille-i seriyye® denilen ana kaynaklar ile gesitli
mezheplere gore degisen tali kaynaklar’ olup, is hukukunun kaynaklarmi da bu asli ve
tali kaynaklar olusturmaktadir. Mecelle dncesi Osmanli hukukunda farkli donemlerde
farkli eserler hukuka yon vermis ve bu eserler ayn1 zamanda donemin is hukukuna da
kaynaklik etmistir. Tanzimat oncesi seri hukuk kaynaklar1 yazili hale getirilmemistir.
Fatih Sultan Mehmet dénemine kadar Hidaye!8, Kenzii’d Dekaik?®®, Kudri®, Vikaye?!

13 AYDIN, 2010, s. 73; YETKIN, 2013, s. 387.

4 INALCIK, Halil, Osmanh imparatorlugu Toplum ve Ekonomi, Eren Yayncilik, Istanbul, 1993, s.

320-322; GOYUNC, Nejat, “Osmanh Devleti Hakkinda”, Cogito, Osmanlilar Ozel Sayisi 19, Yapi
Kredi Yaynlari, Istanbul, 1999, s. 91.

5 INALCIK, Halil, “Kanunname”, Tiirkiye Diyanet Vakfi islam Ansiklopedisi C.XXIV, Istanbul, 2001,
s. 5.

1% Gergege ulastiran sey anlaminda kelam ve fikihta kullanilan terim.

https://islamansiklopedisi.org.tr/edille-i-seriyye (erisim tarihi 07.09.2019); Edille kelimesinin tekili,
delildir. Deliller ¢esitli tasniflere tabi tutulmustur. Edille-i Erbaa denilen asli kaynaklar Kuran, siinnet,
icma ve kiyastir.

17 Tali kaynaklar, iizerinde ittifak olunmayan &rf, istijsab, istihsan, maslahat, mesalih-i miirsele, 6nceki

iimmetlerin dini hiikiimleri ve sahabe kavli gibi delillerdir.

18 Hanefi fikhinin en taninmis ve muteber metinlerinden biri olup miiellifin, Bidayetii’l-miibtedi adli

eserinin gerhidir. https://islamansiklopedisi.org.tr/el-hidaye (erisim tarihi 07.09.2019).

19 Miiellifin kendi eseri el-Vafi’nin ozetidir. Hanefiler arasinda ¢ok muteber olan ve Osmanli

medreselerinde yillarca ders kitab1 olarak okutulan eser bugiin bile sahasinda en ¢ok bagvurulan
metinlerdendir. https://islamansiklopedisi.org.tr/kenzud-dekaik (erisim tarihi 07.09.2019).

20 362 (973) yilinda Bagdat’ta dogdu. Eb Abdullah Muhammed b. Yahya el-Ciircani’den fikih ve
Muhammed b. Ali Siiveyd el-Miieddib’den hadis tahsil etti. Irak’ta Hanefi mezhebinin 6nderi durumuna
geldi. (https://islamansiklopedisi.org.tr/kuduri (erisim tarihi 07.09.2019).

2L Kisaca el-Vikaye olarak bilinen Vikayetii ’r-rivdye fi mesa 'ili’l-Hiddye, Hanefi mezhebinde “miitiin-i

erbaa” veya “miitin-i seldse” diye amilan 06zIli fikih metinleri arasinda yer alir.
https://islamansiklopedisi.org.tr/vikayetur-rivaye (erisim tarihi 07.09.2019).
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ve el-Muhtar?? isimli eserler basvuru kaynagi olmustur. Fatih déneminden Kanuni
donemine kadar Molla Hiisrev’in Diirer adli eseri ve serhi Gurer, Kanuni doneminden
Mecelle’nin hazirlanmasina kadar ise Fatih medresesi dersiamlarindan ibrahim Halebi
tarafindan Arapga olarak yazilmis ve Mevkufat adiyla Tiirkgeye terciime edilmis
Miilteka’el Ebhur® isimli eser Osmanli hukuk anlayisina kaynaklik etmis?®*, kadilarin
basvurdugu birer miiracaat kaynag1 olmustur. Is iliskileri ise Osmanli Devleti’nin ilk
donemlerinde bir meslege baslamak ve ilerlemek i¢in gerekli kurallar1 toplu sekilde,

yazili olarak bulunduran fiitiivvetname®lerle diizenlenmistir.

Tanzimat &ncesi dénemde de Islam hukukunun diizenledigi alanlar hari¢ olmak
tizere, bu hukukun paralelinde gelisen ve onunla ¢catismayacak bir tarzda hukuki hayattaki
bosluklar1 dolduran 6rfi hukukun diizenledigi alanlarda kanunnameler hazirlanmistir.?

Bunlarin hazirlanmasinda bazi fikih metinleri, talimnameler, fermanlar, kanunnameler,

22 Hanefi fakihi Mevsili’'nin (6. 683/1284) mezhep fikhinin temel metinlerinden biri sayilan eseri.
https://islamansiklopedisi.org.tr/el-muhtar (erisim tarihi 07.09.2019).

23 Hanefi mezhebi tarihinde “miitiin-i erbaa” adi verilen Abdullah b. Mahmiid el-Mevsili’nin el-Muhtar,
Ebii’l-Berekat en-Nesefi’nin Kenzii’d-deka’ik, Sadriigseria el-Evvel’in Vikayetii’r-rivaye fl mesa’ili’l-
Hidaye ve Muzafferiiddin Ibnii’s-Saati’nin Mecma‘u’l-bahreyn adli eserleri, VIIL. (XIV.) yiizyilin
basindan itibaren gerek fikih egitimi gerekse fetva ve kaza faaliyetlerinin temel metinleri olarak kabul
edilmistir. Bu eserler arasindaki kapsam ve muhteva farkliliklari, uygulamaya esas olacak mezhep
hiikiimlerinin belirlenmesinde ¢esitli problemler dogurmaktaydi. Eserin en 6nemli 6zelligi, Hanefl
mezhep birikiminden gerek fikhi faaliyetlerin temelini teskil edecek meseleler gerekse bu meselelere
dair “sahih, muhtar, esah, miifta bih, ma‘miliin bih” gibi kavramlarla yapilan tercihler hakkinda VIII.
(XIV.) asirdan itibaren azalsa da mevcudiyetini siirdiiren bir dizi farklilig1 ortadan kaldirmasidir.
https://islamansiklopedisi.org.tr/multekal-ebhur (erisim tarihi 07.09.2019).

24 ANSAY, Sabri Sakir, Hukuk Tarihinde islam Hukuku, Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiltesi
Yayinlari, Ankara, 1954, s. 11; KASIKCI, Osman. islam ve Osmanh Hukukunda Mecelle-i AhkAm-
1 Adliye, OSAV Yaynlar, Istanbul, 1997, s. 27; AYDIN, Mehmet Akif, Mecelle-i Ahkim-1
Adliye’nin Hazirlamsi, Osmanli Arastirmalari, Istanbul, 1989, s. 34.

% Islam diinyasinda VIII. yiizyilda Irak ve iran’da baslayip zamanla tasavvuf cevrelerine ve mesleki

tesekkiillere niifuz eden fiitiivvet kavramimi konu edinen ve giderek bu tesekkiillerin bir ¢esit
nizamnamesi hiiviyetine biiriinen rislelere genellikle fiitivvetndme adi verilmektedir. Bu risalelere
Arapga’da “kitdbii’l-fiitiivve ”’, Farsca ve Tirk¢e’de “fiitiivvetname” denilmekle birlikte bu iki isim
arasinda dikkate deger bir fark bulundugunu unutmamak gerekir. Kitabii’l-fiitiivve ismi, daha ¢ok klasik
tasavvuf kaynaklarinda stfilikteki anlamiyla fiitiivvet kavramina dair konular1 veya miistakil risaleleri
cagristirirken fiitiivvetname, 6zellikle XIII. yilizyildan baglayarak fiitiivvet ve ahi teskilati gercevesinde
bahsedilen mesleki nitelikteki nizamnameleri ifade eden bir anlam kazanmistir. Ancak bu
nizamnamelerin kaynaginin tasavvuf eserlerinde yer alan fiitiivvete dair konular veya konuyla ilgili
miistakil risaleler oldugu unutulmamalidir. https://islamansiklopedisi.org.tr/futuvvetname (erigim tarihi
08.09.2019).

% BARKAN, Omer Liitfi, “Kanunname”, Islam Ansiklopedisi, Maarif Basimevi, Istanbul, 1957, s. 185-
186; INALCIK, 2001, s. 333-337.
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bazi konularda ¢ikarilan husisi nizamnameler esas alinmistir. Hanefi Mezhebi’nin
Osmanl1 Devleti’nin resmi mezhebi olmasi, kaza ve fetvdda mezhep igerisindeki en sahih
goriisiin esas alinmasini zorunlu kildig1 i¢in hukukta birlik séz konusudur.?’” Bu sebeple
medreselerde okutulan fikih eserleri ayn1 zamanda yiiriirlik kaynagi olarak

kullanilmigtir.?

Yavuz Sultan Selim ve Kanuni Sultan Siileyman donemi
kanunnamelerinde bazi verilere ulasabiliyoruz. Osmanli padisahlarinin birgogu, Fatih
Sultan Mehmet doneminden baglayarak kendi donemi igerisinde toplumsal adaleti ve
diizeni daha 1yi saglayabilmek diisiincesiyle su¢ ve cezalar1 kapsayan kendilerine 6zgii

kanunnameler yaymlamislardir.?®

Yavuz Sultan Selim dénemine ait olan kanunnameler; Idris-i Bitlisi’nin Kanun-1
Sehingahi dedigi Osmanli Kamu Hukukuna dair Siyasetname, Kanun-1 Osmani, Anadolu,
Diyarbekir, Erzincan-Bayburd, Karaman, Rum, Rumeli, Sam Eyaletlerine ait
Kanunnameler olarak siralanabilir.® Kanunnameler en az ilmiyeden dahil ve sahn
miiderrisligi riitbesine ulagmig nisancilar tarafindan hazirlanir ve padisah tarafindan
tasdik edilirler.® Kanunnameler; hiikiimdarlar tarafindan emir ve ferman seklinde
cikartilan, genel veya 6zel bir alan ile ilgili olan kanunlarin yetkili bir devlet adami
tarafindan diizenlenmesi ve hiikiimdarin onay1 ile mesruluk kazanmasi ile hayat bulan

metinlerdir.3?

Osmanli hukuk sistemi Tanzimat donemi’ne kadar Islam hukuk kurallar1 basta

olmak tiizere fikih kitaplarindan ve fetvalardan, orf-i hukuk kurallar1 ise padisahlar

21 ZEYDAN, Abdiilkerim, islam Hukuku’na Giris, (trc. A. Safak), Istanbul, 2008, s. 207-208.

28 BALTACI, Cahid, 15. ve 16. Asirlarda Osmanh Medreseleri, Irfan Matbaasi, Istanbul, 1976, s. 37-
42.

2% AKGUNDUZ, Ahmet, Osmanh Kanunnameleri ve Hukuki Tahlilleri, 3. Kitap, Yavuz Sultan Selim
Devri Kanunnameleri, Fey Vakfi Yayinlari, Istanbul, 1991, s. 4.

30 GOKCE, Turan, “Osmanli Kanunnameleri ve Bir Kanunname Sureti Hakkinda”, Tarih incelemeleri

Dergisi, Cilt: V, Izmir, 1990, s. 204-205; INALCIK, 2001, s. 333; AKGUNDUZ, 1991, s. 6-7;
INALCIK, Halil, Osmanh idare ve Ekonomi Tarihi, isam Yayinlari, istanbul, 2011, s. 29; AYDIN,
Mehmet Akif, islam ve Osmanlh Hukuku Arastirmalari, Istanbul, 1996, s. 61; BARKAN, 1957, s.
185-195.

3 AKGUNDUZ, 1991, s. 6-7; INALCIK, 2011, s. 29.
%2 GOKCE, 1990, s. 204-205; INALCIK, 2001, s. 333.
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tarafindan ¢ikartilan kanunnameler ve adaletnamelerden yararlanilarak uygulamaya

konulmustur.®®

Mecelle’nin  hazirlandigi donemde Osmanlida hala sanayilesmemis, tezgah

iiretimine dayal1 bir iktisadi hayat s6z konusudur.>*

I. OSMANLI iS HUKUKU VE MECELLE

Isci-isveren iliskilerinin ya da daha genis olarak is hukukunun islam hukukundaki
yeri incelenmeye deger bir konudur. Islam hukukgular1 neredeyse on dért yiizyil énce
temelleri atilan prensiplere dayanarak isci ile igveren arasindaki iliskileri diizenlemek
amaciyla bazi igtihatlarda bulunmuslardir. Ancak giinlimiizdeki anlamzryla bir is¢i-isveren
iliskisinin ortaya ¢ikmadig ddnemde problemlerin islam hukuku prensipleri bakimindan
degerlendirilerek bir sonuca varilmasi kolay degildir. Islam hukukunun temel kaynaklar
Kur’an ve Hadis ile diger igtihat kaynaklarindan istifade edilerek isci ile isveren
arasindaki iliskilerin ana hatlarini tespit miimkiindiir. Islam hukukgularinin goriislerine
esas olan, on dort yiizyil 6nce ortaya konulan ve Kur’an ve hadislerden meydana gelen
temeller iizerine cesitli yorumlar ve izahlar getirilmistir. Islam hukuku, akdi yapilacak
olan isin mesru (miibah) bir is olmasi, menfaatin malum olmas1 -ki bu da ya is¢inin
calisacag siirenin 6nceden belirlenmesi ya da yapacag igin tahdit edilmesi ile olur- ve
{icretin akit esnasinda belli olmasi sartlarim kosmustur.®® Islam dini ¢alismaya, el
emegine ve helal kazanca 6nem vermektedir. Fakihler caligmay1 farz-i kifdye olarak
gormekte, ancak kimsenin ¢aligmamasi durumunda bazi meslekleri icra etmenin herkese
farz-1 ayn hale gelecegini diistinmektedirler. Fikih literatiiriinde dmil lafz1 daha ziyade

zirai is¢i i¢in kullanilirken, sinai is¢i ise Zicret/i anlamina gelen ecir kelimesi ile

8 GUMUS, Musa, “Osmanli Devleti’nde Kanunlastirma Hareketleri, 1deolojisi ve Kurumlar1”, Tarih
Okulu Dergisi, Cilt: 14, Izmir, 2013, s. 163.

3 SAYMEN, Ferit H., Tiirk is Hukuku, [smail Akgilin Matbaasi, Istanbul, 1954, s. 57; KARAKISLA,
Yavuz Selim, Osmanh Sanayi iscisi Stmfinin Dogusu 1839-1923, Osmanli’dan Cumbhuriyet
Tiirkiyesi’ne Isciler 1839-1950, (Derleyenler: Donald Quatert ve Erik Jan Ziircher), iletisim Yayinlari,
Istanbul, 2007, s. 28; MAKAL, Ahmet, Osmanh imparatorlugu’nda Cahisma iliskileri: 1850-1920,
Tiirkiye Cahsma iliskileri Tarihi, Iimge Kitabevi, Ankara, 1997, s. 154.

% SAKFE, 1968.
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karsilanmaktadir. Modern kanunlarda kullanilan is¢i kelimesi ise, Islam hukukundaki
kullanimindan daha dar olarak ecir-i hds (hususi is¢i) kavramina tekabiil etmektedir.
Hususi is¢i kavramina memurlar ve fabrika is¢ileri; miisterek is¢i kavramina ise boyaci,
terzi, marangoz, tamirci gibi isi tamamlayana kadar ticrete hak kazanamayan is¢i tiirleri

ornek verilebilir.3®

Tanzimat donemi, Osmanli Devleti’nin yonetim, askeri, ekonomi, hukuki ve sosyal
yapisinda bir¢ok reformu gerceklestirdigi bir donemdir. XVIII. yiizy1l sonlarindan
itibaren Avrupa’da baslayan modern anlamdaki kanunlastirma faaliyetleri, Osmanl
Devleti’nde bu dénemde baslamis ve hayata gecirilmistir.” Bu kanunlarda ticari ve
iktisadi hayattaki degisimler, hukuki diizenlemelere duyulan ihtiya¢ sosyal hayattaki
degisiklikler, Batimnin tesiri ve baskisi etkili olmustur.®® Osmanli Devleti’'nde Tanzimat
donemindeki hukuki diizenlemelere zemin hazirlayan olaylardan biri de Sened-i
[ttifak tir. Sened-i Ittifak’tan sonra Osmanli Devleti’ndeki hukuki gelismelerden birisi de
Tanzimat Fermani’nin® ilan edilmesidir. Osmanli Devleti’ne Bati hukukunun girisi bu
ferman ile baslamistir.’> Tanzimat Fermam, padisahin yetkilerini sinirlayan hukuken
baglayici bir fermandir ve Padisah fermana uyacagina dair yemin etmistir. Bu ferman,
Osmanli hukuk tarihinde anayasal siirecin baslamasinda 6nemli bir rol oynamustir.*!
Tanzimat Fermani gibi bu donemde hukuki anlamda 6nem tasiyan 1856 tarihli Islahat
Fermani da yiirtirliige girmistir. Tanzimat Fermani’ndan farkli olarak Islahat Fermani,

sadece zimmilerin hukuki statiilerinde, dini ve sosyal yasamlarinda degisiklik yapacak

% ayrintil bilgi i¢in bkz. SAKFE, 1968.
87 BERKES, Niyazi, Tiirkiye’de Cagdaslasma, Yap1 Kredi Yayinlari, Istanbul, 2015, s. 221.
% AYDIN, 2010, s. 420-423.

% TANOR, Biilent, Osmanh-Tiirk Anayasal Gelismeleri, Yap1 Kredi Yaynlari, Istanbul, 2006;
ABADAN, Yavuz, Tanzimat Fermanmmn Tahlili. Tanzimat, (Ed. Halil [nalcik, Mehmet Seyit
Danlioglu), [stanbul, 2014, s. 31-59.

40 KURAN, Ahmet Bedevi, inkilap Tarihimiz ve Jon Tiirkler, Kaynak Yayinlari, istanbul, 2000, s. 16;
ZURCHER, Erik Jan, Modernlesen Tiirkiye’nin Tarihi, iletisim Tarihi, Istanbul, 2014, s. 84;
BOZKURT, 1996, s. 48; LEWIS, Bernard, Modern Tiirkiye’nin Dogusu, Arkadas Yayinlari, Ankara,
2011, s. 150.

4 YILMAZ Faruk, Tiirk Anayasa Tarihi, Berikan Yaymevi, Ankara, 2007, s. 32.
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diizenlemeleri icermekteydi.*? Gerek Tanzimat gerekse Islahat Fermanryla, Osmanl
Devleti’nin hukuk yapisinda bazi degisikler olmus, bu degisiklikler bazi sorunlar
beraberinde getirmistir. Hukuki diizenlemelere duyulan ihtiyag, iktisadi hayattaki
degisimler, Batinin etkisi ve baskisi, fermanlardaki uyumsuzluk ve Osmanli
Devleti’ndeki gayr-i miislimleri kamusal haklar bakimindan himaye etme arzusu gibi

nedenler, Tanzimat Donemi’ndeki kanunlastirma hareketlerine zemin hazirlamistir.

Tanzimat doneminde baslayan hukuk alanindaki yenilikler ve kanunlagtirma
hareketleri, eksikligi hissedilen medeni kanunun hazirlanmasi konusunu da giindeme
getirmistir. Ali Pasa’nin onderligindeki Osmanl1 aydilar1 donemin en modern kanunu
olan Fransiz Medeni Kanunu’nun alinmasi goriisiinii savunurken, Ali Pasa’nin karsisinda
olan Ahmet Cevdet Pasa ve arkadaslar1 ise Hristiyan bir iilkenin medeni kanununun
alinmasinin sakincali olacagimi savunmus, Islam medeni hukuk kurallarmn sistemli bir
sekilde bir araya getirilebilecegini ifade etmislerdir. Sonug olarak 6zel bir komisyon
kurulmus, yapilan tartismalar ve goriismeler sonucunda Cevdet Paga’nin diisiincesi kabul
gérmiistiir. Yapilan ¢aligmalar sonucunda 1876 yilinda, 99 maddelik genel hiikiimlerden
ve 16 kitaptan olusan Mecelle vyiiriirliige girmistir. Mecelle, Islam diinyasinin ilk kabul
edilen medeni ve borglar kanunu olup, ilk defa Islam hukukunun dagmik ve sistemsiz
halde fikih ve fetva kitaplarinda yer alan borglar, usul, esya ve medeni hukuka iliskin
kurallar: bati tarzina uygun bir sekille hayata gegirilmistir. Mecelle’nin ortaya ¢ikisinda
yeni mahkemelerin kurulmasi ve hakimlerin yetersizligi, Hanefi mezhebindeki farkl
goriislerin varligi, batinin baskist ve donemin sosyal ve iktisadi hayattaki gelismeleri ve
degisimleri etkili olmustur. Mecelle noksanlarina ragmen Islam 6zel hukukunu belli bir
disiplinle ele alan, mevcut medeni hukukun cagdas yonii dikkate alinarak hazirlanan,

batililasma ve yenilesme yolundaki dnemli bir hukuk kaynagidir.*?

Tiirk hukuk tarihinin 6nemli kaynaklari arasinda yer alan ve Diinyada ikinci ve

Islam hukuk tarihinde ilk Medeni Kanun** olarak kabul edilen Mecelle, hazirlandig

42 BOZKURT, 1996, s. 55; MARDIN, Serif, “Baticihik”, Cumhuriyet Dénemi Tiirkiye Ansiklopedisi,
C.1, Iletisim Yayinlar1, Istanbul, 1983, s. 247.

4 VELIDEDEOGLU, 1840, s. 17; UCOK, Coskun v.dgr., Tiirk Hukuk Tarihi, Savas Yayinevi, Ankara,
1999, s. 290-291.

4 Ahmet Cevdet Pasa, Tezakir, Tiirk Tarih Kurumu Yayinlari, Ankara, 1991, s. 4.
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donem itibariyle muhteva ve sistem bakimindan yenilik arz etmesi dolayisiyla sadece
Osmanli’nin hakimiyetindeki iilkelerde degil, diger Islam iilkelerinde de uygulanmigtir.*®
Ingilizler Mecelle’yi hi¢ degistirmeden Kibris’ta vyiiriirliige koyduklar1 gibi,
Bulgaristan’in teskilinde Bulgarlar da kendi dillerine terciime ederek kanunlarina esas
almislardir®®. Mecelle Liibnan’da 1934, Suriye’de 1949, Irak’ta 1951, Arnavutluk, Bosna
ve Hersek’te 1928 yilina kadar vyiiriirliikte kalmistir. Misir, Hicaz, Urdiin, Filistin ve
Israil’de uzun yillar yiiriirliikte kalmis, hatta israil’de 1972 yilina kadar uygulanmistir.
Zamanina gore orijinallik arz eden yapisi ile genis bir cografyada kabul géren, uzun yillar
tatbik edilen ve etkileri giiniimiize kadar uzanan Mecelle Arapca, Rumca ve Ingilizceye

terciime edilmistir.*’

Tanzimat doneminde genel olmamakla birlikte is hukuku alaninda diizenlemeler
getiren bir kisim nizamnameler hazirlanmistir. Bu donemde is¢inin ticret-i layika ve kendi
rizast ile ¢aligtiritlacagini 6ngoren 1863 tarihli Maden Nizamnamesi, Eregli havzasinda
calisan komiir is¢ilerinin sosyal ve ekonomik durumlarini diizeltmek ve komiir liretimini
artirmak amaciyla hazirlanan ancak uygulanamayan 1865 tarihli Dilaver Pasa
Nizamnamesi, is¢i sagligi ve is giivenligi kurallarinin yer aldigi, madenlerdeki is

miikellefiyetini kaldiran 1869 tarihli Maadin Nizamnamesi ¢ikarilmistir.*®

II. MECELLE’DE iCARE-i ADEMIi

Mecelle’de Icdre-i Ademi faslinda diizenlenen is akdine iliskin hiikiimler sadece bu
boliimle smirli olmayip, diger fasil ve kitaplarda da is akdine iligkin hiikiimler
bulunmaktadir. Biitiin akit tiplerine uygulanabilecek hiikiimlerin Kitabii'l-Biiyu

icerisinde incelendigi goriilmektedir. Calismamizda Mecelle hiikiimleri ile birlikte,

4 Ahmet Cevdet Pasa, Ma’ruzat, (Yaymlayan: Yusuf Halagoglu), Cagr1 Yayinlari, istanbul, 1980, s. 200-
201.

4 Ahmet Cevdet Pasa, 1980, s. 200-201.
47 Ahmet Cevdet Pasa, 1991, s. 4.

4 YIGITER, Umran Nazif, Kémiir Havzasinda Amele Hukuku, Zonguldak, 1943, s. 3; OKCUN,
Giindiiz, Ta’til-i Esgal Kanunu 1909 Belgeler-Yorumlar, Ankara, 1982; TUNCOMAG, Kenan, is
Hukukunun Esaslari, Beta Yayinlari, Istanbul, 1988, s. 17; SAYMEN, 1954, s. 47; KARAKISLA,
2007, s. 28; ESENER, Turhan, is Hukuku, Seving Matbaasi, Ankara, 1978, s. 6; ERISCI, Liitfi,
Tiirkiye’de Is¢ci Stmifimin Tarihi, Istanbul, 1951, s. 19.
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Hanefi hukukgularin Mecelle’de yer verilmeyen goriislerine®® ve diger hukuk ekollerine

mensup hukukgularin fikirlerine de yer verilmistir.

Modern anlamda is¢i-igveren iligkileri, iiretim iligkilerinin belli bir asamaya
gelmesi ile XVIIL. yiizyilin baslarinda ortaya ¢ikmuistir, bu nedenle Mecelle doneminde
heniiz olusmamistir.®® Osmanli Devleti’'nde de is hukukunun olusumuna sebep olan bu
gelismeler, yarim yiizy1l geriden de olsa Batiy1 takip etmistir.>! Osmanli Devleti’nin
Sanayi Devrimi ile Avrupa’da gerceklesen ekonomik gelismelere ayak uyduramamis

olmasi nedeniyle bu déneminde dikkati ¢eken bir isci kitlesi olusmamugtir.>?

Mecelle komisyonu baskant Ahmet Cevdet Pasa, fikih kurallarinin kanun seklinde
derlenmesinin Osmanli devleti i¢in yeterli olacagini ifade etmistir ve bu nedenle
Mecelle’de yer alan is iliskilerine iliskin diizenlemeler fikih kaynaklhidir; yani islam
Hukukunun tedvin edilmis seklidir.®® Fikih kurallarinin uzun zamandan beri uygulantyor

olmas1 ve 6rf Adetin bu kurallara gore sekillenmesi bu fikre dayanak olusturmustur.>*

Hazirlandigi donem itibariyle Mecelle’nin hiikiimlerini anlayabilmek icin bu
donemdeki is hayatim dikkate almak gerekmektedir.>®> Bu dénemde sendikacilik sdz
konusu olmadig i¢in toplu is hukukuna iliskin hiikiimlere ihtiya¢ duyulmamis ve bu
nedenle sadece bireysel is hukukuna iliskin diizenlemelere yer verilmistir.°® Dénemin
temel anlayisini yansitan Mecelle, aslinda dogrudan g¢alisma iligkilerini diizenlemek

amactyla ¢ikarilmamasina karsin, 1926 yilina kadar bireysel is iligkilerini diizenlemis ve

49 OZTURK, Abdiilvehhab, islam’da isci isveren Miinasebetleri, islam’da Emek ve isci isveren
Miinasebetleri, Ensar Nesriyat, Istanbul, 1986, s. 122; AYKANAT, 2011, s. 2; Mecelle’nin Esbab-1
Mucibe mazbatasinda Hanefi fikhinin digina ¢ikilmadigr ifade edilmistir.

5 GULMEZ, Mesut, Tiirkiye Calisma Iliskileri Tarihi: 1936 Oncesi, TODAIE Yayinlari, Ankara, 1991,
S. 45.

1 AYKANAT, 2011, s. 3.

52 MAKAL, 1997, s. 164; DILIK, Sait, “Atatiirk Déneminde Sosyal Politika”, Ankara Universitesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Dergisi, Cilt: 40, Sayt: 1, 1985, s. 93; AYKANAT, 2011, s. 3.

5 KASIKCI, 1997, 5. 207.
5 Ahmet Cevdet Pasa, 1980, s. 200.
5% SAYMEN, 1954, s. 47; KARAMAN, 2003, s. 682.

% MAKAL, 1997, s. 236; MOLLAMAHMUTOGLU, Hamdi, is Hukuku, Turhan Kitabevi, Ankara,
2008, s. 34.
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meslek, sanat ayrimi olmaksizin biitiin is¢iler ig¢in uygulanacak genel hiikkiimler

getirmistir.>’

Mecelle’ye gore akit; taraflarin anlastiklart bir husus iizerinde icap ve kabul
iradelerini birbirine baglamalar1 (m.103)%® olarak tanimlanirken, sahip olma ve kullanma
hakkint kurmak i¢in ilk 6nce sdylenen séz icap, son sdylenen séz ise kabul olarak
tanimlanmistir (m.101, 102, 170-175). Akdin yapilis sekli ile ilgili bir diizenlemeye yer
verilmedigi i¢in sekil serbestisi oldugu goriilmektedir. Fikih kitaplarinda 25 akit tipine
yer verilmig, Mecelle ise bu akit tiplerinden 12 tanesini diizenlemistir. Fikih kitaplarinda
diizenlenen bu 25 akitten bir kisminin bagimsiz akit olmadigi, diger akitlerin alt ¢esidi

olarak incelendigi ifade edilmistir.>®

Icdre-i Ademi, Mecelle nin ikinci kitab1 olan Kitdbii 'I-Icardt i¢inde diizenlenmistir.
Mecelle komisyonu 28 Kasim 1869°da bu ikinci kitabi hazirlayarak Meclis-i Viikela’ya
takdim etmistir. 6 Subat 1870 giinii padisaha sunulan Kitdbii I-Icarat, 7 Subat 1870 tarihli

irade-i seniyye ile yiiriirliige girmistir.®°

Kitabii’l-Icardt tek basina is akdine iliskin degildir. Icare akdi, menfaatin {icret
karsiliginda temlik edilmesini konu alan kira akdi, is akdi ve kismi olarak istisna akdini
icermektedir.®! Belirli bir karsilik verip, belirli bir menfaat iizerine akit yapmak olarak

ifade edilen icare ayn1 zamanda menfaatin satilmas: olarak da ifade edilmektedir.

Is akdi, insanlarin ihtiyaglarini gidermek amaciyla Kur’an, siinnet ve teamiil ile
mesru kilimustir.5? Mecelle’nin 18. maddesinde zorlugun kolaylik getirecegi ilkesinin bir

sonucu olarak icare mesru kilinmis, aksi halde insanlarin zorlukla kars1 karsiya kalacagi

5" MAKAL, 1997, s. 234-235; SAYMEN, 1954, s. 47.

5% KASIKCI, 1997, 5. 232.

% KASIKCI, 1997, s. 234, 246-247.

8 (ZTURK, 1986, s. 47 vd.

6. BARDAKOGLU, Ali, Icére, Tiirkiye Diyanet Vakfi Yayinlari, Istanbul, 2000, s. 379 vd.

62 BILMEN, Omer Nasuhi, Hukuk-1 Islamiyye ve Istilahat-1 Fikhiyye Kamusu, Bilmen Yayinlari,
Istanbul, 1970, s. 166.
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63 Kitabii’l-Icarat, bir mukaddime ile sekiz babdan olusmaktadir.

ifade edilmistir.
Mukaddime, Mecelle’nin genel sistematigine uygun olarak icdre akdinin terminolojisine
yer vermistir. Birinci bab icareye iliskin genel hiikiimlere yer vermistir; ikinci bab
icarenin riiknlerine, inikad sartlarina ve nefazina, sihhat sartlarina, butlan ve fesadina
iligkin bilgiler veren dort fasildan olugsmaktadir; {li¢iincii babda ticrete iliskin hiikiimleri
diizenleyen ¢ fasil vardir; dordiincii bab siireye iligkin hiikiimler igermektedir; besinci
bab, hiyarat hakkinda diizenleme yapmustir, ii¢ fasildir; altinci babda kiranin ¢esitleri
diizenlenmistir ve dort fasildan olusan bu babin dordiincii fashi icare-i ademiye iliskindir;
yedinci bab taraflarin hak ve gorevlerine iliskin {i¢ fasildan ibarettir; Sekizinci ve son bab
ise tazmin sorumlulugu ile alakali ii¢ fasla yer vermistir. Kitabii’l-icaratd’a icarenin
kelime anlamina da deginilmis ve Arap¢a’da iicret manasina geldigi, ayrica kiralamak

anlaminda da kullanildig1 ifade edilmistir. Hukuk terimi olarak ise malum bir menfaati

malum bir ivaz karsiliginda satmak olarak tanimlanmistir (m. 405).

Icarenin cesitleri Kitabii’l-Icarat’mn altinci babinda incelenmistir. Kiraya verilen
seyler dorde ayrilmis ve her biri bir fasilda incelenmistir. Bunlardan ilk ii¢ii ayn icaresine
dordiinciisii ise insan icaresine iliskindir.®* Bir is yapmak veya herhangi bir sanat icra
etmek i¢in, zaman veya ig belirlenerek belirli bir ticret karsiliginda emegin kiralanmasi
da icdre akdinin icdre-i ddemi kismmi ifade etmektedir.®® Islam hukukgular1 insanin

kiralanmasi ile bagka seylerin kiralanmas1 arasinda bir ayrim yapmamuistir.

Icare akdinin unsurlari; taraflarin anlasmasi, ecr ve miistecerun fih olarak ifade
edilmistir. Ucret kavrami Mecelle’de ecr kavrami ile ifade edilirken Kiraya verilen sey ise

miistecerun fih terimine karsilik gelmektedir.%®

[car, isticar, icare, iicret, acir, miistecir, ecir, ecri misil, ecri miisemma, miistecerun

fih terimleri icdre-i ddemi konusunun temelini teskil eden terimlerdir. Mecelle de genel

8 ALl HAYDAR, Hocaeminefendizade, Diirerii’l Hukkam Serhu Mecelle-i Ahkam-1 Adliyeti’l-
Ahkam, (Osmanlicadan Cev.: Rasit Giindogdu, Osman Erdem), Osmanli Yayinevi. istanbul, 2007, s.
412

% BARDAOGLU, 1986, s. 379 vd.

8 CIN, Halil / AKGUNDUZ, Ahmet, Tiirk Hukuk Tarihi, Osmanli Arastirmalar1 Vakfi Yayinlari,
Istanbul, 1996, s. 253.

8 BILMEN, 1970, s. 156 vd.
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sistematiginde oldugu gibi Kitabii’l Icarat’m 404. maddeden 419. maddeye kadar olan

mukaddime kisminda bu terminolojiye yer vermistir.

Mecelle’ye gore; akid, tarafeynin bir hususu iltizam ve teahhiid etmeleridir ki icab
ve kabuliin irtibatindan ibarettir (m.103). Tarafeyn ifadesinden taraflar, bir husus
ifadesinden ise bir konunun akit icin gerekli olan sartlardan oldugu anlasilmaktadir.®’
Mecelle’de icap ve kabuliin ne oldugu hususunda da bosluk birakilmamis, icap ve kabul
tanimlanmustir. Sahip olma ve kullanma hakkini kurmak i¢in ilk 6nce sdylenen soze icap,

son soylenen soze ise kabul denmektedir.®

Hukuki olarak icare-i ademi; Siire agiklanmast veya yapilacak isin miktarinin ve
keyfiyetinin tayin edilmesi sartiyla belli bir hizmeti ifa veya herhangi bir is ya da sanati
icra gayesi ile insanlart belli bir bedel karsihiginda c¢alistirmaktir seklinde
tammlanmistir.®® Mecelle’de yapilan icire-i 4demi diizenlemesi bu tanima kaynaklik
etmektedir (m.562). Mecelle’de icare-i ademi iki farkli sekilde ele alinmigtir. Birincisi
belirli siireli bir isin yapilmasi, ikincisi ise bir neticenin taahhiit edilmesi seklindedir
(m.562) ° icare-i Ademi insanin iirettigi menfaat olan emek iizerine kurulan bir akittir. Bu
akit siire iizerine kurulan ve is lizerine kurulan olmak {izere iki sekle sahiptir. Stire {izerine
kurulan akit giiniimiiz anlaminda is akdini karsilamaktadir. Mecelle’de, modern hukuktan
daha genis bir is akdi gergevesi ¢izilmistir.”* Ciinkii giiniimiiz hukukunda belirli bir isin
goriilmesi her zaman is akdinin konusunu olusturmaz, vekalet ve istisna akitlerinin
konusunu da olusturabilir. Mecelle, hizmet olarak ifade ettigi goriilecek isi ayni sekilde
ikiye ayirmis ve her iki sekilde de is akdinin kurulmasinin miimkiin oldugunu ifade

etmistir (M.562).

Mecelle’ye gore icar Kiraya vermek demektir. Yani bir bedel karsiliginda menfaatin

satin alinmasidir. Isticar ise kira ile tutmak demektir. Bir kisiyi istihdam etmek iizere

67 KASIKCI, 1997, s. 232.

68 KASIKCI, 1997, s. 232.

6 CIN/AKGUNDUZ,, 1996, s. 253.

" SAYMEN, 1954, s. 49; SAKFE, 1968, s. 36.
" BARDAKOGLU, 2000, s. 379.
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kiralamak da bu terimle ifade edilmektedir (m.404).7% Icdre ise, Arapcada iicret anlamina
gelmekte, ancak icar yani kira anlaminda da kullanilmaktadir. Fikihta ise belirli bir
menfaati belirli bir ivaz karsihiginda satmak olarak tarif edilmistir (m. 405). Icare,
menfaat karsiliginda verilen bedel olarak ifade edilmistir ki buna icar da denilmektedir
(M.404).” Mecelle’de iicret, ecr-i misil ve ecr-i miisemma olarak ikiye ayrilmistir. Ecr-i
misil tarafsiz bilirkisinin takdir ettigi ticret olarak ifade edilmis, ecr-i miisemma ise akit

zamani taraflarin belirlemis olduklari ticret seklinde tanimlanmistir (m.414, 415).

Acir, kiraya veren kimse anlamindadir. Mucir veya miikari olarak da ifade edildigi
belirtilmistir (m. 409). Is Hukuku anlaminda nefsini kiralayan kisiyi yani isciyi de ifade
etmektedir. Mecelle nefsini kiraya veren kisiyi ayrica ecir terimi ile ifade etmis ve bu
terimin kisimlarina yer vermistir (m.413). isveren ifadesine karsilik gelen miistecir terimi
ise kiralayan kimse olarak tanimlanmistir (m.410)"*. Miistecerun fih, isveren tarafindan
isin goriilmesi ile ilgili olarak is¢iye teslim edilen mal olarak ifade edilmistir (m.412).

Ogretide bu terim is¢inin is akdi ile gdrmeyi iistlendigi is seklinde tanimlanmustir.”

I11. MECELLE’DE iCARE-i ADEMININ TARAFLARI

Mecelle’de, akdin kurucu unsurlarina ve sartlarina iliskin olarak Kitabii’l-icarat’in
ikinci babinda ¢esitli fasillarda hiikiimler yer almstir. Is akdi tiirlerine iliskin Mecelle’nin
ve Islam hukukunun hiikiimleri ve bu akitlerin uygulama alam yine bu béliimde yer

almstir.

Mecelle, Kitabii’l-icarat i¢inde ikinci babin birinci faslinda is akdinin riikiinlerine,
ikinci faslinda inikat ve nefaz sartlarina, l¢iincli faslinda ise sihhat sartlarina yer
vermistir. IcArenin riikiinleri 11 madde (m.433-443), inikat ve nefaz sartlar1 4 madde
(m.444-447), sihhat sartlar1 10 madde (m.448-457) olacak sekilde diizenlenmistir.

Riikiinler akdin kurucu unsurlaridir. Sart kavramiyla ifade edilen unsurlar riikiinleri

2. BILMEN, 1970, s. 156.
3 BILMEN, 1970, s. 156.
4 BILMEN, 1970, s. 157.
5 BILMEN, 1970, s. 157.
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tamamlayan tali unsurlardir.’® Is akdinin unsurlar ise taraflar (isci ve isveren), konu
(iicret ve menfaat) ve siyga (icap ve kabul) seklinde ii¢ baslik altinda ele alinmigtir

(m.433).77

Akdin kurulusu i¢in icap ve kabulin sonu¢ doguracak sekilde birbirlerine
baglanmasi ve gegerli sekilde ifade edilmesi gereklidir. Bervechi mesru kavrami ise akdin
kurulmasi igin iki taraf iradesi yaninda bu iradelerin hukukun 6ngordiigii sekilde ortaya

konmasini ifade etmektedir (m.103-104).

A. Ecir

Ecir, kendini kiraya veren kimse olarak tanimlanmistir (m.413).”® Burada
anlatilmak istenen emegin ticret karsiliginda tahsis edilmesidir. Yani ecir, ticretle is géren
kimse olarak ifade edilebilir.”® Kendini kiraya veren kimse olarak ifade edilen isci
kavrami, modern hukuktaki is akdine dayanarak ¢alisan gergek kisi kavramina gore daha

genis kapsamli bir tanimdir.

Isci kavrami Osmanli Devleti’nde sik kullanilan bir kavram olmamistir. Ik kez
1729 yilinda I1I. Ahmet tarafindan ¢ikarilan bir fermanda is¢i kavramina yer verilmistir.%
Isciler i¢in daha yaygin olarak kullanilan ifade ise amele kavrami olmustur. Isci ve amele
kavramlarint da kapsayan miistahdemin kavrami da iscileri karsilayacak sekilde

kullanilmis olan ifadelerdendir.®

Is akdi gibi ecir (is¢i) kavrami da Mecelle’de giiniimiizdeki anlamindan daha genis

bir anlama sahip olmustur. Belli bir iicret karsiligi ¢alisma kistasi sebebiyle giiniimiizde

6 CIN/AKGUNDUZ, 1996, s. 189.

7 BARDAKOGLU, Ali, islam Hukukunda isci isveren Miinasebeti. islam’da Emek ve Isci Isveren
Miinasebetleri, Ensar Nesriyat, Istanbul, 1986, s. 192; CIN / AKGUNDUZ, 1996, s. 190.

8 COSKUN, Ahmet, Kuran-i1 Kerim’de Rizik ve Iktisadi Hayat, Ensar Nesriyat, Istanbul, 2010, s. 171;
AYKANAT, 2011, s. 26.

 BARDAKOGLU, 1986, s. 379 vd.
8 MAKAL, 1997, s. 165.

81 KIRPIK, Cevdet, Osmanh Devleti’nde isgiler ve iggi Hareketleri, Doktora Tezi, Siilleyman Demirel
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Isparta, 2004, s. 29.
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is¢i sayllmayan memur, zanaatkar, serbest meslek erbabi gibi kisiler Mecelle
diizenlemelerine gore ecir (isci) statiisiinde yer almislardir.®2 Siire iizerine ¢alisan memur,
sozlesmeli kamu personeli, is¢i, belli bir is lizerine ¢alisan esnaf ve zanaat sahipleri, ticret
karsiliginda ¢alisan serbest meslek sahipleri Mecelle’de yer verilen is¢i tanimi igerisinde
yer almaktadir ve bu diizenlemeyle tartigmalara yer vermeyecek sekilde herkesi isci
statiisiinde degerlendirilmistir. Mecelle is {izerine yapilan icare akdini drneklendirirken
ticretle amele ve hademe tutmak gibi seklinde bir ifadeye yer vermis, is¢inin yaninda
hizmetliden de bahsetmis ancak ayni hiikiimlere tabi olduklari i¢in bu ayrim tizerinde

durulmamastir.

Mecelle isciyi ecir-i has ve ecir-i miisterek olarak ikiye ayirmistir (m.422). Bu
ayrimi belirlemede iki kistas 6ne ¢ikmaktadir. Birincisi is¢inin isverenden baskasi i¢in
calisip calisamayacagi kistasi, ikincisi ise akdin siire iizerine kurulup kurulmadig:
kistasidir. Bagkasi adina ¢aligsma kistasinda is¢inin fiilen baskasi i¢in ¢aligmasi aranmaz.
Isci baskasi i¢in de ¢alisabilme hakkina sahipse bu hakkini fiilen kullanmasa da ecir-i
miisterek olarak ifade edilir.®® ikinci kistasa gore is akdi iscinin belli bir siiredeki
caligmasi tizerine kurulmussa bu akdin tarafi olan is¢i ecir-i has, belli bir isin goriilmesi
lizerine kurulmussa buradaki isci ecir-i miisterek olacaktir.% Uygulamada ecir-i has gibi
tek bir isverene c¢alisan isciler cogunlukta olmakla birlikte ecir-i miisterek gibi birden

fazla igveren i¢in ¢alisan isciler bulmak da miimkiindiir.

B. Ecir-i Has

Ucret karsihign calisan ve bir akitle bagli bulunan isgiler ecir-i has grubunu

olusturmaktadir. Miirsidii’l Hayran®’da; ecir-i has, bir veya daha fazla isveren hesabina

82 DONDUREN, Hamdi, Delilleriyle Ticaret ve iktisat ilmihali, Erkam Yayinlar1, Istanbul, 1993, s. 455.
8 BILMEN 1970, s. 157.

8 BARDAKOGLU, 1986, s. 194.

8 XIX. yiizy1l, Osmanli Devleti’'nde oldugu gibi Misir’da da kanunlagtirma hareketlerinin otaya giktigt

donemdir. Aradaki siyasi ihtilaftan dolayr Osmanli kanunlarini uygulamak istemeyen Misir yonetimi
Tanzimat sonrasinda yasananlara benzer siirecler yasamistir. Once Fransiz Medeni Kanunu’nun (Code
civil) iktibasi i¢in ¢calismalar yapilmistir. Fransa’nin da etkisiyle yiiriitiilen bu ¢aligmalar sirasinda Hidiv
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stireli olarak ¢alisan, baska bir is yapmama ve belirtilen siire igcinde sadece isverene ait
isleri yapma sarti bulunan isci seklinde tanimlanmistir.®® Giiniimiizdeki anlamiyla is¢i ve
memur kavramini ecir-i has kavraminin karsiladigi soylenebilir. Ecir-1 hassin igvereni bir
sahis olabilecegi gibi, bir sahis hitkkmiinde birden fazla sahis da olabilir (m. 423). Ecir-i
has tek bir igsverenden is alabilir, ayn1 anda baska isverenler i¢in ¢alisamaz (m.422). Ecir-
1 has olarak istihdam edilen ¢obanin baska bir kisi i¢in de ¢calismas1 durumunda ticretinde
indirime gidilemeyecegi ve ikinci kisiden alinan iicretin de helal olacagi ifade edilmistir.
Burada birinci isverenin akitten bekledigi menfaati elde etmesi dikkate alinmis, is¢inin
ikinci bir iste ¢alisilmasina bir yaptirim getirilmemistir. Is¢inin bu durumda ecir-i
miisterek sayilmasi ve buna iligkin hiikiimlerin uygulanmasi disiiniilebilir. Ecir-i hasi
ecir-i misterekten ayiran en 6nemli unsur budur. Bir diger fark ise ecir-i has iligkisinde
is¢inin isten daha 6n planda olmasidir. Ecir-i misterek iliskisinde ise yapilacak olan ig 6n
plandadir. Son fark ise iicrete hak kazanma konusunda goriilmektedir. Mecelle’de ecir-i
miisterek’in ticrete istihkaki, amel iledir ifadesiyle ecir-i misterek olarak calisan
kimsenin ticrete ancak yaptigi isin yerine getirilmesiyle hak kazanabilecegi belirtilmistir
(m.424), ecir-i has olarak calisan kimsenin {icrete hak kazanabilme kosulunun ecir-i
miisterekten farkli oldugu vurgulanmistir (m.425). Buna gore; ecir-i hdssin iicrete
istihkaki, miiddet-i icarede amel i¢in hazir bulunmasiyladir. Yoksa bi’l-fi’l islemesi sart
degildir. Mecelle’de ifade edilen hazir bulunmanin iicrete hak kazanmada mutlak bir

kriter oldugu da diisiiniilmemelidir. Nitekim Mecelle’de fakat, amelden imtina edemez ve

Ismail Pasa’nin talimatiyla Mahlaf el-Minyavi tarafindan Tatbiku’l-kantini’l-medeni ve’l-cind’i ‘ala
mezhebi’l-imam Malik adiyla bir eser kaleme alinnug, Maliki mezhebinin gériisleriyle Fransiz kanunu
arasinda benzer ve farkli yonler tesbit edilmistir. Ayni tarihlerde Muhammed Kadri Pagsa da Code
civil’in Hanefi mezhebi cercevesinde Islam Hukukuna uygunluguna dair Tatbiku ma viicide fi’l-
Kanini’l-medeni mutabikan li-mezhebi Ebi Hanife ismini tagiyan bir eser yazmistir (Darii’1-kiitiibi’l-
Misriyye, Kavanin ve Ahkam, nr. 80). Ote yandan Code civil’in kabulii yerine islam Hukukunun
tedvinini hedefleyen caligmalar da yapilmis, Adalet bakani oldugu sirada Kadri Paga 6nce el-Ahkamii’s-
ser'iyye fi’l-ahvali’s-sahsiyye adiyla kisiler, aile ve miras hukukunu diizenleyen bir kanun taslagi
hazirlamigtir. Misir hiikiimeti tarafindan yayimlanan (1875) bu ¢alisma kanun metni olarak yiirtirliige
girmese bile yar1 resmi bir statiiye sahip olmustur. Kadri Paga’nin esya ve borglar hukukuyla ilgili
Miirsidii’l-hayran ild ma‘rifeti ahvali’l-insan fi’l-mu‘amelati’s-ser‘iyye ‘ald mezhebi’l-imam Ebi
Hanife en-Nu‘man isimli kitabi ise hiikkiimetin tilimatiyla hazirlanmaya baslanmis ve kanun seklinde
diizenlenmis olmakla birlikte resmen bir kanun metni olarak kabul edilmemis, miiellifin vefatindan
sontra Misir Maarif Vekaleti’'nce bastirilip medreselerde kullanilmasina karar verilmistir.
https://islamansiklopedisi.org.tr/mursidul-hayran (erisim tarihi 07.09.2019).

% AYKANAT, 2011, s. 30.
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ederse ticrete miistahak olmaz hiikmiiyle ecir-i has olarak c¢alisan is¢inin bu durumu keyfi
olarak suistimal edemeyecegi dolayisiyla eger is saatleri igerisinde isi yapmaktan bilerek

kag¢inirsa ticrete hak kazanamayacagi belirtilmistir (m.426).

C. Ecir-i Miisterek

Ecir-i miisterek belli bir isverene veya igveren topluluguna bagli olmadan galisan
ya da belli bir sahis yahut topluluk adina siire kaydi olmaksizin veya siire kaydi bulunup
da baskas1 adina calismama sart1 bulunmaksizin calisan isci olarak tanimlanmistir.8” Bu
tanim iki sekilde ecir-i misterek iliskisi kurulabilecegini ifade etmektedir. Birincisi
is¢inin baskasina da ¢alismasina bir engel olmamasi, ikincisi ise siire kaydi konmadan bir
isin yapilmasinin istenmesidir. Ecir-1 miisterek serbest meslek sahibi olarak da ifade
edilmistir. Bunlarin emeklerinin kiralandigi goriilmektedir. Kendilerine verilen isi
yaparak iicrete hak kazanabilmislerdir.®® Ecir-i miisterek ile isveren arasinda bir
bagimlilik iliskisi ecir-i has iligkisine gore daha zayiftir. Islam hukukgulari, boyact, terzi,
marangoz, saat¢i, k0y ¢obani, hamal, ayakkabici gibi ayn1 zamanda zanaat erbabi her bir
ecir-i miisterek icin kendilerine has hiikiimler ortaya koymuslardir.%® Bunlar, bilfiil
baskalarma degil de sadece bir igveren igin caligsalar da ecir-i misterek sayilirlar.
Ucretlerini hak ettikleri zaman ise isin yapilmasindan sonradir.*® is¢i calistirdig: takdirde

ecir-i miisterek ayn1 zamanda igveren konumunda da olacaktir.

D. Miistecir

Icare akdinde kira ile tutan kimse, miistecir olarak ifade edilmistir (m.410).
Miistecir, Is Hukukunda isverene karsilik gelen terimdir ve isveren gergek kisi olabilecegi

gibi, tiizel kisi de olabilir. Mecelle bir sahis gibi hareket eden birden fazla kiginin de

87 ALI HAYDAR, 2007, s. 421; SINAV, Tahsin, is Hukuku ve Temel Kavramlar, Mukayeseli Hukuk
ve Uygulama Agqsindan isci-isveren Miinasebetleri, ilmi Nesriyat, istanbul, 1990, s. 28;
AYKANAT, 2011, s. 30-31.

8 KASIKCI, 1997, s. 278.
8 SAKFE, 1968, s. 20.
% BILMEN, 1970, s. 34.
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isveren olabilecegini ifade etmistir (M.423). Mecelle’nin bahsi gegen maddesinde 6rnek
olarak bir koy halkinin is¢i istihdam etmesinden bahsedilmektedir. Birden fazla kisiden
olusan isveren, isci ile bir tek akit yapmissa, tiizel kisi olsun ya da olmasin bir kisi

hiikmiindedir.%!

Ecir-i misterek ile kurulan is akitlerinde tam olarak bagmlilik iligkisi
bulunmamaktadir. Hatta ecir-i miisterekle anlasan kisi ig¢in glinlimiizdeki igveren ifadesi
kullanilmamaktadir. Ancak boyle bir kisi isin goriilmesini isteme ve emir-talimat verme
yetkileri bakimindan igveren unsurlari tagimaktadir. Ecir-i miisterek isi, isverenin gdzetim
ve denetimi altinda yapmasa da is gérme borcu altina girmekte, isverenden isin ne sekilde
yapilacagina dair talimat alabilmektedir. Nitekim Mecelle’de ecir-i miisterekin ne

yapacagimnin ve nasil yapacagimnin belirlenmesi gerektiginden bahsetmektedir (m.455).

SONUC

Islam alimlerine gére; iscilerin yiiklerinin hafifletilmesi, refah1 ve isveren ile
iliskilerinin iyilesmesi ancak uluslararasi ve Islam’a uygun diizenlemeler sayesinde
saglanabilecektir. Zira is¢i ve isverenler igin manevi bir miifettis olan helal-haram
kavramimna sahip olmasi ve hukuku ahlak kaideleriyle mezcetmesi sayesinde Islam,
hakkin ve adaletin teminini garanti etmektedir. islam dini ¢calismaya, el emegine ve helal
kazanca 6nem vermekte, fakihler ¢caligmay: farz-1 kifiye olarak gormektedirler. Islam
hukukunda akdi yapilacak olan isin mesru (miibah) bir is olmasi, menfaatin malum olmasi
ve lcretin akit esnasinda belli olmasi sartlar1 kosulmustur. Giliniimiizdeki anlamiyla bir
isci-igveren iliskisinin ortaya ¢ikmadigi donemde problemlerin Islam hukuku prensipleri
bakimindan degerlendirilerek bir sonuca varilmasi i¢in Islam hukukunun temel
kaynaklart olan Kur’an ve hadis ile diger igtihat kaynaklarindan istifade edilmistir.
Fakihler ¢alismayi farz-: kifaye olarak gérmekte, ancak kimsenin ¢aligmamasi durumunda
bazi meslekleri icra etmenin herkese farz-: ayn hale gelecegini diisiinmektedirler. Fikih
literatiirtinde dmil lafz1 daha ziyade zirai is¢i i¢in kullanilirken, sinai is¢i ise ticretli

anlamma gelen ecir kelimesi ile karsilanmaktadir. Modern kanunlarda kullanilan isci

% ALI HAYDAR, 2007, s. 426; AYKANAT, 2011, s. 32-33
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kelimesi ise, Islam hukukundaki kullanimindan daha dar olarak ecir-i hds (hususi isci)

kavramina tekabiil etmektedir.

Islamiyet’in kabuliinden sonra Islam hukuku, Tiirklerin 6zel hukuk uygulamalari
bakimindan asil kaynak haline gelmistir. Ulkedeki énemli hukukculardan kurulmus
kurullara, biiyiik fikir ayriligi olan konularda Miisliimanlar i¢in ortak hiikiimler koyan bir
kitap yapmalar1 gorevi verilmistir. Fakat hi¢bir hukukgu, farkli mezheplerin igtihatlarin
birlestirmeyi dnermemistir. Bu yaklasim, aslinda bir yonii ile iyi bir sonuca da vesile
olmustur. Ciinkii 1lahi kaynakli, farkl bir igtihat hukuku sistemi ortaya ¢ikmistir. Benzer
bigimde Islam hukuk tarihinde de ictihatlarin ¢ok ve farkli olmasinin yarattigi sakincanin
giderilmesi ihtiyaci ¢esitli donemlerde hissedilmis ve tilkede uygulanacak biitiin halinde
bir medeni kanun i¢in girisimler olmustur ve Osmanli Devleti’nin yerli kanunu olan
Mecelle ortaya ¢ikmistir. Bu baglamda Mecelle tiim noksanlarina ragmen, iizerinde
zamanin gerektirdigi degisiklikler islenerek gelistirilip doniistiiriilmeye uygun; hukukun
temel miiessese ve kavramlart bakimindan saglam ve iyi bir kanundur. Her seyden
onemlisi, halkin yiizyillardan beri kullanageldigi mevcut medeni hukuk uygulamalarini
kanun haline getirdigi i¢in 6zgiin bir sistem yaratmistir. Hukuk ve adalet insanligin ortak
malidir, evrenseldir. Mecelle’nin diinya hukuk anlayisina yaptigi 6zgin katki, kendi
diizeni ve mantig1 icerisinde, insanin yaraticisi ile olan iliskilerini, Allah’in irade ve
diizeninin hukuktaki yansimalarini, bir denetim mekanizmas1 seklinde agik bir bigimde

hukuk sistemine dahil etmesidir.
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