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Universite Ogrencileri Dijital Yeterlikler Olceginin
Tiirk¢ceye Uyarlama Calismasi’

Turkish Adaptation of University Students’Basic Digital Competences
Scale’

Giilgiin AFACAN ADANIR, Yasemin GULBAHAR

0z

Bu ¢alismanin amaci, Avrupa Komisyonu'nun Dijital Yetkinlik (DigCom) cercevesine dayah olarak gelistirilen Universite Ogrencilerinin
Temel Dijital Yeterlilikleri 2.0 - COBADI® 6l¢egini Tiirkgeye uyarlayarak, formun giivenilirligini ve gegerliligini belirlemektir. COBADI
dleginin orijinal hali Ingilizce olup, 31 madde ve 4 boyuttan olugmaktadir. flk olarak COBADI &lcegi Tiirkceye cevrilerek alan
uzmanlar: tarafindan kontrolleri gergeklestirilmistir. COBADI 6l¢eginin gegerlilik ve giivenirligi, Tiirkiye'deki bir devlet tiniversitesinde
gergeklestirilmistir. Agimlayici faktor analizi kapsaminda 300 6grencinin verisi, dogrulayici faktor analizi kapsaminda 440 6grencinin
verisi kullamlmustir. Olgegin gegerligini arastirmak icin agimlayict faktdr analizi kullanilmistir. Acimlayicr faktor analizi sonuglari ve
Avrupa Komisyonu'nun Dijital Yeterlilikler 2.1 gercevesi goz 6niine alinarak faktor isimlendirmesi gergeklestirilmistir. Faktor 1 Dijital
igerik gelistirme olarak, Faktor 2 Bilgi ve veri okuryazarlig1 olarak, Faktor 3 Iletisim olarak, Faktdr 4 Universitenin sanal araglar1 ve sosyal
iletisimi olarak, Faktor S Problem ¢dzme olarak belirlenmistir. Olcegin Tiirkce formunun yap: gecerliligi icin dogrulayici faktér analizi
uygulanmustir. Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayilar1 hesaplanarak 6lgegin giivenirligi dogrulanmugtir. Yapilan analizlere gore COBADI
6lgeginin Tiirkge formunun gegerlik ve giivenirligi dogrulanmugtur.
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ABSTRACT

The purpose of this study is to identify the reliability and validity of the Turkish form of University Students’ Basic Digital Competences
2.0 - COBADI” scale, which was developed based on European Commission’s Digital Competence (DigCom) framework. The original
version of the COBADI scale is English and consists of 31 items under 4 dimensions. Firstly, the COBADI scale was translated into
Turkish and the controls were carried out by field experts. Validity and reliability of the COBADI scale was conducted in a state university
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of Turkey. Data from 300 students were used within the scope of exploratory factor analysis, and data from 440 students within the scope
of confirmatory factor analysis. Exploratory Factor Analysis was employed in order to investigate the validity of the scale. Factor naming
was carried out considering the results of the exploratory factor analysis and the Digital Competences 2.1 framework of the European
Commission. Factors were determined as Digital content development, Information and data literacy, Communication, University’s
virtual tools and social communication, and Problem solving. Confirmatory Factor Analysis was applied for the construct validity of the

Turkish form of the scale. The reliability of the scale was verified by calculating the Cronbach Alpha internal consistency coefficients. The
internal consistency coefficient of the scale was calculated. According to the analyzes conducted in the study, the validity and reliability of

the Turkish form of the COBADI scale were verified.

Keywords: Digital competency, Digital literacy, Higher education, Information and communication technology, Scale adaptation

GiRiS

icinde bulundugumuz dijital cagda, internet ile Bilgi ve iletisim
Teknolojileri (BiT) giderek daha yaygin bir bicimde kullanilmak-
ta, bu siirece bagli olarak yasam boyu devam eden bir donisiim
gerceklesmektedir (Reddy, Sharma ve Chaudhary, 2020). BiT’in
etkileri biitiin alanlarda gézlemlenmekte ve BIT kullanimi her
alanda 6nem kazanmaktadir. Bu nedenle, dijital yeterlik, Dor-
diincl Sanayi Devrimi ¢aginda temel yetkinliklerden biri olarak
belirlenmistir (Choi, 2018). Dijital yeterlik, temelde bireylerin
BIT’i etkili ve verimli bir bicimde kullanmasi olarak tanimlan-
makta ve gliniimiiz diinyasinin sosyo-ekonomik yasaminda
rol almak icin gerekli olarak kabul edilmektedir (Kuzminska,
Mazorchuk, Morze, Pavlenko ve Prokhorov, 2018).

Romani (2009) tarafindan yapilan arastirmaya gore BIT ortak
protokollere sahip farkli bilgi sistemleri arasinda veri diizenle-
meye, Uretmeye, depolamaya ve iletmeye izin veren teknolojik
cihazlar (donanim ve yazilim) olarak tanimlanmaktadir. Bilgisa-
yar, telekomiinikasyon ve aglari bitlinlestiren bu uygulamalar,
hem kisiler arasi (kisiden kisiye) hem de ¢cok yonli (birden ¢oga
veya ¢oktan ¢oga) iletisim ve is birligini mumkiin kilmaktadir.
Bu araclar Gretim, degisim, yayilim, yonetim ve bilgiye erisimde
6nemli bir rol oynamaktadir.

Her alanda oldugu gibi BiT’in kullanimi egitim alaninda da
dnem kazanmistir. Ogretmenler, kaynak arama, ders plani ve
materyallerini hazirlama ile yénetsel siireclerde BiT’ten siklikla
yararlanmaktadir (Atman Uslu ve Usluel, 2019). Ders dncesi BiT
kullanimi, 6gretmenlerin ders materyalleri hazirlamak ve kay-
nak aramak icin BIT kullanim etkinliklerini kapsamaktadir. Ders
sirasinda BIT kullanimi, 6grencileri giidiileme, icerik sunma ve
O0gretim amaciyla dersleri gézden gecgirme gibi etkinlikleri kap-
sar. Gelismis 6grenme icin BIT kullanimi, 6grencileri 21. yizyil
becerilerini gelistirmeye tesvik eden etkinlikleri kapsar. Bu
baglamda 6gretmenlerin sorumlulugu, 6grencilerin bilgi arama
ve analiz etme gibi becerilerini gelistirmek icin BiT olanaklarini
sinif ortaminda aktarmaktir.

Ogrencilerin BIT kapsaminda hangi araglari nasil kullandiklar
ve kullanim sonrasinda ne 6grendiklerini belirlemek igin alan
yazinda cesitli kavramlar kullaniimaktadir. Ornegin, BiT bece-
rileri, dijital yeterlikler veya dijital okuryazarlik terimleri bu
amagla kullaniimaktadir (Eger, Klement, Pisoriova ve Petrova,
2018). Dijital yeterlikler terimi, 6grencilerin teknoloji ile neler
yapabileceklerini anlamak ve analiz etmek i¢in uygun bulun-
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mustur (Hatlewik, Gudmundsdottir ve Loi, 2015). Dijital yeter-
liligin 6nemi, Avrupa Parlamentosu ve Avrupa Konseyi tarafin-
dan vurgulanmis olup dijital yeterlik, yasam boyu 6grenme icin
sekiz anahtar yeterlikten biri olarak tanimlanmistir (European
Commision, 2018).

Garcia-Martinez, Fuentes-Abeledo ve Rodriguez-Machado
(2021) duniversite 6grencilerinin kullanmakta oldugu dijital
araclari arama ve bilgi yonetim araclari, icerik gelistirme arag-
lari ve sosyal medya araglari olarak (¢ kategoride dnermistir.
Ginlimizde, Universite dgrencileri, bilgisayar, internet ve
mobil teknolojileri web tarama, sosyal medya kullanimi ve
iletisim icin yogun bir sekilde kullanmaktadir (Eger vd., 2018).
Ancak, Universite 6grencileri dijital yeterlikler agisindan tam
yetkinlik diizeyine sahip degillerdir. Ote yandan, Universite
ogrencilerinin gerek egitim gerekse is hayatindaki basarilari
agisindan yeterli ve etkili BIT kullanim becerilerine sahip olma-
lart dnemlidir.

Universite dgrencilerinin dijital yeterliklerini 6lgmek amaciyla
alan yazinda farkli modeller &nerilmis ve uygulanmistir. Orne-
gin, Blayone vd. (2017) ve Barri (2020) tarafindan gergeklesti-
rilen arastirmalarda Universite 6grencilerinin dijital yeterlikleri,
Desjardins, Lacasse ve Belair (2001) tarafindan gelistirilen Genel
Teknolojik Yetkinlik ve Kullanim (GTYK) gergevesinde analiz
edilmistir. GTYK cergevesine gore, Universite 6grencilerinin
dijital yeterlikleri BiT kullanimi kapsaminda teknik aktiviteler,
sosyal aktiviteler, bilgi aktiviteleri ve epistemolojik aktiviteler
olarak dort kategoride incelenmistir.

Kuzminska vd. (2018) galismalarinda Universite 6grencileri ve
O0gretim elemanlarinin dijital yeterliklerini degerlendirmek
icin Avrupa Komisyonu’nun Dijital Yetkinlik (DigCom 2.1) cer-
cevesinden yararlanmistir. Avrupa Komisyonu, dijital yeterligi,
vatandaslarin topluma aktif olarak katilmalarini saglayan dokuz
temel yeterlikten biri olarak tanimlamistir. Bu baglamda, dijital
yeterlik, 6grenme, calisma ve topluma katilim igin dijital tek-
nolojilerin glivenli, kritik ve sorumlu kullanimi ve dijital tekno-
lojilere baglilik olarak tanimlanmistir. DigCom 2.1’e gore dijital
yetkinlikleri belirlemek icin bes boyut 6nerilmistir: (1) Bilgi ve
Veri Okuryazarlig, (2) iletisim ve Is birligi, (3) Dijital icerik Gelis-
tirme, (4) Guvenlik, (5) Problem Cézme (Carretero, Vuorikari ve
Punie, 2017) (Tablo 1).

Dijital yeterlikler stirekli gelistigi i¢cin DigCom yeterlik cercevesi
de siklikla glincellenmektedir. Ancak, gerek bu ¢erceve gerek-
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Tablo 1: Dijital Yeterlikler 2.1 Cergevesi (Carretero vd., 2017)

Dijital Yeterlik Boyutu Dijital Yeterlik Alt Boyutlarn

1. Bilgi ve veri okuryazarlig

2.iletisim ve is birligi
2.5 internet etigi
2.6 Dijital kimligi yonetme

3.1 Dijital igerik gelistirme
3. Dijital igerik gelistirme

4.1 Cihazlarin korunmasi
4.Guvenlik
4.4 Cevrenin korunmasi.

5.1 Teknik sorunlari ¢gzme

5.Problem ¢ézme

1.1 Veri, bilgi ve dijital icerigi arama ve filtreleme
1.2 Veri, bilgi ve dijital igerigin degerlendirilmesi
1.3 Verileri, bilgileri ve dijital icerigi yonetme

2.1 Dijital teknolojiler araciligiyla etkilesim

2.2 Dijital teknolojiler araciligiyla paylasim

2.3 Dijital teknolojiler araciligiyla vatandasliga dahil olmak
2.4 Dijital teknolojiler araciligiyla is birligi

3.2 Dijital igerigin entegre edilmesi ve yeniden detaylandiriimasi
3.3 Telif hakki ve lisanslar, programlama

4.2 Kisisel verilerin ve gizliligin korunmasi
4.3 Saghigin ve esenligin korunmasi

5.2 ihtiyaglarin ve teknolojik yanitlarin belirlenmesi
5.3 Dijital teknolojileri yaratici bir sekilde kullanmak
5.4 Dijital yeterlilik bosluklarini belirleme

se alan yazindaki gruplamalara bakildiginda belirli basliklarin
netlestigi gdzlenmektedir. Vuorikari, Punie, Carretero Gomez
ve Van den Brande (2016) ile Carretero vd. (2017) tarafindan
sunulan raporlarda dijital yeterlikler bes baslk altinda ele alin-
maktadir.

Bilgi ve veri okuryazarhgi

Bilgi ihtiyaglarini ortaya koyma, dijital ortamlarda bilgiye
erismek igin ilgili yazihmlari kullanma, etkili arama stratejileri
gelistirme, bilginin dogrulugunu ve kaynaklarin givenilirligini
ayirt etme, kolay erisilebilir olmasi igin verileri diizenleyerek
saklama gibi becerileri icerir. Glinlimizde belki de her giin bir
kac kez yaptigimiz bu islemlerin bilingli bir sekilde yurutilmesi
cok onemlidir.

iletisim ve is birligi

Dijital teknolojiler araciligi ile iletisim kurmak ve bilgi paylas-
mak, vatandas olarak gerekli islemleri bu teknolojiler aracilig
ile yiritmek, is birligini destekleyen uygulamalari grup olarak
kullanmak, internet ortaminda kurallara uygun davranmak,
gorandrlik ve sayginlik agisindan dijital bir kimlik olusturup
yénetmek bu baslik altina ele alinmaktadir. iletisim ve etkile-

sim dijital ortamlarin en 6nemli bilesenlerinden oldugu igin bu
yeterlik her bireyin tasimasi gereken becerileri icermektedir.

Dijital icerik gelistirme

Metin, gorsel, ses ve video gibi farkli bigcimlerde dijital icerik
olusturma ya da glincelleme, bu islemleri yaparken telif hakki
ve lisanslama konularinda dikkatli davranma ve hatta bilgisa-
yarlarin farkli islemleri yuritmesini saglamak i¢in komutlar kul-
lanarak islemler yapma gibi becerilerde artik tim bireylerden
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beklenen beceriler arasindadir. Bu nedenle dijital iceriklerin
Uretilmesi ve yonetilmesine sirecleri ayri bir baslik altinda yer
verilmistir.

Giivenlik

Her birimizin en az bir teknolojik ara¢ kullandigi ginimizde
kullandigimiz araclari ve dijital icerigi korumak, kisisel verilerin
gizliligini ve glivenligini saglamak, bu araglari kullanirken fizik-
sel, ruhsal ve sosyal agidan kendi sagligimizi korumak ve son
olarak dijital atiklarin gevreye verebilecegi zararlarin farkinda
olarak bilingli davranmak ¢cok 6nemlidir. Bu baglamda bu baslk
kendimizi ve cevremizi korumanin 6nemini dijital baglamda ele
almaktadir.

Problem ¢6zme

Teknolojik arag, gereg, yazilim ve donanimlari etkili ve yaratici
bir bicimde kullanmak igin kararlar alarak segimler yapma, kar-
silasilan teknik problemlerle basa ¢ikip ¢6zim uUretme, dijital
anlamda eksikleri fark edip ihtiya¢ duyulan bilgi ve becerilerin
kazandiriimasi igin kisisel gelisim igin firsat aramak glinimiziin
vazgecilmez yeterlikleri arasindadir. Hizh ve sirekli degisim
geciren bilisim ve teknoloji diinyasinda glincel bilgi ve becerile-
rimiz olmaksizin ayakta kalmak gug olabilir.

GUnumiuzde ylksekogretim (Blayone vd., 2018; Le vd., 2019)
ve meslek gruplari (Tondeur, Howard ve Yang, 2021) agisindan
dijital yeterlikler farkli boyutlari ile ele alinmaktadir. Temel
bilgi ve beceriler ortak olmakla birlikte meslek gruplarina bazi
ozel yeterliklerin de beklendigi gézlenmektedir (Oberlénder,
Beinicke ve Bipp, 2020). Yiksekogretimin dijital yeterlikleri
tiim Ogrencilere uygulamaya donik bir bicimde kazandirmasi
gerekir. Ozellikle de dijital 6grenme ortamlarinin ve dgretim
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teknolojilerinin yaygin olarak kullanildigi glinimizde bu bilgi
ve becerilerle donanmig olmanin 6nemini tartismaya bile gerek
yoktur.

Ginlimiizde, Universite dgrencileri, BIT araglarini web tarama,
sosyal medya ve iletisim icin yogun bir sekilde kullanmaktadir
(Eger vd., 2018). Ancak, Universite 6grencileri dijital yeterlik-
ler agisindan tam yetkinlik diizeyine sahip degillerdir (Nyikes,
2018). Alan yazina bakildiginda iniversite 6grencilerinin dijital
yeterliklerini dlgen Tiirkge bir 6l¢cek bulunmamaktadir. Halbuki
Universite 6grencilerinin gerek egitim gerekse is hayatindaki
basarilari acisindan yeterli ve etkili BiT kullanim becerilerine
sahip olmalari 6nemlidir. Ayrica, Tirkiye’deki tniversite 6gren-
cilerinin dijital yeterlik acisindan durumlari belirlenerek gerekli
egitimler ya da sertifika programlari bu dogrultuda planlanma-
hdir.

Calismanin Amaci

Bu calismanin amaci Lépez-Meneses vd. (2013) tarafindan
gelistirilen Universite Ogrencilerinin Temel Dijital Yeterlilikleri
2.0 - COBADI® olgegini Turkceye uyarlamak, uyarlanan formun
giivenilirligini ve gecerliligini belirlemektir. ilk olarak COBADI
Olcegi Turkgeye cevrilerek alan uzmanlari tarafindan kontrolle-
rinin gerceklesmesi hedeflenmistir. COBADI 6lgeginin gecerlilik
ve glivenirligi icin Turkiye’de bir devlet lniversitesinde okuyan
tiniversite dgrencilerinden veri toplanmistir. Olgegin gegerligini
arastirmak igin agimlayici faktor analizi (AFA), yapi gegerliligi
icin dogrulayici faktor analizi (DFA) planlanmistir. AFA kapsa-
minda 300 6grencinin verisi, DFA kapsaminda 440 6grencinin
verisi kullanilmistir.

Olgek

COBADI® 6lgegi, Avrupa Komisyonu’nun Dijital Yetkinlik (Dig-
Com) cercevesine dayanmaktadir. Lopez-Meneses vd. (2013)
tarafindan gelistirilen COBADI® 6lgegi orjinalinde 4 faktér ve
31 madde bulunmaktadir. COBADI 6l¢egindeki 4 faktor “Sosyal
iletisim ve isbirligine dayali 6grenmede Bilgi ve iletisim Tek-
nolojileri kullanimi ile ilgili yeterlilikler”, “Arastirmada Bilgi ve
iletisim Teknolojileri kullanimi ile ilgili yeterlilikler”, “Universite
baglaminda Bilgi ve iletisim Teknolojileri kullaniminda kisile-
rarasi yeterlilikler” ve “Universitenin sanal araglari ve sosyal
iletisimi” olarak belirlenmistir. 1. faktdrde 12, 2. faktoérde 11,
3. ve 4. faktérlerde 4’er madde bulunmaktadir. Olgegin derece-
lendirilmesinde 4’1 likert tipi kullaniimistir. Derecelendirmeler
kapsaminda 1 yetkinlik diizeyini en az derecede belirtirken, 4
yetkinlik diizeyini en yiksek derecede belirtmektedir.

Lépez-Meneses vd. tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen
calismada COBADI 2.0 6lgegi kullanilarak bir italya Gniversi-
tesinde ve iki farkli ispanya Universitesindeki toplam 1073
ogrencinin dijital yeterlilikleri analiz edilmistir. Ayni galismada
Cronbach’s alfa degeri .9 bulunarak o6l¢egin guvenirligi dogru-
lanmistir. Calisma sonuglari katilimcr 6grencilerin bilgi, dijital
okuryazarlik, iletisim ve is birligi konularinda st orta diizey
yeterlilige sahip olduklarini, ancak multimedya igeriginin olus-
turulmasi ve dijital icerik olusturma agisindan dusik orta dize-
ye sahip olduklarini géstermistir.
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YONTEM

Bu calisma, 2020-2021 gliz doneminde Turkiye’deki bir devlet
Universitesinde gergeklestirilmistir. Calisma, Universite 6grenci-
lerinin dijital yeterlilik diizeylerini 6lgmek igin Tirkce bir 6lgek
uyarlamayi amaclamaktadir. Olcekler, ilgili literatiire gore var
oldugu diisiinilen ancak dogrudan olgiilemeyen olgulari 6l¢-
mek igin uygun araglar olarak 6nerilmektedir (DeVellis, 2016).
Dolayisiyla bu galismada 6lgek uyarlama yontemi kullaniimistir.

Orneklem

Arastirmanin orneklemini belirlemek icin amacgh 6rnekleme
yontemi uygulanmistir. Amagli 6rnekleme ydntemi, kasith ola-
rak secilen belirli kisilerden veya olaylardan veri elde etmekle
ilgilidir (Taherdoost, 2016). Calisma kapsaminda gevrimigi
derslere kayit olan ve lisans diizeyinde egitim goren Universite
ogrencileri dikkate alinmistir. Ayrica, katilimci 6grenciler igin
yas sinirlamasi bulunmamaktadir. Veriler 6grencilerden goniil-
lilik esasina goére toplanmistir. Orneklem, Tirkiye'deki bir
devlet tiniversitesinde okuyan toplam 740 6grenciyi kapsamak-
tadir. Katilimcilardan 300 6grencinin verisi AFA kapsaminda,
440 6grencinin verisi DFA kapsaminda kullaniimistir. Katihmci
ogrencilerin demografik profilleri Tablo 2’de g&sterilmektedir.
Orneklem, dért farkli yas grubundan ve {niversitenin on dért
farkli fakultesinde egitim gérmekte olan 6grencilerden olus-
maktadir. Ogrencilerin biiyiik cogunlugunun bilgisayar ve inter-
nete erisimi bulunmaktadir. Cogu 6grenci internete evlerinden
erismektedir.

Veri Toplama Araci

Lopez-Meneses vd. (2013) tarafindan gelistirilen Universite
Ogrencilerinin Temel Dijital Yeterlilikleri 2.0 - COBADI &lgegi-
nin orijinalinde 4 faktor ve 31 madde bulunmaktadir. COBADI
Olcegindeki 4 faktor “Sosyal iletisim ve is birligine dayali 6gren-
mede Bilgi ve iletisim Teknolojileri kullanimi ile ilgili yeterli-
likler”, “Arastirmada Bilgi ve iletisim Teknolojileri kullanimi
ile ilgili yeterlilikler”, “Universite baglaminda Bilgi ve iletisim
Teknolojileri kullaniminda kisilerarasi yeterlilikler” ve “Univer-
sitenin sanal araglari ve sosyal iletisimi” olarak belirlenmistir.
1. faktorde 12, 2. faktorde 11, 3. ve 4. faktorlerde 4’er madde
bulunmaktadir. Olcegin derecelendirilmesinde 4'1i likert tipi
kullaniimigtir. Derecelendirmeler kapsaminda 1 yetkinlik diize-
yini en az derecede belirtirken, 4 yetkinlik diizeyini en ylksek
derecede belirtmektedir.

Veri Toplama Siireci

Oncelikle, COBADI 6lgegini gelistiren arastirmacilardan 6lgegin
kullanimi igin gerekli izinler alinmistir. Daha sonra, COBADI
Olcegi Turkgeye cevrilerek alan uzmanlari tarafindan kontrolleri
gerceklestirilmistir. Kontrollerden sonra gerekli diizeltmeler
yapilmis ve oOlgek dijital ortamda form haline getirilmistir. Diji-
tal formlar, duyurular ve e-postalar araciligiyla Tirkiye’deki bir
devlet iiniversitesindeki grenciler ile paylasiimistir. Olcegi top-
lam 740 Universite 6grencisi doldurmus, boylece veriler dijital
ortamda toplanmistir.

Verilerin Analizi

Carpenter (2018) tarafindan sunulan o6neriler gergevesinde
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anketten elde edilen verileri yorumlamak ve anlamak igin
uygun istatistiksel analiz yontemleri kullanilmistir. Analizler
kapsaminda SPSS ve AMOS vyazilimlarindan yararlanilmistir. ilk

Tablo 2: Katilimcilarin Demografik Profilleri

. . Frekans | Yuzde
501

Cinsiyet Kadin 67.7
Erkek 239 32.3
Yas 18-25 668 90.3
26-33 30 4.1
34-41 19 2.6
42-49 10 1.4
50+ 13 1.8
Fakilte Ziraat 66 8.9
iletisim 3 0.4
Dis Hekimligi 30 4.1
Egitim 101 13.6
Saglk Bilimleri 103 13.9
Sosyal Bilimler 92 12.4
Hukuk 77 10.4
Tip 79 10.7
iktisadi Bilimler 62 8.4
Fen Bilimleri 13 1.8
ilahiyat 44 5.8
Mihendislik 5 0.7
Spor Bilimleri 8 1.1
Veterinerlik 57 7.7
oo T Var 665 89.9
Bilgisayar Erisimi
Yok 75 10.1
S Var 276 37.3
Tablet Erigimi
Yok 464 62.7
. L Var 731 98.8
Internet Erigimi
Yok 9 1.2
) Akill telefon 133 18.0
Internet Erisimi igin Arkadas evi 7 0.9
En Cok Kullanilan
Arac ve Yerler Ev 591 79.9
Diger 9 11.1
Toplam 740 100

Tablo 4: Faktorlere Ait Ozdegerler ve Agiklanan Varyans Yiizdeleri

olarak verilerdeki aykiri degerler temizlenmistir. Daha sonra,
¢alisma kapsamindaki 6rneklemin buyiklik agisindan faktor
analizi icin veri yapisinin uygunlugunu degerlendirmek ama-
ciyla Bartlett’in Kiresellik Testi ve Kaiser-Meyer-Olkin testi
uygulanmistir. AFA uygulanarak Universite 6grencileri dijital
yeterlikleri boyutlari olarak bes temel faktér belirlenmistir. Her
faktorin glvenilirligi Cronbach’s Alfa hesaplamalarina goére
sunulmustur. Son olarak, model uyum tahminleri ve DFA kulla-
nilarak 6lgegin gecerliligi hesaplanmistir.

BULGULAR
AFA

Orneklem Biiyiikliigiiniin Faktér Analizi icin Uygunlugunun
Degerlendirilmesi

Orneklem biyiikligiiniin faktér analizi uygulanmasina uygun-
lugunu arastirmak icin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Bartlett
Kiresellik testleri kullanilmistir. KMO degeri, .897 olarak hesap-
lanmistir. KMO degeri .8 sinirindan yiiksek oldugu igin 6rnekle-
min faktor analizi icin yeterli oldugu belirlenmistir (Hutcheson
ve Sofroniou, 1999). KMO ve Bartlett testlerine ait sonuglari
Tablo 3’de yer almaktadir.

Anketin Yapi Gegerliliginin incelenmesi

Hem o6rneklem buyukligi hem de verilerin faktor analizine
dogrulandiktan sonra anketin yapi gegerliliginin incelenmesi
icin AFA uygulanmistir. Bu analiz sirasinda rotasyon yontemiola-
rak varimax yontemi (Kaiser, 1958) uygulanmistir. Analize gore,
bes faktoriin, Kaiser’in 1 kriterinden daha bliyik 6zdegerlere
sahip oldugu ve bunlarin birlesiminin varyansin %51.364’tn{
acikladigl bulunmustur (bkz. Tablo 4).

Faktor Sayisinin Belirlenmesi

Tablo 4’ten de gorilecegi Uzere Olgek toplam bes faktorden
olusmaktadir. Birinci faktér toplam varyansin %28.080’ini,
ikinci faktor toplam varyansin %9.628’ini, Gg¢lincl faktor top-
lam varyansin %5.262’sini, dordinci faktér toplam varyansin
%4.258'ini ve besinci faktor toplam varyansin %4.136’isin1 agik-
lamaktadir.

Tablo 3: KMO ve Bartlett Kiiresellik Testi Sonuglari

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterligi

Blciimii 897
Chi-Square 3695.421

Bartlett Kiresellik Testi Df 465

Sig. .000

_ Ozdegerler Acgiklanan Varyans Yiizdesi Agiklanan Toplam Varyans Yiizdesi

Faktor 1 8.705 28.080 28.080

Faktor 2 2.985 9.628 37.708

Faktor 3 1.631 5.262 42.970

Faktor 4 1.320 4.258 47.228

Faktor 5 1.282 4.136 51.364
126
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Faktor Degiskenlerinin Belirlenmesi Madde yukleri, faktor yiklerinin birinci faktorde .457 ile .811
arasinda. ikinci faktérde .431 ile .745 arasinda. Uglincl faktorde
.708ile .729 arasinda. dordiinci faktorde .428 ile .566 arasinda.
besinci faktorde .427 ile .765 arasinda degistigini gostermistir.
10. ve 27. madde bes faktérden hicbirine dahil edilmemistir.
Mevcut ¢calismada ortaya ¢ikan Olgek 5 faktor ve 29 maddeden
olusmaktadir.

Olgegin faktdr sayisi belirlendikten sonra 6lgcekte bulunan
maddelerin faktorlere dagilimi belirlenmistir. Maddelerin fak-
torler ile korelasyonlarinin bulunmasi igin varimax déndirme
yontemi kullanilmistir. Maddelere ait yiik degerlerinin en az .40
olmasina dikkat edilmistir. Bu analiz sonunda faktorlerin altin-
da yer alan maddeler ve maddelere karsilik gelen faktor yik
degerleri Tablo 5'te gosterilmistir.

Tablo 5: Madde Faktor Yik Degerleri

| Fakter
e ST

21. Araglar ve/veya sosyal yazilim uygulamalari kullanarak goriintti dosyalariyla calisma

yapabilirim. .811

20. Bloglarda bulunan icerigi analiz etmeme ve / veya gezinmeme yardimci olan sosyal

yazilim araglariyla galisma konusunda yetkin hissediyorum. 786

18. Bazi sosyal yazilim araclarini kullanarak kavram haritalari araciligiyla bilgileri

diizenleyebilir, analiz edebilir ve sentezleyebilirim. 757
19. internette interaktif sunumlar yayinlamak icin programlari kullanabilirim. .756

9. Kendimi bir wiki tasarlama, olusturma veya degistirme konusunda yetkin olarak

- 719
goriyorum.

7. Bloglar tasarlayabilir, olusturabilir ve degistirebilirim. .651
5. Profesyonel aglarda gelisme gosterebiliyorum. .596
6. Forumlara uygun sekilde katilabiliyorum. .495
11. Sosyal yer imi, etiketleme kullanmay! biliyorum. 457
13. internette farkl tarayicilarla gezinebiliyorum. .745
14. Farkli arama motorlarini kullanabiliyorum. .735

15. Yerleri aramak icin bir dijital haritacilik programiyla ¢alismak igin nitelikli
hissediyorum.

713
17. Agdaki belgelerle ¢alisma yapabiliyorum. .674
16. Calisma zamanimi planlamak i¢in programlari nasil kullanacagimi biliyorum .620
1. Diger insanlarla e-posta yoluyla iletisim kurabilirim. .585
8. Wiki’leri nasil kullanacagimi biliyorum. .582
22. Ses kayitlari ve video yayinlari kullanabiliyorum. 571
12. Egitim platformlarini kullanabiliyorum. .453
23. Bilgi paylasimi icin QR kodlarini kullaniyorum. 431
2. Sohbeti diger insanlarla etkilesim kurmak igin kullaniyorum. .729
3. Anlik mesajlasmayi diger insanlarla iletisim araci olarak kullaniyorum. 717
4. Sosyal aglara katilan diger insanlarla iletisim kurabiliyorum. .708
30. Universite gazetesini okuyorum. .566
31. Universitenin sosyal aglarini takip ediyorum. .524
28. Universite e-postasini kullaniyorum. 511
29. Universitenin sanal egitim platformunu kullaniyorum. 428

26. Bir uygulamanin kullanimi hakkindaki sorunlari ¢6ziip ¢6zemeyecegimizi gormek icin

bir arkadasimla konusuyorum. 765

25. Cevrimigi egitimler artlyorum ve kendi basima ¢ézmeye calisiyorum. .638

24. Egitmene bir ag iletisim kanali araciligiyla danisiyorum. 427
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Tablo 6: Anket Faktorleri ve Her Bir Faktorde Yer Alan Maddeler

| Faktorler I Maddeler |

Faktor 1 “Dijital icerik gelistirme”

Faktor 2 “Bilgi ve veri okuryazarhg”

Faktor 3 “iletisim”

Faktor 4 “Universitesin sanal araglari ve sosyal iletisimi”
Faktor 5 “Problem Cozme”

21, 20,18, 19,9,7,5,6, 11

13, 14,15,17,16, 1, 8, 22,12, 23
2,3,4

30, 31, 28, 29

26, 25, 24

Tablo 7: Faktorlere Ait Betimleyici istatistikler

| Oralama____| StandartSapma Carpikiik m

Faktor 1 2.1778 .96869 1.017

Faktor 2 3.6730 .97400 -.516 -.640
Faktor 3 4.0878 1.05024 -1.038 .085
Faktor 4 3.1742 .88150 -.198 -.416
Faktor 5 3.0422 1.11927 .016 -.847

Tablo 8: Korelasyon Matrisi

Faktor
1 (0.67)
2 0.52 (0.65)
3 0.23 0.68 (0.75)
4 0.29 0.71 0.69
5 0.14 0.45 0.30

0.88 0.46
0.88 0.43
0.79 0.57
(0.71) 0.71 0.51
0.42 (0.70) 0.74 0.49

*Parantez icindeki degerler AVE degerinin karekék degerleridir.

Tablo 9: Model Uyum Degerleri

Model uyum olgiitii Hesaplanan deger

X/df 3.193
CFI 843
GFI 829
AGFI 798
TLI 826
IFI 844
RMSEA 071
LO90 .066
HI90 .075
SRMR 074

Faktérlerin isimlerinin Belirlenmesi

Faktorlerin isimlerinin belirlenmesinde Olgegin orijinalindeki
isimlendirmeler dikkate alinmistir. Lépez-Meneses vd. (2013)
tarafindan gelistirilen Universite Ogrencilerinin Temel Dijital
Yeterlilikleri 2.0 - COBADI 6lgeginin orijinalinde 4 faktér bulun-
maktadir. Ancak, mevcut calismada 5 faktor elde edilmistir.
Lopez-Meneses vd. (2020) tarafindan sonradan gergeklestirilen
¢alismada faktorler ile Avrupa Komisyonu’nun Dijital Yeterlilik-
ler 2.1 gergevesi kapsamindaki boyutlarile iliski kurularak faktor
adlandiriimasi gergeklestirilmistir. Tablo 6, Turkgeye uyarlanmis
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29 maddeden olusan “Universite Ogrencilerinin Temel Dijital
Yeterlilikleri” anketinin faktorlerini ve her bir faktor icerisinde
bulunan maddeleri gostermektedir.

Bu calismada da Avrupa Komisyonu’nun Dijital Yeterlilikler 2.1
cercevesi gbz 6nline alinarak faktor isimlendirmesi gerceklesti-
rilmistir. Faktor 1 “Dijital igerik gelistirme” olarak, Faktor 2 “Bilgi
ve veri okuryazarligl” olarak, Faktér 3 “iletisim” olarak, Faktor 4

“Universitenin sanal araglari ve sosyal iletisimi” olarak, Faktdr 5
“Problem ¢6zme” olarak isimlendirilmistir. Olgegin alt boyutlar
ile ilgili betimleyici istatistikler Tablo 7'de gosterilmistir.

Uyarlanan olgegin glvenirligi icin i¢c tutarhlik katsayisi
(Cronbach’s Alfa) degeri .907 olarak hesaplanmistir. Bu deger
.80 degerinden fazla oldugu icin uyarlanan olgek giivenirlik agi-
sindan yiksek degere sahip olarak belirlenmistir (Kline, 2000).

DFA

DFA, gelistirilmis olan bir yapinin dogrulanip dogrulanmayaca-
gini test etmek icin uygulanan bir analiz olarak tanimlanabilir
(Ozel, Timur, Timur ve Bilen, 2013). DFA, AMOS programinda
gerceklestirilmistir. ilk olarak, yakinsak ve ayirt edicilik testi
yapilarak, sonuglar korelasyon matrisi olarak Tablo 8'de sunul-
mustur.

Fornell ve Larcker (1981)e gore AVE degerleri 0.5'ten buyuk
olmalidir ve CR degerleri de AVE degerlerinden blylk olmalidir.
AVE’nin 0.5’ten kii¢lik oldugu durumlarda CR degerinin kontrol
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edilmesi gerekmektedir. CR degerleri 0.6’dan biyik oldugu
durumlarda model yapi gegerliliginin saglandigi kabul edilmek-
tedir (Huang, Wang, Wu ve Wang, 2013). Tablo 8’e gore AVE
ve CR degerleri kontrol edildiginde calismanin yapi gecerliligini
sagladigi gorilmektedir. Model kapsamindaki uyum sonuglari
Tablo 9’da paylasiimistir.

Sonuglar kapsaminda X?/df degeri 3.193 olarak bulunmus-
tur. X2/df degerinin 5 degerinden az olmasi model uyumunu
gbstermektedir (Simer, 2000). Ayrica, CFl, GFl, AGFI, TLI ve
IFI degerlerinin 1’e yakin olmasi, RMSEA degerinin 0’a yakin
olmasi model uyumu icin onerilmektedir (Schumacker ve
Lomax, 2010). Calismanin sonuglarinda CFl .843, GFl .829, AGFI
.798, TLI .826 ve IFl .844 olarak bulunmus olup bu degerler 1
degerine yakin degerlerdir. Calisma sonugclarina gore RMSEA
degeri .071'dir ve 0 degerine yakin bir olarak bulunmustur.
SRMR degeri 0.08’ten kii¢lik oldugu icin uygun bir deger olarak
bulunmustur (Schumacker ve Lomax, 2010).

DFA sonuglari (Sekil 1) maddelerin ¢alisma tarafindan tanim-
lanan ilgili faktorlere uygun sekilde yiklendigini kanitlamistir.
Faktorler arasindaki standardize korelasyonun istenilen deger-
lerden biyik oldugu gorilmustir. DFA sonuglarina gére anket
maddelerinin bes faktor altinda toplanmasi dogrulanmistir:
Faktor 1 “Dijital icerik gelistirme” olarak, Faktor 2 “Bilgi ve
veri okuryazarligl” olarak, Faktér 3 “iletisim” olarak, Faktor 4

“Universitenin sanal araglari ve sosyal iletisimi” olarak, Faktdr 5
“Problem ¢d6zme” olarak belirlenmistir.

TARTISMA ve SONUC

Bu galismanin amaci Avrupa Komisyonu’nun Dijital Yetkinlik
(DigCom) gergevesine dayali olarak Lépez-Meneses vd. (2013)
tarafindan gelistirilen Universite Ogrencilerinin Temel Dijital
Yeterlilikleri 2.0 - COBADI® &lcegini Tiirkgeye uyarlamaktr. ilk
olarak COBADI 6lgegi Tiirkgeye cevrilerek alan uzmanlari tara-
findan kontrolleri gerceklestirilmistir. COBADI 6lgeginin gecer-
lilik ve glivenirligi icin AFA kapsaminda 300 6grencinin verisi,
DFA kapsaminda 440 6grencinin verisi kullanilmistir.

Olgegin gecerligini arastirmak icin AFA kullamilmistir. Olge-
gin orjinalinde 4 faktor ve 31 madde bulunmaktadir. Mevcut
¢alisma sonucuna gore Olcegin Turkce formu 5 faktor ve 29
maddeden olusmustur. Lopez-Meneses vd. (2020) tarafin-
dan sonradan gerceklestirilen ¢alismada faktorler ile Avrupa
Komisyonu’nun Dijital Yeterlilikler 2.1 ¢cergevesi kapsamindaki
boyutlar ile iliski kurularak faktér adlandiriimasi gerceklestiril-
mistir. Bu ¢alismada da Avrupa Komisyonu’nun Dijital Yeterli-
likler 2.1 gercevesi goz 6niine alinarak faktor isimlendirmesi
gerceklestirilmistir. Faktor 1 “Dijital icerik gelistirme” olarak,
Faktor 2 “Bilgi ve veri okuryazarligr” olarak, Faktér 3 “iletisim”
olarak, Faktér 4 “Universitenin sanal araglari ve sosyal iletisi-

Madde2

Madde12
Madde23

Sekil 1: Dogrulayici faktor analizi (DFA)
sonuglari.
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mi” olarak, Faktoér 5 “Problem ¢6zme” olarak isimlendirilmistir.
Olgegin giivenirligi icin Cronbach’s Alfa degeri hesaplanmis
ve 0,904 olarak bulunmustur. Bu deger 0,80 degerinden fazla
oldugu icin uyarlanan olgek giivenirlik agisindan yliksek degere
sahip olarak belirlenmistir (Kline, 2000).

Olgegin gecerlik ve giivenirlik calismalarina gére uygunlugu
dogrulandigindan 29 maddelik Tirkce formu Tirkiye kosul-
larinda kullanima uygundur. Bu ¢alisma sonucunda &nerilen
Olgek tiniversite 6grencilerinin temel dijital yeterliliklerini belir-
leme amacli olarak gilivenilir bir sekilde kullanilabilir. Bundan
sonraki arastirmalarda 6lgek Tirkiye’deki farkh Gniversitelerde
uygulanabilir ve 6grencilerin dijital yeterlikleri agisindan kar-
silasirma calismalari gergeklestirilebilir. Olgegin nihai formu
Ek-A’da verilmistir.
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Tamamen Tamamen
Etkisiz Hakim

BLOK I: Dijital igerik Gelistirme
Araglar ve/veya sosyal yazilim uygulamalari (Gloster, Picmonkey, Canva, Animoto
A o 1 2 3 4
...) kullanarak goriintt dosyalariyla ¢calisma yapabilirim.
Bloglarda bulunan igerigi analiz etmeme ve / veya gezinmeme yardimci olan
sosyal yazilim araclariyla ¢alisma konusunda yetkin hissediyorum (Tagul, 1 2 3 4
Tagxedo, ...).
Bazi sosyal yazilim araglarini (cmaptool, mindomo, text2mindmap, bubbl ...)
kullanarak kavram haritalari araciligiyla bilgileri diizenleyebilir, analiz edebilir ve 1 2 3 4
sentezleyebilirim.
internette interaktif sunumlar yayinlamak icin programlari kullanabilirim (Issuu, 1 ’ 3 4
Prezi, SlideShare, Scribd, vb.).
Kendimi bir wiki (wikispace, nirewiki, PbWorks ..., vb.) tasarlama, olusturma
o . - 1 2 3 4
veya degistirme konusunda yetkin olarak gériyorum.
Bloglar tasarlayabilir, olusturabilir ve degistirebilirim (6rnegin: Blogger,
1 2 3 4
Wordpress vb.).
Profesyonel aglarda gelisme gosterebiliyorum (Linkedin, xing vb.). 1 2 3 4
Forumlara uygun sekilde katilabiliyorum. 4
Sosyal yer imi, etiketleme (del.icio.us, symbaloo, blinklist, ...) kullanmayi 1 ) 3 4
biliyorum.
BLOK II: Bilgi ve Veri Okuryazarligi
internette farkli tarayicilarla (Mozilla, Chrome, Opera, Explorer vb.) 1 2 3 4
gezinebiliyorum.
Farkli arama motorlarini (google, ixquick, mashpedia vb.) kullanabiliyorum. 1 2 3 4
Yerleri aramak icin bir dijital haritacilik programiyla (google maps, google earth,
. . PNV, . 1 2 3 4
vpike, tagzania vb.) calismak igin nitelikli hissediyorum.
Agdaki belgelerle calisma (Google drive, Dropbox, Zoho, OneDrive ...) 1 ) 3 4
yapabiliyorum.
Calisma zamanimi planlamak icin programlari nasil kullanacagimi biliyorum
. 1 2 3 4
(google takvim vb.).
Diger insanlarla e-posta yoluyla iletisim kurabilirim. 2 3 4
Wiki’leri nasil kullanacagimi biliyorum (wikipedia, aulawiki21, vb.). 1 2 3 4
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Ek-A: Devam

Tamamen Tamamen
Etkisiz Hakim

Ses kayitlari ve video yayinlari (Youtube, Vimeo, vb.) kullanabiliyorum.

Egitim pl.a.t'formlarml (Moodle, WebCt, Campus Online, Intranet, Dokeos vb.) 1 ) 3 4
kullanabiliyorum.

Bilgi paylasimi icin QR kodlarini kullaniyorum. 1 2 3 4
BLOK Ill: iletisim

Sohbeti diger insanlarla etkilesim kurmak igin kullaniyorum. 1 2 3 4
Anlik mesajlasmayi diger insanlarla iletisim araci olarak kullaniyorum. 1 2 3 4
Sosyal aglara katilan diger insanlarla iletisim kurabiliyorum (Facebook, Twitter, 1 ) 3 4
Instagram vb.).

BLOK IV: Universitenin Sanal Araglari ve Sosyal iletisimi

Universite gazetesini okuyorum. 1 2 3 4
Universitenin sosyal aglarini takip ediyorum. 1 2 3 4
Universite e-postasini kullaniyorum. 1 2 3 4
Universitenin sanal egitim platformunu kullaniyorum. 1 2 3 4
BLOK V: Problem Cézme

B?.r uygu!amapln kullanimi hakkindaki sorunlari birlikte ¢6zlp ¢c6zemeyecegimizi 1 ) 3 4
gormek icin bir arkadasimla konusuyorum.

Cevrimigi egitimler artyorum ve kendi basima ¢6zmeye galisiyorum. 1 2 3 4
Egitmene bir ag iletisim kanali araciligiyla danisiyorum. 1 2 3 4
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