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Ozet

Acik ve uzaktan 6grenme giiniimiize kadar egitimde aciklik felsefesi ekse-
ninde evrilmis ve bu diisiince ekseninde farkli yaklagimlardan faydalan-
mugtir. Tirkiye’de de bu gelismelerin bir yansimasi olarak farkli Kitlesel
Acik Cevrimici Ders (KACD) platformlar: ortaya ¢ikmistir. Bu distince-
ler baglaminda bu ¢alismanin genel amaci Tiirkiye’de sunulan KACD’le-
ri Tirk yiiksekogretimi baglaminda incelemektir. Bu amag¢ dogrultusun-
da nitel tekli durum deseni benimsenmis; Akadema, AtademiX ve Bilgels
platformlari incelenmistir. Aragtirma bulgular1 KACD’lerin egitimde fir-
sat esitligi, egitimin demokratiklesmesi ve bilginin 6zgiirlesmesi gibi ev-
rensel kavramlara ilkemiz baglaminda hizmet ettigini géstermektedir.
Bunun yaninda kiiresellesen diinyada ve dijital bilgi ¢aginda yasanan do-
niigiimlere paralel olarak degisime uyum saglamak; toplum, sektor ve tini-
versite arasinda iletisim ve is birligi kanallarini giiclendirmek; yiiksekog-
retim kurumlarmin operasyonel kabiliyetini farkli 6grenme alanlarinda da
attirarak kapsayici bir yaklagimla sosyal adaleti saglamak gibi rollerin giig-
lenmesine katki sagladigi goriilmektedir.

Anahtar sozclikler: Acik ve uzaktan 6grenme, dijital donisim, egitimde
aciklik, kitlesel acik ¢evrimici dersler, yiiksekogretim.

¢ik ve uzaktan Ggrenme (AUO) egitsel tanimlarmimn
otesinde bilgiyi insanhigin ortak tiretimi ve dolayisiyla
insanligin ortak bir degeri olarak goéren egitimde actk-
lik felsefesinden beslenen disiplinler arasi bir alandir. AUO,
kavramsal karakterini sekillendiren egitimde acgiklik felsefesiyle
(Baker, 2017); bilgi, 6grenme ve 6gretme siireclerinde evrensel
degerleri rehber edinmis ve bunun sonucunda 6ziinde egitimde
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Open and distance learning has evolved on the basis of openness philos-
ophy in education and benefited from various approaches to this philos-
ophy. Different MOOC platforms have emerged in Turkey as a reflec-
tion of these developments. The main purpose of this study is to exam-
ine MOOG:s in the context of Turkish higher education. For this pur-
pose, by adopting the qualitative embedded single case design, the
Akadema, AtademiX and Bilgels MOOC platforms were examined. The
findings indicate that MOOC:s successfully serve the universal ideals such
as offering equal opportunities in education, democratization of educa-
tion, and liberation of knowledge in Turkey. Besides, MOOCs were
found to contribute to adapting to the changes paralleling the transfor-
mations in the globalizing world and in the digital knowledge age;
strengthening communication and cooperation channels between the
society, industry and university; and finally, fostering social justice with
an inclusive approach by increasing operational capabilities in diverse
educational domains.
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aciklik felsefesi olan bir¢cok uygulamay gerceklestirmistir. Kro-
nolojik olarak bakildiginda AUO niin kékleri ve uygulamalart
her ne kadar ¢ok eskilere dayansa da alana 6zgii uygulamalar
1700’Li yillarda baglamig, 1900’Li yillarda olgunlagmis ve
2000’li yillarla giderek artmistr (Bozkurt, 2019b). 2000°1i yallar-
da ortaya cikan artigin temel sebeplerinden biri de bilgi ve ileti-
sim teknolojilerinde (BIT) yasanan gelismelerle AUO alanini
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niteleyen tanimlarda yer alan zaman ve mekin baglamindaki
uzakligin azalulmasi; teknolojik gelismelere bagh olarak iceri-
gin sunumunda kapasite artig1 saglanmasi; 6grenen, 6greten ve
6grenme kaynaklari arasinda ortaya ¢ikan iletisim ve etkilegim
siireclerinin giiclenmesidir (Moore ve Kearsley, 1996). BIT’le-
rin sagladig1 avantajlar, AUO’de igerigin sunumunda kapasite
artigina neden olmus ve ¢evrimici aglara dayali ulagilabilir ke-
sintisiz 6grenme siirecleri odaginda 6zellikle egitimde agiklik
felsefesi olan bir dizi uygulamanin ortaya ¢ikmasina neden ol-
mugtur (JISC, 2015). Acik ders malzemeleri, acik egitsel uygu-
lamalar, agik egitsel kaynaklar, acik erigim, acik bilgi ve a¢ik bi-
lim gibi egitimde aciklik ekseninde farkli uygulamalarin ortaya
¢ikmasina sebep olmugtur. Egitimde agiklik hareketinin bir di-
ger uygulamast ise Kitlesel A¢ik Cevrimici Derslerdir (KACD).

ilgili Alanyazin

KACD/’ler egitimde yikict bir yenilik (Skiba, 2012), bir dev-
rim (Friedman, 2012) ve geleneksel yiiksekogretim sistemini de-
gistirebilecek bir ¢1 (Barber, Donnelly ve Rizvi, 2013) gibi me-
taforlarla tanimlansa da aslinda uzun zamandir siiregelen actklik
odakl hareketin 6zellikle aglara dayali 6grenme ile ortaya ¢ikan
evrilmis bir formudur (Zawacki-Richter ve Naidu, 2016). ik
olarak 2008 yilinda daha ¢ok yapilandirilmamis 6grenme siireg-
lerine 6zgii baglantict 6grenme kurami etrafinda tasarlanmig ve
birinci nesil baglantict KACD’ler (connectivist MOOCs [cMO-
OCs)) ortaya cikmugtir (Siemens, 2013). Birinci nesil KACD’ler
yliksekogretim kurumlari, yagam boyu 6grenme cevreleri ve po-
ptiler medyanin ilgisini ¢ekmis ve zaman igerisinde yapilandiril-
mus 6gretim siireclerinin bir uzanust olarak 2011 yilinda gele-
neksel KACDler (extension MOOCs [xMOOQOCs]) seklinde orta-
ya cikmustir (Bozkurt, Akgiin-Ozbek ve Zawacki-Richter, 2017,
Stracke ve Bozkurt, 2019). Bu gelismeleri takiben 2013’te ilk
melez KACD o6rnekleri ortaya ¢ikmaya baglamis ve 2015°te bir-
cok KACD baglantici ve geleneksel 6rneklerin giiglii yanlarini
almak icin melez KACD prensipleriyle uygulanmaya baglanug-
tir (Ross, Sinclair, Knox ve Macleod, 2014).

KACD’lerin ve egitimde agiklik odakli diger gelismelerin
Tiirkiye baglaminda kargihk bulmasimin AUO alaminda koklii
bir gegmis ve deneyime sahip olmasindan kaynaklandig: diisii-
nilmektedir. Acik 6gretim uygulamalarinin yani sira agik ders
malzemeleri ve agik egitsel kaynaklara yonelik farkli girisimler
olmus (Kursun, 2011; Kursun, Cagiltay ve Can, 2014); bununla
beraber “egitimde agiklik kavrami ve agik egitsel kaynaklara yo-
nelik farkindahigin [yeterince] olmamasi, mevcut girigimlerin
toplumun tabanindan [genis] destek gormemesi, kurumsal do-
nigtimiin saglanamamas1” gibi nedenlerden dolay: siirdiiriilebi-
lir bir basari saglanamamustr (Bozkurt, 2019a, s. 136). Ilk
KACD’lerin ortaya ¢iktigr 2008 yilini takiben 2012 yilinda
KACD’ler tiim diinyada biiytik ilgi gérmiis (Bozkurt, 2015; Pap-
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pano, 2012) ve KACD’lere yiiklenen misyonlar ve KACD’lerin
yakaladig1 bagar1 Tiirkiye’de de yansimalarini bulmus, 2013 yili
itibariyle farkli KACD platformlari kurulmustur.

KACD’ler her ne kadar tizerlerine 6nemli evrensel misyon-
larmn yiiklendigi bir uygulama olsa da sistemden ayrilma ve ta-
mamlama oranlari (Jordan, 2014), KACD iceriklerinin akredi-
tasyonu (Chauhan, 2014) ve kalitesi (Duart, Roig-Vila, Mengu-
al-Andres ve Durin, 2017), 6z-yonelimli, 6z-denetimli ve oto-
nom ogrenen olma gereksinimleri (Artsm, 2018; Espinosa,
Sepilveda ve Montoya, 2015; Wong vd., 2019), kitlesel 6gre-
nen topluluklarini élgme ve degerlendirmenin zorluklart (Xi-
ong ve Suen, 2018) ve 6grenen motivasyonu (Barak, Watted ve
Haick, 2016) ilgili alanyazinda siklikla dikkat ¢ekilen sinirlilik-
lardir. Bununla beraber Lambert (2020) tarafindan ifade edildi-
gi tizere KACD’ler egitimde kapsayici yaklagim icermesi ve fir-
sat esitligi saglamasi acisindan bir dizi giiglii 6zellige sahiptir.

KACD’lere yonelik 6zellikle benimsenen is modeli cergeve-
sinde gekillenen kritik degerlendirmeler de mevcuttur (Kogdar,
Okur ve Bozkurt, 2017). Sistemin yiritilmesinden, derslerin
tasarlanmasina kadar tiim stireglerde ciddi kaynaga ihtiya¢ du-
yulmaktadir (Burd, Smith ve Reisman, 2015; Daniel, 2012). Bu
hizmetlerin agiklik felsefesine uygun bir sekilde sunulabilmesi
icin siirdiirilebilir is modellerine ihtiyac oldugu distincesi 6ne
cikmaktadir. Bu nedenle, KACD’lerde dikkat ¢ekilen konular-
dan biri de ticari olmayan siirdiiriilebilir is modellerinin gelisti-
rilmesidir (Daniel, 2012). Diger bir engel ise KACD’lerin su-
numunda dil-kiiltir farkliliklarinin goéz éniine alinmamasidir.
Ogrenme igeriklerinin ¢ogunun Ingilizce olmasi KACD’lerin
oniinde agmasi gereken sosyo-kiiltiirel bir engel olarak deger-
lendirilmekte (Adam, 2019), egitimde agiklik kavraminin ise
Anglosakson bakis acis1 hegemonyasi ile tanimlandigina dikkat
cekilerek KACD’ler baglaminda farkl: dillerde de igeriklerin su-
nulmasina (Trehan, Sanzgiri, Li, Wang ve Joshi, 2017) ve bu
dogrultuda yapilan yerel caligmalarin 6nemine igaret edilmekte-
dir (Lockley, 2018).

Tirkiye’de KACD’lere yonelik farkindaligin az olmasi, si-
nirh sayida yiiksekogretim kurumu tarafindan KACD’lerin su-
nulmasi gibi sebeplerden dolayr ilgili ulusal alanyazinda bu ¢alis-
ma konusu hakkinda yeterince bilgi bulunmamaktadir (Aydin,
2017). Yine bu ¢alismada sunulan verilere gore yiiksekogretim
kurumlarinin %54.1’inin KACD sunmak gibi bir planlamas:
yoktur ve daha da énemlisi %30’unun KACD sunmak gibi bir
niyeti yoktur (Aydin, 2017). Bu durumun sebepleri KACD’leri
ilgilendiren konularda telif haklar1 ve agik lisanslama baglamin-
da yeterli yasal diizenlemenin olmamast ve egitimde acikhik
odaklr girisimlere yonelik tegvik mekanizmalarinin ¢aligmamast
gosterilebilir (Canbek ve Hargis, 2015; EDUCAUSE, 2021).
Her ne kadar KACD’lerin egitsel ve sosyal katilimi destekledigi-
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ne yonelik aragtirma bulgulari olsa da (Meri-Yilan, 2020) 6gren-
cilerin KACD farkindaligina yonelik yapilan bagka bir cahismada
cahismaya katulan 461 6grenciden sadece 41 tanesinin (%8.89)
KACD’ler hakkinda farkindaliklarinim oldugu ortaya konulmusg-
tur (Kurt, 2019). KACD konusundaki alanyazin incelendiginde,
Tiirkiye’de caligmalarin 6zellikle son yillarda yapilmaya baglan-
dig1 goriilmektedir (Artsin, 2018; Aydin, 2016; Bayrak, 2015;
Bingol, 2016; Bozkurt, 2016; Celik, 2015; Goktas, 2019; Kip
Kayabas, 2017; Kir, 2019; Ozcan, 2019). Bununla beraber,
yapilan taramalarda Tirkiye merkezli KACD platformlarini bi-
tiinsel bir bakis agistyla inceleyen bir ¢alismaya rastlanmarmistir.
Mgili caligmalarda dikkat cekilen bir diger nokta da iilkemizde
yer alan KACD platformlarinin yiiksekgretim kurumlarimnm sa-
yist g6z oniine alindiginda yeterli sayida olmamasidir (Bozkurt,
2020; Karaman, Karsli ve Kursun, 2019). Tirkiye merkezli
KACD platformlart ile Avrupa ve Amerika merkezli KACD
platformlarinmn karsilagtirmasimni yapan bir calismada ise konu
cesitliligi bakimidan benzerlikler olmasina kargin icerigin sunu-
munda Tirkiye merkezli KACD’lerde farkli stratejilerin benim-
sendigi bulunmustur (Yiiriik, Karaman ve Yilmaz, 2020).

KACD’lere yonelik alanyazinda yer alan ¢ahgmalar incelen-
diginde genellikle 6grenen ve 6greten boyutlarina odaklanildig
goriilmekte ve KACD platformlarini inceleyen bir caligmaya ge-
reksinim oldugu gozlenmektedir. Bu gereksinimden yola ¢ika-
rak bu ¢alismanin genel amact KACD’leri Thirkiye ve Tiirk yiik-
sekdgretim sistemi baglaminda degerlendirmek ve mevcut duru-
mu analiz ederek gelecege yonelik ¢ikarimlarda bulunmakur.

Yoéntem
Arastirma Deseni

Aragurmanin amaci dogrultusunda nitel durum caligmasi
benimsenmis ve gomiilii tekli durum deseni kullanilnugtir (Yin,
1994). Bireylerin, topluluklarin, gruplarin ve kurumlarin cahg-
ma konusu olarak incelenebildigi nitel durum ¢aligmalar1 (Ha-
gan, 1993) aragtirma konusu ile ilgili derinlemesine ¢6ziimleme
yapabilmeye ve 6ngorii saglamaya olanak tanimaktadir (Schrei-
ber ve Asner-Self, 2011). Bu ¢aligma kapsaminda Tiirkiye’de
KACD’ler bir durum olarak belirlenmis; Anadolu Universitesi
tarafindan verilen Akadema, Atatiirk Universitesi tarafindan ve-
rilen Atademix ve son olarak Orta Dogu Teknik Universitesi
(ODTU) tarafindan verilen Bilgels incelenen tekli durumun alt
birimleri olarak tanimlanarak aragturma bulgular1 bu ¢ercevede
¢Oziimlenmigtir. Calisma baglaminda bahsi gecen KACD’ler
devlet iniversiteleri tarafindan verilip hi¢bir kir amaci glitme-
den yapilan girisimler olmasi, egitimde aciklik felsefesi bagla-
minda ise kogulmasi ve Tiirkiye’de KACD olgusunu iyi yansi-
tan 6rnekler olmast sebebiyle secilmistir. Bu noktadan hareket-
le bu ¢aligmanin baglamu Tiirkiye’de devlet tiniversiteleri tara-

findan ticretsiz verilen ve isteyen herkesin erisimine agitk KACD
platformlaridir.

Arastirmacilarin Roll ve Guvenirligi

Nitel ¢alismalarda arastrmacinin ¢alisma konusu hakkinda-
ki deneyimi ve aragtirma bulgularini bu dogrultuda yorumlama-
s1 bir gereksinimdir (Ekiz, 2004). Bu tiir bir yaklagim aragtirma
bulgularinin dogru yorumlanmasina ve dolayisiyla aragurmanin
glivenirliginin artmasina katki saglamaktadir. Bu ¢aligmada yer
alan arastirmacilar calisma konusu olan KACD’leri olugturan alt
birimlerin Tirkiye baglaminda olugturulmasmda 6nciiliik eden,
KACD’ler tizerine farkli akademik caligmalart olan aragurmaci-
lardir. Aragurmacilarin roliintin Tirkiye ve Tirk yiiksekogreti-
mi baglaminda icsel bir bakig agis1 sunmasinin, aragtirma bulgu-
larinin ilk kaynaktan saglanarak ¢oziimlenmesinin ¢aligmay ay-
rica giiclendirdigi diistintilmekeedir.

Verilerin Toplanmasi, Analizi, Gegerliligi ve

Guvenirligi

Aragtirma verileri kaulimer gozlemci bir yaklagimla (Jorgen-
sen, 1993) aragtirma konusu durumun ilk paydaglarindan veri
toplayabilmek i¢in amaclh bir caligma grubu olugturulmus (Yildi-
rim ve Simgek, 2016) ve ayrica dokiiman incelemesi yoluyla veri
toplanmistir (Bowen, 2009). Calisma grubunda yer alan aragtir-
macilar KACD platformlarinin yoneticiligi, KACD’lerin 6gre-
tim tasarimu gibi siireglerin yani sira bu konu iizerine ulusal ve
uluslararasi alanyazinda ¢ok sayida ¢aligma yaprmg, KACD’lerde
ogreten ve 6grenen rollerini tecriibe etmis aragurmacilardir. Ve-
rilerin analizinde ¢aligmanin 6ncesinde belirlenen temalara yo-
nelik veriler toplanmig ve daha sonra bu veriler sentezlenerek
tartigma boliimiinde ele alinmisur.

Nitel caligmalarda gecerliligi saglamanin yollarindan birisi
de verilerin ayrintili olarak rapor edilmesidir (Yildirim ve Sim-
sek, 2016). Bu baglamda arasurmanin amaci dogrultusunda in-
celenen KACD platformlart detayl bir gekilde incelenerek ra-
porlanmug ve okuyucularin da kendi yorumlarini katabilecekle-
ri doygunlukta veri saglanmigur. Bu baglamda dogrudan
KACD siireclerinde paydas olan aragurmacilarin gozlemlerinin
yani sira kurumsal raporlar ve ilgili KACD platformlar1 incele-
nerek veri toplanmigtir. Caligmanin giivenirligini saglamak icin
calisma konusu hakkinda dogrudan 6n deneyimleri olan aragtir-
macilar ile ig birligi yapilarak verilerin ¢6ziimlenmesi ve yorum-
lanmasi siirecinde ortak paydalar olusturulmaya cahgilmigtir
(LeCompte ve Goetz, 1982). Nitel calismalarda giivenirligi sag-
lamak ve artirmak adma faydalamlan yaklagimlardan birisi de
cesitlemedir (triangulation) (Yildirim ve Simgek, 2016). Bu ¢alis-
ma baglaminda veri ve aragtirmaci ¢esitlemesi yapilarak aragtir-
manin amacia uygun tim KACD 6rneklerinden veri toplan-
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mus (Akadema, Atademix ve Bilgels); ayrica arastirmaci cesitle-
mesi yoluna da gidilerek bu konuda uzmanhga ve deneyime sa-
hip ilgili KACD’lerin siireclerinde farklr alanlarda paydas olan
aragturmacilarla farkl bakis agilari ve gergeklige ulagilmaya cali-
silmugtir.

Arastirmanin Gugli ve Sinirli Yanlari

Bu aragurmanin gicli yani arasurma konusu olan
KACD’leri ulusal alanyazinda kapsamli bir sekilde farkh plat-
formlari inceleyerek ve biitiinciil bir bakis acist saglayarak orta-
ya koymasidir. Bu sekilde ilgili KACD platformlarinda yer alan
gozlemler, deneyimler ve istatistikler ilgili alanyazina kazandi-
rilabilecektir. Bunun yaninda bu caligmanin bazi sinirliliklar:
vardir. Bunlardan birincisi ¢aligmanin nitel bir durum ¢aligmasi
olmasi ve aragtirma bulgularinin genellemeden daha ¢ok anla-
maya yonelik olmasidir. Tkinci olarak arastirmacilar incelenen
KACD platformlarmin tasarimi ve yénetiminde paydas olan bi-
rincil veri kaynaklarmdan birisidir ve dolaysiyla yapilan deger-
lendirmeler bir dereceye kadar yansizdir. Ancak nitel aragtirma-
larin dogasi geregi arastirmacilarin kendilerinin de veri toplama
aract olabilecegi dogal olarak kabul edilen bir durumdur (Yildi-
rim ve Simgek, 2016). Diger bir siurlilik ise kullanilan kavram-
larla ilgilidir. Egitimde agiklik felsefesi baglaminda agiklig: fark-
I sekillerde tanimlayan (or. acik egitim, agik ve uzaktan 6gren-
me ve uzaktan egitim) kavramlarin yani sira Tirkiye’de yasal ta-
nimlamalarinda belirtilen gerekliliklerden dolayr agik egitim,
actk ve uzaktan 6grenme, acikogretim ve uzaktan egitim kav-
ramlari farkli uygulamalari nitelemek i¢in kullanilabilmektedir.
Bu caligmada nitelenen baglama gore bu kavramlar farkl: gekil-
lerde kullanilmigtir. Bununla beraber ¢aligmanm genelinde ni-
telenmek istenen kavram acik ve uzaktan 6grenmedir.

Bulgular
Akadema

Akadema, bilgiye erigsmek isteyen herkese kogulsuz ve tic-
retsiz olarak nitelikli 6grenme imkani sunmay1 amaglayan bir
KACD platformu ve sosyal sorumluluk projesidir. Anadolu
Universitesinin 1982 yilindan beri yiiriittiigii acik ve uzaktan
ogrenme faaliyetlerinin bir uzantisi olarak bireylerin yasam
boyu o6grenme siireclerine katkida bulunmayr hedefleyen
Akadema platformu 2014 yilinda kurulmus ve ilk kez 2015 y1-
linda 7 ders ile 6grenenlere Blackboard 6grenme yonetim sis-
temi altyapist kullanilarak sunulmugtur. Devaminda agik kay-
nak kodlu Moodle ve son olarak Canvas altyapilart kullanil-
migtir.

2015 yilindan beri Akadema derslerine 120 bin kisi kay1t ol-
mus, kayith tekil kullanici sayist 50 binleri bulmus; yaklagik $
bin kisiye tamamlama belgesi verilmistir. Ders tamamlama ora-
n1 donemler itibariyle yaklagik %3.5 ile %8 arasinda degismek-
tedir (M Tablo 1). Toplam 969 kisilik bir 6rneklemden topla-
nan verilere gore katulimeilarin yaklagik %50’si erkek, % 50’si
ise kadindir. Akadema katlmecilarinin yas dagilimlari, egitim
diizeylerinin dagilimi ve ¢aligma durumlarini gosteren bilgiler
ise B Sekil 1’de sunulmustur.

2019 yili itibariyle Akadema’da 14 kategoride 107 ders su-
nulmaktadir. Bu derslerin kategorileri fen ve teknoloji, giizel
sanatlar, hukuk, kisisel gelisim, miizik, saglik, sosyal bilimler,
spor, yonetim ve ekonomi ve 6zel egitimdir. Dersler, rehber
gozetimli veya kendi kendine ¢aligmaya dayali bireysel dersler
olmak tizere iki farkli bicimde sunulmaktadir. Derslerin siirele-
ri 4-8 hafta arasinda degismektedir. Rehber gézetimli dersler
4-8 haftalik siire boyunca dersin 6gretim elemani rehberligin-
de, Mart ve Ekim ayinda baglamak tizere yilda iki dénemde yii-

W Tablo 1. Akadema’da son 3 dénemde en cok kayit alan dersler ve derslerin tamamlanma oranlari.

Ders adi Toplam kayit sayisi (f)
Arapcaya Girig 2747
Beden Dilini Dogru Kullanmak 1870
Uyusmazliklara Dostane Cozumler: Arabuluculuk 1844
Temel ilk Yardim Bilgisi 1668
Dogal Eczane 1645
Etkili Zaman Yonetimi 1131
Renk Secebilmek 1048
Nota Ogreniyorum 1 1022
Klasik Gitar Ogreniyorum 1 1013
Ruscaya Giris 937
Girisimcilige Baslangi¢ 876

Belge alan kisi sayisi (f) Ders tamamlanma orani (%)

83 3
67 3.5
131 7.1
135 8
95 5.7
54 47
14 1.3
4 0.3
7 0.6
67 7.1
19 2.1
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ritiilmektedir. Rehber gozetimli dersler, belirlenen dénemle-
rin diginda 6grenenlerin kendi hizlarinda (self~paced) igerige
ulagabilecekleri sekilde tasarimlanmus, bu sekilde 7/24/365 bil-
giye erisimin saglanmasi amaclanmistir. Ders siiresi boyunca
verilen etkinlikleri ve 6devleri yerine getirerek bagarili olan ka-
tilimeilar tamamlama belgesi almaya hak kazanmaktadir. Ders
tamamlama belgesi almak isteyen katlimcilarin sisteme kayit
olarak Mart ve Ekim aylarinda dersin 6gretim elemani egligin-
de verilen etkinlikleri ve 6devleri bagariyla tamamlamalar: ge-
rekmektedir. Ancak, ders tamamlama belgesine ihtiya¢ duyma-
yan katilimecilar, s6z konusu iki dénem diginda da yil boyunca
istedikleri zaman sisteme kayit olarak derslerdeki 6grenme
malzemeleriyle kendi kendilerine ¢alisabilmektedirler. Bireysel
dersler, bir 6gretim eleman: egliginde yiiriitilmeyip, katihimer-
larin kendi kendilerine ¢alisarak 6grendikleri dersleri icermek-
tedir. Bu dersler icin ders tamamlama belgesi verilmemektedir.
2019 yil sonu itibariyle derslerin 93’ rehber gozetimli olup
14t bireyseldir.
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Derslerde 6grenme malzemeleri olarak konu anlatim vide-
olar1, animasyonlar, metinler, etkinlikler, sorular, tartisma fo-
rumu ve benzeri 6grenme malzemeleri bulunmaktadir. S6z ko-
nusu 6grenme malzemeleri dersin ilgili 6gretim eleman: tara-
findan hazirlanmaktadir. Ogretim elemanlari katilimeilarla
ders siiresi boyunca tartisma forumlari, duyurular veya dogru-
dan mesajlar araciligiyla es zamansiz olarak iletisim kurabil-
mektedir. Benzer sekilde kaulimcilar da birbirleriyle tartigma
forumlar1 ve mesajlar ile etkilesime girmektedirler.

Tamamlama belgesi almaya hak kazanmak i¢in gerceklesti-
rilecek 6lgme ve degerlendirme etkinliklerini dersin 6gretim
elemani belirlemekte; bu etkinlikler 6dev, coktan se¢meli soru-
lar, tarigma sorularinin yamitlanmasi, gorsellerin hazirlanmasi
veya bir performansin sergilendiginin gosterilmesi amaciyla ka-
tlimailar tarafindan cekilen videolar olabilmektedir. Katilimci-
lara destek hizmetleri 6gretim elemanlari tarafindan verilmekte-
dir. Buna ek olarak katilimcilara ii¢ kisiden olusan Akadema eki-
bi tarafindan teknik ve yonetsel destek verilmekte, ayrica aos-
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W Sekil 1. Akadema katilimailarinin (a) cinsiyet, (b) yas, (c) meslek ve (d) egitim bilgileri.
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destek.anadolu.edu.tr adresine e-posta gondererek es zamansiz
yardim alabilmektedirler. Kaulimeilarin yani sira 6gretim ele-
manlarma da ders siiresi boyunca destek verilmektedir. Her bir
ogretim elemanma ders malzemelerini hazirlama, Anadolu
OYS Sistemine ylikleme, dersi yiiriitme ve ders malzemelerini
glincelleme konularinda ihtiya¢ duyduklarinda bagvurabilecek-
leri bir ders danigmani atanmaktadir. Ders danigmanlari teknik
bilgi ve beceriye sahip 6gretim elemanlarindan olugmaktadur.

Derslerde kalitenin saglanmast i¢in cesitli mekanizmalar
ise kogulmaktadir. Her bir siirecte 6grenenlerin ve 6gretenle-
rin kullanabilecekleri dokiimanlar, formlar ve yonergeler
mevcuttur. Ornegin, ders agmak isteyen 6gretim elemanina
Ders Oneri Formu gonderilmektedir. Bu formda agilmast
planlanan dersin ady, siiresi, tanimi, hedef kitlesi, haftalik ola-
rak gergeklestirilecek etkinlikler, kullanilacak malzeme tiirii
bilgisi ve 6gretim elemaninin konuyla ilgili deneyimine iliskin
bilgiler istenmektedir. Ilgili Ders Oneri Formu 6gretim ele-
manindan olugsan Akadema Ders Komisyonu tarafindan Ders
Degerlendirme Formu kullanilarak belirli dl¢ttlere gore de-
gerlendirilmektedir. Komisyon, gerektiginde 6nerilerde bulu-
narak ders 6nerisinin yenilenmesini istemektedir. Ders oneri-
sinin kabul edilmesi durumunda 6gretim elemanlarina Ders
Acma Yonergesi, ornek sablonlar ve destek alabilecegi danig-
manin bilgileri gonderilmektedir. Buna ek olarak, Avrupa
Uzaktan Universiteler Birliginin (EADTU) hazirladigi Kitle-
sel Acik Cevrimici Derslerin Kalite Standartlar1 dokiimani
gonderilmekte; 6gretim elemanlarindan dersi bu kalite 6l¢tit-
leri dogrultusunda agmast ve giincellemesi istenmektedir.
Derslerde kalitenin saglanmast i¢in alinan bir baska 6nlem ise
ders danismanlarinin sorumlu olduklar1 dersleri her dénem
baginda belli él¢iitlere gore kontrol etmesi ve eksikliklerin gi-
derilmesini saglamasidir. Bunlara ek olarak, her bir ders done-
minden 6nce 6gretim elemanlarina yonelik yapilan bilgilen-
dirme toplantilarinda kurallar ve yonergelerin yani sira 6gre-
tim elemanlarindan beklentiler ve varsa siirecte meydana ge-
len degisikliklerle ilgili 6gretim elemanlar: bilgilendirilmekte-
dir. Bu toplantilarda 6gretim elemanlaridan siireglerle ilgili
geri bildirim almarak degerlendirilmektedir. Ayrica, her do-
nem sonunda katihimeilara ve 6gretim elemanlarina anketler
uygulanarak ilgili donem degerlendirilmekte ve stirekli iyiles-
tirme i¢in bir sonraki dénemde uygulanmak tizere gerekli ka-
rarlar alinmaktadir.

2019 yili itibariyle mevcut Akadema platformu acik kaynak
platformlar araciligiyla 6grenenlere ulagsmaktadir. Her dersin
tartisma forumu bulunmakla beraber bazi KACD’lerde sosyal
medya bir iletigsim arac1 olarak kullamlmaktadir (6r. Facebook,
WhatsApp). Ders iceriklerinde kullanilan 6grenme materyalle-
rinin ¢esitliligi KACD’in konu alanina gore degismekle beraber
¢oklu ortamlardan 6grenme kuramu ekseninde sozel (dijital me-
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tin, ses kayitlari) ve gorsel-isitsel malzemeler (videolar, animas-
yonlar, gorseller, infografikler, tablolar vb.) kullanilmaktadir.

Akadema’da sunulan ders igeriklerinin biiyiik bir kismu ders
verenlerin kendi hazirladiklar1 6zgiin iceriklerdir. Bunun digin-
da telif hakks ihlali yapmayan icerikler de paylagilmaktadir (6r.
acik erigime sahip makaleler ve Creative Commons lisansl vi-
deolar). Bununla beraber gelecege yonelik yapilacak planlama-
lar gergevesinde KACD igeriklerinin agik egitsel kaynak olarak
hazirlanip paylagilmas: disiincesi olgunlagmaktadir.

Akadema KACD platformunun yiiksekogretimde dijital
dontisim konularinda degisimin tetikleyicisi oldugu séylenebi-
lir. Ornegin, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan yiiriitii-
len Yiiksekogretimde Dijital Déntisiim Projesinin 6gretim
dyelerine yonelik ayagi Akadema tzerinden verilmektedir
(YOK, 2019). Ayrica yapilan calismalar, Anadolu Universitesi
baglaminda KACD icerigi hazirlayip sunan 6gretenlerin uzak-
tan cevrimici ders hazirlamaya yonelik becerilerini artrdiklar:
ve yliz ylize 6gretim siireclerinde de edindikleri tecriibeleri kul-
lanarak daha etkili 6grenme/6gretme deneyimleri saglayabil-
diklerine isaret etmektedir (Kir, 2019). Bu bakis agisiyla ince-
lendiginde 6zelde Akadema KACD uygulamasmin genelde
Tiirk Yiksekogretimi, egitimde aciklik hareketi ve 6grenenle-
re bilginin sunulmasi kadar 6gretenlerin de 6zellikle dijital d6-
niigim ve ¢evrimi¢i 6grenme becerilerini gelistirmesi bagla-
munda bir fark yaratug1 soylenebilir. Bunlarin diginda Tirki-
ye’de egitimde aciklik ve ¢evrimici 6grenmenin yayginlastiril-
masina yonelik saglanan faydanin ayrica bir katma deger oldu-
gu distiniilmektedir.

AtademiX

AtademiX, Atatiirk Universitesi tarafindan Aralik 2004’te
kurulan, kir amaci glitmeyen, iicretsiz ve Tiirkiye’de kurumsal
anlamda hizmet vermeye baslayan Internet iizerinde Herkese
Acik Kurs (IHAK) hareketinin, baska bir ifadeyle KACD’lerin
ilk 6rneklerinden birisidir ve ayni zamanda bir KACD platfor-
mu saglayicisidir. 29 Aralik 2014 tarihinde yagam boyu 6gre-
nenlere hizmet sunmaya baglayan AtademiX, gosterilen yogun
ilgi dogrultusunda yeni KACD’ler acarak faaliyetlerine devam
etmigtir. Giintimiize kadar AtademiX’te halka yonelik egitim-
ler, sektorel egitimler, akademik egitimler ve st diizey akade-
mik egitimler olmak tizere toplamda 15 KACD hizmete sunul-
mustur.

AtademiX’te farkls ilgi gruplarina yonelik dersler yer almak-
tadir. Bu derslere katilmak isteyen herkes herhangi bir kritere
tabi tutulmaksizin kayit olabilmektedir. Dersler alaninda uz-
manlagmug Atatiirk Universitesi 6gretim elemanlarmnin yani sira
farkli kurum ve kuruluglardaki alan uzmanlari tarafindan da ve-
rilebilmektedir. Ders sonunda basarili olan katlimcilara kaulim
belgesi verilmektedir. AtademiX yapist itibariyle geleneksel
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KACD uygulamalarma daha ¢cok benzemektedir. Ote yandan
geleneksel KACD uygulamalarindan farklilagan yonleri de soz
konusudur. Ornegin, geleneksel KACD uygulamalarinda ge-
nellikle 6grenci ile 6gretmen arasinda eg zamanl iletisim bulun-
mazken, AtademiX’te derslerin ¢ogunlugunda eg zamanh ileti-
sim canli dersler ile saglanmaktadir. Ayrica dersler video konfe-
ranslar, ders notlari, bireysel calisma dokiimanlari, canli ve ka-
yittan dersler, 6devler ve smavlar yoluyla Internet iizerinden is-
lenmektedir.

AtademiX’in vizyon ve misyonunu, Yunus Emre’nin “birik-
tirdigin degil, paylasugin senindir” anlayigt olugturmaktadir.
Yani asil kazancin yaygin olanin aksine insanlarin elindekileri
kendisi i¢in biriktirmesinden ziyade bu birikimlerin paylagilma-
st ile edinileceginin alt ¢izilmektedir. Boylelikle asil faydanin
kisinin bagkalar: ile paylagmasindan ortaya ¢ikacagi vurgulan-
maktadir. AtademiX’e isteyen her yas ve egitim diizeyinden 68-
renenler kaulabilirler. AtademiX’te konu uzmanlari tarafindan
hazirlanan KACD ile 6grenenler kisisel veya profesyonel geli-
simlerine katki saglayabilirler.

AtademiX’te 2020 yili itibariyle 4.500’i agkin 6grenen en
azindan bir derse kayit olmugtur. Demografik veriler incelendi-
ginde katilimeilarin % 57’sinin erkek, %43 iniin ise kadmn oldu-
gu gorilmektedir. B Sekil 2°de goriilecegi tizere kaulimeilarin
%5’1 ilk ve ortadgretim, %7’si 6n lisans, %42’si lisans ve %46’st
ise lisansiistii diizeyde egitime sahiptirler. AtademiX’teki kati-
limailarin biiytik bir cogunlugu kamuda ¢alisan 6grenenlerdir.
Kamu personelini takiben akademisyenler ikinci biiytik meslek
grubudur (B ekil 2). Bu durumun sebebi AtademiX’te verilen
KACD’lerin bir kisminin akademisyenlere yonelik olmasindan
kaynaklandig1 disiiniilmektedir. Bu durum ayrica belirli kariyer
basamaklarini atlamis kisilerin profesyonel gelisimlerini sagla-
malariyla da ilgili olabilir. Ayni zamanda bir meslek sahibi ol-
mayanlarin da az da olsa AtademiX’i tercih ettigi goriilmustiir.
Tirkiye’nin tim illerinden AtademiX’e kayit yaptiran 6grenen-
ler olmakla beraber kaulimcilarin biiyiik bir ¢cogunlugu (%32)
Erzurum’dan, %8’i Istanbul’dan, %6’s1 Ankara’dan ve %50’si

ise diger illerden gelmektedirler (Aydemir vd., 2016).

B Tablo 2’de goriildugi gibi AtademiX’de verilen dort
farkls tiirdeki toplam 15 derste 6.288 katllimer yer almig ve ta-
mamlanan derslerden yaklagik 720 kisi ¢cevrimi¢i kaulim belge-
si almaya hak kazanmugtir. Osmanl Tiirkgesi dersi 1308 kisi ka-
yit alarak en fazla kayit alan KACD olmustur (%24.73). Halk
Saghg: Egitimi ise 317 kisiye katilim belgesi vererek en fazla ka-
ulim belgesi veren KACD olmugtur (%44.09). En fazla kauli-
mun halka yonelik derslerde oldugu (%40.08) bunu sirastyla tist
diizey akademik (%25.73), akademik (%24.63) ve sektorel
(%9.06) derslerin takip ettigi gorilmektedir. Bu konuda dikkat
ceken hususlardan biri de AtademiX biinyesinde 1l Saglik Mii-
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W Sekil 2. AtademiX katiimailarinin (a) cinsiyet, (b) egitim ve (c) calisma
durumu dagilimlari.

diirligi ile yiiriitillen Halk Saghigi Egitimi adli dersteki katithm
diizeyidir. Kurumlarin egitim ihtiyaclarina yonelik is birligi ice-
risinde hazirlanmig olan KACD’lere katilimin kurumun kendi
tegvikleri sayesinde yiiksek oldugu gorilmiistiir.

Her dersin bir 6gretim elemant oldugu i¢in 6grenciler aka-
demik destek icin 6gretim elemanlarindan destek alabilmekte-
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W Tablo 2. Ders bazli katiimci sayilari ve katilim belgesi almaya hak kazananlar.

Ders adi Toplam kayit sayisi (f)
Osmanli Turkgesi 1308
Arapcaya Giris 1025
NVivo ile Nitel Veri 521
Biyoistatistik 1. Kur 499
Akademik Proje Hazirlama Teknikleri 1 454
Kisilik Tiplerine Gore Ogrencilerle lletisim 408
Egitimde Temel Istatistik 343
Halk Saghgr Egitimi 317
E-Ticaret 284
Biyoistatistik 2. Kur 255
Akademik Proje Hazirlama Teknikleri 2 231
Temel Yasam Destegi 187
Temel Istatistik 182
Yalin Uretim 137
Surdurulebilir ve Engelsiz Bilim Egitimi 137

Belge alan kisi sayisi (f) Ders tamamlanma orani (%)

82 6.3
41 4.0
9 1.7
48 9.6
37 8.1
65 15.9
5 1.5
317 100
22 7.7
25 9.8
14 6.1
26 13.9
4 2.2
14 10.2
10 7.3

dirler. Canli sinif oturumlar1 6zellikle bu destegin saglanmasi
icin olusturulmustur. Bu oturumlar konu anlatmindan ziyade,
genellikle 6grencilerin aldiklar: derslere yonelik sorularini sora-
rak, uzmanindan cevaplarini alabilecek sekilde tasarlanmugtir.
Ogrencilere, 6grenme yénetim sistemi ve canlt stuf platformu-
nun kullanimina yénelik kilavuzlar hazirlanarak ayrica teknik
destek saglanmigtir. Bunun yaninda AtademiX’in platformunun
ne oldugu, nasil ¢alistig1, derslere katilimin nasil saglanacag: gi-
bi sik¢a sorulan sorularm bir listesi ¢ikarilarak cevaplari hazir-
lanmus ve ana sayfada yardim boliumiinde hizmete sunulmugtur.

Ogretim elemanlar tamamen géniilliiliik esasina gore ders-
lerini vermigler ve Ggretim elemanlarma herhangi bir maddi
destek saglanmamustr. Derslerin planlanmast ve tasarlanmast
stirecinde uzaktan egitim alaninda ve agikogretim fakiiltelerin-
de gorev yapan uzmanlar tarafindan destek verilmistir. Dersin
kag hafta olacagi, igeriginin akig, icerigin bireysel 6grenme for-
matinda hazirlanmasi, senkron oturumlarm planlanmas: gibi
bir¢ok konuda 6gretim elemanlar: desteklenmistir.

Derslerde farkl tiirde 6lgme degerlendirme etkinlikleri yer
almaktadir. Bunlar kisa 6devler, aragtirmalar, ¢coktan se¢meli ki-
sa sinavlar, forum tartigma kaulimlari, ders sonu projeler, akran
degerlendirmeleri ve ders sonu bitirme sinavlardir. Bu deger-
lendirmeler sonucunda bagarili olan 6grenenlere kaulim belge-
si verilmektedir. Bu katilim belgeleri her derse 6zgii belirlenen
KACD basart 6lgiitlerine gore verilmektedir.

Ogrenme Yénetim Sistemi (OYS) olarak Moodle kullanil-
maktadir. Ayrica canli smiflarin gerceklestirilmesi i¢in Adobe
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Connect altyapist ise kosulmaktadir. Icerigin sunumunda ise
okuma metinleri, sunular, video kayitlari, canli ders video kayit-
lar1, haftalik iiniteler gibi farkl tiirde, bireysel 6grenme forma-
tnda ve aktif katllimi destekleyici materyaller yer almaktadir.
AtademiX’in gelecege yonelik stratejileri arasinda siirdiirtilebi-
lir bir yapr kazandirilabilmesi igin:

= Ders agma siire¢lerinin standardize edilmesi,

~ Universite biinyesinde hali hazirda devam eden egitimlerin

AtademiX araciligtyla yayginlastirilmasi, or. proje ofisi tara-

findan yiiriitiilen proje hazirlama egitimlerinin, ya da meto-

doloji destek ofisi tarafindan verilen makale yazma egitim-
lerinin AtademiX tizerinden verilmesine yonelik ¢aligmalar
tamamlanmak tizeredir.

= Acikogretim fakiiltesinde yiiriitiilen derslerin yeni gelebile-
cek ogrenciler icin bir pilot alant olarak da kullanilarak aci-
kégretim sistemini tanimalarina yonelik bir ortam olustu-
rulmasi,

~ Universite baglaminda diizenlenen etkinliklerin kayit altma
alinarak sunuldugu acik egitim kaynaklar1 platformuna d6-
niigtiiriilmesi planlanmaktadir.

AtademiX, KACD sisteminde kalite giivencesinin saglanma-
st igin derslerin alaninda uzman kisiler tarafindan verilmesi sag-
lanmug, bunun yaninda 6gretim tasariminin uzaktan egitim ko-
nusunda uzman bir ekip ile hazirlanmasi saglanmistr. Hemen
hemen biitiin KACD’lerde oldugu gibi ders tasariminda belirli
standartlar (dersin siresi, yapist, kullanilacak materyaller, etkin-
likleri vb.) kullanilmigtir (Yiiriik, Karaman ve Yilmaz, 2020).
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AtademiX’te verilen derslerin tiim 6grenme materyallerine
(canlt sinif ders kayitlari, sunumlar, videolar vb.) sisteme kayit
yapilarak ulasabilmektedir. Bu sayede platform aslinda bir nevi
acik ders malzeme (open courseware) platformu 6zelligi de tagi-
maktadir. Bunun yaninda egitimde agiklik hareketinin yiikse-
kogretim diizeyinde verilmesi baglaminda Tiirkiye’de agik egit-
sel uygulamalarin gelismesine katk: saglamaktadir.

Bilgels

Bilgels, 17 Aralik 2015 tarihinde ODTU yiiriitiiciiligiinde,
Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin finansal destegi ile
hayata gecirilmis bir projedir. Proje hedeflerinden en 6nemlisi
hicbir kogul gerekmeden herkesin kolayca ve her an ulasabilece-
gi bir KACD platformu i¢cinde 100 adet Tiirkce KACD sunmak-
ur. 1k kez 2017 yihnin Agustos ay1 itibariyle bilgeis.net adresin-
de 10 ders erigime acilmug ve ardindan diger 90 ders de birkag ay
icerisinde platforma eklenmistir. ODTU Bilgels yiiriitiicii ekibi,
projenin Ekim 2017’de basariyla tamamlandigi andan itibaren
sistemin stirdiirilebilirliini saglamak ve yeni KACD olusturma
hedefiyle caligmalarina goniillii olarak devam etmektedir.

Bilgels KACD’leri, projenin hedef kitlesi 6zelinde KOBI ¢a-
ligan ve igverenleri i¢in hazirlanmug olsa da derslerin yapisi itiba-
riyle her yagtan ve her kesimden kullanicinin faydalanabilecegi
bir sekilde tasarlanmugtir. Diger yandan, mesleki gelisimin des-
teklenmesi odag1 ve motivasyonu ile, bu KACD’ler literatiirde
(MOOC:s for professional development) pdMOOC olarak isimlen-
dirilmiglerdir (Cagiltay, Esfer ve Celik, 2020). Bilinen
KACD’lerden farkli olarak, daha kisa stireli (3—4 haftalik), daha
kolay tamamlanabilen, informal ve minimalistik 6gretim yakla-
simlartyla bireysel 6grenmeye yonelik hazirlanmis olan dersler-
de; belirli bir tema igerisinde verilen problemleri ¢6zmek ama-
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W Sekil 3. Bilgels katilimcilarinin (a) cinsiyet ve (b) yas durumu dagilimlari.

ciyla basit ve pratik bilgiler iceren prosediir temelli 6gretim
planlanmustir (Esfer ve Cagiltay, 2018). Bilgels portals tizerinde-
ki tim KACD’ler 7/24 agik olup, ders icerikleri kaulimcilarin
kendi kendilerine ¢aligabilecekleri sekilde sunulmaktadir. Kau-
limecilar istedikleri zaman derslere kayit olarak kendi hizlarinda
dersleri alip tamamlayabilmektedirler. Anlaucilarin egliginde et-
kilegimli videolar, oyun ve simiilasyonlar, deneme yanilmaya yo-
nelik aktviteler gibi ¢esitli elementlerle sunulan KACD’lerin
biyiik ¢ogunlugu teknik becerilerle (Drone Operatorligi,
Python Programlama, Fotografcilik, Web Tasarimu vb.) iligkili
konulart ierirken, bir kismi da sosyal becerileri (Stres Yonetimi,
Liderlik, Zor Insanlarla Bag Etme vb.) gelistirmeye yoneliktir.

Bilgels katllimcilarinin demografik bilgileri incelendiginde,
Subat 2020 tarihi itibari ile platform tzerindeki tekil kaulimer
sayist 163.276 kisi olarak goriilmektedir. Fakat sistemsel prob-
lemlerden otirii platform tizerinde 157.042 kaulimeinin verisi
mevcuttur. Toplam katlimcilarin 58.887’si ¢aligan bireylerden
olusurken 6438 katllimci ise isverenlerdir. Bunlarin disinda ka-
lan katlimeilar ise 6grenciler (K12 ve tiniversite 6grencileri) ve
caligmayan bireylerden olugmaktadir. Katuhmeilarin 86.373%i
(%55) erkek ve 70.669’u (%45) ise kadindir. Kaulimeilarn yag-
larina bakildiginda ise, yagslar1 13 ile 70 arasinda degisen genis
bir kitle ile kargilagilmaktadir (ort.=27.10; S5=9.80). Ayrica, ka-
tlimalarm egitim durumlar incelendiginde, ¢ogunlugun {ini-
versite mezunu (%65) bireylerden olustugu gorilmiistiir. Kau-
Iimcilarin 51.824°1 (%33) daha 6nce bir ¢evrimici ders tecriibe-
sine sahipken 105.218’1 (%67) daha énce herhangi bir ¢evrimi-
¢i ders almamigtir. Kaulimeilardan 2356’sinin (%1.5) engel du-
rumu oldugunu belirtirken, 154.686’sinin (%98.5) herhangi bir
engel durumu bulunmamaktadir. B Sekil 3’te kaulimeilarin
cinsiyet ve yas durumu oranlar1 sunulmustur.
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Bilgels portali acik kaynak kodlu Moodle altyapsi iizerinde
caligmakta olup, ders iceriginin sunumunda video, gorsel ve
metin iceren coklu ortamlardan fazlasiyla yararlanmilmistir.
Dersler, 6zellikle bir anlatict egliginde etkilesimli videolar, an-
latict icermeyen etkilesimli videolar, statik videolar, oyun ve si-
miilasyonlar, siiriikle-birak aktiviteleri gibi deneme yanilmaya
yonelik aktvitelerle 6grenenlere sunulmustur. Her KACD,
ders tanitumu, ders izlencesi, ders sozligii, forum, konu anlatim-
lar1, sinavlar ve varsa 6devler bilesenlerinden olusmaktadir. Cok
farkli sayida bicimlendirici ve 6zetleyici 6l¢gme ve degerlendir-
me yontemi igeren derslerde %70 basariy: saglayabilen her ka-
tilimei, ODTU onayli ders tamamlama sertifikasina {icretsiz
olarak PDF formatinda ulagabilmektedir. Ozetleyici 6lgme de-
gerlendirme etkinlikleri kapsaminda, final proje 6devleri veya
coktan secmeli test sorular1 kullanilirken, bicimlendirici 6l¢gme
ve degerlendirme amaciyla ise konu anlatimi igerisindeki etkile-
simli videolarda ya da “Sira Sizde” ekranlarindaki farkl: tiirden
etkilegim ve sorular tercih edilerek kullanicilara anlik geri bildi-
rim saglanmaktadir. Ayrica, her boliimiin sonundaki 6dev veya
sinavlar ile de katlimeinin bagart puani kiimiilatif olarak hesap-
lanmaktadir. Derslerde basarili olan kaulimeilar, kazanmg ol-
duklar sertifikalar1 platform tzerinden dogrudan PDF forma-
tinda indirebilmekte veya platform tizerinden LinkedIn hesap-
larmna kolayca ekleyebilmektedirler.

Bilgeig’te, katlimcilarin 6devlerinin degerlendirilmesinden,
dersle ilgili ¢aligmalara geri bildirim saglanmasindan ve yine ka-
tilimailarla birebir iletigim kurulmas: gibi konulardan alaninda
uzman olan ¢evrimici asistanlar sorumludur. Bu asistanlar, kati-
limalarin egitim ihtiyaglarina hizmet etmekte ve 6devlere 72
saat i¢inde geri bildirim saglamaktadirlar. Ayrica, platformun
destek masas1 aracihifiyla, kanlhmeilarin ders digindaki soru ve
sorunlarma ODTU 6grencileri goniillii olarak yardimer olmak-

W Tablo 3. En poptler 10 Bilgels dersi, katilimar sayilari ve tamamlanma oranlari.

Ders adi Toplam kayit sayisi (f)
Kisisel Stres Yonetimi 17.040
Python Programlama 1 15.118
Zor Insanlarla Bas Etme 15.094
Liderlik 14.980
Genel Is Sagligi ve Guvenligi 11.584
Programlamanin Temelleri 11.099
Ik Yardim 10.162
Proje Yonetimi Hakkinda Temel Bilgiler 9374
Isiniz Icin Sosyal Medya 9218
Inovasyon 8742

tadir. Platformun sosyal medya hesaplarmm yo6netimi, yeni
derslerin eklenmesi, fon arayigi, mevcut derslerin ve degerlen-
dirme yontemlerinin revizyonu gibi konularda ODTU koordi-
nasyon ekibinde goniillii olarak 8 kisi caligmaktadir. Bu sekilde
ogrenen destek hizmetleri baglaminda kalite gilivencesi sunul-
masi amaclanmaktadir.

Bilgels katihmcilarinin 67.324 tanesi birden fazla derse ka-
yit olurken, 19.378 kisi ise platform tizerinden birden fazla ser-
tifika alma hakki kazanmigtr. Toplamda platform tizerinden
bugiine kadar saglanan sertifika sayist 102.463’tiir ve derslerin
tamamlama stiresi yaklagik olarak 24 giindiir. En popiiler Bilge-
Is dersleri incelendiginde, genellikle sosyal becerilere yonelik
derslerin daha ¢ok katithimeciya sahip oldugunu ve tamamlanma
oranlarmnin oldukea yiiksek oldugunu goriilmektedir. En popii-
ler 10 Bilgels dersi incelendiginde 17.040 katilimcr sayisina sa-
hip olan Kisisel Stres Yonetimi dersinin en popiiler ders oldu-
gu, 8742 katilimer sayisina sahip olan Inovasyon dersinin ise en
popiiler 10. ders oldugu goriilmektedir. Geleneksel ders ta-
mamlama oranlart ise en popiiler 10 Bilgels dersi icin %8.76 ile
%65.64 arasinda degismektedir. B Tablo 3’te en popiiler 10
Bilgels dersi, bunlarin katihimer sayilari ve geleneksel tamam-
lanma oranlar1 sunulmustur.

KACD kavramina yasam boyu 6grenme ve profesyonel ge-
ligsimi destekleme anlaminda farkli bir bakis acist getiren Bilge-
Is KACD’leri (pdMOOClar1) katilimer goriis ve onerileri dog-
rultusunda siirekli giincellenmekte ve degerlendirme sorular:
her yil ¢esitlendirilmektedir. Dersler kaulimcilarla bulusmadan
once ise, oldukca kapsamli bir kalite giivence yonetimi meka-
nizmasindan gecirilmektedir. Bilgels derslerinin tiirlerine gore
ozellestirilmis, 6gretim tasarimi siireci standartlarini da iceri-
sinde barmdiran ders kalite 6lgekleri ile detayl bir kalite yone-
timi kurgulanmugtir. Bu yonetim anlayiginda, ihtiyag analizi ¢a-

Belge alan kisi sayisi (f) Ders tamamlanma orani (%)

6440 37.79
2621 17.34
7258 48.09
4542 30.32
7604 65.64
1236 11.14
5154 50.72
821 8.76
2002 21.72
1475 16.87
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lismalarindan itibaren her dersin ham igerik, kaynaklar, 6gretim
yaklagimy, senaryo, erisilebilirlik, kullanighlik ve tiretim gibi pek
¢ok dinamige gore kapsamli bir degerlendirmesi mevcuttur. Bu
baglamda hazirlanmig son kullanicr testleri ile de Bilgels'te ta-
mamlanmug bir pdMOOC, aday pdMOOC agamasina girmek-
te ve katthmcilarm kullanimina acilmaktadir. Bilgels tizerinde-
ki dersler Creative Commons CC BY-NC-SA (Auf-Gayri Ti-
cari-Ayn1 Lisansla Paylas) acik lisansina sahiptir. Bu lisans her-
hangi birine Bilgels iizerinde sunulan dersleri ticari amaglar icin
olmayacak sekilde ve ana eserlere referans verilmesi ve ana eser-
lerden tiretilen yeni eserlerin ana eserler ile ayni lisansi tagima-
st sartt ile yeniden diizenlenmeye, uyarlamaya ve derslerin tize-
rinde gelistirme yapmaya izin vermektedir.

Derslerin tiimiintin herhangi bir zaman kisitlamasi olmadan
stirekli agik ve erisilebilir olmasi agik egitim felsefesi ve siirdii-
riilebilir yagam boyu 6grenme vizyonunun desteklenmesi agi-
sindan oldukca Gnemlidir. Bilgels KACD’lerin yarattigi en bii-
yiik degisimlerden biri, acik egitim ve yiiksekogretim baglamin-
da daha 6nce ¢evrimici ders tecriibesi olmayan bireylerin bu
tecriibeyi kogulsuz sartsiz kazanabilmesi olmustur. Dolayisiyla
genel bir acidan bakildiginda, Bilgels projesinin hayata geciril-
mesi ile iilkemiz acisindan hem nitelikli is giictiniin artigina kat-
kida bulunulmakta, hem de herhangi bir amacla profesyonel
anlamda kendini gelistirmek isteyen bireylerin istthdamina yar-
dim edilebilecegi gzlemlenmektedir. Ayrica engelli bireyler de
platform {izerinden dersler alarak kendilerini gelistirme sansi
bulmuglardir. Katlimeilarin, 100.000’in tizerinde sertifika sag-
lanmasi ile hem ig bagvurularmda hem de egitim hayatlarinda
ayricalik elde ettikleri gozlemlenmistir. Bunlarin haricinde, K-
12 ve liselerde ¢aligan 6gretmenler kendi dersleri ile ilgili olan
konularda Bilgels derslerinden yararlanmakta ya da 6grencile-
rin 6n bilgilerini desteklemek amaciyla tercih etmektedirler. Bu
duruma ek olarak 6gretmenler Bilgels iizerindeki derslerin ba-
z1 bolimlerini de kendi ders igeriklerine entegre ederek 6gren-
cilerinin 6grenmelerini desteklemektedirler.

Temel hedefi tilkemizde yeni bir sey 6grenmek ve kendisini
gelistirmek isteyen herkes i¢in faydal olabilecek bir platform
yaratmak olan Bilgels, pek ¢ok kurum ve kurulugla is birligine
actk bir politika ile devam etmekte ve egitim iceriklerinin
KACD’lere doniistimii konusunda bilgi ve deneyim aktarim
yapmaktadir. Ornegin, simdiye kadar Milli Savunma Bakanlig:
ile Bilgels platformu iizerinden yurtdis1 bedelli askerlik uzaktan
egitim servisi sunulmug ve Tirkiye Bilisim Dernegi’nin 10 adet
dersi bilgeis.net biinyesine katilmigtir. ODTU’niin topluma
hizmet kapsaminda sundugu Bilgels KACD platformu bir yan-
dan goniillii caligmalarin tirtini olarak aktif kullanilmaya devam
ederken, bir yandan da Erasmus+ projelerinde tiretilecek mobil
oyun programlamaya yonelik 60 yeni ders ve 6gretmen egitim-

lerine yonelik 6 yeni ders ile gelecek donemlerde daha fazla der-
sin yayinlanacagi hedefiyle biiylimektedir. Ayrica, KACD’lerin
ODTU Siirekli Egitim Merkezi iizerinden sertifikalandirilarak
daha da yayginlagturilmasi hedeflenmektedir. Cesitli kurumlarla
yapilan is birligi protokolleri kapsaminda da yeni dersler gelisti-
rilmeye devam etmektedir.

Tartisma

Caligma kapsaminda ele alinip incelenen ti¢ KACD platfor-
mu incelendiginde Tirkiye baglaminda ilging sonuglar ¢ikmak-
tadir. Oncelikle demografik bilgiler incelendiginde kadin erkek
dagiliminda erkek katilimer orani biraz fazla olsa da dengeli bir
oriintii olugtugu, bununla beraber yag gruplari incelendiginde
KACD’lerin sadece yiiksekogretim diizeyinde degil hemen he-
men her yas grubundan 6grenciye hitap ettigi goriilmektedir.
Yas gruplariyla ortaya ¢ikan bu 6riintiit KACD’lerin yagam bo-
yu Ogrenme siireclerini desteklemesi baglaminda 6nemli bir
bulgu olarak degerlendirilmektedir. Her ti¢ platformda katlim-
cilarm egitim durumlart incelendiginde ¢ogunlukla lisans ve li-
sans sonrast egitim diizeyinde katlimcilar olmakla beraber az
sayida ilk ve orta diizeyde katthmeinin olmast umut verici bir
gelisme olarak degerlendirilmektedir. Bu baglamda KACD’le-
rin 6zellikle toplumun farkli kesimlerinden bireylere ulagmast
ve ozellikle egitim durumu acisindan yapilandirilmig 6grenme
stirecleriyle egitim olanaklarina ulagamayacak 6grenenlere de
hitap ederek bilgi acigint (information gap) kapatmasi agisindan
onemli bir rol istlendigi distiniilmektedir. Cinsiyet, farkli yag
gruplari ve egitim durumlari baglaminda genel bir degerlendir-
me yapildiginda egitimde firsat esitliginin saglanmasi baglamin-
da KACD’lerin 6nemli bir acig1 giderdigi sdylenebilir.

Katlimeilarm ¢aligma durumu incelendiginde ise galisanlar
ve ogrenciler kadar ¢alismayan 6grenenlerin de KACD’lere ilgi
gosterdigi, 6zel sektorden 6nemli sayida kaulimer oldugu goriil-
mektedir. Bilginin yar1 émriiniin kisaldigi, bilgi ekonomisinin
gecmise gore daha degerli oldugu giintimiizde (Clarke, 2001)
6grenenlerin ihtiyag duyduklart yeni bilgiye hizli bir sekilde ula-
sabilecekleri yeni kanallara ihtiyac vardir ve KACD’lerin bu ih-
tiyaci kargilayabilecek potansiyele sahip oldugu diisiintilmekte-
dir. Kendini giincelleyebilme becerisinin, kiiresellesmeyle bera-
ber rekabetin 6nem kazandig1 ve dogru bilgiye zamaninda ulag-
manin yagamsal bir konu oldugu giintimiizde (World Economic
Forum, 2019) KACD’ler 6nemli firsatlar sunmaktadir. Giincel
bilgiye ulagabilmenin 6nemli oldugu bir gelecekte KACD’ler
bahsi gecen bu ihtiyac kargilamak, sektoriin kendisini ve sahip
oldugu is giiciinii giincel bilgi ve becerilerle donatmak igin
onemli roller tistlenebilir. Uzun siireli geleneksel lisans ve lisans
sonrast egitim firsatlar1 yerine KACD’ler gibi hizli ve anlik ihti-
yaglara cevap verebilecek yeni egitsel modellere yonelik ihtiya-
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cin giderek artacagi distintilmektedir. Bu durum énceki 6greni-
lenlerin taninmasina olanak tanimanimn yam sira (recognition of
prior learning) (Rampelt ve Suter, 2017); mikrokrediler ve nano-
derecelerin (Lemoine ve Richardson, 2015) biitiinsel bir bakis
agistyla egitim stirecine entegre edilebilmesi icin ¢aligmalarin
yapilmasi, bu baglamda politikalar gelistirilmesinin 6nemini or-
taya koymaktadir. Ozellikle 6zel sektorden katihimeilar diisii-
nildiginde aslinda KACD’lerin tiniversite-sektor ig birligini
pekistirmesi acisindan da bazi misyonlar Gstlendigi gorilmek-
tedir. Bu durum iiniversitelerin sadece diploma veren kurumlar
olarak statik rolleri degil, toplum, sektor ve tiniversite ig birligi-
nin artmast yoniinde daha etkili ve degisime yon veren rolleri
de tistlenmeleri agisindan onemlidir.

Ilgili KACD platformlart incelendiginde kendi i¢ mekaniz-
malariyla 6zellikle 6gretim tasarimi ve 6grenen destegi agisin-
dan belirli diizenlemelerin yapildig1 goriilmektedir. Bununla
beraber KACD platformlarinda yapilan caligmalarm yaygin
etkisini artirabilmek ve bunu ulusal diizeye daha etkili bir ge-
kilde tagtyabilmek icin 6zellikle kalite giivencesi (Rosewell ve
Jansen, 2014) ve verilen iceriklerin akreditasyonu (Joseph ve
Nath, 2013; Pundak, Sabag ve Trotskovsky, 2014) baglamin-
da daha fazla caligmaya ihtiya¢ oldugu disiintilmektedir. Bu
baglamlarda yapilacak ¢aligmalarin daha 6nce bahsedilen mik-
rokredi ve nanoderecelerle de ilgili oldugu ve bu noktalarda
yaganabilecek gelismelere ivme kazandiracaginin altm ¢izmek
gerekir. Ornegin YOK nezdinde olusturulabilecek yasam bo-
yu 6grenme siireglerini daha goriilebilir hale getirebilecek 6g-
renme portfolyolarinin da (Smolyaninova ve Ekaterina, 2020)
kullanilip yayginlagmasina olanak taniyabilir. Bu sekilde sunu-
lan icerik ve hedef kitle baglaminda cesitlilik sunan ilgili
KACD platformlari, agik egitim ekolojisinde ortak bir hedef
etrafinda birlegerek egitimde aciklik hareketine daha fazla kat-
ki saglayabilir.

Egitimde aciklik kavrami 6zellikle 2000’li yillardan sonra
tiim diinyada 6nem kazanmustir. Ozellikle kiiresellesme ve kii-
resellesmeyi tetikleyen unsurlarin egitsel siirecleri kir amaci
giden bir pazar olarak distinmesi (Bartlett Frederick, Gul-
brandsen ve Murillo, 2002; Natale ve Doran, 2012) ve deva-
minda elegtirel pedagoji baglamindaki soylemlerin (Farrow,
2017; Morris ve Stommel, 2017) bu degismelere baglh olarak
anlam kazanip daha yiiksek sesle sdylenmeye baglanmas: egi-
timde aciklik kavramini genelde egitim, 6zelde ise yiiksekog-
retim baglaminda 6nemli kilmaktadir (Alraimi, Zo ve Ciga-
nek, 2015). Egitimde agiklik kavrami tilkemizde farkl: girigim-
lerle yayginlastirilmaya caligilsa da (TUBA, 2012; TUBITAK,
2014) Tirkiye baglammda KACD’ler gibi egitimde agiklik ko-
nulu uygulamalar farkindaligin az oldugu bir konudur (Aydin,
2017). Ancak, ozellikle 2000°li yillarin son ¢eyregine dogru
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KACD platformlarinin ortaya ¢ikmast ve YOK tarafindan ya-
pilan girigsimlerle deger kazanan ve tekrar giindeme gelen bir
konudur (YOK, 2019). Dolayisiyla KACD’lerin YOK vizyonu
cercevesinde gelistirilen politikalara destek verdigi distinl-
mektedir. Incelenen KACD platformlarinda ifade edilen viz-
yon ve misyon ifadeleri bu distinceyi dogrular niteliktedir.
Bununla beraber egitimde aciklik hareketini destekleyip bu
hareketi daha ileriye tagiyabilecek KACD platformu 6zelinde
calismalar yapilmast gerektigi ongériilmektedir. Oncelikle mev-
cut KACD platformlarinin agtk ders malzemeleri (open course-
ware) olarak islevsel olsalar da acik egitsel kaynak (open educa-
tional resource) olarak daha iyi bir is modeli benimsemelerinin
egitimde agiklik hareketine anlam kazandiracag diistinilmek-
tedir. Bu siireci desteklemek adina 6grenme iceriklerinin Cre-
ative Commons gibi bir acik lisans ile lisanslanmasi bir 6neri
olarak getirilebilir. Ancak devlet tiniversiteleri tarafindan agik
egitsel uygulamalar1 desteklemesi agisindan (Bozkurt, 2019a)
her ii¢ KACD platformunun 6nemli bir katki sagladigr diisii-
niilmektedir.

Hem uzaktan egitim hem de KACD’ler baglaminda yiiksek
sistemden ayrilma ve diisiik sistemi tamamlama oranlari uzun
zamandir siiregelen bir tartisma konusudur (Jordan, 2014). Ul-
kemizde sunulan KACD 6rnekleri incelendiginde farkli dersler
baglaminda farkl: oranlar olsa da tamamlama oranlarmm orta-

lama %5 ile %25 arasinda degistigi; dolayisiyla sistemden ayril-
ma oranlarinin da %75 ile %95 arasinda degistigi goriilmekte-
dir. Benzer bir sekilde ¢ok sayida KACD incelenerek yapilan
bir caligmada ders tamamlama oraninin yaklagik %10, sistem-
den ayrilma oranmin ise %90’lar civarinda oldugu rapor edil-
migtir (Jordan, 2014). Dolayisiyla Tiirkiye baglamindaki oran-
larin diinyadaki diger oranlarla kiyaslandiginda benzestigi dii-
stiniilmektedir. Her ti¢ platformda da verilen dersler incelendi-
ginde ozellikle giincel bir ihtiyaci kargilayan konularm (6r. sag-
lik konulu KACD’ler) oldugu derslere daha fazla ilgi oldugu ve
ders tamamlama oranlarinin genel ortalamadan daha yiiksek
oldugu dikkat cekmektedir. Dolayisiyla acilacak ileri KACD’le-
re yonelik bir ihtiya¢ analizinin etkili olabilecegi diisiincesini
destekler nitelikte bulgular ortaya ¢ikmaktadir. Bununla bera-
ber 6ziinde egitimde agiklik ve esneklik olan bir modelde sis-
temden ayrilma ve tamamlama gibi nicel dl¢iitlerle degerlen-
dirmek yerine Lambert (2020) tarafindan da ifade edildigi tize-
re, KACD’leri sistemden ayrilma ve dersi tamamlama oranlari-
nin disinda egitimde katlimer yaklagimi ve sosyal adaleti sagla-
mast agisindan degerlendirmek, KACD’lerin gercek potansiye-
lini ortaya ¢ikarmak agisindan daha anlaml: olabilir.
KACD’ler, icerigin sunum seklinin dogasi geregi uzaktan
egitim ve gevrimici 6grenmeye dayal bir 6gretim tasartmini be-
nimsemektedir. Tiirkiye’de bulunan KACD’ler, gosterdikleri
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ozellikler baglaminda geleneksel KACD siniflamasina dahil edi-
lebilir. Dolayistyla icerigin sunumunda ¢oklu ortamlardan 6g-
renme (mudtimedia learning) (Clark ve Mayer, 2016) prensipleri-
nin siklikla ise kogulmasi gerekmektedir. Mevcut KACD plat-
formlarinda igerigin bu prensipler cercevesinde sunumuna dik-
kat edildigi gorilmektedir. Bununla beraber yatirimin geri do-
niigti (rezarn of investment) prensipleri agisindan degerlendirildi-
ginde elde edilen tecriibe ve bilginin yiiksekogretimde yaganan
dijital doniistim siirecini destekler nitelikte oldugu ve yiiksekog-
retimde dijital d6niisiim vizyonuna 6nemli bir katki saglayabile-
cegi diigtiniilmektedir.

Dikkat ¢eken bir diger nokta ise 6gretim tasariminda fark-
Ii yaklasgtmlarin kullanilmasidir. Ornegin Akadema platfor-
munda rehber gozetimli dersler s6z konusu iken, AtademiX
senkron canli dersler ile 6ne ¢ikmakta, Bilgels'in ise mikro
6grenmeye dayali; 6grenenlerin kendi kendilerine ¢alistiklar:
bir 6gretim tasarimini benimsedigi gézlenmektedir. Bu nok-
tada, kendi kendine ¢aligma esasina dayali olan ve katlimeila-
ra zaman ve/veya mekin baglaminda daha fazla esneklik su-
nan derslerde ders tamamlama oranlarinin daha yiiksek oldu-
gu gozlenmektedir. Ders ¢esitliligi acisindan incelendiginde,
Akadema genellikle kisisel gelisime yonelik igerikler sunar-
ken, AtademiX akademik icerikleri ile 6ne ¢ikmakta, Bilgels
ise daha ¢ok sektoriin ihtiyacini kargilayabilecek giincel konu-
larla dikkat cekmektedir.

Sonuc ve Oneriler

Egitimin giderek metalastig1 ve ekonomik bir deger olarak
goriildigi gintimiizde KACD’lerin iilkemizde kir amac giit-
meden egitimde aciklik felsefesi baglaminda devlet tiniversitele-
ri tarafindan verilmesi 6nemlidir. Bunun yani sira KACD’lerle
yasam boyu 6grenme stireglerinin desteklenmesi kadar egitimin
daha demokratik hale gelmesi ve bilginin 6zgiirlesmesi bagla-
munda ulagilabilir 6grenme segenekleriyle Tirkiye baglamimnda
KACD’lerin 6nemli bir misyon tstlendigi goriilmektedir.

KACD’lerin bir durum olarak incelendigi bu ¢aligmada in-
celenen KACD o6rnekleri ve ilgili alanyazinin taranmasi sirasin-
da elde edilen izlenimlere gore agagidaki éneriler ileri ¢aligma-
lar baglaminda énerilmektedir:

= Kurumlar i¢in 6neriler: KACD sunan veya bu yonde uy-
gulamalar planlayan kurumlarin i¢ ve dig kalite giivencesini
saglayacak mekanizmalar gelistirmesi; KACD’lerin akredi-
tasyonuna yonelik caligmalar yapmasi; e-portfolyo kullani-
munin aktif 6gretim tasarimu stireciyle iligkilendirilerek 6g-
renenlerin kisisel 6grenme ¢evrelerini olugturmalarina ola-
nak saglayan tasarimlar olusturulmasi; farkl kurumlarla ig-
birligi icerisinde ihtiyaca yonelik derslerin tasarlanip sunul-

mast; KACD tasariminda oyunlagtirma gibi 6grenen moti-
vasyonunu artirmaya yonelik 6gretimsel stratejiler geligtire-
rek ders tamamlama oranlarini iyilestirmeye yonelik ¢alig-
malar yapilmasi; 6zellikle karar verici ve politika yapict ko-
numdaki kurumlarin 6nceki 6grenilenlerin taninmasi, mik-
rokrediler ve nanodereceler gibi konulara yonelik strateji
belgeleri hazirlamalari 6nerilmektedir.

= Uygulayiclar icin 6neriler: KACD icerigini es zamanl
veya eg zamansiz sunan egitimcilerin mikro 6grenme gibi
tasarimsal ozellikleri gz 6niine alarak icerik hazirlamalari;
icerigin sunumunda 6grenen, 6greten ve icerik etkilesimine
olanak taniyan iletisim kanallarini kullanmalar; salt icerigin
sunumundan daha ¢ok sosyal iletisim ve etkilesime olanak
tantyarak 6grenme topluluklarinin olugmasina olanak tani-
malar1 ve sosyal 6grenme siireclerini destekleyecek 6gretim
tasarimlar1 yapmalar 6nerilmektedir.

- Arastirmacilar icin oneriler: fleri arastirmalarin yiiksek
sistemden ayrilma ve diigiik ders tamamlama sebeplerini ¢cok
boyutlu olarak inceleyebilecekleri; bu durum ¢aligmasi bag-
laminda ele alinan meveut KACD’lerde ¢ok fazla tercih edil-
meyen baglantici 6grenme tasarimy; farkls etkinlikler egligin-
de katlimer motivasyonlarina yonelik miidahalelerin tasar-
lanmasi/degerlendirilmesi; makro ve mikro diizeyde deger-
lendirme ve kredilendirme yontemlerinin incelenmesi ve
KACD’lerde sosyal medya kullanimia yonelik ¢aligmalar
yapilmasi 6nerilmektedir.
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