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SAGLIK HiZMETLERI MESLEKI EGITIMINDE
SINAVSIZ GECIS SORUN MU?"
Is “Entrance Without Exam” a Problem in Vocational Training in Health Service?
Ogr. Gor. Sedat BOSTAN!

OZET

Amag: On lisans diizeyinde saglik mesleki egitimi veren
saglik hizmetleri meslek yiiksekokullarina ogrenci alma
yontemi 2002 yilinda degistirildi. “Sinavsiz gegis” adi
verilen sistemle saglik meslek liselerinden mezun olan
ogrencilerin OSYS sinavina girmeden sinavsiz olarak on
lisans egitimine kabuliine baglandi. Bu ¢alismanin amaci;
siavsiz gegisin  yiiksekokullardaki ogrencilerin basar
durumunu etkileyip etkilemediginin arastirilmasidir.
Gere¢ ve Yontem: Trabzon Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksek Okulu, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
programina sinavla giren ve sinavsiz gegisle giren
ogrencilerin lise diploma notlari ve Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksek Okulunda gérmiis olduklar: 1. simif
derslerinden ‘Tibbi Dokiimantasyon, Halkla iskiler ve
Biyoistatistik’” derslerindeki basari puanlar istatistiksel
olarak karstlastirild:.

Bulgular: Yiiksekokullara sinavla giren (8.54 + 0.67 ) ve
simavsiz gegisle giren(7.94+0.8) ogrencilerin lise diploma
notlarimin  arasindaki fark istatistiksel olarak anlamh
bulundu(p<0.05). Adi gecen derslerde sinavsiz gegisle
giren Ogrencilerin  bagart  puanlart  smavla giren
ogrencilerin basart puanmindan p<0.05 anlam diizeyinde
istatistiksel olarak diistik bulundu.

Sonug: Yiiksekokullara giriste “sinavsiz gegis” sisteminin
veniden gozden gecirilmesi onerildi.

Anahtar Kelimeler: Mesleki egitim, saghk egitimi,
smavsiz gegis, saghk hizmetleri meslek yiiksek okulu,
onlisans egitimi

ABSTRACT

Background: The method to enroll students to the school of
Health Services Vocational School offering vocational
health training at pre-licence level was altered in 2002.
With a new system called “Entrance Without Examination”
health vocational high school graduates were accepted to
pre-licence program without taking the OSYS ( Student
Selection and Placement Examination). The aim of the
present study is to investigate whether, at pre-licence
schools, student success is affected by ‘entrance without
examination’ method.

Methods: The student grades obtained from the Health
Services Vocational school Year 1 courses; medical
documentation, public relations and biostatistics were
compared between the students who were accepted to
school according to OSYS scores and those who were
accepted without taking the OSYS.

Results: (p<0.05) Meaningful difference was found between
the high-school diploma degrees of students who entered
the school with the exam (8.54 + 0.67 ) and those who
entered the school without the exam (7.94 = 0.8). The
grades of students who were enrolled according to OSS
(Student Selection Examination)results were found to be
statistically lower than those who were enrolled without
taking the OSS (p<0.05).

Conclusion: The revision of ‘entrance without examination’
method is recommended.

Keywords: Vocational training, health education, entrance
without examination, the health service vocational school,
pre-licence training
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"Bu ¢alisma 11 — 12 Mayis 2006 tarihinde Ankara’da diizenlenen Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullar: Sempozyumu 'nda

sozlii bildiri olarak sunulmustur.
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GIRIS VE AMAC

Saglik hizmetleri meslek yiiksek okullari, 6n lisans diizeyinde saglik sektdriine ara eleman
yetistiren okullardir. 2004 OSYM Smav Kilavuzuna gore, iiii vakif olmak iizere 39 iiniversitede 44
saglik hizmetleri meslek yiiksek okulu bulunmaktadir'. Bu okullarin biinyesinde 23 degisik programda
egitim-6gretime devam edilmektedir.

2001 il itibariyle meslek yiiksekokullarina, meslek liselerinden dgrencilerin sinavsiz girmesiyle
ilgili hazirlanan proje, 4702 sayili kanun ile yasalagsmistir. Kanunun 2. maddesinin e fikrasinda su
hiikiim getirilmistir: “Mesleki ve teknik orta 6gretim kurumlarindan mezun olan 6grenciler istedikleri
takdirde bitirdikleri programim devami niteliginde veya buna en yakin programlarin uygulandigi,
oncelikle kendi mesleki ve teknik egitim bdlgesi i¢inde yer alan veya bolgesi digindaki meslek
yiiksekokullarina sinavsiz olarak yerlestirilebilirler”>. Bu kanun ile veya diger bir sdyleyisle Sinavsiz
Gegis Projesi ile “meslek yiliksekokullarinda okuyan 6grenci sayilarinin artirilmasina ve dolayisiyla
mesleki ve teknik egitimde okullasma oranmin yiikseltilerek c¢agdas iilkeler seviyesine
yaklastirilmasma onemli katkilarda bulunacagi” ve “mesleki ve teknik ortadgretim kurumlar ile
meslek yiiksekokullari arasinda program biitinligii ve devamhiliginin” saglanacagi ongoriilmiistiir’.
Bu dogrultuda Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB) adi verilen, “bir veya daha fazla meslek
yiiksekokuluyla 6gretim programlart biitiinliigli ve devamliligr icinde iliskilendirilmis mesleki ve
teknik ortadgretim kurumlarindan olusan egitim bélgeleri” olusturulmustur’.

Meslek liselerinden meslek yiiksekokullarma 6grencilerin OSYM sinavina girmeden kayit
yaptirmalarina olanak taniyan 4702 sayili kanunun uygulanmasina 2002 egitim-6gretim yilinda
baglanmistir. Saglik hizmetleri meslek yiiksekokullarina da bu uygulamanin kapsaminda 6grenci
alinmustir.

Zaman igerisinde, uygulama sonuglar ortaya ¢iktiginda, saglik hizmetleri meslek yiiksekokullart
ve diger meslek yiliksekokullar1 gretim elemanlar1 ve yoneticileri arasinda 6grenci basar1 diizeyinin
diistiigii ve okullarda egitimin zorlastig1 ifade edilmeye baslanmistir. YOK ’iin simavsiz gegis sistemini
degerlendiren raporunun sonug¢ boliimiinde; “Yasanan en dnemli zorluk, meslek liselerinden sinavsiz
olarak meslek yiiksekokullarina gegen 6grencilerinin egitim kalitelerinin diisiikliigii nedeniyle, meslek
yiiksekokullar1 programlarimi takip etmede yasadiklari zorluklardir. Birgok meslek lisesi mezunu,
almis olduklar egitimle tercih ettikleri meslek yiiksekokullar1 programlarini tamamlayamayacaklarini
anlayarak, bosuna zaman kaybetmemek i¢in, bir siire sonra meslek yiiksekokulunu terk etmektedir”
saptamasi yapilmaktadir’. Kasim 2004 tarihinde yapilan I. Ulusal Meslek Yiiksek Okullar1 Miidiirleri
Toplantis1 sonu¢ raporunda, “Sinavsiz gecis sistemiyle meslek yiiksekokullarina yerlestirilen
Ogrenciler biiylik oranda basarisiz olmakta ve (niversite egitimini birakma durumunda
kalabilmektedir.” ifadesiyle sinavsiz gegis sistemi degerlendirilmektedir®.
yonetsel ve biitge sorunlar1 bilinen ve okul cevrelerinde giindeme getirilen sorunlardir. Meslek
yiiksekokullarina 6grenci alma sisteminde yapilan degisikligin bilinen sorunlara yeni sorunlar ekledigi
ilgili cevrelerde konusulmaktadir. Ogrenci basar1 durumlariyla ilgili meslek yiiksekokullar1 miidiirler
toplantisinda ifade edilen sorunlarin saglik hizmetleri meslek yiiksekokullar1 6zelinde de gecerli olup
olmadiginin arastirilmasimin gerekli oldugu tarafimizdan diistiniilmiistiir.

Bu c¢alismayla, saglik hizmetleri meslek yiiksek okullarina “sinavsiz gecis” sistemiyle alinan
ogrenciler ile 2002 yili éncesinde OSYS sinavi ile alman &grenciler arasinda, lise diploma notlari,
saglik hizmetleri meslek yliksekokulunda aldiklari bazi derslerin basari puanlari arasinda fark olup
olmadiginin arastirilmasi ve bdylece basar1 diizeyi agisindan bir degisikligin olup olmadigimin tespiti
amaclanmigtir. Saglik sektdriiniin ihtiyaci olan egitimli yardimci saglik personelinin yetistirilmesinde
onemli yeri olan saglik hizmetleri meslek yiiksekokullarinda sinavsiz gegis sistemi basari diizeyi
acisindan sorun olusturmakta midir sorusuna yanit aranmaktadir.

GEREC VE YONTEM

Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu, Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik Programi’nda 2001-2002 ve 2003-2004 egitim-6gretim yillarinda 1. smifta egitim-6gretim
goren ve arastirma kapsaminda incelenen dersleri alan 6grenciler, arastirma grubu olarak segildi.
Oncelikle her iki dénemdeki ogrencilerin demografik 6zellikleri, ilgili programa kabul bilgileri,
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OSYM puanlar1 ve arastirma Orneklemi olan derslerden aldiklari basari puanlari tanimlayict bir
caligmayla tespit edildi. Sonra iki doneme ait bilgiler karsilastirildi.

Ogrencilerin kimlik bilgileri ve diploma notlari, OSYM tarafindan okullara génderilen 2001 ve
2003 OSYM Yerlesen Adaylar Listesi’nden elde edildi. Bu 6grencilerin lise diploma notlar1 arasinda
anlamli fark olup olmadigi incelendi. Ogrencilerin 1. smifta almis olduklar1 Tibbi Dokiimantasyon,
Halkla iliskiler ve Biyoistatistik derslerindeki basar1 puanlar1 arasinda istatistiksel anlaml1 bir farkin
olup olmadig: karsilagtirildi. Ad1 gegen derslerin igerik, saat ve kredilerinin her iki donemde de aym
olmasi, ayni Ogretim gorevlisi tarafindan verilmesi ve Ogrenci ders basari puanlarina eksiksiz
ulagilabilmesi 6rneklem secilmelerinde etkili oldu. Ayrica Tibbi Dokiimantasyon dersinin temel
mesleki ders olmasi ve Halkla Iliskiler dersi ile birlikte sézel ders olmalari, Biyoistatistik dersinin
programin tek sayisal dersi olmasi diger tercih nedenlerindendir.

Diploma notlar1 ve derslerdeki basar1 puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkin olup
olmadig: a: 0.05 yanilma diizeyinde “iki Ortalama Arasindaki Farkin Onemlilik Testi” ile irdelendi’.

BULGULAR

Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi 2001-2002 ve 2003-2004 egitim-6gretim yili Lsimf
Ogrencilerine ait baz1 demografik bilgiler Tablo 1’de gosterildi.

Tablo 1: Ogrencilerin Kimlik ve Lise Bilgileri

Egitim-Ogretim Cinsiyet | Niifusa Kayith il Lise Kolu OSYM Puam
Yih (%) (%) (%) (%)

n | E | K | Trabzon | Dig. | SML | Dig. | T.Sek. | Dig. | Taban | Ort.
2001-2002 301 26 | 74 40 60 97 0.3 97 0.3 172 178
2003-2004 30| 15 | 85 100 - 100 - 100 - - -

Tablo 1 incelendiginde; her iki donemde programa kabul edilen Ogrencilerin biiyiik
cogunlugunun(%74-%85) kiz 6grenci oldugu, OSYM sinavi ile programa giren 6grencilerin %40’
Trabzon niifusuna kayith oldugu, %60’ min diger illerin niifusuna kayitl oldugu, smavsiz gegisle gelen
ogrencilerin Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB) uygulamasi nedeniyle %100’tiniin Trabzon
niifusuna kayith oldugu goriildii. OSYM smavi ile programa giren dgrencilerin %97’sinin saglik
meslek lisesi tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik programi mezunu oldugu, sinavsiz gecisle gelen
ogrencilerin ise %100’liniin saglik meslek lisesi, tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik programi mezunu
oldugu tespit edildi. OSYM sinavi ile programa giren dgrencilerin OSYM giris taban puaninin 172,
ortalama giris puaninin ise 178 oldugu ve sinavsiz gegisle gelen 6grencilerin ise sinava girmedikleri
i¢in OSYM puanlarinin olmadig1 anlasildi.

Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik programi, 2001-2002 ve 2003-2004 egitim-6gretim yillari
Lsmif 6grencilerinin lise mezuniyeti diploma notlar1 Tablo 2’de verildi. Mezuniyet notlar1 ortalamalar1
arasinda istatistiksel anlamli bir farkin olup olmadigi analiz edildi.

Tablo 2: Ogrencilerin Lise Diploma Notlar1 Ortalamalar1

Egitim-Ogretim Lise Diploma Notu

Yih n Ortalama+Standart Sapma t P
2001-2002 30 8.54 £0.67

2003-2004 30 7.94 = 0.80 34| <00

Tablo 2 incelendiginde; OSYM sinavi ile gelen 6grencilerle, smavsiz gegisle gelen dgrencilerin
lise mezuniyet diploma notlar1 ortalamalari arasinda istatistiksel olarak anlamli (p<0.05 ) fark oldugu
ve sinavsiz gegisle gelen 6grencilerin lise diploma notlarimin diisiik oldugu gorildi.

KTU Saglhk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programu,
2001-2002 ve 2003-2004 egitim-0gretim yilinda 1. sinif 6grencilerinin Tibbi Dokiimantasyon, Halkla
[liskiler ve Biyoistatistik derslerindeki basar1 puanlarinin karsilastirilma sonuglar1 Tablo 3’te verildi.
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Tablo 3: Ogrencilerin Ders Basar1 Ortalamalar1

2001-2002 Y1l Basari 2003-2004 Y1l Basari Ortalama
Dersler n Ortalama+S. Sapma Ortalama=+S. Sapma Farki(Puan) P
Biyoistatistik 30 5524223 36.9+19.0 18.3 <0.05
Tibbi Dokiimantasyon 30 75.5+9.6 494 +143 26.1 <0.05
Halkla Iligkiler 30 72.6 +12.3 413+134 313 <0.05

Tablo 3 incelendiginde; Biyoistatistik, Tibbi Dokiimantasyon ve Halkla Iliskiler derslerinde
OSYM smaviyla gelen dgrencilerle sinavsiz gegisle gelen dgrencilerin basar1 puanlarmin ortalamalari
arasida istatistiksel olarak anlamli (p<0.05 ) fark oldugu ve smavsiz gegisle gelen 6grencilerin bagari
puanlarin daha diisiik oldugu saptandi.

Arastirma bulgularmni 6zetledigimizde, smavsiz gegisle KTU Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek
Okulu Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi’na gelen Ogrencilerin tamaminin Trabzon
niifusuna kayith oldugu, %100’tiniin saglik meslek lisesi tibbi dokiimantasyon programindan mezunu
oldugu, OSYM puanlarinin olmadigi, lise diploma notlarmin smavla gelenlere gore diisiik oldugu,
derslerdeki basar1 ortalamalarinin smavla gelenlere gore (100 puan lizerinden 18.3-26.1-31.3 puan)
onemli olciide diisiik oldugu tespit edildi.

KTU Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi’na
2001 yilinda OSYM smaviyla giren 6grencilerin; %40’inin Trabzon niifusuna, %60’1inmn ise diger
illerin niifusuna kayith oldugu; %97’sinin saglik meslek lisesi tibbi dokiimantasyon programi mezunu
oldugu, OSYM puanlarinda sézel taban puanin 172, ortalama puanin 178 oldugu, lise diploma
notlarinin simavsiz gegisle gelenlere gore yiiksek oldugu, derslerdeki basari ortalamalarinin sinavsiz
gecisle gelenlere gore (100 puan iizerinden18.3-26.1-31.3 puan) 6nemli 6l¢iide yiiksek oldugu tespit
edildi.

TARTISMA

Sinavsiz gecisle gelen O6grencilerin METEB uygulamasi nedeniyle ayni il niifusuna kayith
olmalar1 sonucunda, Ogrencilerin egitim-6gretim siirecinde farkli bolgelerden gelen Ogrencilerle
tanigma, farkli kiltiirleri tanima ve Kkiiltiirel etkilesimden faydalanma olanaklarinin engellendigi
sOylenebilir.

Swmavsiz gegisle gelen Ogrencilerin hepsinin saglik meslek lisesi tibbi dokiimantasyon ve
sekreterlik programindan mezun olmasi sinavsiz gegis sisteminin bir sonucudur. Diger lise veya
program mezunlarinin tibbi sekreterlik programini segmek isteseler bile se¢gmelerinin engellendigi
goriilmektedir. Bu bakimdan 6grencilerin meslek tercih haklarinm kisitlandigi ileri siiriilebilir. OSYM
puaniyla 6grenci alindiginda da lise diizeyinde mesleki egitim alanlarin, meslek yiiksekokulu
diizeyinde ayni egitim programina bilyiik oranda yerlestikleri (%97), boylece meslekte siirekliligin
saglandigi, fakat ayni zamanda diger lise ve program mezunlarinin da tibbi sekreterlik meslegini
secmesine olanak tanindig1 goriilmektedir.

Simavsiz gegisle gelen 6grencilerin OSYM smavi puanlarinin olmamasi dgrenciler arasinda bilgi
diizeyine bagli merkezi bir smavla bir elemenin yapilmadigin1 gosterir. Sinavsiz gegisle gelen
ogrencilerin lise diploma notlarinin OSYM smaviyla gelen &grencilerin lise diploma notlaridan
disilk olmasi,  yiliksekokul egitimine gelen Ogrencilerin lise basar1 diizeylerinin diistiigiini
gostermektedir.

Smavsiz gecisle gelen dgrencilerin ad1 gecen derslerden basarilarin, OSYM sinaviyla gelenlere
gore (18-31 puan arasi) diisiik olmasi, KTU Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi’nda egitim-O0gretim basar1 diizeyinin 6nemli Olgiide
diistiigiinii gostermektedir. Ogrenci basar1 diizeyindeki diisiisiin KTU Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksek Okulu Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programindaki mesleki egitimin basar1 diizeyini
diisiirecegi agiktir.

Gazi Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu tarafindan 11-12 Mayis 2006 tarihinde,
Golbasi-Ankara’da diizenlenen “Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullart Sempozyumu”nda konuyla
ilgili sunulan baz bildirilerdeki bulgu ve sonuglar soyledir.

“Kocaeli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okuluna Siavli ve Sinavsiz Sistemle Kayit Yaptiran
Ogrencilerin Mezuniyet Basarilarinin Degerlendirilmesi” bashkli Cimen S. ve arkadaslarinin
caligmasinda 2003 yili (sinavla gelen) mezunlar ile 2004 yili (smavsiz gelen) mezunlarinin
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“mezuniyet basar1 ortalamalar1” (MBO) karsilastirilmaktadir. Sinavl sistemle kayit yaptiran 6grenciler
(n=98, MBO=3.15 + 0.32) ile sinavsiz sistemle kayit yaptiran dgrenciler (n=73, MBO=2.98 + 0.26)
arasinda MBO’lar1 bakimindan istatistiksel olarak ileri derecede anlamli fark (p=0.000) bulunmustur.
Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik programi ve tibbi laboratuar programlarinin MBO’lar1 arasinda
anlamli bir fark bulunmamistir®.

Hacettepe Universitesi, Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu, Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik programinda, Atakli A. ve arkadaglar1 tarafindan yapilan “Tibbi Sekreter Adaylarmin
Bellek, Dikkat, Ogrenme, Diisinme ve Zihinsel Faaliyet Hizinin Degerlendirilmesi”  konulu
caligmalarinin bazi bulgular1 sdyledir: Gorsel-mekansal algilama, muhakeme ve genel yetenegi 6lgen
Raven Standart Progresif Matrisler Testi (RSPM) sinavli ve siavsiz yerlesen 0grencilerin 1. ve 1V.
somestrlerine uygulandiginda smavli yerlesen 6grencilerin puanlarinin, sinavsiz yerlesenlerden daha
yiiksek oldugu bulunmustur’.

Topuz D. ve arkadaslarmin 1998-2003 yillara arasinda Nigde Universitesi, Ziibeyde Hanim Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulunda yaptiklart “Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu
Ogrencilerinin Basar1 Durumlarim1 Etkileyen Faktorlerin Belirlenmesi”  isimli calismalarinda,
“Ogrencinin yiiksek okula giris puan1 6nemli derecede mezun olma olasihigini etkilemektedir.”
sonucuna ulasilmistir®. Bu sonug, smavla giren 6grencilerin arasinda bile okula giriste aldiklart OSYM
puaninin mezun olabilmeleri agisindan 6nemli oldugunu gostermektedir.

Yilmaz G. ve Yeginoglu G. ile birlikte yapmis oldugumuz, Karadeniz Teknik Universitesi, Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu 6grencilerinin profili, mesleki 6grenimle ilgili tutum ve goriisleri
izerine bir arastirma’da “sinavsiz gecisle” gelen 6grencilerin basar1 durumlari soyledir: Bes ve daha
fazla dersi tekrar eden 6grenci orani %39.1, ii¢ ve dort dersi tekrar eden 6grenci oran1 %31.3, bir ve iki
dersi tekrar eden 6grenci oran1 %14.6, aldig: biitlin derslerden basarili olan dgrenci oran1 %14.6’dir.
Ogrencilerin %58.97u sinav yaklasinca, %15.6’s1 ise diizenli ders ¢alistiklarini ifade etmektedir’. Bu
veriler, sinavsiz gecisle gelen 6grencilerin egitim donemi igerisinde aldiklari derslerden biiyiik dlgiide
basarisiz olduklarini ve ders ¢aligma aligkanliklarinin yetersiz oldugunu géstermektedir.

Saglik hizmetleri meslek yiliksek okullarinda yapilan yukaridaki arastirmalarin sonuglarinin da,
yukaridaki ¢alismamizin sonuglariyla uyumlu oldugu goriilmektedir.

SONUC

Sonug olarak, Sinavsiz Gegis sistemiyle Ogrenci kabuliiniin, 6n lisans diizeyindeki saglik
hizmetleri meslek yiiksekokullarinin basarisi agisindan sorun olusturdugu kanisina ulasilmistir.

Yetkili mercilerin 6n lisans diizeyindeki saglik mesleki egitimine 6grenci alma sistemini yeniden
gbzden gecirmesi, yapilacak yeni diizenlemede 6grenciler arasinda elemeyi saglayan ve dgrencilerin
meslek se¢iminde tercih haklarini kullanmasina olanak taniyan bir sistemin gelistirilmesi onerilir.
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