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TÜrk Psikolojik Damsiiia ve Rehber/ik Dergisi

PROFESYONEL FUTBOLCULARiN OYNADIKLARI POZISYONLARA GÖRE

PSIKOLOJIK BECERILERININ ARASTIRILMASI
Erkut Konter*

ÖZET

Arastirmanl/l amaci, "Profesyonel Futbolcularm

Oynadiklari Pozisyonlara Göre Psikolojik Beceri/erinin

(imgeleme-IM, baski altmda doruk peiformans-BD,

baglilik gösterme-BG, stresle basa çikma-SB ve karsi

lasma kaygisl/li yönetme-KK) arastirilmasidir". Aras

tmnanm evreni Türkiye Futbol Federasyonunun 7. Böl

gesi olan Güney-Anadolu illeridir. Bu bölgedeki 18 pro

fesyonel futbol takimi ve 451 profesyonel futbolcudan

toplam 313'ne ulasi/di. Bu arastinnada"Futbolda Psi

kolojik Beceri/er Ölçegi-16 (FPBÖ-16)" ve profesyonel

futbolcularm oynadiklan pozisyonlariyla ilgili ankete

verdikleri cevaplardan yararlanildi. FPBÖ-16'nm gü

venilirlik katsayilari, IM' de 0.66, BD 'da 0.73, BG'de

0.62, SB' da 0.68 ve KK' de ise 0.63' tür. Tek yönlü var

yans analizi sonuçlarma göre, profesyonel futbolcula

rm oynadiklari pozisyonlan ile ölçülen psikolojik bece

rileri arasiiida anlamli bir farklilik bulunamadi

(P>.05).
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bol, Oynanilan Pozisyonlar.

ABSTRACT

The purpose of this study was to bivestigate psycho

logical skills (imagery, peaking um/er pressure, com

mitment, coping with stress and competitive anxiety) ac

cording to playing positions of professional soccer pla

yers. Population of this study consisted of 18 professi

onal soccer teams and 451 professional soccer players

of "South Anatolia Region" which is categorized 7.th

one by the Turkish Soccer Federation. All professional

soccer teams and total 313 professional soccer players

were participated in this study. Soccer Psychological

Skills Scale-16 (SPSS-16) with a questionnaire was

applied to 313 professional soccer players and data

*Yru. Doç. Dr. Erkut Konier, Dokuz Eylül Üniversiiesi. Buca Egiiim Fakiillesi.

gathered. Reliabi/ity coefficients of the SPSS-16 are

0.66 for the imagery, 0.73 for the perfon1iing imder

pressitre, 0.62 for the commitment, 0.68 for the coping

with stress and 0.63 for the competitive anxiety. The re

sults of the One- Way ANOV A reveclled no meaningful

difference between measured psychological skills and

playing positions of professional soccer players

(P>.05).

KEYWORD

Psychological Skills, Performance, Professional

Soccer, Playing Positions.

Futbol II oyuncunun saha içindeki dagilimini, orga

nizasyonunu ve bir sistem içersinde oynama mücadele

sini gerektiren bir takim spordur. Futbolda oyun siste

mi ne olursa olsun (3-5-2, 4-4-2, 4-3-3 gibi), saha için

de futbolcularin pozisyonlarla ilgili dizilisleri gerek

mektedir. Örnegin, kaleci, sag bek, sol bek, libero, sto

per, sag açik, sol açik, orta sahanin ortasi, orta sahanin

solu, orta sahanin sagi, santifor vb.

Futbolda peifonnans, sadece fiziksel, teknik ve tak

tik degil, ayni zamanda imgelerne, baski altinda doruk

peifonnans ortaya koyma, baglilik gösteime, stres1e ba

sa çikma, karsilasma kaygisi, hedef belirleme, dikkat ve

konsantrasyon gibi psikolojik becerileri de içeren bir

bütünlük göstermektedir (Beswick, 2001). Bu durum

futbolda bütün oynanilan pozisyonlar için önemli ol

makla birlikte, bunlarin herbirinin özel istemleri de var

dir. Örnegin, kalecilik ile orta saha pozisyonlarinin ge

rektirdigi, fiziksel-fizyolojik, teknik, taktik ve psikolo

jik istemler farklilik gösterebilir (Shellenberger, 1990;

Beck, 1991; Renklikurt, 1991; Bangsbo, 1994; Konter,

1996; Konter, 1997).

Bazi arastirnialar, degisik sporlarda pozisyonlar ara

si psikolojik beceri farkliliklari üzerinde durmustur. Ör

negin Cox ve Y00 (1995) Amerikan futbolunda yaptik-
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lari arastirmada, çizgide oynama ile geri alanda oynama

pozisyonlari arasinda anlamli farkliliklar bulmustur.

Cox ve Y00 ayrica, pozisyonlarla kaygi kontrolü, kon

santrasyon, motivasyon ve kendine güvende de önemli

farkliliklari ortaya çikardilar.

Futbolda oynanilan pozisyonlarin, futbolculardan

farkli fiziksel ve fizyolojik istemlerde bulunmasi (Beek,

i99 i; Renklikurt, i99 i; Bangsbo, i994; Konter, i 997)

farkli psikolojik beceri istemlerini de gerektirebilir. Bu

varsayimdan yola çikan Nicholls, McMorris, White ve

Carr (1993), sporda basit alansal yerlesIine ve dizilme

ye dayali "merkezilik kurarninin" geçerliligi üzerine bir

arastirma yapmislardir. Daha önce Kuzey Amerika ve

Ingiltere de, beysbol, Amerikan futbolu ve futbolla

(soccer) ilgili arastirmalari degerlendiren Nicholls,

McMorris ve Carr, Maguire (i 988) ve Melnick (1988)
tarafindan ileri sürülen "merkezilik kuramlarina" destek

bulamamislardir.

Goldberg (1998), spordan spora ve hatta bir spor

içinde oynanilan pozisyonlarda, fiziksel, teknik, taktik

ve zihinsel istemlerin farkli olabilecegini belirtmistir.

Örnegin, bir kisinin golf oynamasi için gereken istem

lerle, futbol oynamasi için gereken istemler farklilik

gösterebUecegi gibi, futbolda santrfor pozisyonu ile li

bero pozisyonlarinin istemleri de farklilik gösterebilir.

Spor psikolojisinde pozisyonlar ve psikolojik bece

rilerle ilgili sinirli sayida arastirma vardir ve bunlar ke

sin sonuçlardan uzaktir. Örnegin, Konter (1996) futbol

da oynanilan pozisyonlarla karsilasma öncesi durumluk

kaygi arasinda farklilik bulmazken, Leonard II (1987)

üniversite basketbolunda pozisyonlarla ilgili önemli

farkliliklar bulmustur (p<.05).

Cooper ve Payne (I 972), Ingiltere Futbol Liginde

bulunan i7 farkli futbol takimini ve yöneticilerini de

gerlendirerek, hücum oyuncularinin savunma oyuncula

ri ve yöneticilere (staff) göre, daha benlik yönelimli, yö

neticilerin hücum ve savunma oyuncularina göre de, da

ha konu yönelimli olduklarini bulmuslardir.

Futbolda merkezde oynayan oyuncularin, daha çok

topu durduffi1a girisiminde bulunduklari, merkezde oy-
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namayanlarin daha çok taç atisi, köse vurusu, serbest

vurus kullandiklarini ve her bir takimda ise, yükü daha

çok çeken oyuncularin bulundugunu gösterilmistir

(Nicholls ve ark., 1993). Sonuçlar, futbolda merkezi

olan ve olmayan pozisyonlarin, anlamli farklilik göster

medigini 0l1aya koymustur.

Pozisyonlarla ilgili yapilan arastirmalara bütünüyle

bakildiginda ise, hiçbir pozisyonun digerinden daha

önemli oldugu sonucu çikarilamamistir. Oynanilan po

zisyon önemli olmaksizin, takimdaki belirli oyuncularin

diger bazi oyunculardan daha baskin (dominant) olabil

dikleri söylenebilir. Bu oyuncularin, daha agirlikli ola

rak, özellikle merkezi orta saha alanindaki pozisyonlar

da bulunmalari normal görülebilir. Ancak, pozisyonlar

la ilgili durumlarin genellenmesi oldukça güçtür. Çün

kü, bir takimdaki dominant oyuncu sol bek, karsi takim

dakinin ise, sol açik olabilir (Nicholls ve ark., 1993).

Arastirma sonuçlari Maguire (1988) ve Melnick (1988)

tarafindan ku1lanilan basit alansal yerlesime veya dizil

meye dayali "merkezilik kuraminin" geçerliligini dog
rulamamaktadir.

Kirkcaldy (I 982), bireysel ve takim sporlaoyla ilgi

li yaptigi arastinnada, kisilik özelliklerinde anlamli

farkliliklar bulmasina karsin, takim sporlarinin kendi

içindeki pozisyonlarda anlamli farkliliklar bulamamis

tir. Takim sporlari, savunma, orta saha ve hücum olarak

3 ana grup içinde arastirildiginda, hücum pozisyonlarin

da oynayanlarin orta sahada oynayanlara göre, daha

güçlü zihinsel yapi, dominant, saldirgan ve "disa dönük

lük" özellikleri gösterdiklerI bulunmustur. Arastirma

sonuçlari ayrica, hücum oyuncularinin, savunma oyun

cularindan kolayca farklilasmadigini ancak, savunma

oyuncularinin, hücum oyuncularina göre, daha çok

"duygusal duraganlik" gösterdigini, bayanlarda ise bu

durumun, ters yönde oldugunu ortaya koymustur.

Shellenbeger (1990), futbolda bazi özelliklerin sa

vunma oyuncularinda, orta saha ve hücum oyuncularina

göre daha hakim oldugunu göstermistir. Shellenberger,

futbolda en az gelisen özelligin kisa süreli konsantras

yon ve en çok gelisen özelligin ise. kararlilik oldugunu

ve özgüven ve kesinlik özelliklerinin, daha çok orta sa

ha oyuncularinda bulundugunu belirtmistir. Bu sonuç la-



Profesyonel Futliolculann Pozisyon ve Psikolojik Beceri

ra ek olarak Shellenberger, savunma oyuncularinin

"atilganlik" düzeyinin en az düzeyde bulundugunu ve

buna karsilik kararlilikta, uyum yeteneginde ve perror

mans yogunlugunu arttirmada ise, yüksek düzeylerde

bulunduklarini vurgulamistir.

Gursky (1963), oyuncu liderliginin, oyuncuya veri

len pozisyonla dogrudan iliskili oldugunu ileri sürmüs

tür. Grusky'e göre, diger pozisyonlarla yüksek etkilesi

mi gerektiren pozisyonlar, liderlik sorumlulugunu da

üstlenmektedir. Chelladurai ve Carron (1977), yüksek

görev bagimliligi ve birbirine yakinligi bulunan pozis

yonlarin, daha büyük liderlik potansiyeli ve firsatiyla

iliskili oldugunu ileri sürmüslerdir. Lee, Patridge ve Co

bum (1983), futbol takimlarinda bir çok kaptanin sa

vunmanin merkezinde ve orta sahada oynadiklarini bul

muslardir. Bu arastirma, Chelladuri ve Carron'in ileri

sürdügü varsayima destek verirken Tropp ve Landers'in

(1979) hokey oyunculariyla yaptigi arastirmayla paralel

sonuçlar vermemistir. Tropp ve Landers, hokey (field

hockey) takimlarinda pasiarin sayisini dikkate alarak et

kilesim sikligini incelemisler ve yüksek etkilesim pozis

yonlanndaki oyuncularin, yüksek düzeyde liderlik gös

terdiklerini bulmuslardir. Tropp ve Landers, fonksiyo

nel merkezilik (sporcunun oynarken ortaya koydugu

davranis) ve konu-görev bagimliliginin, alansal merke

zilikten (sporcunun gerçekte oyun alaninin neresinde

pozisyon aldigi) ve pozisyonlarin etkilesimden daha

önemli olabilecegini ileri sürmüslerdir.

Spor sosyolojisinde pozisyonlarla ilgili arastirinalar

ise, daha çok irk ve ayrimcilik konularina odaklanmistir

(örnegin; Best, 1987; Maguire, 1988; Johnson, 1988;

Medoff, 1988; Smith ve Seff, 1989; Leonard II, Ost

rosky ve Hunhendorr, 1990; Phillips, 1991; Johnson ve

Johnson, 1995; Norris ve Jones, 1998). Futbolda oyna

nilan pozisyonlar ve bunlarin psikolojik istemleri ile il

gili arastirinalar çok sinirlidir. Bu boslugun doldurul

masi için, bir çok arastirmaya gereksinme vardir. Bu

baglamda arastirmanin amaci; profesyonel futbolcularin

oynadiklari pozisyonlara göre (kaleci, libero, stoper,

sag ve sol bek, santrror, sag ve sol kanat, orta sahanin

ortasi, orta sahanin sagi ve solu) psikolojik becerileri

(tM, BD, BG, SB ve KK), anlamli farklilik göstermek

te midir sorusuna cevap aramaktir.

YÖNTEM

Arastirmanin Modeli
Profesyonel futbolcularin psikolojik becerilerinin

analizi, "fPBÖ-16" ve oynadiklari pozisyonlar ise, an

kete verdikleri cevaplarla belirlendi (Konter, 2002).

Arastirma, profesyonel futbolda oynanilan pozisyon de

gistikçe, psikolojik becerilerinin de degisecegi hipote

ziyle gerçeklestirildi. Arastirma, karsilastirmali, betim

sel nitelikte (durum saptamaya yönelik), açiklayici ve

korelasyonel bir özellik tasimaktadir.

Evren ve Örneklem

Bu çalismaya yaslari 16-37 arasinda degisen (X =

23.08, S.S = 3.67) 313 erkek profesyonel futbolcu katil

di. Arastirmanin evreni, Türkiye Futbol Federasyonu

nun (T.F.F) 7. bölgesi olan Güney-Anadolu illerinde 18

takim ve 451 profesyonel futb<?iCudanmeydana geldi.
Bunlardan 17 profesyonel futbol takimi ve 313 profes

yonel futbolcunun verileri analiz edildi. Böylelikle, bir

takim hariç evrendeki bütün profesyonel futbol takimla

rina ulasildi. Arastirmada,I., 2. ve 3. ligde bulunan ta

kimlar ve profesyonel futbolcular yer aldi (Tablo 1).
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Evren ve örneklernin olusturulmasinda, T.F.F'nin

Güney-Anadolu illeri bölge temsilciliginden ve yazili

kaynaklardan yararlanildi (T.F.F, 1999).
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Veri Toplama Araçlari

Veri toplama araci olarak kullanilan "FPBÖ-16"

kullanildi (Konter, 2002). "FPBÖ-16", 5 faktör (alt öl

çek) ve toplam 16 maddeden (imgelerne alt ölçeginde 4,

diger 4 alt ölçekte de 3' er madde bulunmaktadir) mey

dana gelmektedir. FPBÖ-16'nin güvenilirlik katsayila

ri, tM= 0.66, BD= 0.73, BG= 0.62, SB= 0.68 ve KK=

0.63' tür. FPBÖ-16'da bes (her zaman, sik sik, ara si

ra, nadiren ve hiçbir zaman) ve profesyonel futbolcu la

rin oynadiklari pozisyonlarla ilgili anket sorusunda ise,

sekiz (kaleci, libero, stoper, sag ve sol bek, santifor, sag

ve sol kanat, orta sahanin ortasi, orta sahanin sagi ve so

lu) seçenek bulunmaktadir.

Uygulama

Teknik direktör, antrenör, takim yöneticisi ve takim

kaptanlariyla iliskiye geçilerek yardim istendi. Kamp

yapilan otel, dinlenme tesisi ve antrenman sahalarina

gidilerek veriler toplandi. Futbolculara anket, ölçek ve

kalem saglanarak baslarinda beklendi ve soru sormala

rina izin verildi. Sporcularin içten yanit vermeleri tesvik

edildi. Çalismanin bilimseloldugu, sonuçlarin özel ya

santilarini etkilemeyecegi, ölçek ve anket üzerine isim

yazilmamasi gerektigi, bilgilerin onlarin izni olmadan

kimseye verilmeyecegi, dogru sonuçlarin alinmasi

açisindan içten ve samimi yanit vermenin önemi açik
landi.

Verilerin Analizi

Profesyonel futbolcularin "FPBÖ-16", ve "anket so

rularina" verdikleri cevaplardan elde edilen verilerin

"tek yönlü varyans analizleri (ONE WAY -ANOY A)

yapildi.

BULGULAR

Profesyonel futbolcularin psikolojik becerileri (tm

geleme-tM, Baski Altinda Doruk Peiformans Ortaya

Koyma-BD, Baglilik Göstenne-BG, Stresle Basa Çik

ma-SB ve Karsilasma Kaygisi-KK),oynadiklari pozis

yonlara göre anlamli farklilik gösterinekte midir?
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Tablo 2'den de görülebilecegi gibi profesyonel fut

bolcularin oynadiklari pozisyonlarla ölçülen hiçbir psi

kolojik beceri arasinda anlamli bir farklilik bulunamadi

(P>.05).

Tablo 2. Profesyonel Futbolculann Oynadiklan Pozisyonlanna Göre Psikolojik
Bec.inlerine Iliskin Ortalama ve Standart Sapmalan Ile Tek Yönia Varyans Analizi
Sonuçlan

OYNANILAN NIM B.DB.GS.BK.K
POZISYON

x
SoSxs..~xSo"XSo5X5.5

nKaleci
373.771.043.161.014.141.093.39.983.85.92

2)Libero
243.70.743.131.314.36.924.14.603.69.82

3)Stoper
433.78.813.051.184.42.693.90.933.97.86

4)Sag ve Sol
343.74.853.311.214.43.723.91.963.69\.:24

Beider 5)Santrfor

543.65.803.081.264.31.934.16.843.86.97

6)Sag ve Sol

263.681.042.971.234.311.104.061.003.501.02
Kanat 7)Orta Sahanin 41

3.70.962.981.054.241.023.841.043.861.00
Ortasi 8)Orta Sahanin

543.82.823.021.154.32.853.98.933.91.78
Sagi ve Solu Top.

3133.73.873.081.164.32.913.98.923.82.95
F

.20.32.39.68.84
P(5i2)

.99.95.91.69.56
Alt

YOKYOKYOKYOKYOK
Gruplarda AnlamliFarklilik

Not: IM:oImgelt'nw, B.D=Baski Albnda Doruk Performans Ortya Koyma, B.G=Baghhk
Gösterme, S.ll=Stresle Bap Çikina, K.K"'KaI11~iua Kaygta

TARTISMA

Sonuçlar genelolarak degerlendirildiginde, profes

yonel futbolda oynanilan pozisyonlar degistikçe psiko

lojik beceriler de degisecegi hipotezi desteklenmemek

tedir. Bu sonuç, Nicholls ve ark. (1993), Konter (1996),

Norris ve Jones'un (1998) çalismalarini desteklemesine

karsin, Kirkcaldy (1982), Schellenberger (1990), Cox

ve Yoo'nun (1995) pozisyonlarla ilgili arastirma sonuç
larini desteklernemektedir.

Pozisyonlarla ilgili arastirmalar daha çok liderlik,

yöneticilik, kaptanlik, irk ve etnik ayriliklar, siyah ve

beyazlar, azinliklar ve dislanmalara odaklanmistir. Oy~

nanilan pozisyon ve psikolojik becerilerle ilgili çalisma

lar oldukça azdir. Bu konuda sinirli sayidaki arastirma

sonuçlari arasindaki farklar ise, kullanilan yöntemler,
ele alinan takimlarin özellikleri, kültürel farkliliklar ve

ölçülen psikolojik becerilerin çesitliliginden kaynakla

nabilir. Bu konuda daha kesin sonuçlar için, daha fazla

arastirinaya gereksinim vardir.

Pozisyonlarla ilgili arastirmalara bütünüyle bakildi

ginda, hiçbir pozisyonun digerinden daha önemli oldu-
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gu sonucu çikarilmamaktadir. Arastll1na sonuçlari, oy

nanilan pozisyon önemli olmaksizin, takimdaki belirli

bazi oyuncularin digerlerine göre daha baskin (domi

nant) olabildigini gösterniektedir. Bu oyuncularin, daha

agirlikli olarak, özellikle merkezi orta saha alanindaki

pozisyonlarda bulunmalari bir dereceye kadar normal

görülebilir. Ancak, pozisyonlarla ilgili psikolojik bece

rilerin genellenmesi oldukça güçtür. Çünkü, bir takim

daki dominant oyuncu santrfor (hücum pozisyonu) ,

karsi takimdakinin ise, bir stoper (savunma pozisyonu)
olabilir.

Kuzey Amerikada popüler olan beyzbol ve Ameri

kan futbolu gibi sporlardaki pozisyonlar, futboldaki

(soccer) pozisyonlara göre. daha açik bir sekilde belir

lenmis olabilir. Futbol (soccer) bu sporlardan farkli ola

rak, daha akici ve hareketliligin bulundugu bir oyundur.

Örnegin Özmen (1999), diger hiçbir spor dalinin futbol

da oldugu gibi, bütün sporcularin birbirlerine baglilikla

rini netlestirmedigini belirtmistir. Bu nedenle, beyzbol

ve Amerikan futbolunda var olan pozisyonlarla ilgili

farkliliklarin, futbolda da benzer sekilde bulundugunu

düsünmek dogru olmayabilir. Spordan spora olan fark

liliklarin yani sira ülkelerarasi kültürel, ekonomik ve si

yasi farkliliklar da, pozisyon ve dizilmelerle ilgili bazi

farkliliklara yol açabilir.

Futbolda gelisen hücum ve savunma sistemleriyle

bütün pozisyonlarin, esit derecede önemli hale geldigi

de ileri sürülebilir. Takim organizasyonunda ana nokta

yi, güçlü yanlardan yararlanma ve zayif yönleri saklama

strateji ve taktikleri olusturabilir. Örnegin Özmen

(1999), futbolda zayif yönlerin güçlü yönler tarafindan

korunarak basarili olunabilecegini vurgulamistir. Bu

nedenle, pozisyonlarin önemli olmasina karsin, bir taki

mi bütün olarak degerlendirme ile daha dogru sonuçlar

alinabilir. Çünkü, bir bütün, kendi parçalarinin topla

mindan daha fazla bir anlam ifade edebilecegi gibi, bir

takim da, kendi futbolcularinin toplamindan daha fazla
anlam ifade edebilir.

Futbolda pozisyonlarla ilgili arastirmalarda farkli

yöntemler kullanilabilir örnegin, teknik direktör ve ant

renörlerin algilamalari, maç analizleri, görüsmeler ve

anketler kullanilarak daha saglikli bilgiler elde edilebilir.
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INVESTIGATION OF PSYCHOLOGICAL SKILLS ACCORDING TO

PLAYING POSITIONS OF PROFESSIONAL SOCCER PLAYERS
Erkut Konter*

INTRODUCTION

Soccer is a team sport involving stacking of players

on field. Players have different positional organization

as regard to systems, subsystems and tactics in soccer

(3-5-2, 4-4-2, 4-3-3 etc.).

Apart from physical, teclmical and tactical skills,

psychological skills are also important to acliieve better

perf01711anCein soccer sucli as, imagery, peaking imder

p ressu re, coping with stress, competitive anxiet)', com

mitment, goal setting, concentration (Beswick, 2001).

Although, psychological skills are needed for all pm'iti

ons, physiological, technical, tactk'al and psychologi

cal demands of the positions could be different to some

extend, for example, positional demands of goalkeeper,

fullback, m idfie Id, and forward players (Shellenberger,

1990; Beck, 1991; Renklikurt, 1991; Bangsbo, 1994;

Konter, 1996; Konter, 1997). Psychological demand of

the positions might also be different from one sport to

anather, since sports are very diverse (Goldberg, 1998).

On the one hami, some studies revealed important

differences between positions and psychological skills

as well as mood states, for instance, anxiety control,

concentration, motivation and self-confidence in Ameri

can Football (Cox and Yoo, 1995) and university bas

ketball (Leonard II, 1987), ego and task orientation in

Soccer (Cooper and Payne, 1972), mental tough

ness, dominance, aggressioll and emotional stabil

ity, extraversion (Kirkcaldy, 1982), assertiveness, self

confidence, concentration (Shellenberger, 1990),

leadership (Grunsky, 1963; Chelladurai and Carron,

1977). On the other hand, some other studies dÜl not

give the paralel results as regard to center and parifer

al posifions (Nicholls, McMorris and Carr, 1993),

defemse, midfield and offense positions and competitive

state anxiety (Konter, 1996).

Researches related to positions in sports have

focused more leade rship, organization, management,

captaincy, raeism, black and whites, ethnic minorities

and discrimination (Best, 1987; Maguire, 1988; John

son, 1988; Medoff, 1988; Smith and Seff, 1989;

Leonard II, Ostrosky and Hunhendorf, 1990; Phillips,

1991; Johnson and Johnson, 1995; Norris aml Jones,

1998). Overall, research findings are not conclusive to

date. Obviously, more research is needed in this in

teresting and new field of study.

Therefore, the purpose of this study is to investigate

psychological skills (imagery, peaking under pressure,

commitment, coping with stress and competitive an

xiety) according to playing positions (goalkeeper, full

back, half-back, center-back, cente r-m idfield, midfield

on the left, midfield on the right, wingers and center for

ward) of professional soccer players.

METHOD

Participants

Male professional soccer players aged 16-37 par

tieipated in this study (X = 23.08, S = 3.67). Population

of this study com.'isted of 18 professional soccer teams

and 451 professional soccer players of "South Anatolia

Region" which is categorized 7th. one by the Turkish

Soccer Federation. Total 313 professional soccer play

ers were reached in this study, which is 68 % of the

population.

*Address for c(mespondece: Erkui Komer Dokuz Eyliil Üniversitesi Buca Egitim FakÜltesi
E-mail: erkut.konter@deu.edu.tr
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Questionnaire and Inventory

Soccer Psychological Skills Scale-16- (Konter,

2002) with a questionnaire \vas applied to 313 profes

sional soccer players and data gathered about psycho

logical skil/s and playing positions of professional soc

cer players. Reliabiliry coefficients of the SPSS-16 are

0.66 for the imagery, 0.73 for the peifonning under

pressure, 0.62 for the commitment, 0.68 for the coping

i-vithstress and 0.63 for the competitive wixiety.

Data CoIlection

Technical directors, coaches and club managers of

the soccer teams were contacted to have permission to

apply the questiomiaire and the inventory to 313 profes

sional soccer players. The questionnaire and the inven

tory were given to professional soccer players where

they trained and had soccer camps. The technical direc

tors, coaches and club managers, detennined the most

convenient time for the application. Players were given

an explanation about purpm'e of the questionnaire and

the inventory and allowed to ask whenever they needed.

Professional soccer players were encouraged to give

honest and sincere answers by emphasizing that lt was

a scientific study, there was no right and wrong ans

wers, lt was not a personal assessment, information

about them and their respond were not going to be

. given anyone else without their permission.

Data about playing positions and psychological

skil/s were obtained from the questionnaire and the in

ventory. Then, data were analyzed by One-way ANOV A.

RESULTS

The results of the One- Way ANOV A showed no sig

nificdnt difference between mem"ured ps)'chological

skills and playing positions in professional soccer.

DISCUSSION

Results do not support the hypothesis that; psyc/io

logical skills differ according to playing positions in

professional soccer, Lite ratu re review shoHls that some

researches support the results of this study for example,

Nicholls, McMorris, White and Carr, 1993), Konter
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(1996), Norris and Jones (1998), while some others do

not give the parallel results for instance, Kirkca/dy

(1982), Shellenberger (1990), Cox and Yoo 1995}.

Researches related to positions in sports have

focused more leadership, organization, management,

captahic}', racism, black and whites, ethnic minorities

and discrimination. Particu larly, there is not much

research done in this very newand specific field of

study. Research findings obtained from a few studies

are not conclusive to date. Therefore, bi order to have

more certain, precise and complete results regarding

psychologica/ skills and playing positions in profes

sional soccer, more resean'h is needeli.
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