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Psikolojik Danigsman Adaylariin Basar1 Y 6nelimlerinin

Bazi1 Degiskenlere Gore Yordanmasi

Predicting Candidate Psychological Counselors’ Goal Orientations

As Related to Several Variables

Hatice ODACT', Cigdem BERBER CELIK? ve Ozkan CIKRIKCI’

Oz: Bu arastirmanin amaci, Psikolojik Damsma ve Rehberlik boliimii 6grencilerinin kendilik algisi, 6z-yeterlik
inanglar1 ve stresle basa ¢ikma tarzlarinin basar1 yonelimi bi¢imlerini ne derece yordadigimi belirlemektir.
Ayrica bagart yonelimi bigimlerinin cinsiyete ve sif diizeyine gore farklilasip farklilasmadigin belirlemek
de aragtirmanin diger amaglaridir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu 228’1 kiz, 100’1 erkek toplam 328 6grenci
olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak 2x2 Basar1 Yonelimleri Olgegi, Sosyal Kargilastirma
Olgegi, Stresle Basa Cikma Olgegi, Oz Etkililik Yeterlik Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu kullanitmustir.
Arastirmadan elde edilen bulgular incelendiginde, kendilik algisi, 6z-yeterlik, sosyal destek arama, problem
odakli basa ¢ikma ve kaginma 6grenme yaklasma yonelimi toplam varyansin % 37’sini, 6grenme ka¢ima
yonelimi toplam varyansin % 5’ini, performans yaklagma yonelimi toplam varyansin % 9’unu ve performans
kaginma y6nelimi toplam varyansin % 22’sini agikladig1 goriilmiistiir. Ayrica basari yonelimi bi¢imlerinden
ogrenme kaginma yoéneliminin cinsiyete gore, 6grenme yaklasma ve 6grenme kaginma yonelimlerinin ise
smif diizeyine goére farklilastig1 tespit edilmistir. Bulgular literatiir 15181inda tartisilmis ve ileride yapilacak

arastirmalara yonelik onerilerde bulunulmugtur.

Anahtar Sozciikler: bagar1 yonelimi, kendilik algisi, 6z-yeterlik, stresle basa ¢ikma.

Abstract: The purpose of this research was to determine the degree to which Psychological Counseling
and Guidance Department students’ self-perception, belief in their self-efficacy and ways of coping
with stress predict their types of goal orientation. Another aim of the study was to determine whether
types of goal orientation vary by gender and class year. The study group consisted of 328 students,
228 female and 100 male students. The 2x2 Achievement Goals Orientation Scale, Social Comparison
Scale, Coping with Stress Scale, Self-Efficacy Scale and Personal Information Form were used as data
collection tools. Examination of the data obtained showed that self-perception, self-efficacy, seeking
social support, problem-focused coping and avoidance accounted for 37 % of total learning approach
orientation variance, learning avoidance orientation accounted for 5 % of total variance, performance
orientation accounted for 9 % of total variance and performance avoidance orientation accounted for 22
% of total variance. We also determined that learning avoidance goal orientation type varied according
to gender, and learning approach and learning avoidance varied according to class year. The findings are
discussed in the light of the literature and suggestions for future research are proposed.

Keywords: goal orientation, self-perception, self-efficacy, coping with stress

Basar1 yonelimleri teorisi yaklasik 30 yildan
bu yana motivasyonel bir yaklagim olarak 6n plana
cikmistir (Elliot, 1997; Weiner, 1990). Sosyal-bilissel
temele dayali olarak geligsen bu teori bireylerin kendi
performans ve gorevlerini nasil disiindiiklerini
vurgulamaktadir (Ames, 1992; Macehr, 1989; Nicholls,
1989). Bireylerin basariya yonelik inanglarini ve
performanslarint degerlendirmede kullandiklar1 6lgiit

ve standartlar1 inceleyen basari yonelimleri teorisi
(Pintrich ve Schunck, 1996) kisinin olaylar1 ve kendi
yeterligini nasil yorumladigini ve ne sekilde tepkide
bulundugunu agiklamaktadir (Dweck ve Leggett,
1988).

Literatiirde genellikle iki tiir basart yonelimi
ileri siiriilmektedir: a) yetenegi gelistirmeye yonelik
olan ogrenme ydnelimi ve b) yetenegi ispatlama
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veya yeteneksiz goriinmekten kaginmaya yonelik
olan performans yénelimidir (Dweck ve Leggett,
1988). Ogrenme yonelimli &grencilerin  dgrenme
siirecinde materyali tam olarak 6grenmek istedikleri
ve konuya hakim olmayi arzuladiklar1 (Pajares ve
Cheong, 2003); performans yonelimli olanlarin
ise; sosyal karsilagtirmaya onem veren, digerleriyle
kendisini karsilastirarak basarili olup olmadigim
diisiinen ve onlardan daha iyi yapmaya ¢alisarak daha
zeki ve yetenekli goriinmeye calisan ve yeteneksiz
gorinmekten kacinma gibi ozellikleri gosterdikleri
belirlenmigtir (Ames, 1992; Dweck ve Leggett, 1988;
Elliot ve Church, 1997; Jagacinski ve Strickland,
2000; Pintrich, 2000; Urdan, 1997)

Konu ile ilgili caligma yapan arastirmacilar,
O0grenme yoneliminin; &grencilerin  basartyr  ise
bagli olarak agiklamalarini ve kaydettikleri gelisimi
kendi referanslarma  gore  degerlendirmelerini
sagladigim ve Ogrenme yonelimlilerin gelismeye
acik, kendi yeterlik diizeyini degerlendirebilen ve
bagkalarinin performansiyla ilgilenmeyen bir yapi
sergilediklerini belirtmektedirler. Ayrica; Ogrenme
yonelimlilerin, gdrevi en iyi nasil yapacaklarina
iligskin bilgiye odaklanan ve basarilarini yorumlarken
de kendi kisisel normlarini sosyal normlara tercih
eden bireyler olduklari, performans yonelimlilerin
ise; sosyal Kkarsilastirmaya Onem verdikleri,
caligmalari1  digerlerini  referans alarak yerine
getirdikleri, digerleriyle yaristiklari, en az ¢abayla bir
gorevi yerine getirmeyi hedefledikleri, digerlerinden
daha yetenekli ve zeki goriinmeye caligtiklar ve
yeteneksiz goriinmekten kagindiklari belirlenmistir
(Jagacinski ve Strickland, 2000; Lemyre, Roberts
ve Ommundsen, 2002). Performans yonelimlilerin
Ogrenme yonelimlilere gore sosyal karsilastirmaya
daha ¢ok Onem vermesi bu kisilerin kendilerine
yonelik net bir bakis agilarmin olmadigini, kendilik
algilarinin  durumdan duruma farklilagabilecegini
ortaya koymaktadir (Josephs, Bosson ve Jacobs, 2003).

Son zamanlarda arastirmacilar 2X2 basarn
yonelimi; O0grenme yaklagma/kaginma ve
performans yaklagsma/kaginma teorisi {izerinde

yogunlagsmiglardir. Bu teoriye gore; bazi 6grenciler
O0grenme/kacinma yonelimini benimseyebilirler. Bu
Ogrenciler; derslerini tam anlamiyla O0grenememe,
ogrendigi dersleri unutma, konular1 yanlig anlama ve
hata yapma gibi durumlardan kaginmaya odaklanan
miikemmeliyet¢i 6grenciler olarak tanimlanmaktadir.
Bu dgrencilerin kendi yiiksek standartlarindan dolay1
yanlis yapmaktan kacindiklar1 ve yogun anksiyete
yasadiklar1 da belirtilmektedir (Elliot, 1999; Elliot
ve Church, 1997; Elliot ve Covington, 2001; Elliot
ve McGregor, 2001). Performans yoneliminin 6zel
bir durumunun oldugunu ileri siiren arastirmacilara
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gbre bu yonelimde performans/yaklasma yonelimli
olanlarin; diger bireylerden olumlu degerlendirmeler
kazanmak i¢in ellerinden geleni yaptiklar1 ve bunun
uyumsuz davranislara neden olmadigini, performans/
kagimma yonelimlilerin ise; digerinin olumsuz
degerlendirmelerinden kagmak amaciyla caba
harcadiklarin1 ve bunun da uyumsuz davranislara
yol actigini agiklamiglardir (Botsas ve Padeliadu,
2003; Church, Elliot ve Gable, 2001; Elliot ve
Harackiewicz, 1996; Middleton ve Midgley, 1997,
Tan ve Hall, 2005).

Yapilan aragtirmalarda, Ogrenme yonelimli
Ogrencilerin motivasyonel kazanglar elde ettikleri ve
bu yonelimin; verimli biligsel stratejileri kullanma,
basariy1 bireysel cabaya baglama, zor durumlar
kargisinda direngli olma (Bong, 2012; Dweck, 1986;
Dweck ve Leggett, 1988; Meece, Blumenfield ve
Hoyle, 1988; Meece ve Holt, 1993; Roeser, Midgley ve
Urdan, 1996; Tanaka veYsmauchi, 2001) gibi birgok
uyumlu degiskenle olumlu yonde iliskili oldugunu
gosteren sonuglar elde edilmistir. Oz-yeterlik inanci
yiiksek olarak goriilen 6grenme yonelimliler kendi
yeterliklerinin farkinda olup kendileri i¢in zor, uzun
siireli ve {ist diizey amaglar belirleyip tistiin basarilar
elde edebilirler (Lane, Lane ve Kyprianou, 2004).
Diger yandan performans yoneliminin de akademik
yardimdan ka¢inma, smavlarda kopya ¢ekme,
basarisizlik durumunda c¢aba goéstermeye karsi
isteksizlik, biligsel stratejileri yiizeysel olarak kullanma
ve pasif basa ¢ikma stratejilerini kullanma (Albaili,
1998; Anderman, Griesinger ve Westerfield, 1988;
Cetin, Abaci ve Akin, 2006; Newman, 1998; Turner,
Thorpe ve Meyer, 1998) gibi uyumsuz degiskenlerle
iliskili oldugunu ortaya koyan g¢alismalar mevcuttur.
Calismalar incelendiginde, performans yonelimlilerin
aktif basa ¢ikma stratejileri yerine yukaridaki stres
verici olumsuz durumlara duygusal yaklasarak pasif
basa ¢ikma stratejilerini kullandiklar1 goriilmektedir
(Lazarus ve Folkman, 1984).

Yukaridaki bilgilere ve bulgulara bakildiginda
basar1 yonelimleri ile ¢ok sayida egitsel ve psikolojik
degisken arasindaki iligkileri arastiran c¢alismanin
oldugu goriilmektedir. Bubaglamda Tiirkiye’de anilan
konuda yapilan ¢alismalarin sinirliligi da goz 6niinde
bulunduruldugunda basar1 yonelimini yordama
giicline sahip degiskenleri belirlemeye yoOnelik
calismalara ihtiya¢ oldugu diisliniilmiistiir. Bireylerin
basariya yonelik inanglarmi ve performanslarimi
degerlendirmede kullandiklar1 basar1 yonelimleri
teorisi psikolojik danigsmanlarin kendi performans ve
gorevlerini degerlendirmelerini saglamada belirleyici
bir dneme sahip oldugu diisiiniildiigiinden bu ¢aligma
planlanmigtir.  Aragtirmada, psikolojik danigma
ve rehberlik anabilim dali 6grencilerinin basari
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yonelimlerini yordayan degiskenlerin incelenmesi
amaglanmis ve su sorulara yanit aranmaktadir: (1)
Kendilik algis1, 6z-yeterlik inanci ve stresle basa
cikma tarzi bagar1 yoneliminin anlaml bir yordayicisi
midir? (2) Psikolojik damigman adaylarinin
basar1 yonelimleri cinsiyet ve smif diizeyine gore
farklilasmakta midir? Bu ¢aligmanin psikolojik
danigman adaylarinin hem kisisel hem de mesleki
gelisimleri i¢in egitimleri sirasinda dikkat edilmesi

gereken konulari belirlemede katki saglayacagi
diistiniilmektedir.
Yontem
Model
Psikolojik  damigman  adaylarmin  kendilik

algilarmin, 6z-yeterliklerinin ve baga ¢ikma tarzlarinin
basar1 yonelimlerini ne derece yordadigini incelemeyi
amaclayan bu arastirma iligkisel tarama modelli bir
yordama ¢aligmasidir. Arastirma kapsamina 2010-2011
egitim-6gretim yilinda Karadeniz Teknik Universitesi
Fatth Egitim Fakiiltesi Rehberlik  Psikolojik
Danigsmanlik Anabilim Dali’nda 6grenim gormekte
olan 1., 2., 3. ve 4. simif 6grencileri alinmustir.

Arastirma Grubu

Arastirmanin ¢aligma grubu 228 kiz (% 69.5)
ve 100 erkek (% 30.5) toplam 328 0Ogrenciden
olusturmaktadir. Ogrencilerin 144’ii (% 43.9) 1.sinif,
88’1 (% 26.8) 2.smif, 49°u (% 14.9) 3.sinif ve 47’si
(% 14.3) 4.smifta 6grenim goérmektedir. Calisma
grubundaki 6grencilerin yaslari ise 17 ile 24 arasinda
degismektedir (X=20.4; ss=1.34).

Veri Toplama Araclari

Aragtirmada veri toplama araci olarak; 2x2 Basari
Yoénelimleri Olgegi, Sosyal Karsilastirma Olgegi,
Stresle Basa Cikma Olgegi, Oz Etkililik Yeterlik
Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu kullanilmistar.

2x2  Basart Yonelimleri Olgegi (BYO):
Ogrencilerin basar1 yonelimlerini degerlendirmek
amactyla Akin (2006) tarafindan gelistirilen 2x2 Basari
Yonelimleri Olgegi 26 maddeden olusan 5°li Likert
tipi bir dlgme aracidir. Ogrenme-yaklasma ydnelimi,
O0grenme-kaginma yonelimi, performans-yaklasma
yonelimi ve performans-kaginma yonelimi seklinde 4
alt dlgekten olusmaktadir. Olgegin faktor yiiklerinin
41 ve .98 arasinda, madde-toplam korelasyonlarinin
.56 ve .73 arasinda siralandifi bilinmektedir. Ig
tutarhilik giivenirlik katsayilar1 alt boyutlar i¢in .92 ile
.97 arasinda, test tekrar test giivenirlik katsayilar1 ise
.77 ile .86 arasinda degismektedir.

Sosyal Karsilastirma Olgegi (SKO): Olgek, kisinin
bagkalari ile kiyaslandiginda kendini ¢esitli boyutlarda
nasil gordiigiine iligkin algilarmi belirlemeye yonelik

bir kendini degerlendirme dlgegidir. Gilbert, Allan ve
Trent (1995) tarafindan gelistirilen 6lgek iki kutuplu
5 ozellikten olusmaktadir. Tiirkce formu ise Sahin
ve Sahin (1997) tarafindan18 maddelik form olarak
gelistirilmistir. 6’11 Likert tarzinda puanlanan bir 6lgektir.
Yiiksek puanlar olumlu benlik semasina, diisiik puanlar
ise olumsuz benlik semasina isaret etmektedir. Olgegin
Cronbach Alfa degeri .89 olarak bulunmustur. Olgegin
Beck Depresyon Envanteri ile korelasyonu -.19, Kisa
Semptom Envanterinin alt 6lgekleri ile korelasyonlarinin
.14 ile -.34 arasinda degismekte oldugu bilinmektedir
(Savagir ve Sahin, 1997).

Stresle Basa Ctkma Olgegi (YBO): Tiirkiim (2002)
tarafindan Folkman ve Lazarus’un modellerine dayali
olarak gelistirilen YBO 5°li Likert tipinde olup 23
maddeden olusmaktadir. Olgekten alinabilecek toplam
puan 23 ile 115 arasinda degismekte olup puanin
yiiksekligi basa ¢ikma bigimlerinin daha yogun olarak
kullanildigina isaret etmektedir. Olgekte, sosyal destek
arama, problem odakl basa ¢ikma, kaginma seklinde
{i¢ alt boyut bulunmaktadir. Olgek biitiiniinden alman
tek bir puanin yani sira alt 6lgeklerden alinan puanlarin
dikkate alinmasi, kisilerin kullandiklar1 stresle basa
¢ikma yollar1 hakkinda daha ayrtili bilgi saglar.
Olgegin i¢ tutarlik katsayis1 .78 olup alt &lgekler igin
sirasiyla .85, .80 ve .65, madde toplam korelasyonlari
.61, .48 ve .34 , ayrica on hafta ara ile testin tekrari
yontemi ile bulunan korelasyon katsayisi ise .85’tir.
olciit gecerliligi icin dlgegin Beck Umutsuzluk Olgegi
ile korelasyonu -.32, Problem Co6zme Envanteri ile
korelasyonu -.31, I¢-Dis Kontrol Odagi &lcegi ile
korelasyonu .06 ve Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Olgegi
ile korelasyonu .43 olarak bulunmustur.

Oz Etkililik-Yeterlilik Olcegi (OEYO): Sherer ve
arkadaslar tarafindan 1982 yilinda gelistirilen dlcegin
Tiirk¢e formunun giivenilirlik ve gecerliligi Goziim ve
Aksayan (1999) tarafindan yapilmustir. Olgek herhangi
bir 6zgiil alana 6zgii olmayan, genel OEY algisin
Olgmektedir. 23 ifadeden olusan 5°1i Likert tipi 6lgekten
en az 23, en ¢ok 115 puan alinabilmektedir. Alinan
toplam puanin yiiksek olmasi, genel OEY algisinin
yiiksek oldugunu gostermektedir. Olgegin davramsa
baslama, davranisi siirdiirme, davranisi tamamlama
ve engellerle miicadele seklinde dort alt faktorii vardir.
Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayis1 0.81, test-tekrar test
giivenilirligi 0.92 olarak bulunmustur. Olgegin faktdr
yiikleri .35-.70 arasinda degismektedir.

Kigsisel Bilgi Formu (KBF): Arastirmacilar
tarafindan hazirlanan formda cinsiyet, yas ve sif
diizeyi gibi demografik bilgilere yer verilmistir.

islemler

Olgme araglann  ve Kisisel Bilgi Formu
arastirmacilar tarafindan 6grencilere gruplar halinde
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smif ortamimda uygulanmistir. Uygulamadan Once
aragtirmanin amaci ve 6lgme araglarimin ne sekilde
cevaplanacagt konusunda gerekli aciklamalar
yapilmistir. Verilerin ¢oziimlenmesinde SPSS 16.0
programindan yararlanilmistir. Aragtirma verilerinin
analizinde, Pearson momentler ¢arpimi korelasyon
katsayisi, ¢oklu dogrusal regresyon analizi, bagimsiz
gruplar arasi t-testi ve Kruskal Wallis H testi
kullanilmustar.

Bulgular
Basari yonelimi bicimleri ve diger degiskenler
arasindaki iliskiler

Bagar1 yonelimleri alt boyutlart ile bazi
degiskenler arasindaki iligkinin incelenmesi igin
Pearson Momentler Carpimi analizi yapilmistir.
Analiz sonucuna gore, 0grenme/yaklagma yonelimi
ile kendilik algis1 (r=.35), 6z-yeterlik (r=.51), sosyal
destek arama (r=.18) ve problem odakli basa ¢ikma
(r=.55) arasinda pozitif yonde anlaml bir iliski
varken 0grenme/ yaklagma yonelimi ile stresle basa
cikmada pasif yontem olan kaginma arasinda anlamh
bir iliski yoktur.

Ogrenme/kaginma yonelimi ile problem odakl
basa ¢ikma (r=.18) ve kagmmma (r=.13) arasinda
pozitif yonde anlamli bir iligki goriiliirken 6grenme/
kaginma yonelimi ile kendilik algisi, 6z-yeterlik ve
sosyal destek arama arasinda ise istatistiksel olarak

anlamli bir iligkiye rastlanmamistir. Performans/
yaklasma yonelimi ile 6z-yeterlik (r=-.12) arasinda
negatif yonde anlamli ve kaginma (r=28) arasinda
pozitif yonde anlamli bir iliski bulunurken
performans/yaklasma yonelimi ile kendilik algisi,
sosyal destek arama ve problem odakli baga ¢ikma
arasinda bir iligki bulunmamistir. Sonuglar Tablo
1°de verilmistir.

Son olarak performans/kaginma yonelimi ile
kendilik algis1 (r=-.18) ve Oz-yeterlik (r=-.41)
arasinda negatif yonde anlamli, kacinma (r=23)
arasinda pozitif bir iligki varken performans/kaginma
yonelimi ile sosyal destek arama ve problem odakli
basa ¢ikma arasinda bir iliski bulunmamustir.

Basar1 yonelimi bicimlerinin yordanmasi

Basar1 yonelimi alt boyutlarin1 hangi degiskenlerin
yordadigini tespit edebilmek i¢in Coklu Dogrusal
Regresyon Analizi yapilmistir. Sonuglar Tablo 2’de
verilmigtir. Tablo 2’ye gore; kendilik algisi, 6z-yeterlik,
sosyal destek arama, problem odakli basa ¢ikma ve
kaginma 6grenme/yaklagsma yonelimi toplam varyansin
% 37’sini agiklamaktadir (F ; ,,, =4.67, p<.05). Kendilik
algisiin (B=.12, p<.05), 6z-yeterlik (p=.26, p<.05) ve
problem odakli basa ¢ikmanin (f=.36, p<.05) modele
Ozgiin katkist anlaml iken sosyal destek arama ve
kagimmanin modele katkis1 anlaml1 degildir.

Tablo 1. Basar: Yonelimleri ile Diger Degiskenler Arasindaki Iliskiler

(0)' OK PY KA OEY SDA POBC K
(0)'¢ 1
OK A1 1
PY .08 29%* 1
PK -.06 A9** A49%* 1
KA 35%* .02 .03 - 18%* 1
(0)' S1* -.04 - 12% - 41 A3%* 1
SDA 18%* .08 .05 -.05 18%* 244 1
POBC S55%* 18 .09 -.08 33 54 24 1
K 11 13* 28%* 23 .14* -.04 .02 26%% 1
Ort. 30.89 14.96 18.22 15.09 82.17 86.70 26.33 31.99 25.85
Ss 435 3.13 4.94 3.80 12.63 11.86 5.15 435 4.68

OY: Ogrenme Yaklasma OK :Ogrenme Ka¢inma PY:Performans Yaklasma PK :Performans Kaginma KA:Kendilik

Algist OY:Oz-Yeterlik SAD:Sosyal Destek Arama POBC:Problem Odakli Basa Cikma K:Kac¢inma

< 0]

Benzer sekilde kendilik algisi, 6z-yeterlik, sosyal
destek arama, problem odakl1 basa ¢ikma ve kaginma
ogrenme/kaginma yonelimi toplam varyansin %5’ini
agiklamaktadir (F g,,)=39.12, p<.05). Oz-yeterlik
(B=-.19, p<.05) ve problem odakli basa ¢ikmanin
(B=.26, p<.05) modele 0zgiin katkis1 anlamli iken
kendilik algisi, sosyal destek arama ve kagimmmanin
modele katkist anlamli degildir.
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*n<.05

Kendilik algisi, 6z-yeterlik, sosyal destek arama,
problem odakli baga ¢ikma ve kaginma performans/
yaklagma yonelimi toplam varyansin % 9’unu
acgiklamaktadir (F<5,322)=7.59, p<.05). Oz-yeterlik (B=-
.19, p<.05) ve kaginmanin (f=.24, p<.05) modele
Ozgiin katkis1 anlamlh iken kendilik algisi, sosyal
destek arama ve problem odakli basa c¢ikmanin
modele katkist anlamli degildir.
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Tablo 2. Basar: Yonelimlerinin Yordanmasina Iliskin Coklu Dogrusal Regresyon Analizi Sonuglar:

Degiskenler B B t p R R? AR? F
.. Sabit 7.19 - 3.61 .000 .61 .38 .37 39.12
Oy KA .04 12 2.33 .021
(0)'4 .09 26 4.60 .000
SDA .01 .01 21 .834
POBC .36 .36 6.48 .000
K .01 .01 15 .882
Degiskenler B B t p R R? AR? F
.. Sabit 11.58 - 6.61 .000 .26 .07 .05 4.67
OK KA -.00 -.01 -.08 939
(0) -.05 -.19 -2.78 .006
SDA .04 .06 1.14 255
POBC .19 .26 3.76 .000
K .04 .06 98 329
Degiskenler B B t p R R? AR? F
Sabit 12.27 - 4.52 .000 32 A1 .09
PY KA 02 04 67 501 759
(0)'s -.08 -12 -2.89  .004
SDA .06 .06 1.08 279
POBC A2 .10 1.52 129
K .26 24 4.29 .000
Degiskenler B B t p R R? AR? F
Sabit 21.02 - 10.88  .000 A48 23 22
PK KA 02 06 -L1l 268  19.63
(0)'% -.15 -.46 -7.31 .000
SDA .03 .04 .80 421
POBC 12 .14 2.21 .028
K 15 18 3.52 .000
Son olarak, kendilik algisi, 6z-yeterlik, sosyal Cinsiyete gore basar1 yonelimi bicimleri
destek arama, problem odakli basa ¢ikma ve Yapilan bagimsiz t testi sonucunda, sadece
kaginmanin performans/kaginma yonelimi toplam ogrenme/kaginma  yoneliminin  cinsiyete  gore
varyansin = % 22’sini  agikladigi  goriilmektedir farklilastigi, kizlarin erkeklere goére daha ¢ok
(F..,=19.63, p<.05). Oz-yeterlik (B=-.46, p<.05) ogrenme/kacinma yonelimli oldugu ortaya ¢ikmistir

(5.322)

problem odakli basa c¢ikma (B=.14, p<.05) ve
kacinmanin (B=.18, p<.05) modele o6zgiin katkisi
anlaml1 iken kendilik algis1 ve sosyal destek aramanin
modele 6zgiin katkis1 anlaml degildir.

Tablo 3. Basar: Yonelimlerinin Cinsiyete Dayali Farkliliklar:

(t=2.55, p<.05). Ogrenme/yaklasma, performans/
yaklagma ve performans/kaginma boyutlarinin ise
cinsiyete gore farklilik gostermedigi tespit edilmistir.
Sonuglar Tablo 3’te verilmistir.

Cinsiyet N X Ss t p

oy Kiz 228 31.11 4.18 1.40 .163
Erkek 100 30.38 4.70

OK Kz 228 15.25 3.09 2.55 .011
Erkek 100 14.30 3.12

Py Kz 228 17.89 4.79 -1.84 .067
Erkek 100 18.98 5.21

PK Kz 228 15.12 3.81 .20 .839
Erkek 100 15.03 3.81

Tiirk Psikolojik Danigma ve Rehberlik Dergisi / 2013, 4 (39)
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Sinif diizeyine gore basar1 yonelimi bicimleri

Yapilan Kruskal Wallis H Testi sonucunda,
dgrenme/yaklasma y6nelimi (X°,= 11.18, p<.05) ve
6grenme/kaginma yonelimi (X2 - 11.91, p<.05) sif
diizeyine gore farklilagirken performans/ yaklasma
ve performans/kaginma yonelimi sinif diizeyine gore
farklilasmadig1 goriilmektedir. Sonuglar Tablo 4’te
verilmistir.

Gruplarin sira ortalamalar1 dikkate alindiginda, 1.
sinif d6grencilerin 2., 3. ve 4. sinif 6grencilerine gore
daha c¢ok oOgrenme/yaklasma yonelimli oldugu, 2.
sinif dgrencilerinin ise 1., 3. ve 4. sinif 6grencilerine
gore daha ¢ok 6grenme/kaginma yonelimli olduklar
goriilmektedir.

Tartisma

Bu calismada Psikolojik Danisma ve Rehberlik
boliimii 6grencilerinin kendilik algisi, 6z-yeterlik
inanglart ve stresle basa ¢ikma tarzlarinin basari
yonelimi bigimlerini ne derece yordadigi belirlenmeye
calisilmistir. Aragtirmanin ilk bulgusunda 6grenme/
yaklagsma yonelimi ile kendilik algisi, 6z-yeterlik,
sosyal destek arama ve problem odakli basa ¢ikma
arasinda pozitif yonde anlamli bir iligki varken,
O0grenme/ yaklasma yonelimi ile stresle baga ¢ikmada
pasif yontem olan kaginma arasinda anlamli bir
iligki yoktur. Ayrica kendilik algisi, 6z-yeterlik
ve problem odakli basa ¢ikma Ogrenme/yaklagma
yoneliminin yordayicilar arasindadir. Literatiirde bu

Tablo 4. Basar: Yonelimlerinin Sinif Diizeyine Gore Kruskal Wallis H Testi Sonuglar

Siif N Sira ort. Sd X P Anlamli
fark
1.sm1f 144 181.57 3 11.18 011 1-2, 1-3,
(o) 2.smif 88 138.95 1-4
3.smf 49 163.22
4. siif 47 161.37
1.smmf 144 181.41 3 11.91 .008 1-2, 1-3,
OK 2.smif 88 138.68 1-4
3.smif 49 170.46
4. siif 47 154.82
1.smf 144 157.84 3 1.56 .668
PY 2.smif 88 166.70
3.smf 49 175.76
4. smf 47 169.05
1.smf 144 166.16 3 2.72 436
PK 2.smif 88 175.03
3.smf 49 152.48
4. sif 47 152.22

bulguyu destekleyen arastirmalar mevcuttur. Yapilan
aragtirmalarda  6grenme/yaklasma  yOneliminin;
yiiksek diizeyde yeterlilik, goreve ilgi duyma, deger
verme, c¢aba goOsterme ve kararlhilik, biligsel ve
bilig istii stratejilerin kullanimi ile iliskili oldugu
belirtilmektedir (Ames, 1992; Dweck ve Legget, 1988;
Pintrich, 2000; Urdan, 1997). Ogrenme/yaklasma
yonelimi ile birgok uyumlu degiskenin iliskili olmas1
bu bulgunun ortaya ¢ikmasini kaginilmaz kilmagtir.
Ogrenme/kaginma yénelimi ile problem odakl
basa ¢ikma ve kaginma arasinda pozitif yonde anlaml
bir iligki goriiliirken 6grenme/kaginma yonelimi ile
kendilik algis1, 6z-yeterlik ve sosyal destek arama
arasinda ise anlamli bir iligkiye rastlanmamistir. Ayrica
0z-yeterlik ve problem odakli basa ¢ikma &grenme/
kaginma ydnelimini yordamaktadir. Ogrenme/kaginma
yonelimli  dgrencilerin  derslerini  tam anlamiyla
ogrenememe, 6grendigi dersleri unutmaktan, konular
yanlis anlamaktan ve hata yapmaktan kagimma
gibi ozelliklere sahip olduklar1 ve miikemmeliyetci
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olduklari (Elliot, 1999; Elliot ve Church, 1997; Elliot
ve Covington, 2001; Elliot ve McGregor, 2001), en
milkemmeli yapma arzusunda olmalart bir taraftan
etkili baga ¢ikma stratejisi olan problem odakli baga
cikmay1 kullanmalarina diger yandan siirekli olarak bir
tedirginlik igerisinde olmalar1 da zaman zaman pasif
bir basa ¢ikma stratejisi olan kaginmayi kullanmalarina
yol agtigimi diistindiirmektedir.

Performans/yaklasma yonelimi ile oz-yeterlik
arasinda negatif yonde anlamli ve kacinma arasinda
pozitif yonde anlamli bir iligki bulunurken performans/
yaklagma yonelimi ile kendilik algisi, sosyal destek
arama ve problem odakli basa ¢ikma arasinda bir
iliski bulunmamustir. Oz-yeterlik ve kaginma ise
performans/yaklasma  yoneliminin  yordayicilari
olarak bulunmustur. Performans/yaklagma yonelimli
olanlar diger bireylerden olumlu degerlendirmeler
kazanmak i¢in elinden geleni yapan kisiler
olduklar i¢in (Botsas ve Podeliadu, 2003; Elliot ve
Harackiewicz, 1996; Middleton ve Midgley, 1997,
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Tan ve Hall, 2005) 6z-yeterlik diizeyleri zayif bireyler
olarak degerlendirilebilir. Oz-yeterlik kisinin kendi
kaynaklarina giivenmesi ve kisinin g¢evresinde olup
bitenler iizerinde etkili olabilecek bigimde bir edimi
baslatip sonug alincaya kadar siirdiirebilecegine olan
inancidir (Bandura, 1994, 1997). Baskalarina basarili
oldugunu gostermek, taninmak ve en iyi olmak
gibi amaglarla kendilerini tatmin eden performans/
yaklagma yonelimli olanlarin kendileri i¢in zor, uzun
stireli ve list diizey amaglar segerek iistiin performans
sergileyen 6z-yeterlik inanci yiiksek olan bireylerden
(Elias ve Loomis, 2002) farkli olmalar1 ve aralarinda
negatif bir iligki olmas1 muhtemel bir durum olarak
goriilebilir.

Son olarak performans/kaginma yonelimi ile
kendilik algis1 ve 6z-yeterlik arasinda negatif yonde
anlamli, kaginma arasinda pozitif bir iligki varken
performans/kaginma yo6nelimi ile sosyal destek
arama ve problem odakli basa ¢ikma arasinda bir
iliski bulunmamustir. Oz-yeterlik, problem odakli
basa ¢ikma ve kaginmanin performans/kaginma
yonelimini yordadiklari aragtirmanin bir diger bulgusu
olarak ortaya konmustur. Literatiir incelendiginde,
performans/kaginma  yonelimli  bireyler  diger
bireylerin olumsuz degerlendirmelerinden kagmak
amaciyla caba harcayan ve uyumsuz davraniglar
sergileyen bir yapiya sahiptirler (Botsas ve Padeliadu,
2003; Elliot ve Harackiewicz, 1996; Middleton
ve Midgley, 1997; Tan ve Hall, 2005). Bu bireyler
olumsuz degerlendirilebilecek yeterlikleri ve benlik
ozellikleri ile yiizlesmekten kaginirlar (Ferrari, 1992).
Bu tiir stres verici durumlarda kaginma stratejilerini
kullanan performans/kaginma yonelimlilerin kendilik
algilarinin olumsuz olmas1 ve 6z-yeterlik algilarinin
diisiik olmasi beklenen bir durumdur.

Arastirma sonucunda, o0grenme/kacinma
yoneliminin cinsiyete gore farklilastigi, kizlarin
erkeklere gore daha ¢ok 6grenme/kaginma yonelimli
oldugu ortaya ¢ikmustir.  Ogrenme/yaklasma,
performans/yaklasma  ve  performans/kaginma
boyutlarinin ise cinsiyete gore farklilik gostermedigi
tespit edilmistir. Literatiir incelendiginde, kizlarin
erkeklere gore daha c¢ok Ogrenme/yaklasma ve
o0grenme /kacinma egilimine olduklar1 saptanmigtir
(Bouffard, Boisvert, Vezeau ve Larouche, 1995; Elliot
ve McGregor, 2001; Finney ve Davis, 2003). Kiz
Ogrencilerin erkeklere gore daha ¢ok hata yapmaktan
korkmalari,  Tiirkiye’deki  toplumsal  yapidan
kaynaklanan bir durum olarak degerlendirilebilir.
Toplumumuzda 6zellikle kizlar i¢in basari elde etmek
ve mitkemmel olmak olduk¢a 6nemli oldugundan bu
sonucun elde edildigi diigiiniilmektedir.

Arastirmanin son bulgusuna gore Ogrenme/
yaklagsma yonelimi ve &grenme/kaginma yonelimi

siif diizeyine gore farklilasirken performans/
yaklasma ve performans/kaginma yonelimi sinif
diizeyine gore farklilasmadig: goriilmektedir. Birinci
smif dgrencilerin 2., 3. ve 4. siif dgrencilerine gore
daha ¢ok Ogrenme/yaklasma yonelimli oldugu, 2.
sif d6grencilerinin ise 1., 3. ve 4. siif dgrencilerine
gore daha ¢ok 6grenme/kaginma yonelimli olduklari
goriilmektedir. Birinci sinif dgrencileri heniiz yeni
ve zorlu bir sinavdan gegerek ve ciddi bir basari elde
ederek PDR béliimiine gelen 6grencilerdir. Bu onlarin
kendi yeterlik diizeylerini degerlendirebilen bir yap1
sergilemelerine katki saglamis olabilir. Ogrencilerin
1. siifta uyum siirecinde olmalari, iniversite sinavini
kazanarak gelmis olmanin verdigi “kendine giiveni
yasama siireci” igersinde yer almalari, bunun yaninda
2. smifta mesleki farkindaliklarin artmasi, 6zellikle
uygulamada ne yapilmas1 gerektiginin bilinmemesi
ve bilgi diizeyinde kendilerini sorgulamalarina iligskin
yetersizlik duygular1  kaygi yasamalarina neden
olabilir.

Sonuc ve Oneriler

Ogrenme/yaklasma  yonelimine sahip  olan
ogrencilerin kendilik algilarinin daha olumlu, 6z-
yeterliklerinin yliksek, daha ¢ok sosyal destek
arayan ve problem odakli basa ¢ikmaya calisan
bireyler olduklari; 6grenme/kaginma yoOnelimine
sahip olan 6grencilerin sorunlar1 problem odakli ve
kaginarak basa ¢ikmaya calisan bireyler olduklari;
performans/yaklagma yoneliminde olan 6grencilerin
0z-yeterliklerinin diisiik ve sorunlarla kaginarak baga
cikmaya caligan kisiler olduklar1 ve performans/
kaginma yonelimine sahip olan Ogrencilerin ise
kendilik algilarinin  olumsuz, &z-yeterliklerinin
diisiik ve sorunlarla kaginarak basa ¢ikmaya calisan
kisiler olduklar1 goriilmektedir. Ayrica kendilik
algis1, 6z-yeterlik ve stresle basa ¢ikma tarzlarmin
basart1 yonelimi bi¢imlerinin birer yordayicisi
oldugu, kizlarin erkeklere gore daha Ogrenme/
kaginma yonelimli olduklari ve 1. siniftakilerin diger
siniflara gére daha ¢ok Ogrenme/yaklasma ve 2.
simif 6grencilerinin ise 6grenme/kaginma yonelimli
olduklari ortaya ¢ikmustir.

Psikolojik danisman adaylarmin  egitiminde
temel amag¢, damismanlarin mesleki ve kisisel
gelisimlerini ilke edinen, yeterlik diizeyi yiiksek,
gorevlerini en iyi sekilde yapmaya motive olmus
danigmanlar olarak yetismelerinin saglanmasidir.
Bu baglamda  Ogrenme/yaklasma  yonelimini
gelistirmeye yonelik uygulamalar bu temel amaca
hizmet edecek bir kaynak olabilir. Bu nedenle basar1
yonelimleri teorisi kapsaminda 6grenme yonelimli
olmanin psikolojik danigmanlar tarafindan daha
iyi anlagilmasi ve danisman egitimlerinde buna yer
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verilmesi kaginilmaz bir gerekliliktir. Diger yandan
psikolojik danisman adaylarinin basar1 yonelimlerine
iliskin geg¢mis yasantilarin etkisini ortaya koyan
caligmalara da gereksinim oldugu diislinlilmektedir.
Bu arastirmadan alian bulgularin kalem-kagit testi
seklinde elde edilmesi; goriisme, gozlem gibi farkls
veri toplama teknikleri ile desteklenmemis olmasi

aragtirmaya bir siirhilik olarak yansimmistir. Nitel
arastirma desenleri kullanilarak basar1 yonelimlerinin
cok yonli degerlendirilmesi 6nemli goriilmektedir.
Bu c¢alismanin 6rneklemi sadece PDR bdliimil
ogrencilerinden olugsmustur. Farkli bdliimlerdeki
Ogrencilerin  basar1  yonelimleri  belirlenerek
karsilastirmali calismalar yapilabilir.
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Extended Summary

Predicting Candidate Psychological Counselors’ Goal Orientations As

Related to Several Variables

Hatice ODACI, Cigdem BERBER CELIK and Ozkan CIKRIKCI

Goal orientation theory has been prominent
as a motivational approach for the last 30 years
(Elliot, 1997; Weiner, 1990). Developed on social-
cognitive foundations, this theory emphasizes how
individuals think of their own performance and
tasks (Ames, 1992; Maechr, 1989; Nicholls, 1989).
Goal orientation theory examines the criteria and
standards that individuals use in the evaluation of
their goal orientation beliefs and performances
(Pintrich & Schunck, 1996) and explains how a
person interprets events and his/her self-efficacy and
how he/she reacts (Dweck & Leggett, 1988). Two
goal orientations are generally proposed in research:
learning orientation aimed at skill development and
performance orientation aimed at proving ability
or avoiding appearing to lack ability (Dweck &
Leggett, 1988).

Results have been obtained in the literature
showing that students with learning orientation
obtain motivational benefits and this is positively
correlated with several compatible variables, such
as efficient use of cognitive strategies, ascribing
success to personal endeavor, and being resistant in
the face of difficult situations (Dweck, 1986; Dweck
& Leggett, 1988; Meece, Blumenfield & Hoyle,
1988; Meece & Holt, 1993; Roeser, Midgley &
Urdan, 1996).

Bearing in mind the above statements, we thought
that types of goal orientation might be correlated
with such variables as self-perception, self-efficacy,
ways of coping, gender and years in college, and
the study was planned accordingly. To that end,
the extent to which Psychological Counseling and
Guidance Department students’ self-perception,
self-efficacy beliefs and ways of coping with stress
predicted their goal orientation was investigated.
We thought that this study would contribute to
identifying subjects’ requiring attention during
both the personal and professional development of
psychological counselors of the future.
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Method
Study Group
The study group consisted of 328 students, 228
female (69.5%) and 100 male (30.5%) students (ages
varied between 17 and 24, with a mean age of 20.38).

Data Collection Tools

2x2  Achievement Goals Orientation Scale:
Developed by Akin (2006), this is a 5-point Likert
scale consisting of 26 items. It contains 4 subscales:
learning approach, learning avoidance, performance
approach and performance avoidance. Scale’ factor
loadings vary between .41 and .98 and item-total
correlations range between .56 and .73. Internal
consistency reliability coefficients range between
.92 and .97 for subscales and test-retest reliability
coefficients between.77 and .86.

Social Comparison Scale: Developed by Gilbert,
Allan and Trent (1995) and adapted to Turkish by Sahin
and Sahin (1997), this is a 6-point Likert scale consisting
of 18 items. The scale has a Cronbach Alpha value of .89.
Scale correlation with the Beck Depression Inventory
is -.19, correlation with Short Symptom Inventory
subscales ranges between.14 and -.34.

Coping with Stress Scale: Developed by Tiirkiim
(2002) on the basis of Folkman and Lazarus’ models,
this is a 5-point Likert scale consisting of 23 items.
The scale has 3 sub-dimensions: seeking social
support, problem-focused coping and avoidance.
Internal consistency coefficient is.78, .85, .80 and
.65, respectively, for the sub-dimensions, and total
item correlations are .61, .48 and .34. In addition, the
correlation coefficient for the test-retest method with
a 10-week interval is .85.

Self-Efficacy Scale: Developed by Sherer et al.
(1982) the reliability and validity of the Turkish-
language form were performed by Go6ziim and
Aksayan (1999). The Cronbach alpha internal
consistency of this 5-point Likert type scale consisting
of 23 items is 0.81, and test re-test reliability is 0.92.
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Results

Pearson Moments Correlation analysis was used
to examine the correlation between goal orientation
sub-dimensions and certain variables. The results
showed a significant positive correlation between
learning approach orientation and self-perception
(r=.35), self-efficacy (+=.51), seeking social support
(=.18) and problem-focused coping (r=.55). There
was a significant positive correlation between
learning avoidance and problem based coping (#=.18)
and avoidance (7=.13). Performance approach was
significantly negatively correlated with self-efficacy
(r=-.12) and significantly positively correlated
with avoidance (+=28). Performance avoidance
was significantly negatively correlated with self-
perception (r=-.18) and self-efficacy (=-.41) and
positively correlated with avoidance (=23).

Multiple Linear Regression Analysis was used
in order to determine which variables predicted
goal orientation sub-dimensions. According to the
results, self-perception, self-efficacy, seeking social
support, problem-focused coping and avoidance
account for 37% of total learning orientation variance
(F5.55=4.67, p<.05), learning avoidance orientation
accounts for 5% of total variance (F|,,,=39.12,
p<.05), performance approach orientation accounts
for 9% of total variance (F(5’322)=7.59, p<.05) and
performance avoidance orientation accounts for 22%
of total variance (F(5,322)=19.63, p<.05).

The independent T test showed that only learning
avoidance orientation varied by gender, with females
being more predisposed that males to learning avoid
(t=2.55, p<.05).

According to the Kruskal Wallis H test, learning
approach orientation (X? o-11.18, p<.05) and learning
avoidance orientation vary on the basis of class year.

Discussion

The following results were obtained: students with
learning approach orientation had more positive self-
perception and high self-efficacy, sought more social
support and employed problem-focused coping than
others; students with a learning avoidance orientation
tried to resolve problems with problem-focused
coping and avoidance; students with performance
approach orientation had low self-adequacy and
sought to cope through avoidance. Students with
performance avoidance orientation had negative self-
perception, low self-efficacy and sought to cope with
problems by avoidance. In addition, it emerged that
self-perception, self-efficacy and ways of coping
with stress were all predictors of goal orientation
forms, which females were more disposed to learning
avoidance than males and that students in the first
year were more disposed to learning approach and
learning avoidance than those in other years.

The fundamental aim in the education of future
psychological counselors is to ensure that they are
trained in the best manner. In that context, measures
aimed toward developing a learning approach
orientation will be a resource that will serve that
end. On the other hand, we also think there is a need
for studies to reveal the effect of past experience
regarding the goal orientations of future psychological
counselors.
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