ULKEMiZDE PSIiKOLOJIK DANISMA ve REHBERILK
FAALIYETLERININ DUNU VE BUGUNU

Prof. Dr. Ethem OZGUVEN*

Psikolojik Danisma ve Rehberlik hizmetleri tilkemizde kavramsal di-
zeyde 1950'li yillarda baslamistir. Yaklasik kirk yila yakin bir gegmisi var-
dir. Daha 6nceki yillanda da acik olarak rehberlikten s6z edilmemekle bir-
likte, egitim programlarinda ilke olarak bireysellikten stz edilmis, 6grenci-
lerin kendi yetenekleri dlciisinde gelismelerine «klavuzluk» edilecegi vur-
gulanmistir.

Tiirkiye ile A.B.D. arasinda 1947'de yapilan isbirligi ve karsilikli yardim
anlasmasi cercevesinde Tiirk Milli Egitimi'nin yenilestirilmesi cabalari ile il-
gili olarak Amerika'dan uzmanlar davet edilmis ve egitimin cesitli dallarinda
uzman personel yetistirilmek lzere Amerika'ya ogrenciler yollanmistir. El-
lili yillarin basinda (1951 - 53) John Rufi, Ellswarth Tompkins, Mills ve Les-
ter Bills gibi egitim uzmanlari ve tniversitelerin 6gretim tiyeleri Ulkemize
davet edilmislerdir. Bu uzmanlar iilkemizin egitim sistemini incelemisler
ve birer rapor hazirlamislardir. Raporlarinda, ilkemiz egitim programlarinin
bireylerin gelisim diizeyine gore ve icerik olarak cok agir oldugu, bireysel
farkliliklara 6nem verilmedigine dikkat cekilerek, ogrencilerin ihtiyaclarina
gbre daha fonksiyonel bir egitim sisteminin gerekli oldugunu, bunun igin
de ogretim programlarinin degistirilmesini, ogretmenlerin bu yeni sisteme
uygun olarak yetistirilmesini, bunlara bagh olarak, okullarda 6grenci reh-
berlik hizmetleri kurulmasini, degerlendirme ve teftis sistemi ile okul ve
merkez Srgiitiiniin yeni bir yapiya kavusturulmasini, okullarin cok amach
olmasint énermislerdir.

Davet edilen uzmanlar arasinda Bills ve Mills daha cok rehberlik faa-
liyetlerinin gereginin anlasiimasi ve orgiitlenmesi konularinda calismalar
yapmuslar, rehberlik kavraminin anlasiimasi ybniinde, ogretmenlere, okul
yoneticilerine ve merkez orgutiindeki st dizey elemanlarina konferanslar
vermisler, seminerler diizenlemislerdir. Henliz rahberlik alaninda yetismis
persone!l bulunmadigi icin oncelikle dgretmenler rehberlik konusunda egi-
tilmeye cahisilmistir. Egitimde yenilesme faaliyetlert denemelik clarak uygu-
lamaya konmus ii¢ yerde «gok amach okul» actlmis, 6 il pilot boige secilerek

* H.U. Psikolojik Damsma ve Rehberlik Anabilim Dali Ogretim Uyesi.
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bu illerdeki ortadgretim okullarinda rehberlik calismalari baslatilmis, bu faa-
liyetleri yonlendirmek tzere rehberlik kurullari olusturulmus, personel se-
minerlerle egitilmeye calisilmistir. Daha sonra 1954 yilinda bu calismalarin
sonuglari bir diger danisman, Otto Mathiasen'in yonetiminde yapilan «Egitim
Sisteminde Rehberligi Etkileyen Faktbrler» seminerinde tartisiimis ve de-
gerlendirilmistir. Bu seminerde personel yetistirme, 6rgiit, gerekli yasa ve
yonergeler ile okul-aile iliskileri konularinda ortaya gikan sorunlar dile ge-
tirilmistir.

Egitimde baslatilan bu yenilesme cabalari icinde 6grencilerin bireysel
farkhliklari, bireysel ilgi ve yetenekleri ile ihtiyaclari 6nem kazaniyor ve
yeni girigsimler basliyor, kurumlasma hareketi canlaniyor. ilk kez, 1952 - 53
ders yilindan itibaren, Gazi Egitim Enstitiisii'nde 6zel egitime muhtag go-
cuklarin egitimi konusunda personel yetistirmek iizere, «6zel Egitim Bolii-
mi» aciliyor. Personel secimi ve rehberlik ile ilgili psikolojik test ve 6lcme
araclarinin hazirlanmasi amaci ile 1953 yilinda Milli Egitim Bakanhgi Talim
ve Terbiye Dairesi'ne bagli olmak iizere bir «Test ve Arastirma Biirosu»
kuruluyor.

«Rehberlik» Bir Ders Olarak Yiiksek Ogretim Programlarina Giriyor

Psikolojik Danmisma ve Rehberlik alaninda 6grenim gérmek iizere Ame-
rika'ya giden Tiirk 6grenciler, 1953 yilindan itibaren yurda dénmeye basli-
yorlar. 1953-54 yilinda Tiirkiye'de ilk olarak alanda dogrudan ilk dersler,
«Rehberlik» ve «Rehberlik Teknikleri» dersleri, Gazi Egitim Enstitiisii Pe-
dogoji ve Ozel Egitim Bolumleri ders programlarinda okutulmaya basliyor.
Bu dersler dolayisi ile, bazi kitap ve brosiirlerde yayimlaniyor, bu yazili
kaynaklar, rehberlik ile ilgili kavramlarin yayilmasina ve aciklik kazanmasi-
na dnemli katkilar getiriyor (1). Yitksek Ogrenim Egitim programlarina gi-
ren bu il dersler, Psikolojik Danisma ve Rehberlik, konusunda personel ye-
tistirmek igin 1967 yilinda ilk bagimsiz programlar acilincaya kadar, baslan-
gi¢ déneminde alanin taninmasi, yayilmasi ve kavramlarin yerlesmesi yo-
niinde 6nemli bir islemi yerine getiriyor.

Rehberlik ve Arastirma Merkezleri Kuruluyor

Rehberlik faaliyetlerinin hareketli bir gelismeye sahne oldugu ellili
yillarda, bireye hizmet gotiirme cabalarinin bir tiriinii olarak bir kurum daha
devreye giriyor ve ilk «Rehberlik ve Arastirma Merkezi» 1955 yilinda An-

(1) Bu yaymlar anasmda, «Okullarda Egitsel Rehberlik» (F. Serbeitci), «Okullarda
Rehberlik», «Rehberlilifin Manasi» ve «Rehberlik Programmda Gozetilecek
Hususlar» (H. Tan, son ikisi Mathiaseniden ;eviri).



kara, Demirlibahce ilkokulunda, «Psikolojik Servis Merkezi» adi ile aciliyor.
Adinda rehberlik sozii bulunmakla birlikte bu kurumlar, genel olarak reh-
berlik hizmeti sunmak yerine, daha cok ozel egitime muhtac cocuklarin
saptanmasi, tedavi edilmesi ve uygun olan kurumlara yerlestirilmesi amac-
larina hizmet ediyor. Daha cok ilkégretim diizeyini calisma alani olarak
secen Rehberlik ve Arastirma Merkezleri izleyen yillarda istanbul ve Iz
mir'de de aciliyor ve sayilari hizla artiyor.

Rehberlik Calismalarinda Durgun Bir Dovem Bashyor -

Ellili yillarin birinci yarisinda rehberlik faaliyetierinin gelismesinde g6-
rillen bu canliligin 1956 yilindan sonra bir durgunluga girdigini goriiyoruz.

Ulkemizde yapilan yeniliklerin pek cogu gibi, rehberlik konusu da «Tug-
ba Agaci»* gibi yukaridan asagiya bir haraket olarak baslamistir. Bu konu-
nun énemine inanan uzman ve yoneticilerin cabalari ile hizli baslamis ve
rehberlik calismalari bu itici giiciin ortadan kalkmasi ile duraklamistir. Ellili
yillarin ilk yarisinda yerli ve yabanci uzmanlarla Milli Egitim Bakanligi'nin
basinda bulunan giiclii, yenilikei ve anlayish bir miistesar olan Resat Tar-
du baslagic déneminin itici giici olmuslardir.

Diger 6nemli bir husus, tlkemizin egitim cabalarimin okul ve okul di-
sindaki tim vatandaslarin egitimine yonelmis olmasidir. Okuma - yazma
seferberligi, ilk, orta, yiiksek, mesleki ve teknik alanlarda okullasma ora-
nimin_arttirilmasi, herkesin okur - yazar hale getirilmesi ve bunlarla ilgili
olarak, okullar acilmasi, okullara cesitli dallarda 6gretmen yetistirilmesi
arac - gerec ve labaratuar ihtiyaclarimin karsilanmasi gibi temel ihtiyagla-
rin karsilanmasina dncelik verilmis, daha cok egitimin kalitesi ile paralel ola-
rak gelisen rehberlik faaliyetleri duraklamistir.

Ancak rehberlik faaliyetlerinin, durmadigimi agir da olsa, gelisimini sir-
diirdiiguinii belirtmek gerekir. Baslangic doneminde kavram ve etkinlik ola-
rak biiyik 6gretmen gruplarina ve okullara yayilmis olan rehberlik faaliyet-
leri kisisel gayretlerle siirdiriilmistir. Rehberlik bir kavram olarak okul
yonetmeliklerine girmistir. Test ve Arastirma Biirosu tilkemizde psikolojik
test araclarinin hazirlanma ve gelistirilmesi konusundaki 6nciiligine de-
vam etmistir. Rehberlik ve Arastirma Merkezlerinin sayilari artmistir. 1965
yilinda «Okul - Aile Birligi» ve 1968'de «Rehberlik ve Arastirma Merkezle-
ri Yonetmelikleri» hazirlanmis ve rehberlik calismalarina agiklik getirilmis-
tix:

* Efsaneye ‘gore Tuba AZaci'min kokleri gokte dallar da yenyliziindedir.
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Milli Egitim Suralarinda Rehberlik Konusu Ele Alimiyor

Milli Egitim sisteminde rehberlik faaliyetlerine yer verilmesi goriisii
ilk olarak 1961 yilinda toplanan VII. Millj Egitim Surasinda giindeme getiril-
mis, okul programlarinda rehberlik faaliyetleri icin bir saatlik zaman ayril-
masi ve belirli sayidaki 6grenciler icin bir «grup égretmeni» belirlenmesi
tavsiye edilmistir.

Yedincisinden on yil sonra, 1971 yilinda toplanan VIII. Milli Egitim Su-
rasi ise rehberlik konusunu daha ayrintili olarak ele almis, daha ¢ok 6gren-
cilerin Universiteye, meslege ve hayata hazirlayan programlara «yéneltil-
mesine» agirlik vermistir. Ogrencileri basarili - basarisiz olarak eleyen bir
sistem yerine her 6grencinin ilgi, yetenek ve motivasyonuna gore ortadg-
retimin cesitli programlarina yéneltilmesinin, lise 9. sinifin ogrenciler aci-
sindan kendilerini ve programlari tamima, ayni zamanda bir «yOneltme» si-
nifi olmasi, ile 6grencilerin yatay ve dikey gecislerine imkan veren bir sis-
tem Onerilmistir. Sinif gecme sistemi yerine ders gecme sistemi getiril-
mistir. Ogrencilerin, ders secme, program ve meslek secme kararlarina
yardim etmek Ulizere okullarda rehberlik yardiminin kacimlmaz bir ihtiyac
oldugu belirtilmistir. IX. Milli Egitim Surasinda tiim orta derecel; okullarda
rehberlik faaliyetleri icin programda 2 saatlik bir zaman ayrilmasi tavsiye
edilmistir.

VIl. ve VIII. Milli Egitim Suralarinda alinan kararlar ve kavramlar ilke-
mizde, Egitim sistemi icinde var olan «0gretim» ve «yoGnetim» boyutla-
r yaninda, «Ogrenci Kisilik Hizmetleri» ve « Rehberlik»"inde dciincii
bir boyut olarak yer almasini saglamistir. Daha sonraki suralar reh-
berlik hizmetlerinin yayginlastiriimasi, mesleki rehberlik yapilmasi, segme-
li dersler araciligi ile 6grencilerin ilgi alanlarina, mesiek ilgileri yolu ile de
meslege yoneltme faaliyetlerine iliskin yontemlere ve personel yetistirme
cabalarina yonelmistir.

Rehberlik Kavrami, Devlet Planlarinda Yer Alyor

Bes Yillilk Kalkinma Planlarinda, rehberlik daha cok «insan Giicii» aci-
sindan ele alinmis, toplumdaki cesitli gérevlerin yeteneklere goére dagitil-
masl, yeterli sayida insan giicii yetistirilmesi ve bu amacla meslege yo-
neltme faaliyetlerinin okullarda yer almasi, 6rgutlenmesi seklinde, Birinci
Bes Yillik Kalkinma Planinda kapali olarak, ikinci Bes Yillik Planda da (1967)
daha acik sekilde yer almistir. Planlarda rehberlik konusu, duygusal sorun-
lar ve bireyin mutlulugu agisindan daha ¢ok «insan giicli planlamasi» aci-
sindan vurgulanmistir. Devlet planlarinda yer alan rehberlik faaliyetleri uy-
gulamada yerine getirilmedigi icin, konunun planda yer almasmin rehberlik
alamina &nemli bir katki getirdigini séylemek guctiir.



Psikolojik Danisma ve Rehberlik Personeli Yetistirilmeye Baslaniyor

Ellili ve altmisli yillarda, denemelik olarak, kisisel cabalarla ve acilmis
bulunan merkezlerde, rehberiik hizmetleri, egitim enstitlilerinin ve tniver-
sitelerin Pedagoji ve Psikoloji béliimlrinden mezun olanlarla, her tirli brans-
tan mezun olan ve konuya ilgi duyan veya zorunlu olarak atanan 6gretmen-
ler tarafindan yiritilmekte idi. Her ne kadar, belirtilen bdlimlerin bazi-
larinda bir rehberlik dersi okutuluyor, hizmete girenler bazi hizmetici egitim
kurslarinda rehberlik konularini ele aliyorlarsa da, bu genel formasyon
rehberlik ve ozellikle psikolojik danisma hizmeti verebilmek igin yeterli
degildi.

Ulkemizde itk olarak, psikolojik danisma ve rehberlik alanina personel
yetistirme cabasi, bir akademik program olarak, lisans tstu diizeyde 1966-67
yilinda Hacettepe Universitesi Egitim Boliimii'nde baslatilmistir. «Psi-
kolojik Danisma ve Rehberlik Programi» kisa adi ile «PDR» 1974 yilinda
bagimsiz bir boliim haline getirilmistir. Bolime bagh olarak ayrica 6gren-
ciler ve genelde personele acik olarak bir de «Psikolojik Danisma ve Reh-
berlik Sefvisi» acilmistir. PDR Bolimii 2547 sayili Yitksek Ogretim Yasasi-
nin getirdigi yeni diizenlemelere gére, 1982 yilinda «Anabilim Dali» olarak
lisans diizeyin de orgiitlenmis, ancak PDR lisans Ustli master ve doktora
programlari da 24 yildir devam etmistir ve halen de devam etmektedir. Li-
sans (istii programlar daha sonraki yillarda, Ankara Universitesi Egitim
Fakiiltesi, Orta Dogu Teknik Universitesi ve Bogazigi Universitesi'nde de
acilmistir. Cogu Hacettepe ve Ankara Universitelerinden olmak {izere bu
lisans Ustii programlardan mezun olanlarin sayisi yiiksek lisans diizeyinde
yaklasik 275 ve doktora diizeyinde ise 60 kadardir. Lisans {stii diizeyde
uzman olan bu personel dogrudan PDR alaninda calisacak kadrolar olmadi-
gi ve tatminkar bulunmadigr icin dgrenimlerini stirdiriirken yaptiklari is-
lerine devam etmislerdir. Bir kismn da Saglk Bakanligi'na bagli kurumlarda
ve iniversitelerde gorev almistir. Onemli bir kismi da Gniversitelerin PDR
programlarinda 6gretim elemani olarak gorev almiglardir, Gliniimiizde Uni-
versitelerdeki PDR programlari bu mezunlar tarafindan yiiriitiilmektedir.

Milli Egitim Bakanhig okullarda, lisans Uistli 6grenim gérmiis personelin
seviyesine uygun tatminkar kadrolar agmadigi i¢in bu personelinden okul-
lar diizeyinde yararlanamamistir. Psikolojik Danisma ve Rehberlik persone-
linin okullara girmesi daha sonraki yillarda gerceklesmistir. Lisans d{sti
programlardan mezun olanlar iist diizeyde gorev almis, yaymlar yaparak,
ogretim hizmetlerinde calisarak alanin yayilmasina ve anlagiimasina bii-
yiitk katkilari olmustur. Daha cok ilkemizde bir rehberlik hareketi olarak
baslayan psikolojik danisma ve rehberlik faaliyetleri, lisans Ustii program-
lari dolayisi ile daha cok «Psikolojik Danisma» boyutu agir basan bir hara-
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kete doniismiistiir. Bu hareket mezunlara, Milli Egitim disindaki alanlarda
da calisma imkanlari getirmis, istihdam alani genislemistir.

Okullarda Rehberlik Servisleri Kuruluyor -

Yaklastk 20 yillik bir fikir ve kavram olusumunun bir sonucu olarak,
Milli Egitim Bakanhgi, 1970-71 yilinda orta dereceli okullarda rehberlik
servisleri kurulmasi ve bu servislere, simdiye kadar okulda var olan &6§-
retmen ve yonetici kadrolara ek olarak rehberler atayacak yasal imkanlar
getirmistir. informal olarak konuyu benimseyenlerin cabalari ile siirdiirii-
len okullarin rehberlik faaliyetleri, bu yilda cikarilan, «Orta Dereceli Okul-
larda Rehberlik Servislerinin Kurulusu ve Gérevleri ile ilgili Esaslar» yo-
nergesi ile Bakanligin planli ve programli faaliyetleri arasinda yer almis-
tir. Yonergenin cikarildigi yilda 24 okulda baslatilan rehberlik faaliyetleri,
bu giin ancak 300 kadar okulda uygulanmaktadir. Heniiz okullarin hepsinde
rehberlik 6rgliti kurulmus degildir. Okullarda calisan rehberlik personeli
sayisi ise yaklasik 600 kadardir. X. Milli Egitim Surasina getirilen raporlar-
da ise ilkemizin 7000 civarinda rehberlik personeline ihtiyaci oldugu ifade
edilmistir. Onuncu Milli Egitim Surasinin 1982 yilinda toplandigi dikkate
alinirsa, sadece Milli Egitim Bakanhgi icin binlerce PDR personeli acigi
bulundugu anlasilmaktadir. Bu giin, alanda calisanlarin yaklasik % 50'si
Milli Egitim Bakanligi'nda, digerleri ise Saglik Bakanligi ve Diger Ozel ve
Resmi Kurum ve Kuruluslarda calismaktadirlar. Bu durum Universitelerin
PDR egitim programlarinin sadece egitim icin degil baska alanlara da uy-
gun diisecek sekilde degistirilmesi geregini hatirlatmaktadir.

Rehberlik personeli icin gerekli kurumlar agiimadan, 1971 yilinda bas-
latilan okullardaki rehberlik uygulamalari, rehberlik ve psikolojik danisma-
yi yeterince bilmeyen personelle yiiriitiildiigii icin, yeni bir alan PDR'nin iil-
kemizde kavramlar, uygulamalar, personelin gorevleri, gérev ve sorumluluk-
lari, etik kurallari bakimindan sakincalari olmus, alamn yanhs anlasiimasi
sonucunu dojurmustur. Bu nedenlede, rehberligin islevinin anlasilmasi ge-
cikmistir. Okullarda ilk formal uygulamanin basladigindan onbes yil sonra
1985'ten itibaren asamah olarak okullara PDR lisans diizeyinde dgrenim
goérmiis profesyonel personel atanabilmistir.

Ps1koloi|k Damsma ve Rehberlik Alaninda Lisans Programlari Aciliyor

PSI*kOlO'I\k Damsma ve Rehberlik Alaninda ilk lisans programlari, 2547
saylll Yiiksek Ogretim Kurumlari (YOK) Yasasi ile yapilan yeni diizenleme-
lerle 1981 yilinda getirilmistir. Daha 6nceki yillarda PDR lisans programi
agma cabalarina girmis bulunan Hacettepe Universitesi Psikolojik Danis-
ma ve Rehberlik Boliimiinde lisans programi hazir oldugu icin ilk lisans
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programi Hacettepe Universitesi'nde 1981 yilinda baslatiimis, diger bes
{iniversite ise bir yil sonra 1982'de lisans programini acmislardir. PDR Prog-
ramlari dért yil sonra ilk mezunlarini vermislerdir.

Psikolojik Damisma ve Rehberlik alani tiniversitelerde «Egitimde Psi-
kolojik Hizmetler» Anabilim Dallar icinde bir «Bilim Dali» bir akademik
program olarak yer almistir. Tiirkiye'de alti tiniversitede baslayan lisans
programlarinin sayisi hizla artmis, 9 yil icinde sayilari onbire cikmistir. Bu
programlarin yillik 6grenci alma kontenjanlari ortalama 40 ogrencidir. Tur-
kiye'deki tiim programlar yaklasik yilda 400 mezun vermektedir.

PDR Programlari ders cesidi itibari ile birbirlerine benzerlik goster-
mektedir. ik iki yil psikoloji ve yakin alanlara iligkin genel bir temel, daha
sonrada PDR alaninin temel dersleri verilmektedir. Verilen egitimin ozelli-
gi itibariyle program, PDR alanina personel hazirlayan meslek egitimi prog-
rami niteligi tasimaktadir. Programin esasi psikolojiyi temel almakta, genel
psikoloji egitimi yerine, danisma psikolojisi alaninda yogunlasmakta, bi-
reysel ve grupla psikolojik danisma uygulamalarina agirlik verilmektedir.

Ogrenci Evreni Cok Secici Hale Gelmektedir -

Lisans programinin basladigi ilk yillarda, dgrencilerin OSYM sinavinda
aldiklari puanlarin taban yiizdelik siralari % 42 civarinda idi. Psikolojik Da-
nisma ve Rehberlik Programlarina olan ilgi artmis, PDR programlarina bas-
vuran dgrencilerin taban yiizdelik siralari 1989'da % 7'ye yiikselmistir. Bu-
nun anlami, Universite giris sinavlarinda, pramidin tepesinde yiizdelik si-
rasi en az % 7 ve daha yiiksek olanlar PDR programina girebilmektedirler.
Bu, Psikolojik Danisma ve Rehberlik mesleginin gelecedi bakimindan 6nem-
li bir husustur. Alana yetenekli kisiler basvurmaktadir.

Ancak bir durumu belirtmekte yarar vardir. Ogrencilerin niteliklerinde
bir gelisme gbzlenirken, editim programlarinin kalitesinde de aym gelisme
gbzlenmiyor. Egitim Bilimleri igindeki diger Anabilim Dallarindan mezun
olanlarin is bulma olanaklari oldukga sinirli oldugu igin, iiniversiteler ogre-
tim elemanlari yeterli hale gelmeden, alanin temel konularini okutacak
6Gretim elemanlari bulunmadan, Psikolojik Danisma ve Rehberlik programi
acmaktadirlar. Bazi egitim programlarinda hi¢ uygulama yapilmamaktadir.
Alanda programin sorumlu kisisi durumundaki meslekdaslarin bu konuda
cok titiz davranmalari gerekmektedir. Bizler, PDR mesleginde olanlar, mes-
legimizi cok iyi bilmek, cok calismak, meslekte kaliteye cok énem vermek
suretiyle toplumda heniiz gelismekte olan meslegimizi korumak zorunda-
yiz. Aksi halde, PDR'ye yakin meslek dallari i¢inde yerimizi almamiz ve is-
levimizi geregince yerine getirmemiz gok zor olabilir.
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Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dernegi Kuruluyor

Meslekdaslarimizin bir cogu tarafindan bir dernege duyulan ihtiyac
vurgulanmakta idi. PDR mezunlar Psikoloji Dernegi icinde faaliyet goste-
rerek bir olciide mesleki gelisme ihtiyaclarini karsilamakta idiler. Ancak,
ilkemizde Psikolojik Danisma ve Rehberlik Programlari lisans ve lisans
tstli diizeyde sayica artmis, buna paralel olarak yillik kontenjanlar da yliksel-
mistir. Bu programlardan yilda mezun olanlarin sayisi 400'G asmistir. Bu, iil-
kemizdeki psikoloji béliimlerinin yillik mezun sayisinin iki katina yakin-
dir. Meslege katilanlarin sayisi hizli bir artis gostermektedir. Psikolojik
Damsma ve Rehberlik alanindaki bu hizl kantitatif gelismeye uygun olarak
meslek icinde ve toplumda, alanin temel kavramlarinin dogru anlasilmasi,
etik kurallarin ve yeni bir meslek alan olan PDR hizmetlerinin kalitesinin
korunmasi, meslekdaslarin bir meslek birlik ve butiinliigiine ulasmalari,
alanda gelismeleri, mezunlarin haklarinim korunmasi gibi konularda yardim-
ci olacak bir dernegin kurulmasi bir zorunluluk haline gelmisti. Bu arada
Psikoloji Dernegi'nin, 1988 yili icinde tyelik kosullarini degistirerek, der-
nege sadece Universitelerin Edebiyat Fakiiltlerinde bulunan psikoloji bé-
liimlerinden meézun olanlarin tuye olabilecegi seklinde bir sinirlama getir-
mis olmasi, ayri bir dernek kurma cabalarini hizlandirmis, 1989 yili icinde
«Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dernegi» adi ile bir dernek kurulmustur.
Psikolojik Danisma ve Rehberlik alaninin psikolojinin iginde ve onun bir
dali olduguna inanmakla birlikte ortaya ¢ikan durum karsisinda meslekdas-
larimizin da bir dernegin semsiyesi altinda olmalarinin bir cok yonden ya-
rarli olacagi diisiiniilerek dernegin kurulusuna énciiliik edilmistir.

Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dernegi ilk formal kurulus islemleri-
ni tamamladiktan sonra, meslekdaslarimiza duyuru ve tiye kaydi faaliyetine
baslanmis, ilk genel kurul toplantisi  yapilip gecici olan kurulun yeri-
ne, normal secimle olusan yénetim ve denetim kurullari olusunca,
genel kurulda getirilen 6neriler dogrultusunda faaliyete baslamistir.
ilk etapta, bir dergi c¢ikarmak amaci ile «Yayin Kurulu» ve meslegin etik
kurullari {izerinde calisma yapmak lizere bir de «Meslegin Etik Kurullari»
komisyonu secilmis ve faaliyete gegirilmistir. PDR lisans programinda me-
zun olanlara verilecek «unvan» konusu ele alinmsstir. Mayis ve Haziran ay-
larinda iki Psikolojik Danisma Semineri» diizenlenmistir.

Psikolojik Danisma Seminerleri -

Psikolojik Danisma seminerlerinin amacl, alanda calisan meslekdasla-
rimizin hizmet iginde gelismelerine, yenilikleri takip edebilmelerine, bir
araya gelip yasantilarin paylasabilmelerine, ikincil olarak da iyi bir ortam-
da hos ve sosyal etkinliklerde bulunmalarina yardimei olmayi amaclamak-
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tadir. Bu seminerlerde meslekdaslarimizin isteklerine ve dernegin amacina
uygun konularda ulusal ve uluslararasi diizeyde alandan kisiler davet edi-
lerek seminerler diizenlenmektedir. Seminerler, seminer konusuna ilgi
duyanlara agik tutulmakta, dernek iiyelerine ve ilgili olan tiim meslek alan-
larina duyurulmaktadir. Katilanlardan seminerin masraflarini, karsilamak
ve dernege bir miktar gelir saglamak icin makul bir 6lcii icinde bir miktar
iicret alinmakta, dernek iiyeleri indirimli olarak yararlanmaktadir.

Bu seminerlerden ilki, Hacettepe Universitesi, Psikolojik Hizmetler
Anabilim Dali ve PDR Dernegi'nin isbirligi ile 8-10 Mayis giinlerinde Ha-
cettepe Universitesi'nde yapilmis ve seminer icin uluslaraasi iine sahip
Dr. Francis A. Macnab Avusturalya'dan davet edilmistir. Ug giin siiren se-
minerin konusu, psikolojik danisma ve psikoterapi teknikleri ile Dr. Mac-
nab'in gelistirdigi «Contextual Modular Therapy» teskil etmistir.

Psikolojik Danisma Semineri-2 ise, «Okuloncesi Donemde Gelisim
ve Ruh Saghgi» konusunda 22 Haziran 1990 giini yine Hacettepe Universi-
tesi ve PDR Dernegi'nin isbirligi ile yapilmis ve bu seminer icin Amerika
Birlesik Devletlerinden, «Erken Cocukluk Merkezi» direktort Dr. C. Loomo-
nitz ile bu merkezin direktérliiginii daha 6nce yapan ve Tiirkiye'nin okulon-
cesi egitimini yonlendirmede iilkemizde danisman olarak bulunmus olan
Dr. R. Shuey davet edilmislerdir.

Psikolojik Danisma seminerleri is giinlerinde yapiimasina ragmen, il-
gi oldukca yiiksek olmus, seminere Psikolog, Danisman Psikolog, Psikiat-
rist ve Sosyal Calisma Uzmanlari, tiniversitelerde, hastane ve ruh saghgr,
psikolojik damsma merkezleri, okullar ve diger ilgili kurumlarda bireye yar-
dim hizmetlerinde calisan meslekdaslar katilmistir. Bu seminerlerde cesitli
konularda uzman olan kisiler bir araya gelmektedir. Ulkemiz tiirlil sekillerde,
klik ve gruplasmalardan cok zarar gormiistiir. Bizler, Psikiatirlar, Klinik Psi-
kologlari, Damsma Psikologlari, Psikolog ve Sosyal Hizmet uzmanlari bire-
yin ve dolayisi ile toplumun saglik ve mutlulugu icin birlikte calisan bir avuc
dlgiisiinde insanlariz. Ayrintida farklarimiz olsa bile amacta birlesmekteyiz.
Birlikte oldugumuz zaman birbirimizi tamamlamakta ve giliclenmekteyiz.
Bu seminerlere, ilgili her alandan meslekdaslarm katilmakta olmasi, bera-
berligin sergilenmesi vurgulanmasi gereken onemli bir husustur.

Psikolojik Damisma ve Rehberlik Programindan Mezun
Olanlarin «Unvan» Sorunlari :

Bu giin Tiirk Universitelerinin Edebiyat ile Fen-Edebiyat Fakiilteleri’'nin
altisinda «Psikoloji» ve Egitim Fakiiltelerinin de onbirinde «Psikolojik Da-
misma ve Rehberlik Programlari yiiriitilmektedir. Psikolojik Danigma ve
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Rehberlik Programlarinin yillik toplam kontenjani yaklasik 480 ve psikoloji
programlarinin toplam kontenjani ise 290 kadardir. Bu programlar belirti:
len kontenjanlar oraninda her yil mezun vermektedir.

Psikoloji lisans programindan mezun olanlara iinvan olarak «Psikolog»
denmektedir. Psikolojik danisma ve rehberlik lisans programlari, 1985 yi-
lindan bu yana yiizlerce mezun verdigi halde, mezunlarina bu gline kadar
yetkili kurullarca bir invan verilmemistir. 1988 yilinda Yiiksek Ogretim
Kurulu PDR programindan mezun olanlara «Psikolog {invani» verilmesinin
uygun olmadigi» seklinde bir karar almis, ancak hangi tinvanin verilmesinin
uygun olacagi yoniinde de bir aciklik getirilmemistir. Boylece iki kardes
programin mezunlari arasinda bir Ginvan tartismasi suriip gitmistir.

Unvan konusunda, 1989 yilinda Universitelerarasi Kurul'da alinan bir
kararda ise, Egitim Fakilteleri’'nin Egitim Bilimleri Boliimleri'ndeki program-
lardan Egitim Y6netimi, Egitim Programlari, Oleme ve Degerlendirme, Halk
Egitimi gibi lisans programlar yiiriiten Anabilim Dallari mezunlarina «Egi-
tim Uzmani», Egitimde Psikolojik Hizmetler'den mezun olanlara «Psikolog»,
Psikolojik Danisma ve Rehberlik'ten mezun olanlara ise «Rehber Ogretmen»
denilmesi goriisii getirilmistir.

Yitksek Ogretim Kurulu'nun karar organlari tarafindan alinan bu karar-
lar hakkindaki tepki ve gérislerimiz, gerek niversitelerin ilgili akademik
programi olarak ve gerek PDR Dernegi olarak YOK ve Universiteler Arasi
Kurul Baskanliklarina aciklamali bir yazi ile duyurulmustur. Bu metinde
yer alan gorisleri burada da ifade etmekte yarar vardir.

«Egitimde Psikolojik Hizmetler», kavrami bir meslek grubunun iinvani-
na esas olabilecek bir akademik programin ad degildir. Bu kavram, Uni-
versitelerin egitim birimlerini simiflayan 8rgiit semasinda «Anablim Dali»
olarak nitelendirilen bir birimin adidir. Egitimde Psikolojik Hizmetler Ana-
bilim Dali semsiyesi altinda iniversiteler farkli lisans programlari ytiriit-
mektedir. Oregin, Hacettepe Universitesi'nde Psikolojik Hizmetler Ana-
bilim Dali’'nda, «Psikolojik Danisma ve Rehberlik» Anadolu Universitesi'nde
«Ozel Egitim», Ankara Universitesi'nde «Ozel Egitim», «Egitimin Psikolojik
Temelleri» ve «Psikolojik Danisma ve Rehberlik» programlar yiriitilmek-
tedir.

Bu kararlarda gecen «Uzman» kavrami da yerinde bir kavram degildir.
Lisans dizeyinde verilmekte olan bir egitim programindan mezun olanlara
uzman dnvanminin verilmesi, mesleki yetisme yoniinden iilkemizde ve ulus-
lararasi diizeyde izlenen olciitlere uygun diismemektedir. Lisans progra-
mindan mezun olanlara uzman denilmesi, ayni konuda «Yiiksek Lisans»
programini tamamlayanlara hangi iinvanin verilecegi sorusunuda beraberin-
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de getirmektedir. Uzmanlik bir konuda derinligine yetismis olmanin bir de-
recesidir.

Tavsiye kararinda gecen, Psikolojik Danisma ve Rehberlik Programi
mezunlarina «Rehber Ogretmen» Unvanimin verilmesi goriisti de dogru de-
gildir. Rehber ogretmen terimi Milli Egitim Bakanlhig tarafindan okullarda-
ki rehberlik hizmetlerine personel atayabilmek icin diistintilmiis bir ¢oziim-
diir. Okullarda ancak 6gretmen kadrolari bulundugu, okullarda yer almasi
gereken uzmanlik alanlarina iliskin kadrolar heniiz yer almadidi igin, Milli
Egitim Bakanligi, okullarda rehberlik hizmetlerinde calisacak personele
«Rehber Ogretmen» adini vererek mevcut dgretmen kadrolarina atama ya-
pabilme yoluna gitmistir. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Programi mezun-
lari, is alam olarak sadece Milli Egitim Bakanhgi tarafindan degil Saglik,
Adalet, Calisma Bakanliklari, Universiteler, Universitelerin Mediko Sosyal
Merkezleri, diger Kamu ve Ozel Kuruluslar ile Sanayi kesiminde calismak-
tadirlar. Mezunlarin ancak yaklasik % 50'si Milli Egitim Bakanligi'nda ca-
lismaktadir .Psikolojik Danisma ve Rehberlik Programindan mezun olanla-
ra «Rehber Ogretmen» Gnvanmin verilmesi yilda 400 den fazla mezun ve-
ren bu meslegin hizmet ve is alanlarini sinirlamakta, mesleki yetisme ve
gercek duruma uygun diismemektedir.

Psikoloji» kavrami, tip bilimlerinde de oldugu gibi cok genel bir kav-
ramdir. Bu kavram icinde bugiin, hizmet alanlari birbirinden oldukga farkl,
ayri birer disiplin olan, «Deneysel Psikoloji», «Ogrenme Psikolojisi», «Ge-
lisim Psikolojisi», «Sosyal Psikoloji», «Danisma Psikolojisi», «Klinik Psiko-
lojisin, «Egitim Psikolojisi», «Endustri Psikolojisi» vb. cok gesitli alanlar yer
almaktadir. Psikoloji ve psikolog Ginvani bireyin ne yapabilecegini agikca
belirten bir nitelik tasimamaktadir. Egitim Fakiiltelerindeki Psikolojik Danis-
ma ve Rehberlik Programlari, Psikolojik Danisma Yéntemleriyle toplumda
normal yasantilarini siirdiiren bireylere, ortaya cikan durumlarda psikolojik
yardim ve destek saglayarak, onlarin ruh saglklarina iliskin sorunlarin- Us-
tesinden gelmesine yardimi amaclamaktadir .Akademik program, psikoloji-
nin genel temellerinden baslayarak, ilk iki yilda insan davramsini etkileyen
teorik konulara ve psikolojinin yukarida deginilen temel alanlarina yer ver-
mektedir. Lisans egitimi {icincii simftan itibaren psikolojik danisma meslek
alanina yonelmekte, tciincii sinifta meslek alaninin teorik temellerine, son
sinifta ise alanin temel beceri ve uygulamalarina agirhk vermektedir. Me-
zunlar nerede calisirsa calissin, yaptigi hizmet bireylerin ruh saghgini ge
listirici ve koruyucu bir islevi yerine getirmektedir.

Lisans programinin 6zelligi, toplumda gorev yaptiklari hizmet alanlari
dustiniilerek, psikolojik danigma ve rehberlik programi mezunlarina, «Psi-
kolog» gibi cok genel bir iinvan vermek yerine programin ozelligi ve me-
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zunlarin islevi dikkate alinarak «Damsma Psikologu» {invaninmn verilmesi
uygun olur. Bu isim, psikolojik danisma alaninin gelistigi bati iilkelerindeki
evrensel kavrama da uygun dismektedir. Bati iilkelerinde bu tiir programla
yetismis bir psikologa, «Counseling Psychologist», Tirkce karsiligi ile «Da-
msma Psikologu» denilmektedir.

Psikolojik Danisma ve Rehberlik alaniin oldukca yeni bir ruh saghgi
hizmet alani olarak pek ¢ok sorunu vardir, Bireye yardim hizmetlerine ilis«
kin diger hizmet alanlari icindeki yerini almasi ve toplumda taninmas: icin
meslekdaslarimizin etkin cabalari gereklidir. 1954 yilinda Kandilli Lisesi’nde
yapilan «Rehberligi Etkileyen Faktorler» konulu seminerde dile getirilen,
orgiit sorunu, yasal sorunlar, personel, arac ve gerec sorunlari ve digerleri
36 yi1l sonra bugiin de farkl; olciilerle de olsa meslek alaninin sorunlari ol-
maya devam etmektedir. Bugtin belki de en biiyiik mutluluk kaynagi mes-
lekten yetisen insanlarin biiyiik bir hizla artmakta olmasidir. Bu sorunlarin
tistesinden gelecek genc, dinamik bir nesil yetismektedir. DiGer 6nemli
bir husus, psikolojik yardim hizmetlerinin toplumda daha iyi anlasilmasi,
talep ve éneminin artmakta olmasidir.
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