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Bir calisma alamnin meslek sayilabilmesi igin, her seyden once, ken-
dine 6zgli mesleki faaliyetleri olmasi ve bu faaliyetleri yuritecek kisilerin,
gerekli bilgi ve becerileri kazanabilecekleri 6zgiil bir egitimden gecmeleri
gereklidir. Belli bir meslege hazirlayan bir egitim programini basari ile ta-
mamlayan kimselere bir belge verilir. «Diploma» adi verilen ve kazandigi
bilgi ve becerileri kullanma hak ve yetkisini gosteren bu belge ile kisi ca-
lisma hayatina atilir ve belli bir meslek tGinvanini da belirten bir pozisyona
yerleserek mesleki faaliyetlerini icra eder.

Bu kriterleri rehberlik ve psikolojik danisma alanina uyguladigimizda,
alanin kendine 6zgii mesleki faaliyetler icerdigini ve bu faaliyetlerleri ic-
ra edecek kisilerin 6zgiil bir egitimden gectiklerini, ancak mezunlarin ce-
sitli kurumlarda, birbirine benzer fonksiyonlari farkli Gnvanlarla yerine ge-
tirdikleri goriilmektedir. Ornegin, Milli Egitim Bakanhgi'nda kadro invani
«Rehber Ogretmen», Adalet Bakanligi'nda «Psikolog» ve «Pedagog», Sag-
Itk Bakanhgi'nda ise sadece «Psikolog»dur. Egitimde Psikolojik Hizmetler
Bolimi ya da Anabilim Dallarinin rehberlik ve psikolojik danisma progra-
mint bitirenler psikoloji bolimii mezunlari gibi, cesitli kurumlar tarafindan
acilan sinavlara girmekte, kazandiklari takdirde ilan edilen kadrolara atan:
makta ve kadroda belirtilen Gnvani almaktadirlar. Bu Gnvan da, yukarida
belirtildigi gibi, kurumuna gore rehber 6gretmenlik ya da psikologluk ol-
maktadir .Adalet Bakanligi cocuk mahkemelerinde calistirilacak psikolojik
hizmetler elemanlari icin hem psikolog hem de pedagog kadrolari agmayi
dustinmiisse de bu giine kadar sadece psikolog kadrolarina eleman almis-
Tir.

Ne var ki, son yillarda rehberlik ve psikolojik danisma programini biti-
renlerin psikolog tnvani ile gorev almalarini engelleyen bazi gelismeler
olmustur.

Yiksekogretim Kanunu.nun yirirliige girdigi 1982 yilina kadar Hacet-

tepe ve Bogazici Universitelerinin Egitim Fakiiltelerinde lisansiistii diizey-
de ve Ankara Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde (simdiki adi Egitim Bilimle-

(*) A.U. Egitim Bilimleri Fakiiltesi Egitimde Psikolojik Hizmetler Bolimii Ogretim
Uyesi.
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ri Fakiltesi) lisans diizeyinde rehberlik ve psikolojik danisma egitimi ya-
pilmaktaydi. Lisans diplomasi alanlar, cesitli bakanlklarda psikolog kadro-
larina dogrudan atanabiliyorlardi. Sadece Saglik Bakanhgi adaylardan psi-
kolog olarak gorev yapabileceklerine iliskin Egitim Fakiiltesi Dekanligi'ndan
bir goriis istiyordu. Dekanlik da, mezunlarin halen cesitli kurumlarda psi-
kolog olarak calismakta oldugu gergegini belirten ve okutulan derslerin
listesini de iceren bir yazi vermekteydi. Mezunlarin «Psikologluk Belgesi»
adim verdikleri bu yazi, psikolog kadrolarina atanmak igin yeterli sayiliyor-
du.

Yiksekogretim Kanunu ile, eski egitim enstitiileri egitim fakiilteleri
olarak yeniden orgiitlenmis ve yeni egitim fakiilteleri de acilmistir. Bu ku-
rumlardan, evvelce lisansiisti diizeyde rehberlik ve psikolojik danisma egi-
timi yapmakta olanlar lisans 6grencisi almaya baslamislar, bunu her yil
yeni agilan bir egitim fakiiltesi izlemistir. Halen Ankara Universitesi Egitim
Bilimleri Fakiiltesi disinda, 11 egtim fakiiltesinde rehberlik ve psikolojik
danisma alaninda lisans egitimi yapilmaktadir. Bu programlarin yiiritildii-
g birimlerin (A.U. Egitim Bilimleri Fakiiltesi'nde béliim, diger egitim fa-
kiiltelerinde anabilim dali) adi Egitimde Psikolojik Hizmetler, yiiriitiilen
programin adlari cesitlilik gostermekteydi. Ankara Universitesi Egitim bi-
limleri Fakiiltesi'nde boliim adi ile program adi Egitimde Psikolojik Hizmet-
ler iken, egitim fakiltelerinde anabilim dallerinin adi Egitimde Psikolojik
Hizmetler, fakat uygulanan programlarin adlari, psikolojik danisma ve reh-
berlik ya da rehberlik ve psikolojik danisma idi. Yiiksekdgretim Kurulu 1989
yilinda, baska bazi programlar yaninda, bu programin da adinda bir birlik
saglamak geregini duymus ve tiimiintin adini «Rehberlik ve Psikolojik Da-
nismanlik» olarak belirlemistir.

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Egitimi ve Psikologluk {Invani

Akademik kadrosu yeterli olmayan yeni Egitim Fakiiltelerinin rehberlik
ve psikolojik damsma alaninda lisans egitimine baslamalari, cesitli sorun-
lart glindeme getirmistir. Bu alanda cok farkli diizeylerde yetisen kisilerin
istihdam sorununa paralel olarak, 6zellikle kliniklerde verilen psikolojik
hizmetlerde kalitenin korunmasi icin alinabilecek 6nlemler, psikoloji egi-
timi veren cevrelerde yogun olarak tartisiimaya baslanmistir.

Yiiksekogretim programlarinin, bu arada 6zellikle egitim fakiiltelerinin
sayica artmasi, benzer programlar uygulayan yiiksekdgretim programlari
arasindaki farklari vurgulama geregini ortaya cikarmistir. Ornegin, fizik
programi ile fizik 6gretmenligi, biyoloji programi ile biycloji 6gretmenligi
programlari arasinda bir cok yonlerden benzerlikler olmakla birlikte, bu
programlar arasindaki amac farklarinin belirlenmesi geregi hissedilmeye
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baslanmistir. Yiiksekogretim Kurulu, mezunlara verilecek tnvanlari belirle-
mek suretiyle istihdamda ortaya gikan kavram karisikhigina bir 6lciide agik-
Itk getirmek istemistir. Bu amagla Kurul 15/9/1988 tarih ve 46 sayili otu-
rumunda, biyologluk ve psikologluk tinvanlarinin kimlere verilecegi konusu-
nu gorismiis ve Egitim Bilimleri Fakiiltesi'nin Egitimde Psikolojik Hizmet-
ler Bolimi ile Egitim Fakiltelerinin egitim bilimleri bolimi mezunlarina
psikolog Gnvaninin verilmesinin uygun olmayacagina, bu tinvanin psikol j
boliimii mezunlarina verilmesinin uygun olacagina karar vermistir.

Yiiksek 6gretim Kurulu'nun belirttigi bu goris karsisinda, psikolog kad-
rolarina rehberlik ve psikolojik damisma mezunlarina da basvurma hakki
vermekte olan kurumlarin uygulamalarinda, yetkili kisilerin tutumuna baglh
olarak, farkliliklar gérilmiistir. Bazi kurumlar, arttk mezunlara basvurma
hakki vermezken ve hatta halen calismakta olanlarin kadro tinvanlarini de-
gistirirken, bazilari rehberlik ve psikolojik danisma programlarinin kurumun
istedigi nitelikteki elemanlari yetistirdigi, secimin sinavla yapildigr ve si-
navda basari gasterenlerin ehliyetlerini kanitlamis olacaklari gerekgesi ile
rehberlik ve psikolojik danisma mezunlarina basvuru hakki tanimislardir.

Bu birbiri ile tutarsiz uygulamalar rehberlik ve psikolojik danisma ala-
ninda yetisenlerde bir kimlik kargasasina yol agmistir. Bu kargasada degi-
sik tepkilerin ortaya ciktigi gozlenmistir. Rehberlik ve psikolojik danisma
program sorumlularindan bazilari mezunlara psikolog tinvani verilmesi icin
girisimlerde bulunurlarken, bazilari farkl bir Gnvanin benimsenmesi gerek-
tigini savunmakta ve uygun buldugu tinvani 6nermektedir. Mezunlarina psi-
kolog tinvaninin verilmesini savunanlar, uyguladikart programin bir psikolo-
ji programindan onemli 6lctide farkli olmadigini, bazi derslerde gozlenen
farklarin iki psikoloji bolimu arasinda da gozlenebilecegini ileri stirmekte-
dirler. Mezunlarina psikologluktan farkli bir Gnvanin verilmesi goriisiinde
olanlar ise bu iki programin amaciin farkli oldugunu, rehberlik ve psiko-
lojik danisma programimnin, saglam bir psikoloji temeline dayali olmakla
birlikte, danismanlik meslegine 6zgu bilgi ve becerileri kazandirmaya yé-
nelik, uygulamali bir psikoloji programi oldugunu savunmaktadirlar .Bu ko-
nudaki anlasmazliga bhir ¢oziim bulabilmek ve soruna aciklik getirebilmek
icin, bu alanda ileri diizeyde uygulamalari olan Amerika Birlesik Devletle-
ri'ndeki durumu incelemekte yarar vardir.

A.B.D.'de rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri bu ylizyilin basla-
rinda, her hangi bir teorik temelden yoksun olarak, bazi egitimcilerin giri-
simi ile baslamistir. Ancak bir siire sonra hizmetlerin kapsamli bir psikolo-
jik temele dayandirilmasi geregi hissedilmis, psikoloji biliminin ilerleme-
sine paralel olarak, gerek olcme araclerinin gerekse kuramsal temellerin
gelistirilmesine hiz verilmistir. Bu gelismeler ve ihtiyaglarin artmasi hiz-
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metlerin alaninin genislemesine yol agmis, rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetlerinin sadece okul ve meslege yonelme sorunlar ile degil, gesitli
yas dlzeylerinde bulunan insanlarin giincel uyum sorunlari ile ilgilenen bir
uygulamali psikoloji dali haline gelmesini saglamistir. Bu gelismeler bo-
yunca psikolojik danisma hizmetlerinin Gneminin arttigi, baslangicta sade-
ce «Rehberlik» olarak adlandirilan calisma alaninin artik «Rehberlik ve Psi-
kolojik Danisma» olarak adlandirildigr goriilmektedir. Baslangicta bu hiz-
metleri ylriiten egitimcilere «Guidance Worker», egitimin her hangi bir da-
linda lisans egitimi almis olup da rehberlik ve psikolojik danisma alaninda
lisans Ustli egitim gorenlere «Guidance Counselor» (Rehber danisman) iin-
vani veriliyordu. Psikolojik hizmetlerde bireyin ic yasayisini (yasantilarini)
anlama ihtiyacinin giderek daha gok hissedilmesi egitimde psikolojiye da-
ha cok yer verilmesini zorunlu kilmistir. Halen A.B.D.'de psikolojik danis-
ma egitimi lisansusti dizeyde, hem egitim hem de psikoloji boliimlerinde
verilmektedir. Ancak nerede verilirse verilsin, egitimde belli bir cerceve
program uygulanmakta, bu alana 6zgli bilgi ve beceriler kazandirilmaya
calisiimaktadir. Egitimde psikolojinin pay: giderek arttiginda,n alanin adin-
daki rehberlik s6zctugiu bazi kurumlarda kaldirilmis, «Counseling Psycho-
logy» olarak adlandirilan bu calisma alani 1951 yilinda Amerikan Psikoloji
Dernegi'nin 17. bélimii olarak benimsenmis, bu alanda c¢alisanlara meslek
tnvani olarak «Counseling Psychologyst» (Danisma psikologu) Gnvaninin
verilmesi kabul edilmistir. Halen danisma psikolojisi, uygulandigi alanle-
ra gore, «Rehabilitasyon danismanligi», «Evlilik ve aile danisman!igi», <Mes-
lek danismanligi» gibi dallara ayrilmaktadir.

Ulkemizde danisma psikolojisi egitimi «Rehberlik ve psikolojik danis-
ma adi1 altinda, Egitim Bilimleri Fakiiltesi'nin Egitimde Psikolojik Hizmetler
Bolimii ile Egitim Fakiltelerinin ayni adli Anabilim Dallarinda yiritiiimek-
tedir. Bu kurumlarin ayni adi tastyan lisansiistii programlari da vardir. Reh-
berlik ve psikolojik danisma programinin amaci danisma psikolojisi alanin-
da uygulayici, meslek eleman: yetistirmektir. Rehberlik ve psikolojik da-
nisma programi onemli oOlclide psikoloji dersleri icermektedir ve bu prog-
ramin yapisi geregidir. Ancak psikoloji dersleri ne kadar kapsamli olursa
olsun rehberlik ve psikolojik danisma programi psikoloji programindan fark-
Ii bir programdir. Psikoloji programimin amaci psikcloji alaninda temel teo-
rik bilgi vermektir. Bunun icindir ki bu programlar Fen-Edebiyat Fakiiltele-
rinde yer almaktadir. Egitim Fakiiltelerinde yer alan rehberlik ve psikolojik
danigma programlarinda deneysel psikoloji, psikolojide metot, psikoloji ku-
ramlari gibi dersler yerine gesitli egitim dersleri, rehberlik, meslek reh-
berligi, o6zel egitim dersleri yer almaktadir. Aralarinda benzerlik olmakla
birlikte bu iki program esasta birbirinden ayridir, Bu nedenle mezunlarina
farkli Gnvanlar verilmelidir.



Rehberlik ve Psikolojik Damisma Programimi Bitirenlere
Hangi Unvan Verilmelidir?

Rehberlik ve psikolojik damisma programimni bitirenlere verilebilecek
tinvanin ne olacagina karar vermeden 6nce halen mezunlarin atandiklar
kadro {invanlarini irdelemesinde yarar vandir.

Yukarida deginildigi gibi, halen Milli Egitim Bakanhgi'na bagli rehber-
lik merkezlerinde ve orta dereceli okullarda psikolojik hizmetleri ylriiten
elemanlar «Rehber Ogretmen» tinvani ile istihdam edilmektedirler. Rehber
ogretmenlik invaminda 6gretmen adinin bulunmasi bu elemanlarin egitim-
ciler, ozellikle 6gretmenler tarafindan kabulinii kolaylastirict bir faktor ola-
bilir. Genellikle Milli Egitim camiasinda psikolojik hizmetler «Rehberlik»
terimi ile ifadelendirilmektedir. Bu gercek gozoniine alindiginda rehber
ogretmenlik iinvani iletisimi kolaylastirici bir terim olarak distndlebilir.
Rehber 6gretmenlik Ginvaninin bir sakincasi, rehberlik islerini yiiriiten sinif
6gretmeni ile bu alanda yetismis elemanin karistirilmasina yol agmasidir.
Ayrica bu invan, yapilan hizmetlerin «Psikolojik» ozelligini cagristirma-
maktadir. Bu ylizden son yillarda hizmetlerin 6zinii olusturan psikolojik
yardimin daha iyi vurgulanmasi icin rehberlik sozctginiin timuyle terke-
dilmesini onerenler vardir. Ancak bu hizmetler ister okullarda ister klinik-
lerde verilsin, «Bilgi verme islemleri» olarak adlandirdigimiz rehberlik yar-
dimlarinin da kisinin kaygisini azaltmada, dogru kararlar verebilmesinde
yardimet oldugunu gdsteren bulgular mevcuttur. Bu nedenle kanimizca prog-
ramin adinda rehberlik sozctigiiniin korunmasinda ve meslek elemanlarina
bu fonksiyonu da cagristiran bir iinvanin benimsenmesinde yarar vardir.

Unvan olarak onerilen «Pedagog» soézciiginin Turkcedeki karsiligi
«Egitimci» ya da «Egitim Bilimci» olup 6zel egitim, 6gretim programlari
gelistirme gibi, egitim biliminin diger alanlarini da iceren kapsamh bir te-
rimdir. Pedagog tinvani 6zgiil olarak rehberlik ve psikolojik danisma alani-
ni cagristirmadigl igin uygun bir tnvan olarak gériilmemektedir.

Unvan olarak Counseling Psychologyst'in Tirkce karsiligi olan.sDams-
ma Psikologu» ya da kisaca «Damsman» (nvani bu hizmetlerin hem bilgi
verme hem de psikolojik yardim boyutlarini cagristiran bir linvan olarak
gerek akademik cevreler gerekse hizmetten yararlanan birevier tarafindan
benimsenebilecek nitelikte goériilmektedir. Zaten iilkemizde rehberlik ve
psikolojik damsma alanindaki literatiirde cogunlukla «Danisman» terimi
kullanmilmaktadir. Bu durumda yapilacak is benimsenen lnvani isveren ku-
rumlara tanitmak ve bu iinvan altinda psikolojik hizmetler kadrolarinin
olusturulmasini saglamakiir. ; el
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Psikolog Unvami Ne Sekilde ve Kimlere Verilmelidir?

Ne psikoloji ne de bir uygulamali psikoloji dali olan rehberlik ve psi-
kolojik danisma alaninda verilen lisans editimi bu alanda hizmet vermeye
yeterli sayilamaz. Her ne kadar mesleki ehliyet diizeyini yiikseltmek igin
lisansuistli egitim programlari acilmakta ise de bu programlara cok sayida
ogrenci alinamamaktadir, Ayrica bu programlarda da calisma alanlarinin
sorunlarina yonelik 6zgll uygulamalar yaptirmak pek miimkiin olamamak-
tadir. Uygulamalarin yetersiz kalmasinin énemli bir nedeni de yeterli uy-
gulama alani bulunamamasidir. Bu gercek, klinik psikoloji disinda diger uy-
gulamali psikoloji dallari icin de gegerli olabilir. Bu nedenle, uyguiamali
psikoloji alaninda hizmet verecek kisilerin, calisacaklari kurumlarin yapisi-
nma ve sorunlarina yonelik, pratik beceriler gelistirebilmeleri icin, tipki hu-
kuk mesleklerinde oldugu gibi, bir staj programindan gecirilmeleri zorun-
ludur. Buriun igin, uygulamali psikoloji alaninda psikolog istihdam eden ku-
ruluslarin, calisma birimlerinden birini ya da bir kacini staj merkezi olarak
orglitlemesi ve bu merkezlerin basina, ilgili alanda en az yiiksek lisans, ter-
cihan doktora derecesi ve meslek deneyimi olan psikologlar atamasi ge-
reklidir. Ornedin Milli Egitim Bakanihigi biiyiik kentlerdeki rehberiik mer-
kezlerini, Saglik Bakanh@: bazi psikiyatri kliniklerini ve ruh sagligi merkez-
lerini, Adalet Bakan!igi bazi cezaevlerini ya da islahevlerini egitim merkezi
olarak belirleyebilir. Bu egitim merkezlerinde yiriitilecek programlarin sii-
resi, icerigi, egitime alirken ve egitim bitiminde yapilacak degerlendirmenin
bicimi, Gniversitelerin ilgili birimlerinin goriisleri alinarak belirlenebilir ve
programin yiritilmesinde yine akademik kuruluslarin isbirligi stirdiriile-
bilir.

Kurumlar ihtiyac duyduklar sayidan biraz fazla sayida psikolog ada-
yim, acacaklan bir yarisma sinavinda basaril olanlar arasindan secebilir-
ler ve bu kimseleri «Stajyer» statiisii ile, editim birimlerine atayabilirler.
Stajlarini basari ile tamamlayanlar kurumlarin ihtiyact olan birimlerinde
asil olarak gérevlendirilirler. Bir kadroya asaleten atanan kisi, kadroda be-
lirtilen Gnvani da almis olur. Bu tinvan, yerine gére, klinik psikolog, adli psi-
kolog, damsma psikologu ya da endistri psikologu olabilir. Hatta danisma
psikologu iinvani, okul danismani, evlilik ve aile damismani, meslek danis-
mani gibi daha ayirdedici sekillerde ifade edilebilir. Béylece, psikolog iin-
vani elde etmek icin en az egitim diizeyi olarak «Hizmet 6ncesi staj» kabul
edilirse, bilim uzmanligi ve/veya doktora derecesi alan psikologlara «lz-
man Psikolog» (invani verilir.

Agilan sinavlara gerek psikoloji gerekse rehberlik ve psikolojik danis-
ma programini bitirenlerin basvurmalarina olanak saglanmalidir. Stajyer
olarak atanma islemi bir yarisma sinavinda basariya bagh oldugu siirece,
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psikoloji ve psikolojik danisma programlari arasinda bazi dersler-yoniinden
var olan farkliliklari kendi yetenegi ve cabas iile giderebilecek kimselerin
onlerinin kapatilmamasi, rnegdin hic egitim dersi almamis olan bir psikolo-
ji mezununun okul damsmanligi icin acilan sinava eksiklerini dzel cabasi
ile tamamlayarak katilmasinin engellenmemesi yararli olur. Bdyle bir uy-
gulamanin, kurumlara daha genis bir evren icinden, daha iyi eleman secme
imkani vermesi acgisindan yarari olacaktir. Ayrica bu tiir bir uygulamanin,
egitim kurumlarini etkileme ve programlarini gelistirmeye tesvik etme gibi
katkilari da olacaktir.
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