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Abstract

In this study, the causes of disciplinary problems at high schools were described by receiving teachers'
opinions working at state high schools. The data were collected through the "The Reasons of Discipline
Problems at Schools Scale," consisting of 29 items and the factors of reasons originating from the
teacher, administration, family, school, failure, and student. The research population carried out in the
descriptive and causal-comparative survey model consists of teachers working at state high schools in
Istanbul. The study sample consisted of 3240 high school teachers who were included voluntarily using
the convenience sampling method and responded to all the measurement tool questions. In the study, a
causal-comparative design was used to determine whether the opinions of the teachers on the causes of
disciplinary problems differed significantly according to the variables of gender, the number of students
at school, method of entering school, type of high school, teacher's length of service at school and
professional seniority. Parametric statistical methods were used in the analysis of the study data.
Accordingly, descriptive statistics were calculated in the study; t-test and one-way analysis of variance
was conducted for independent samples. As a result of the research, it was determined that the teachers
mainly considered the reasons originating from family, students, failure, and administration among the
causes of disciplinary problems at high schools. This situation indicates that teachers working at high
schools think the reasons related to administration, students, and parents other than themselves are more
decisive in forming disciplinary problems at schools. Moreover, they think that the reasons originating
from the teacher and school are moderately effective among the causes of school discipline problems.
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Oz

Bu calisma ile liselerde yasanilan disiplin problemlerinin nedenleri devlet liselerinde gorev yapan
Ogretmenlerin goriisleri alinarak betimlenmeye ¢aligilmistir. Veriler alt1 faktor ve 29 maddeden olusan
“Okullarda Yasanilan Disiplin Problemlerinin Nedenleri Olgegi” araciligiyla toplanmigtir. Tarama
modelinde betimsel ve nedensel karsilastirmali olarak gerceklestirilen arastirma evrenini Istanbul ili
siirlar igerisindeki devlet liselerinde gorev yapan Ogretmenler olusturmaktadir. Uygun 6rnekleme
yontemi kullanilarak goniilliiliik esasina dayali olarak arastirmaya dahil edilen ve 6lgme aracindaki tiim
sorular1 yanitlayan 3240 lise Ogretmeni arastirmanin Orneklemini olusturmustur. Arastirmada
ogretmenlerin disiplin problemlerinin nedenlerine iliskin goriiglerinin cinsiyet, okuldaki 6grenci sayisi,
Ogrencilerin okula giris yontemi, lise tiirdi, 6gretmenin okuldaki gorev siiresi ve 6gretmenlerin mesleki
kidemi degiskenlerine gore goriislerinin anlamlh farklilik gosterip gostermediginin belirlenmesinde
nedensel karsilastirmali desen kullanilmistir. Aragtirmada verilerin analizinde parametrik istatistiksel
yontemler kullanilmistir. Bu dogrultuda calismada betimsel istatistikler hesaplanmis, bagimsiz
orneklemler igin t-testi ve tek yoOnlii varyans analizi yapilmistir. Arastirma sonucunda katilimci
ogretmenlerin liselerde disiplin problemlerinin nedenleri arasinda aileden, 6grenciden, basarisizliktan,
yonetimden kaynaklanan nedenleri gogunlukla etkili gordiikleri belirlenmistir. Ogretmenler okul
disiplin sorunlarinin nedenleri arasinda 6gretmen ve okuldan kaynakli nedenlerin ise orta diizeyde etkili
oldugunu disiinmektedir.

Anahtar Sozciikler: Disiplin, disiplin problemleri, okul disiplini.
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Giris

Okullarda giiven ortaminin olusabilmesi i¢in diizeni saglayacak, ayn1 zamanda belirlenmis
hedeflerden uzaklasilmasini oOnleyecek kural ve ilkelerden olusan normatif bir diizene ihtiyag
bulunmaktadir (Saritas, 2003). Okullarda diizenin saglanmasinda kullanilan kavramlardan biri de
disiplindir. Sozliik anlam1 olarak otoriteye, kanunlara ve diizene uyma, bireye neyin iyi neyin kotii
oldugunu 6gretme ve dgrendiklerine gore davranma (Demirtas ve Giines, 2002; Grupta, 2006) olarak
tanmimlanabilecek disiplin kavrami, okulun diizeninin saglanmasinda kullanilan kavramlardan birisi
olarak egitim sistemi icerisinde dgrencinin davranms farkindaligini, 6z disiplinini, sorumluluk bilincini
gelistirmek, baskalarina saygi gostermeyi Ogretmek, Ogrenciyi Odiillendirmek ve cezalandirmak
(Basaran, 2000; Rogers, 2004; Saritas, 2003) gibi amaglar tagimakla birlikte anlam olarak 6grencinin
okulda veya sinif i¢erisinde yaptigi kural ihlali olarak ifade edilebilir.

Okul orgiitiiniin verimli ve etkin olarak ¢aligsabilmesinin 6n kosulu disiplinli bir okul ortamidir
(Ozdemir, 2007). Diizensiz ve giivenli olmayan bir siifta ya da okulda grenciler grenemezler (Munn,
Lloyd ve Cullen, 2000). Okullarda verimli ve etkin bir egitim ve &gretimin gergeklesmesinin 6n kosulu
ogrencilerin, okul personelinin ve 6grencilerin kendilerini glivende hissettikleri diizenli ve disiplinli bir
okul ve smif ortaminin olusturulmasidir (Giiven ve Dénmez, 2002; Ozdemir, 2007). Bu baglamda
disiplin kavrami okul orgiitiinde 6nemli bir kavram olarak kendini gostermekte, okullarda disiplin
uygulamalar1 6grencinin oto kontrollii bir sekilde yanlis yaptig1 davranisim1 daha uygun olan istenen
davranislarla kiyaslayip degistirmesi amaglanarak, bu beklenti ile yiritilmektedir (Mendler, 2007;
Saritag, 2003).

Disiplin kavramu ile ilgili literatiirde farkli yaklagimlar bulunmaktadir. Bu yaklagimlar 6nleyici,
diizeltici ve destekleyici olarak siniflanabilir. Bu yaklasimlardan 6nleyici disiplinin amaci 6grencilerin
kurallarin disina ¢ikmasini engellemek, diizeltici disiplin yaklagimi istenmeyen 6grenci davranislarina
miidahale edilmesi (Geylan ve Tosun, 2013) ve destekleyici disiplin yaklagimi ise 6grencilerle iliskilerin
onarilmasi ve yeniden kurulmasi (Rogers, 2004) ile ilgilidir. Bu yaklasimlarla birlikte disiplin
kavraminin agiklanmasinda farkl teoriler ve modeller (Ginott, Glasser, Kounin, Redl ve Wattenberg,
Gordon, Dreikurs davranig modelleri) bulunmaktadir. Bu teorilerin arasinda en iyi olarak kabul edilen
bir teori bulunmamakla (Edwards, 2011), birlikte literatiirdeki bu farkli yaklasimlarin disiplin
kavraminin egitim 6rgiitlerindeki 6nemini gosterdigi belirtilebilir. Literatiirde disiplin kavraminin farkl
boyutlart ve okullarda disiplin problemlerinin nedenlerine iligkin ¢aligmalar da bulunmaktadir.

Lise diizeyinde disiplin iizerine yapilan ¢alismalar incelendiginde bu ¢aligmalarin ¢ercevesi
genel olarak su sekilde betimlenebilir: Disiplin cezas1 almis 6grenciler iizerine ¢alismalar (Akpinar ve
Ozdas, 2013; Arslanboga, 2009; Boke ve Karaganta, 2017; Cirak, 1999; Ciftei, 2008; Giiclii, 2004;
Sarikaya, 2020; Sarpkaya, 2005; Toytok ve Yildirim, 2018; Yildirim, 1999); okul paydaslarinin
(yOnetici, dgretmen, dgrenci ve ailelerin) goriislerinin alindig1 ¢alismalar (Arslan, 2007; Aydogan ve
Tung, 2020; Aygiin, 2013; Beydur, 2010; Giiner, 2009; Dag, 2018; Giiler, 2021; Giimiis, 2013;
Karadeveci, 2020; Karadag, 2019; Karadagli, 2020; Bilir vd., 2007; Kok, 2007; Sadik ve Yal¢in, 2021;
Tas, 2020; Tekel, 2020; Tung, Yildiz ve Dogan, 2015; Siyez, 2009; Yiicesoy, 2017). Disiplin
problemlerinin nedenlerine iliskin baz1 calismalarda (Aktas, 2009; Ereskici, 2006; Giiclii, 2004; Oz ve
Sadik, 2015) okuldaki basar1 durumu, ailenin ekonomik seviyesi, anne-babanin tahsil durumu, ikamet
edilen yer, arkadas ¢evresinin disiplin sugunun islenmesinde etkili oldugu ve dgretmenlerin disiplin
sorunlartyla karsilagsma sikliginin okullarina ve kidemlerine gore farklilik gosterdigi sonuglarina
ulastlmistir. Literatiirdeki bu arastirma ve sonuglar disiplin konusunun okul 6rgiitiinde 6nemli bir olgu
oldugunu ve farkli boyutlari ile arastirildigimi gostermektedir.

Disiplin kavraminin okullardaki uygulamalar1 Milli Egitim Bakanlig: tarafindan yayinlanan
yonetmeliklere gore yliriitiilmektedir. Liselerde okul disiplin olaylar1 28758 sayili Resmi Gazete’de
yaymlanan yonetmelige gore degerlendirilmektedir. Yonetmeligin onuncu kisim birinci bdliimde
Ogrencilerin uyacaklari kurallar ve 6grencilerden beklenen davranislar ifade edilmistir. Bu davranislara
uyulmamast durumunda 6grencilerin karsilasabilecekleri disiplin iglemleri ile ilgili olarak veli ve
Ogrencilerin bilgilendirilmesi okul yonetiminin gorevleri arasinda sayilmakta, 6grencilerin korunmasi
amaciyla 6gretmen ve yoneticilerin neler yapmasi gerektigi yonetmelikte belirtilmektedir.
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Ikinci boliimde &rnek 6grenci davranisi gosteren dgrencilerin okul 8diil ve disiplin kurulu
kararina gore tesekkiir, takdir ve {istiin basar1 belgesi ve kurul kararina bagli olmadan onur belgesi ile
odiillendirilmesine iliskin maddeler bulunmaktadir. Yo6netmelikte disiplinle ilgili a¢iklamalar {igiincii
boliimde, disiplin cezalari, disiplin cezasi gerektiren davranig ve fiiller ve pansiyon, baska okul ve
isletmedeki disiplin olaylar1 bagliklarinda agiklanmaktadir. Yonetmelikte ortadgretim kurumlarinda
ogrencilerin disiplin cezasi1 gerektiren davranis ve fiillerinin niteliklerine gore kinama, okuldan kisa
stireli uzaklastirma, okul degistirme ve orgiin egitim digina ¢ikarma cezalarindan birinin verilebilecegi
belirtilmistir. Bu cezalardan kinama ve okuldan kisa siireli uzaklastirma okul miidiiriiniin, okul
degistirme cezasi ilgce disiplin kurulunun, 6rgiin egitim disina ¢ikarma cezasi ise il 6grenci disiplin
kurulunun onaymndan sonra uygulanir. ilgili yonetmelikte disiplin cezas1 gerektiren davranis ve
fiillerden bazilan su sekildedir: (Kinama) okulu, ¢evresini ve esyasini kirletmek, yapmasi gereken
gorevleri yapmamak, tiitiin ve titiin mamulleri bulundurmak ve igmek, bagkasina ait esyay1 izinsiz
almak veya kullanmak, yalan sdylemek (okuldan kisa siireli uzaklastirma) kisilere, arkadaslarina s6z ve
davraniglarla sarkintilik, hakaret ve iftira etmek veya baskalarini bu gibi davranislara kigkirtmak,
pansiyonu terk ederek gece izinsiz digarida kalmak, her tiirlii ortamda kumar oynamak ve oynatmak
(okul degistirme) Tiirk bayragina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizlik etmek,
hirsizlik yapmak, yaptirmak, yapilmasina yardimci olmak, okula ait taginir veya tasinmaz mallara zarar
vermek (6rgiin egitim digina ¢ikarma) Tiirk bayragina, tilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere
hakaret etmek, bagimlilik yapan zararli maddelerin ticaretini yapmak, okulun taginir veya taginmaz
mallarini kasitli olarak tahrip etmek (MEB, 2013).

Acik bir sistem olarak okul farkli bilesenlerin bir arada bulundugu ve c¢evresindeki
degisimlerden dogrudan etkilenen bir 6rgiit yapisina sahiptir. Bu baglamda okulun bulundugu sehir, ilce,
mahalle gibi yerlesim yeri kiiltiirii, ailelerin sosyo-ekonomik yapilari, 6grenci, 6gretmen ve yoneticilerin
tutum ve davramglar gibi farkli boyutlar okul disiplini iizerinde etkide bulunabilir. Ornegin, okulun
onemli bir bileseni olarak 6grenciler okula farkli sosyo-ekonomik ¢evrelerden sinava veya adrese dayali
kayit sistemi iizerinden gelmektedir. Dolayisiyla okullara gelen 6grencilerin sosyal, ekonomik ve
psikolojik yonlerden de farkliliklari bulunmaktadir. Bu farkliliklarin bir sonucu olarak dgrencilerin
davraniglarinin ve kendini ifade etme yontemlerinin farklilik yaratmasi da dogaldir (Sisman ve Turan,
2008). Bu durum okullarin 6grenci profillerinin birbirinden farklilasmasimi ve kiiltiirlerini de
etkilemektedir. Bir bagka boyutta 6grencinin yasadig1 ve okulun bulundugu cevre, aile ile ilgili unsurlar
disiplin problemlerine neden olan davramglarin tetikleyicisi olabilir. Ornegin, okulda karsilasilan
disiplin problemlerinin g¢ogunun temelinde ¢ocugun ailede kazanmis oldugu kisilik ozellikleri ve
aliskanliklar yatmaktadir (Ada ve Cetin, 2006).

Sonug olarak, okullarda disiplin problemlerinin nedenleri farkli olabilmektedir. Bu nedenle,
okullarda yasanilan disiplin problemlerinin nedenlerini ortaya koymak onemlidir. Bu ¢aligma ile
liselerde yaganilan disiplin problemlerinin nedenleri 6gretmenlerin goriisleri alinarak ortaya konmaya
calisilmigtir. Aragtirmanin problem ciimlesi “Liselerde yasanilan disiplin problemlerinin nedenlerine
iligkin 6gretmen goriisleri nelerdir?” seklinde belirlenmistir. Bu genel amag dogrultusunda asagidaki alt
problemlere yanit aranmustir.

1. Ogretmenlerin liselerdeki disiplin sorunlarinin nedenlerine iliskin goriisleri cinsiyet degiskenine
gore farklilik gostermekte midir?

2. Ogretmenlerin liselerdeki disiplin sorunlarinin nedenlerine iliskin goriisleri okuldaki 6grenci
sayis1 degiskenine gore farklilik gostermekte midir?

3. Ogretmenlerin liselerdeki disiplin sorunlarmin nedenlerine iliskin goriisleri dgrencilerin okula
giris yontemi degiskenine gore farklilik gdstermekte midir?

4. Ogretmenlerin liselerdeki disiplin sorunlarimin nedenlerine iligskin goriisleri lise tiirii
degiskenine gore farklilik gostermekte midir?

5. Ogretmenlerin liselerdeki disiplin sorunlarinin nedenlerine iligkin goriisleri 6gretmenin
okuldaki gorev stiresi degiskenine gore farklilik gdstermekte midir?

6. Ogretmenlerin liselerdeki disiplin sorunlarmin nedenlerine iliskin goriisleri 6gretmenlerin
mesleki kidemi degiskenine gore farklilik gostermekte midir?
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Yontem
Arastirmanin Modeli

Bu aragtirma devlet liselerinde calisan Ogretmenlerin okullardaki disiplin problemlerinin
nedenlerine iliskin goriislerini belirlemeyi amacladigindan tarama modelinde betimsel ve nedensel
karsilagtirmali bir ¢aligmadir. Tarama modelinde “arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne kendi
kosullar1 icinde ve oldugu gibi betimlenmeye ¢alisilir. Onlar1 herhangi bir sekilde degistirme, etkileme
cabast gosterilmez” (Karasar, 2014, s.77). Arastirmada Ogretmenlerin disiplin problemlerinin
nedenlerine iliskin goriislerinin belirlenmesinde cinsiyet, okuldaki 6grenci sayisi, dgrencilerin okula
giris yontemi, lise tiirli, Ogretmenin okuldaki gorev siiresi ve Ogretmenlerin mesleki kidemi
degiskenlerine gore goriislerinin anlamli farklilik gosterip gostermediginin belirlenmesinde nedensel
karsilastirmali desen kullanilmistir. Nedensel karsilagtirmalt model “ortaya ¢ikmis/var olan bir durumun
ya da olayin nedenlerini, bu nedenleri etkileyen degiskenleri ya da bir etkinin sonuglarin1 belirlemeye
yonelik bir aragtirma tirtidiir” (Biyiikoztirk, Kilig, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2014,
5.189).

Evren- Orneklem

Arastirmanin evreninin 2020-2021 egitim dgretim yilinda Istanbul ili sinirlar1 icerisindeki devlet
liselerinde gdrev yapan dgretmenler olusturmaktadir. Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirliigiinden alinan
istatistiki verilere gore il siirlan i¢inde liselerde 34051 6gretmen gorev yapmaktadir. Aragtirmanin
uygulama siirecinde, veri toplama araci Google form iizerinden okullara gonderilmistir. Uygun
ornekleme yontemi kullanilarak goniilliilik esasina dayali olarak arastirmaya dahil edilen ve 6lgme
aracindaki tiim sorular1 yanitlayan 3240 lise 6gretmeni arastirmanin érneklemini olusturmustur.

Veri Toplama Araci

Bu aragtirmada veri toplama araci olarak “Okullarda Yasanilan Disiplin Problemlerinin
Nedenleri Olgegi” kullanilmistir. Pehlivan (2017) tarafindan gelistirilen alt1 faktér ve 29 maddeden
olusan dlgegin gelistirilmesi siirecinde Cronbach’s Alpha degeri .94 olarak bulunmustur.

Olgme araci besli likert tipinde derecelendirilmis bir veri toplama aracidir. Veri toplama
aracindaki alt1 faktore iligkin puanlar ayr1 ayr1 analiz edilmekte ve 6l¢ekten toplam puana gore analiz
yapilmamaktadir. Verilerin analizinde kullanilacak istatistiksel yontemlere karar vermek amaciyla
Olcekten alinan puanlara iliskin mod, medyan ve ortalama degerleri ile, ¢arpiklik ve basiklik degerleri
incelenmistir. Tabachnick ve Fidell (2013) carpiklik ve basiklik degerlerinin-1.5 ile +1.5 araliginda
olmasinin, George ve Mallery (2010) ise -2.0 ile +2.0 araliginda olmasinin verilerinin normal dagilima
sahip oldugunun gostergeleri olarak ifade etmistir. Incelenen bu degerler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1
Verilerin Normal Dagilimina Iligkin Bulgular
Olcek Adi N Mod  Medyan < Ss. Carpiklik  Basikhk

(St. Hata)  (St. Hata)
3240 4.00 3.38 3.28 1.03 -.32 (.04) -.78 (.09)

Ogretmenden Kaynaklanan

Nedenler
Yonetimden Kaynaklanan 3,4 500 400 369 113  -78(04)  -40(09)
Nedenler
Aileden Kaynaklanan 3240 500 450 419 .89  -142(04) 1.92(.09)
Nedenler
Okul Kaynakli Nedenler 3240 400 340 332 100  -29(04)  -66(09)
Basanisizliktan Kaynaklanan 05,0 509 433 400 95  -123(04) 1.20 (09)
Nedenler
Ogrenciden Kaynaklanan 3240 400 375 367 .88  -61(04)  .01(.09)
Nedenler

Tablo 1°e gore, 6l¢eklerden elde edilen mod, medyan ve ortalama degerleri ile ulasilan basiklik
ve carpiklik degerleri dogrultusunda, arastirma verilerinin normal dagilim varsayimlarini karsiladigina
karar verilmis ve aragtirmada parametrik istatistiksel yontemler kullanilmistir. Bu dogrultuda ¢alismada
betimsel istatistikler hesaplanmis, bagimsiz 6rneklemler igin t-testi ve tek yoOnlii varyans analizi
yapilmustir.
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Tek yonlii varyans analizinde, varyanslarin homojen oldugu durumlarda Hochberg’s GT2,
homojen olmadigi durumlarda ise Games-Howell Post Hoc testlerinden faydalanilmistir. Bu testler
karsilastirilan gruplarin 6rneklem biiyiikliiklerinin farkli oldugu durumlarda kullanilmaya uygun
olmalar sebebiyle tercih edilmistir (Field, 2013).

Yapilan t testi ve varyans analizlerinde, anlamli farklilik tespit edilen gruplar i¢in etki
biiyiikliigii degerleri olarak Cohen’in d degeri ve n? degerleri hesaplanmigtir. Arastirmada Cohen’in d
degerinin .2 diizeyine yakin olmasi kiigiik etki biiyiikliigi, .5 diizeyine yakin olmasi orta etki biiyiikligii,
.8 degerine yakin olmas ise genis etki biiyiikliigii olarak yorumlanmis; n? degerinin ise .01 diizeyine
yakin olmasi kiiciik etki biiyiikliigii, .06 diizeyine yakin olmasi orta etki biiyiikliigii, .14 diizeyine yakin
olmast ise genis etki biiylikliigli olarak yorumlanmistir (Biiytlikoztiirk, 2010).

Bu aragtirmada veri toplama araciin giivenirliinin incelenmesi i¢in Cronbach’s Alpha i¢
tutarlilik katsayis1 hesaplanmistir. Olgeklere iliskin bu arastirma kapsaminda ulasilan i¢ tutarlilik
katsayilar1 Tablo 2’de sunulmustur.

g?gflzitiki Madde Sayilar1 ve Alt Olgeklere iliskin Ulasilan Cronbach’s Alpha i¢ Tutarlilik Katsayilari
Olcek / Alt Boyut Madde Sayisi Maddeler Cronbach’s Alpha
Ogretmenden Kaynaklanan Nedenler 8 1-2-3-4-5-6-7-8 .92
Yonetimden Kaynaklanan Nedenler 5 9-10-11-12-13 .93

Aileden Kaynaklanan Nedenler 4 14-15-16-17 .89

Okul Kaynakli Nedenler 5 18-19-20-21-22 .87
Basarisizliktan Kaynaklanan Nedenler 3 23-24-25 .83
Ogrenciden Kaynaklanan Nedenler 4 26-27-28-29 81

Alanyazinda 6lcegin giivenirliginin incelenmesinde, Cronbach’s Alpha katsayisinin genellikle
.70 ve iizerinde olmasinin istendik bir durum oldugu fakat madde sayis1 10’dan az olan dlgeklerde bu
katsayinin daha diisiik olabilecegi belirtilmektedir (Pallant, 2010). Alanyazindaki bu bilgi ve Tablo 2°de
sunulan Cronbach’s Alpha i¢ tutarlilik katsayilar1 dogrultusunda, dlgme araglarimin giivenirliginin
yiiksek oldugu sdylenebilir.

Arastirmada kullanilan 6l¢eklerin yap1 gecerligi dogrulayici faktor analizi (DFA) kullanilarak
test edilmistir. Yapilan DFA sonucunda ulasilan uyum iyiligi degerleri incelenmis ve 6l¢ek faktor
yapisiin veri seti ile uyumu kontrol edilmistir (N = 3240, x%sd = 10.889, p = .000, RMR = .07, SRMR
=.05, GFI = .92, AGFI = .90, NFI = .94, NNFI = .94, CFI = .95, RMSEA = .06). Alanyazinda uyum
iyiligi degerleri igin; x?/sd degerinin 5’ten kiigiik olmasi; RMR, SRMR ve RMSEA degerlerinin .08 den
kiigiik olmasi; GFI, AGFI, NFI ve NNFI degerlerinin .90’dan biiyiik olmasi; CFI degerinin ise .95’ten
biiyiik olmas1 énerilmektedir (Kline, 2016; Seger, 2013). Bununla birlikte x?/sd degerinin 6rneklem
biiytikliigi ile iliskili oldugu ve 6zellikle drneklem biiyiikligi 200’1 gegtikce daha yiiksek sonuglar
alabildigi bilinmektedir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiylikoztiirk, 2012). Ulasilan degerler dogrultusunda
Olgek yapisinin arastirma verileri ile uyumunun dogrulandigi soylenebilir.

Arastirmanin Etik izinleri

Yapilan bu calismadan aragtirma etigi ilkeleri gozetilmis olup gerekli etik kurul izinleri
alimmgtir. Etik kurul izni kapsaminda Istanbul Aydm Universitesi Sosyal Bilimler Etik
Komisyonundan, 01.04.2021 tarihinde 2021/4 say1l1 belge alinmustir.

Bulgular
1. Betimsel Istatistiklere liskin Bulgular

Katilimcilarin 6lgekte yer alan maddelere verdikleri yanitlara iligkin betimsel bulgular Tablo
3’te goriilmektedir. Tablo 3’teki bulgular incelendiginde en yiiksek ortalama puanlarin 14, 15, 16, 23,
25, 29’uncu maddelerden alindigi, en diisiik ortalama puanlarin ise 6, 8, 18,’inci maddelerden alindig:
goriilmektedir.
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Tablo 3
Olgek Maddelerine Iliskin Betimsel Bulgular

No Madde X Diizey

1 Ogrc?tmenlferin ogrencilere kars1 onyargili tutum ve davraniglar 319  Orta Diizeyde Etkilidir
sergilemesi

2 Ogretmenlerin dersi anlatmadaki yetersizligi 3.12  Orta Diizeyde Etkilidir

3 Ogretmenlel.r-in okul ve smif disiplinini saglama yaklasimlarimin 368 Cogunlukla Etkilidir
tutarsizlik gostermesi

4 Ogretmenlerin 6grencilerle arasindaki mesafeyi ayarlayamamasi 3.58 Cogunlukla Etkilidir

5 Ogretmenlerin derste otoriteyi saglamada yetersiz olmasi 3.61 Cogunlukla Etkilidir

6 Ogretmenlerin sik¢a ders dis1 konulara yonelmesi 2.87  Orta Diizeyde Etkilidir

7 Ogretmenlerin ndbet vb. sorumluluklarini yerine getirmemesi 3.20  Orta Diizeyde Etkilidir

8 Ogretmenlerin asir1 baskic1 olmasi 2.99  Orta Diizeyde Etkilidir

9 Okuldaki disiplin sorunlarinin dnemsenmemesi 3.77 Cogunlukla Etkilidir

10 ODllmmfsllln yonetmeliginin uygulanmasi noktasinda tutarsizliklarin 381 Cogunlukla Etkilidir

11 Okul yéneticilerinin okul disiplinini saglama konusunda yetersizligi ~ 3.72 Cogunlukla Etkilidir

12 Kiigiik problemlerin ciddiye alinmamasi 3.59 Cogunlukla Etkilidir

13 Okul giivenliginin tam olarak saglanamamasi 3.58 Cogunlukla Etkilidir

14 Ailelerin okul ile bagnin yetersiz olmasi 4.16 Cogunlukla Etkilidir

15 Aillenin Ogrenciye ilgisizligi; 6grencinin sosyal ve duygusal 4.40 Tamamen Etkilidir
ihtiyaglarimi karsilayamamasi

16  Ailelerin okula ve 6gretmene karsi olumsuz tutumlari 4.15 Cogunlukla Etkilidir

17  Disiplin konusunda ailenin bilgi sahibi olmamasi 4.05 Cogunlukla Etkilidir

18  Ogrencilerin dinlenme aralarmin yetersizligi 2.97  Orta Diizeyde Etkilidir

19  Ogrenci basarisin1 degerlendirmede kullanilan dlgiitlerin yetersizligi ~ 3.10  Orta Diizeyde Etkilidir

20 Ogretim programinin dgrencinin ilgi ve gereksinimini dikkate 3.64 Cogunlukla Etkilidir
almamasi

21  Okul binasinin, boliimlerinin ve bahgenin yetersizligi 3.29  Orta Diizeyde Etkilidir

22 Okuldaki sosyal, kiiltiirel ve egitsel etkinliklerin yetersizligi 3.61 Cogunlukla Etkilidir

23 Ogrencilerin akademik basarry1 dnemsememeleri 4.03 Cogunlukla Etkilidir

24 Ogrencilerin akademik basarilarmin diisiik olusu 3.92 Cogunlukla Etkilidir

o5 Sinif ge(;me_sisteminin degismesi ile 6gretmenin ve dersin 6nemsiz 433 Tamamen Etkilidir
hale gelmesi

26  Kiz ve erkek 6grenciler arasi duygusal iligkiler 3.15  Orta Diizeyde Etkilidir

27  Okula ve arkadas ¢evresine uyum saglayamama 3.46 Cogunlukla Etkilidir

8 Ogrencilerin okulda 6zgiirce hareket etme istegi ve kurallara 3.90 - o

. Cogunlukla Etkilidir

uymamasi

29  Arkadas ¢evresinin 6grenci davranigina olumsuz etkisi 4.18 Cogunlukla Etkilidir

Olgegin alt boyutlarina iliskin betimsel bulgular Tablo 4’te gériilmektedir. Tablo 4’teki veriler
incelendiginde en yiiksek ortalama puanin aileden kaynaklanan nedenlerden, en diisiikk puanin ise
Ogretmenden kaynaklanan nedenlerden alindigi goriilmektedir. Buna gore, ortalama puanlara dayali
olarak aragtirmaya katilan 6gretmenlerin, liselerde yasanilan disiplin problemlerinin nedenlerinin en
fazla ailelerden kaynaklandigi goriisiinde olduklari sdylenebilir.

Tablo 4 '

Olcek Maddelerine Iligkin Betimsel Bulgular
Olcek Adr N X Ss. Diizey
Ogretmenden Kaynaklanan Nedenler 3240 3.28 1.03 Orta Diizeyde Etkilidir
Yonetimden Kaynaklanan Nedenler 3240 3.69 1.13 Cogunlukla Etkilidir
Aileden Kaynaklanan Nedenler 3240 4.19 .89 Cogunlukla Etkilidir
Okul Kaynakl1 Nedenler 3240 3.32 1.00 Orta Diizeyde Etkilidir
Basarisizliktan Kaynaklanan Nedenler 3240 4.09 95 Cogunlukla Etkilidir
Ogrenciden Kaynaklanan Nedenler 3240 3.67 .88 Cogunlukla Etkilidir
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2. Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin birinci alt problemi kapsaminda 6gretmenlerin liselerdeki disiplin problemlerinin
nedenlerine iligskin goriisleri 6gretmenlerin cinsiyeti degiskenine gore analiz edilmistir. Analiz sonuglari
Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5
Disiplin Sorunlarinin Nedenlerinin Ogretmenlerin Cinsiyeti Degiskenine Gore Analizi

Degisken Cinsiyet N X Ss t sd p d
9% Kadm 2010  3.30 1.04
Ogretmenden 1598 3238 110
Kaynaklanan Nedenler Erkek 1230  3.24 1.02
S et Kadm 2010  3.77 1.14
Yonetimden Kaynaklanan 4875 3238 000 18
Nedenler Erkek 1230  3.57 111
i Kadm 2010  4.26 86
Aileden Kaynaklanan 5458 2478.850 000 .20
Nedenler Erkek 1230  4.08 92

Kadm 2010  3.33 1.00
Okul Kaynakli Nedenler .828 3238 408

Erkek 1230  3.30 1.00

Kadm 2010  4.14 93
Basarisizliktan 3321 2491.840 .001 13
Kaynaklanan Nedenler Erkek 1230 4.02 08
o) ; Kadin 2010 3.71 .87
Ogrenciden Kaynaklanan 3150 3238 002 11
Nedenler Erkek 1230  3.61 88

Tablo 5’¢ gore, liselerde yasanan disiplin sorunlarinin nedenlerine iligkin 6gretmen goriisleri,
ogretmenden kaynaklanan nedenler ve okul kaynakli nedenler alt boyutlar1 acisindan dgretmenlerin
cinsiyetlerine gore anlamli sekilde farklilasmamaktadir (p> .05).

Bununla birlikte ulagilan bulgular diger dort alt boyut agisindan degerlendirildiginde; disiplin
sorunlarinin nedenleri konusunda kadin 6gretmenlerin goriisleri erkek 6gretmenlerin goriislerine gore
anlamli sekilde farklilasmaktadir (p< .05). Buna gore kadin 6gretmenler erkek 6gretmenlere kiyasla,
disiplin sorunlarinin yonetimden, aileden, basarisizliktan ve 6grenciden kaynaklandigina iligkin daha
yiiksek diizeyde algiya sahiptirler. Hesaplanan etki biiyiikliigli degerleri incelendiginde ise, liselerde
yasanan disiplin sorunlarmin nedenleri agisindan &gretmenlerin cinsiyeti degiskeninin kiiciik etki
biiyilikliigline sahip oldugu tespit edilmistir.

2. ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin ikinci alt problemi kapsaminda 6gretmenlerin liselerdeki disiplin sorunlariin
nedenlerine iligkin goriisleri okuldaki 6grenci sayist degiskenine goére analiz edilmistir. Analiz
sonuglarini Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6
Disiplin Sorunlarinin Nedenlerinin Okuldaki Ogrenci Sayis1 Degiskenine Gore Analizi
Ogrenci o Varyansmn Kareler Hochberg
Degisken Sg - X Ss Kayna' Toplam F p /Games- n?
yist ynagt Topfami Howell
1 65 3.36 1.05 Gruplar Ar. 6.337 4
2 433 3.36 1.04 Grupici 3431.197 3235
Ogretmenden 3 1445 327 1.02 Toplam 3437.533 3239
Kaynaklanan 1.494 201
Nedenler 4 79 330 1.02
5 501 3.21 1.06

Top. 3240 3.28 1.03

* 1- 0 ile 250 arast, 2- 251 ile 500 arasi, 3- 501 ile 1000 arasi, 4- 1001 ile 1500 arasi, 5- 1501 ve {izeri
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Tablo 6 devam ediyor

Ogrenci Varyansin Kareler Hochberg /
Degisken Sg o X Ss Kayna' Toplam sd F p  Games- n?
yist ynagr Topfami Howell
1 65 3.76 1.16 Gruplar Ar. 2811 4
2 433 375 1.11 Grupici 4161.084 3235
Yonetimden 3 1445 3.68 1.13 Toplam 4163.895 3239
Kaynaklanan 546 702
Nedenler 4 796 3.71 1.13
5 501 3.66 1.17
Top. 3240 3.69 1.3
1 65 4.12 .95 Gruplar Ar. 15692 4
2 433 415 92 Grupigi 2531.693 3235
Aileden 3 1445 413 93  Toplam 2547.385 3239
Kaynaklanan 5.013 .001 3-4 .01
Nedenler 4 796 430 .79
5 501 4.22 .86
Top. 3240 4.19 .89
1 65 3.30 .83 GruplarAr. 1322 4
2 433 329 1.03 Grupici 3219.692 3235
3 1445 334 1.00 Toplam 3221.014 3239
Okul Kaynakli p 332 857
Nedenler 4 796 3.34 .99
5 501 3.29 .97
Top. 3240 3.32 1.00
1 65 4.16 .91 Gruplar Ar. 44.084 4
2 433 404 96 Grupici 2855.682 3235
Basarisizliktan 3 1445 398 1.01 Toplam 2899.766 3239 2-4
Kaynaklanan 12.485 .000 3-4 .02
Nedenler 4 796 4.26 .82 3-5
5 501 4.18 .90
Top. 3240 4.09 .95
1 65 3.75 .78 GruplarAr. 7.695 4
2 433 366 .92 Grupici 2484.808 3235
Ogrenciden 3 1445 3.62 .89  Toplam 2492.503 3239
Kaynaklanan 2,505 .040 3-4 .00
Nedenler 4 796 3.74 .82
5 501 3.69 .89

Top. 3240 3.67 .88

* 1- 0 ile 250 aras1, 2- 251 ile 500 arasi, 3- 501 ile 1000 arasi, 4- 1001 ile 1500 arasi, 5- 1501 ve {izeri

Tablo 6’ya gore, liselerde yasanan disiplin sorunlarinin nedenlerine iligkin 6gretmen goriisleri,
Ogretmenden kaynaklanan nedenler, yonetimden kaynaklanan nedenler ve okul kaynakli nedenler alt
boyutlar1 agisindan okuldaki dgrenci sayis1 degiskenine gore anlamhi farklilik gostermemektedir (p>
.05). Bununla birlikte aileden kaynaklanan nedenler, basarisizliktan kaynaklanan nedenler ve
ogrenciden kaynaklanan nedenler alt boyutlar1 agisindan, 6gretmenlerin goriisleri okuldaki 6grenci
sayis1 degiskenine gore anlamli sekilde farklilagsmaktadir (p<.05).

Aileden kaynaklanan nedenler alt boyutu agisindan, 6grenci sayis1 1001 ile 1500 arasinda olan
okullarda gorev yapan 6gretmenler, 6grenci sayist 500 ile 1000 arasinda olan okullarda gorev yapan
Ogretmenlere kiyasla disiplin problemlerinin aileden kaynaklandigina iligkin daha yiiksek diizeyde
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algiya sahiptirler. Basarisizliktan kaynaklanan nedenler alt boyutu acisindan, 6grenci sayist 1001-1500
arasinda olan okullarda gorev yapan Ogretmenler 251-500 ve 501-1000 arasinda &grencisi olan
okullardaki 6gretmenlere kiyasla disiplin problemlerinin basarisizliktan kaynaklandigina iliskin daha
yiiksek diizeyde algiya sahiptirler. Benzer sekilde, 6grenci sayist 1501 ve {izeri olan okullardaki
ogretmenler 501-1000 arasinda Ogrenci sayisina sahip okullardaki Ogretmenlere kiyasla disiplin
problemlerinin basarisizliktan kaynaklandigina dair daha yiiksek diizeyde algiya sahiptir.

Ogrenciden kaynaklanan nedenler alt boyutu icin 1001-1500 arasinda &grencisi bulunan
okullarda ¢alisan 6gretmenler, 501-1000 aras1 6grenci bulunan okullardaki 6gretmenlere kiyasla disiplin
problemlerinin 6grenciden kaynaklandigina dair daha yiiksek diizeyde algiya sahiptir. Hesaplanan etki
biiyiikliigli degerleri incelendiginde ise, liselerde yasanan disiplin sorunlarinin nedenleri agisindan
okuldaki 6grenci sayist degiskeninin kiigiik etki biiyiikliigiine sahip oldugu tespit edilmistir.

3.Uciincii Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin iiciincii alt problemi kapsaminda 6gretmenlerin liselerdeki disiplin sorunlariin
nedenlerine iligkin goriigleri 6grencilerin okula girig yontemi degiskenine gore analiz edilmistir. Analiz
sonuglarini Tablo 7’de sunulmustur.

Tablo 7
Disiplin Sorunlarinin Nedenlerinin Ogrencilerin Okula Giris Y6ntemi Degiskenine Gére Analizi
Degisken Okula Giris N X Ss t sd p d
o) Sinavla 1201 3.37 1.02
Ogretmenden 3846 3238 000 .14
Kaynaklanan Nedenler Smavsiz 2039  3.23 1.03
Yonetimden Kaynaklanan Smavla 1201 3.70 113 265 3238 791
Nedenler Smavsiz 2039  3.69 114 '
; Sinavla 1201 4.08 .96
A"edeln Kaynaklanan 4968 2554913 000 .19
Nedenler Smavsiz 2039  4.25 84
Smavla 1201 3.30 1.01
Okul Kaynakli Nedenler -.788 3238 431
Sinavsiz 2039 3.33 .99
Basarisizliktan Sinavla 1201 3.89 1.05 056 2144.658 000 2
Kaynaklanan Nedenler Sinavsiz 2039 4.22 86 ' ’ ’ ’
Ogrenciden Kaynaklanan Smavla 1201 361 91 2765  2396.402 006 10
Nedenler Smavsiz 2039  3.70 86 ' ' ' '

Tablo 7°ye gore, liselerde yasanan disiplin sorunlarinin nedenlerine iliskin 6gretmen gorisleri,
yonetimden kaynaklanan nedenler ve okul kaynakli nedenler alt boyutlar1 agisindan 6grencilerin okula
giris yontemine gore anlamli sekilde farklilasmamaktadir (p> .05). Bununla birlikte ulagilan bulgular
ogretmenden, aileden, basarisizliktan ve Ogrenciden kaynaklanan nedenler boyutlar1 agisindan
degerlendirildiginde; sinavsiz 6grenci alan okullardaki 6gretmenlerin goriisleri sinavla 6grenci alan
okullardaki 6gretmenlerin goriislerine gore anlamli sekilde farklilasmaktadir (p< .05). Buna gore
siavsiz 0grenci alan okullardaki 6gretmenler sinavla dgrenci alan okullardaki 6gretmenlere kiyasla,
disiplin sorunlarinin aileden, basarisizliktan ve 6grenciden kaynaklandigina iliskin daha yiiksek diizeyde
algiya sahipken, sinavla 6grenci alan okullardaki 6gretmenler ise dgretmenden kaynaklanan nedenler
alt boyutuna iliskin sinavsiz dgrenci alan okullardaki meslektaslarina kiyasla daha yiiksek diizeyde bir
algiya sahiptir. Hesaplanan etki biiyiikligii degerleri incelendiginde ise, liselerde yasanan disiplin
sorunlarmin nedenleri agisindan 6grencilerin okula giris yontemi degiskeninin kii¢iik etki biiyiikliigline
sahip oldugu tespit edilmistir.

4. Dordiincii Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin dordiincii alt problemi kapsaminda 6gretmenlerin liselerdeki disiplin sorunlarinin
nedenlerine iligkin goriisleri lise tiirii degiskenine gore analiz edilmistir. Analiz sonuglarin1 Tablo 8’de
sunulmustur.
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Tablo 8
Disiplin Sorunlarinin Nedenlerinin Lise Tiirii Degiskenine Goére Analizi
Lise o Varyansin Kareler Hochberg
Degisken - .. N X Ss 9 F p /Games- n?
Tiirii Kaynag1 Toplam Howell
1 1509 3.31 1.03 G“’f?lar 12.319 3
Ogretmenden 2 122 3,53 1.03 Grup I¢i 3425.214 3236
Kaynaklanan 3 1320 3.23 1.03 Toplam 3437.533 3239 3.880 .009 2-3 .00
Nedenler 4 289 327 1.00
Top. 3240 3.28 1.03
1509 3.65 1.16 G“’f?lar 8.077 3
Yénetimden 2 122 3.85 1.13 Grup I¢i 4155.817 3236
Kaynaklanan 3 1320 3.71 1.10 Toplam 4163.895 3239 2.097 .099
Nedenler 4 289 378 111
Top. 3240 3.69 1.13
1509 4.10 .95 G“’f?la" 27.404 3
Aileden 2 122 4.09 .98 Grup I¢i 2519.981 3236
Kaynaklanan 3 1320 4.29 .78 Toplam 2547.385 3239 11.730 .000 1-3 .01
Nedenler 4 289 420 .89
Top. 3240 4.19 .89
1509 3.31 1.02 G“’f?la" 4,989 3
122 348 1.04 Grup I¢i 3216.025 3236
Okul Kaynakls 1320 334 98  Toplam 3221014 3239 1673 171
Nedenler
4 289 3.24 .94
Top. 3240 3.32 1.00
1509 3.95 1.01 Grgplar 70.677 3
Basarisizliktan 122 3.92 1.05 Grup I¢i  2829.089 3236 1-3
Kaynaklanan 3 1320 4.26 .83 Toplam 2899.766 3239 26.947 .000 1-4 .02
Nedenler 4 280 412 91 2-3
Top. 3240 4.09 .95
1509 3.60 .91 Grt‘?lar 16.231 3
Ogrenciden 2 122 3.68 .98 Grup I¢i 2476.272 3236 L3
Kaynaklanan 3 1320 3.72 .83 Toplam 2492.503 3239 7.070 .000 1.4 .01
Nedenler 4 280 381 .83

Top. 3240 3.67 .88

* 1- Anadolu Lisesi, 2- Fen-Sosyal Bilimler Lisesi, 3- Mesleki veya Teknik Lise, 4- imam Hatip Lisesi

Tablo 8’e gore, liselerde yasanan disiplin sorunlarinin nedenlerine iliskin 6gretmen goriisleri
yonetimden kaynaklanan nedenler ve okul kaynakli nedenler alt boyutlar1 agisindan lise tiirii
degiskenine gdre anlamli farklilik gostermemektedir (p> .05). Bununla birlikte, 6gretmenden
kaynaklanan nedenler, aileden kaynaklanan nedenler, basarisizliktan kaynaklanan nedenler ve
ogrenciden kaynaklanan nedenler alt boyutlar1 agisindan, 6gretmenlerin goriisleri okul tiirii degiskenine
gore anlamli sekilde farklilagmaktadir (p<.05).

Ogretmenden kaynaklanan nedenler alt boyutu agisindan, fen-sosyal bilimler liselerinde ¢alisan
ogretmenler, mesleki ve teknik liselerdeki meslektaslarina kiyasla disiplin problemlerinin 6gretmenden

476



e- Kafkas Egitim Arastirmalar1 Dergisi (e-Kafkas Journal of Educational Research)

kaynaklandigmna iligskin daha yiiksek diizeyde algiya sahiptirler. Aileden kaynaklanan nedenler alt
boyutu agisindan, mesleki ve teknik liselerde gérev yapan 6gretmenler, anadolu liselerinde gorev yapan
Ogretmenlere kiyasla disiplin problemlerinin aileden kaynaklandigina iliskin daha yiiksek diizeyde
algiya sahiptirler. Basarisizliktan kaynaklanan nedenler alt boyutu agisindan, mesleki ve teknik liselerde
gorev yapan 6gretmenler, anadolu ile fen-sosyal bilimler liselerindeki 6gretmenlere kiyasla; imam hatip
liselerinde gorev yapan Ogretmenler ise anadolu liselerindeki meslektaglarina kiyasla disiplin
problemlerinin basarisizliktan kaynaklandigina iliskin daha yiiksek diizeyde bir algiya sahiptirler.
Ogrenciden kaynaklanan nedenler alt boyutu i¢in mesleki ve teknik liseler ile imam hatip liselerinde
gorev yapan 0gretmenler, anadolu liselerinde gérev yapan 6gretmenlere kiyasla daha yiiksek bir algrya
sahiptir. Hesaplanan etki bityiikliigii degerleri incelendiginde ise, liselerde yasanan disiplin sorunlarinin
nedenleri a¢isindan okul tiirii degiskeninin kii¢iik etki biiyiikliigline sahip oldugu tespit edilmistir.

5. Besinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

Arastirmanin besinci alt problemi kapsaminda dgretmenlerin liselerdeki disiplin sorunlariin
nedenlerine iligkin goriisleri 6gretmenin okuldaki gorev siiresi degiskenine gore analiz edilmistir.
Analiz sonuglarini Tablo 9°da sunulmustur. Tablo 9’a gore, liselerde yasanan disiplin sorunlarinin
nedenlerine iliskin 6gretmen goriisleri, 6gretmenden kaynaklanan nedenler, yonetimden kaynaklanan
nedenler, okul kaynakli nedenler ve basarisizliktan kaynaklan nedenler alt boyutlari agisindan okuldaki
ogrenci sayisi degiskenine gore anlamli farklilik gostermemektedir (p> .05). Bununla birlikte aileden
kaynaklanan nedenler ve 6grenciden kaynaklanan nedenler alt boyutlari agisindan, gretmenlerin
gortisleri okuldaki 6grenci sayis1 degiskenine gore anlamli sekilde farklilagsmaktadir (p< .05). Aileden
kaynaklanan nedenler alt boyutu agisindan, okullarindaki gorev siiresi sifir-bir yil arasinda olan
ogretmenler, 11-15 yildir ayn1 kurumda gorev yapan Ogretmenlere kiyasla disiplin problemlerinin
aileden kaynaklandigina iliskin daha yiiksek algiya sahiptirler.

Tablo 9
Disiplin Sorunlarinin Nedenlerinin Ogretmenin Okuldaki Gorev Siiresi Degiskenine Gore Analizi
Okuldaki Varyansin Kareler Hochberg
Degisken Gorev N X Ss K yn 5 Toplamal F P /Games- 7’
Siiresi* aynag opia Howell
1 572 325 1.07 Gruplar Ar. 1.562 4
2 1345 3.29 1.05 Grup I¢i 3435.972 3235
Ogretmenden 3 827 326 1.01 Toplam 3437533 3239
Kaynaklanan .368 .832
Nedenler 4 246 3.31 .97
5 250 3.32 .98
Top. 3240 3.28 1.03
1 572 362 1.16 Gruplar Ar. 3.840 4
2 1345 3.72 1.16 Grup I¢i 4160.055 3235
Yonetimden 3 827 369 1.10 Toplam 4163.895 3239
Kaynaklanan 747 560
Nedenler 4 246 371 113
5 250 3.68 1.09
Top. 3240 3.69 1.13
1 572 429 .83 Gruplar Ar. 9.421 4
2 1345 4.18 .90 Grup Ici 2537.964 3235
Alileden 3 827 418 .89 Toplam 2547.385 3239
Kaynaklanan 3.002 .017 1-4 .00
Nedenler 4 246 4.08 .94
5 250 4.13 .86

Top. 3240 4.19 .89
*1- 0-1 y1l arasy, 2- 2-5 yil arast, 3- 6-10 yil arasi, 4- 11-15 yil arasi, 5- 16 yi1l ve lizeri
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Tablo 9 devam ediyor

Okuldaki Varyansin Kareler Hochberg

Degisken S(l}l(l).le';\; N X Ss Kaynag Toplam sd F P / ngr:eelf- n?
1 572 326 1.02  Gruplar Ar. 4479 4
2 1345 336 .99 Grup fgi ~ 3216.535 3235
3 827 332 1.01 Toplam 3221.014 3239
(N)lggérﬁ:?nakh 4 246 329 1.02 P 1126 342
5 250 3.35 .92

Top. 3240 3.32 1.00

1 572 409 .92 Gruplar Ar. 1591 4

2 1345 411 .95 Grupi¢i  2898.174 3235
Bagarisizliktan 3 827 4.08 .95 Toplam 2899.766 3239
Kaynaklanan 444 777
Nedenler 4 246 4.03 .94

5 250 4.08 .99

Top. 3240 4.09 .95

1 572 373 .84 Gruplar Ar. 10.288 4

2 1345 3.71 .87 Grup I¢i 2482.215 3235
Ogrenciden 3 827 362 .90 Toplam  2492.503 3239
Kaynaklanan 3.352 .010 - .00
Nedenler 4 246 3.58 .87

5 250 3.59 .90

Top. 3240 3.67 .88
*1- 0-1 y1l arasy, 2- 2-5 yil arasi, 3- 6-10 yil arasi, 4- 11-15 yil arasi, 5- 16 y1l ve lizeri

Tablo 9’daki bulgular 6grenciden kaynaklanan nedenler alt 6lgegi agisindan incelendiginde;
ogretmenlerin okuldaki disiplin sorunlarinin nedenlerine iliskin algilarinin, 6gretmenlerin okuldaki
gorev siiresi degiskeni agisindan anlamli sekilde farklilastigi tespit edilmis fakat bu farkin hangi gruplar
arasinda oldugu tespit edilememistir. Bu durumun, yapilan Post Hoc testinin duyarliligindan ve
gruplarin ortalama puanlari arasindaki farkin kiigiikliigiinden kaynaklandig: diisiiniilmektedir. Bu farka
iligkin ulagilan etki biiytlikliigii degeri incelendiginde ise, 6grenciden kaynaklanan nedenler alt dlgegi
i¢in, 6gretmenin okuldaki gorev siiresi degiskeninin kiiciik etki biiyiikliigiine sahip oldugu soylenebilir.

6. Altinc1 Alt Probleme iliskin Bulgular

Arastirmanin altinc alt problemi kapsaminda 6gretmenlerin liselerdeki disiplin sorunlarinin
nedenlerine iligkin goriisleri 6gretmenlerin mesleki kidemi degiskenine goére analiz edilmistir. Analiz
sonuglarini Tablo 10°da sunulmustur.

Tablo 10
Disiplin Sorunlarinin Nedenlerinin Ogretmenlerin Mesleki Kidemi Degiskenine Gére Analizi
. Hochberg
Degisken II\(/I(ilsIek; N X Ss Vlgryangln ,F arleler F P /Games- 7
1dem aynagi Toplam Howell
1 139 319 1.00 GruplarAr. 18824 6
2 330 325 1.09 Gruplgi 3418.709 3233
Ogretmenden 3 765 321 1.02 Toplam  3437.533 3239
4 420 321 1.04 3-7
Egé/gﬁ:(;?nan 5 392 334 97 2.967 .007 4.7 .01
6 706 3.30 1.03
7 488 342 103

Top. 3240 3.28 1.03
*1- 0-1 y1l arasi, 2- 2-5 yil arasi, 3- 6-10 yil arasi, 4- 11-15 yil arast, 5- 16-20 yil arasi, 6- 21-25 yil arasi, 7- 26 yil ve tizeri
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Tablo 10 devam ediyor

. Hochberg
Degisken Mesleki g gg Varyansm Kareler F P /Games- n?
Kidem* Kaynag Toplam
Howell
1 139 351 1.17 GruplarAr. 16.967 6
2 330 362 1.26 Grup i¢i  4146.928 3233
. . 3 765 377 1.10 Toplam  4163.895 3239
Yonetimden 4 420 369 117
Egﬁlgﬁlﬂﬁnan 5 392 369 108 2.205 .040 - .00
6 706 375 1.11
7 488 3.60 1.13
Top. 3240 3.69 1.13
1 139 435 .85 Gruplar Ar.  38.309 6
2 330 4.25 .88 Grup i¢i  2509.076 3233 1-7
. 3 765 433 81 Toplam  2547.385 3239 2-7
ﬁ"edeﬂu 4 420 419 .95 8227 000 o2 02
Ngﬁgﬁlef”a” 5 392 412 .86 eel 3-6 :
6 706 411 91 3-7
7 488 4.04 .92
Top. 3240 4.19 .89
1 139 321 1.07 Gruplar Ar. 10.334 6
2 330 325 1.03 GrupI¢i  3210.680 3233
3 765 3.29 .99 Toplam  3221.014 3239
Okul Kaynakli 4 420 3.31 1.00
Nedenler 5 392 344 .95 1.734 109
6 706 3.34 .98
7 488 334 101
Top. 3240 3.32 1.00
1 139 411 97  Gruplar Ar. 23926 6
2 330 4.13 .96 Grup I¢ci  2875.840 3233
Basansizliktan i Zgg jgg .1852 Toplam  2899.766 3239 3.5
Kaynaklanan ' X 4.483 .000 3-6 .01
Nedenler 5 392 404 .9 3-7
6 706 4.07 .97
7 488 3.96 .99
Top. 3240 4.09 .95
1 139 3.80 .85 Gruplar Ar.  24.559 6
2 330 3.78 .87 Grup i¢i  2467.945 3233 2.6
. 3 765 3.77 .83 Toplam  2492.503 3239
Ogrenciden 4 420 362 91 2-7
Kaynaklanan ' ' 5.362 .000 3-6 .01
Nedenler 5 392 363 .84 3-7
6 706 3.60 .91
7 488 3.57 .89

Top. 3240 3.67 .88
*1- 0-1 yil arasi, 2- 2-5 y1l arasi, 3- 6-10 y1l arasi, 4- 11-15 y1l arast, 5- 16-20 y1l arasi, 6- 21-25 y1l arast, 7- 26 y1l ve {izeri

Tablo 10’a gore, liselerde yasanan disiplin sorunlarinin nedenlerine iliskin 6gretmen gorisleri,
okul kaynakli nedenler alt boyutu agisindan okuldaki 6gretmenlerin mesleki kidemi degiskenine gore
anlaml farklilik gostermemektedir (p> .05). Bununla birlikte, 6gretmenden kaynaklanan nedenler,
yonetimden kaynaklanan nedenler, aileden kaynaklanan nedenler, basarisizliktan kaynaklanan nedenler
ve Ogrenciden kaynaklanan nedenler alt boyutlar1 agisindan, 6gretmenlerin goriisleri dgretmenlerin
mesleki kidemi degiskenine gére anlamli sekilde farklilagsmaktadir (p<.05).

Ogretmenden kaynakli nedenler alt boyutu agisindan mesleki kidemi 26 yil ve iizeri olan
Ogretmenlerin, 6-10 y1l ve 11-15 yil kidemi bulunan 6gretmenlere kiyasla disiplin problemlerinin
ogretmenden kaynaklandigina iliskin daha yiiksek diizeyde algiya sahiptir. Yonetimden kaynaklanan
nedenler alt 6lgegi acisindan Tablo 10’daki bulgular incelendiginde; dgretmenlerin okuldaki disiplin
sorunlarin nedenlerine iliskin algilarinin mesleki kidem degiskeni agisindan anlamli sekilde
farklilagtig1 tespit edilmistir. Bununla birlikte yapilan Post Hoc testi sonrasinda, tespit edilen bu
farkliligin hangi gruplar arasinda oldugu tespit edilmemistir. Bu durumun, yapilan Post Hoc testinin
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duyarliligindan ve gruplarin ortalama puanlarn arasindaki farkin kiigiikliiglinden kaynaklandig
diisiiniilmektedir. Bu farka iliskin ulasilan etki biiylikligii degeri incelendiginde ise, yOnetimden
kaynaklanan nedenler alt Slcegi icin, mesleki kidem degiskeninin kiiciik etki biiyiikliigiine sahip oldugu
sOylenebilir.

Aileden kaynaklanan nedenler alt boyutu agisindan, 0-1 yil, 2-5 y1l ve 6-10 y1l kidemi bulunan
ogretmenler, 26 yil ve iizeri kideme bulunan &gretmenlere kiyasla disiplin problemlerinin aileden
kaynaklandigina iliskin daha yiiksek diizeyde algiya sahiptirler. Benzer sekilde 6-10 yil kidemi bulunan
Ogretmenler ayrica 16-20 yil ve 21-25 yil aras1 kidemi bulunan 6gretmenlere kiyasla daha yiiksek
diizeyde bir algiya sahiptir. Basarisizliktan kaynaklanan nedenler alt boyutu acisindan, 6-10 y1l kidemi
bulunan 6gretmenler 16-20 yil, 21-25 yil ve 26 yil ve iizeri kidemi bulunan dgretmenlere kiyasla disiplin
problemlerinin basarisizliktan kaynaklandigina iliskin daha yiiksek diizeyde bir algiya sahiptirler.
Ogrenciden kaynaklanan nedenler alt boyutu igin 2-5 yil ve 6-10 y1l kidemi bulunan &gretmenler, 21-
25 y1l ve 26 yil ve iizeri kidemi bulunan &gretmenlere kiyasla disiplin problemlerinin 6grenciden
kaynaklandigina daha yiiksek bir algiya sahiptir. Hesaplanan etki biiyiikliigii degerleri incelendiginde
ise, liselerde yasanan disiplin sorunlarinin nedenleri agisindan Ogretmenlerin mesleki kidemi
degiskeninin kiigiik etki biiyiikliigiine sahip oldugu tespit edilmistir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Liselerde yaganilan disiplin problemlerinin nedenlerini 6gretmenlerin goriislerine dayali olarak
betimlemeye calisan bu arastirma Istanbul ili smirlari icerindeki devlet okullarinda yiiriitiilmiistiir.
Aragtirma sonuglarina gore ogretmenler disiplin problemlerinin ¢ogunlukla aileden, basarisizliktan,
yonetimden ve 6grenciden kaynaklandigini, orta diizeyde ise 6gretmen ve okul kaynakli nedenlerden
olustugunu diistinmektedir.

Ogretmenden kaynaklanan nedenler alt olgegi degerlendirildiginde arastirmaya katilan
Ogretmenler, Olgegin tamamina verdikleri puanlara bakildiginda, bu nedenlerin okullardaki disiplin
sorunlarinin olugmasinda orta diizeyde etkili oldugunu diisiinmektedirler. Bu bulguya gore,
katilimcilarin disiplin problemlerinin nedenleri arasinda 6gretmenden kaynaklanan nedenlerin kismen
etkisinin bulundugunu disiindiikleri ileri siiriilebilir. Cinsiyet degiskenine gore, 6gretmen goriigleri
arasinda anlamli bir farklilik bulunmamakla birlikte, kadin dgretmenlerin nispeten daha olumlu bir
algiya sahip olduklar1 ifade edilebilir. Bu durum kadin 6gretmenlerin disiplin sorunlari ile daha fazla
karsilastiklar1 seklinde agiklanabilir. Literatiirdeki yapilan arastirmalarda, cinsiyet degiskenine gore
Ogretmenlerin disiplin sorunlartyla karsilasma sikliklarinin farklilastigini ortaya koyan g¢alismalar da
(Beydur, 2020; Karadagl, 2020; Sarpkaya, 2005) bu bulgular1 desteklemektedir. Beydur (2010)
tarafindan yapilan arastirmada 6gretmenlerin simif yonetiminde diizeltici disiplin tiirinii kullanma
durumlar1 arasinda cinsiyet degiskenine gore anlamli fark bulunmustur. Okuldaki &grenci sayisi
degiskenine gore 6gretmenlerin disiplin sorunlarinin nedenlerine iliskin goriisleri arasinda anlamli bir
farklilik belirlenmemistir. Ogrencilerin okula giris yontemi degiskenine gére sinavla ve sinavsiz 6grenci
alan liselerde gorev yapan Ogretmenlerin 6gretmenden kaynaklanan nedenler alt boyutuna iliskin
goriisleri arasinda anlaml bir farklilik belirlenmistir. Bu farkliligin sinavla 6grenci alan okullardaki
ogretmenler lehine oldugu sodylenebilir. Bu sonu¢ okuldaki 6grenci profilinin amag¢ yonelimli olarak
sectikleri okullarin kiiltlirlerine uyum saglama cabalart ve Ogretmenlerle giiclii iletisimlerinden
kaynaklanabilir.

Lise tiirii degiskenine gore, 6gretmenden kaynaklanan nedenler alt 6lgegi icin, 6gretmenlerin
goriisleri arasinda anlaml bir farklilik belirlenmistir. Ogretmenden kaynaklanan disiplin sorunlarina
iliskin fen-sosyal bilimler ile mesleki-teknik liselerde ¢alisan 6gretmenlerin goriisleri arasinda anlamli
bir farklilik vardir. Bu konuda fen ve sosyal bilimler liselerinde ¢alisan 6gretmenler daha iist diizeyde
bir algiya sahiptirler. Fen ve sosyal bilimler liselerine egitim 6gretim goren 6grenciler gibi, bu okullarda
gorevli Ogretmenler belirli degerlendirme kriterlerinin sonucunda gorev yaptiklar1 okullara
atanmaktadirlar. Fen ve sosyal bilimler liselerinde calisan &gretmenler sorunlarin nedenlerinin
ogretmenlerden kaynaklandigima iligkin daha giiglii bir algiya sahiptir. Bu nedenle farkliligin ortaya
¢ikmasinda, fen ve sosyal bilimler liselerinde ¢alisan 6gretmenlerin mesleki ve kurumsal bagliliklarinin
ve bulunduklar1 okullardaki 6grenci profilinin etkili oldugu séylenebilir. Duran (2011) arastirmasinda
genel liselerde ve meslek liselerinde goriilen 6gretmene karsi saygisizlik davraniglarinin Anadolu ve
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Fen liselerine gore fazla oldugu bulgusuna ulagmistir. Karadagli (2020) arastirmasinda lise tiiriine gore,
ogretmenden kaynaklanan nedenlere iliskin katilimci1 goriisleri arasinda anlamli farklilik bulmustur.
Aragtirmada kidem diizeyinin artmasi ile 6gretmenden kaynaklanan nedenlere iligskin alginin yiikseldigi
belirlenmistir.

Ogretmenlerin okuldaki gorev siiresi degiskenine gore dgretmenlerin goriisleri arasinda anlaml
bir farklilk belirlenmemistir. Ogretmenlerin goriisleri orta diizeyde etkilidir diizeyindedir.
Ogretmenlerin mesleki kidemi degiskenine gore, 6gretmenden kaynaklanan nedenler alt 6lgedi igin
Ogretmen goriisleri arasinda anlamh farklilik belirlenmistir. Buna gore, 26 yil ve iizeri kideme sahip
Ogretmenler, Ogretmenden kaynakli nedenler boyutunda, 6-10 ve 11-15 yil kidemi bulunan
meslektaslarina oranla bu boyutun okul disiplininde daha etkili oldugunu diisiinmektedir. Yilmaz ve
Babaoglan (2013) arastirmalarinda 6gretmenlerin mesleklerinin ilk yillarinda engelleyici cezalara daha
stk bagvurduklar1 bulgusuna ulagmistir. Bu bulgu da goz 6niinde bulunduruldugunda 6gretmenlerin
meslekteki hizmet siirelerinin artmasi ile disiplin sorunlarina daha hiimanist bir yaklasim gdstermeye
basladiklar1 ve sorunlarin ¢oziimiinde ogretmenlerin etkili olabilecegi diisiincesinde olduklari
sOylenebilir. Karadagli (2020) arastirmasinda 6gretmenlerin mesleki kidemlerine gore, 6gretmenden
kaynaklanan nedenlere iliskin katilimc1 goriiglerinin anlamli bir sekilde farklilastig1 ve kidem diizeyinin
artmasi ile 6gretmenden kaynaklanan nedenlere iligkin alginin yiikseldigi bulgusuna ulagmistir. Kok
(2007) arastirmasinda anadolu liselerinde gorev yapan Ogretmenlerin dgrencilere hafif ceza verme
egiliminde olduklar1 bulgusuna ulasmistir. Literatiirde yapilan aragtirmalarda okulda ve sinifta disiplini
saglayan O6gretmenlerin derslerini islemede de basarili olduklarini (Aydin, 2001), disiplini saglamada
basarili olan 6gretmenlerin sorunlarin ¢éziimiinde daha 1limli, basarisiz 6gretmenlerin ise daha sert
olduklarin1 (Aydin, 2001; Aygiin, 2013) ortaya koyan bulgular bulunmaktadir. Benzer sekilde Siyez
(2009) arastirmasinda 6gretmenlerin istenmeyen davranislar ile basa ¢ikabilmek icin yeterli beceriye
sahip olmadiklarina inandiklart bulgusuna ulagmistir. Tekel (2020) arastirmasinda Ogrencilerde
istenmedik davranisa neden olan 6gretmen davraniglarina iligskin ulagtigi bulgular arasinda ders anlatima,
saymaktadir. Ulagilan bulgular ve literatiirdeki arastirmalar birlikte degerlendirildiginde 6gretmenlerin
yaklagimlarimin okullarda yasanmilan disiplin problemlerinin nedenleri {izerinde etkili oldugu ifade
edilebilir.

Olgegin yonetimden kaynaklanan nedenler alt 6lgegi acisindan, okul ydnetiminin liselerde
yasanilan disiplin problemleri iizerindeki etkisine iliskin olarak 6gretmenlerin ¢ogunlukla etkilidir
diizeyinde goriis belirttikleri belirlenmistir. Bu sonuca gore, katilimer gretmenlerin okul yonetiminin
okuldaki disiplinin kurulmasinda veya disiplin problemlerinin olugmasinda oénemli bir etkiye sahip
oldugunu diisiindiikleri ileri siiriilebilir. Cinsiyet degiskenine gore kadin ve erkek 6gretmenleri goriisleri
arasinda anlamli bir farklilik belirlenmigtir. Bu farkliligin kadin o6gretmenler lehine oldugu
belirlenmistir. Kadin 6gretmenlerin yonetimden kaynaklanan nedenlerin nispeten daha etkili oldugunu
diistindiikleri ifade edilebilir. Okuldaki &8renci sayis1 degiskenine gore 6gretmen goriisleri arasinda
anlamli bir farklilik belirlenmemistir. Ogrencilerin okula giris yontemi degiskenine iliskin olarak smavla
ve sinavsiz 0grenci alan liselerde gorev yapan dgretmenlerin yonetimden kaynaklanan nedenler alt
boyutuna iligkin goriisleri arasinda anlamli bir farklilik belirlenmemistir. Siavla ve smavsiz 6grenci
alan okullardaki 6gretmenler yonetimden kaynaklanan nedenlerin okullardaki disiplin problemlerinde
cogunlukla etkili oldugunu diisiinmektedir. Ogretmenden kaynaklanan nedenler konusunda sinavla
Ogrenci alan okullardaki 6gretmenler daha giiclii bir algiya sahiptir. Lise tiirii degiskenine iligkin olarak
yonetimden kaynaklanan nedenler konusunda anadolu lisesi, fen-sosyal bilimler liseleri, mesleki ve
teknik liseler ve imam hatip liselerinde ¢alisan d6gretmenlerin goriisleri arasinda anlamli bir farklilik
bulunmamistir. Bu degiskene iliskin O6gretmenlerin goriisleri ¢ogunlukla etkilidir diizeyindedir.
Arastirma bulgularina gore, Ogretmenler yonetimden kaynaklanan nedenlerin ¢ogunlukla etkili
oldugunu belirtmektedir. Bu baglamda, okul y&netiminin okuldaki disiplini saglamada {istlendigi aktif
roliin disiplin problemlerinin ortaya c¢ikmasinda etkisi oldugu sdylenebilir. Aygin (2013)
aragtirmasinda, yonetim kadrosunun bos vermislik hali, okul miidiiriiniin disiplin olaylarinin
onemsememesi, okul miidiiriiniin yoneticilik becerilerinin yetersizliginin yoneticiden kaynaklanan
disiplin problemlerinin nedenleri arasinda saymaktadir.

481



Ates, Yildiz ve Pehlivan

Olgegin aileden kaynaklanan nedenler alt 6lgegine iliskin dgretmen goriislerinin ¢ogunlukla
etkilidir diizeyinde oldugu belirlenmistir. Cinsiyet degiskenine gore, kadin ve erkek Sgretmenlerin
goriisleri arasinda kadin 6gretmenlerin goriisleri arasinda kadin 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik
belirmistir. Bu sonu¢ kadinin ailede fistlendigi sorumluluklarin bir sonucu oldugu soylenebilir.
Karadaglh (2020) arastirmasinda, aileden kaynaklanan nedenlere iliskin kadin ve erkek 6gretmen
gortigleri arasinda kadin ogretmenler lehine anlamli farklilik belirlemistir. Aileden kaynaklanan
nedenler konusunda &gretmenlerin goriisleri arasinda anlamli farklilik belirlenmistir. Ogrenci sayist
1000-1500 aras1 olan okullarda ¢alisan 6gretmenler, 500-1000 aras1 d6grencisi olan okullarda ¢alisan
meslektaglarma oranla disiplin problemlerinin aileden kaynaklandigim diisiinmektedir. Ogrenci
sayisinin artmasi ile siniflarin daha kalabaliklagsmasinin bir sonucu olarak 6grencilerin takip edilmesi,
danigmanlik hizmetlerinin sunulmasi ve destek hizmetlerinde yasanilan engeller, 6gretmen ve 6grenci
arasindaki iletisim kanallarinin daralmasi arastirmada ulasilan bu sonucun ortaya ¢ikmasinin, okul
paydaslarinin aileden beklentilerinin artmasinin bir nedeni olarak ileri siiriilebilir. Karadagli (2020)
aragtirmasinda dgrenci sayisina gore, aileden kaynaklanan nedenlere iligskin katilimei goriisleri arasinda
anlaml farklilik bulmustur. Ogrencilerin okula giris yontemi degiskenine gore simnavla ve smavsiz
Ogrenci alan liselerde gorev yapan 6gretmenlerin aileden kaynaklanan nedenler alt boyutuna iligkin
goriigleri arasinda anlamli bir farklilik belirlenmistir. Aileden kaynaklanan nedenlere iligskin sinavsiz
Ogrenci alan okullardaki 6gretmenler daha yiiksek diizeyde (tamamen katiliyorum) goriis belirtmislerdir.
Bu okullarda ¢alisan 6gretmenler aileden kaynaklanan nedenlerin disiplin problemlerinde daha etkili
oldugunu diistinmektedirler. Bu sonug, sinavla 6grenci alan okullardaki velilerin egitim-6gretim
strecine aktif katilimlari, Ogrencilerinin gelisimleri konusunda okul 6gretmenleri ile giiglii
iletisimlerinden kaynaklanabilir.

Lise tiirii degiskenine gore d6gretmenlerin goriisleri arasinda anlamli bir farklilik belirlenmistir.
Aileden kaynaklanan nedenlere iliskin anadolu lisesi ile mesleki ve teknik liselerde ¢alisan
Ogretmenlerin goriigleri arasinda anlamli bir farklilik vardir. Bu konuda mesleki ve teknik liselerde
calisan Ogretmenler aileden kaynaklanan nedenlerin disiplin sorunlarinda daha etkili oldugunu
disiinmektedir. Lise tiirleri arasinda 6grenci velileri tarafindan mesleki ve teknik liselerin daha az tercih
edilmesi, bu nedenle akademik olarak basar1 diizeyi diisiik 6grencilerin bu liseleri tercih etme egilimde
olmalar1 okul kiiltiirindeki disiplin problemlerinin daha yogun olarak meydana gelmesine yol
acabilmektedir. Bu durum 6gretmen algilarinin lise tiirleri baglaminda farklilik gostermesinin nedeni
olabilir. Unlii ve arkadaslar1 (2013) Istanbul liselerinde yapmis olduklar1 arastirmada meslek liselerinin
suc ve siddet acisindan diger liselerden daha riskli oldugu sonucuna ulagmislardir. Karadagli (2020)
arastirmasinda lise tlirline gore, aileden kaynaklanan nedenlere iliskin katilime1 goriisleri arasinda
anlamli farklilik bulmustur. Giiler (2021) meslek liselerinde yaptig1 arastirma sonucunda okullarda
yasanilan disiplin olaylarinin meydana gelmesinde nedenler arasinda aileden kaynaklanan nedenleri de
belirtmektedir.

Okuldaki gorev siiresi degiskenine gore dgretmenlerin goriisleri degerlendirildiginde aileden
kaynaklanan nedenler boyutunda anlamli farklilik bulunmustur. Kurumlarinda 0-1 yil arasi ¢alisan
ogretmenler, 11-15 yildir ayn1 kurumda bulunan 6gretmenlere oranla aileden kaynaklanan nedenlerin
disiplin problemlerinde daha etkili oldugunu diisiinmektedir. Bu sonug, kurumdaki yeni 6gretmenlerin
okul kiiltiiriinii ve iklimini yeni tanimaya baslamalar1 ve goreve yeni baglayan 6gretmenlerin 6grenci
ailelerinden beklentilerinin yiiksek olmasi ile aciklanabilir. Ogretmenlerin mesleki kidemi degiskenine
gore katilimcilarin goriisleri arasindan anlamli fark belirlenmistir. Buna gore 26 yil ve iizeri kideme
sahip 6gretmenler, 0-1 yil, 2-5 yil, 6-10 yil arasi kideme sahip 6gretmenlere gore aileden kaynakli
nedenlerin okul disiplininde daha az etkili oldugunu diisiinmektedir. Bu boyutta 6-10 y1l kidemi bulunan
Ogretmenler ile 16-20 yi1l ve 21-25 yil kidemi bulunan Ogretmenlere oranla aileden kaynaklanan
nedenlerin okul disiplininde daha etkili oldugunu diisiinmektedir. Bu sonug, Ogretmenlerin
mesleklerinin ilk yillarinda karsilagtiklart disiplin sorunlarina iliskin deneyimsizlikleri ve mesleki
anlamda beklentilerinin yiiksek olmasi ile agiklanabilir. Karadagl (2020) arastirmasinda 6gretmenlerin
mesleki kidemlerine gore, aileden kaynaklanan nedenlere iliskin katilimc1 goriisleri arasinda anlaml
farklilik bulmustur. Literatiirde ailenin sosyo-ekonomik durumunun, anne-babanin egitim diizeyinin,
kardes sayisinin, yasanilan bolgenin &grencilerin disiplin sugu islemeleri {izerinde etkisi oldugunu
ortaya koyan caligmalar (Aktas, 2009; Aydogan ve Tung, 2020; Aygiin, 2013; Bilir, Kuru ve Tezcan,
2007; Ereskici, 2006; Giiglii, 2004; Karadagli, 2020; Kus ve Karatekin, 2009; Tekel, 2020; Tung, Yildiz
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ve Dogan, 2015) bulunmaktadir. Giiglii (2004) ¢alismasinda ailelerin ekonomik diizeylerinin artmasi ile
paralel bir sekilde su¢ isleme oraninin azaldig1 bulgusuna ulagmistir.

Okul kaynakli nedenler alt 6lcegi icin Ggretmenlerin goriislerinin “Orta diizeyde etkilidir”
diizeyinde oldugu belirlenmistir. Bu sonuca gore, 0gretmenlerin okuldaki disiplin problemlerinin
nedenlerinin nispeten okul disindan (aile, 6grenci, yonetim yapisi gibi) kaynaklandigimi ve okulun
yapisinin da disiplin problemlerine kismen de olsa yol agtigini diisiindiikleri ileri siiriilebilir. Cinsiyet
degiskenine gore Ogretmenlerin goriisleri arasinda anlamli bir farklilik belirlenmemistir. Okuldaki
Ogrenci sayist degiskenine gore Ogretmen goriisleri arasinda anlamli bir farklilik belirlenmemistir.
Ogrencilerin okula giris yontemi degiskenine gore sinavla ve sinavsiz dgrenci alan liselerde gorev yapan
Ogretmenlerin okul kaynakli nedenler alt boyutuna iliskin goriigleri arasinda anlamli bir farklilik
belirlenmemistir. Lise tiirli degiskenine iligskin olarak okuldan kaynaklanan nedenler konusunda anadolu
lisesi, fen-sosyal bilimler liseleri, mesleki ve teknik liseler ve imam hatip liselerinde ¢alisan
Ogretmenlerin goriisleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmamistir. Bu degiskene iligskin 6gretmenlerin
goriigleri orta diizeyde etkilidir diizeyindedir. Toytok ve Yildirim (2018) arastirmalarinda okullarin
akademik basar seviyelerinin diigiik olmasim disiplin problemlerinin nedenleri arasinda saymustir.
Karadagl (2020) arastirmasinda lise tiiriine gore, okul kaynakli kaynaklanan nedenlere iliskin katilimc1
goriisleri arasinda anlamli farklilik bulmustur. Ogretmenlerin okullarindaki gorev siireleri ve mesleki
kidem degiskenlerine gore goriisleri arasinda anlamli fark belirlenmemistir. Her iki degisken iginde
ogretmenler, okul kaynakli nedenlerin orta diizeyde etkili oldugunu diisiinmektedirler. Literatiirde
okulun yapismmin da 6grenci disiplini iizerinden etkisi oldugu bulgularina ulasan c¢alismalar
bulunmaktadir. Ereskici (2006) arastirmasinda dersliklerdeki 6grenci sayisimin Ogrenci basarisi
iizerinden etkili oldugu bulgusuna ulasmistir. Giiler (2021) meslek liselerinde yaptig1 arastirma
sonucunda okullarda yasanilan disiplin olaylarinin meydana gelmesinde nedenler arasinda okul
cevresinden kaynaklanan nedenleri de belirtmektedir. Bununla birlikte okuldan kaynaklanan nedenlere
iliskin 6gretmenlerin goriislerini benzerlik gosterdigi ve sorunlarin nedenlerinin okul digindaki sosyal
cevrenin bir yansimasi oldugunu diistindiikleri ifade edilebilir.

Olgegin basarisizliktan kaynaklanan nedenler alt dlgegi icin Ogretmenlerin goriislerinin
cogunlukla etkilidir diizeyinde oldugu belirlenmistir. Arastirmaya katilan 6gretmenler basarisizligin
okul disiplini iizerinde 6nemli bir etkiye sahip oldugunu diisinmektedirler. Bu sonuca gore,
ogretmenlerin 6grencilerin diisiik akademik basarilarinin disiplin problemleri iizerinde olumsuz etkiye
sahip oldugu diisiincesinde olduklart ileri siiriilebilir. Cinsiyet degiskenine gore 6gretmenlerin goriisleri
arasinda anlamli bir farklilik belirlenmistir. Bu farkliligin kadin o6gretmenler lehine oldugu
belirlenmistir. Okuldaki 6grenci sayis1 degiskenine goére Ogretmenlerin goriisleri arasinda anlaml
farklilik belirlenmistir. Bu konuda 1000-1500 arasi olan okullarda ¢alisan d6gretmenler, hem 251-500
hem de 501-1000 arasinda 6grencisi olan okullarda galisan meslektaglarina gére daha yiiksek diizeyde
bir algiya sahiptir. Benzer sekilde 1501 ve {izeri sayida 6grenciye sahip olan okullardaki 6gretmenlerde,
501 ile 1000 arasinda 6grencisi olan okullardaki meslektaslarina oranla disiplin problemlerinin
basarisizliktan kaynaklandigina iliskin daha yiiksek diizeyde bir algiya sahiptir. Bu sonug, okuldaki
Ogrenci sayisini artmasi ile akademik olarak okul yonetimi ve 6gretmenler lizerindeki artan ders yiikdi,
sinav kagitlarinin okunmasi, Ogrencilerin basarilarinin takibi gibi gorev ve sorumluluklardaki
aksamalardan kaynaklanabilir. Ogrencilerin okula giris yontemi degiskenine iliskin olarak sinavla ve
siavsiz Ogrenci alan liselerde gorev yapan Ogretmenlerin dgretmenden kaynaklanan nedenler alt
boyutuna iliskin goriigleri arasinda anlaml bir farklilik belirlenmistir. Basarisizliktan kaynaklanan
nedenlere iliskin sinavsiz 6grenci alan okullarda ¢alisan 6gretmenler daha yiiksek diizeyde (Tamamen
katiliyorum) goriis belirtmekte, sinavla 6grenci alan okullarda ¢alisan meslektaglarina oranla disiplin
problemlerinin basarisizliktan kaynaklandigim diistinmektedir. Bu sonug, beklenti diizeyi yliksek olan
ve hedef odakli olarak okullarim siavla segen dgrencilerin okul kiiltiirline uyum saglamalari ve verilen
yonerge ve kurallar uygun davranis géstermeleri ile agiklanabilir.

Lise tiirii degiskenine gore 6gretmenlerin gorlisleri arasinda anlamli bir farklilik belirlenmistir.
Basarisizliktan kaynaklanan nedenler boyutunda mesleki ve teknik okullarda calisan 6gretmenlerin
goriisleri ile anadolu ve fen-sosyal bilimler liselerinde ¢alisan meslektaslari arasinda anlamli farkliliklar
vardir. Bu boyutta mesleki ve teknik liselerde caligan 6gretmenler basarisizligin disiplin problemlerinin
nedenleri arasinda daha yiiksek oldugu algisina sahiptir. Ayn1 boyutta anadolu lisesi ve imam hatip lisesi
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ogretmenlerinin goriisleri arasinda da anlamli bir farklilik vardir. Imam hatip lisesi 6gretmenleri de
anadolu lisesi 6gretmenlerine oranla basarisizligin disiplin problemleri iizerinde daha iist diizeyde etkili
oldugunu diistinmektedir. Karadagli (2020) arastirmasinda lise tiiriine gore, basarisizliktan kaynaklanan
nedenlere iligkin katilimci1 goriisleri arasinda anlamli farklilik bulmustur. Karadeveci (2020)
arastirmasinda sinavla 6grenci alan imam hatip liseleri ile sinavsiz, adrese dayali 6grenci alan imam
hatip liselerindeki 6grencilerin basar1 diizeylerinin farkli olmasinin okulda disiplin problemlerinin
temelinde yatan énemli bir sorun oldugu bulgusuna ulasmustir. Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore
goriisleri arasindan anlamli fark belirlenmistir. Basarisizliktan kaynaklanan nedenler boyutunda 6-10 y1l
kideme sahip 6gretmenler ile 16-20 yil, 21-25 yil ve 26 yil ve iizeri kideme sahip 6gretmenlerin
diisiinceleri arasinda 6-10 yillik 6gretmenlerin lehine bir farklilik vardir. 6-10 yil kideme sahip
Ogretmenler bu durumun daha etkili oldugunu distinmektedir. Karadagli (2020) arastirmasinda
ogretmenlerin mesleki kidemlerine gore, basarisizliktan kaynaklanan nedenlere iliskin katilimci
goriisleri arasinda anlamh farkhilik bulmustur. Ogrencilerin akademik basarilarinin okul disiplini
izerinde etkili oldugunu ortaya koyan arastirmalarda (Aktas, 2009; Aydin, 2001; Ereskici, 2006; Giiglii,
2004) ulasilan sonuglar bu aragtirmanin bulgularini desteklemektedir. Giiclii (2004) arastirmasinda
okuldaki basari durumu zayif olan 6grencilerin disiplin sugu isleme egiliminde olduklari bulgusuna
ulagsmistir. Giiler (2021) meslek liselerinde yaptig1 arastirma sonucunda okullarda yasanilan disiplin
olaylarmin meydana gelmesinde nedenler arasinda basarisizliktan kaynaklanan nedenleri de
belirtmektedir.

Ogrenciden kaynaklanan nedenler alt dlcegine iliskin &gretmenlerin verdikleri puanlar
degerlendirildiginde goriislerinin ¢ogunlukla etkilidir diizeyinde oldugu belirlenmistir. Bu sonug,
okuldaki disiplin problemlerinin nedenleri {izerinde 6grencilerin 6nemli bir etkiye sahip olduklar
seklinde yorumlanabilir. Katilimcilarin 6grencilerin okulda disiplinin olusmasinda olumlu veya
olumsuz etkisinin nispeten dnemli bir belirleyici oldugu kanisinda olduklari ileri siiriilebilir. Cinsiyet
degiskenine gore O0gretmenlerin goriigleri arasinda anlamli bir farklilik belirlenmistir. Bu farkliligin
kadin 6gretmenler lehine oldugu belirlenmistir. Karadagli (2020) da benzer sekilde arastirmasinda kadin
ve erkek dgretmenlerin goriisleri arasinda, kadin dgretmenler lehine anlamli farklilik bulmustur. Ogrenci
sayist degiskenine gore, disiplin problemlerinin 6grenciden kaynaklandigna iliskin dgretmenlerin
gortgleri arasinda anlamli farklilik belirlenmistir. Bu konuda 1001-1500 arasinda 6grencisi bulunan
okullardaki 6gretmenler, 501-1000 arasinda 6grencisi bulunan okullardaki meslektaglarina gore daha
yiiksek bir algiya sahiptir. Karadagli (2020) aragtirmasinda 6grenci sayisi degiskenine gore, 6grenciden
kaynaklanan nedenlere iliskin katilime1 gériisleri arasinda anlamli farklilik bulmustur. Ogrencilerin
okula giris yontemi degiskenine gore sinavla ve sinavsiz 6grenci alan liselerde gorev yapan
Ogretmenlerin 6grenciden kaynaklanan nedenler alt boyutuna iliskin goriisleri arasinda anlamli bir
farklilik belirlenmistir. Smavsiz 6grenci alan okullarda calisan Ogretmenler, sinavla 6grenci alan
okullardaki meslektaglarina oranla disiplin problemlerinin 6grenciden kaynaklandigina iliskin daha iist
diizeyde bir algiya sahiptir. Bu sonug, okullardaki 6gretmenlerin basarinin okul disiplini saglamada
etkin bir faktor oldugu diisiincesinde olduklarini gdsterebilir.

Lise tiirii degiskenine gore d6gretmenlerin goriisleri arasinda anlaml bir farklilik belirlenmistir.
Ogrenciden kaynaklanan nedenler boyutunda anadolu lisesi 6gretmenleri ile mesleki-teknik ve imam
hatip liselerinde ¢alisan meslektaglar1 arasinda anlamli bir farklilik vardir. Bu konuda mesleki ve teknik
liseler ile imam hatip liselerinde c¢alisan &gretmenler 6grenciden kaynaklanan nedenlerin disiplin
problemleri {izerinde daha fazla etkili oldugunu diisinmektedir. Akar (2006) arastirmasinda okul tiiriine
gore en ¢ok disiplin cezasinin genel liselerde verildigini belirtmektedir. Toytok ve Yildirim (2018)
meslek liseleri iizerine yaptiklar1 arastirmada dgretmenlerin istenmeyen davranis olarak tanimlanan
sorunlarin ancak ceza yontemi ile engellenebilecegi kanaatine sahip olduklar1 bulgusuna ulagmistir.
Karadagl (2020) arastirmasinda lise tilirline gore, 6grenciden kaynaklanan nedenlere iliskin katilimci
goriisleri arasinda anlamli farklilik bulmustur. Okuldaki gorev siiresi degiskenine gore dgretmenlerin
goriigleri  degerlendirildiginde ogrenciden kaynaklanan nedenler boyutunda anlamli farklilik
bulunmustur. Ancak bu fark yapilan Post Hoc analizleri sonucunda belirlenememistir. Mesleki kidem
degiskenine gore, 6grenciden kaynakli nedenler boyutunda 2-5 yil kideme sahip 6gretmenlerin goriisleri
ile 21-25 yil ve 26 y1l ve lizeri kideme sahip 6gretmenlerin goriisleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.
2-5 y1l kideme sahip 6gretmenler 6grenciden kaynakli nedenlerin okul disiplininde daha etkili olduguna
iligkin bir algiya sahiptir. Benzer sekilde, boyutunda 6-10 yil kideme sahip 6gretmenlerin gorisleri ile
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21-25 yil ve 26 yil ve {izeri kideme sahip 6gretmenlerin goriisleri arasinda anlamli bir farklilik vardir.
6-10 yil kideme sahip &gretmenler 6grenciden kaynakli nedenlerin okul disiplininde daha etkili
oldugunu diisiinmektedir. Karadagli (2020) arastirmasinda 6gretmenlerin mesleki kidemlerine gore,
ogrenciden kaynaklanan nedenlere iliskin katilimci goriisleri arasinda anlamli farklilik bulmustur.

Arastirma sonucunda katilimecir 6gretmenlerin liselerde disiplin problemlerinin nedenleri
arasinda aileden, 6grenciden, basarisizliktan, yonetimden kaynaklanan nedenleri ¢ogunlukla etkili
gordiikleri belirlenmistir. Bu durum liselerde ¢alisan 6gretmenlerin okullardaki disiplin problemlerinin
olugmasinda yonetim, 6gretmen, 6grenci ve veli bilesenlerinden kendileri digindaki yonetim, 6grenci ve
veli ile ilgili nedenleri daha belirleyici gordiiklerini gostermektedir. Ogretmenler okul disiplin
sorunlarinin nedenleri arasinda ogretmen ve okuldan kaynakli nedenlerin ise orta diizeyde etkili
oldugunu diisiinmektedir. Belirtilen nedenler okullarda yasanan disiplin sorunlarimin farkli kaynaklarin
gostermekle birlikte her bir nedenin kendi iginde alt boyutlarinin bulundugu ifade edilebilir. Bu
arastirmada ulasilan bulgu ve sonuclara gére su onerilerde bulunulabilir:

e Okul disiplininin olusturulmasinda aile faktorii 6nemli bir boyuttur. Bu nedenle disiplin
problemlerinin nedenleri incelenirken 6grencinin aile yapisi, yasadigi bolgenin sosyo-ekonomik
yapisi goz oniinde bulundurulmalidir. Bu baglamda disiplin problemlerinin yasandigi okullarin
velilerine yonelik 6zel programlarin diizenlenmesi 6nerilebilir.

e Aragtirmacilar, okul disiplin problemlerinin nedenlerine iligkin 6gretmen, yonetici ve 0grenci
gorislerinin kargilastirildigi ¢aligmalar yapabilirler.

e Disiplin problemlerinin nedenlerine iliskin daha detayli, derinlemesine sonuclara ulasabilmek
i¢in disiplin sorunlarinin kaynaklarina iliskin nitel aragtirmalar yapilmasi onerilebilir.
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Extended Summary

Introduction

In order to create an environment of trust at schools, there is a need for a normative order
consisting of rules and principles that will ensure order and prevent moving away from the determined
goals (Saritag, 2003). One of the concepts used in maintaining order at schools is discipline. The lexical
meaning of the concept of discipline can be defined as obeying authority, laws, and order, teaching
individuals what is good and bad, and acting according to what is learned (Demirtas & Giines, 2002;
Grupta, 2006). It can be lexically expressed as students' violation of the rules at school or in the
classroom besides having purposes such as improving the students' awareness of behavior, self-
discipline, sense of responsibility, teaching respect for others, rewarding and punishing the student
(Basaran, 2000; Rogers, 2004; Saritas, 2003). Discipline has positive and negative effects on school
organizations.

School discipline can be expressed as an essential phenomenon for students to be raised
according to the determined goals. The practices of the discipline concept at schools are carried out
according to the regulations published by the Ministry of National Education. Discipline events at high
schools are evaluated according to the regulation published in Official Gazette No. 29871. At high
schools, punishments such as warning, deprivation, reprimand, short-term suspension from school, or
expulsion from formal education can be given (MEB, 2016) regarding the faulty behavior of students.

Through this study, the reasons for the disciplinary problems experienced at high schools were
revealed by receiving the teachers' opinions. Therefore, the problem statement of the research is
determined as "What are the teachers' opinions on the causes of disciplinary problems at high schools?".
In line with this primary purpose, answers were sought for the following sub-problems. Accordingly,
do teachers' opinions on the causes of disciplinary problems at high schools:

1. Significantly differ according to the variable of gender?

Significantly differ according to the variable of the number of students at school?
Significantly differ according to the variable of students’ method of entering school?
Significantly differ according to the variable of school type?

Significantly differ according to the variable of teacher’s length of service at school?
Significantly differ according to the variable of teacher’s professional seniority?

Method

This research aims to determine teachers' opinions working at state high schools on the reasons
for disciplinary problems at schools. In the study, a causal-comparative design was used to determine
whether teachers' views significantly differ according to the variables of gender, the number of students
at school, students' method of entering school, type of high school, teacher's length of service at school
and professional seniority. The research population consists of teachers working at state high schools in
Istanbul. The research sample included 3240 high school teachers who responded to all the measurement
tool questions. "The Reasons of Discipline Problems at Schools Scale," developed by Pehlivan (2017),
was used as a data collection tool in the study.

S~ LN

In line with the mode, median, and mean values obtained from the scales and the reached
kurtosis and skewness values, it was decided that the research data met the assumptions of the normal
distribution; thus, parametric statistical methods were used in the research. Accordingly, descriptive
statistics were calculated in the study; t-test and one-way analysis of variance was conducted for
independent samples.

Findings

As aresult of descriptive statistics, it was determined that the highest mean scores were obtained
from the items 14t 151 16M 23 25M. and 29" while the lowest mean scores were obtained from the
items 61, 8", and 18™. In addition, it was determined that the highest mean score was obtained from the
reasons originating from family, while the lowest was obtained from the reasons originating from the
teacher.
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Teachers' opinions do not significantly differ according to the variable of the number of students
at school in terms of the sub-dimensions of the reasons originating from the teacher, administration, and
school. However, in terms of the sub-dimensions of reasons originating from failure and students,
teachers' opinions differ significantly according to the number of students at school. Regarding the
reasons originating from the family, teachers working at schools with 1001 to 1500 students have a
higher perception that disciplinary problems originate from the family than the teachers working at
schools with 500 to 1000 students.

Teachers' views do not significantly differ according to the method of entering school, in terms
of the reasons originating from administration and school sub-dimensions. When the findings are
evaluated in terms of the dimensions of the reasons originating from the teacher, family, failure, and
student, the teachers' opinions working at schools accepting students without examination significantly
differ according to those working at schools accepting students through examination. Accordingly,
teachers working at schools accepting students without examination have a higher perception that
family, failure, and students cause disciplinary problems than those accepting students through
examination. On the other hand, teachers at schools accepting students through an exam have a higher
perception regarding the reasons originating from the teacher than their colleagues at schools accepting
students without an exam.

In terms of the reasons originating from the family and student, the teachers' opinions differ
significantly according to the variable of the number of students at school. Regarding the reasons
originating from the family sub-dimension, teachers whose length of service in their school is between
0-1 years have a higher perception that the family causes disciplinary problems than the teachers who
have been working in the same institution for 11-15 years.

In terms of the reasons originating from the teacher, administration, family, failure and student,
the teachers' opinions differ significantly according to the variable of professional seniority. Regarding
the reasons originating from the teacher, teachers with professional seniority of 26 years or more have
a higher perception that the teacher causes disciplinary problems than teachers with 6-10 years and 11-
15 years of seniority.

Discussion, Conclusion and Recommendations

This research, trying to describe the reasons for disciplinary problems at high schools based on
teachers' opinions, was carried out at state schools in Istanbul. According to the research results, teachers
think that disciplinary problems are caused mainly by family, failure, administration, and students, while
they think that the teacher and school cause them at a moderate level.

When the reasons originating from the teacher are evaluated, the teachers think that these
reasons are moderately effective in forming disciplinary problems at schools, looking at the scores they
gave to the whole scale. Regarding the reasons originating from the administration sub-scale, it was
determined that the teachers expressed their opinions about the school administration's effect on the
disciplinary problems experienced at high schools at the level of "mostly effective". When the teachers'
opinions regarding the reasons originating from the family subscale were evaluated, it was determined
that the opinions were at the level of "mostly effective". For the sub-scale of school-originated reasons,
it was determined that the teachers' opinions were at the level of "moderately effective". There was no
significant difference between the opinions of the teachers according to the gender variable. It was
determined that the teachers' opinions for the reasons originating from the failure subscale were at the
level of "mostly effective.” Teachers participating in the research think that failure has a significant
effect on school discipline. When the scores given by the teachers to the reasons originating from the
student subscale were evaluated, it was determined that their opinions were at the level of "mostly
effective.”

As a result of the research, it was determined that the participating teachers considered the
reasons originating from family, student, failure, and administration among the causes of disciplinary
problems at high schools as "mostly effective.” This situation indicates that teachers working at high
schools think the reasons related to administration, students, and parents other than themselves are more
decisive in forming disciplinary problems at schools. Teachers think that among the causes of school
discipline problems, the reasons originating from the teacher and school are moderately effective. While
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the dimensions stated indicate the different sources of disciplinary problems at schools, each reason has
its own sub-dimensions. According to the findings of this study, the following suggestions can be made:

e The parent factor is a crucial dimension in establishing school discipline. For this reason, when
examining the causes of disciplinary problems, the student's family structure and the region's
socio-economic structure should be considered. In this regard, it can be suggested to organize
special programs for parents of schools where disciplinary problems are experienced.

o Researchers can conduct studies comparing the views of teachers, administrators, and students
on the causes of school discipline problems.

e Researchers can conduct studies comparing the opinions of teachers, administrators, and
students on the causes of school discipline problems.
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