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COVID-19 DONEMINDE DERINLESEN KADIN YOKSULLUGU

Ozet

Covid-19 salgmi tiim diinyada ve iilkemizde bir¢ok soruna neden olurken var olan sorunlart hem
derinlestirmis hem de daha da artirarak yeniden giindeme getirmistir. Bu sorunlarin en baginda yoksulluk
gelmektedir. Yoksulluk, salgin doneminden dnce de toplumlar1 mesgul eden bir sorundu. Fakat Covid-19
kiiresel salgin1 ile bu sorun daha da artmistir. Ozellikle bu salgm tiim diinyada yoksulluk sinirina yakin
olan sosyal siniflari ekonomik olarak zayiflatarak bu siniflarin daha da yoksullasmasina yol agmustir.
Yapilan aragtirmalarm ortak noktasinda yoksulluk hizla artarken, yoksulluktan en cok etkilenen
gruplardan birisi de kadmlar oldugu vurgulanmigtir. Kadinlarm Covid-19 salgmindan once de
yoksulluktan en ¢ok etkilenen guruplardan birisiydi, salgin sonrasinda durum daha da kotiilestirmistir.
Ayrica kadinlar Covid-19 siirecinde erkeklere kiyasla daha fazla istihdam kaybina ugramasi kadinlar ile
erkekler arasinda var olan ekonomik ugurumu daha da derinlestirmistir. Sadece bu siire¢ ekonomik alanda
kisith kalmamistir. Pandemi, ev i¢i emek gibi konularda da kadinlari yasamim her alaninda erkeklere
oranla daha fazla sorumlu kilmistir. Bu siireg ile birlikte tiim sorunlar karsisinda temel dstlenici olarak
kadmlar bas etmek zorunda kalmistir. Pandemi de yasanan sorunlar kadinlarm yoksullasmasina ve
cinsiyet esitsizliginin daha da artmasina neden olmustur. Ataerkil toplumsal cinsiyet rolleri pandemi
doéneminde var olan kadin ve erkekler arasindaki esitsizligi daha da arttirmaktadir. Bu ¢alismada 6zellikle
risk toplumu ekseninde dinyada ve llkemizde pandemi de daha da derinlesen kadin yoksullugu
incelenmistir. Bu amagla kadinin Covid-19 salgin siirecinde diinyada ve iilkemizde var olan yoksulluk ve
esitsizlige yonelik durumu literatiire dayali olarak diger arastirmalar da dikkate alinarak ortaya
konulmaya ¢alisiimustir.

Anahtar Sozctkler; Covid19 Pandemisi, Kadin Yoksullugu, Toplumsal Cinsiyet Rolleri, Ev
Ici Emek, Risk Toplumu

DEEPENING WOMEN'S POVERTY DURING COViD-19

Abstract

The Covid 19 outbreak has caused many problems around the world and in our country, and has
both deepened and increased the problems that exist and brought them, brought it up again. Poverty is the
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most common problem. Poverty was a problem that kept societies occupied before the outbreak, but with
the Covid 19 global outbreak, the problem grew even further. His outbreak has weakened social classes
that are close to the poverty line around the world economically, leading to lower levels of these classes.
Common in point of researches, as poverty rises rapidly, women are one of the groups most affected by
poverty. The way women lived in gender inequality even before the Covid 19 pandemic made their
situation worse after the pandemic. Also, the loss of more jobs by women during COVID-19 than men
has deepened the economic gap between men and women. Only this process has not been limited in the
economic sphere. Pandemic has also made women more responsible for domestic labour than men in all
aspects of life. In this process, women have been forced to deal with all the problems as fundamental
contractoring, and the problems with the pandemic have led to women's poverty and gender inequality to
increase even further. Patriarchal gender roles further increase the inequality between men and women
who exist during the period of pandemic. In this study, women's poverty has been examined, especially
on the basis of risk society, and in our country, which deepens the pandemic in the world and in our
country. To this end, the women's Covid 19 outbreak has been tried to be brought into consideration by
other studies based on literature on the status of poverty and inequality that exists in the world and in our
country.

Keywords; Covid -19 Pandemic, Women’s Poverty, Gender Roles, In-house Labor, Risk Society

Yiiriiyoruz yiiriiyoruz, yan yana, giizel giinler adina
Kadiniz, insaniz, insanligr ayaga kaldiriyoruz

Paydos bundan boyle kolelige, aylakliga

Herkes ¢alissin, boliisiilsiin kardegce, yasamin sunduklari
Iste bunun icin yiikseliyor yiireklerimizden

Bu ekmek ve gl turkaleri

Ve yineliyoruz hep bir agizdan

"Ekmek ve gul! Ekmek ve gul!"

James OPPENHEIM
(Antoloji,2010)
Giris

2019 yilinin Aralik ayinda ilk olarak Cin’in Wuhan kentinde goriilen ve hizlica
tiim diinyaya yayilan Covid-19 viriisii kiiresel anlamda pandemiye neden olmustur. 11
Mart 2020 tarihine gelindiginde Diinya Saghk Orgiiti (WHO) bu salgmi pandemi
olarak kabul etmistir. Viriis kisa zamanda diinyada bir¢ok kisinin hayatin1 kaybetmesine
neden olurken ayni zamanda tiim diinyada psikolojik, sosyal, siyasal ve ekonomik
bir¢ok temel soruna neden olmustur.

Covid-19 virlis salgmi siirecinde yasanan bu sorunlar, risk toplumu ve onun
icerdigi belirsizlik kavramiyla iliskilendirilmesi salgin1 anlamamiza yardimci olacaktur.
Ulrich Beck giiniimiiz toplumunu risk toplumu olarak adlandirmis ve risk toplumunda
kars1 karsiya kalmis oldugumuz risklerin paylasimmdan bazi kesimlerin daha fazla
etkilendigini dolayisiyla toplumsal risk konumlarmin ortaya ¢iktigini ifade etmistir.



Toplumsal riskler insanlarin konumlar1 agisindan farkli sekillerde etkilenmesine sebep
olmustur (Beck, 2014, s.27- 28). Bu anlamda bu ¢alisma da toplumsal riskin konumu
acisindan daha fazla etkilenen bir grup olan kadmnlarm yasadigi yoksulluk, yapilan
arastirmalar 1g1¢inda agiklanmaya c¢aligilmistir. Pandemi siireciyle birlikte diinyada
birgok iilkede, bir kismi1 gegici olmak iizere ve bir kismu siirekli olarak (evden ¢alisma,
fabrikalarm tiretime ara vermesi, kafe, restoran vb. gibi yerlerin kapatilmasi, uzaktan
egitim gibi) sosyo-ekonomik yasami kisitlayarak viriisiin yayilmasmi engellemeye
yonelik hiikiimetler tarafindan 6nlemler alinmigtir. Pandemi siirecinde alinan ekonomik
ve sosyal oOnlemlerin realitede var olan yoksullugu daha da derinlestirdiginden
bahsetmek miimkiindiir. Yoksullugun dncelikli olarak giindelik olarak yasandigi ve her
giin yeniden deneyimlendigi yerin haneler olmasi nedeni ile kadnlar yoksulluktan daha
fazla etkilenmislerdir. Yalnizca hane i¢inde degil hane disinda da yasanilan
yoksulluktan kadinlar nasibini almistir. Pandemi siirecinde kisitlamalarin oldugu ve
evde kalindigi déonemde hane iliskilerinde kadinin iizerine diisen ev i¢i emek ve Yik
ekstra (cocugun bakimi, egitimi ve her tiir ev igleri vb.) olarak artmis bunun sonucunda
da bu durum derin bir toplumsal cinsiyet esitsizligine neden olmustur. Ayni1 zamanda
evde kalinan donemde ¢alisan kadn tizerinde artan emek is yasamina da yansimis ve bu
donemde kadinlar calistiklar1 islerinden ayrilma, ara verme gibi kararlar almak
durumunda kalmistir. Ayrica diger taraftan ekonomisi bozulan bir¢ok isletme oncelikli
olarak diisiik pozisyonlarda ¢alisan kadinlar1 isten ayrilmaya zorlamistir. Yasanan bu
durum yoksullugun yasandigir hanelerde hanenin iiretimi ve tiiketimini idare etmeye
calisan kadinlar1 daha da ¢ok etkilenmistir. Maddi yoksullugun yani sira Kandiyoti’nin
ifade ettigi gibi (2020), pek cogu goriinmez olan ev i¢i ve ev disi islerin biiyiik bir
kismmim  kadinlar  tarafindan  yapildigindan dolay1r pandemi  doneminde
kaldirabileceginden ¢ok daha fazla ekonomik ve duygusal yiikle kars1 karstya kalmistir.

Kadm yoksullugu, Pandemi doneminde toplumsal cinsiyet rolleri ekseninde
giderek derinlesmis ve kadinlarin ev i¢i emek ylikii artarken ¢alisma hayatindaki roliinii
de derin etkilenmistir. Bu amagla bu calismada kadinin Covid-19 salgmi siirecinde
diinyada ve iilkemizde var olan yoksulluk ve esitsizlige yonelik durumu ve hangi
nedenlerle yoksulluktan daha ¢ok etkilendiklerini diger arastirmalar da dikkate alinarak
ortaya konulmaya ¢aligilmistir.

Kadin Yoksullugu veya Yoksullugun Kadinlagsmasi

Toplumsal yasamda giinceligini koruyan yoksulluk Onemli bir toplumsal
sorundur. Yoksulluk en temelde kisilerin beslenme, barmma, saglik ve egitim gibi temel
ihtiya¢larmi karsilayamama veya toplumsal standartlarin gerisinde kalma ya da yasamin
gerektirdigi imkanlardan yoksun olma anlamina gelir. Yoksulluktan bazi guruplar diger
guruplara oranla daha fazla etkilenmektedir bu guruplarin basinda siiphesiz ilk siralari
kadmnlar almaktadir. Kadmlarm yasadigi yoksullugu, toplumsal cinsiyet esitsizligi
perspektifinde igsizlik, kotii istihdam kosullari, egitimin yetersizligi, mal ve gelirin



esitsiz dagilimi, hane i¢ci ve hane disinda giiciin paylasimindaki adaletsizlikler gibi
faktorleri toplumdaki ataerkil yapida siiregelen geleneksel cinsiyet rolleri etrafinda
aciklamak miimkiindiir.

Kadm yoksullugu ile ilgili olarak literatiirde 1970’lerden itibaren s6z edilmeye
baslanmistir. Kadinlarin diger guruplara oranla yoksulluktan daha fazla etkilenmesinden
dolay1 yeni kavramlara ihtiya¢ duyulmustur. “Yoksullugun kadinlagmasi” (Moghadam,
2005), “hane reisinin kadinlagsmasi” ve “yoksullarn en yoksulu” (Chant, 2003)
literatlirde kullanilan kavramlardan bazilaridir. Yoksullugun kadinlagmasi kavram ilk
olarak 1978 Diane Pearce’in “The Feminization of Poverty: Women Workand Welfare”
(Yoksullugun Kadinlasmasi: Calisma ve Refah) bashkli yazisinda kullanilmagtir.
Pearce, yoksullugun kadinlagsmasi kavramini kullanmistir. Pearce’in, Amerika’da yalniz
yasayan ve tek ebeveynli ailelerin toplumun diger kesimlerine goére daha yoksul
olduguna dair bulgular iceren ¢alismalarinin sonucunda yoksullugun kadinlasmasi
kavraminm kullanimi yaygmnlik kazandwmistir (Sener, 2009: 3). Pearce'in o yillarda
ozellikle Amerika'da yoksul kesimler i¢inde kadinlarin sayisindaki yiikselise ve
kadinlarin iggiicline katilim oranindaki artisa ragmen ekonomik konumlarinin giderek
kotiilesmesine dikkat ¢ekmek amaciyla kullandigi (Thibos, Lavin-Loucks ve Martin,
2007; akt., Ulutas, 2009: 25), "yoksullugun kadinlasmasi" kavraminin pratige yansiyan
yani ise yoksullugun ortadan kaldirilmasi stratejilerini etkilemesi ve yoksullukla
miicadele programlarinin daha fazla kadmlar1 hedef almaya baslamasidir (Kardam ve
Yiiksel, 2004: 46). Kavram sadece akademik ve feminist literatiirde degil, uluslararasi
forumlarda da giindeme gelmistir.

Yoksullugun kadmlagmasi kavramina tarihsel siirecte farkli bir bakis agisindan
ele alan Goldberg ve Kremene’e gore (1990:2-3), kendilerini ve ailelerini gecindirmek
zorunda olan kadinlarm biitiin yoksullar i¢inde ¢ogunlugu olusturdugunu vurgulamak
icin yoksullugun kadinlasmasi kavramini kullanmislardir. Bu kavram ginumizde
sadece kadinlar ve tek ebeveynli aileler i¢in degil ayn1 zamanda evli olan kadmlarin
yoksulluklarini ac¢iklamak i¢in de kullanilmaktadir. Donkor’a gore kadin yoksullugu,
kadini ikinci sinif vatandas olarak goren, onu ikinci planda tutan ve ona hak ettigi degeri
vermeyen sosyokiiltiirel ve politik yapilarin bir sonucudur. Kadimni yoksullastiran unsur
bir diger ifadeyle toplumun kadina yonelik deger yargilar1 ve tutumu denilebilir. Bu
olgu cogu zaman ilk etapta basitce dini unsurlarla bagdastirilmaktadir. Ancak
derinlemesine konu incelendiginde kadini ikinci plana atilmasinda etkili olan temel
faktor din kurumu degil geleneksel ve ataerkil hegemonik yapmin kendisidir
(Donkor,2006: 1). Kapitalizmin ve ataerkil yapinin koalisyonu kadin yoksullugunu
etkilemistir. Kadin emegi, kapitalist toplumlardaki konumu ataerki ile sermayenin
dayanismasi1 ¢ercevesinde belirlenmektedir. Ataerkil iliskiler sermayeye ‘ucuz’,
‘glivenilir’, ‘sabirlr’, ‘itaatkar’ bir emek havuzu olarak kadinlar1 sunmaktadir. Ataerkiye
yaslanan sermaye birikimi ataerkil iliskileri yeniden {ireterek, ona gilivence
saglamaktadir (Yaman Oztiirk, Dedeoglu,2000 :12 ).



Ancak zamanla yoksullugun kadmlagsmas: kavramma gelen elestiriler ve
kavraminin kadinlarin  yoksulluk deneyimini agiklamada yetersiz oldugu dile
getirilmigtir. Yalnizca hane reisi olan kadin ve yalniz yasayan kadinlarin yoksulluk
icinde olmadig1 evli kadinlarinda yoksulluk ¢ektigini bu kapsamin i¢ine dahil edilmesi
gerektigini vurgulanmistir. Sadece hane reisi kadin ve yalniz yasayan kadnlarin yoksul
olarak girerek teorik diizeyde sorunlu bir yoksulluk yaklasimini ortaya ¢ikarmistir. Bu
yaklagimin yerine toplumsal cinsiyet esitsizliginin yoksullukla iliskisine bakilarak
kadmlarm durumu degerlendirilmeye ¢alisgilmistir (Vicente,2005: 14). Bu tarz
elestirilere Cagatay (1998: 3), Buvinic ve Gupta'nin (1997) yoksulluk ile hane reisi olan
kadinlar {izerine yapilan altmis bir calismaya iliskin hazirladiklar1 raporun sonuglarma
dayanarak, yalniz kadinlarmm hepsinin yoksul olmadigma isaret etmekte, kadin reisli
hanelerin heterojen bir nitelik tasidigi bu ¢alismalardan yola ¢ikilarak vurgulanmaktadir.

Bu tartismalar sonucunda kadin yoksullugu cinsiyet rolleri ve statii etrafinda
kadin yoksullugunu etrafinda degerlendirilmesine 6n ayak olmus ve yeni bir bakis
acisinin dogmasia neden olmustur. Bu bakis agis1 ise yoksullugun kadinlagsmasi yerine,
toplumsal cinsiyet esitsizligiyle yoksulluk arasindaki iliskiye bakilarak kadin
yoksullugu analiz edilmeye ¢alisiimistir.

Toplumsal Cinsiyet ve Yoksulluk Iliskisi

Toplumsal cinsiyet esitsizligiyle yoksulluk arasindaki iliskiyi degerlendirirken
ilk olarak toplumsal cinsiyet kavramimi agiklamak gerekmektedir. Toplumsal cinsiyet
olgusu kadin ve erkeklerin biyolojik cinsiyetlerinden farkli olarak, kadmlar ve erkekler
igin toplumsal olarak olusturulmus roller ile 6grenilmis davranis ve beklentileri isaret
etmek i¢in kullanilan bir kavramdir (BPW, 2010; Cherry, 2005: 15). Bu kavramin
toplum tarafindan kurgulandigini séylemek yanlis olmayacaktir, cinsiyet farkliliklarmin
temelde bir cinsiyet ayrimciligmi insa etmesini, bu cinsiyet ayrimcilifmmin zamanla
sosyal, ekonomik ve duygusal alanda bir¢ok esitsizligi goérmek miimkiindiir.
Toplumlarda kadinlar1 daha fazla yoksullastiran, dislayan ve boyun egdiren durumlari
yeniden (reten toplumsal cinsiyet esitsizligine dayali pratikleri ve normlar1 bulmak
mimkinddr (Vicenet, 2005: 15). Ecevit’e gore; aile, siyaset, hukuk, egitim gibi
toplumsal kurumlar icinde mevcut kaynaklarin, firsatlarm ve giicin kullanimida
toplumsal cinsiyet esitsizlikleri kadin yoksullugunun en temel nedenlerinden biri
olmakla birlikte kadmlarin erkek ile birlikte yasadiklar1 ayn1 hanede bile bu yoksullugu
daha farkli ve daha siddetli bir sekilde yasamalarina yol agmaktadir. Kadin ve erkekleri
ayn1 hanede farkli yoksulluklar1 yagamalarma neden olan kadinlarin ev i¢inde licretsiz
ve degersiz goriilen bakim ve ev islerinden kadini, ticretli islerden erkegi sorumlu tutan
toplumsal cinsiyet rolleridir (Ecevit Y, 2003: 83, 87). Erkegin isi, ¢alisma olarak
degerlendirilirken kadinin evde yaptig1 isler, calisma olarak degerlendirilmez. Caligma
olarak degerlendirilmeyen ev isleri ve bakim isleri, Yaman’mn ifade ettigi gibi kadinlarin
giinliik yasaminda onlarin biiyiik bir zamanmi alarak hem kendi bireysel yetilerini



gelistirmelerine hem {icretli bir is edinmelerine hem de sosyal giivenlik sisteminin
sagladig1 gelecek iicretinden faydalanmalarma engel olmaktadir (Yaman Oztiirk, 2010:
58-63).

Toplumsal cinsiyet kavrami iizerinden yoksulluk c¢alismalarinin temelini
stiphesiz Amartya Sen’in gelistirdigi “yapabilirlik ve kapasite yoksulluk” yaklagimiyla
baslamistir (Kaymak, 2011: 69). Amartya Sen (2004: 126) yoksullugu, standart
yoksulluk o6lgiitii olan gelir azligindan ziyade temel kapasitelerden yoksun olma hali
olarak gormektedir. Amartya Sen, gelir azliginin yoksullugun baslica nedenlerinden
goriirken yoksullugun baska nedenleri oldugunu da soyler. Gelir ile kapasite arasindaki
iliski, kisinin yasmndan, toplumsal cinsiyetten ve toplumsal rollerden (6rnegin annelik,
aile yukdmlulikleri), yerlesim yerinden, epidemiyolojik atmosferden (6rnegin bir
bolgedeki salgin hastaliklarla) ve kisinin denetleyemeyecegi ya da sadece kismen
denetleyebilecegi diger degiskenlerden gii¢lii bir bigcimde etkilenmektedir. Bu nedenle
sadece gelir dizeyini temel alan bir yaklasimla yoksullugu agiklamak dogru
olmayacaktir (Sen 2004: 126-128).

Kapasite ve yapabilirlik yoksulluk yaklasimina gore, esit haklarin olmasi demek
esit sekilde yapabilirlikler anlamina gelmedigini anlamak acgisindan da Onemlidir.
Ornegin, hamile veya kiigiik ¢ocuklu kadinlarm ¢ahsma yasaminda erkeklerle esit
haklara sahip olmalari, onlarmn ¢aligma hayatinda esit basar1 sansina sahip olduklarini
gostermemektedir (Bugra, 2007: 7). Dolayisiyla dezavantajli gruplara esit firsatlar
vermek, onlarm esit haklara sahip olduklar1 anlamina gelmemektedir. Ornegin,
hamileligin son donemlerinde ve hamilelik sonrasi ¢ocuk bakim izni kullanan kadmnin is
yasami riskli bir konuma girmektedir. Cocuk bakimi hala kadin isi olarak algilandigi
icin bazi igverenler, kadmlarin islerini aksatacaklarimi diisiindiiklerinden isyerlerinde
evli kadnlar1 ya calistrmamakta ya da pasif islerde ¢alistrmaktadirlar. Kamuda ise
yasalar oniinde esitlik goriinse de burada da bir ayrimcilik vardir. Ornegin, annelik
roliinden dolay1 kadinlar, yonetici pozisyona getirilmezler ya da hamilelik sonrasi
biraktig1 pozisyondan baslayamazlar. Ozetle kadin yoksullugu kavramm toplumsal
cinsiyet rolleri ve ataerkil sisteminin sebep oldugu cok sayida esitsizligin bir araya
gelmesiyle giin yiiziine ¢ikmis bir kavramdir.

Tiirkiye’de ve Diinyada Covid-19 Salgininin  Raporlarla Kadimn
Yoksulluguna Yansimalar

Diinya’da ve lilkemizde kadin yoksullugu ciddi problemlere yol a¢gmaktadir.
Ozellikle iginde bulundugumuz pandemi kosullarinda bu durum daha da ciddi bir hal
almistir. Kadin yoksullugunun uluslararasi bir diinya sorunu olarak kabul edilmeye ve
goriiniir hale gelmeye baglamasi 90’11 yillarda Birlesmis Milletler tarafindan diizenlenen
birgok ulusal toplantida ele alinmaya ve vurgulanmaya baslanmistir. Ancak Kadin
yoksullugunun baglh basina bir sorun olarak giindeme getirilmesi 1995 yilinda Pekin’de



diizenlenen 4.Uluslararasi Kadin Konferansinda gerceklesmistir. Konferansin sonug
bildirgesinde “Diinyadaki insanlarin ¢ogunlugunun o6zellikle de kadin ve cocuklarin
hayatini etkileyen, kokeni hem ulusal hem de uluslararasi alanlarda bulunan, artan
yoksullugu olumsuz etkileri” vurgulanmistir. Yoksullugun yok edilmesi i¢in kadinlarin
istihdama tam katiliminin alt1 ¢izilmistir. Bu vurgu konferansin sonug bildirgesinde
olmayip 12 baslik igerisinde Eylem Platformu’nda kadin yoksullugu ilk baslikta yer
almistir. Kadinlar ve yoksulluk basliginin altinda 4 tane stratejik hedef belirlenmistir.
Yoksul kadmlarin ihtiyaglarma yonelik makro-ekonomik ve siyasal kalkinma
stratejilerinin  benimsenmesi, kadmlarin esitligi ve iktisadi kaynaklardan erisimi
saglayacak yasa ve yonetmelikler gozden gegirilmesi, kadinlarm kredi ve tasarruf
mekanizmalarina erisiminin saglanmasi, yoksullugun kadinlagmasi toplumsal cinsiyet
temelli metodolojilerin gelistirilmesi ve arastirilmalar yiiriitiilmesi olarak 6nemli 4 tane
stratejik hedef belirlenmistir. (Ozbudun, 2014; 279). Tiirkiye’de literatiire baktigimizda
ise yoksullukla ilgili yazinlar olduk¢a zengindir ancak yoksullugun kadinlagmasi ile
illgili ¢ok fazla sayida calismaya rastlanmamaktadir. Tiirkiye’de kadmlarin
yoksullagsmasiyla ilgili ¢alismalarda kadmlarin istihdam durumu, egitime katilim, isin
niteligi acgisindan ugranilan cinsiyet ayrimeciligi, kadmnlarim kazancinin erkeklerin
ortalama kazancindan daha az oldugu ve yalniz yasayan kadmlarin evli kadinlara gore
daha yoksul oldugu seklindeki sonuglara rastlanir. Ayrica ¢alismalarda, yoksulluk
yardimin1 daha ¢ok kadinlarin aldigmi, mutlak yoksulluk sinirinda daha ¢ok kadmlarin
oldugunu ve yoksullugun nesilden nesle aktarildigi, kadin yoksullugunun yalnizca gelir
yetersizligi lizerinden degil 6zgiirliik meselesi tizerinden de ele alinmasi vurgulanmastir.
Tirkiye de kadin yoksullugu ile ilgili ¢calismalar bu bahsedilen basliklar ve sonuglar
etrafinda toplanmustir (Gokovali, Danisman Isik, Gokmen 2014: 342). Ulkemizde ve
tim dunyada Covid-19 nedeniyle ilan edilen pandemi siirecinden sonra derin bir
yoksullugun yasandigini gosteren birgok arastirma yapilmistir. Yasanan bu yoksulluktan
en ¢ok etkilenen gruplardan biri olan kadinlar oldugu arastirmalarda goriilmektedir.
UNDP tarafindan Tiirkiye’de yapilan ‘Covid-19 Kiiresel Salgini Siirecinde Tirkiye de
Bakim Ekonomisi ve Toplumsal Cinsiyet Esitsizlikleri’ isimli arastirmasina gore
COVID-19 nedeniyle gerekli olan hijyen kosullarini saglamak, okullarin online egitime
gegmesiyle cocuk bakimima yonelik islerin artmasi, disarida yemek yemenin azalmasi
ev ici icretsiz is yiikiindeki artista en onemli faktorler olarak goriiliiyor. Arastirma
sonuc¢larina gore kadmlarin yiizde 50°si iistlendikleri bu is yiikii altinda bunalmis
olduklarimi belirtirken, bu oran erkekler i¢in ylizde 24 diizeyinde. Rakamlar ¢alisan
kadinlarda ylizde 63’e; ¢alisan erkeklerde ise yiizde 27’ye ¢ikiyor (UNDP, 2020).Ayni
arastrmada kadinlarin yaklasik ylizde 50°si isten c¢ikarilarak veya iicretsiz izne
cikarilarak i3 kaybma ugradi; bu oran erkekler igin ise yiizde 42 (UNDP,
2020).Goriildiigii tizere yapilan aragtirmalar genel de iki sorun (zerine egilmistir
bunlardan  birincisi kadmlarin isgsizligi, istihdamini etkileyen toplumsal cinsiyet
esitsizligi, kadinlarmm erkeklere oranla daha c¢ok iicretsiz izin almalari, isten
cikarilmalari, salgin doneminin daha ¢ok kadimnlarin ¢alistig1 sektorlerin etkilendigi ve
kadmnlarin kayit disi is¢i olarak calismasi gibi bu siirecte kadinlarin daha ¢ok maddi



yoksulluk (izerinde etkileyen faktorlerin  vurgulanmasidir  (KiH-YC,  Subat
2020).ikincisi ise kadinlarin bu donemde bakim emegi, ev i¢i emekte artan siire,
yasamsal ihtiyaclarin karsilanmasini saglayan {iretim faaliyetlerine dikkat cekerek
kadinlarin yasadig1 zaman yoksullugudur (UNDP, 2020).

Yapilan arastirmalarla bu yoksullugu g6z oniine sermektedir {ilkemizde ve tim
diinyada kadinlarin bu donemde yasadiklar1 yoksullukla ile ilgili bircok rapor
yaymlanmigtir. Bu raporlara bakarak kadinlarm yasadigi yoksullugun nedenlerini
aciklamaya ¢alisacagiz. UN Women tarafindan yayimlanan ‘From Insights To Action:
Gender Equality in The Wake Of COVID-19’ (I¢ Goriiden Eyleme: Covid-19’un
Ardindan Toplumsal Cinsiyet Esitligi) raporunda yer alan verilere gére pandeminin ilk
aylarindan itibaren kadinlar isten cikarilmalari ve kayit disi ¢alismalari nedeniyle
kadinlarin gelirlerin %60 oraninda distiigli ifade edilmistir. Ayn1 rapora gore kadin
istthdaminin erkek istihdamina oranla %19 daha ¢ok risk altinda oldugu vurgulanmistir
(UN Women, 2020).

Mc Kinsey’in ‘Covid -19 And Gender Equality: Countering The Regressive
Effects’ (Covid -19 ve Cinsiyet Esitligi: Gerileme Etkilerine Kars1 Miicadele) raporuna
gore, pandemi siirecinde kadin ¢alisanlar diinya genelinde erkeklere oranla islerini
kaybetme konusunda 1.8 kat daha kirilgan oldugu ifade edilmistir. Raporun Mayis 2020
verilerine gore kadinlar kiiresel istthdamim yiizde 39’unu olustururken kadinlarin
istihdam kaybi tiim is kayiplarinin yiizde 54’tine denk diismektedir (Mc Kinsey,
Temmuz 2020). Raporlar genelinde kadinlarin pandemi déneminde gerek istihdam
oranlarinda gerek c¢alisma hayatlarinda erkeklere gore daha dezavantajli olduklari
vurgulanmustir. Raporlara gore kadinlarin yoksullasmasmin temel nedenleri arasinda,
pandemi doneminden oldukca fazla etkilenen hizmet sektériinde kadinlarin yogun
olarak calisiyor olmasi, salginla miicadelede alinan tedbirler nedeniyle biiyiik Olglide
etkilenen kayit disi ekonominin iginde kadmnlarmn daha fazla yer almasi ,toplumsal
cinsiyet rolleri nedeniyle ev i¢inde bakim yiikiinlin artmas1 sebebiyle iicretsiz izin alma
ve islerinden kendi istegiyle ayrilmasi vb. gibi nedenlerden dolayi erkeklere oranla
kadin istthdaminda bir toplumsal cinsiyet esitsizligine ve kadmnlarm giderek artan
yoksulluktan derinden etkilenmesi sahit olunmaktadir (KIH-YC, Subat,2020).

UN Women (2020), raporunda ayrica Pandemi siirecinin kadinlar i¢in zaman
yoksullugunu da artirdigi vurgulanmistir. Kadinlarin Pandemi siirecinde ev i¢i bakim
hizmetlerine ayirdig: siire Pandemi Oncesine oranla {i¢ kart1 arttig1 ifade edilmistir. 22
ilkede yapilan harcanan zaman arastrmasmna gore; kadimnlar zamanlarmin %50’ni
temizlige, %30’sini ¢ocuklarin fiziksel bakimi ve egitimine, %20’si yemek pisirme ve
aile icin aligveris yapmak icin kullanmaktadirlar. ILO’nun hesaplamalarina gore
diinyada kadinlar giinde ortalama {icretsiz bakim ve ev i¢i isler icin 4 saat 25 dakika
ayirirken, erkekler igin bu siire 1 saat 23 dakikadir (ILO, Nisan, 2020). BM’ye gére de
kadnlar glinde ortalama 4.1 saatini, erkekler 1.7 saatini karsiliksiz bakim emegine ve ev
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isine aywrmaktadir (BM, Nisan,2020). Bu rakamlar g6z o6niinde bulunduruldugunda
kadinlarin pandemi doneminde toplumsal cinsiyete dayali cinsiyet¢i i boliimiiniin daha
da derinlestigini soylemek miimkiindiir. Bu sonuglarin nedenleri arasinda okullarin
kapanip basta cocuklar olmak iizere, yaslilar, hastalar ve engelli olan bireylerin bakim
ihtiyaglar1 evde kalinan zaman arttig1 i¢in hane-i¢i tiretim ve bakim emegine yonelik
talebe cevap veren esas kisi olmak zorunda birakilmasi sayabiliriz.

Farkli iilkelerde bakim emegi ve ev i¢i i boliimiiyle ile ilgili yapilan ¢aligmalara
ornek verecek olursak; CARE International’m toplumsal cinsiyet iizerine pandemi
doneminde yayinladigi arastirmada diinya capmda bakim emeginin %76,2’sini
kadmlarin gergeklestirdigi raporlanmistir (CARE International & International Rescue
Committee, Nisan 2020). Ornegin, Ingiltere’de pandemi doneminde 1.150 kisi ile
yiiriitiilen ¢caligmada) kadmlarin %56°s1 ev isine ayirdiklar1 vaktin arttigi belirtilirken,
%22’s1 ise ev isleriyle ugrasmaktan rutin calisma saatlerinde ¢alisamadiklarini
bildirmistir (Chung, Seo, Forbes &Birkett, 2020). Alman Ekonomi Arastirma
Enstitiisii’niin yaptig1 arastirmada ise tam zamanli ¢alisan ve 14 yasidan kii¢iik cocugu
olan kadinlarin %25’ten fazlasmimn ige daha az vakit aywrabildigi ve bunun kadmlarin
kariyerlerinde olumsuz etkiler yaratacagi raporlanmistir (DIW: Deutsches Institut fur
Wirtschaftsforschun, Mayis 2020 ). Salgindan derin sekilde etkilenen Italya da Del
Boca vd. (2020) salginda kadinlarmn ev i¢i emegi, emek ve bakim emegi iizerine salgin
oncesi ve salgin sonrasi donemleri karsilastirarak yaptigi ¢alismada durumun pek i¢
acic1 olmadigmi ifade etmistir. Ozellikle is giicii piyasasinda cinsiyet esitsizligi oraninin
olduk¢a yiiksek oldugunu séylemistir. Bu donemde Ucretli bir iste ¢alisan annelerin
cocuk bakimi i¢in destek alamamasi anneleri derin bir zaman yoksulluguna
stirtiklemistir. Diger dikkat ¢eken bir arastirma ise Alon vd. (2020)’nin yaptigi1 6ncelikle
Covid-19 salgmm1 nedeniyle ortaya ¢ikan iktisadi kriz, 2008 kiiresel krizi ile
kiyaslanmistir.2008 kiiresel krizinin en sarsici etkilerinin daha ¢ok imalat ve insaat gibi
erkeklerin yogun olarak istihdam edildigi sektorlerde s6z konusu oldugu belirtilerek, bu
krizde erkeklerin kadinlara kiyasla daha ¢ok istihdam kayiplar1 yasadiginin iizerinde
durulmustur. Ancak Covid-19 pandemi doneminde istihdam kayiplarmin daha g¢ok
kadinlarin yasadigini bunun nedenin ise salginin daha ¢ok hizmet sektdriinde kadnlarin
istihdamin daha yogun oldugu isleri etkilediginden dolay1 kadinlarin istihdam agisindan
daha ¢ok etkilendigini arastirmalarinda belirtmistir. Dikkat ¢eken bir diger 6ngori ise;
ABD’de kadinlarin iicretli olarak calismaya devam etmek zorunda kaldig: kimi ailelerde
cocuk bakimi ve ev i¢i sorumluluklarm evden c¢alisan ya da issiz kalan babalar
tarafindan tstlenildigine dikkate ceken Alon vd.(2020)’ne gore, salgin sonrasinda da bu
durum toplumsal cinsiyetci, geleneksel is boliimiinde farklilagmalara ve toplumsal norm
degisikligine neden olabilecektir.

Bu arastirmalar ayn1 zamanda hiikiimetleri harekete ge¢irmek icin bir arag¢ olarak
kullanilmistir. irlanda ve Amerika Birlesik Devletleri’nde benzer calismalar yiiriitiilerek
kadmlarin ev i¢indeki yiikiiniin arttigi ve erkeklerin evde daha fazla sorumluluk



tistlenmelerinin gerekliligi raporlar araciligiyla vurgulanmistir. (SU Gender, COVID-19
Pandemi Siirecinde Toplumsal Cinsiyet Cahgmalar1 Izleme Raporu, Aralik 2020).
Kadmlarm haklarmi savunmak igin yapilan ¢ahsmalardan biri de Ispanya’da
gerceklesmistir. 170.000’den fazla kisi dilekge imzalayarak karantinada kadinlarin
uzerine yiklenen sorumlulukla ilgili hukimetin yikimlulikleri hatirlatilmigtir
(Connolly, Kassam, Willsher&Carroll, Temmuz 2020). Ancak Covid-19 Asya ve
Pasifik bolgelerinde pandemi siireci ile birlikte degisen bir durum olmadigi
gozlenmistir. Yapilan arastirmalarda kadinlarinin erkeklere oranla daha fazla ev igi
bakima zaman ayirdigi tespit edilmistir (UNWomen,2020).Yasanilan kriz de ev igi
emek diinya genelinde kadinlari temel distlenici olmaya itmis durumdadir. Ayrica
yasanan salginin sebep oldugu saglik kriziyle birlikte ekonomik ve sosyal yasamda
derin ¢okuntulere neden oldugu i¢in devletler salginin ilk giinlerinden itibaren gesitli
onlemler almaya baglamiglardir. UN Women ve UNDP tarafindan diizenlenerek alinan
onlemler toplumsal cinsiyet ¢ergevesinde ii¢ alan etrafinda toplanmistir; kadinlara ve kiz
cocuklarmna yonelik siddetle miicadele, kadinlarin ekonomik giivenliginin gii¢glenmesi,
ticretsiz bakim destegini konu almaktadir (UN Women, Eyliil 2020).

Diinyanin farkli yerlerinde kadinlar benzer sorunlarla bas etmeye calisiyor.
Yapilan arastirmalarda bu sorunlarin basinda bakim emegi ve kadmlarin istihdamda
yetersizligi gormekteyiz bu sorunlarin temelinde ise derin bir toplumsal cinsiyet
esitsizligine kadinlarm maruz birakildigini sdylememiz miimkiindiir. Ozellikle pandemi
doneminde Rowbotham’in su ifadesi “kadin tek bir giin icinde, sayisiz is¢inin,
¢Opg¢iiniin, hemsirenin, temizlik¢inin, ruh hekiminin, striptizcinin, falcinin, as¢inin
islevlerini yerine getirir. Kadin gerek duyulan her tiir insan kiligma girmek zorundadir”
(1987: 126-27). Kadinlar pandemi strecinde ihtiya¢ duyulan ¢ok fazla role girmis ve bu
rollere girerken hem maddi anlamda hem de zaman bakimindan bir yoksulluga maruz
brrakildigini séyleyebiliriz. Alinan 6nlemlerin ise kadinlar agisindan yetersiz oldugunu
sOylememiz mimkdndar.

Ulkemizde yapilan calismalarda ki verilere bakacak olursak UN Women ve
UNDP tarafindan Mayis aymda gerceklesen “Covid-19 Kiiresel Salgin Siirecinde
Tiirkiye’de Bakim Ekonomisi ve Toplumsal Cinsiyet Temelli Esitsizlikler”
calismasinda (Ilkkaracan, Memis,2020): Tiirkiye’de evde kalman siirecte yaklasik
%50’si ise ara vermek zorunda kalmistir. Kadinlarin %26’s1 bu donemde isten
cikarilmistir. Kadinlarin%25°1 licretsiz izne ayrilmistir. Erkekler i¢in buna karsilik gelen
oran ise, %42’dir, bunun %21’ isten ¢ikarilmis ve ayni oranda erkek de ticretsiz izne
ayrimistir. Hem kadin hem de erkeklerin yaklasik %10’u saglik riskleri nedeniyle
islerinden istifa ettiklerini bildirmistir. Bu oran, genis aileden olusan hanelerde yasayan
kadmlar i¢in daha yiiksektir (%17). Az sayida kadin, evde g¢ocuk/yasli/hasta bakimimni
istlendikleri i¢in {icretli calismaya devam etmediklerini bildirmektedir bunu bildiren
erkegin olmadig1 ifade edilmistir. Bu oran ii¢ neslin bir arada oldugu veya genis
ailelerdeki kadinlar igin %4 olarak tespit edilmistir. Is ve gelir kayiplarinin, “diger”
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sebepler yaninda, en sik bildirilen nedenleri, kiiresel salgin nedeniyle durmus olan
“yar1-zamanli/gegici/ dlizensiz bir iste istihdam ediliyor olmak™ veya “bahge/tarim isiyle
ugrasmak” veya “(erken) emeklilige ge¢mek” oldugu raporda belirtilmektedir
(Ilkkaracan, Memis, “Covid-19 Kiiresel Salgin Siirecinde Tiirkiye’de Bakim Ekonomisi
ve Toplumsal Cinsiyet Temelli Esitsizlikler”, 2020).

Kadmn Yoksulluguyla ile ilgili 2020 yilinin Subat aymmda KIH-YC (Kadin Insan
Haklar1 ve Yeni Coziimler Dernegi) tarafindan yiiriitilen “Salginda Kadin Olmak”
isimli calisgmada katilimcilarin %73’ Covid-19 salgminda ekonomik olarak sorun
yasadigmi belirtmistir.  Salgin Oncesinde ve salgin basladiktan sonraki ekonomik
vaziyetleri soruldugunda istihdama yonelik krizin etkisi sOylemek mumkindir.
Katilimcilarmm yiizde 88’1 salgindan once ekonomik olarak orta halli oldugunu
belirtirken salgin sonrasinda bu oran ylizde 67’ye gerilemistir. Salgin Oncesinde
kendisini orta halli olarak tanimlayanlarin yiizde 21’si kendini yoksul veya ¢ok yoksul
olarak tanimlamaya baslamistir. Salgin 6ncesi kendisini yoksul veya ¢ok yoksul olarak
tanimlayan kadinlarin %12 iken salginin etkisiyle bu oran %33’e yiikselmistir. Her 3
kadindan biri salgin doneminde kendisini yoksul olarak tanimlamaktadir. Su anda
tcretli bir iste ¢alismayan kadnlarin %71 ¢alismama nedenlerinin ticretsiz ev i¢i emek
ve bakim emegi neden olarak, %6 ise esi ya da ailesi izin vermedigi ig¢in, %12 ise
calismak istemesine ragmen is bulamadig: i¢in ¢alismadigm ifade etmislerdir (KiH-
YC, Subat 2020).

Istihdam ile ilgili TUIK ’in en son acikladig1 Subat 2020 verilerine gore (TUIK,
Subat 2020 Raporu), Tiirkiye’de istihdam edilen 26 milyon 753 bin kisinin 8 milyon
276 binini kadinlar olusturuyor. 4 milyon 228 bin issizin 1 milyon 773 bini ise kadinlar
olusturmaktadir. Bu donemde tarimsal gen¢ kadin issizligi yiizde 30,3'e kentsel geng
kadin issizligi ise yiizde 36'ya ulasmis durumdadir. Bir baska veri ise Devrimci Isci
Sendikalar1 Konfederasyon Arastirma Merkezi 2020 yili Nisan verilerine gore ise
kentsel kadin issizligi yiizde 32 iken, bir milyon 9 bin kadin kayit dis1 ¢alistyor (DISK-
Ar, Nisan 2020).

Ulkemizde ev ici bakim emedi ve hane i¢i iiretimde erkeklerle kadmlarin
ayirdigi zamanlara bakacak olursak, ilk olarak Mayis 2020 yilinda yaymlanan UN
Women (Birlesmis Milletler Kadin Birimi)ve UNDP (Birlesmis Milletler Kalkinma
Birimi ) tarafindan Mayis ayinda gerceklesen “Covid-19 Kiiresel Salgin Siirecinde
Tiirkiye’de Bakim Ekonomisi ve Toplumsal Cinsiyet Temelli Esitsizlikler” adli
calismada Tirkiye’de evde kalman siire¢ igerisinde kadinlarin ev i¢i bakim
hizmetlerinde kadinlarin ve erkeklerin ytikleri artmis olsa da kadmnlarin erkeklere oranla
is yiiklerinin 4 kat arttig1 ifade edilmistir. Calismanin zaman bakimindan kullanimindaki
verilere bakarsak Ucretsiz is yiikiiniin hem erkekler hem kadinlar i¢in artmig oldugunu,
ancak kadinlar i¢in giinde 2,9 saatten gilinde 4,5 saate yiikseldigi erkeklere kiyasla giinde
1,1 saate arttigin1 gostermektedir. Toplam is yiikii agisindan iicretli ve ticretsiz olarak
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erkeklerin ¢aligma siireleri giinlikk 1,2 saat azalarak 4,3 saate diiserken kadimlarin
calisma siireleri giinde 1 saat artarak giinliik 5,5 saate ulasmustir. Ozetle kiiresel salgin
piyasa ekonomisini biiyilik 6l¢iide yavaslatmis olsa da diger yandan bakim ekonomisini
artirmigtir. Salgin kosullar1 altinda istihdamda kalmaya devam eden kadinlar i¢in toplam
caligma siirelerindeki ticretli calistiklar islerde ve Ucretsiz olarak ¢ahstiklari ev i¢i emek
es zamanl artis nedeniyle ¢arpict diizeye ulagsmistir. Hala isyerinde ¢alismaya devam
eden kadmlar i¢in (¢ogu temel islerde ¢alisan) toplam giinliik ¢alisma saati 10 saattin
iizerine ¢ikmaktadir. Salgin doneminden Once iicretli ve iicretsiz emegin 7.7 saat iken
ozellikle salgin doneminde 6zellikle ev igi licretsiz emege ayrilan stre %80 artarak 9,2
saate ¢ikmistir ancak is yerinde calismaya devam eden kadinlarda ise bu siire 10 saatin
iistinde oldugu vurgulanmistir. Ikinci vardiya dedigimiz; Hochschild’in 1980’lerin
sonunda kaleme aldig1 kitabinda ticretli bir iste ¢alisan kadmlarm birinci vardiyalarini is
yerinde tamamladiktan sonra ev isi ve bakim isleriyle mesgul olmalarini ikinci vardiya
olarak nitelendirmistir  (Hochschild, 1989). Hochshild daha sonra yaptigi
aragtirmalarinda ise ¢alisan kadinlarm is yerlerinde kendilerini iyi hissetmek adina
dogum giinii, kahve molasi, yemek arasi gibi etkinliklerde bile evdeki sorunlari
¢ozmeye ugrastigl i¢in bu zamanlar1 kullanmadigii soyler(Wallace, R. Wolf, A.
2012:337). Normal zamanda bile kendilerine ayiracak zaman bulamayan kadinlar
pandemi doneminde artan ev i¢i emek ve bakimindan dolayr kendisine hi¢ zaman
ayrramamistir. ikinci vardiya pandemi doneminde giderek derinlesmis ve calisan
kadinlarin yipranmasina neden olmustur. Kadmlarin evden calismasinda ikinci
vardiyanin ve birinci vardiyanin bir arada yiiriittiiglinii gozlemekteyiz ancak bu durum
erkeklerde evden calismalarinda herhangi bir degisikligine neden olmamistir aksine
kadinlarin iizerine ekstra bir yiik daha yiliklemistir. Kiiresel salgin siiresince istihdamda
kalmaya devam eden erkeklerin giinliik ticretli ¢alisma siirelerinde hafif bir diisiis ve
iicretsiz calisma siirelerinde bir miktar ylikselis yasanmig, toplamda ortalama giinliik
calisma siireleri neredeyse salgm oncesi doneme gore ayni kalmistir (7,7 saatten 7,6
saate). Calismanin dikkat ¢eken diger bir verisi de fiicretli ¢alismaya devam eden
cocuklu ciftlerden olusan hanelerdeki kadin ve erkekler i¢in, ticretli ¢alismadaki
toplumsal cinsiyet temelindeki farklar neredeyse kaybolurken (ginde -1,6 saatten -0,2
saate), lcretsiz ¢alismadaki toplumsal cinsiyet temelindeki farklar artmaktadir (giinde
1,4 saatten 1,8 saate). Calismadaki toplumsal cinsiyete dayali farklar, giinde 1,6 saat ile
en yiiksek bu grupta gozlenmistir. Ucretsiz is yiikiindeki artisa neden olan unsurlarla
ilgili sorulara en siklikla verilen cevap hem erkekler hem de kadinlar igin %41 ile salgin
nedeniyle gerekli olan hijyen kosullarina uymak olmustur. Okullarin kapanmasi
nedeniyle ¢ocuk bakimina yonelik islerin artmasi, kadmlarm neredeyse dortte birinin
%23 ve erkeklerin %17’sinin iicretsiz ¢alisma zamanindaki artisin temel nedeni olarak
gosterilmis ve ikinci sirada yer almistir. Digsarida yemek yeme ve disaridan evde tiiketim
icin yemek siparis etme olanaklarmin ortadan kalkmasi veya sl hale gelmesi de
kadimnlar ve erkekler i¢in sirasiyla %16 ve %15 ile licretsiz ¢alisma zamanlarmi artiran
faktorler arasinda iiglincii sirada gelmektedir. Bu donemde hi¢ kuskusuz cocuk sahibi
olan kadinlarmn iizerinde ekstra yiikler yiiklemistir. Pandemi doneminde sokaga ¢ikma

12



yasagl ve okullarin kapanmasiyla ¢ocuklarin bakiminin ev i¢i emege kaydigini
gormekteyiz. ikisi calisan ebeveynli aileler bu dénemde onlara yardim eden kimsenin
olmadigindan ¢ocuklarin egitiminden yakindan ilgilenmek durumunda kalmigtir.
Yapilan arastirmalar bu egitici roliinii daha ¢ok kadinlarin {istlendigini goriiyoruz. Hatta
bu donemde ¢alisan annelerinin islerini birakmay1 diistindiikleri igin ikilemde
kaldiklarmni soyleyebiliriz. Tek ebeveynli ailelerde ise bu durum daha derin yasanmis
cocugunun bakimimi tek basma iistlenen kadinlar veya anneler bu doénemde bakim
sorumluluklarini tam anlamiyla yerine getirememistir.

Calisma son olarak toplumsal cinsiyete dayali is boliimii hakkinda katilimcilara
yOneltilen sorulara verilen cevaplarda hem kadinlar hem de erkeklerin biiyliik bir
kisminin igbolimiinde esitlige yonelik bir egilimi oldugunu gdstermektedir: Evli
ciftlerden olusan hanelerdeki kadinlarm %85°1 ve erkeklerin %65°1 erkegin ev islerini
kadinlarla esit bigimde paylagsmasimi desteklemektedir.

Kadin insan Haklar1 ve Yeni Coziimler derneginin yaptign “Salginda Kadin
Olmak” arastirmasinda her 10 kadindan 7’si bakim ve ev isleriyle ilgili zorluk
yasadigmi belirtmistir. Salgm Oncesi ev i¢i bakima 4 saat ve iistli zaman ayiranlar %16
iken salgin sonrasi bu oran %42’ye yiikselmistir. Zorluk yasayanlarin %28’sinin
eslerinden ya da partnerlerin den yardim istedigini, %34’ evdeki diger bireylerden
yardim istedigini, kalan %34’ii bir ¢6ziim bulamadigi i¢in yavas yavas yaptigini raporda
belirtmektedir. Arastrmada eslerin/partnerlerin ev iginde bakim emegine 0-6 yas
gurubu ¢ocuk sahip olup olmama durumuna da ayrica bakilmistir. Arastirmaya gore 0-6
yas arasi g¢ocugu olan kadinlarin ¢ocuklarmin bakimi ile ilgili sorumluluklar
Ustlenmelerinde esleri/partnerlerine kiyasla salgin sonras1 %8,2 ila ylizde 16,5 arasinda
bir artis gézlemlenmekte, diger sorumluluklar da ise daha fazla ev i¢i is boliimiine
miidahil olduklar1 goriilmektedir. Cocuk bakimiyla ile ilgili degisime bakacak olursak
0-6 yas c¢ocugu olan kadinlarin eslerinin/partnerlerinin kiyasla c¢ocuk bakim
sorumluluklarinin temel tstlenicisi olduklar1 tespit edilmistir. Calismada gocuklarin
odevlerine yardim etme salgin dncesi %9,8 iken salgin sonrasi %18, cocuklarla oyun
oynama salgin 6ncesi %14,9 iken salgm sonrasi1 %31,4,cocuklarla sohbet etmek, onlar1
rahatlatmak %17,7 iken salgin sonras1 %27 ye yiikseldigi gdzlenmektedir (KIH-YC,
“Salginda Kadin Olmak”, Subat 2020).

IPSOS’un iilkemizde 2020 yilinin Temmuz ayinda gergeklestirdigi “Koronaviriis
Salgint ve Toplum Genel Kamuoyu Arastirmasr” baglikli arastirmasinda ise kadnlarin
%12’si1 erkeklerin ev islerine eskiye kiyasla daha fazla vakit ayirdiklarini sdylemislerdir.
Buna ragmen rapora gore kadinlarm %60’1 kendilerini yorgun hissettigini, %50’si
pandemi doneminde artan ev islerinden Otiirli psikolojik olarak olumsuz etkilendigini
ifade etmiglerdir. Artan ev i¢ci emegin pandemi doneminde temel iistlenicisi olan
kadmnlarn tizerinde etkisi yalnizca sosyolojik degil ayn1 zamanda psikolojik sorunlar1 da
beraberinde getirmistir.
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Yasanilan sorunlara yonelik salgim doneminde alinan Onlemlere bakilacak
olursa; Tiirkiye’nin salginla micadelede toplamda 28 tedbir aldigin1 ve bu tedbirlerden
sadece yedisinin (biri sosyal koruma, biri istthdam ve besi kadina yonelik siddet
alanlarinda olmak iizere) toplumsal cinsiyete duyarli onlemler oldugu séylememiz
miimkiindiir. Bu dnlemler sosyal koruma ve istihdam alani olarak ayrilmaktadir. Sosyal
Koruma: Anne olan kadinlara tek seferlik sarthi yardimin 100 TL’ye, esi vefat etmis
kadinlara diizenli aylik nakit yardiminin 325 TL’ye yiikseltilmesi, Sartli Saglik
Yardimi, Sarth Lohusalik Yardimi ve Sarthh Gebelik Yardimlarinin ylizde 29 oraninda
artirilmast seklinde diizenlenmistir. Istihdam: Kadm kooperatiflerine 150.000 TL’ye
kadar hibe desteginin verilmesi seklindedir. Alinan diger tedbirler kadma yonelik
siddetle ile ilgilidir (TC Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Nisan 2020).
Goriildiigii  tlizere iilkemizde alman kararlarin kadmlarin yasadigi yoksullugun
onlenmesi konusunda eksik kalmistir. Bu konuda kapsayict politikalara ve onlemlere
ihtiyacimiz bulunmaktadir.

Sonug

Tim diinyay1 ve iilkemizi derinden etkileyen Covid-19 salgini uzun siiren bir
pandemiye neden olmustur. Pandemi yalnizca saglik ve ekonomik sorunlara degil ayni
zamanda sosyolojik ve psikolojik sorunlara da yol agmistir. Toplum olarak bu dénemde
sosyal hayattan izole edilen bir yasamda kalma siireci yasanmis ve bu siire¢ de kadinlar
hem ekonomik hem de sosyal hayatlarinda toplumsal cinsiyet esitsizligi temelinde bir
yoksulluga siiriikklendigi yapilan arastirmalarda goriilmiistiir. Kadmlarm pandemi
stirecinde tiim diinyada ve lilkemizde yasadigi sorunlarin basinda issizlik, ev ici emek,
istihdam yetersizligi gibi sorunlarla bas ettigi goriilmiistiir.

Bu donem de ¢alisan kadinlarin belki de en derinden etkilendigi bir baska konu
hem Ucretli bir iste ¢alisip hem de ev i¢i emek ve gocuklarin bakimma yonelik emegin
arttigin ikinci vardiyalarin artik ikinci degil ev icinde araliklarla bitmek bilmeyen bir
vardiyaya doniistiigii goriilmiistiir. Ucretli bir iste calisan kadmlarin bu dénemde artan
bir zaman sikisikligima ve bu sikisikligin giderek siddetlenmekte kadinlarin bunla basa
cikmak i¢in islerinden ya flicretsiz izine ayrilmakta ya da istifa etmek durumunda
kalmaktadirlar.

Ucretli bir iste calismayan kadnlarda ise goriinmeyen emek daha da artmustir.
Gorlinmez emek, aile (hane) i¢cinde kadinlar tarafindan yapilan ve karsilig1 6denmeyen
islerin biitlinlinii ifade etmektedir. Bu emegin gdriinmeyen emek olmasinin en dnemli
nedeni, iicretlendirilmemis olmasidir. Goriinmeyen emek kapsamindaki isler; temizlik,
yemek, camasir, aligveris gibi ev islerinin yani sira kendine bakamayacak durumda olan
aile tiyeleri ve yakmlar (gocuklar, yashlar, hastalar ve engelliler) ile kendine
bakabilecek durumda olan esler / sevgililer i¢in harcanan “bakim emeginden olusur
(Acar-Savran, 2008). Gorinmeyen emeginin bu siire¢ de kadinlarin {izerine biiyiik
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yikler ekledigini gormekteyiz. GOrunmeyen emek toplumsal cinsiyet rolleri
cergevesinde dogallastirilmistir. Kadinlar bu dénemde ev i¢cinde emeklerinin biiylik bir
kismini temizlige, okullarin kapanmasiyla ¢ocuklarin egitimine, yemek pisirmeye ve ev
icinde bulunan yaslilarin bakimina aymrmistir. Kisacasi pandemi dénemi kadinin kdbusu
olmustur. Cinsiyete dayali olmayan is bolimu ise bu kabustan kurtulmalarinin
yollarindan biridir. Bu ddnemde erkeklerin kadinlarla is bolimiiyle ilgili yapilan
caligmalarda biiyiik bir degisiklik olmadigini ancak degisimden s6z edebilecegini
soylenmektedir. Ozellikle ¢ocuklarin egitimi konusunda erkeklerin pandemi dncesine
kiyasla bir degisimden bahsetmenin miimkiin oldugunu sdéylenmistir. Bu ddnemde
alinan tedbirlerin ve politikalarin yetersizliginden ve kapsayict olmasi gerektiginden
bahsetmistik peki bu nasil miimkiin olur? Bu politikalara 6érnek verilecek olursa bakim
destegine muhta¢ yakinlar1 olan kadinlarin ve erkeklerin is yerlerinde bakim izni,
uzaktan calisma, esnek aile-dostu is programlar1 ve saatlerine ihtiyag vardir. Cocuk
bakimi, yasl, hasta ve engelli bakimi (uzun siireli bakim), egitim ve saglik hizmetleri
dahil olacak sekilde kapsayici bir sosyal hizmet programina gerek duyulmaktadir.

Kadmlarin bu déonemde ekonomik olarak bir yandan igsizlikle miicadele ederken
bir yandan da istihdamin igerisinde ¢ok az yer aldigim1 gozlemekteyiz. Pandemi
déneminde kadinlarin isten ¢ikarilmasmin temel nedenlerinden biri salgindan daha ¢ok
kadmlarin ¢alistig1 sektorler olan perakende, turizm, konaklama gibi daha ¢cok hizmet
sektorlnde yer aliyor almasidir.

Covid-19 salgin1 ve salgin doneminde yer alan 6nlemler nedeniyle blyUk 6lglide
etkilenen kayit dis1 ekonomi i¢ginde kadinlarin erkeklere oranla daha fazla yer aliyor
olmasi, salgmin neden oldugu ekonomik sorunlardan daha ¢ok etkileneceklerini
gostermektedir. Tim bu olan olaylarinin bir sonucu olarak istihdamda olan kadmlarin
daha kirilgan bir hale gelmeleri veya istihdamin digina itilmeleri, istihdamda yer alsinlar
ya da almasmlar, kadmlarin Covid-19 salgmi sebebiyle {icretsiz olarak daha c¢ok
calismalari, kadinlarin yoksullasmasina neden olmaktadir. Ancak kadinlar zaten salgin
oncesinde de istihdaminda derin cinsiyet esitsizlikleri, ilicret esitsizlikleri, cinsiyet
ayrimciliklarma maruz kalyordu. Kisacasi pandemi donemi kadinlarm bu dénemde
yogun olarak calistigi sektorleri etkilemesi sadece var olan kayiplar1 daha
derinlestirmistir. Kadinlarin bu dénemde ayrimciliga daha ¢ok maruz kalan kadinlar
kimi durumda yalnizca kadin olduklar1 i¢in daha diisiik iicretle karsilagmakta ve isten
cikarilma durumunda da ilk gozden ¢ikarilan kadin calisanlar olmaktadir. Kadinlarin
isten daha kolay ¢ikarilmalar1 ise cogunlukla erkegin birincil gelir getiren pozisyonunda
olmasi argiimani ile agiklanmaktadir. Bu arglimanin temelinde ise kuskusuz toplumsal
cinsiyet¢i rol ve gorev dagilimi ve ataerkil anlayis yer almaktadir. Siralanan bu unsurlar
ticretli kadin emeginin kendine 6zgiiliikklerini de ortaya koyar niteliktedir (Isik,2020).Bu
kapsamda bakildiginda salginla miicadele ekonomik politikalar1 hazirlarken toplumsal
cinsiyet esitligi dikkate alarak yapilmasi gerekmektedir.
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Tiim bunlardan varacagimiz sonuglara bakacak olursak pandemi ddneminde
yasanilan toplumsal cinsiyet esitsizligi kadini her alanda bir kapana sikistirdigini ve eve
mahkim ettigini gozlemekteyiz. Hane i¢inde goriinmez halde olan goriinmeyen emegin
daha gorunir hale gelmesini ve 6nemini bir kere daha hatirlatarak kadinlarinin sikistigi
bu kapandan ¢ikmalar1 i¢in cinsiyete dayali i boliimiine dair politikalar getirmemizi
bizlere gostermistir. Yasanan pandemi doneminde kadinlarin yapilan yardimlarda ilk
siralarda yer almasi kadmlarin ekonomik anlamda derin bir yoksulluga stiriiklendigini
gozlenmektedir. Bu nedenle yapilacak politikalarda kadinlarin yasadigi ekonomik
sorunlar goz oniine alinmaldir.

KAYNAKCA

Acar-Savran, G. (2008). Ikinci Basima Onséz. G. Acar-Savran ve N. Tura
Demiryontan(Yay. Haz.), Kadinin Goriinmeyen Emegi icinde (s.9-16). Istanbul:
Yordam Kitap.

Alon, T. M. Doepke, M. Olmstead-Rumsey, J.&Tertilt, M. (2020). The Impact
of COVID-19 on Gender Equality (No. w26947). National Bureau of Economic

Research.

Antoloji (2010), https://www.antoloji.com/ekmek-ve-gul-siiri/

Azcona, Ginette (2020) “From Insight to Action: Gender Equality in the Wake
of Covid-19” UN Women
https://www.unwomen.org/media/headquarters/attachments/sections/library/publication
s/2020/genderequality-in-the-wake-of-covid-19-en.pdf?la=en&vs=5142

Beck, U. (2014). Risk toplumu: Baka bir modernlige dogru. (K.Ozdogan, ve B.
Dogan, Cev.) Istanbul: Ithaki Yaynlari.

Birlesmis Milletler (2020),“Politika Ozeti: Covid-19’un Kadmlar Uzerindeki
Etkisi”BM.https://turkey.un.org/sites/default/files/2020-06/policy-brief-the-impact-of-
covid-19-on-women-tr.pdf

Birlesmis Milletler (1985) “15-26 Temmuz 1985 Birlesmis Milletler Kadin On
Yili Basarilarint Gozden Gegirme ve Degerlendirme Diinya Konferansi”, Nairobi,
Kenya, BM. https://www.un.org/en/conferences/women/nairobil985

BPW (2010), Toplumsal Cinsiyet - Yoksulluk Iliskisi: Degisen Aile igi
Dinamikler Uzerinden Bir Okuma, Ankara Is ve Meslek Sahibi Kadinlar Dernegi

16


https://www.antoloji.com/ekmek-ve-gul-siiri/
https://www.unwomen.org/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2020/genderequality-in-the-wake-of-covid-19-en.pdf?la=en&vs=5142
https://www.unwomen.org/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2020/genderequality-in-the-wake-of-covid-19-en.pdf?la=en&vs=5142
https://turkey.un.org/sites/default/files/2020-06/policy-brief-the-impact-of-covid-19-on-women-tr.pdf
https://turkey.un.org/sites/default/files/2020-06/policy-brief-the-impact-of-covid-19-on-women-tr.pdf
https://www.un.org/en/conferences/women/nairobi1985

BUGRA, Ayse (2007). Yoksulluk ve Sosyal Haklar, Ankara: STGM Yayinlari

CARE International & International Rescue Committee (2020). Global Rapid
Gender Analysis for COVID-19.
https://insights.careinternational.org.uk/media/k2/attachments/ CARE-IRC_Global-
RGA-COVID-19_April-2020.pd

Chant, Sylvia (2003), “Female Household Headshipand the Feminisation of
Poverty: Facts, Fictionsand Forward Strategies”, http://www.unesco.org/shs/gender

Connolly, K.,Kassam, A., Willsher, K., &Carroll, R. (2020,). Wearelosers in this
crisis”: research finds lock down sreinforcing genderinequality. TheGuardian.
https://www.theguardian.com/global-development/2020/

Del Boca, Danielaand Oggero,Noemiand Profeta, Paolaand Rossi, Maria
Christina, Women'sWork, House work and Childcare, Beforeand During Covid-19. IZA
Discussion Paper No. 13409.

DIW:Deutscheslnstitutfur, Wirtschaftsforschung,(2020),VordemCovid-19
Virussindnichtalle Erwerbstatigengleich.
https://www.diw.de/de/diw_01.c.789505.de/publikationen/diw_aktuell/2020_0041/vor
dem_covid-19-virus_sind_nicht_alle_erwerbstaetigen_gleich.html

Donkor, M. (2006), "WomenandPoverty." Encyclopedia of World PovertySage
Publications,11 Ekim 20009. http://www.sage-
ereference.com/worldpoverty/Article n755.html

Ecevit, Y. (2003), “Toplumsal Cinsiyetle Yoksulluk Iliskisi Nasil Kurulabilir?
Bu Iliski Nasil Cahsilabilir?”, Cumhuriyet Universitesi Tip Fakiiltesi Dergisi, 25 (4),
Sivas, s. 83-88.

Eroglu, D ve Gencay, H. (2020),Kadinin Insan Haklar1 Yeni Coziimler
Dernegi,Salginda Kadm Olmak Aragtirma Raporu.KIH-YC.
https://kadinininsanhaklari.org/wp-content/uploads/2021/02/Salg%C4%B1nda-
Kad%C4%B1n-Olmak-Uzun-Rapor-Final.pdf

Goldberg, G. S. ve Kremen E. (1990), “TheFeminization of Poverty: Discovered
in America” in TheFeminization of Poverty: Only in America? (Ed. G. S. Golbergand
E. Kremen), New York: Greenwood Pres.

Gokovali, U. Damisman Isik, A. Gokmen, C. Yoksulluk ve Kadin,
Istanbul, Ayrmt1 Yaynlari.

17


https://insights.careinternational.org.uk/media/k2/attachments/CARE-IRC_Global-RGA-COVID-19_April-2020.pd
https://insights.careinternational.org.uk/media/k2/attachments/CARE-IRC_Global-RGA-COVID-19_April-2020.pd
http://www.unesco.org/shs/gender
https://www.theguardian.com/global-development/2020/
https://www.diw.de/de/diw_01.c.789505.de/publikationen/diw_aktuell/2020_0041/vor_dem_covid-19-virus_sind_nicht_alle_erwerbstaetigen_gleich.html
https://www.diw.de/de/diw_01.c.789505.de/publikationen/diw_aktuell/2020_0041/vor_dem_covid-19-virus_sind_nicht_alle_erwerbstaetigen_gleich.html
http://www.sage-ereference.com/worldpoverty/Article_n755.html
http://www.sage-ereference.com/worldpoverty/Article_n755.html
https://kadinininsanhaklari.org/wp-content/uploads/2021/02/Salg%C4%B1nda-Kad%C4%B1n-Olmak-Uzun-Rapor-Final.pdf
https://kadinininsanhaklari.org/wp-content/uploads/2021/02/Salg%C4%B1nda-Kad%C4%B1n-Olmak-Uzun-Rapor-Final.pdf

Hochschild, A. withMachung A. (1989). The Second Shift. PenguinBooks.

IPSOS (2020), “’Koronaviriis Salgin1 ve Toplum Genel Kamuoyu Arastirmasi”,
https://www.ipsos.com/tr-tr/koronavirus-salgini-ve-toplum-arastirmasi-4-donemden-
one-cikanlar

Isik, E. (2020), “Covid (19) Salgin1 ve Kadin Emegi: Tiirkiye’den Kadin
Deneyimleri”, Politik Ekonomik Kuram, 4 (2), 219-241

Ilkkaracan, I.&Memis, E. (2020, Agustos). COVID-19 Kiiresel Salgin Siirecinde
Tiirkiye’de Bakim Ekonomisi ve Toplumsal Cinsiyet Temelli Esitsizlikler. UNDP.
https://www.tr.undp.org/content/turkey/tr/home/library/corporatereports/COVID-
gender-survey-report.html

Kadmin Statiisii Genel Miidiirligii. (2020, 3 Nisan). Kadin Konukevlerinde
Koronaviriise

Kars1 Ek Tedbirler Alindi. T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi.
https://www.ailevecalisma.gov.tr/ksgm/haberler/kadin-konukevlerinde-koronaviruse-
karsi-ek-tedbirler-alindi/

Kandiyoti, D. (2020) Salgin, modern kadmnin yasadigi illiizyonu yikt1 gecti.
[online] Erisim adresi: https://www.gazeteduvar.com.tr/gundem/2020/04/30/deniz-
kandiyoti-salgin-modern-kadinin-yasadigi-illuzyonu-yikti-gecti/(Erisim tarihi: 03 Mayis
2020).

Kardam, F. ve Yiksel, 1. (2004), “Kadinlarin Yoksullugu Yasama Bigimleri:
Yapabilirlik ve Yapabilirlikten Yoksunluk”, Niifusbilim Dergisi (TurkishJournal of
PopulationStudies), 26, s. 45-72.

KAYMAK, Ozgir (2011). Yoksullugun Toplumsal Cinsiyet Baglaminda
Incelenmesi, (Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Kadin Calismalar1 Bilim Daly, Istanbul.

Madgavkar, A. White, O.Krishnan, M.Mahajan, D. Azcue,X. (2020) "Covid-19
andGenderEquality: CounteringtheRegressiveEffects" McKinsey.
https://www.mckinsey.com/featured-insights/future-of-work/covid-19-and-gender-
equality-countering-the-regressive-effects

Moghadam, Valentine M. (2005), “The ‘Feminization of Poverty’ andWomen’s
Human Rights”, 26.07.2009, http://www.unesco.org/shs/gender

18


https://www.ipsos.com/tr-tr/koronavirus-salgini-ve-toplum-arastirmasi-4-donemden-one-cikanlar
https://www.ipsos.com/tr-tr/koronavirus-salgini-ve-toplum-arastirmasi-4-donemden-one-cikanlar
https://www.tr.undp.org/content/turkey/tr/home/library/corporatereports/COVID-gender-survey-report.html
https://www.tr.undp.org/content/turkey/tr/home/library/corporatereports/COVID-gender-survey-report.html
https://www.ailevecalisma.gov.tr/ksgm/haberler/kadin-konukevlerinde-koronaviruse-karsi-ek-tedbirler-alindi/
https://www.ailevecalisma.gov.tr/ksgm/haberler/kadin-konukevlerinde-koronaviruse-karsi-ek-tedbirler-alindi/
https://www.gazeteduvar.com.tr/gundem/2020/04/30/deniz-kandiyoti-salgin-modern-kadinin-yasadigi-illuzyonu-yikti-gecti/
https://www.gazeteduvar.com.tr/gundem/2020/04/30/deniz-kandiyoti-salgin-modern-kadinin-yasadigi-illuzyonu-yikti-gecti/
https://www.mckinsey.com/featured-insights/future-of-work/covid-19-and-gender-equality-countering-the-regressive-effects
https://www.mckinsey.com/featured-insights/future-of-work/covid-19-and-gender-equality-countering-the-regressive-effects
http://www.unesco.org/shs/gender

Ozbudun, Sibel (2014).Yoksulluk ve Kadin, istanbul, Ayrint1 Yaymnlart.

Rahnema, Macit (2009), Sefaletin Yoksullugu Kovdugu Bir Diinya, (Cev: Sule
Unsald1), Ankara: Ozgiir Universite Yaynlari.

Rowbotham, S. (1987) Kadm Bilinci Erkek Diinyasi. (Cev. Siikrii Alpagut).
Istanbul: Payel.

Sabanci Universitesi Toplumsal Cinsiyet ve Kadm Calismalar1 Mitkemmeliyet
Merkezi (2020), COVID-19 Pandemi Siirecinde Toplumsal Cinsiyet Calismalar1 izleme
Raporu.https://sugender.sabanciuniv.edu/sites/sugender.sabanciuniv.edu/files/pandemi

raporu_0.pdf

Sen, Amartya (2002), “ResponsetoCommentaries”, Studies in Comparative
International Development (SCID), Vol.37 No:2 ss.78-86

SEN, Amartya (2004). Ozgiirliikle Kalkinma, ¢ev. Yavuz Alogan, Istanbul:
Ayrint1 Yayinlari

Sener, U. (2009), Kadi Yoksullugu, Tiirkiye Ekonomi Politikalar1 Arastirma
Vakfi Degerlendirme Notu

TUIK (2020), Hanehalki Bilisim Teknolojileri (BT) Kullanim Arastirmast,
2011-2020.https://data.tuik.gov.tr/tr/main-category-sub-categories-sub-components2/

Tiirkiye Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu Arastirma Merkezi (2020),
Covid-19 DISK Raporu-3,DISK-AR http://disk.org.tr/wp-
content/uploads/2020/04/Covid-19-DISK-Durum-Raporu-3-27-Nisan-2020.pdf

Uluslararas1 Calisma Orgiitii, (2020), ’ILO Monitor: COVID-19 AndThe World
of work, Third Edition UpdatedEstimatesAnd Analysis’’,ILO.
https://www.ilo.org/wecmsp5/groups/public/---dgreports/---
dcomm/documents/briefingnote/wcms_743146.pdf

Ulutas Unliitiirk, C. (2009), “Yoksullugun Kadinlasmasi ve Gériinmeyen
Emek”, Calisma ve Toplum, 2, s. 25-40.

UN Women ve UNDP (2020), “COVID-19
GlobalGenderResponseTrackerFactSheets,  https://www.undp.org/publications/covid-
19-global-gender-response-tracker-fact-sheets

Un Women (2020), “FromlInsightsto Action: GenderEquality in thewakeof
COVID-

19


https://sugender.sabanciuniv.edu/sites/sugender.sabanciuniv.edu/files/pandemi_raporu_0.pdf
https://sugender.sabanciuniv.edu/sites/sugender.sabanciuniv.edu/files/pandemi_raporu_0.pdf
https://data.tuik.gov.tr/tr/main-category-sub-categories-sub-components2/
http://disk.org.tr/wp-content/uploads/2020/04/Covid-19-DISK-Durum-Raporu-3-27-Nisan-2020.pdf
http://disk.org.tr/wp-content/uploads/2020/04/Covid-19-DISK-Durum-Raporu-3-27-Nisan-2020.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/documents/briefingnote/wcms_743146.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/documents/briefingnote/wcms_743146.pdf
https://www.undp.org/publications/covid-19-global-gender-response-tracker-fact-sheets
https://www.undp.org/publications/covid-19-global-gender-response-tracker-fact-sheets

197, https://www.unwomen.org//media/headquarters/attachments/sections/library/public
ations/2020/gender-equality-in-the-wake-of-covid-19-en.pdf?la=en&vs=5142

Vicente, E. (2005), “FromtheFeminization of
PovertytotheFeminizationandDemocratization =~ of = Power”,  Sela  Panel 1:
TheObligationtoEradicatePoverty, Porto Riko

Wallece,R,Wolf,A.,(2012),Cagdas Sosyoloji Kuramlari,Dogu Bati
Yayinlari,s.336-337

Yaman,0.(2010) , “’Kapitalist Gelisme ve Kriz Siirecinde Kadin Emegi: Asya
Deneyiminden Cikarilacak Dersler Calisma ve Toplum’ Calisma ve Toplum dergisi,
1,5.10

Yaman ,0 ve Dedeoglu ,S (2000) , ‘Kapitalizm, Ataerkillik ve Kadin Emegi:

Tiirkiye Ornegi *°, Sosyal Arastirmalar Vakfi iktisadi Isletmesi,s 12.

Yildirimalp, S. ve Ozdemir ,(2013) <’YapabilirktenYoksunlluk Baglaminda
Tiirkiye ‘de Kadm Yoksullugu >> HAK-IS Uluslararas1 Emek ve Toplum Dergisi, 2,
s.8-9.

20


https://www.unwomen.org/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2020/gender-equality-in-the-wake-of-covid-19-en.pdf?la=en&vs=5142
https://www.unwomen.org/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2020/gender-equality-in-the-wake-of-covid-19-en.pdf?la=en&vs=5142

