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OZET
Toplum gevirmenliginin bir alt alani olarak ele alinan mahkeme gevirmenligi, herhangi bir nedenle
adli bir vakanin pargasi haline gelmis olan kisilerin yargilama dilini konusamadiklarinda devreye
girer. Genel olarak dil engelini kaldirmayi amaglayan bu ceviri eylemi, adil yargilanmanin
gerceklesmesine ve insan haklarinin gézetilmesine katki saglar. Adil yargilanmanin gergeklesmesi
ise profesyonel anlamda ceviri hizmeti sunan gevirmenlerin niteliklerine ve c¢eviri sirecini
yénetmelerine baghdir. Tiirkiye’deki mahkemelerde ve adli sireglerde dil engelinin asilmasi igin
mahkeme c¢evirmenleri gorevlendirilir. Gorevlendirmenin kisa bir siirede ve etkin bir bigimde
yapilabilmesi igin terciman listeleri olusturulmustur. Listeler incelendiginde gevirinin niteligini ve
islevselligini etkileyecek unsurlarin yer aldigi saptanmis ve bu alana hizmet edebilecek bir
standardin gerekliligi anlasiimistir. Bu nedenle kaliteli bir geviri hizmeti sunulmasina yardimci olan
ve ceviri strecini tim yonleriyle ele alan Cevirmen Ulusal Meslek Standardi (CMS) bittince olarak
belirlenmistir. Cevirmen Ulusal Meslek Standardi’nda yer alan 6lgutler, geviri siirecini 6ne gikaran
islevsel kuramlar 1si8inda, mahkeme gevirmenliginde uygulanabilirligi agisindan incelenmistir. Bu
inceleme sonucunda CMS’de yer alan kimi 6lgttlerin mahkeme gevirmenligine ok iyi bir rehber
olusturdugu, fakat kimisinin uygulanabilirlik agisindan g¢ok elverisli olmadigi, kimi konularda da
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CMS’nin bir ¢ozlim Uretmedigi ortaya ¢ikmistir. Ayrica uygulanabilir nitelikte olan olgitler igin
cevirmenin niteligi kadar, geviri sirecine dahil olan aktoérlerin ilgili hususlarda bilingli ve is birligine
aclk olmalarinin da 6nemli oldugu anlasiimistir.

Anahtar Sozciikler: toplum gevirmenligi, mahkeme ¢evirmenligi, adil yargilanma, gevirmen ulusal
meslek standardi, islevsel kuramlar

ABSTRACT
People who become the agents of a judicial case for any reason apply to court interpreting as a
subfield of community interpreting when they do not have the command of language of the trial.
The translatorial act aiming to remove the language barrier in general contributes to fair trial and
the protection human rights. Providing the right to a fair trial depends on the qualities of the
interpreters that provide the service professionally and their management of the interpretation
process. Court interpreters are assigned during hearings and legal proceedings in Turkey in order
to remove the language barrier. Interpreter lists have been created to assign interpreters
effectively in a short time. When the lists are examined, it has been determined that elements
affecting the quality and functionality of interpretation process are included in the lists and the
need for a standard for this purpose has been realized. Therefore, the National Occupational
Standards for Translation that determines the criteria of a qualified translation service and
handles the translation process with all of its aspects has been chosen as the corpus of this study.
Criteria in the National Occupational Standards for Translation have been analyzed in terms of its
applicability to court interpreting in light with functional theories that are regarded as process-
oriented theories. As a result of this analysis, it has been revealed that some of the criteria in the
National Occupational Standards for Translation are very good guides for court interpreting, but
some are not feasible in terms of applicability, and the National Occupational Standards for
Translation does not produce a solution for some issues. In addition, it has been understood that
both the quality of the translator and the fact that actors involved in the translation process are
conscious and open to cooperation on the relevant issues are important for the applicable criteria.

Keywords: community interpreting, court interpreting, fair trial, national occupational standards
for translation, functional theories

1. Giris

Turkiye’nin cografi konumu ve tarihi gercegi cokuluslu bir demografik yapinin olusmasini
saglamistir. Bu olusumda, zaman icinde teknolojinin ilerlemesi ve insan hareketinin
kolaylasmasiyla bir artis meydana gelmistir. Bu insan hareketi temelde serbest dolasim
hakki, bulunduklari Glkelerin zorlu sartlarina (ig savas, aglik, issizlik, vb.) bagl ger¢eklesen
multeci hareketi, turistik ve ticari geziler gibi nedenlere dayanir (Yiicel, 2018, s. 2). Hangi
nedenlere dayali olursa olsun, dilini bilmedigi bir tilkede bulunan ve kamu kurulusunun
hizmetinden faydalanmak isteyen kisilerin imkan dahilinde bir toplum g¢evirmeninin
yardimina basvurmasi islerini sorunsuz halletmesi agisindan buytk kolaylk saglayacaktir.
Péchhacker’e gore toplum cgevirmenligi “[...] her tiir kurumda olusabilecek iletisimin
cevrilmesidir- s6z konusu kurumlar sadece resmi makamlar, daireler, mahkeme ve
hastaneler degil, ayni zamanda sivil toplum kuruluslari, doktor muayenehanesi, avukat
biirosu, hatta ticari kuruluslar da kapsamaktadir. Kurumlarda gevirinin yanisira glindelik
hayatta karsilasilabilecek her tirli geviri faaliyeti kastedilmektedir” (P6chhacker’dan
akt. ve gev. Turan, 2018, s. 758; ayrica bkz. Ross, 2018, s. 284; Péchhacker, 2015, ss. 65-
66). Bu sirecte ceviriler ad hoc olarak, bir baska ifadeyle bir defaya mahsus olarak
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gergeklestirilir (Kahraman, 2003, s. 16). Glincel galismalarda TC'nin 6nceki yillara gore
salt dil bildigini beyan eden kisilerin yani sira alaninda egitimli uzman kisiler tarafindan
yerine getirildigi de gorulur.

Yukarida vermis oldugumuz TC taniminda gegen kamu kuruluslari ifadesiyle; polis
merkezleri, mahkeme salonlari veya mahkeme salonlari yani sira hukuki durumlar ve
alanlar, okullar, saglik veya psikiyatrik tedavi merkezleri, gogcmen biirolari, sosyal hizmet
merkezleri gibi toplumsal ve kamusal alanlar kast edilir (Wadensj6, 1998, s. 43; Tryuk,
2004, s. 97). S6z konusu bu ortamlar g6z 6niinde bulunduruldugunda TC’'nin bir Gst bashk
olarak ele alindigi ve saglik cevirmenligi, go¢ cevirmenligi, afet ve acil durum
cevirmenligi, isaret dili cevirmenligi, spor ¢cevirmenligi, egitim cevirmenligi ve mahkeme
cevirmenligi gibi alt alanlara ayirmanin mimkiin oldugu ifade edilebilir (kars. Wadens;jo,
1998, s. 43; Bowen, 1999, s. 319; Péchhacker, 2015, s. 65).

Galismamizin odagini olusturan ve T¢'nin alt alanlarindan biri olarak ele alinan
mahkeme cevirmenligi? ise “[...] genellikle ¢cokuluslu tlkelerde vatandaslarin mahkeme
ortamlarinda iletisim gereksinimini saglamak igin [...]” (Berk, 2005, s. 136) yiritilen bir
geviri tirli olarak tanimlanir. insan haklarinin saglanmasi ve adil yargilamanin
gerceklesebilmesi agisindan olmazsa olmazlar arasinda yer alan mahkeme
cevirmenliginin 6nemi Nirnberg Mahkemeleri’nde yargilanan bir sanigin su sozleriyle
acik bicimde ortaya koyulur: “Elbette bir avukat istiyorum. Ancak daha da 6nemlisi, iyi
bir tercimana sahip olmaktir”3 (Gaiba, 1998, s. 5).

Belirli nedenlerden dolayr yargilanan veya yargilamaya dahil olan bireyler
(stpheli/sanik/magdur/tanik) yasalarin “yerselligi”* ilkesi geregi bulunduklari llkede
yargilama siirecine dahil olurlar (kars. Bilgili & Demirkapi, 2019, s. 76). Dolayisiyla
yargilama dilini bilmeyenler mahkeme ¢evirmenine ihtiya¢ duyacaktir. Bu hizmetten
sadece yabancilar degil, ayni zamanda ilgili Glkenin vatandasi olup, resmi diline vakif
olmayan azinlklar da faydalanabilmektedir. Daha 6nce ifade edildigi gibi Tarkiye'nin
demografik 6zelligi ve insan hareketi nedeniyle, adli siireglerdeki yargilamalarda bir artis
gerceklesmistir. Bunu Adalet Bakanlig’nin Adli Sicil ve istatistik Genel MudurlGgi
tarafindan yayimlanan Adalet istatistik verilerinden anlamak miimkiindiir. Yapilan
arastirmaya gore 2018 yilinda Tirk Ceza Kanunu (TCK) ve 6zel kanunlar uyarinca ceza
mahkemelerinde acilan davalarda 59.838 erkek ve 10.401 kadin olmak lizere toplam
70.239 yabanci uyruklu kisinin sug isledigi tespit edilmistir.> Bu verilerden her dava igin

2 Makalede “terciiman” kavrami sadece s6zlii geviri hizmeti sunan cevirmeni; Bilirkisi Listesi’nden
gorevlendirilen “bilirkisi mutercim”, yazil geviri ve “bilirkisi terciman”, sozlu geviri eylemini gergeklestiren
¢evirmenleri; “mahkeme gevirmeni” ise hem s6zli hem yazili gevirinin gegerli oldugu kisimlari kapsayacak
sekilde kullanilacaktir.

3 Aksi belirtiimedikge geviriler tarafimiza aittir.

4 Her ulkenin kendi hukuk sistemi bulunuyor olsa da ve bunlar tGlkeden tlkeye degisiklik gosterse de temelde
belirlenen kurallar tlke sinirlari iginde bulunan herkes igin gegerlidir. Hukuk alaninda bu ilke “yasalarin
yerselligi” seklinde tanimlanir. Ayrintili bilgi i¢in bkz.: Bilgili & Demirkapi, 2019, s. 76.

5 Adalet Bakanligi Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii tarafindan yayimlanan “Adalet istatistikleri” i¢in bkz.:
(2020, 7 Nisan), Erisim Adresi:

http://adlisicil.adalet.gov.tr/Resimler/SayfaDokuman/1792019103654adalet ist 2018.pdf,s. 91.
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bir tercimanin gorevlendirildigi bilgisine ulasilmasa da yargilama dilini anlamayan veya
kendisini bir baska dilde daha iyi ifade edebilecegini beyan eden kisilerin geviri
hizmetinden faydalandiklari varsayilabilir. Verilerin bu denli yliksek olmasi, dogal olarak
Turkiye’deki mahkeme c¢evirmenliginin mesleki konumunun sorgulanmasini gerekli
kilmaktadir.

Tirkiye’de mahkeme cevirmenligiyle ilgili “mahkeme terciimani” veya “hukuk
tercimanl” seklinde mesleki bir uzmanlasmaya gidilmemistir (Basbakanhk idareyi
Gelistirme Baskanligl, 2015, s. 44). Ayrica mahkeme ¢evirmenligi heniiz profesyonel bir
meslek olarak gorilmemektedir (Dogan, 2010, s. 49). Mahkeme ortamlarinda sunulan
ceviri hizmeti slphesiz adil yargilanmanin gerceklesmesine yardimci olarak dava
konusunun bir karara baglanmasina katki sunacaktir. Dava konulari ise cesitlilik
gostermekle birlikte kimi zaman toplumsal olarak hassasiyet duyulan konulardan
olusabilmektedir. Buna gore cesitli sireclerde gorev alan ¢cevirmen, érnegin cinsel saldir
sucundan yargilanan stiphelinin/sanigin savunmasini ya da bu konuda magdur oldugunu
beyan eden miustekinin veya buna taniklik etmis olan kisilerin ifadelerini ¢evirmek
durumundadir. Davada yer alan kisilerin statileri, dava tiri ve konusu fark etmeksizin
ceviri eyleminde iletinin yanlis, eksik veya Ozetlenerek cevrilmesi muhakemenin
ylratilmesini etkileyebilecek ve yanlis bir kararin alinmasina neden olabilecek giice
sahiptir. Dolayisiyla adil yargilanma gergeklesmediginde magduriyet yasayan kisinin
magduriyeti giderilemeyecek veya haksiz yargilanma sonucunda kisiler bunu 6zgirlik
haklariyla 6demek zorunda kalabileceklerdir. Bu nedenle mahkemede gérevlendirilecek
olan gevirmenlerin belirli niteliklere sahip olmalari dnemlidir. Tim bu hususlar dikkate
alindiginda 6zellikle mahkeme baglaminda gorevlendirilen profesyonel gevirmenlerinin
tasimasi gereken nitelikleri belirleyecek ve sunulan geviri hizmetinin kalitesini artiracak
bir standardin gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir.

Ceviribilim alaninda dogrudan mahkeme cevirmenligini konu alan ¢alismalarin
sinirli oldugu ve bu ¢alismalarin bircogunun kanunlarin énceki versiyonlarini kapsadigi
gozlemlenmistir (Eryilmaz, 2020, ss. 4-5). Yapilan bu saptamadan yola c¢ikarak bu
calismada Tirkiye’'de mahkeme c¢evirmenliginin yeni mevzuatlardaki konumu
incelenmeye deger gorilmistir. Bu baglamda makalemizde Tirkiye’deki mahkeme
cevirmenliginin glincel durumu, mahkeme tarafindan atanan ¢evirmenin gérevlendirme
slrecinin mevzuatlara goére nasil isledigi, mahkeme c¢evirmenligi icin bir standartlasma
calismasinin  mimkiin ve uygulanabilir olup olmadigi tartisilacaktir. Mahkeme
cevirmenliginde referans alinabilecek ve ayni zamanda Tirkiye’de c¢evirmenlik
mesleginin bir meslek olarak gorilmesinin en temel unsurlarindan biri olan Cevirmen
Meslek Standardi (CMS) incelenerek, mevcut uygulamalarin bu standarda ne denli uygun
oldugu ele alinacaktir. CMS’nin biitlince olarak ele alinmasinin nedeni ise bu standardin,
Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) ve esgliidiim grubu tarafindan gevirinin tiim alanlarini
kapsayacak, ceviri dncesi ve sonrasi dahil olarak siirecin tamamina hizmet edecek sekilde
hazirlanmis olmasidir (Bildik, 2015, s. 140). CMS’nin geviri slirecinin tamamina hizmet
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edecek sekilde hazirlanmis olmasi nedeniyle, ¢alismanin kuramsal dayanagini geviri
surecine odaklanan islevsel kuramlar olusturmaktadir.

Bu baglamda oncelikle kuramsal cerceveyi olusturan islevsel kuramlar
tanitilacaktir. Bu bolimi de Tirkiye’de mahkeme gevirmenliginin giincel durumu ve
mevzuatlardaki isleyisi izleyecektir.® Ardindan CMS, ikinci bélimden elde edilen
verilerden, yazarlardan Enise Eryllmaz’in mahkeme c¢evirmenligindeki uygulamaya
yonelik kisisel deneyiminden ve gozlemlerinden, bu alanda c¢alisan iki mahkeme
cevirmeniyle vyapilan gorismelerden’ vyola c¢ikarak islevsel kuramlar isiginda
incelenecektir. Calismanin sonug kisminda ise elde edilen bulgular degerlendirilecektir.

2. Kuramsal Cergeve: islevsel Yaklasimlar

islevsel kuramlar, ceviri ediminin iletisimsel ve toplumsal boyutuna dikkat ceker ve bu
nedenle de ceviriyi bir dilbilimsel islem olarak goéren dilbilim ve kaynak odakli
yaklasimlardan ayrilir. islevsel yaklagimlar arasinda éne cikan kuramlardan biri, Aiman
ceviribilimci H. J. Vermeer’in Skopos Kurami'dir (Tahir-Glrgaglar, 2014, ss. 120-121).
Skopos Kurami'ndaki “skopos” sézcligli Yunancadan alinmis olup “hedef, amag, gaye,
kasit, erek, niyet” anlamlarina gelir (Vermeer, 2007, s. 3). Bu kurama gore her eylemin
bir amaci vardir ve geviri de bir eylemdir; dolayisiyla ¢evirin de bir amaci olmasi gerekir.
Amacin saptanmasinda da isverenin ve hedef kitlenin rolii blyiktir. Hedef kitle ayni
zamanda cevirinin nasil yapilacagini, bir baska ifadeyle ceviri stratejilerini de belirler
(Ammann, 2008, ss. 58-59). Kuramda erek metnin erek kiltiir dizgesinde anlasiimasinin
ve isleyebilmesinin 6nemli oldugu vurgulanir (kars. Kadric, 2009, s. 14). Bu islevin yerine
gelmesinde ceviri stirecine dahil olan eyleyenlerin katkilari ve iletisim durumunu
olusturan unsurlar oldukga 6nemlidir. Cevirinin amacini ve geviri ydontemini belirleyecek
bilgilerin ceviri isini baslatan kisiden/kurumdan verilmesi beklenir. Bu noktada
cevirmenin uzman, bir baska ifadeyle sorumlu olan kisi konumunda oldugunu ve sireci
bu kimligiyle yonettigini belirtmekte fayda vardir (Vermeer’den akt. Tahir-Girgaglar,
2014, s. 124). Bu sorumluluk bilinci, ¢evirmenin ceviri isini baslatan kurum/kisiden
yeterince bilgi alamamasi durumunda bunu talep etmesi gibi birtakim yollar izlemesini
saglar. BOylece cevirmen neyi, neden ve nasil yaptigini agiklayabilecek diizeyde olur
(Vermeer'den akt. Bengi-Oner, 2008, s. 164). Skopos Kurami’nda cevirinin bir amag
dogrultusunda gergeklestiriimesi, genel anlamda bir uzmanlik edimi olarak goriilmesi ve
ceviri siirecinde birgok eyleyenin rol almasi Ceviriye iliskin Eylem Kurami ile ortak
yonlerini de ifade eder (Demez, 2014, s. 87). Nitekim islevsel yaklasimlara énemli bir

6 incelenecek olan mevzuatlar Tirkiye Cumbhuriyeti’'nin tiim bélgelerinde gecerlidir. Fakat Tirkiye’deki
mahkemelerde tercimanlarin gorevlendirmeleri bdlgeden bdlgeye belirli sinirlar igerisinde degisiklik
gosterebilir (Diriker, 2015, s. 97). Bu nedenle ¢alismamizda &zellikle istanbul ilindeki uygulamaya odaklanilacak
ve gorevlendirmenin mahkeme tarafindan yapilan kismi mercek altina alinacaktir.

7 jlk gériisme 1993 yilindan (C1), ikinci gdriisme ise 2018 yilindan (G2) itibaren istanbul ilinde Almanca ve
Turkge dil giftinde mahkeme ortamlari gibi tiim adli stireglerde aktif olarak meslegini icra eden mahkeme
cevirmenleriyle gergeklestirilmistir.
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drnek Justa Holz-Ménttéri tarafindan gelistirilen Ceviriye iliskin Eylem Kurami oldugu
soylenebilir.

Ceviriye iliskin Eylem Kurami’'na gore ceviri “[...] timce veya sdzciik diizeyinde
degil, ceviri slirecine dahil olan eyleyenlerin Uretimiyle, 6zellikle eyleyenlerle olan is
birligini koordine eden ve uzman olarak nitelendirilen gevirmenin yénetimi sonucunda
klltir bariyerleri asilarak ortaya konulan islevsel bir Grindir” (Kadric vd., 2005, s. 49,
ayrica bkz. Holz-Manttari, 1984, ss. 7-8). Holz-Manttéri bu islevin, icinde yasanilan is
bolimine dayall toplum tarafindan sekillendirildigini, bir baska anlatimla cevirideki
aktarim bilesenlerinin karar yetkisine sahip olan eyleyenler arasinda belirlenerek geviri
kararinin, grup kararina dayandigini belirtir (kars. Eruz, 2003, s. 53; Holz-Manttéari’den
akt. Stolze, 2013, s. 221). Bu eyleyenler asagidaki gibi siralanabilir (Holz-Manttari, 1984,
s. 109; ayrica bkz. Prunc, 2002, s. 182):

1. Ceviriyi baslatan/ihtiyac sahibi (Translations-Initiator/Bedarfstrager/in)
2. Cevirmene isi/gorevi veren (Besteller/in)

3. Kaynak metnin yazari (Ausgangstext Produzent/in)

4. Cevirmen (Translator/in)

5. Erek metin kullanicisi (Zieltext Applikator/in)

6. Erek metnin alicisi (Zieltext Rezipient/in)

Bu modele gore ceviri sureci, geviriye ihtiya¢ duyan eyleyen tarafindan baslatilir.
Cevirmen, gorev talebini gorevi veren eyleyen araciligiyla 6grenir. Ceviriyi gergeklestiren
cevirmenin ardindan erek metnin kullanicisi, erek metinle ¢alisarak, onu farkh amaglar
icin kullanabilir. Holz-Manttari, erek metinle ¢alisacak bu eyleyenin, erek metin nihai
halini almadan 6nce onu gézden gecirmesini ve ¢evirmenle goriserek metin lzerinde
dizenlemelerde bulunmasini islevsel bulur (Holz-Manttari, 1984, s. 111; s. 115). Bu
asamadan sonra erek metin alicisina ulasir. Bu modelin farkli ¢ceviri durumlarinda farkh
kombinasyonlarini gormek mimkindir. Bir baska ifadeyle model mutlak degildir.
Ornegin, bahsedilen eyleyenlerin timiiniin her is talebinde rol almasi sart degildir. Baz
durumlarda ceviri isini baglatan ile cevirmene gorevi veren eyleyenler ayni olabilir. Her
bir eyleyenin ceviri silirecinde farkli amaclari ve gorevleri olsa da her birinin basta
belirlenen Gst amaca hizmet ettigi aciktir. islevsel bir ceviri icin énemli olan husus,
eyleyenler arasinda bir is birliginin gerceklesme zorunlulugudur. Bunun icin eyleyenlerin
gorev sinirlarinin kesin olarak ¢izilmesi gerekir (Prunc, 2002, ss. 178-179).

Yukarida ele alinan kuramlarin geviriyi salt bir dilsel aktarim olarak gérmedigi,
ortaya koyulacak olan islevsel bir ceviri Urlininlin erek kultir dizgesine goére
sekillendirilmesi gerektigi tGzerinde durdugu sdylenebilir. Cevirinin bahsedilen amaca
gore sekillenebilecegi hususu “[...] cevirinin dogrulugunu ya da yanhshigini kaynak metin
Uzerinden degil de belirlenen amag lizerinden sorgulamayi [...]"” (Demez, 2014, s. 90) da
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on plana g¢ikarmaktadir. Bu kuramlarin uygulama alanina hizmet ettigi ve basta geviri
suireci olmak Ulzere geviri surecine dahil olan eyleyenleri de tanimladigi gorilur.

3. Turkiye’de Mahkeme Cevirmenliginin Giincel Durumu

insan toplulugunda, toplumsal diizeni saglamak iizere diizenleyici, yasaklayici veya izin
verici seklinde nitelendirilen hukuk kurallari bulunur (Bilgili & Demirkapi, 2019, s. 9). Bu
kural dizininde meslekle ilgili kurallar da yer alir. Mahkeme ¢evirmenligine yonelik de
birtakim hukuki diizenlemeler mevcuttur. Bu dizenlemeler bir yandan geviri hizmeti
hakkini iceren hikimleri agiklarken 6te yandan mahkeme c¢evirmenliginin isleyisine
iliskin hiikiimlerle meslege dair bilgi sunar. Bunlari iceren mevzuatlarda mahkeme
cevirmeninin “terciman” ve “bilirkisi” kavramlariyla tanimlandigi goralir.2 Mahkeme
cevirmenliginin gincel durumuna ve mahkeme tarafindan atanan c¢evirmenin
gorevlendirme siirecine iliskin bilgilerin edinilmesi igin, Bilirkisilik Daire Baskanligi’nin
resmi web sitesindeki “mevzuat”? baslikli sekmede yer alan ve “terciman” ve “bilirkisi”
kavramlarini iceren kanunlarin, yénetmeliklerin ve genelgelerin incelenmesi uygun
gorulmugtar.10

ilk veriler mahkeme baglaminda gerceklesen ceviri faaliyetinin bir ceviri hizmeti
hakki olarak ele alindigini gésterir. Ozellikle Avrupa insan Haklari S6zlesmesi’nin insan
haklari baglaminda ele alinan ve insanlarin o6zgirliklerini korumayl amaglayan
maddelerinde, mahkeme dilini anlamayan kisilerin bir tercimanin yardimindan Ucretsiz
olarak yararlanabilecegi agiklanmistir. Savunma yapma ve avukat tutma hakki ile esit
tutulan geviri hizmeti hakki, yargilama dilini anlayan ancak kendisini baska bir dilde daha
iyi ifade edebilecegini beyan eden kisiler icin de gecerlidir. Ceviri ihtiyacinin aniden
gelismesi ve cevirmenlerin sadece ihtiya¢ durumunda gorevlendirilmesi, acil ihtiyacin
giderilmesine yonelik bir sistemin olusturulmasini gerekli kilmistir. Bu sistemin etkin bir
bicimde islemesi adina mahkeme cevirmenlerinin gérevlendirilmesi icin Tirkiye'de iki
farkh listenin uygulandigi gérilir. Bunlar Ceza Muhakemesi kapsaminda olusturulan Adli
Terciiman Listesi ile Bilirkisi Listesi’dir. Listelere kayit olma sireci; 1. Basvuru ilaninin
yayinlanmasi, 2. Basvurunun yapilmasi (talep edilen belgelerin ibrazi), 3. Basvurularin

8 Literatlrde terciman ve bilirkisi stattsuyle ilgili tartismalar bulunsa da ¢alismamizin odaginda bu tir
tartismalarin yeniden sorgulanmasi amaglanmamistir. Bu nedenle Bihter Esin Ylcel'in doktora tezinde Adalet
Bakanligi Hukuk ve Mevzuat Genel Midiirltgi Bilirkisilik Daire Bagkani Hakim izzet Basara ile gerceklestirdigi
miilakata dayanarak terciiman ve bilirkisi stattisiintin esit oldugu goriist esas alinmistir. Ayrintili bilgi igin bkz.:
Yiicel, 2018, ss. 346-350.

9 Bilirkigilik Daire Baskanhg’'nin resmi web sitesi igin bkz.: (2020, 27 Nisan), Erisim Adresi:
http://bilirkisilik.adalet.gov.tr/

10 Bunlar; Bilirkisilik Kanunu, Bilirkisilik Yonetmeligi, Bilirkisilik Temel Egitiminin Usul ve Esaslarina iliskin 169
No’lu Bakanlk Genelgesi, Hukuk Muhakemeleri Kanunu, Ceza Muhakemesi Kanunu, Ceza Muhakemesi
Kanununa Gore Tercliman Listelerinin Dizenlenmesi Hakkinda Yonetmelik, Tirk Ceza Kanunu ve Turkiye'nin
Avrupa insan Haklari Mahkemesi'nin bir {yesi olmasi nedeniyle Avrupa insan Haklari Sézlesmesi'dir.
CGalismanin bu kisminda elde edilen veriler, mevzuatlara atif yapilmadan aktarilacaktir. Mevzuatlara atif
yapilarak incelenen tez bolumi igin bkz.: Eryilmaz, 2020, ss. 66-104.
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degerlendirilmesi'!, 4. Yemin toérenine katilmaya hak kazananlarin/basvurusu
reddedilenlerin agiklanmasi, 5. Toplu yemin tdreninin gerceklesmesi, 6. Terciman
listesinin yayinlanmasi seklinde 6zetlenebilir.

Adli Terciiman Listesi icin her yil Adli Yargl ilk Derece Mahkemesi Adalet
Komisyonu Baskanhgi tarafindan resmi web sitelerinde geviri hizmeti igin ihtiyag duyulan
dilleri, bagvuru tarihini, basvuru kabul sartlarini, basvuru icin istenen belgeleri ve yemin
térenine iliskin ayrintil bilgileri iceren bir ilan metni yayinlanir.12 istanbul icin verilen ilan
metninde yaygin olarak kabul géren Almanca, Fransizca ve ingilizce gibi dillerin yani sira
az konusulan dillerde ¢evirmen ihtiyacinin oldugu goérilir. Yine ayni metinde, basvuru
sahiplerinde basvuru tarihinden itibaren 18 yasini doldurmus ve fiil ehliyetine sahip
olma, disiplin yoninden meslekten/memuriyetten cikarilmamis olma gibi resmi bir
kurumda calismak icin gereken sartlara benzer kosullar arandigi gérilir. Ayrica sadece
T.C. vatandaslarinin degil ayni zamanda Mavi Kart sahibi olan adaylarin da basvurma
hakki bulunur. ikamet ettigi veya calistig bdlgedeki listeye basvurma hakkina sahip olan
adaylarin, en az ilkokul mezunu olmasi yeterli gérilir. Buna bagli olarak basvurulan dille
ilgili bir diploma/ruhsatname/sertifika bulunmasa da adaylarin mahkemede terciimanlik
yapabilecek diizeyde dil bildigine dair bir dil beyan formu teslim etmeleri yeterlidir.
Nitekim bu husus geviri yapilabilecek dillere iliskin bir sinirlandirmanin olmadigina isaret
eder. Buna gore bir terciimanin yaklasik 15 dilde yetkin olduguna dair beyan verebildigi
ilgili listelerden gorilmektedir (Yiicel, 2018, s. 258). Ayrica ¢evirmenlikle ilgili bir mesleki
yetkinligin aranmamasi baska meslek gruplarindan olan kisilerin de terclimanlk
faaliyetini yerine getirmesini mumkin kilar. Bahsedilen tiim asamalar gegen
terciimanlarin isimleri listeye islenir. Arastirmalarimiz 2019 yilina kadar tercimanlara ait
bilgilerinin (ad/soyad, meslek, beyan edilen dil, vb. gibi verileri icerecek sekilde) ilgili
adliyenin web sitesinde yayinlandigi gostermistir. 2020 yilindan itibaren listenin alenen
yayinlanmasi kaldirilmis olup basvuru sonuclarini gosteren bir sorgulama butonu
olusturulmustur. Fakat Samsun Adliyesi tarafindan yayimlanan 2020 Adli Terciman
Listesi’'nde tercimanin adi, soyadi, meslegi, uzmanlk alani ve iletisim bilgisi hanesinde
cep telefonu numaranin agikca paylasildigi saptanmistir (Eryilmaz, 2021, s. 89).

Bilirkisi Listesi’ne basvuru kosullari ve talep edilen belgeler Adalet Bakanligi'na
bagl Bilirkisilik Daire Baskanhg’nin resmi web sitesinde yayinlanir.23 Bilirkisilik
miessesinde tip, turizm, egitim, muhasebe gibi bircok meslek grubu yer alir. Dolayisiyla
tim meslek gruplari icin gecerli olan basvuru kosullarinin yani sira her meslege 6zgi
olusturulmus kosullar da belirlenmistir. Mahkeme c¢evirmenliginin yer aldigi meslek
grubu, “Mitercim-Terciimanlik (Cevirmenlik)” seklinde adlandiriimis olup yaygin diller

11 Adli Terciman Listesinden farkh olarak Bilirkisi Listesi'ne kayit olma siirecinde bagvurular
degerlendirildikten sonra eksik belge ibrazi s6z konusu oldugunda, adaylarin bunlari tamamlanmasi igin ayrica
belirli bir stire taninir.

12 T.C. Adalet Bakanligi istanbul Adli Yargi ilk Derece Mahkemesi Adalet Komisyonu Baskanligi’nin 2020 Yili

Tercliman ilani icin bkz.: (2020, 24 Nisan), Erisim Adresi:
http://www.istanbul.adalet.gov.tr/index.php?s=deneme
3 Bolge Bilirkisi Listeleri icin bkz.: (2020, 28 Nisan), Erigim Adresi:

http://bilirkisilik.adalet.gov.tr/sayfalar/bilirkisilisteleri.html
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(ingilizce, Almanca, Fransizca), yaygin olmayan diller (ingilizce, Almanca, Fransizca
disindaki diller) ve isaret dili olmak lzere toplamda Ug alt uzmanlik alanina ayrilmistir.
Oncelikli olarak Adli Terciiman Listesi'nde yer alan resmi kabul sartlarinin burada da
gegerli oldugunu séyleyebiliriz. ilgili ilana gére bilirkisilerden, adli tercimandan farkl
olarak bilirkisilik temel egitimini‘4 aldigini gosterir belge, bilirkisiligin yapilacagi uzmanhk
alaniyla ilgili bes yillik mesleki deneyimine dair yazi, uzmanlik alaniyla ilgili diploma,
mesleki yeterlilik ve uzmanlik belgesi gibi resmi evraklar talep edilir. Yaygin dilleri
konusan adaylardan geviribilim ya da dil bolimlerinden en az 6n lisans mezunu, bunun
bulunmamasi halinde Avrupa Konseyi Ortak Dil (Common European Framework - CEF)
oOlgitleri geregince B diizeyinde (80) puan almis olmalari beklenirken, yaygin olmayan
dilleri konusan adaylardan o6n lisans egitimin alinmis oldugunu gosterir belge istenir.
ibraz edilmesi istenen belgeler dogal olarak basvuru kosullarinda yer alan hususlara gére
belirlenmistir. Bunlar; bilirkisilik egitim sertifikasi, uzmanlk alanina iliskin diploma veya
benzeri belgeler, yabanci dil sinavi belgesi, meslekle ilgili odadan faaliyet belgesi gibi
belgelerdir. Adli Terciman Listesi’'nde basvuru sartlarini yerine getiren herkesin kaydi
kabul gorurken Bilirkisi Listesi’'ne bagvuranlarin arasindan en nitelikli olan adaylar segilir.
Dolayisiyla basvuru sartlarini yerine getiren ve belirtilen belgeleri ibraz eden adaylarin
basvurularinin da reddedilme ihtimalinin bulundugu séylenebilir.

Goérevlendirmeler genelde olusturulan listelerden yapilir. ilgili bélgede aranan
nitelikte bir tercimanin bulunmamasi durumunda, baska bolgeye ait listede yer alan bir
terciimanin gorevlendirilmesi de miimkindir. Mahkeme g¢evirmenleri, adli kurumun
tam/yari zamanh c¢alisan memuru statisiinde degildir. Sadece ihtiyag durumunda
herhangi bir saat diliminde goreve cagrilabilir. ihtiyacin aniden olusmasi ve terciimanin
hemen bulunamamasi durumunda dili bildigini beyan eden kisilerin de (6rnegin adliye
personeli, memur, durusmaya katilan kisiler vb.) ¢eviri hizmeti sundugu gorilir (Diriker
& Tahir-Glirgaglar, 2004, s. 83). Ad hoc sistemine isaret eden bu duruma Kayseri’de
Turkce bilmeyen sliphelinin mahkemeye c¢ikarilmasi ve terciimanin gecikmesiyle,
sUpheliyi durusmaya getiren Jandarma erinin ilgili dili bilmesi sonucunda terclimanhk
yapmasi 6rnek olarak gosterilebilir.?

Mahkeme cevirmeninin gorevlendirilmesi, hakim veya savcilik tarafindan geviri
ihtiyacinin olduguna kanaat getirilmesiyle baslar. Ardindan bilirkisi mutercim-
tercimanin gorev alanini belirleyen bir yazi olusturulur. Bu yazida cevaplanmasi istenilen
sorular, raporun teslim siiresi, gérev icin takdim edilecek Ucretler gibi verilerle bilirkisinin
gorev kapsami saptanir. Cevirmen, bu bilgilerin kendisine hig iletiimedigi veya kismi
olarak iletildigi durumlarda gereken bilgileri geviri isini baslatan eyleyenden talep
edebilir. Bunun haricinde hiikiimlerde bilirkisiye dava dosyasinin tamaminin teslim
edilebilecegi de belirtilir. Onemli olan husus, géreve atanan bilirkisinin gérevi bizzat

14 Bilirkisilik egitimi, bilirkisilik uygulamasiyla ilgili temel, teorik ve pratik bilgilerin 6gretilmesinden olugur. Bu
egitim, mesleki alanda bes yillik deneyime sahip olan kisiler tarafindan alinabilir. Bilirkisilik egitimi alan
adaylarin, genel hukuk bilgisi, etik ilkeler ve bilirkisilik stirecine dair bilgi donanimiyla kusatildiklari séylenebilir.
15 Haber igin bkz.: Milliyet Gazetesi, “Durugmaya Terciiman Gelmeyince Jandarma Er Tercimanlik Yapti”,
(2020, 14 Mayis), Erisim Adresi: https://www.milliyet.com.tr/yerel-haberler/kayseri/durusmaya-tercuman-
gelmeyince-jandarma-er-tercumanlik-yapti-10374513
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kendisinin gizlilik hususunu gz 6niinde bulundurarak gergeklestirmesidir. Ayrica bilirkisi
kendi uzmanlik alanina girmedigini diisiindUgl gorevi, gorevi kabul etmis olsa dahi bir
hafta icerisinde bildirerek iade edebilir. Yine davaya konu olan kisilerle bir kan bagi veya
tanisikhik durumu varsa bilirkisi gorevi kabul etmeyebilir. Cevirmen, baska bir bilirkisi ile
bir is birligine gereksinim duyarsa bunu mahkemeden talep edebilir. Bu husus dava
dosyasi icin birden fazla bilirkisinin gorevlendirilebilecegini ve bilirkisiler arasinda is
birliginin gerekliligini gosterir. Bilirkisinin teslim sliresine kadar raporu teslim etmemesi
durumunda gorevden alinabilecegi atlanmamasi gereken bir husustur. Bu durumda
bilirkisi, o slirece kadar yaptigl calismayr mahkemeye teslim etmek durumundadir.
Arastirmalarimiz bilirkisinin hazirladigi raporu yazili veya sozIli olarak sunulabilecegi
sonucunu ortaya koymustur. Ayrica bilirkisinin ilgili kuruma gitmeden, adalet
hizmetlerini dijital platformda yiritmeyi amaglayan UYAP sistemi (izerinden de
raporunu gondermesinin mimkiin oldugu saptanmistir. TC'de de énemli bir yere sahip
olan ve her kosulda saglanmasi istenilen dirastlik, bagimsizlik, tarafsizlik, objektiflik,
gizlilik gibi ilkeler, mahkeme cevirmenliginin de odak noktasinda bulunur. Mahkeme
cevirmeni yemin ederek bu ilklere sadik kalacagini taahhiit etmis olur.

Mahkeme c¢evirmenliginde sozlii cevirinin gergeklestirildigi ortamlardan biri
durusma salonlaridir. Durusmaya katilanlarin agik kimliklerinin tespiti, iddianamenin
okunmasi, sug¢ unsurunun ve kisilerin haklarinin agiklanmasi, savunmanin ve ifadelerin
dinlenmesi gibi adimlar, neredeyse tim durusmalarda tekrar eden asamalar olarak
karsimiza gikar. Cevirmen bu siiregte mahkemede sunulan delili, kesif belgelerini, bilirkisi
raporlarini yargilama dilini anlamayan saniga agiklamaldir. Dolayisiyla gevirmenin yeri
geldiginde yazili metinden s6zll geviri yapmasi veya ilgili belgeleri yazili olarak cevirmesi
gerekebilir. Bu gibi belgelerin dijital metinlerden olusmasi durumda ¢evirmenden isittigi
metni sozli olarak c¢evirmesi de istenilebilir. Teknolojinin gelismesiyle birlikte
durusmalarda video konferans gériismesine benzerlik gésteren SEGBIS (Ses ve Gériintii
Bilisim Sistemi) sisteminin de kullanildigi gorilmistir. Bu sistem herhangi bir nedenden
dolayi fiilen durusmaya katilamayan, yargl cevresinde olmayan ya da ceza infaz
kurumunda bulunan kisilerin dinlemelerinde kullanilir.® Béylece muhakeme siireci
aksamadan kisilerin davranislarinin da gozlemlenebilecegi sekilde durusma devam
edilebilir. Bu sistemin kullanildigi bir durusmada yasanacak olan mikrofonun
calismamasi, gorinti ve baglantinin kopmasi gibi teknik aksakliklar, dogal olarak ceviri
slrecini de olumsuz yonde etkileyecektir veya siirecin aksamasina neden olacaktir. Her
kosulda ¢evirmen, durusma salonunda bir¢ok ceviri hizmeti alicisi ile birliktedir.
Durusmada hakim gibi savcinin veya mudafinin de dogrudan soru sorma yetkisinin
bulunmasi, ¢evirmenin her an geviri yapilacakmis gibi tim ceviri hizmeti alicilarini
dinlemek durumunda oldugunu gosterir. Ayrica durugmaya katilan magdur veya
gocuklar igin psikolog/pedagog eslik edebilir. Dolayisiyla geviri hizmeti alicilarini sadece

16 Ayrintili bilgi icin bkz.: (2020, 24 Nisan), Erigim Adresi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=15315& MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
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iki kisi ile sinirlandirmamak gerektigini ve ceviri hizmeti alicilarinin artabilecegini
soylemekte fayda vardir.

Durugsmanin en 6énemli bilesenlerinden biri olan ve resmi belge niteligi tasiyan
tutanaklar, hakimin mahkeme salonunda durusma esnasinda gecen konusmalari,
beyanlari, ifadeleri zabit katibine dilici geviri yontemine basvurarak dikte ederek
tutanaga gecirtmesiyle olusturulur. O yilizden Tirkiye’de ardil geviri yonteminin
uygulandigi ve fisilti gevirisinin uygulanmadigi séylenebilir.” Ancak hakimin takdirine
bagh olarak ifadeler dogrudan tutanaklara da gegirilebilir. Durusma tutanagina
cevirmenin adi islenmekle birlikte bilirkisi statlisiiyle gorevlendirilen uzmanlarin
beyanlarinin da tutanaklara eklenebilecegi ilgili hiikiimlerde acgiklanmistir. Oteki
bilirkisilerden farkh olarak bilirkisi tercimanin sézli ceviri eylemini gercgeklestirirken
olaya iliskin géris beyan etmesi miimkiin goziikmemektedir. Tercliman taraflar arasinda
iletisimin saglanmasindan sorumludur. Tercimanin ancak kiltirel farkhliklardan
kaynaklanan hususlara vyonelik aciklamada bulunabilecegi goérilir. Mahkeme
cevirmeninin gorevi kasti olarak yaniltici sekilde icra ettigi, dogruluk ilkesine aykiri geviri
yaptig tespit edildiginde ise, cevirmene TCK hiikiimleri geregince ¢ yildan yedi yila
kadar hapis cezasi uygulanabilmektedir. Bu husus mahkeme cevirmeninin Ustlendigi
sorumlulugu, yargilamaya dahil olan bireyler icin adaletin islemesinin ne denli dnemli
oldugunu ortaya koyar.

Arastirmalarimiz mahkeme g¢evirmeninin goérev aldigl sire¢ ve ortamlarinin
durusma salonlari ile sinirli olmadigini goéstermistir. Bir sugla itham edilen ve Turkge
bilmeyen kisinin en kisa strede sugla ilgili bilgilendirilmesi gerektigi, ceviri faaliyetinin
tutuklama evresinde baslayabilecegi, devaminda goézaltina alinma, hatta kisiler yazih bir
davet ile ¢agriliyorsa yazili metnin gevirisinin gerekebilecegi, tiim bu asamalardan sonra
polis merkezinde kimlik tespiti, sorgulama veya ifade alma sirecinde ve kisilerin
midafileriyle goériismesinde tercimandan faydalanabilecekleri séylenebilir. Dolayisiyla
tutuklama evresinde baslayan siire¢ polis merkezinden sonra vakanin mahkemeye
intikal etmesi durumunda adliyede devam edebilmektedir (Kahraman-Duru, 2015, s.
165). Mahkeme c¢evirmeninin gorev aldigi bir diger siireg ise delil tespit strecidir. Bu
baglamda telekomiinikasyon gibi delil sayilabilecek kayitlarin yabanci dilde olmasi
durumunda bir ¢evirmen goérevlendirilir. Ayrica ¢evirmenin kesif stirecinde, tibbi tahlil
veya muayene gerekli oldugunda hastanelerde, 6li bir kisinin tespiti icin adli tip
kurumunda hazir bulunmasi beklenebilir (kars. Yicel, 2018, s. 217). Bu bilgiler disinda
tapu dairelerinin de bilirkisi listesinde bulunan c¢evirmenleri goérevlendirdikleri
gorulmuistir.

Mahkeme gevirmenligiyle ilgili merak konusu olan bir diger husus gevirmen
odenegidir. Bilirkisi gorevlendirilmesi s6z konusu oldugunda bilirkisinin sarf ettigi emek,
harcadigl mesai ve yaptigl masraflar géz oniinde bulundurularak Adalet Bakanligi
tarafindan yayinlanan tarife tzerinden bir lcret tayin edilir. Bu gider, yargilama gideri

17 Konuya iliskin Dr. Ogr. Uyesi Jonathan Ross’un “Tiirkiye’de Toplum Cevirmenligi” baslkl sunumuna bkz.:
(2020, 15 Temmuz), Erisim Adresi: https://1drv.ms/x/s!Asw_zNCWIsPWeuULTpRnYScfrOw?e=IJBLT9
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kapsaminda degerlendirilir. Tercliman Listesi’nden yapilan gorevlendirme igin bir lcret
tarifesi bulunmaz ve geviri hizmeti devlet hazinesi tarafindan karsilanir.

Sonug olarak mahkeme cevirmenleri igin olusturulan listelerde gevirmenlerin
ceviri edinglerine yonelik bilgi, beceri ve yetkinliklerinin olgilmemesi, buna iliskin
belgelerin talep edilmemesi, ¢evirmenin dava konusuna iliskin bir uzmanhgi bulunup
bulunmadigi konusu dikkate alinmaksizin gérevlendirilmesi, cevirmenlerin yetkinliklerini
kazanmasina, denetlenmesine, sinanmasina yonelik bir standardin gerekliligini gosterir.
insan haklari ve adil yargillanma cercevesinden bakildiginda yanlis, yanl ve eksik
cevirilerde kisilerin 6zgirlik haklarinin tehdit altinda olabilecegi gercegi, faaliyetin
onemini gozler oOnline serer. Fakat bu durum uygulamadaki goérevlendirmeyle
ortismemektedir. Nitekim ihtiyac durumunda dil bildigini beyan eden kisilerin
gorevlendirilmesiyle mahkeme g¢evirmenliginin profesyonel cevirmenler tarafindan icra
edilmesinin oniline gecilir. Profesyonel bir ceviri hizmeti icin de bir standardin rehber
olabilecegi sdylenebilir. Yapilan arastirmalar dogrudan mahkeme ¢evirmenligine hizmet
eden bir standardin bulunmadig1 géstermistir. Bu nedenle MYK tarafindan yayimlanan
ve ¢evirmenlik mesleginin tim alanlarina hizmet edecek sekilde olusturulan CMS’nin, 4.
Bolliimde mahkeme ¢evirmenligi acisindan incelenmesi uygun gorilmastur.

4. Mahkeme Cevirmenligi Acisindan Cevirmen Ulusal Meslek Standardi’nin
incelenmesi®

4. 1 Cevirmen Ulusal Meslek Standardi’nin Yapisi

Bir mesleki faaliyetin meslek olarak taninmasi igin bu meslek grubuna dair bir yasanin,
odanin, standardin ve yeterliliklerin olusturulmasi énemlidir. Tlrkiye’de cevirmenlik
meslegine 6zgl bir yasal diizenleme, bir oda bulunmamaktadir. Ancak 2009 yilindan
baslayarak ceviri faaliyetinin bir meslek olarak anilmasinin en 6nemli asamalarindan biri
MYK gibi resmi bir kurum tarafindan CMS’nin yayinlanmis olmasidir. Basta
akademisyenler, geviri derneklerinin yoneticileri olmak lizere meslek paydaslarinin is
birligi ile Avrupa Yeterlilik Cergevesi'ne uyumlu olarak hazirlanan ¢MS 29.01.2013
tarihinde yayimlanmis olup 16.05.2020 tarihinde revize edilerek giincellenmistir.?®
CMS’nin amaci, so6zli ve yazili geviri siirecini kapsayan tum kosullari ve asamalari
standart hale getirerek sunulan geviri hizmetinin kalitesini artirmaktir. Standartlarin
belirlenmesi asamasindan sonra mesleki yeterlilik calismalariyla birlikte mesleki egitim
ve sertifikasyon siireci gergeklestirilecektir. isaret dili gevirmeni igin olusturulan yeterlilik

18 Bu bolimde ¢MS’de yer alan her basarim 6lgltiine makalenin kapsami nedeniyle ayrintili olarak yer
verilememistir. Ancak ilgili gorevlere/islemlere/basarim olgltlerine (kod veya sayfa) atif yapilmistir. Bu
nedenle CMS’nin yardimci okuma kaynagi olarak degerlendirilebilecegini hatirlatmak isteriz. Atif yapilan CMS
i¢in bkz.: Eryilmaz, 2020, ss. 210-241.

19 CMS, en son 16.05.2020 tarihinde giincellenmistir. Cevirmen (Seviye 6) Ulusal Meslek Standardi, (2020, 8
Haziran), Erigim Adresi:
https://portal.myk.gov.tr/index.php?option=com_meslek_std_taslak&view=taslak_listesi_yeni&msd=
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resmi olarak kabul edilirken diger alanlarda hazirlanan yeterlilikler henlz

yayimlanmamistir.2°

MYK tarafindan olusturulan her bir ulusal meslek standardinda; meslek tanimi
ve meslek profiliyle ilgili birtakim bashklar olusturulmustur. Meslek taniminda;
standardin bilgileri, meslekle ilgili terimler, simgeler ve kisaltmalar, meslegin tanimi,
meslegin siniflandiriimasi, meslege iliskin 6zel mevzuat bilgileri ve galisma ortami ile
kosullari yer alir. Meslek profilini olusturan unsurlar ise gorevler, islemler, basarim
oOlgitleri, mesleki bilgi ve uygulama becerileri; kullanilan arag, gere¢ ve ekipmanlar,
tutum ve davranislardir. Standardin son sayfalarinda ise standardi hazirlama ve
dogrulama sirecinde cesitli gorevlerde yer alan ekip Uyelerinin ve gorisi istenen
kisilerin, kurumlarin ve kuruslularin bilgileri yer alir. CMS de ayni yapiyla
olusturulmustur. Asagidaki tabloda CMS’nin meslek profilindeki basta gorev ve islemler
olmak Uzere (Ust basliklar; 6rnegin kod A), bu hususlara istinaden olusturulan basarim
oOlgitleri (alt basliklar; 6rnegin kod A.1), mesleki bilgi ve uygulama becerileri agiklanmistir
(Eryilmaz, 2020, s. 124):

Sekil 1
Meslek profili
A 15 saghg ve F. Ceviri hizmeti ile
sivenhg e B. I5 organizasyonu C. Geviri fncesi D. Séaki geviri E. Yazih geviri © et 5 Marlokd i
koruma ile figili yapmak bazirhk yapmak yapmak yapmak faaliyetlerini Katimak
Gnlemleri almak viiritmek
* Al Guvenk + B.1 Tamtum ¢+ C.1 Kaynak metin * D.1Ardil gevin + E1Ozel alan + F.1 Hizmet talep * G.1 Bireysel
o faaliyetlen cozumlemes: yapmak evins: vapmak eden kusi ve mesleks gelisimini
yontemlenn takip yorttmek yapmak « D2 Simultane + E2 Yazin cevinsi kuruluslarla saglamak
etmek + B.2 Ceviri talebini * C2 Geviri igin geviri yapmak vapmak ihiskalers vonetmek * G2 Meslek ici
* A2 Cevre koruma sekillendirmek aragtima yapmak + E 3 Gorsel-igitsel * F2Ceviny egitime katkida
standart ve « B3 Cevin teklifi * C3Cevin cevin vz stireclerini izlemek bulunmak
yontemlenm hazsrlamak stratejisini + E4 Yerellestime
uygulamak « B4 Ceviri belirlemek vapmak
sozlegmest + C4 Caliyma
yapmak ortamin: ve
« B 5 Kaynak metni kogullarim
ve yardimet hazrlamak
malzemeleri temin vapmak

ctmek

+ B6 1 programi
ak

yapm:

+ B.J Arsivleme

yapmak ve bilgi
guvenligin
saglamak

* B8 Mah

prosedurleri
yurdtmek

* B9 Cevini

belleginin
bakmin yapmak

4. 2 Bilgi, Beceri ve Yetkinlik Baglaminda “Seviye Tanimlayicilar”

Standart ve yeterliliklerin en énemli 6zelliklerinden biri meslekle ilgili bilgi, beceri ve
yetkinlik seviyelerinin siniflandirilmis olmasidir. Bu baglamda bilgi, “[...] bir ¢calisma veya

20 Ayrintili

bilgi  igin  bkz.:

(2020,

Haziran),

Erigim

Adresi:

edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/duyuru/myk-cevirmen-yeterlilikleri-ile-ilgili-degerlendirme-
44004F004E0052006E003200580033004E00440063003100
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o6grenme alani ile ilgili gergeklerin, ilkelerin, teorilerin ve uygulamalarin anlasiimasini
iceren kuramsal ve/veya olgusal bilgi [...]”; beceri “[...] bir calisma veya 6grenme alaninda
edinilen mantiksal, sezgisel ve yaratici disiinme ile el becerisi, yontem, materyal, arag
ve geregleri kullanabilmeyi gerektiren ‘bilgiyi kullanma’ ve ‘problem ¢ézme’ [...]”;
yetkinlik ise “[...] bilgi ve becerilerin bir ¢alisma veya 6grenme ortaminda sorumluluk
alarak ve/veya o6zerk calisma gostererek kullanilmasi, 6grenme gereksinimlerinin
belirlenmesi ve karsilanmasi, toplumsal ve etik meselelerin ve sorumluluklarin dikkate
alinmasi [...]” olarak tanimlanir.2t MYK agisindan bilgi, beceri ve yetkinlik hususlarina
6zgii toplamda 8 seviye belirlenmistir. Bunlar; Seviye 1: Okul Oncesi Katilim Belgesi;
Seviye 2: ilkokul Ogrenim Belgesi; Seviye 3: Ortaokul Ogrenim Belgesi, Seviye 4: Lise
Diplomasi, Ustalik Belgesi, Mesleki ve Teknik Egitim Lise Diplomasi; Seviye 5: On Lisans
Diplomasi (Akademik), On Lisans Diplomasi (Mesleki); Seviye 6: Lisans Diplomasi; Seviye
7: Yiksek Lisans Diplomasi (Tezli), Yiksek Lisans Diplomasi (Tezsiz); Seviye 8: Doktora
Diplomasi (Doktora), (Sanatta Yeterlilik Doktora), (Tipta Uzmanlik) seviyeleridir. 22

CMS, lisans egitim diizeyini temsil eden 6. seviyede konumlandiriimistir. Fakat
Adli Tercliman Listesi’'ne basvurularda adaylarin ilkokul mezuniyetleri yeterli bir kosul
olarak kabul edilir. Seviye tanimlayicilara gore ilkokul mezuniyeti 2. seviyede yer alir ve
sadece baslangig seviyesindeki bilgi, basit diizeyde sorunlari ¢6zebilme becerisi ve basit
olan gorevleri ancak gozetim altinda sinirli 6zerklikle gergeklestirme yetkinligini
tanimlar. Bu seviyenin ise mahkeme ¢evirmenligi agisindan yeterli kosullari saglamadigi
aciktir. Bilirkisi Listesi’nde ise en az 6n lisans sartinin kabuli, 5. seviyeye isaret eder. Bu
seviye sorgulama gereksinimi olmayan, alanla ilgili kuramsal olgusal bilginin ileri diizeyde
olmasi gerekmeyen, karmasik ve 6ngoriilemeyen sorunlara ¢éziim getirme zorunlulugu
olmayan bir yetkinligi betimler.

Mahkeme ¢evirmenligi agisindan bakildiginda, Bilirkisi Listesi’nde (5. seviye) yer
alan kosullar Adli Terciiman Listesi’'ne (2. seviye) gore daha iyi bir durumu temsil ediyor
olsa da CMS’'nin 6. seviyedeki beklentilerle 6rtiismez.23 Nitekim 6. seviyede belirtildigi
lizere, bir cevirmenin gesitli ortamlarda ve siireclerde sorgulayici yaklasimiyla, uzmanhk
bilgisini ve ileri dlizey becerisini uygulamaya koyarak belirlenen amaca gére hizmet
etmesi gerektigi gorilir. Ancak bu kimligiyle cevirmenin gerektiginde ceviri stirecindeki
eyleyenleri islevsel bir bicimde belirlenen st amaca hizmet etmek lizere yénlendirmesi
mimkiin olacaktir. Bu bilgi, beceri ve yetkinliklerin bir mahkeme ¢evirmeniicin de gegerli
oldugunu belirtebiliriz. Dolayisiyla CMS’nin 6. seviyesinin mahkeme ¢evirmenligine iyi bir
rehber olusturdugunu soyleyebiliriz. Bu gorise C1 de katilmakla beraber C2’nin
yorumuna gore, mahkeme gevirmenligi alani uzmanlhk ve belirli bir tecriibe gerektiren
bir alandir ve CMS’deki 7. seviyede yer alan yiiksekdgrenim seviyesinde olmalidir.

21 (2020, 8 Haziran), Erisim Adresi: https://www.myk.gov.tr/images/articles/TYC/Yayinlar/seviye-
tanimlayicilari-tr.pdf

2 Seviye tanimlayicilarin  tamami icin bkz.: (2020, 8 Haziran), Erisim  Adresi:
https://www.myk.gov.tr/images/articles/TYC/Yayinlar/seviye-tanimlayicilari-tr.pdf

23 6. seviyede yer alan bilgi, beceri ve yetkinlik igin bkz.: (2020, 8 Haziran), Erisim Adresi:
https://www.myk.gov.tr/images/articles/TYC/Yayinlar/seviye-tanimlayicilari-tr.pdf
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4. 3 Tanimlar ve Agiklamalar

CMS’de gecen terimlerin tanimlari ve agiklamalari “Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar”
boéliminde yer alir (CMS, s.3-5). Bu listede “mahkeme g¢evirmenligi” terimi
bulunmamaktadir. Ancak mahkeme g¢evirmenliginden yararlanilan ortamlari (kolluk
kuvvetleri, adli suregleri) CMS’de gecen TC tanimindan elde etmek mimkuindr:

Dil farkhhgl nedeniyle kamu veya sivil toplum kuruluglarinin sundugu hizmetlerden
yararlanmakta guglik ceken bireylere ve hizmet saglayicilara, kolluk kuvvetleri
birimlerinde, adli stireglerde, saglik ve egitim ortamlari ve bitiin devlet kurumlarinda,
yerel yonetimler, acil durum ve afet, catisma, gog, siginma sahalari ve spor ortamlari gibi
alanlarda yapilan sézIii ceviri tiriini (CMS, s. 5)

Yukarida yer alan tanimdan hareketle mahkeme c¢evirmeninin, mahkeme dilini
anlamayan/konusamayan bireyler ile hdkim, savci, avukat, katip, polis memuru gibi
hizmet saglayicilar arasinda geviri hizmeti sundugu soylenebilir. Dolayisiyla hizmet
saglayicilarinin, Holz-Manttari’nin bahsetmis oldugu geviri isini baslatanin ve gevirmene
isi/gbrevi verenin hizmet talep eden kisi/kurum oldugu anlasilir. Ayrica CMS’de yer alan
A dili (anadil) ve B dili (yabanci dil) kisaltmalarindan yola gikarak (CMS, s. 3), mahkeme
dilinin A dili Turkge oldugu ve diger dillerin ise B dili olarak tanimlanabilecegi ifade
edilebilir. Mahkeme ¢evirmeni de A dilinden B diline, B dilinden A diline geviri yapar.
CMS’deki diger kavramlardan biri “kaynak ve erek dildir” (CMS, s. 4). ikinci b&limde
inceledigimiz mevzuatlarda “kaynak/erek dil” kavramlarinin kullaniimadigi gorilir.

Standarttaki ¢evirmen tanimi basta so6zIi ve yazili olmak Uzere g¢evrinin tim
uzmanlk alanlarini kapsayacak sekilde genel yapilmistir (bkz. CMS, s.8). 3. bolimdeki
mahkeme c¢evirmenligindeki tespitimize gére, mevzuatlarda terciiman taniminda ileti
aktarimina odaklanilmisken, bilirkisi taniminda, bilirkisi stattisiinde yer alan tim meslek
gruplarini kapsayan genel bir gérev tanimi yapilmistir. Bu tespitler, mahkeme
cevirmeninin uygulama alaninda, o6zellikle mahkeme c¢evirmenligini kapsayan
mevzuatlarda taniminin agik bir bicimde yer almasi ve “terciimanlik” ile “bilirkisilik”
faaliyetinin ayriminin ortaya koyulmasi gerektigine isaret eder.2* CMS’deki terimler ve
kisaltmalar boliminden hareketle, cevirmenin goérevin basinda belirlenen amaca
yonelik stirecte aktif rol alarak geviri stirecini ydoneten uzman kisi oldugunu dile getirmek
yanlis olmayacaktir (kars. CMS, s. 8). Nitekim bu eylemin, gorisme yapilan diger
gevirmenlerin katilimiyla, mahkeme gevirmeni icin de gegerli oldugunu sodyleyebiliriz.

4. 4 Galisma Ortami ve Kosullar
GMS’de ele alinan bir diger konu gevirmenin galisma ortami ve kosullaridir (CMS, s. 8).

CMS’de ¢alisma ortamlarinin “[...] biro, toplanti mekanlari, kongre salonlari, sahalar
veya cevirmenlerin kisisel ¢calisma [ortamlari]” (CMS, s. 8) oldugu belirtilir. 3. bolumdeki

2 Tirkiye’deki mahkeme gevirmenligine yonelik mevzuatlarda yer alan “terciiman” ve “bilirkisi mitercim-
terciman” kavramlarina ve eylemlerine yoénelik ayrim, Prof. Dr. Arsun Uras Yilmaz ile Enise Eryilmaz tarafindan
baska bir caismada incelemeye alinmistir.
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mahkeme c¢evirmenligine yonelik verilerimizden de anlagilacagi Uzere, mahkeme
cevirmeni sadece adliyenin durusma salonlarinda degil, polis merkezlerinde, ceza infaz
kurumlarinda, hastanelerde, adli tip kurumlarinda, kesif yapilacak sahada, tutuklama
eyleminin gergeklestigi ve bircok eyleyenin yer aldigl ortamlarda geviri hizmeti sunar. C1
ve G2 bu ortamlara tapu middrliklerini de eklemistir. Tapu middrliklerinde her ne
kadar bir adli slire¢ s6z konusu degilse de goérevlendirmede mahkemede yemin etmis
olan gevirmenler yer alir.

Bununla birlikte mahkeme cevirmenleri (Eryilmaz, C1, C2) olarak, adliyede
calisabilecek ortamlari olmayan bilirkisi ve terciimanlarin yazih geviri gibi gérevleri evde
kendi calisma ortamlarinda bireysel olarak gerceklestirdiklerini sdyleyebiliriz. Bu siiregte
CMS’de belirtildigi gibi mahkeme c¢evirmeninin ortaminin “[...] havalandirma-isitma-
sogutma sistemlerini iceren, yeterli aydinlatma sistemine sahip, ergonomik ofis arag ve
gerecleri ile donatiimis, gerekli iletisim imkanlarini sunan altyapiya sahip (internet
baglantisi, telefon, faks ve benzeri) 6zellikte olmasi [...]” (CMS, s. 8) gibi hususlar dikkate
alinmali ve araglar hazir bulunmaldir. CMS’de yer alan bu bilgilerden hareketle
mahkeme cevirmeninin ergonomik sartlarini kendisinin olusturmasi ve gerekli teknik
donanimi saglamasi gerektigi anlasilir. Ayni disiincede olan C1 ve C2, ayrica matbu
belgelerin haricinde s6z konusu gorsel-isitsel metinler oldugunda, transkripsiyon gibi
islemleri saglayan programlara veya vyaziimlara ihtiyag duyulabilecegine de
katilmaktadir.

Mahkeme agisindan bakildiginda, bilirkisi mitercim raporunu yazil ve gizlilik
ilkesine uygun olarak teslim edilebilmek i¢in bilgisayar ve fotokopi makinesine
gereksinim duyar. Bunun yaninda UYAP sistemine baglanabilmek igin internet
baglantisinin ve e-imza islemleri igin gerekli donanimlarinin sart oldugu
dusindldiginde, mahkeme cevirmeninin ofis malzemelerini, elektronik cihazlari ve
bilgisayar donanimini kendisi temin etmek durumunda oldugu agiktir. Bu tespite katilan
C1ve G2, daha once ifade edildigi gibi mahkeme g¢evirmenlerinin ancak ihtiyag olusmasi
durumunda gorevlendirilmelerinden otlri kendilerine her daim ulasilabilecek, bir
telefona sahip olmalari gerektigini disinmektedir (telefon da CMS’de arag ve gerecler
arasinda belirtilmistir) (s. 22). Arastirmalarimiz bir mahkeme ¢evirmeninin gerektiginde
telefondan konferans goriismesi de sagladigini, dolayisiyla telefonun da buna uygun bir
donanimda olmasi gerektigini gostermistir. Bu noktada C1, mahkemeden cesitli
taleplerin gelebilecegini ama burada 6zellikle ¢eviri kalitesinin unutulmamasi gerektigini
hatirlatir.

Mahkemedeki gorevlendirme ihtiya¢ durumunda olmasi, ¢alisma saatlerinin
esnek olabilecegini gosterir. Adliyeye gittig§inde ©6nceki davanin uzayabilmesi veya
katilacagl davanin ne kadar sirecegi konusunda bilgi sahibi olamamasi, resmi tatil
ginlerinde dahi géreve cagrilabilmesi ve adli mercilerin 7/24 hizmet sunmasi,
gevirmenin bu ¢alisma saatlerine uyum saglamasini gerektirir. Nitekim ¢MS’de de esnek
¢alisma saatlerinden s6z edilir (CMS, s. 9).
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CMS’de gevirmenin ardil geviri yaptigl ortamlarda, konusmacinin mimik ve
jestlerini gozlemleyebilecegi ve konusmacilari rahatlikla goérip, duyabilecegi bir
konumda yer almasinin ceviri kalitesi agisindan 6nemli oldugu belirtilir (CMS, s.8).
Mahkeme ortamlari igin bunun o6nemli oldugu Cl1 ve (2 tarafindan da
desteklenmektedir. Ayrica C1 deneyimlerinden yola ¢ikarak, ekipmansiz simultane
ceviride de bunun gecerli oldugunu belirtir. Eryilmaz, C1 ve C2’'nin ortak goris,
mahkeme salonlarinda ¢evirmene 6zel tahsis edilmis bir yer olmadigini ve ¢evirmenin
hakimin takdirine bagh olarak mudafinin bulundugu bélimde yer aldigi yoniindedir.

4. 5 is Ortamindaki Riskler ve Cevirmenin Giivenligi

CMS’de is sagligina ve glivenligine yonelik basarim ol¢itleri dncelikli olarak ele ahinmistir
(CMS, kod A.1; A.2). Bu olgiitlerinin mahkeme g¢evirmeni tarafindan uygulanabilmesi icin
cevirmenin calistigl ortami bilmesi, olusabilecek riskleri analiz edebilmesi ve kurumun
uyguladigi tedbirlere uyum saglayabilecek yetkinlikte olmasi gerekir. Calisma ortaminin
kosullari ve olusturabilecegi tehlikenin 6ngoriilmesi, cevirmenin gilvenligi acisindan
o6nemlidir. CMS’de “[m]eslegin icrasi esnasinda is kazasi, meslek hastaligi, yaralanma ve
saghk sorunlari olusma [risklerin bulundugu]” (CMS, s. 9) belirtilir. Mahkeme
cevirmenligi acisindan sorgulayacak olursak, burada genel olarak belirlenmis olan is
ortaminda olusacak riskler mahkeme g¢evirmenligi agisindan da gegeri oldugunu
diyebiliriz. Ornegin dava siirecine bagh olarak taraflar arasinda tartisma yasanabilir ve
fiziksel siddete donusebilir. Bu durumda c¢evirmenin kendisini koruyacak tedbirleri
almasi gerektigi agiktir. Ancak bu tur riskleri énlemek isverenin, bu baglamda ilgili
kurumun gorevidir. Adli kurumun glivenlik birimi ve gerektiginde kolluk kuvveti bu tir
ortamlara eslik eder ve mahkeme salonlarinda veya salon disinda midahalelerde
bulunur. Bu tespite C1 ve C2 de katiimaktadir.

Mahkeme cevirmeninin givenligini tehdit edebilecek bir diger unsur ise,
Samsun orneginde gorulebilecegi gibi yayinlanan listede ¢evirmenin adi/soyadi, mesleki
bilgilerinin yani sira telefon numarasinin da agik¢a ilan edilmesidir. C1 de bu hususu
givenlik agisindan riskli bulur. Fakat C2’'ye gore listelerde yeminli tercimanin
numarasinin yayinlanmasi, mahkeme haricindeki goérevlendirmelerde ilgili taraflarin
tercimana ulasmasini kolaylastirabilecektir. Ancak mahkeme c¢evirmeninin kisisel
bilgilerinin paylasiimasi, kisisel verileri koruma hakkini da glindeme getirir.

CMS’de yer alan glivenlik konusuna iliskin bir baska 6lgltte cevirmenin afet ve
acil durumlarda, saha calismalari veya ¢atisma ortamlarinda cevresi tarafindan kolayca
taninabilmesini saglayan 6zel bir kiyafet/aksesuar/yelek giymesi gerektigi belirtilmistir
(CMS, s.9). Bu uygulamayl mahkeme cevirmenligi agisindan degerlendirecek olursak,
saha c¢alismalarinda polislerin  “polis” vyazili yelekleri giymeleri gibi mahkeme
¢evirmeninin de kurum diginda kesif ve gozaltina alma sirecinde gevirmen oldugu
anlagsilabilecek bir yelek giymesi veya yaka karti takmasi tarafimizca bir zorunluluk olarak
degerlendirilmektedir. C1 ve G2 bu hususa katilmakla birlikte, sadece sahada degil ayni
zamanda adliyenin durugma salonlarinda bir avukatin clibbe giyinmesi gibi cevirmenin
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de bir yelek giyebileceginden (C1) veya cevirmenler icin belirli bir kiyafete/kiyafet
rengine (“dress code”; ¢2) karar kilinabileceginden s6z etmistir.

CMS’de belirli risklere karsi g¢evirmenin sigortalanmasi da gerektigi belirtilir
(CMS, s.9). Mahkeme cevirmenleri tam/yar zamanl galisan stattisiinde olmadigindan
kurum tarafindan sigortalanmasi da gergeklestiriimez. Ancak C1 ve GC2'nin ortak gorisda,
mahkeme g¢evirmeninin kurum tarafindan sigortalanmasi gerektigi yonindedir. C1'e
gore sigortalanma hem birtakim risklere karsi hem de 6rnegin is gorevi verildiginde dava
dosyanin tamami cevirmene teslim edildiginde dosyadan bir evrakin kaybolmasi
durumuna karsi olmalidir.

CMS’de ayrica gevirmenin “[m]esleginin icrasinda olusabilecek fiziksel veya
psikolojik saglik sorunlarina karsi 6nlemler [...]” (CMS, kod A.1.5) almasi veya alinmasini
saglamasi gerektigi belirtilmistir. Mahkeme cevirmenligi agisindan bu hususun 6zellikle
psikolojik boyutu da gecerlidir. Eryilmaz, C1 ve C2, bir mahkeme ¢evirmeninin katildig|
kimi davalarin toplumun hassasiyet gosterdigi konulara yonelik olmasi ve gerektiginde o
slirecin tim ayrintilariyla ele alinmasi nedeniyle, ¢cevirmenin psikolojik sorunlara karsi da
tedbirli olmasi gerektigi tespitine katilmaktadir.

4.6 Yazili ve Sozlii Ceviri

CMS’de yer alan bir diger unsur ise yazili ve s0zli cgeviri sirecine iliskin basarim
Olgutleridir. CMS’ye gore ceviri slreci, geviri isini veren/talep eden kisinin/kurumun
geviri hizmetine iliskin amag¢ ve teslim tarihi gibi bilgileri ¢evirmene
iletmesiyle/vermesiyle baslar (CMS, s. 10). Mahkeme cevirmenliginde geviri talebini ve
gorev tanimini olusturan hakim veya savcidir. Eryilmaz’in deneyimi, adli kurumda galisan
katip (mahkeme kalemi), mibasir gibi gérevlilerin ise cevirmene isi veren eyleyenler
oldugunu gosterir. C1 6zellikle mahkeme kaleminin sadece ¢evirmeni aramakla gorevli
oldugunu belirtmistir ve kendisiyle bir mibasirin iletisime gecmediginden s6z etmistir.
C2 ise mahkeme kaleminin sadece gorevi verirken degil ayni zamanda geviri sirecinde
ek siire ihtiyaci veya kaynak metinle ilgili sorulari olmasi durumunda da katip ile
iletisimde oldugunu belirtmistir.

Mahkemenin amaci, davanin seffaflik ve adil bir sekilde yiritilerek dava
konusunun bir karara baglanmasidir. Bu st amacin gerceklesmesinde ortaya ¢ikan dil
sorununu ¢ozmek lizere gorevlendirilen mahkeme g¢evirmeninin amaci, yazil ve sozli
iletiyi tam ve dogru olarak cevirerek iletisimi islevsel bicimde saglamaktir. Bu baglamda
cevirmen, saniga/stipheliye isnat edilen sucun aciklanmasini ve bu kisilerin savunmasini,
magdur olan kisinin magduriyetini giderecek beyanlarini ve tanigin da taniklk ettigi olaya
dair ifadelerini gevirir. Dolayisiyla eyleyenlerin statiileri degistikge islevsel kuramlarda
belirtildigi gibi gevirmenin hizmet edecegi alt amaglar da degisecektir. Fakat Eryllmaz, C1
ve G2'nin ortak goriist, her kosulda ¢evirmenin amacinin, st amaca hizmet etmek
oldugu yoniindedir. Bu noktada gorev taniminin amaglari belirleme konusunda etkili
oldugu vurgulanmalidir.

144



Tiirkiye’deki Mahkeme Cevirmenliginin Cevirmen Meslek Standardi Agisindan Degerlendirilmesi

4.6.1 Gorev Tanimi

Gorev tanimi geviri slrecini belirleyen en 6nemli faktorlerdendir. Mahkeme agisindan
dusindigiimiizde; amag yabanci dildeki s6zIi iletinin mahkeme diline gevrilmesi mi,
yazili kaynak metnin erek dile ¢evrilmesi mi, yoksa yapilan bir gevirinin belirli normlar
cercevesinde degerlendirmesi midir? C1 ve C2 bu ve bunun gibi gérev tanimlarinin,
cevirmenin eylemlerini yonlendirebilecek bilgiler oldugu tespitine katilmaktadir.

CMS’de yer alan 6nemli olgltlerden biri “ceviri sdzlesmesi yapmak”tir (CMS,
kod B.4). Mahkeme c¢evirmenligi acgisindan duslinildiginde, bilirkisilik mevzuatlarinda
gorildigu Uzere ceviri talebinin, bilirkisilik stattslinde yazili olarak verilmesi bir
sozlesme yapildigini gosterir. C1’den farkh olarak C2 bunun tam bir s6zlesme niteliginde
olup olmadigl konusunda kararsizligini belirtmistir. C2’ye gore bu bir sdzlesme olarak
degerlendirilse dahi burada kurumun belirledigi kosullarin agirlikli oldugunun,
cevirmenin s6z sahibi oldugu bir sézlesme olmadiginin altini gizer.

Mevzuatlar, deneyimlerimiz ve ¢evirmenlerin gorisil, uygulamada s6zli ceviri
slreci icin ayr bir yazili gorev taniminin yapilmadigina isaret eder. CMS’deki gérev
tanimiyla ilgili basarim 6l¢litline gore ¢evirmenin olusturulan cgeviri talebini, uzmanlik
alanina uygunlugu ve mesleki etik kurallar gergevesinden degerlendirecegi belirtilir
(CMS, kod B.2.2). Onceki bélimdeki mahkeme cevirmenligine yénelik tespitimize gore,
bilirkisilikte g¢evirmen kendisine verilen gorevi degerlendirerek gerekirse uzmanlik
alanina girmeyen gorevi bir hafta icerisinde iade etme hakkina sahiptir. Bir baska iade
sebebi ise C1'nin belirtmesine gore hastalik olabilmektedir. Ayrica ¢1, duruma gore
hukuk alaninin disinda otopsi raporlari gibi tip alanindan da metinlerin ¢evrilmesi
gerektiginden s6z etmistir. Bu durumda gevirmen bu tiir metinleri ¢eviremeyecegini
dusindiglinde de ceviri talebini reddedebilecegini belirtmekte fayda vardir.

CMS’de her kosulda c¢evirmenin ceviri talebini (gorevi) isveren ile birlikte
belirledigi ifade edilir (CMS, kod B.2.3). Mahkeme ¢evirmenligi agisindan baktigimizda
bu is birliginin s6zIU geviride gergeklestirilemeyecegi sdylenebilir. S6zli ceviriye iliskin
gorevin hemen gerceklestiriimesine yonelik talep, tercimanin sadece ceviri dili,
durusma yeri ve saati gibi bilgiler alabilecegini gosterir. Fakat C1 6zellikle ani gelismeyen
sozli cevirilerde Oncesinde dava dosyasini inceleyebilecek imkanin sunulabilecegini,
kimi zaman ise durusma saatinden birkag¢ saat 6nce gidip dava konusuna iliskin bilgi
almaya calistigini belirtmistir.

4.6.2 Ucretin Belirlenmesi
Mahkeme cevirmenliginde “bilirkisilik” statlslinde goérevlendirilen cevirmenin (creti

hakim veya savci tarafindan bilirkisi tcret tarifesi baglaminda belirlenir. Bilirkisi Gcret
tarifesi mahkeme tiirlerine gore olusturulmustur ve yazili veya sozIi geviri sirecini
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ucretlendirmesine dair bir hesaplama igermemektedir.?> Eryilmaz, kendisinden yazil
ceviri talep edildiginde, gorev siiresi konusunda fikir beyan edebildigini, fakat mesleginin
ilk yillarinda Ucret konusunda talebini bildiremedigini belirtmistir. C1 ve ¢2, yazil geviri
sirecinde erek metni teslim ederken olusturduklari (st yazida fiyat teklifi
sunduklarindan s6z etmistir. Fakat bu bilgiyi paylasirken tcret konusunda yine de nihai
kararin hakime ait oldugunu eklemislerdir.

Mahkeme c¢evirmenligine yonelik verilerimize gore, terciman statisiyle
gorevlendirilmede bir lcret tarifesinin bulunmadigini, tamamiyla hakimin veya savcinin
takdirine bagh olarak Gcret tayin edildigini sdylemek olanaklidir. Bu husus, her sozli
ceviri sirecinde farkli mahkeme tiirlerinde farkl stirelerde sunulan hizmetin adil bicimde
licret tayin edilememesine neden olur. Eryilmaz, C1 ve C2'in ortak gorisi 6zellikle yazili
ceviri slrecinde gevirinin uzmanlik alanina bagl olarak ceviri hacminin haricinde yol,
cevirinin Ug¢/iki nusha halinde teslim edilmesi nedeniyle kagit ve mirekkep gibi
masraflarin ve vergi kesintilerinin géz onliinde bulundurarak bir geviri Gcretinin tayin
edilmesi gerektigi yonindedir. C1 bu hususa, 6zellikle belirli saatten sonraki veya resmi
tatillerdeki goérevlendirmelerde ticretin diger calisma saatlerine/giinlerine gore farkli
hesaplanabilecegini eklemistir. Ayrica ¢evirmenin c¢alisma ortaminda ihtiyag
duyulabilecegi teknik donanimlara ve yazilimlara tek seferlik de olsa maddi bir destek
olusturulabilecegi sonucuna varilmistir. Fakat licret hesaplama konusunda ¢CMS’nin de
bir ¢6zim sunmadig aciktir. Cevirmenlerin ortak beklentileri, bir {icret tarifesi olmasa
bile geviri Ucretinin nasil hesaplanabilecegine iliskin yontemlerin CMS’de belirtilmesi
yonindedir.

4.6.3 is Organizasyonu

CMS’ye gore gorev tanimiyla ilgili esglidim saglanmasinin ardindan is organizasyonu
asamasina gegilir (CMS, kod B.1-B.9). Bu asama mahkeme cevirmenligi agisindan
degerlendirildiginde, Eryilmaz, C1 ve C2’inin ortak gorusi yazili geviri siirecinde bilirkisi
mitercimin, cevirecegi veya degerlendirilmesi talep edilen belgeleri kayith oldugu ildeki
adliyeden veya ihtiyaca gore baska ildeki adliyelerden teslim almak durumunda
oldugudur. Arastirmalarimiz UYAP sistemine erisimi olan mahkeme c¢evirmenlerinin,
kaynak metne sistem Uzerinden erisebildikleri ve erek metni e-imzali olarak sistem
Gzerinden yiikleyerek teslim edebildiklerini gostermistir. C1 ve C2, Bilirkisi Listesi’nde yer
almadiklari icin buna yonelik bir deneyimleri olmamistir.

CMS’de cevirmenin yardimci kaynaklari (basvuru kaynaklari, kosut metinleri)
temin etmesi gerektiginden bahsedilir (CMS, kod C.4.8; B.5.1). Mahkeme
cevirmenliginde, belgelerin  gizliligi ilkesi geregi dava dosyasi disindaki
belgelere/yardimci kaynaklara erisim oldukca gugtiir. C1 ve C2 de bu gorise ve sozli
geviride tercimanin is taniminda aldigi sinirli bilgiler 1si§inda is organizasyonunu yapmasi
gerektigine de katilmaktadir. Tercimanin ihtiya¢ dogrultusunda gorevlendiriimesi ve

25 Ayrintili bilgi icin 2019 yilina ait Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesi’'ne bkz.: (2020, 28 Nisan), Erisim Adresi:
https://bilirkisilik.adalet.gov.tr/dokumanlar/bilirkisilikasgariucrettarifesi/bilirkisilikucrettarifesi2019.pdf
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birden fazla is alabilecegi gercegi, aldig islerin takibini, bir is programinin olusturulmasini
ve is organizasyonunu etkin bir bigimde yirtutmesini gerekli kilar. Bununla ilgili GMS’deki
basarim élgutlerinin her biri mahkeme ¢evirmenligi agisindan uygulanabilir gézikmese
de ¢evirmenin is organizasyonu yapabilme becerisini glindeme getirir.

4.6.4 Ceviri Oncesi

CMS’de bir sonraki adimi temsil eden ceviri 6ncesi hazirlik asamasinda ¢evirmenin
kaynak metni g¢eviri amach ¢dziimlemesi, kaynak metnin dil diizeyini saptamasi, metnin
belirlenen amaca gore islevini tespit etmesi, metinsellik oOlgitlerini uygulayabilmesi,
alanin terimcesine ve arka plan bilgisine iliskin arastirma yapmasi, erek metnin dil
dizeyini saptamasi, erek metnin 6zellikleri ve erek kitlenin kiltiriini goz onilinde
bulundurarak geviri stratejisini uygulamasi gibi asamalar yer alir (CMS, kod C.1.3; C.1.4;
C.3,5.13-14). Bu hususlarin yazili geviri siirecine yon verdigini, ceviri kalitesini etkiledigini
ve bu asamalari cevirmenin uzmanlk bilgisiyle uygulamasi gerektigini sdylemek
olanakhdir. CMS’de s6zli geviriyle ilgili “[...] ¢evirmen icin dngérilen yerin konusmaciyi
net sekilde gérmesi, duymasi ve konusmaciyla gerektiginde iletisim kurmasina uygun
olup olmadigini kontrol [...]” (Kod, C.4.2) etmesi gerektigi belirtilmistir (ayrica bkz. kod:
D.1.1; D.1.2, C.4.3). Ancak mahkeme gevirmenligiyle ilgili dncesinde de ifade edildigi gibi
adliyelerin is yogunlugu g6z 6niinde bulunduruldugunda bu tir 6n hazirliklarin yapilmasi
mumkiin olmayabilir. C1 ve C2 de s6zlu geviri 6ncesi hazirlik agamasi igin sinirli bir zaman
oldugundan s6z etmistir.

Her ne kadar CMS’de ardil geviride ¢evirmenin konusmaciyla 6ncesinde
iletisime gecebilecegi belirtilse de mahkeme c¢evirmeninin c¢eviri hizmeti alicisi
stattsiinde olan sanik/stipheli/magdur/tanik ile tarafsizlik ilkesi dogrultusunda iletisim
kurmamasi gerektigi deneyimlenmistir (Eryilmaz, 2020). Ceviri hizmeti sunulan
eyleyenlerin kimlikleri bir nem teskil etmemektedir. Sunulan geviri hizmeti herkes icin
esit bicimde gerceklestirilir. Cevirmenler (C1 ve C2) bu hususa katilmakla birlikte, C2
ceviri dncesinde olmasa da cgeviri sirecinde hizli bir konusma gergeklesiyorsa ilgili kisiyi
bu konuda uyarilabileceginden s6z etmistir.

Ayrica bu noktada kultlrel boyutlari da unutmamak énemlidir. Bu baglamda bir
mahkeme cevirmeninin kaynak ve erek kiltirin birbirine benzer ve farkh olan yonlerini
tespit edebilecek bilgi ve beceriye sahip olmasinin altini ¢izmek anlamh olacaktir.
Eryilmaz, C1 ve C2'nin ortak gorast, kaltirel farkhliklardan olusabilecek yanhs
anlasiimalari 6nlemek adina geviride birtakim agiklamalar eklenebilecegi yoniindedir.

Bunun yani sira mahkeme cevirmenligindeki so6zIli c¢eviri 6ncesi ¢evirmene
verilen bilgilerin kisitl olmasi, gevirmenin amaca ve konuya gore bir aragtirma yapmasini
engelledigi goriisi de C1 ve G2 tarafindan onaylanmistir. Dolayisiyla ¢CMS’de de
belirtildigi gibi sozIu ceviride mahkeme gevirmeninin iletisimi aksatmadan bilgi ve
becerisiyle tim zorluklarin tistesinden gelmesi gerekir (CMS, s. 22). Bu asamada CMS’de
cevirmenden 6zel alana 6zgli metinleri arastirmasi ve terimce olusturmasi beklendigi
unutulmamalidir (CMS, kod C.2.3). Bu islemin mahkeme cevirisi icin hem yazili hem de
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s0zll geviri strecinde kolayhk saglayacagi soylenebilir. Clinkii mahkeme gevirmenliginde
s6z konusu uzmanlik alani sadece hukuk alaniyla sinirli degildir. C1 ve G2 de oOzellikle
terim c¢alismasina blylik ©6nem verdiklerini belirtmektedirler ve bir mahkeme
cevirmeninin ceviri odakli terim c¢alismasi yapabilecek yetkinlikte olmasi gerektigini
dusinmektedir.

4.6.5 Yazih Ceviri Siireci

Yazil geviri slrecinde birgok farkli uzmanlik alaniyla karsilasildigi gibi cesitli metin
turleriyle de islem gergeklestirilir. CMS’de de 6zel alan gevirisi, yazin cevirisi ve gorsel-
isitsel ceviri gibi cesitli tiirlerden s6z edilir (CMS, s. 18-19). Mahkeme c¢evirmenligi
acisindan bakildiginda Eryilmaz, gorsel-isitsel metinlerin (video goriintilerinin) 6zellikle
teknolojinin gelismesiyle birlikte dava konusunun inceleme nesnesi haline geldigini
deneyimlemistir. C2 mahkeme baglaminda gorsel isitsel metinlerle karsilasmadigini
belirtmistir. C1 ise isitsel metin tirtine 6rnek verilebilecek ses kayitlarini gevirdiginden
sOz etmistir. Dolayisiyla mahkeme c¢evirmeninden cesitli matbu ve dijital metinlerin
cevirisini, talep edilen bigcimde teslim etmesi istendigi sonucuna varabiliriz. Bu noktada
CMS’de yer aldigi gibi (CMS, s. 22), mahkeme cevirmeninin de bu siirecte kullanacagi
bilgisayar donanimlarina hakim olmasi bir gereklilik olarak degerlendirilebilir.

CMS’de erek metnin kontrol asamasina yonelik basarim Olgitleri de
belirtilmistir (CMS, kod E.1.3). Buna gore cevirmen erek metni kaynak metinden
bagimsiz bir sekilde kontrol eder ve erek metnin alanina iliskin bir uzmanla terimsel ve
dilsel agidan kontrol igin is birligi saglar (CMS, kod E.1.2; E.1.3). Mahkeme
cevirmenliginde ise sadece terimsel ve dilse degil ayni zamanda kisilerin isimleri gibi 6zel
bilgilerin, sayisal verilerin kontroli de yapilmahdir. C1 ve C2 de buna katilmaktadir.
istemeden yapilan ufak bir hatanin yargilamanin seyrini etkileyebilecegini ifade
etmektedirler. Ayrica 6rnegin, belgede imzanin eksikligi veya ismin yanlis yazilmasi
nedeniyle ceviriler geri gelebilir ve tekrar diizenlenmesi istenebilir. C1’e gore hata bir
teknik aksakliktan olusmussa ayni ¢evirmen, hata metnin icerigiyle ilgiliyse baska bir
gevirmen gorevlendirilir. Onceki bélimde de gérdiigiimiiz gibi bilirkisilik uygulamasinda
gerekirse dosya diizenleme igin tekrar bir gorevlendirme yapilabilir. Fakat bunun
davanin sonuca baglanmasinda bir gecikmeye yol acabilecegi aciktir.

CMS’de kontrol asamasinda erek metin Uzerinden c¢evirmenin kontroli
gerceklestirdigi belirtilir (CMS, kod E.1.2). Holz-Manttari, son okuma asamasinin
cevirmenden farkh bir eyleyen tarafindan gerceklestiriimesini islevsel bulmaktadir.
Ancak bu durum her zaman olanakli degildir. Mahkeme ¢evirmenligi 6rneginde oldugu
gibi son okumayi ¢evirmenin gercgeklestirmesi gerekebilir. Eryilmaz, C1 ve C2'ye gore
mahkeme gevirmeni de gizlilik ilkesi geregi son okuma asamasini kendisi yerine getirir.

CMS’de gerektiginde c¢evirmenin vyazarla iletisime ge¢cmesi gerektigi
belirtiimisse de (CMS, kod, C.1.5), Eryilmaz’in deneyimi bunun mahkeme gevirmenligi
acisindan mimkiin olmadigini géstermektedir. Mahkeme g¢evirmeninin metin Ureticisi
olan yazara dogrudan erisimi olmadigi, hatta gérevlendirmeyi yapan kisi/kurumun her
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zaman kaynak metin Ureticisi olamayacagl, kaynak metnin yurtdisindan gesitli kurumlar
tarafindan Uretilmis olmasi nedeniyle yazar ile g¢evirmen arasinda bir iletisimin
gerceklesemeyecegi sdylenebilir. 3. bolimde de gorildigi lzere, bilirkisi mitercim
gerektiginde isi veren kurumla iletisime gecebilir, ek bilgi ihtiyacini resmi bir bicimde ilgili
kurumun hakiminden veya savcisindan talep edebilir. Bu dislinceyi C1 ve G2 de
desteklemektedir ve ek bilgiye sadece mahkeme (izerinden erisilebilecegine
katiimaktadir.

4.6.6. Sozll Ceviri Sureci

CMS’de sozlii geviriye yonelik gorevler ve basarim olgitleri yer alir (CMS, s. 16-17). Bu
baglamda s6zIi geviri, ardil (kod D.1) ve simultane (kod D.2) ceviri olarak iki farkli tiire
ayrilmistir. Turkiye’deki mahkemelerde eszamanli ceviri icin gerekli teghizatin hazir
olmamasi ve fisilti cevirisinin hos karsilanmamasi, ilgili basarim olgitlerinin
uygulanmasini guglestirir. Bu noktada C1 kendi deneyiminden hareketle cevirmenin
fisilti cevirisi yapmadigini, hatta bunu yapabilecek kadar ilgili
saniga/supheliye/magdura/taniga yakin oturulmadigini, fakat konusma akisini
bozmamak adina ¢ok nadir olsa da hakimin izniyle ekipmansiz simultane cevirisi de
gerceklestirdigini belirtmistir.

Eryilmaz’in deneyimi, C1’in ¢ok sik uygulandigini belirttigi ve C2’nin de bu
gorise katildigi, Turkiye’deki mahkemelerde sozlii geviri olarak ardil geviri tiirlinde yer
alan diyalog gevirisinin yogun bir bicimde gergeklestigini gosterir. Diyalog gevirisinde not
almayi gerektirmeyecek kadar kisa iletilerin gevirisi s6z konusu olabilse de Eryilmaz, C1
ve C2’'nin ortak gorisd, tercimanin s6zIU geviri icin not defteri ve kalem gibi malzemeleri
yaninda hazir bulundurmasi gerektigi yoniindedir. C2 not defteri ve kalem gibi yardimci
araglara sozlik ve terim listesi gibi basvuru kaynaklarini da eklemistir. Sonug olarak
terciman gerekli gordiigiinde belirli not alma ydntemlerini uygulayarak iletideki
ayrintilari atlamadan cevirisini gergeklestirilebilir. CMS’de ardil geviride not alma
eyleminden (bkz. CMS, kod: D.1.3; D.1.4,) s6z edilmis olsa da not alma tekniklerine iliskin
bir bilgi sunulmamustir.

Onceki bolimde belirtildigi gibi SEGBIS kullaniminin teknolojiye bagh olmasi ve
bu baglamda aksakliklarin olusabilecegi gercegi, tercimanin bu 6ngoriilemeyen
aksakliklarin Ustesinden gelebilecek beceriye ve yetkinlige sahip olmasi gerektigini
gosterir. Bu tespite katilan C1 ve C2’nin deneyimlerinden hareketle, diyalog cevirisinin
yani sira, gorsel isitsel bir metnin cgevirisi veya yazili bir metinden so6zli ceviri
vapiimasinin da gerekebileceginden s6z edilebilir. Mahkeme ortamlarinda bu gibi ¢esitli
s06zlU geviri durumlarinin aniden gelismesi mimkiinddr.

CMS'de soylem ¢ozimleye de yer verilmistir (CMS, kod C.1.2). Bu husus
Eryilmaz, C1 ve C2'nin de katilimiyla mahkeme agisindan énemli bir noktada yer alir.
Mahkeme konusunun cesitli uzmanlik alanlariyla iliskili olmasi,
hakimin/savcinin/miidafinin uzmanlik dilini kullanmalari, ancak
sanik/stupheli/magdur/tanik gibi kisilerin de giinlik dili kullanmalari, tercimanin geviri

149



Ceviribilim ve Uygulamalari Dergisi

surecinde gesitli dil diizeyleri arasinda hizh bir gegis yapmasini gerekli kilar. Bu nedenle
GCMS’de belirtildigi gibi (CMS, kod D.1.7) mahkemede gérevli tercimanin konusmacilarin
dil diizeyini ve terimcenin hedef dile olan uygunlugunu saglamasi gerekir.

S6zIU geviri siirecinde 6nemli olan ve CMS’de belirtilen bir diger basarim oélgiiti
ise erek metnin dogrulugu, anlasilir, akici ve iletisimsel olmasidir (CMS, kod D.1.5; D.1.6).
Bu oOlgclit, mahkeme ortamlarinda ve tim adli slreglerde adil yargilanmanin
gerceklesebilmesi igin iletinin tam ve dogru cevrilmesi gerektigiyle iliskilendirilebilir. Bu
hususu destekleyen cevirmenler arasinda C1 “hataya yol agmayacak” sekilde ceviri
yapildigi ifadesini eklemistir. Bu baglamda tercimanin gorevinin kaynak dildeki iletinin
ozetlenmeden, eksiltiimeden ve hata yapilmadan erek dile aktarmak oldugu séylenebilir.
Nitekim hangi bilginin gerekli olup olmadigi karari cevirmene degil hakime/savciya/polis
memuruna aittir.

4.6.7 Ceviri Sonrasi

Ceviri slirecinin son asamalarini temsil eden ve CMS’de yer verilen geviri sonrasi
calismalarda ise arsivieme ve bilgi glivenligini saglama gibi strecler yer alir. CMS’ye gére
cevirmen arsivleme yapar ve bilgi glivenligini saglar (CMS, kod B.7). Bu basarim élcutiini
mahkeme cevirmenligi agisindan degerlendirecek olursak, mahkeme gevirmeninin geviri
sonrasi gorev tutanagini, kaynak ve erek metni, bilirkisi raporunu, s6zli geviri sonrasi
alinan tutanaklari gizlilik gergevesinde arsivlemesi gerektigi sonucuna ulasabiliriz. C1 ve
G2 de ayni goriste olmakla birlikte C2 sadece erek metinleri arsivledigini belirtmistir. C1
ise gizlilik igeren belgelerin resmi evrak niteliginde olduguna ve imha etme yénteminin
de buna gore yapilmasi gerektigine dikkat cekmistir.

CMS’ye gore “[blilgi glivenligi ve kisisel verilerin korunmasi ile ilgili temel hukuki
[gereklilikleri]” (CMS, s. 12) saglamak, tamamen ¢evirmenin kendi sorumlulugundadir.
Arsivleme ve gizlilik hususunun nasil saglanacagi CMS’de acikga belirtilmemistir. Bu
nedenle mahkeme c¢evirmeninden bunu gerceklestirecek yetkinlikte olmasinin
beklendigini belirtebiliriz. Bununla birlikte gizlilik ilkesinin sadece goérev sirecini degil
sonraki slreci de kapsadigini sdylemek yanls olmayacaktir.

CMS’de yer alan bir diger siire¢ terminolojinin gelistiriimesi ve giincellenmesine
iliskindir (CMS, kod B.9.2). Mahkeme c¢evirmenligi 6rneginde Eryilmaz, bu asamanin
ozellikle geviri 6ncesi hazirlik asamasinin ¢ok kisitli olmasi nedeniyle, s6zli geviri siireci
icin 6nemli oldugunu belirtmistir. Bu hususa C2 de katiimakla birlikte C1 o6zellikle
terimcenin giincellenmesinin 6nemine dikkat cekmistir. Yazili ceviri stireci i¢in kaynak ve
erek metni arsivleme ve terminoloji olusturma, kosut metin arsivi agisindan énem tasir.
Nitekim daha 6nce gorildigi gibi mahkeme gevirmenliginde yapilan geviriler igin kosut
metin bulma konusu oldukga sikintilidir.

CMS kapsamindaki arsivleme Olgltleri, cevirmenin geviri bellegi olusturma ve
kullanma vyetkinligine sahip olmasi gerektigini vurgular (CMS, s. 12). CMS’de ceviri
sonrasi ¢alismalar bashgl altinda mali prosedirlerinin nasil yiritilecegi de
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diizenlenmistir (CMS, kod B.8). Bu olglutlerde faturalandirma ve vergilendirme
isleminden so6z edilir. Bu husus mahkeme c¢evirmenligi agisindan ele alindiginda,
Eryilmaz, C1 ve G2'nin ortak gorusi, mahkeme g¢evirmeninin bir faturalandirma
yapmadigl ve vergi kesintisinin, mahkeme tarafindan gérevlendirilen gevirmene tayin
edilen licret Gzerinden yapildigl yoniinedir. Fakat CMS’de yaptigl islerin muhasebe
kayitlarini tutmasi gerektigi belirtilmistir (CMS, kod B.8.3, ayrica bkz. s. 22). CMS’deki bu
husus agisindan mahkeme c¢evirmenligine baktigimizda, ¢cevirmenin gorevinin yaptig
isleri kaydedip, gelirini takip etmek ve bunu arsivlemek oldugu séylenebilir.

4.7 Ceviri Hizmetine Yonelik Kalite Faaliyetleri

CMS’de yer alan bir diger konu geviri hizmetine yonelik kalite faaliyetleridir. Yukarida
incelenen basarim o6lgltlerinden hareketle, 6nceki basarim élgttlerinin kaliteli bir ceviri
hizmeti sunmaya hizmet ettigi vurgulanabilir. Bu hususa katilan ¢cevirmenler arasinda ¢2
ozellikle ceviri strecindeki tiim kosullarin ceviri kalitesini etkileyebilecek nitelikte
oldugunu belirtmistir. Ceviri hizmetinin kalitesi dogrudan ceviri sireciyle ilgili olsa da
hizmet talep eden kisi/kurumla olan iliskiler de, bir baska deyisle gerceklestirecekleri is
birligi de buna kosut bir islev gorir. CMS’de yer alan “[h]izmet talep eden kisi ve
kuruluslarla iliskileri yonetmek” (CMS, kod F.1) islemi bu tespiti destekler niteliktedir.
Bunun igin oncelikli olarak ceviri slirecine dahil olan eyleyenlerin rolleri agikca
belirtilmelidir. Bununla birlikte ¢evirmenin ceviri éncesi gorev tanimina iliskin yeterli
bilgiyi almasi ve galisma kosullarinin geviri stirecine gore sekillendirilmesi bir gereklilik
olarak kabul edilebilir. Fakat profesyonel bir gevirmenin bu kosullara ve bilgilere sahip
olmadiginda da sireci en iyi bigimde yoneterek zorluklarin Ustesinden gelebilecek
yetkinlikte olmasi sarttir.

Eryilmaz, C1 ve C2, cevirmen ile hakim, savci, avukat, katip, polis memuru gibi
hizmet saglayicilar arasindaki is birliginin yazili ceviri siirecinde daha etkili bir sekilde
ylratuldGgini deneyimlemistir. Fakat so6zlii ceviri silirecindeki dinamikler farkli
oldugundan is birligi ayni derecede gerceklesememektedir. Buna C1 ve C2 de
katilmaktadir. Ceviri slrecine aktif olarak katilan tim oOznelerin geviri kalitesini
onemsemesiyle bir denetleme mekanizmasinin olusturulacagi ve mahkeme
cevirmenlerinin  gorevlendirilmelerinde ceviri kalitesine yoénelik yetkinliklerin
olcilmesinin saglanacag ileri sirdlebilir. Konuya iliskin C2 Almanya’daki mahkeme
cevirmeninin uyguladigl bir yontemden bahsetmistir; ilgili cevirmen hakim ve savci gibi
hizmet saglayicilarinin geviri stirecinde dikkate almasi gereken hususlara dair bir yénerge
olusturmus ve ceviri slirecine dair bilgisi olmayanlari bu sekilde bilgilendirmis. Bu 6rnek,
ceviri kalitesi icin sadece gevirmenin yetkinliginin yeterli olmadigini, geviri hizmeti
ahlicilarinin da ceviri sureciyle ilgili bilgilendirilmelerinin ve kaliteli geviri igin kosullari
saglama konusunda destek olmalarinin dnemini ortaya koyar.

4.8. Mesleki Gelisim Faaliyetleri
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CMS’de ele alinan bir diger olgit mesleki gelisim faaliyetleridir. Bu alandaki basarim
oOlgltleri, bireysel mesleki gelisim ile meslek ici egitime katkida bulunma eylemlerinden
olusur (CMS, kod G.1; G.2). Mesleki egitimine mahkeme c¢evirmenligi agisindan
baktigimizda, bilirkisi adaylarinin listeye kayit olmak igin katilmalari gereken bilirkisilik
egitimi ornek verilebilir. Fakat tek seferlik egitim anlayisinin yani sira CMS’de
“Im]eslegine iliskin konulara yonelik yasam boyu 6grenmeyi gerceklestirmek” (CMS,
s.22) olglitli yer alir. Mahkeme cevirmenligi agisindan bakildiginda bu uygulama,
mahkeme c¢evirmeninin kendisini gelistirebilecegi egitimlere dizenli olarak katilmasi
acisindan 6nemli bir noktada bulunur. C1 ve C2 de bu hususu desteklemekle birlikte
bunun haricinde mahkeme c¢evirmeninin, listeleri, ceviri faaliyetini, dava konularina
iliskin mevzuatlari ve adliyenin isleyisine dair diizenlemeleri takip ederek bilgisini
gincellemesi gerektigini de onaylamaktadir. CMS’de bu husus mesleki ve sektorel
gelisim takibi acisindan ele alinmistir (CMS, kod G.1.2). Mesleki ve sektérel gelisime
kiresel salgin veya llkeler arasi seyahat kisitlamalari gibi normal siireci etkileyen
durumlar, ¢alisma kosullarini da etkileyecek ve ¢evirmenin yeni diizenlemeler hakkinda
bilgi sahibi olmasini gerekli kilacak 6rnekler eklenebilir.

CMS’de mesleki gelisim faaliyetlerinde yer alan bir diger husus ise ¢cevirmenin
edinmis oldugu tecriibelerini ve uygulamaya yonelik bilgilerini meslektaslariyla paylasma
onerisidir (CMS, kod G.2.1). Bu hususa mahkeme cevirmenligi agisindan bakildiginda
Eryilmaz’'in, C1’'in ve G2’'nin ortak paydada bulustugu ve meslektaslar arasindaki
paylasimlarin mahkeme gevirmenlerinin galisma kosullarini iyilestirebilecegi ve gevirinin
kalitesine katki saglayacagl sonucuna vardiklari soylenebilir. Bu baglamda mahkeme
cevirmenlerinin bir araya gelebilecegi, birtakim sorunlari ele alarak tartisabilecegi ve
buna yonelik somut adimlar atabilecegi bir dernek galismasinin énemi ortaya c¢ikar.
Eryilmaz, C1 ve C2 lilkemizde buna yonelik bir olusumun gerekliliginin altini cizmektedir.

5. Sonug

Turkiye’de mahkeme cevirmenligine yonelik bir standardin gerekliligi tespitiyle yola
cikilan bu calismada, CMS’de yer alan tanimlar, gérevler, islemler ve basarim oélgitleri
islevsel kuramlar isiginda Tirkiye’deki mahkeme ¢evirmenligi acisindan incelenmistir. Bu
slirecte CMS sayesinde mahkemede gorevlendirilen ¢evirmenlerin niteliklerinin artacagi
ve CMS’nin yiksek kalitede ceviri hizmeti sunulmasina rehber olacagi dislincesinden
hareket edilmistir. Bu baglamda yapilan ilk saptamalardan biri TC baslgi altinda yer alan
mahkeme  ¢evirmenliginin  ¢alisma  ortamlari ve siregleri g6z Onlinde
bulunduruldugunda, diger alt alanlarla da zaman zaman ice ige gecebildigidir.
Sanigin/stiphelinin/tanigin/magdurun fiziksel muayenesi i¢in hastaneye gidilerek ilgili
kisiye eslik edilmesi, ceviri faaliyetinin hastane ortaminda gergeklestiriimesi ve
mahkemelerde isaret dili gevirisi buna 6rnek gosterilebilir.

Bir diger saptama mahkeme gevirmenliginin adil yargilamaya hizmet ettigi ve
dolayisiyla tasidigi risk boyutu agisindan profesyonel bir geviri hizmeti gerektirdigidir.
Buna karsin gorevlendirme, ceviri faaliyeti bir kereye mahsus (ad hoc) gerceklesecek
sekilde yapilmaktadir. Listelerden mahkeme ¢evirmeni bulunamadigi zaman, dili bildigini

152



Tiirkiye’deki Mahkeme Cevirmenliginin Cevirmen Meslek Standardi Agisindan Degerlendirilmesi

beyan eden kisilerin gorevlendirilmesi buna 6rnek gosterilebilir. Ad hoc seklindeki
gorevlendirmeler cgeviri kalitesinin diismesine ve sorgulanmasina neden olur. Ayrica
listelere alim kosullarindaki en az ilkogretim (Terciiman Listesi) ve on lisans (Bilirkisi
Listesi) mezuniyetinin, CMS’nin ¢evirmenden bekledigi en az lisans mezunu olma (6.
Seviye) kriteriyle értismedigi saptanmistir. ilkokul ve &n lisans mezunu kimselerin
mahkeme ¢evirmeni olarak gorevlendirilmesi, ilgili kisilerin mahkeme ¢evirmenlerinin
sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri ortaya koyamayacagini gosterir.
Mahkeme cevirmenliginde kosullarin her zaman 6ngorilemedigi, 6zellikle s6zIU geviri
slrecinde ¢cevirmene verilen bilgilerin kisitli olmasi, mahkeme g¢evirmeninin kisa siirede
islevsel kararlar alabilmesini gerektirir. Bu noktada akademik diizeyde geviri egitiminin
yani sira, mahkeme cevirmeninin g¢alistigi ve sahit oldugu ortamlar ve konular nedeniyle
baska niteliklere sahip olmasi gerektiginin alti cizilmelidir. Bu nitelikler; ceviri siirecinde
ceviri hizmeti alicilarina karsi mesafeyi koruma, tarafsizlik ilkesine uyarak bunu tim
slrecte uygulayabilme, duygu ve dusincelerini yansitmadan objektif kalabilme ve
nesnel davranabilme, gorevini kapsamayan eylemlerden kaginabilme seklinde
Ozetlenebilir.

Bir diger 6nemli husus ise mahkeme ¢evirmeninin harcadigi emek karsiliginda
alacagi ucret konusudur. Her ne kadar bilirkisilikte bir Gcret tarifesi bulunsa da bu
tarifenin geviri faaliyetine yonelik bir hesaplama icermedigi, Adli Terciiman Listesi’'nden
yapilan gorevlendirmede ise bir Ucret tarifesinin bulunmadigl goézlemlenmistir.
Dolayisiyla bu konuyla ilgili bir standardin bulunmadigi tespit edilmistir. CMS’'de
licretlendirmeye dair bir islemden bahsediliyor olsa da ilgili standardin (cret tarifesi
konusunda bir olgit sunmadigi anlasilmistir. Bu husus, Turkiye’de ceviri faaliyetine
yonelik bir asgari Ucret tarifesinin bulunmamasina baghdir. Burada anlatilanlar,
mahkeme c¢evirmenin ¢alisma kosullarini iyilestirecek, haklarini gézetecek ve birtakim
standartlasma faaliyetlerini yurttebilecek mahkeme ¢evirmenlerine yonelik bir dernek
calismasinin gerekliligini ortaya koyar. Meslek kolu olmanin énemli bilesenlerinden biri
olan dernek c¢alismalari, mahkeme c¢evirmenligi agisindan bir ihtiya¢ olarak
tanimlanabilir.

CMS genel bir gerceve cizerek, tiim ceviri durumlari icin bir rehber olma niteligi
tasir. CMS’nin bu genel olma ozelligi tim basarim olcit ve islemlerinin mahkeme
cevirmenligi gibi bir 6zel alana uygulanmasini zorlastirmaktadir. Bu durum 6zel alanlara
yonelik de bir CMS olusturulmasi gerektigini gosterir. Ayrica CMS’de bahsedilen islemler
ve Olgutler ¢evirmenin niteligini ve yetkinligini glindeme getirir. MYK kapsaminda
standardin sonraki asamasini temsil eden ve standartta bahsedilen nitelikte ve
yetkinlikte kisilerin gorevlendirilmesinin 6nuni agan yeterlilik sertifikasyon surecinin
uygulamaya geg¢mesinin anlamli olacagi sdylenebilir. Fakat siireg yeterlilik belgelerinin
verilmesiyle de tamamlanmis olmayacaktir. Bu baglamda Bilirkisilik Kanunu’nun 10.
maddesinin 1. fikrasinin (g) bendinde yer alan “Mesleki Yeterlilik Belgesi”nin, Mitercim-
Terctimanlik (Cevirmenlik) basliginda aranan niteliklere (EK VIII) de eklenmesi ve Adli
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Tercliman Listesi’'nde de Mesleki Yeterlilik Belgesi'nin talep edilmesinin anlamli olacagini
soyleyebiliriz.

CMS’nin gevirmenin niteliklerini tanimladigi ve salt g¢evirmenin uygulamasi
gereken basarim olgitlerini ele aldigi gorllmustir. Fakat mahkeme ¢evirmenliginde
ceviri siirecine dahil olan kisiler arasindaki hiyerarsik yapi, cevirmenin uzmanlik bilgisiyle
slireci yonetmesini glglestirir. Dolayisiyla ¢evirmenlerin niteliklerini tanimlamanin
otesinde siirece dahil olan kisilerin, gevirinin kalitesini etkileyecek hususlar konusunda
bilgilendirilmeleri ve is birligine agik olmalari gerekir. Cevirmen ile geviri siirecine dahil
olan kisiler arasindaki uyumlu ¢alisma, geviri hizmetinin etkin bir bicimde yirittlmesine
katki saglayarak mahkemenin belirledigi adil yargilanma amacinin gergeklesmesini
kolaylastiracaktir. is birliginin etkin bir bicimde olusmasi icin ilgili resmi kurum
gorevlilerinin geviri faaliyetine yonelik hizmet ici egitimlerle bilgilendirmeleri
saglanabilir.

Nihai olarak CMS’nin cevirmenler tarafindan bilinmesinin ve uygulanabilmesinin
yani sira resmi kurumlar tarafindan da benimsenmesi ve uygulamaya yonelik imkanlarin
saglanmasi gerekir. CMS, resmi bir kurum olan MYK tarafindan yayinlanmis ve
cevirmenlik meslegi adina gercgeklestirilen dnemli bir adim olmustur. Ancak bu standart
diger resmi kurumlar tarafindan uygulanabilecek bir zemine kavusturulmadigi siirece bir
yaniyla da eksik kalma riskini surdiirecektir. Bu baglamda MYK’'nin diger resmi
kurumlarla is birligi fikrini glindeme getirerek, o kurumlarda gorev alan kisilerin duyarh
olmasina katki saglayabilecek faaliyetler gergeklestiriimesinin yerinde olacagi
soylenebilir. CMS’nin gevirinin bir alt tliri olan mahkeme cevirmenligini ne denli
etkileyebilecegi ve yol gosterebilecegi bu calismayla ortaya koyulmaya calisilmistir.
Calisma kapsaminda sadece mahkeme tarafindan vyapilan goérevlendirme
incelenebilmistir. Ceviri slrecine dahil olan tim paydaslarla iletisime gecilerek bu
konunun tartisilacagl zeminin olusturulmasi, c¢alismanin bir baska adimi olarak
gorilebilir.
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