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Oz

Siirdiiriilebilirlik hem uygulama hem de akademik alanda 6nemli kavramlardan bir haline gelmistir. Bu
nedenle bu uygulamalar1 gerceklestirecek bilgi ve beceriye sahip nitelikli elemana ihtiya¢ bulunmaktadur.
Halkla iliskiler ve iletisim alan, stirdiiriilebilirligin yayilmasinda 6nemli gérevler iistlenen alanlar arasinda
yer almaktadir. Bu ¢aligmanin amaci, Tiirkiyedeki halkla iligkiler egitimi veren lisans programlarinda
stirdiiriilebilirlik olgusunun genel yapisini ortaya ¢ikarmaktir. Bu amagla, Tiirkiyede halkla iligkiler
egitimi veren 70 {iniversitenin miifredat: incelenmistir. Caligmada betimleyici arastirma tasarimi yontemi
kullanilmugtir. Incelenen {iniversitelerin egitim igerikleri, igerik analizi yontemi ile belirlenen basliklar
altinda degerlendirilmistir.

Elde edilen sonuglara gore, Tiirkiyedeki halkla iliskiler programlarinin sadece 12 tanesinin ders
miifredatlarinda siirdiirtilebilirlik odakli derslerin var oldugu belirlenmistir. Bu programlardan 1 tanesi
devlet tiniversitesinde, 11 adedi ise vakif iiniversitesinde bulunmaktadir. 12 programda da siirdiiriilebilirlige
yonelik dersler 2. ve 4. sinifta segmeli ders olarak sunulmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Siirdiiriilebilirlik, Universite, Egitim, Halkla liskiler, Icerik Analizi.

Abstract

Sustainability has become one of the important concepts both in practice and academic fields. For this
reason, there is a need for qualified personnel with the knowledge and skills to carry out these applications.
The field of public relations and communication is one of the fields that play an important role in the spread
of sustainability. The aim of this study is to reveal the general structure of the sustainability phenomenon
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in undergraduate programs providing public relations education in Turkey. For this purpose, the curricula
of 70 universities providing public relations education in Turkey were examined. Descriptive research
design method was used in the study. The educational contents of the examined universities were evaluated
under the headings determined by the content analysis method. It has been determined that only 12 of the
public relations programs in Turkey have sustainability-oriented courses in their curriculum. One of these
programs is in a state university and 11 of them are in foundation universities. Sustainability courses are

offered as electives in the 2nd and 4th grades in all 12 programs.
Keywords: Sustainability, University, Education, Public Relations, Content Analysis.

Giris

Strdiirtilebilirlik, diinyadaki kaynaklarin diisiintildiigii gibi sinirsiz olmadiginin anlagilmasi
ve titketimin boyle devam etmesi halinde toplumlarin geleceginin tehlike altina girecegine yonelik
endigeler ile birlikte devletler ve kurumlarin giindemlerinde olan kavramlardan biridir. Ozellikle iklim
degisikliginde meydana gelen bozulmalar, var olan kaynaklarin korunmasinin gerekliligini ortaya
koyarken, gelisen iletisim teknolojileri bireylerin bu anlamda bilinglenmesi ve farkindaliklarinin
artirilmast konusunda 6nemli imkanlar saglamistir. Bu nedenle siirdiiriilebilirlik, ekosistem ve
toplum arasinda yeni bir denge bulmaya yo6nelik olarak son yillarda 6nem kazanan kavramlardan
biri haline gelmistir (Karmasin & Voci, 2021, s. 42).

Universitelerin daha siirdiiriilebilir bir topluma doniisimde oynamasi gereken rol, hem
akademik hem de uygulama a¢isindan literatiirde ele alinan konular arasinda yer almaktadir (Kinzer,
2021, s. 982). Sektore yonelik ihtiya¢c dogrultusunda nitelikli eleman yetistirmede tiniversiteler
onemli gorevleri yerine getirmektedir. Ozellikle bilgi ve iletisim teknolojilerindeki geligmelerle
birlikte iletisim alaninda egitim veren programlarin sayisi hem iilkemizde hem de diinyada hizla
artmaktadir.

Halkla iligkiler uygulama alani olarak, degisen diinyanin dinamiklerini takip etmeyi, kamu
beklentilerini karsilamayu, siirekli giincel olabilmeyi gerektirmektedir. Bu nedenle eskinin 6gretim
yontemleriyle yeni diinyanin diizenine ayak uydurabilmek ve beklentileri karsilayabilmek, icinde
bulundugumuz yiizyilda artik miimkiin degildir. fletisimin her an ve her yerde oldugu giiniimiizde,
tniversitelerin de degisen diinyanin pratiklerine uygun olarak kendilerini giincellemesi, egitim —
Ogretim programlarini sektoriin gerekliliklerine ve toplumun dinamiklerine uygun olarak revize
etmesi gerekmektedir.

Stirdiiriilebilirlik, hem devletlerarasi hem de kurumlar arasinda siirdiiriilebilir bir topluma
ulagabilmek i¢in giindemde olacak énemli konulardan birisidir. Sosyal davranisin temel dinamigi
olarak iletisim, tutumlar: degistirmesi nedeniyle, siirdiiriilebilir kalkinma stirecinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Bu nedenle, stirdiiriilebilirligin iletisim mifredatina ne derece entegre edildiginin
incelenmesi sadece arzu edilen degil, ayn1 zamanda gerekli olan bir durum olarak kabul edilmektedir
(Karmasin ve Voci, 2021, s. 43).

Bu ¢alisma, ge¢misi uzun bir doneme dayansa da 6zellikle son 10 yilda akademi ve uygulamada
6nemli kavramlardan biri haline gelen siirdiiriilebilirlik olgusunun halkla iliskiler egitimindeki yerini
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ortaya koymay1 amaglamaktadir. Bu sayede Tiirkiyedeki halkla iliskiler egitiminde miifredatlarin
degisen dinamikler dogrultusunda giincellenip giincellenmedigi, akademinin bu anlamda degisimleri
takip edip bunu miifredatlarina yansitip yansitmadig: analiz edilmek istenmektedir. Ciinkii mezun
olup sektorde galisacak olan insan kaynaginin; toplumdaki yeni degerler, beklentiler konusunda
yetistirilmesi ve egitilmesi, siirdiiriilebilir bir topluma ulasma hedefi konusunda katk: saglayacak
bir unsurdur. Bu nedenle Tiirkiyede halkla iliskiler 6grencilerine siirdiirtlebilirlik konusundaki
uygulamalarda yeterli 6zelliklere sahip olabilmesini saglayacak temel bilgi ve beceri egitimi verilip
verilmedigine yonelik bir arastirmanin yapilmast literatiir agisindan énemlidir.

Siirdiiriilebilirlik Kavrami

Stirdirilebilirlik kavrami Latince siirdiirmek, desteklemek anlamina gelen sustinére’den tiiremis
ve 1970’lerin baginda Oxford Ingilizce Sozliigiinde yer almistir (Caradonna, 2014, s. 7). Kavram
Almancada “nachhaltigkeit” terimi olarak ilk kez 1713’te ormancilik endiistrisinde ormanmn
verdiklerinden asla daha fazlasini hasat etmemek anlaminda kullanilmistir (Kuhlman & Farrington,
2010, s. 3437).

Strdirilebilirlik kavramina yonelik 300'den fazla tanimin var oldugu belirtilse de (Dobson, 1996)
tizerinde uzlagilmis bir tanimin olmadig bilinmektedir. Her ne kadar siirdiiriilebilirlik konusunda
gesitli tanimlar yapilmis olsa da literatiirde bu anlamda genel kabul gormiis bir siirdiiriilebilirlik
tanim1 olmadig, bu alanda yapilan ¢aligmalarin bir¢ogunun siirdiiriilebilir kalkinmay: tanimladig:
goriilmektedir. Literatiirde kavramin tanimlanmasinda ¢ogunlukla World Commission on Environment
and Development (WCED) tarafindan yayinlanan ve Brundtland Raporu olarak da bilinen Our
Common Future isimli raporda yer alan siirdiiriilebilir kalkinma kavramina atifta bulunulmaktadir.
S6z konusu raporda siirdiiriilebilir kalkinma kavrami “bugiiniin ihtiyaglarini, gelecek kusaklarin
da kendi ihtiyaglarim karsilama olanagindan odiin vermeksizin karsilamak” olarak tanimlanmigtir
(WCED, 1987, s. 49). Bu tanimlama daha sonraki donemlerde siirdiiriilebilirligi tanimlamak i¢in de
sik¢a kullanilmistir. Brundtland Raporunun tanimy, siirdiiriilebilirlik kavraminin uzun vadeli yoniinii
vurgulamakta; hem simdiki hem de gelecek nesillerin ihtiyaglarinin karsilanmasina vurgu yaparak
kugaklar arasi esitligin saglanmasini 6nemsemektedir. Ayrica tanim, bugiin yasayan insanlarin
gelecek nesillere birakilacak diinya miraslarindan sorumlu olmas: gerekliligini vurgulamaktadir.
Stirdiriilebilirlik aslinda tek basina ¢ok fazla bir anlam ifade etmemekle birlikte kalkinma kavramiyla
anlami degismektedir. Ciinkd kalkinma, bir ¢esit eylemi ve dolayisiyla degisimi ifade etmektedir.
Bu nedenle, siirdiiriilebilir kalkinmanin bir kosulu degil, bir siireci siirdiirmek anlamina geldigi
anlagilmaktadir (Caldwell, 1998, s. 2).

Siirdiirilebilirlik kavrami ekonomik, sosyal ve ¢evresel olmak {izere birbiriyle baglantili tig
boyuttan olugsmaktadir. Cogu kurum siirdiriilebilirligi ele alirken bu {i¢ konuya odaklanmaktadir
(McGrady & Cottrell, 2018; Spangenberg, 2002). Bu boyutlar arasinda yer alan ¢evresel
stirdiiriilebilirlik; cevre sorunlari ile beraber isletmelerin de bu ¢evrenin bir pargas: olarak sorunlara
¢6ziim bulmasini amaglamaktadir (Ozkaya, 2010, s. 247) ve tam anlamiyla fiziki olarak ortamda
bulunan varliklar1 korumak olarak tanimlanabilir (Sutton, 2004, s. 11). Sosyal siirdiiriilebilirlik
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saglik, egitim, konut, ulasim gibi toplumun ihtiya¢ duydugu ve ilgili olduklar1 alanlara gore
bigimlenen pozitif bir yaklagimdir (Mckenzie, 2004, s.15). Siirdiirilebilirligin ekonomik boyutu ise
gelecek nesillere kaliteli bir yagsam mirasi birakabilmek icin gerekli mal, hizmet ve finansal adaletin
saglanmasi ve bunun yani sira toplumsal ve gevresel agidan dengeli bir ekonomik sistemin yaratilmasi
olarak ifade edilmektedir (Giinel, 2017, s. 47).

Strdirtlebilirlikle ilgili literatiir incelendiginde 6ncelikle ¢evresel boyutun 6n plana ¢ikarildigini
soylemek miimkiindiir. Bu durumun ortaya ¢ikmasinda ozellikle 1960’lardan itibaren cevre
sorunlarinin 6n plana ¢ikmasinin ve bu durumun topluma yansimasinin etkisi oldugu soylenebilir.
Ancak Caradonna’ya (2014, s.13) gore siirdiriilebilirlik, ¢evreden daha fazlasini icermektedir,
sosyal ve ekonomik siirdiirillebilirlik ile esit derecede ilgilenmektedir Ciinkii siirdiiriilebilirligin
her bir boyutu kendi igerisinde diger boyutlar1 etkilemektedir. Ornegin, ekonomik siirdiiriilebilirlik
acisindan daha fazla mal ve hizmetin iiretilmesi kaynaklarin daha fazla tilkenmesini beraberinde
getirerek c¢evresel problemlerin olugmasina neden olabilmektedir. Cevrede bu bozulmalarin
meydana gelmesi beraberinde bireylerin yasam kalitelerinin diismesine sebep olarak saglikli bir
toplum yaratilmasina engel olusturabilmektedir. Dolayisiyla siirdiiriilebilirligi dar bir bakis agisiyla
tek bir boyut tizerinden degerlendirmek diger boyutlarda meydana gelebilecek bozulmalarin géz
ard1 edilmesine ve sonuglarin yanlig degerlendirilmesine neden olabilir.

Siirdiiriilebilirlik ve Halkla iliskiler

Sturdirtlebilirlik ve siirdiiriillebilir stratejileri planlamak ve gelistirmek i¢in, kurumlarin
uygun iletisim yontemlerini kullanarak kendilerini iceride ve disarida dogru ifade etmeleri gerekir.
Stirdiriilebilir kalkinma i¢in iletisim, birgok yonden diger iletisim yaklagimlarina benzese de, ¢ok
sayida paydas grubu arasinda baglanti kurmada 6zellikle etkilidir. Kurum icerisinde gerceklestirilen
i¢iletisim kurumu daha siirdiiriilebilir kilma ve degisiklikleri uygulama konusunda avantaj saglarken,
dis paydaslara yonelik iletisim siirdiiriilebilirlik stratejilerinin aktarilmasinda énem tagimaktadir
(Geng, 2017, ss. 512-514).

Halkla iligkiler, bir kurulus ile paydaslar1 arasinda iletisim, anlayis, kabul ve is birligi hatlar1
olusturmaya ve stirdiirmeye yardimci olan 6zgitin bir yonetim islevi olarak (Rensburg vd.,2008, s.
388);

«  sorunlarin yénetimini igerir.

«  yonetimi kamuoyu hakkinda bilgilendirir ve kamuoyuna yanit verir.

+  yonetimin kamu yararina hizmet etme sorumlulugunu tanimlar ve vurgular.

o yOnetimin degisimi takip etmesine ve etkili bir sekilde kullanmasina yardimci olarak,

egilimleri tahmin etmek i¢in bir erken uyari sistemi olarak hizmet eder.

Strdiiriilebilirlik kavraminin bir kurumun kirinin ¢evresel sorumluluk ve cesitlilik konularina
duyarliligi ile birlikte degerlendirilmesi gerektigini ifade eden Penning (2007), insanlardan ¢ok azinin
stirdiiriilebilirlik uygulamalarinin temelde halkla iligkiler ilkelerini yerine getirdigini kavradiklarim
belirtmektedir. Penning (2007), siirdiiriilebilirlikle ilgili kavramlarin halkla iliskilerin ne ile ilgili
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olduguyla tutarli oldugunu belirterek siirdiiriilebilirlik konusunda heyecanlanan bir¢ok insanin halkla
iliskilerle baglantisin1 anlamadiklarin: ifade etmektedir. Yazar, halkla iliskiler profesyonellerinin
ya mevcut stirdiiriilebilirlik ¢abalarini meslege baglamasi ya da halkla iliskilerin stirdiiriilebilir bir
yonetim modeline yol gostermesine izin vermesi gerektigini savunmaktadir. Yazara gore, her iki
durumda da siirdiiriilebilirligi meslege baglamanin, halkla iliskiler uygulayicilarinin ayni zamanda
meslegini gelistirirken, organizasyonlarini devam ettirmelerine katkida bulunacagini belirtmektedir.

Penninge (2007) gore, siirdiiriilebilirlik ve halkla iliskiler iki agidan birbiriyle baglantili
alanlardir. Bunlardan birincisi, halkla iligskilerin bir¢ok tanimi bulunmasina ragmen en sik
vurgulanan unsuru ¢ift yonlii simetrik iletisim yoluyla karsilikli yararl iligkiler kurulmasidir. Grunig
ve Hunt'n gelistirmis oldugu, halkla iligkiler modellerinin en sonuncusu ve en etkilisi olan ¢ift
yonli simetrik model, 21.ylizyilin ¢agdas halkla iligkiler anlayisinda 6nemli bir yer tutmaktadir.
1970’lerden sonra halkla iligkiler alaninda etkin olan bu modelin temel amaci, kurulusla onun
hedef kitlesi arasindaki karsilikli anlayist gelistirmektir (Kalender, 2013, s. 19). Iki yonlii bir iletisim
yapisinin oldugu modelde kurumlar hedef kitleden gelen istek, beklenti ve tepkiler dogrultusunda
karar ve politikalarini degistirebilmektedir. Bu model hedef kitlenin goriislerini degerlendirmesi ve
kurulugun sosyal sorumlulugunu uygulamas: agisindan 21. yiizyilin ¢agdas halkla iligkiler anlayigini
da ortaya koymaktadir (Okay & Okay, 2002, s. 199). Modelin 6nciisii olan Bernays, halkla iligkiler
uygulamalariyla kurumun hedefe tek yonlii mesaj bombardiman: ile ulasamayacagini belirterek
kurum ve kamuoyunun karsilikli iletisim ortamindan fayda saglamasinin gerektigini belirtmistir.
Bernays, kurumun halkla iligskiler faaliyetleri araciigiyla kamuya karst sorumluluklarini yerine
getirmesi gerektigi konusunu da 6ne siirmiis, bu durum sosyal sorumluluk kavraminin énem
kazanmasini saglamistir (Dinger, 2019, ss. 121-122). Dolayisiyla Penninge (2007) goére halkla
iligkiler ¢ift yonlii simetrik iletisim modeli agisindan degerlendirildiginde kardan daha fazlasini ifade
etmektedir ve aslinda siirdiiriilebilirlik de ayn1 seyi séylemektedir. Ikinci olarak, siirdiiriilebilirlik
uzun doénemli bir bakis agisina sahiptir ve yazara gore halkla iliskilerin yaptig1 sey de aslinda budur.
Buna gore, uzun vadede iligkiler, itibar ve giiven, kisa vadeli ticari kazanimdan daha degerlidir. Bu
noktada ¢ift yonlii simetrik iletisimdeki 6nemli unsurlardan biri olan karsilikli anlayis ve dengeli
iletisim bu uzun vadeli iligkilerin ve itibarin elde edilmesine katkida bulunmaktadir.

Newig vd. (2013, s. 2977) gore, gelecegi kesfetmenin, 6grenmenin ve sekillendirmenin toplumsal
bir siireci olarak anlasilan siirdiiriilebilirlik, zorunlu olarak iletisimi igerir. Kiiresel stirdiiriilebilirlik
sorunlar1 yiiksek karmagiklik ve belirsizlikle karakterize edildiginden, dahil olan bir¢ok aktor
arasindaki etkili iletisim siiregleri, hangi 6nlemlerin alinacagina dair karsilikli bir anlayis gelistirmek
i¢in ¢ok 6nemlidir. Kurumsal agidan bakildiginda siirdiiriilebilirlik iletisimi uygulamalari, sirketler
i¢in kurum imajinin iyilestirilmesi, giivenin artirilmasi ve kurumun giivenilir ve siirdiirilebilir
olarak konumlandirilmas: gibi gesitli sekillerde faydali olabilecek iletisimsel bir fonksiyon olarak
degerlendirilebilir.

Stirdiirilebilirlik, bugiiniin kosullarinda kurumlarin stratejik hedeflerine ulagmakta tizerine
diisen sorumluluklar: yerine getirmeleri i¢in dahil olmak zorunda olduklar: bir alandir. Ancak bu
yondeki caligmalarini hedefkitlelerine duyurabilmek igin iletisim boyutunu da diigiinmeleri gereklidir
Bu iletisim siirecinin saglanmasinda hedef kitlelerle karsilikli, giivene dayali ve uzun dénemli
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iligkiler kurmay1 saglayan halkla iliskilere 6nemli gorevler diismektedir. Fitche (2018, s. 113) gore
halkla iliskiler, iletisim yonetimi olarak degerlendirildiginde bir kurumun sosyal sorumluluklarini ve
katilimini insa etme yollarinin iletisiminde anahtar bir rol oynamaktadir. Buna gore, halkla iliskiler
bir kurulusun daha genis toplumsal yiikiimliiliiklerini kucaklayan etik bir kurulus olarak kimligini
anlatmasina katkida bulunmaktadir.

Kurumlarda gergeklesen siirdiiriilebilirlik veya sosyal konulara yonelik faaliyetler kurumsal
iletisim ya da halkla iligkiler departmanlarinin sorumlulugundaki bir iglev olarak uygulanmaktadir
(Australian Centre for Corporate Social Responsibility, 2007; Sagar & Singla, 2004; Zhang & Swanson,
2006). ClarKa (2000) gore, kurumsal sosyal sorumluluk (KSS) ve halkla iliskiler arasinda giiclii bir
bag vardir. Clinkil her ikisi de paydaslarin ¢evresini anlamayi ve sosyal beklentilere cevap vermeyi
amaglamaktadir. Bu baglanti, halkla iliskilerin KSS araciligryla giiven olusturmada oynadig roliin
bir yansimasidir. Aslinda halkla iligkiler, bir kurumun paydas iliskilerini yoneten sosyal yiiziidiir
(Sagar & Singla, 2004, s. 289). Halkla iliskiler ya da kurumsal iletisim uygulayicilar: bir kurumda
diger tyelere gore KSS ya da siirdiriilebilirlik faaliyetlerini yiirliten baglica birimler arasinda yer
almaktadir.

ClarKa (2000, s. 377) gore iletisim yoneticileri, sayisiz konuyla ilgili siyasi, sosyal ve tarihsel
cevreyi tarama becerisine sahiptir. Benzer sekilde i ortaminda rekabet giicl, bir sirketin kararlarindan
kimin etkilenecegini bilmeye dayanir. Halkla iliskiler, taktikleri aracihigiyla ilgili topluluk gruplari
ve bireylerle kurumun hedef kitleleri arasindaki iliskilerin siirdiiriilmesine ve gelistirilmesine
katkida bulunmaktadir. Kurumlardaki iletisim departmanlar: siirdiiriilebilirlik faaliyetlerine yonelik
karar alma siireclerinde iist yonetime ¢evreden gelen bilgiler dogrultusunda destek olurken; ayni
zamanda alinan kararlar1 ve uygulamalar1 uygun iletisim kanallar1 araciligiyla paydaglara iletmeye
caligmaktadir. Kurumsal stirdiiriilebilirlik ¢abalari, kurumun dis fiziksel ¢evrenin korunmasi ve
bitylimesine katilimini artirmayr amaglamaktadir. Bu nedenle, bu tiir hedeflere ulasmada halkla
iliskileri 6rgiitiin stratejik planina dahil etme ihtiyaci ok dnemlidir (Rivero & Theodore, 2014, s. 21).

Kurumlarin paydaslariyla iletisiminden sorumlu birimler, stirdiiriilebilirligin hem kurum
tarafindan neden giindeme alinmasi gerektigi hem de kurumun siirdiiriilebilirlik faaliyetlerine
yonelik bilgileri paydaslarina iletme konusunda bir koprii gérevi islevi gormektedir. Bu sayede kurum
ile paydaglar1 arasinda giiven ve is birligine dayali saglikl: iliskilerin gelistirilmesi miimkiindiir. Bu
noktada genel olarak kurumlardakiiletisimden sorumlu olan birimlerde ¢aliganlarin stirdiirtilebilirlik
konusundaki farkindaligi, ne kadar bilgi ve beceriye sahip oldugu hem bu konudaki ¢alismalarin
basarisinda hem de paydaslarin ikna edilmesinde énemlidir.

Siirdiiriilebilirlikte Universite ve Egitimin Rolii

Diesendorf (2000, s. 3) siirdiiriilebilirligi, siirdiiriilebilir kalkinma adi verilen bir siirecin hedefi
ya da bitis noktas: olarak tanimlamaktadir. Dolayisiyla siirdiiriilebilir bir toplumu, stirdiiriilebilir
kalkinma ile hedefe ulagmis toplum olarak ifade etmektedir. Siirdiiriilebilir bir topluma ulagabilmek

i¢in ise bireylerin bilgi, beceri ve davranissal agisindan egitilmesi 6nemli bir yer tutmaktadir.
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Zaléniené & Pereira (2021, ss. 100 — 101) gére egitim, siirdiiriilebilirlik zihniyetinin iletisim
araglarindan biri ve temeli olmasi nedeniyle stirdiiriilebilirligi saglamanin itici glicidiir. Yazarlara
gore kavram, teknik bilginin Gtesine gegen, saglikli bir ekosistem ve gelisen bir toplumun temellerini
anlayan sistematik bir bakis agisini igermektedir. Yazarlara gore bu noktada yiiksekgretim
kurumlarimin siirdarilebilirlikle ilgili konularin gelistirilmesinde “degisim ajanlarr” ve “katalizorler”
olarak etkisi bulunmaktadir. Bu nedenle de siirdiiriilebilirlik temelli bir egitim, egitim icerigini,
ilgili stireg ve sonuglar1 etkilemektedir. Siirdiiriilebilirlik okuryazarligi, bireylerin siirdiirilebilir
bir gelecek inga etmeye derinden bagli olmalarina ve bu amagla bilingli ve etkili kararlar almasina
yardimcr olan bilgi, beceri ve zihniyetler olmas: agisindan 6nemlidir (Radwan & Khalil, 2021, s.
967). Bu dogrultuda siirdiiriilebilirlik okuryazarligi, gelecegin profesyonellerini sectikleri alanin
birbirine bagli gevresel, ekonomik ve sosyal etkileri konusunda egitmeye yonelik her tiirlii girisimin
temelini olugturur (Kinzer, 2021, s. 984). Siirdiiriilebilirlik icin egitimin amaci, siirdiiriilebilir bir
diinya ihtiyacina farkindalik getirmek, eylemi motive etmek ve nihayetinde davranis1 degistirecek
beceriler gelistirerek nasil harekete gegilecegini bilmektir (Ordaz, Tan, Skett & Herremans, 2021,
s. 1610). Daha stirdiiriilebilir bir toplum olma yolunda ilerlemek igin egitim, insanlarin bu hedefe
ulasabilmek icin gerekli olan bilgi, beceri, degerler ve diinya goriislerini gelistirmesine katkida
bulunarak bireyler ve topluluklarin diinyay:r yorumlama, diinyayla iliski kurma yollar: tizerinde
diistinmelerini saglamaktadir.

Yiiksekogretim kurumlari, bugiiniin 6grencilerini yarinin etik liderleri, karar vericileri ve
nihayetinde bugiiniin sorunlarina siirdiirillebilir ¢6ztimler uygulayacak profesyonelleri olmaya
hazirladig 6nemli bir platformdur (Jellinek, 2018, s. 31). Ayrica, tiniversitelerin gelecegin liderleri,
gelecek nesillerin 6gretmenleri ve ebeveynleri tizerinde de 6nemli bir etkisi bulunmaktadir (Adams,
2013, s. 385). Bu nedenle iiniversitelerin insanlari, gezegeni ve toplumlar: etkileyen gelismelere
yonelik olarak gerceklestirilen siirdiiriilebilirlik uygulamalarina 6nciilik etmesi beklenmektedir.
Clnkd niversiteler, degerleri, misyonlar1 ve uygulamalariyla kurumsallasarak egitim yoluyla
topluma katkida bulunmakta ve siirdiiriilebilir degisimin itici bir giicti olarak gorev yapmaktadir. Bu
nedenle de siirdiirtilebilir kalkinmayi tegvik etme ve uygulamada ilk etkiyi yapan kurumlardir (Ingrid
vd., 2019). Landruma (2021) gore, siirdiiriilebilirligin egitim miifredatina entegrasyonuna onciilitk
edenler, degisimin aracilar1 olarak goriilmektedir. Ciinkil egitimciler giigli degisim ajanlaridir. Bu
dogrultuda iiniversitelerin egitim 6gretim planlarna siirdiiriilebilirlik konusunu dahil etmeleri
ogrencilerin simdi ile gelecekteki karar ve eylemlerinin ¢evreyi-toplumu nasil etkiledigine dair bir
anlayis kazanmalar agisindan énemli bir unsurdur.

Sady, Zak & Rzepkaya (2019, s.14) gére sosyal agidan bilingli vatandaglar yetistirmek ve
strdiiriilebilirlik yetkinliklerini sekillendirmek, sosyal ve is ortaminin gelisimini destekler. Bu
nedenle siirdiirtlebilir kalkinma fikrinin gelisimini desteklemek igin, yiiksekogretim kurumlar:
miifredat degisiklikleri yoluyla reforme edilmelidir. Bu da ancak yeni bir 6grenme kiiltiirii ile saglanan
egitim ile mimkiindiir. Egitim, stirdiirilebilirligin gelistirilmesinde, gelecegin profesyonellerini
stirdiiriilebilir kalkinma bi¢imlerine daha genis cercevede katilmaya hazirlamak i¢in bir firsat olarak
degerlendirilebilir. Bunun temel nedeni, yliksekdgretimin her zaman hem bilimsel atilimlar hem
de egitim ve 0gretim firsat1 yoluyla gelecek nesil entelektiieller, liderler ve gelecegin yaraticilar:
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acisindan sosyal degisimi yonlendirmesi ve sekillendirmesidir (Karmasin & Voci, 2021, ss. 45-46).
Yiiksekogretim kurumlarimin merkezi veya asli islevleri, yalnizca farkli bilim dallarinda egitim,
Ogretim ve arastirma ile profesyonellerin egitimine katkida bulunmakla kalmayip ayni zamanda
toplumsal ¢ikarlari ilgilendiren varliklari koruma, yaratma ve aktarmadir (Luna-Krauletz, Juarez-
Hernandez, Clark-Tapia, Stcar-Sticcar & Alfonso-Corrado, 2021, s. 2). Egitim kurumlar1 olarak
ozellikle tiniversitelerin, siirdiiriilebilir kalkinmaya katkida bulunmak i¢in giincel, gelecek ve sosyal
olarak ilgili konular1 tanimalar1 ve bunlar1 6gretim programlarina entegre etmeleri gerekmektedir
(Karmasin ve Voci, 2021, s. 45).

Lozano ve Younge (2013) gore toplum, iklim degisikligi ve siirdiiriilebilir kalkinmanin
zorluklarini kargilamak igin gerekli olan disiplinler arasi yaklasimlar: anlayan, uygulayabilen daha
fazla ve daha iyi egitimli profesyonellere ihtiya¢ duydugundan, tiniversitelerin siirdiiriilebilirlikle
ilgili bir egitim vermesi gerekmektedir. Bu nedenle, siirdiiriilebilirlik ilkelerinin {iniversitelerde
akredite edilmis programlarin miifredatlarina entegre edilmesi onemlidir (Rieh vd.,2017). Ulkelerin
egitim politikalarinda siirdiiriilebilirlik konusunda egitimin varligi gelecege yonelik bir yatirim
olarak degerlendirilebilir. Bu sayede bireylerin, ¢evreyi korumaya ve bilingli eylem yoluyla daha
ekolojik ve sosyal olarak daha adil bir diinya yaratma konusunda ¢abalamasi saglanabilir.

Adams, Martin & Boomy’ a (2018, s. 434) gore, bilgi insa etme ve beceri gelistirme rollerine
dayanarak diinya ¢apindaki tiniversiteler uluslararasi, ulusal politika, 6grenci ve toplumsal baskilar
da dahil olmak iizere birgok itici gii¢ tarafindan tesvik edilen siirdiiriilebilirlige giderek daha fazla
6nem vermektedir. Landruma (2021, s. 1337) gore siirdiiriilebilirligin akreditasyon kurumlarinin
standartlarina dahil edilmesi ve 6grenciler tarafindan artan talep nedeniyle siirdiiriilebilirligin ABD
isletme okulu miifredatina kabulii giderek artmaktadir. Kiiresel olarak siirdiiriilebilirlik sorunlar:
hakkinda ¢ok fazla endisenin olmasi ve buna yonelik farkindaligin artmasi, is piyasasmna yeni
girecek mezunlar agisindan siirdiiriilebilirlik igeriklerinin egitim programlarina dahil edilmesinin
neden 6nemli oldugu konusunda yol gosterici bir unsurdur. Savelyeva ve McKenna, (2011, s. 56)
gore akademik kurumlarin kampiislerinde siirdiiriilebilirlik ilkelerini gelistirmelerinde gevreci olma
ve siirdiiriilebilirlik i¢in egitim olmak tizere iki yol bulunmaktadir. Bu nedenle kampiis alanlariin
yesillendirilmesi, kampiisteki uygulama ve operasyonlarda c¢evreci uygulamalarin benimsenmesi
gerekir. Bu uygulamalarin devamliliginin saglanmasi ise bu yonde verilecek egitimler ve belirlenen
etik standartlar ile miimkiindiir.

Yontem

Bu calismanin amaci, Tirkiyede halkla iligkiler egitimi veren lisans programlarinda
stirdiirtilebilirlik olgusunun genel yapisini ortaya ¢ikarmaktir. Bu amag¢ dogrultusunda Tiirkiyede
halkla iligkiler alaninda egitim veren iniversitelerin miifredatlarinda stirdiirtilebilirlige iliskin
derslerin yer alip almadigi incelenmistir. Boylelikle lisans mifredatlarinin degisen diinyanin
beklentileri ve gereklilikleri ile verilen egitim iceriklerinin giincelligi ortaya ¢ikarilmak istenmistir.

Stirdiiriilebilirlik konusu son 10 yilda hizla hem devletler hem de is diinyas: agisindan 6nemli bir
kavram olarak giindemde yer almaktadir. Sektore nitelikli ve degisen diinyanin beklentilerine uygun
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bireyler yetistirme gorevi bulunan iiniversitelerin bu degisime ne kadar dahil olduklarini ortaya
¢ikarmasi agisindan bu konunun ele alinmasi 6nem tagimaktadir. Siirdiiriilebilirlige yonelik derslerin
miifredatlarda yer almasi, sektérde halkla iliskiler profesyoneli olarak yer alacak kisilere aday olan
6grencilerin bu biling ve farkindalikla yetismesine katki saglayacaktir. Bu nedenle aragtirmadan elde
edilen bulgular halkla iliskiler egitiminde stirdiiriilebilirlik olgusunun durumunu ve {iniversitelerin
stirdiiriilebilirlige bakis agisini gostermesi agisindan 6nem tagimaktadir.

Universitelerde halkla iligkiler lisans egitiminde siirdiiriilebilirlik olgusunun varligina yonelik
yapilan bu caliymada betimleyici arastirma tasarimina yer verilmistir. Betimleyici arastirmalarin
temel amacy; olgularin, nesnelerin, insanlarin, gruplarin veya orgiitlerin ozelliklerini ortaya
cikarmaktir (Glirbiiz & $ahin, 2018, s. 101). Var olan durumun ne oldugu ve ne siklikla oldugunu
ortaya ¢ikarmak i¢in bagvurulan bir yontem olan betimleyici aragtirma tasariminda durum ya da
olgunun ne oldugu tanimlanarak yorumlanmaya ¢alisilmaktadir (Erdogan, 2007, s. 138). Calismada
verilere ulasabilmek amaciyla igerik analizi yoéntemine bagvurulmustur. igerik analizi, benzer
verilerin belirli kavramlar ve temalar etrafinda bir araya getirilmesi ve bunlarin anlasilir bigimde
diizenlenmesi siirecidir (Akbulut, 2012, s. 187). Caligmada bu yontemin se¢ilmesinin nedeni, halkla
iliskiler egitiminde stirdiiriilebilirlik konusunun miifredatta ne siklikla yer aldigini belirlemek, bu
dogrultuda belirlenen temalar agisindan Tiirkiyedeki egitim miifredatlarinin durumunu ortaya
¢ikarmaktir. Bu sayede genelde iletisim egitimi, 6zelde ise halkla iligkiler programlarinin mevcut
durumu ortaya ¢ikarilarak stirdiiriilebilirlik egitimi konusundaki tartismalara katkida bulunmak
istenmektedir.

Arastirmanin evrenini Tiirkiyedeki halkla iliskiler alaninda egitim veren (iniversiteler
olusturmaktadir. Bu kapsamda evrenin tamamina ulagilmaya galisilmistir. Bu siirecte 6ncelikle halkla
iliskiler alaninda lisans egitimi veren {iniversitelerin belirlenmesinde sistematik olarak ilerleyebilmek
icin bir listeye ihtiyag duyulmustur. Bu nedenle YOK Atlas sistemi iizerinden iniversiteler belirlenmis
ve Halkla Iligkiler ve Tanitim ile Halkla liskiler ve Reklamcilik olmak iizere iki farkli programin var
oldugu tespit edilmistir. Bu dogrultuda YOK Atlas sisteminin 2021 yili verilerine gore Halkla iligkiler
ve Tanitim ile Halkla Iliskiler ve Reklamcilik programlari olan iiniversitelerin listesi ¢ikarilmustir.
Aragtirmada incelenen iiniversitelerin ders iceriklerine kurumsal web siteleri ve Bologna sayfalar1
araciligi ile ulagilmustir.

Caligmada belirlenen amaca ulagabilmek ve degerlendirmeyi yapabilmek i¢in oncelikle bir
kodlama cetveli olugturulmustur. I¢erik analizinde igerigin incelenebilmesi igin verilerin birtakim
kategorilere boliinmesi, belirli kodlama birimlerinin saptanmasi gerekmektedir. Bu kategorilestirme
igerik analizinin 6zii olarak degerlendirilir (Yildirim, 2015, s. 138). Kategorilestirme iglemi ise iki
sekilde yapilmaktadir: (1) baskalar1 tarafindan daha onceden gelistirilmis kategoriler alinir, (2)
bu yapilamadiginda veya aragtirmaci tarafindan uygun goriilmedigi takdirde ise yeni bir kategori
sistemi gelistirilir (Bilgin, 2014, s. 19). Bu arastirmada kodlama cetveli literatiir caligmalar1 ve
tniversitelerin web sitelerinden alinan bilgiler dogrultusunda arastirmaci tarafindan hazirlanmustir.
Kodlama cetvelinin olusturulmas: siirecinde oncelikle web sitelerinde programlar tarafindan
verilen derslere yonelik yayinlanan igerikler toplanmus, sonrasinda ise elde edilen verilerden ortak
ozellikler dogrultusunda bir siniflandirma yapilmistir. Bu nedenle elde edilen veriler, bu sistematik
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gercevesinde olusturulan kodlama cetveline gore degerlendirilmistir. Bu kapsamda aragtirmanin
amaci dogrultusunda halkla iliskiler egitimi veren lisans programlarinda siirdiiriilebilirlik olgusunun
genel yapisini ortaya ¢ikarmak icin siirdiiriilebilirlik konusundaki derslerin miifredatlarda ne siklikta,
hangi opsiyonlarla, kaginci sinifta sunuldugu ve ders igeriklerinin ne oldugunun belirlenmesi
onemlidir. Bu nedenle de agagida belirlenen sorulara cevap aranmaya ¢aligilmstir:

o  Halkla iliskiler lisans miifredatinda siirdiiriilebilirlige yonelik dersler bulunmakta midir?

o Universitelerin niteligine (vakif ve devlet) gore siirdiiriilebilirlige yonelik derslerin varligi
farklilasmakta midir?

o  Sirdiriilebilirlige yonelik dersler 6grencilere hangi opsiyonla (segmeli, zorunlu)
sunulmaktadir?

o  Sirdiiriilebilirlige yonelik dersler 6grencilere kaginci sinifta sunulmaktadir?

o  Sirdirilebilirlige yonelik derslerin odaklandigi alan ve isimleri nelerdir?

Bu c¢alisma belirli simirhiliklar cergevesinde ele alinmistir. Buna gore, ¢alisgmadan elde edilen
sonuglar incelenen tiniversitelerin kurumsal web sitesi tizerinden normal 6gretim lisans programina
yonelik paylastiklar1 ders igeriklerinden elde edilen bilgilerle sinirlidir. Ayni miifredat planinin
uygulanmasindan dolay: ikinci 6gretim ve vakif tiniversitelerindeki farkli burs oranlarina yonelik
var olan programlar tek bir program tizerinden degerlendirmeye alinmustir. Calismada YOK Atlas
sisteminde yer alan ancak KKTC ve Tiirki Cumhuriyetlerde bulunan iniversitelerde yer alan
programlar kapsam diginda tutulmugtur.

Bulgular

YOK Atlas sisteminde halkla iligkiler ve tanitim ile halkla iliskiler ve reklamcilik alaninda
egitim veren toplamda 70 adet fakiilte bulundugu belirlenmistir. Ancak arastirma siirecinde bu
fakiiltelerden iki tanesinde programin yer aldig1 web sitesine ulasgilamamistir. Bu nedenle veriler 68
program iizerinden degerlendirilmistir.

Tablo 1: Halkla {ligkiler Programinin Bagli Oldugu Fakiilte

N %
{letisim Fakiiltesi 50 73,5
iktisadi ve Idari /Sosyal Bilimler Fakiiltesi 6 8,8
Isletme Fakiiltesi 4 5,9
Fakiilte ad: Uygulamali Bilim'l'er Fakﬁlte‘s.i ' 4 59
Sanat ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 2 2,9
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 1 1,5
Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 1 1,5
Toplam 68 100,0

YOK Atlastaki verilere gore incelenen programlarin tiniversitelerin hangi fakiiltesinde yer
aldigina yonelik bilgi Tablo 1'de gosterilmistir. Buna gore halkla iligkiler programlari farkli fakiiltelerin
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biinyesinde yer almaktadir. Bu fakiiltelerin dagilimi incelendiginde ise biiyiik bir boliimiiniin (%73,5)
iletisim fakiiltelerine bagli oldugu gorillmektedir.

Tablo 2: Halkla fliskiler Programinin Ad

N %
. Halkla Tliskiler ve Reklamcilik 33 48,5
Boliim Ad1 Lo
Halkla Iliskiler ve Tanitim 35 51,5

Tiirkiyedeki tiniversitelerde lisans programlarinda halkla iliskiler ve reklamcilik ile halkla iligkiler
ve tanitim olmak {izere programlarin iki farkli isimle yer aldig1 goriilmektedir. Bu programlarin
dagilimina yonelik bilgiler Tablo 2de gosterilmektedir. Buna gore, kimi programlarda hakla
iliskilerin tanitimla kimi programlarda ise reklamcilik alaniyla birlestirildigi ve oranlarin birbirine
yakin oldugu gériilmektedir. Bununla birlikte sadece halkla iligkiler programi olan tek bir iiniversite
bulunsa da s6z konusu iiniversitenin Tiirkiye sinirlari disindan bir {iniversite olmasi nedeniyle
¢alismada analiz disinda tutulmustur.

Tablo 3: Halkla liskiler Programi Bulunan Universitenin Niteligi

N %

Universitenin nitelisi Devlet 38 55,9
niversitenin niteligi

& Vakaf 30 441

Tiirkiyede halkla iligkiler alaninda lisans egitimi veren iiniversitelerin niteligine gore dagilimi
Tablo 3’te gosterilmektedir. Buna gore incelenen iiniversiteler niteliklerine gore degerlendirildiginde
%55,9’unun devlet, %44,1’inin ise vakif tiniversitesi statiisiine sahip oldugu goértilmektedir.

Tablo 4: Universitelerin Niteligine Gore Siirdiiriilebilirlige Yonelik Dersin Varlig:

Siirdiiriilebilirlik dersi

Ders bilgileri yok Var Yok Total
N 1 1 36 38
% tniversitenin niteligi icinde 2,6% 2,6% 94,7% | 100,0%
Devlet % siirdiiriilebilirlik dersi icinde 33,3% 8,3% 67,9% 55,9%
Y % 1,5% 1,5% 52,9%  55,9%
Universite Niteligi
N 2 11 17 30
% tiniversitenin niteligi icinde 6,7% 36,7% 56,7%  100,0%
Vakif | 9% siirdiiriilebilirlik dersi icinde 66,7% 91,7% 32,1% @ 44,1%
% 2,9% 16,2% 25,0% 44,1%
N 3 12 53 68
% tniversitenin niteligi icinde 4,4% 17,6% 77,9% | 100,0%
Total TR -
% stirdiiriilebilirlik dersi iginde 100,0% 100,0% 100,0% = 100,0%
% 4,4% 17,6% 77,9% | 100,0%
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Incelenen finiversitelerde siirdiiriilebilirlik ile ilgili dersin varhgma iligkin elde edilen sonuglar
Tablo 4’te gosterilmektedir. Buna gore degerlendirme yapildiginda, programlarin biyik bir
gogunlugunda (%77,9) siirdiiriilebilirlie yonelik igerige sahip derslerin olmadig1 belirlenirken,
sadece %17,6'sinda siirdiiriilebilirlikle ilgili derslerin var oldugu tespit edilmistir. Bununla birlikte
ti¢ programun ilgili web sitelerinde ders bilgilerinin paylasilmadig: belirlenmistir. Stirdiiriilebilirlikle
ilgili derslerin {iniversitenin niteligine iliskin dagilimina bakildiginda ise, 11 adet olmak {izere
bityiik ¢ogunlugunun vakif tiniversitelerinin miifredat programlarinda yer aldig1 belirlenmistir.
Devlet tiniversitelerindeki durum incelendiginde ise, sadece 1 tiniversitenin program miifredatinda
stirdiiriilebilirlige iliskin derse yer verdigi tespit edilmistir. Bu acidan degerlendirildiginde vakaf
universitelerinin mifredatlarini toplumun degisen beklentilerine yonelik daha giincel tutmaya
calistiklari, degisen dinamikler dogrultusunda miifredatlarini yenilediklerini soylemek miimkiindir.

Tablo 5: Siirdiiriilebilirlige Yonelik Dersin Niteligi

Dersin niteligi
Boliim Fakiilte Universite

Ders yok . . . Zorunlu Total
Se¢meli = se¢meli se¢meli
N 37 0 1 0 0 38
Devlet
L, % | 54,4% 0,0% 1,5% 0,0% 0,0% 55,9%
Universitenin niteligi
N 19 7 0 1 3 30
Vakaf
% 27,9% 10,3% 0,0% 1,5% 4,4% 44,1%
N 56 7 1 1 3 68
Toplam
% 82,4% 10,3% 1,5% 1,5% 4,4% 100,0%

Aragtirma kapsaminda Tablo 5te gosterildigi gibi incelenen tniversitelerde dersler dort
farkli secenekte ogrencilere sunulmaktadir. Bu dogrultuda stirdiirtilebilirlikle ilgili dersler niteligi
acisindan degerlendirildiginde, yedi programda 6grencinin se¢imine bagli olarak boliim se¢meli
dersi olarak verilirken, sadece i¢ programda zorunlu ders olarak miifredatta yer aldig1 goriilmektedir.
Universitenin statiisii agisindan derslerin niteligine yonelik degerlendirme yapildiginda, yalnizca
bir devlet {iniversitesinde bu dersler fakiilte se¢cmeli dersi olarak égrencilere sunulmaktadir. Vakif
universitelerindeki durum ele alindiginda, yedi iiniversitede bu derslerin bolim se¢meli dersi olarak
yer aldigy, ti¢ vakif tiniversitesinin ise zorunlu ders olarak miifredatlarinda siirdiiriilebilirlik odakl
dersleri bulundurduklari tespit edilmistir. Bunun diginda incelenen programlarin yalnizca birinde
bu derslerin {iniversite genelinde yer alan ortak segmeli ders havuzunda yer aldig1 belirlenmistir.

Tablo 6: Siirdiirtilebilirlige Yonelik Dersin Verildigi Yil

N %
1. stnuf 2 2,9
Siirdiiriilebililik ile ileili 2. siif 4 5,9
tirdiirilebilirlik ile ilgili 3 smif 3 44
dersin verildigi yil
4. stmif 4 59
Toplam 13 100,0
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Aragtirmada incelenen halkla iliskiler lisans programlarinda 6grencilere stirdiiriilebilirlik ile ilgili
derslerin kaginci sinifta verildigine yonelik olarak elde edilen bilgiler Tablo 6da gosterilmektedir. Buna
gore, incelenen programlardan 2 tanesi bu kapsamdaki dersleri 1. sinifta verirken, 4 tanesi dersin 2.
yilda alinmasina yonelik bir plan olusturmustur. Bununla birlikte programlardan 3 tanesi 3. sinif ve
4 tanesi de 4. sinifta dersin alinmasina olanak tanimaktadir. Bu agidan bakildiginda tiniversitelerdeki
programlarda siirdiiriilebilirlikle ilgili derslerin daha ¢ok 2.sinif ve 4.sinifta verilmesi yoniinde farkli
bir yontem uygulandigini sdylemek miimkiindir. Ayrica devlet tiniversitesinde bu dersler 3.sinif
miifredatinda yer alirken, vakif tiniversitelerinde bu dersler gogunlukla 2. ve 4. sinifta sunulmaktadir.

Tablo 7: Siirdiirilebilirlige Yonelik Dersin Ad1

N %

Siirdiirilebilirlik 3 4,4

Stirdiirebilirlige Giris 3 4,4

e Stirdiirtilebilir Kalkinma 2 2,9

Siirdiiriilebilirlik ile

S, . Cevre Koruma 1 1,5
ilgili dersin ad1 .

Cevre Okuryazarligt 1 1,5

Ekoloji ve Sosyal Medya 1 1,5

Toplum ve Ekoloji 1 1,5

Aragtirma kapsaminda siirdiiriilebilirlik ile ilgili dersleri olan programlarda derslerin
adlandirihisinda farkli ifadeler yer almaktadir. Tablo 7de gosterildigi gibi stirdiriilebilirlikle ilgili
derslerin ¢ogunlugu siirdiiriilebilirlik/stirdiiriilebilirlige giris olarak yer alirken, cevre ve ekoloji
olarak da adlandirilan derslerin var oldugu goriilmektedir. Cevre ve ekolojinin miifredatlarda yer
almasinda literatiirde stirdiirtilebilirlik denilince akla ilk olarak gevresel boyutunun gelmesinin etkisi
oldugu diisiiniilebilir.

Sonug ve Tartisma

Bugiin bir¢ok kurum, davraniglarinin bir sonucu olarak topluma ve g¢evreye verdikleri
zararlarda ¢6zlimiin bir parcasi olma yolunda adimlar atmaktadir. Ancak bu yénde uygulamalarin
gerceklestirilmesi i¢in stirdiiriilebilirlik konusunda bilgi ve birikime sahip nitelikli elemanlara
ihtiyaglar1 bulunmaktadir. Bu eleman ihtiyacini karsilayan yerlerden biri ise iiniversitelerdir.

Strdiirtilebilirlik hem farkindaligin yaratilabilmesi hem de davranis degisikligi olusturulabilmesi
i¢in igerisinde zorunlu olarak iletisimi barindirmaktadir. Ciinkii Luhmann’in (1989'den akt. Karmasin
& Voci, 2021) ifade ettigi gibi, “baliklar olebilir veya gollerde ve nehirlerde yiizen insanlar hastaliklara
neden olabilir, ortalama sicakliklar yiikselebilir veya diisebilir, ancak bu bildirilmedigi siirece toplum
iizerinde hicbir etkisi yoktur”. Bu nedenle Karmasin ve Voci'nin (2021, s. 44) de belirttigi gibi ¢ogu
insanin siirdiiriilebilirlik konular:1 hakkindaki bilgisi, kitle iletisim araglari araciligiyla iletilen
bilgilere dayanmaktadir. Bu noktada iletisim, yalnizca bilgi ve enformasyon aktariminda ya da
stirdiiriilebilirlik konusunu siyasi ve kamusal giindeme yerlestirerek farkindalik yaratmada merkezi
bir rol oynamaz. Bunun yan sira, iletisim ve davranisin birbiriyle iliskili olmasindan, uygun iletisim
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olmadan davranisin degisememesinden, siirdiiriilebilir bir toplum ve yasam tarzina yonelik bir
sosyal degisim stirecini baglatmak icin iletisim oldukea gereklidir.

Genel olarak iletisim alani, 6zel olarak da halkla iligkiler alani profesyonel is yasaminda
kurumlarin = siirdiiriilebilirlik uygulamalarina yonelik kararlarin alinmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesinde aktif rol oynayan alanlardan biridir. Clinkii bu alanda ger¢eklestirilen faaliyetler
hem topluma ve gevreye katki sunmakta hem de kurumlarin itibarlarina etki etmektedir. Kurumlar
cesitli stirdiiriilebilirlik iletisimi caligmalariyla faaliyetlerini paydaslarina iletmektedir. Dolayistyla bu
iletisim ¢aligmalarini planlayacak, uygulayacak ve degerlendirecek, toplumun beklenti ve talepleri
konusunda kurumu yonlendirecek olan elemanlara ihtiyag duymaktadir. Bu agidan tiim bu stiregleri
yonetebilmek i¢in gerekli temel bilgi ve beceriye sahip nitelikli bireylere ihtiya¢ vardir. Bu nedenle
de iiniversitelerin 6gretim programlarinin is diinyasinin ihtiyaglar1 dogrultusunda revize edilmesi
universitenin hem egitim kalitesini gostermesi hem de is diinyasinin beklentilerini karsilamasi
konusunda avantajlar sunabilir.

Calisma kapsaminda Tiirkiyedeki halkla iligkiler lisans programlari degerlendirildiginde
ozellikle devlet iiniversitelerinin miifredatlarinda bu anlamda 6nemli eksikliklerinin oldugunu
soylemek miimkiindiir. Genel olarak bakildiginda, 70 fakiiltenin yalnizca 12’sinde stirdiirtilebilirlik
konusunda derslerin bulunmasi, miifredatlarin ¢agin beklentilerine yonelik giincelligi konusunda
soru isaretleri olusturmaktadir. Ayrica bu sayinin ¢ogunlugunun vakif tniversiteleri biinyesindeki
programlarda var olmasi ve devlet iiniversitelerinin bu konudaki eksiklikleri diger sorunlar arasinda
yer almaktadir. Bu a¢idan bakildiginda vakif tniversitelerinin miifredatlarinda siirdiiriilebilirlik
konusunda bir yénelim oldugunu séylemek miimkiin olsa da yine de sayilar bunun yeterli olmadigini
gostermektedir.

Strdirtilebilirlik konusunun mifredatlarda ders olarak yaygin bir bigimde yer almamasinda
cesitli faktorlerin etkili oldugu soylenebilir. Bu faktérlerden bir tanesi bu alanda uzmanlagmig
Ogretim elemani eksikligi olarak degerlendirilebilir. Bu sorunun ¢6ziimil igin yiiksek lisans ve doktora
programlarinda bu alanda calisacak insanlarin sayilarinin artirilmasi ya da 6grencilerin bu alana
yonlendirilmesi bir ¢6ztim olarak ele almabilir. Bununla birlikte programlarda siirdiiriilebilirligin
ayr1 bir ders olarak verilmeyip sosyal sorumluluk ya da etik gibi derslerde bir konu olarak
anlatilmasi da s6z konusu olabilir. Ancak siirdiiriilebilirlik konusunda farkindaligin artirilmas: ve
gelecegi insa edebilmek icin bugiinden bir sey yapilmasi gerektigine yonelik biling olusturulmas:
icin miifredatlarda siirdiiriilebilirligin bir haftalik konu degil ders olarak verilmesinin daha dogru
bir yaklasim oldugu soylenebilir. Bununla birlikte siirdiiriillebilirligin miifredatlarda daha fazla yer
almasinda programlarin kalitesinin gostergelerinden biri olarak akreditasyon onay1 veren kurumlar
etkili olabilir. Akreditasyon kurumlarinin degerlendirme 6lgiitlerine siirdiiriilebilirlik konusunu
dahil etmesi bu yondeki derslerin programlarda daha fazla yer almasini saglayabilir. Bununla birlikte
stirdiiriilebilirlik konusundaki derslerin boliimde se¢meli ders olarak verilse de bunun devamliliginin
saglanmasi 6nemlidir.

Bu ¢aligmada, sadece lisans programlari tizerinden bir degerlendirme yapilmistir. Gelecekteki
caligmalarda yiiksek lisans ve doktora programlari da incelenerek bir karsilastirma yapilabilir. Bununla
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birlikte ¢caligmada sadece Tiirkiyedeki programlar incelemeye alinmustir. Sonraki ¢alismalarda yurt
disindaki programlardaki mevcut durum incelenerek iilkeler arasinda bir kargilastirma yapilarak
degerlendirmelerde bulunulabilir.
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Extended Abstract

The Role of Education in Sustainability: A Research on Public
Relations Undergraduate Programs in Turkey

Emine SARDAGI *

Sustainability has become one of the important concepts in both practice and academic fields.
The concept of sustainability is derived from the Latin sustinére, meaning to sustain, to support, and
was included in the Oxford English Dictionary in the early 1970s. (Caradonna, 2014, p. 7). Although
it is stated that there are more than 300 definitions for the concept of sustainability (Dobson, 1996),
it is known that there is no agreed definition. The definition of sustainability in the literature mostly
refers to the concept of sustainable development. In Brundtland Report, sustainable development
was defined as “development that meets the needs of the present generation without compromising the
ability of future generations to meet their needs” (WCED, 1987, p. 49). The concept of sustainability
consists of three interrelated dimensions: economic, social and environmental.

Educators are powerful change agents, and higher education is an important platform through
which we prepare today’s students to become tomorrow’s ethical leaders, decision makers, and
professionals who will ultimately implement sustainable solutions to today’s problems (Jellinek, 2018,
p- 31). For this reason, universities are expected to lead sustainability practices for developments that
affect people, the planet and societies. Education is the driving force of establishing sustainability
since it is one of the main communication vehicles and the basis for the “sustain - ability mindset”
(Zaléniené & Pereira, 2021, pp. 100 — 101). According to the Zaléniené & Pereira (2021), the
concept includes a systematic perspective that goes beyond technical knowledge and understands
the foundations of a healthy ecosystem and thriving society. For this reason, higher education
institutions have an effect as “change agents” and “catalysts” in the development of sustainability-
related issues. Universities also have a significant impact on future leaders, teachers and parents
of future generations (Adams, 2013, p. 385). What is more a sustainability-based education affects
the content of the education and the related processes and results. For this reason, education can

be considered as an opportunity to raise the awareness of future professionals about sustainable
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development. Therefore, universities should integrate environmental, social and economic issues
into their curricula in order to contribute to sustainability.

Sustainable development, understood as a societal process of exploration, learning and shaping
the future, necessarily involves communication (Newig vd., 2013, s. 2977). Therefore the field of
public relations and communication are one of the fields that play an important role in the spread
of sustainability. This situation requires qualified personnel with sufficient knowledge and skills in
sustainability and communication. In order for this to happen, it is important to include the subject
of sustainability in university curricula. In this way, reaching more positive perceptions about
sustainability, changing mentalities, creating values and attitudes can be supported.

The aim of this study is to reveal the general structure of the sustainability phenomenon in
undergraduate programs providing public relations education in Turkey. Thus, it is aimed to reveal
the expectations of the changing world in undergraduate curricula and the up-to-dateness of the
educational content given. The universe of the research consists of universities that provide education
in the field of public relations in Turkey. The study is important in terms of revealing the current
situation of universities, which have the task of raising individuals who are qualified for the sector
and suitable for the expectations of the changing world. In the study, it was determined that there
are 70 universities providing education in the field of public relations in Turkey. In the research, the
curricula of universities were accessed through corporate websites and Bologna pages. However, the
websites of 2 of these universities could not be reached. For this reason, the data were evaluated in 68
programs. Descriptive research design method was used. The educational contents of the examined
universities were evaluated under the headings determined by the content analysis method.

According to the result, it has been determined that only 12 of the public relations programs
in Turkey have sustainability-oriented courses in their curriculum. One of these programs is in a
state university and 11 of them are in foundation universities. In addition, it has been determined
that sustainability-oriented courses are offered to students as optional courses. In all 12 programs,
sustainability-oriented courses are given to students mostly in the 2nd and 4th grades. Furthermore,
it has been determined that the focus of the majority of the courses related to sustainability is
sustainability/introduction to sustainability, environment and ecology courses. In summary, when
public relations undergraduate programs in Turkey are evaluated, it is possible to say that there are
important deficiencies in the curriculum of public universities, especially in terms of sustainability-
oriented courses. Sustainability necessarily includes communication to raise awareness and change
behavior. For this reason, education curricula should be updated and the number of sustainability-
oriented courses should be increased in public relations programs.

Keywords: Sustainability, University, Education, Public Relations, Content Analysis.
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