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Ozet

Bu arastirmanin amaci, 6grencilerin akademik sorumluluklarina yonelik yaptiklari akademik
erteleme davramiglarini, kaygi, basarisizlik korkusu, benlik saygist ve basari amag
oryantasyonlariyla agiklamaktir. Betimsel tarama modelinin kullanildigi arastirmanin g¢aligma
grubunu Arastirma, Ankara ili iginde farkli dershanelerde tiniversite sinavina hazirlanan 6grenciler
iizerinde yapilmistir. Arastirma kapsaminda 176’1 erkek ve 200’1 kiz olmak iizere toplam 376
ogrenciye ulasilmistir. Arastirmada veriler i¢in Akademik Erteleme Olgegi, Spielberg Durumluluk
Kayg1 Olgegi, Basarisizlik Korkusu Olcegi, Rosenberg Benlik Saygis1 Envanteri, Basari Amagclari
Olgegi kullanilmustir. Verilerin istatistiksel analizi icin Pearson Momentler Carpimi Korelasyonu,
Coklu Regresyon analizi kullanilmistir. Arastirma sonucunda, 6grencilerinin akademik erteleme
davraniglarini; benlik saygisi, kaygi, basarisizlik korkusu ve basart amaglari degiskenleriyle
aciklanmaya galisildig1 arastirmada siralanan degiskenlerin bir model iginde akademik erteleme
davranigini agikladigt bulunmustur.

Anahtar Sozciikler: Akademik Erteleme, Kaygi, Basarisizlik Korkusu, Benlik saygisi, Basart
Amacglar

Abstract

The goal of this study is to explain academic procrastination behaviors of students about their
academic responsibilities with the anxiety, fear of failure, self esteem and achievement goals.
Study group of this research, in which descriptive survey model was used, consist of students
preparing for university exam in different training centers in Ankara. Totally 376 students were
questioned in scope of this research; 176 of them were male while 200 of them were female.
Academic Procrastination Scale, Spiclberg State Anxiety Inventory, Fear of Failure Scale,
Coopersmith Self Esteem Inventory and Achievement Goals Scale were used for gathering data in
the research. Pearson Moment Correlation Coefficient and Multiple Regression analysis were used
for the statistical analysis of data. At the end of the research, it was found that, in the study, in
which self esteem, anxiety, fear of failure and achievement goals variables were used in order to
explain postponement behaviors, explain academic procrastination behaviors in a model.

Keywords: Academic Procrastination, Anxiety, Fear Of Failure, Self-Esteem, Achievement
Goals
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Giris

Tamamlanmasi gereken islerin gergek¢i olmayan bir sekilde daha sonraki zamanlara birakilmas: (Lay,
1986) ya da kisa vadede elde edilecek odiillerin, uzun vadede elde edilecek 6diillere tercih edilmesi olarak da
tanimlanan (Roberts, 1997) erteleme davranisi bireyi pek ¢ok yasam alaninda etkilemektedir. Farkli yasamsal
alan ve sorumluluklarla iligkili olan erteleme davranmisiyla ilgili yapilan ¢alismalarda, erteleme davraniginin
bireyin egitim hayatiyla da iligkili oldugu goriilmektedir (Aydogan, 2008; Hill, Chabot, ve Barral, 1978;
Kachgal, Hansen, ve Nutter, 2001; Kagan, 2009; Kandemir, 2010; Ozer ve Altun; Schouwenberg, 1995;
Solomon ve Rothblum, 1984). Bireylerin okul yagamiyla iligkili olarak yaptig1 erteleme davranislari, “akademik
erteleme” olarak bilinmektedir. Rothblum, Solomon ve Murakami (1986) akademik ertelemeyi, akademik
gorevleri siirekli veya bazen geciktirme egilimi ve sonucunda kaygi yasama olarak tanimlamiglardir. Akademik
erteleme davranisi, 6zellikle okullarda 6grencilerden beklenen sinavlara hazirlanma, 6dev yapma, akademik
danigmanla yapilacak toplantiy1 ve projeleri tamamlama gibi alanlarda goriilen bir sorundur (Dryden, 2000;
Johnson, ve Bloom, 1995; Milgram, Mey-Tal, ve Levison, 1998; Roberts, 1997). Literatiir incelendiginde,
akademik erteleme davraniginin, akademik basarisizlik yasamasi (Burka ve Yuen, 1983; Ferrari ve digerleri,
2007; Knaus, 1998), zor derslerden geri kalmasi (Rothblum, Solomon ve Murakami, 1986), okul devamsizligi
yapmast ve okulu birakmasi gibi olumsuz sonuglar getirmektedir (Knaus, 1998). Akademik erteleme ile ilgili
literatiir incelendiginde, bu davranisin 6grenciler tarafindan yaygin bir sekilde yapildigini goriilmektedir. Ellis ve
Knaus (1977), iiniversite dgrencilerinin yaklasik %70’inin akademik gorevlerini zamaninda yapmadiklar: tespit
edilmistir. Solomon ve Rothblum (1984) bir grup iiniversite Ogrenciyle yaptiklari ¢aligmada, &grencilerin
%46’sinin  6dev/proje yazmada, %30’unun haftalik okuma odevlerini yapmada, %28’inin simavlara
hazirlanmada, %23’iinlin derslere diizenli olarak devam etmede erteleme davranislarinin yapildigi
belirtmektedir. Hill ve dig., (1978) yaptig1 bir ¢alismada, iiniversite 6grencilerinin %90’1 en azindan arada sirada
da olsa akademik erteleme yaptiklarini, %50°si yar1 yartya ya da yaridan daha fazla zamanlarda kendileri
erteleme yaptiklarini ortaya ¢ikarmistir. McCown ve Roberts, (1994) erteleme sikligini 1543 tane iiniversite
Ogrencisi lizerinde arastirmistir. Arastirma sonucunda, 1. simf dgrencilerinin %19’u, 2. simif dgrencilerinin %
22’si, 3. smif 6grencilerinin % 27’si ve son sinif grencilerinin % 31’1 akademik ertelemeyi 6nemli, kisisel stres
kaynag olarak gordiiklerini bulmuslardir. Ayrica, 1. siif 6grencilerinin %23’#, 2. smf 6grencilerinin % 27’si,
3. simif 6grencilerinin % 32’si ve son sinif 6grencilerinin % 37’si erteleme egiliminin akademik basartya engel
olabilecegi inancin1 destelemektedir.

Akademik ertelemenin nedenselligine yonelik yapilan ¢aligmalar incelendiginde, akademik erteleme
davranisinin nedensellik yelpazesinin genis oldugu goriilmektedir. ertelemenin pek c¢ok nedeni oldugu
goriilmektedir. Erteleme egiliminin nedenleri ile ilgili calismalara bakildiginda, bireyin zamani yonetmedeki
yetersizligi, Ozyeterlilik inanglari, goreve iligkin rahatsizlik duygusu, kisisel o&zellikler (sorumluluk,
miitkemmeliyetgilik, vb), irrasyonel diisiinceler, cinsiyet, sinif diizeyi, anne babanin egitim diizeyi, konsantrasyon
giicliigii, basarisizlik korkusu, basar1 amaglarin oryante etmede yetersizlik, diisiik benlik saygisi, kaygi, gercekei
olmayan beklentiler, ¢aligma aligkanlari bireylerin en temel erteleme nedenlerini olusturmaktadir (Aydogan,
2008; Balkis, 2006; Ferrari, Fransisco, Morales, 2007; Howell ve Watson, 2007; Kandemir, 2010; Pfeister, 2002;
Watson, 2001).

Aragtirmada 6nemli bir degisken olarak kullanilan kaygi ile ilgili literatiir incelendiginde, smav kaygisi ile
akademik erteleme arasinda onemli iligski oldugu goriilmektedir. Scher ve Ostarman (2002), smav kaygisini,
erteleme etkileyen en 6nemli nedenlerinden oldugunu ifade etmektedir. Ferrari ve dig. (1995)° nin yaptigt
arastirmada, kayg1 ve erteleme davranislari arasinda karsilikli bir iliski oldugunu ifade etmektedir. Arastirmada
yiiksek kaygili bireylerin daha fazla erteleme egiliminde olduklarini ifade bulunmustur. Arastirmada bu bulgu,
Scher ve Ostarman (2002) 120 6grenci lizerinde yaptigi arastirmayla paralel oldugu goriilmektedir. Ayni
zamanda, Aydogan (2008)’nin 400 lise Ogrencisi lizerinde yaptigi caligmada, kaygi ile akademik erteleme
arasinda diisiik diizeyde iligki oldugu goriilmektedir.

Akademik ertelemenin nedenselligine yonelik arastirmalarda, erteleme egiliminin benlik saygisi ile de
iligkili oldugu goriilmektedir (Aydogan, 2008; Ferrari, 1992; Ferrari ve Patel, 2004; Ferrari ve dig., 2007,
Kandemir, 2010). Kisinin kendisini yetenekli, dnemli, basarili ve degerli biri olarak algilama derecesi, kisinin
bireysel olarak kendisini degerlendirmesi olarak tanimlanan benlik saygisinin (Brooks, 2004), diisiikligii ya da
yiiksekligi akademik erteleme davranigini etkiledigine iligkin ¢aligmalar literatiirde goriilmektedir. Solomon ve
Rothblum (1984) ve Ferrari ve dig., (2007) tarafindan yapilan ¢caligsmalarda, benlik saygisi ile erteleme arasinda
bir iligki bulunmustur. Tiirkiye’de, Aydogan (2008) ve Kandemir (2010), tarafindan yapilan ¢alismalarda benlik
saygist ile akademik erteleme arasinda Onemli bir iligki bulunmaktadir. S6zii edilen arastirmalarda, benlik
saygisinin diismesi ile birlikte akademik erteleme davramiglarmin arttigr goriilmektedir. Bunlarin yaninda,
ogrencilerin basarisizlik korkusu akademik erteleme davranisini etkileyen o6nemli bir faktdr oldugu ilgili
literatiirde gorillmektedir. Middleton ve Midgley’in (1997)  yaptigi arastirmada ogrencilerin basarisiz
gorinmemek i¢in siirdiirdiikleri ¢caligmalardan uzaklagarak, akademik erteleme yaptiklarini bulmuslardir. Yine,
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Ozer ve Altun (2011) tarafindan yapilan ¢alismalarda, akademik erteleme ile basarisizlik korkusu arasinda
anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir. Fatimah, Lukman, Khairudin, Shahrazad ve Halim (2011) tarafindan
yapilan bir aragtirmada, basarisizlik korkusu ile akademik erteleme arasinda anlamli bir iligki oldugu
goriilmektedir. Akademik erteleme davranisinin agiklanmaya calisildigr arastirmalarda, “basart yonelimi
(hedefleri) diger bir deyisle basar1 amag oryantasyonu” 6nemli bir degisken olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bagar1
amag oryantasyonlari, basarilacak olayin basinda kendimize koydugumuz hedefler olarak bilinmektedir ( Ames,
1992; Berry, 2007; Linnenbrink ve Pintrich, 2002; Perkins, 2006). Bir motivasyon kurami olan basar1 amagclari,
literatiir incelendiginde erteleme davranisiyla iliskili oldugu goriilmektedir ( Howell ve Watson, 2007; McGregor
ve Eliot, 2002; Pintrich, 2000; Wolters, 2003). Arastirmalar, basar1 amaglarinin boyutlari ile akademik erteleme
arasinda pozitif ve negatif yonlii iliskililere rastlanmistir. Secher ve Osterman (2002)’ nin yapmis oldugu bir
calismada, erteleme davranist ile 6grenme basari amagi arasinda negatif yonlii bir iligkisi oldugunu ortaya
¢cikmistir. Howell ve Watson (2007) nin {iniversite 6grencileri tizerinde yaptig1 bir ¢caligmada, 6grenme yaklagsma
yoneliminin erteleme davranisi ile negatif yonlii bir iliski oldugu, 6grenme kaginma ile pozitif yonli bir iligki
oldugu belirlenmistir. Kandemir (2010) tarafindan yapilan arastirmada, basari amaglarinin akademik ertelemeyi
aciklayan onemli bir degisken oldugu bulunmustur. Yine, Ozer ve Altun (2011) ‘un yaptig1 arastirmada, basari
amaglarinin, akademik ertelemeyi agiklamada dnemli bir degisken oldugu bulunmustur.

Yukaridaki degerlendirmeler dikkate alindiginda, akademik erteleme davranisi, davranigin nedenlerini,
iligkili oldugu disiiniilen benlik saygisi, kaygi, basari amaclari gibi  degiskenlerle iliskisini inceleyen
aragtirmalara rastlanmigtir. Fakat bu 6nemli degigkenlerin akademik ertelemeyi, birlikte nasil etkiledigine iliskin
caligmalara yer verilmemistir. Yapilan aragtirma, akademik erteleme davranigini, sinav kaygisi, benlik saygisi,
basarisizlik korkusu ve basari amaglariyla birlikte nasil agiklandigini 6grenmeyi amaglamistir. Bu baglamda
diisliniildiiglinde, yapilan arastirma, akademik erteleme ile ilgili literatiire Onemli katkilar saglayacag
distiniilmiistiir. Ayn1 zamanda akademik erteleme ile ilgili arastirmalar daha ¢ok, iiniversite Ogrencileri
tizerindedir. Yapilan bu arastirma, akademik sorumluluklarin yogun oldugu iiniversiteye hazirlik asamasindaki
ogrenciler {izerinde olmasi, arastirmay1 anlamli kilan 6nemli bir fakt6ér oldugu disiintilebilir.

Yontem

Bu boliimde aragtirmanin yontemi, arastirma grubu, veri toplama araglar1 ve verilerin analizi hakkinda bilgi
verilecektir.

Arastirma Modeli

Aragtirma, tarama modelinin kullanildigi betimsel bir g¢aligmadir. Arastirmada, iiniversite sinavina
hazirlanan 6grencilerin akademik erteleme davraniglarini, siav kaygisi, benlik saygisi, basarisizlik korkusu ve
basar1 amaglariyla agiklamaya ¢aligan betimsel bir aragtirmadir.

Arastirma Grubu

Aragtirma, Ankara ili i¢inde farkli dershanelerde iiniversite sinavina hazirlanan Ogrenciler iizerinde
yapilmistir. Arastirma kapsaminda 176’1 erkek ve 200’4 kiz olmak iizere toplam 376 6grenciye ulasilmistir.
Ogrencilere 6lgek formalar1 dagitilmadan énce, uygulama hakkinda kisa bilgiler verildi. Daha sonra &lgekler
ogrencilere dagitilarak, her bir 6lgek 6grencilere tanitilarak, uygulama baslatildi.

Veri Toplama Araclart

Aragtirmada veri toplama amaciyla sirasiyla, akademik erteleme 6lgegi, sinav kaygisi 6lgegi, benlik saygist
0lcegi, basarisizlik korkusu 6lgegi ve basart amaglari 6l¢ekleri kullanilmistir.

Aitken Akademik Erteleme Olgegi: Aitken (1982) tarafindan, ogrencilerin akademik gorevleri erteleme
egilimlerini 6lgmek amaciyla gelistirilmis, Balkis (2007) tarafindan Tiirkceye uyarlanmustir. Olgek tek
boyutludur ve 5°1i likert tipi toplam 16 maddeden olugsmaktadir. Bireylerden kendilerini her madde igin 1
(Tamamuyla Yanlis) ile 5 (Tamamiyla Dogru) puan araliginda derecelendirmeleri istenmektedir. Yiiksek puanlar
bireylerin erteleme egilimine sahip olduklarin1 gosterir. Balkis (2007) tarafindan yapilan uyarlama
calismalarinda, dlgegin gecerlik calismalari igin, Akademik Erteleme Egilimi Olgegi ile Erteleme Egilimi Olcegi
birlikte {iniversite dgrencilerine uygulanmis, yapilan analizler sonucunda iki 6lgekteki toplam puanlar arasindaki
korelasyon katsayist (r = .72, p< .05 ) bulunmustur. Arastirmaci tarafindan Tiirk¢eye ¢evrilen 6lgek, Pamukkale
Universitesi Egitim Bilimleri Boliimiinde gorev yapan {i¢ 6gretim iiyesi tarafindan tekrar ingilizceye cevrilmis,
dlcegin son sekli ceviriler karsilastirilarak elde edilmistir. Daha sonra &lgek, Pamukkale Universitesi Egitim
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Fakiiltesinde farkli boliimlerinde 6grenim goren 293 6grenciye uygulanmigtir. Bunlarin 100’{ine dort hafta sonra
giivenirlik igin test-tekrar test uygulamas: yapilmistir. Olgekteki her maddenin akademik gérevleri erteleme
egilimi diizeyini 6l¢iip 6l¢medigini ayirt etmek icin madde toplam (item-total) korelasyonlarina bakildiginda, .33
ile .73 arasinda bir degisim oldugu gériilmiistiir. Olgegin i¢ tutarlik katsayis1 Cronbach Alfa (o) = .89 olarak
goriilmiistiir Test- tekrar test giivenirligi icin yapilan analizlerde Pearson korelasyon katsayisi r = .87, p<.001
diizeyinde anlamli bulunmustur. Olcegin yap1 gecerliligini test etmek icin faktdr analizi yapilmustir. Faktor
Analizi sonucunda dlcegin tek faktorli bir yapiya sahip oldugu belirlenmistir. Tek faktoriin acikladigr varyans %
38 ve bu faktore ait 6z deger 6.14’tiir.

Durumluluk Kaygisi Olgegi: Spielberg ve arkadaslari tarafindan (1970) gelistirilmis olup Durumluluk-
Siireklilik Kaygi Envanteri, Spielberg’in iki faktorlii kaygi kuramina dayanmaktadir. Durumluluk Kaygi
Envanteri, kisa 20 ifadeden olusan bir 6z-degerlendirme 6lgegi olup, bireyin belirli bir anda ve belirli kosullarda
kendini nasil hissettigini belirler. Durumluluk Kaygi Olgegi maddelerinde ifade edilen duygu ve davramslar bu
tiir yasantilarin siddet derecesine gore dortlii likert olarak doldurulur (Le Compte ve Oner, 1998). Olgegin
giivenirlik katsayilari, .94 il .96 arasinda bulunulmustur. Tiirkge formunun madde giivenirligi korelasyonlari i¢in
42 ile .85 arasindadir. Test-tekrar test yontemiyle hesaplanan giivenirlik katsayisi ise, .26 ile .68 arasinda
degismektedir (Oner ve Le Compte,1998).

Rosenberg Benlik Saygist Olgegi: Rosenberg (1965) tarafindan gelistirilmis olan ve 63 maddeden olusan
Olcegin 12 alt dlgegi olan dlgegin Tiirkge’ye uyarlanmasi asamasini Demirtas ve Donmez (2006) tarafindan
yapilmistir. Benlik saygisini 6l¢egi 10 maddeden olusan 4 dereceli Likert tipi bir dl¢ektir (1: hi¢ katilmryorum,
2: katilmiyorum, 3: katiliyorum, 4: tamamen katiliyorum) ve sorulardan besi ters kodlanmistir. Cuhadaroglu
(1986) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanan 6lgegin test tekrar test giivenilirligi 0.89, gegerligi ise 0.71°dir..

Basarisiziik Korkusu Olgegi: Basanrisizhk korkusu olgegi, ilgili literatiir dikkate alinarak arastirma
kapsaminda gelistirilmistir. flgili literatiir taramasindan sonra olusturulan 12 maddeden olusan madde
havuzu, uzman goriisii alinarak 315 ortadgretim son simif 6grencisine uygulamasi yapilmstir. Faktor
analizi sonucunda 6l¢egin tek faktorlii bir yapiya sahip oldugu ortaya ¢ikmustir. Belirlen bu faktorler, literatiir
dikkate aliarak ve faktor yapilara dikkate alinarak isimlendirilmistir. Olcegin, yap1 gecerligine iliskin, yapilan
faktor analizinde, tek faktor boyutunu Olcebilecek oOzellikte faktdr yiikii .41 ile .76 arasinda degistigi
goriilmektedir. Olgekte aciklanan varyans %42 olarak bulunmustur. Daha sonra &lgegin giivenirlik calismasina
yer verilmistir. Elde edilen puanlarin ne derece giivenilir oldugunu degerlendirmek i¢in madde analizine dayali
olarak hesaplanan Cronbach alfa i¢-tutarlilik katsayilarina bakilmistir. Cronbach alfa ig-tutarlilik katsayilarina
.82 olarak bulunmustur.

Basart Yonelimi (Amaglary) Olgegi: Akin (2006) tarafindan gelistirilen Slgegin gelistirme siirecindeki
drneklemini, Sakarya Universitesi’nde 6grenim goren 728 iiniversite dgrencisi olusturmustur. Olcegin gegerligi
i¢in, acimlayici faktor analizi yapilmis ve sonucunda toplam varyansin % 45.5’ini agiklayan ve 47 maddeden
olusan 4 faktorli bir 6lgme araci elde edilmistir. Bu faktorler 6grenme-yaklasma yonelimi, 6grenme-kaginma
yonelimi, performans-yaklagsma yonelimi ve performans-kaginma yonelimi olarak adlandirilmistir. Bulgular
Olcegin faktor yiiklerinin .60 ile .89 arasinda, madde-toplam korelasyonlarinin ise .48 ile .92 arasinda
siralandigini ortaya koymustur. Olgegin giivenirligi icin, Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayilarina ve test-tekrar
test giivenirlik katsayilarina bakilmustir. Olgegin, Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayilar alt boyutlar icin .92 ile
.97 arasinda, test-tekrar test giivenirlik katsayilari ise .77 ile .86 arasinda degismektedir. Bu sonuglara gore 2X2
Basar1 Yonelimleri Olgegi’nin gecerli ve giivenilir bir lgme araci oldugu ve arastirmalarda kullanilabilecegi
sOylenebilir. Literatiir incelendiginde “basari amaglar1 6lg¢eginin”, 6grenme kaginma ve 6grenme yaklasma,
boyutlarinin erteleme davranislariyla iliskili oldugu goriilmektedir. Bu yiizden arasgtirmada, 6grenme yaklasma
ve 0grenme kaginma basar1 amaci boyutlari kullanilmistir.
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Bulgular

Aragtirmada, akademik erteleme, benlik saygisi, kaygi, basarisizlik korkusu ve bagart amaglart
degiskenleriyle ne diizeyde agiklandigini 6grenmek i¢in ¢oklu dogrusal regresyon analizi kullanilmigtir. Coklu
dogrusal regresyon analizi yapilmadan once iligkili degiskenler arasindaki korelasyon yeterliliklerine bakilmustir.

Tablo 1

Degiskenler Arasinda Korelasyon Degerleri

Degisken 1 2 3 4 5 6 7 8
Akademik erteleme (1) 1

Kaygi (2) 18" 1

Benlik (3) 13" 497 1

Basarisizlik korkusu (4) 257 617 .19 1

Ogrenme yaklasma (5) .05 36" A7 .14 1

Ogrenme kaginma (6) 12" 497 39" 29™ 617 1

Performans yaklasma (7) .02 A2 27 217 377 52" 1
Performans kagmnma (8) 327 517 34t 517t 28" 457 61” 1
Toplam 373 372 376 376 376 376 376 376

p<.05, " p<.01

Aciklayici degiskenlerle akademik erteleme arasindaki ikili ve kismi korelasyonlar incelendiginde modelde
akademik erteleme ile kaygt arasindaki iliskinin (r=.18, p<01) diizeyinde anlaml1 bir iligki oldugu goriilmiistiir.
Buna gore degerlendirildiginde 6grencilerin akademik erteleme davranislar ile yasadiklart kaygi pozitif yonde
anlamli bir iligski oldugu goriilmektedir. Aragtirma sonucunda, akademik erteleme ile benlik saygisi arasinda
arasindaki iligkinin (r=.13, p<05) diizeyinde anlamli bir iligki oldugu goriilmiistir. Buna gore
degerlendirildiginde 6grencilerin akademik erteleme davraniglari ile kendilerine olan saygi pozitif yonde diisiik
diizeyde bir iliski oldugu goriilmektedir. Arastirmada sonucunda, akademik erteleme ile basarisizlik korkusu
arasinda arasindaki iliskinin (r=.25, p<01) diizeyinde anlamli bir iligki oldugu gorilmiistiir. Arastirma
sonucunda, akademik erteleme ile 6grenme yaklasma arasinda arasindaki iliskinin (r=.12, p<05), akademik
erteleme ile performans kaginma arasinda (r=.32, p<01) diizeyinde anlamli bir iligski oldugu gortilmiistiir. Elde
edilen ve ¢ogunlugu orta diizeyde olan korelasyonel degerler akademik erteleme ile agiklayici degiskenler
arasinda regresyon analizi yapilabilmesine yonelik uygunlugu agiklamaya yardimeci olmaktadir.

Tablo 2
Akademik Ertelemeyi Yordayict Coklu Regresyon Analizi Degerleri

Standart Kismi
B Hata B T P R ikli o R R® F
(Constant) 44.17 4.0045 11.031 .00 24 41 .17 10.86
Benlik -.02 1118 -.01 -.18 .85 .855 .09
Basarisizlik korkusu 239 .099 .16 2.42 .16 .016 .29
Kaygi -.03 .0809 -.03 -42 .67 .674 17
Ogrenme yaklagma .026 1281 .01 .19 .85 .842 .05
Ogrenme kaginma .06 .1456 .03 41 .68 .682 11
Performans yaklagsma -43 .1008 -.28 4.28 .00 2E-05 .02
Performans kaginma 737 1241 41 5.94 .00 7E-09 .33
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Tablo 2 incelendiginde iiniversiteye hazirlik 6grencilerinin akademik erteleme diizeylerinin bir biitiin olarak
iliskin puanlarca benlik saygisi, basarisizlik korkusu, kaygi, basari amaclari ile agiklandigi goriilmektedir
(R =41, R = .17, F = 10.86, p < 001). Regresyon katsayilarinin anlamliligina iliskin t testi sonuglari
incelendiginde goreli 6nem sirasinin; performans kaginma (=.41) daha sonra ise sirasiyla performans yaklagsma
(B=-.28) ve basarisizlik korkusu (f=.16) oldugu gériilmiistiir. Bu baglamda diisliniildiigiinde, akademik erteleme
davranisini, en fazla agiklayan degiskenin, performans kacinma basart amaglari oldugu goriilmektedir. Ayni
zamanda, basarisizlik korkusu ve performans yaklasama basari amaglarinin da 6grencilerin akademik erteleme
davranisini aciklayan 6nemli agiklayicilar oldugu goriilmektedir. Diger iligkili degiskenlerin, model iginde etki
giicliniin azaldig1 goriilmektedir.

Sonug¢ ve Tartiyma

Universiteye hazirlik dgrencilerinin akademik erteleme davranislarini; benlik saygisi, kaygi, basarisizlik
korkusu ve basar1 amaglar1 degiskenleriyle aciklanmaya calisildig1 arastirmada siralanan degiskenlerin bir model
icinde akademik erteleme davranigini agikladigi bulunmustur. Arastirmada, performans yaklagma basari
amaciin akademik ertelemeyi agiklamada 6nemli bir degisken oldugu ortaya ¢ikmustir. Performans yaklagsma
basar1 amaci, akademik ertelemeyi negatif yonde acikladigi goriilmektedir. Seo’nun (2009) yaptig1 ¢aligmada,
akademik erteleme davranislari ile kagmmma davranisi arasinda pozitif yonli bir iliski oldugunu bulmustur.
Howell ve Buro (2009) tarafindan yapilan c¢alismada performans yaklasma basari amacinin 6grencilerin
akademik erteleme davranisini negatif yonlii fakat anlamli diizeyde agiklamadigi goriilmektedir. Ogrencilerin
yilksek not alma istegindeki artis olarak bilinen performans yaklagma basari amaci, erteleme egilimini
azaltmaktadir. Ogrenciler yiiksek not almak istedigi icin, daha fazla c¢alismak istedikleri, akademik
sorumluluklarina daha fazla zaman ayirdigi seklinde bulgu yorumlanabilir.

Aragtirmada modele anlamli katk: saglayan en dnemli degiskenin performans kaginma basari amaglarinin
oldugu goriilmektedir. Arastirmada, akademik ertelemeyle iliskili degiskenlerden performans kaginma basari
amacinin akademik erteleme .41 diizeyinde, pozitif yonlii anlamli bir sekilde agikladig1 goriilmektedir. ilgili
literatiirde bu sonucu destekleyen arastirmalara ulagilmistir. McGregor ve Eliot (2002), kaginma ydneliminin
basarisizlik kaygisindan oldugunu belirtmektedir, bu yilizden erteleme ile kaginma yonelimi arasinda pozitif
yonli iliskili oldugu séylenebilir. Howell ve Watson (2007)’nin iniversite dgrencileri {izerinde yaptigi bir
calismada, dgrenme yaklagsma yoneliminin erteleme davranisi ile negatif yonli bir iliski oldugu, erteleme
davraniginin, performans kaginma yoénelimleri ile pozitif yonlii bir iliski oldugu belirlenmistir. Seo’nun (2009)
yaptig1 caligmada, akademik erteleme davranislari ile kagmma davranisi arasinda pozitif yonli bir iliski
oldugunu bulmustur. Ozer ve Altun’ un (2011) yaptig1 arastirmada, performans kaginma basar1 amaglari ile
akademik erteleme arasinda pozitif yonlii 6nemli bir iliski oldugu bulunmustur. Sonug olarak kisinin, yiliksek not
alamama korkusu ile iliskili olan performans kag¢inma diizeyinin artmasi 6grencilerin akademik erteleme
davranisi 6nemli diizeyde artirdigini sdylemek miimkiindiir. Bu durum 6grencinin basarisizlik korkusu ile de
iliskili oldugu diisiiniilebilir. Iki kavram arasindaki korelasyon incelendiginde, performans kaginma ile
basarisizlik korkusu arasinda 6nemli bir iligki (.51) oldugu goriilmektedir. Ayni zamanda, arastirma sonucunda,
basarisiz korkusunun 6grencilerin akademik erteleme davranigini agiklamada onemli bir degisken oldugunu
ortaya ¢ikmistir. Basarisizlik korkusu ve akademik erteleme arasindaki iliskiyi doniik yapilan arastirmalarda iki
degisken arasinda 6nemli bir iliski oldugunu agiklayan g¢alismalara rastlanmaktadir. Fatimah ve dig., (2011)
tarafindan yapilan arastirmada, Ogrencilerin basarisizlik korkusunun, akademik erteleme davranislarin
agiklamada énemli bir degisken oldugunu ortaya ¢ikarmustir. Tiirkiye’de, Ozer ve Altun’ un (2011) yaptigt
arastirma da bu bulguyu desteklemektedir. Ogrencilerin, performans gdsterememe korkusu, basarisizlik
korkusunun ortak paydast olan korku, 6grencinin akademik erteleme davranigi yapmasina neden oldugu
sOylenebilir. Arastirmada, benlik saygisi ile akademik erteleme arasinda anlamli bir iliski goriilmektedir. Bu
bulguyu destekleyen arastirmalar oldukca fazladir. Solomon ve Rothblum, (1984) , Ferrari, (1992), Ferrari ve
Patel, (2004), Ferrari ve dig.,( 2007), Aydogan (2008) ve Kandemir (2010) tarafindan yapilan arastirmalarda,
benlik saygisinin akademik ertelemeyle negatif yonlii iliskiler bulunmustur. Yapilan bu arastirmada agiklayici
degisken olarak, benlik saygis1 6nemli bir degisken olarak gériinmemektedir. Benlik saygisi regresyon modeline
girdiginde, benlik saygisindan daha 6nemli degiskenler one ¢ikmis olabilir. Ya da benlik saygisi diger
degiskenlere akademik ertelemeyi agiklamada aracilik yapmis olabilir. Ciinkil, Aydogan’ a (2008) gore, erteleme
davranisi, kisinin benlik saygisini korumak amaciyla bagvurmus oldugu bir durumdur. Kisi boylelikle, olmast
gereckenden farkli bir benlige sahip olarak kendisi i¢in ideal bir benlik yaratmis olur ve gercek benliginden
uzaklasir. Ornegin, dgrencilerin basarisizlik korkusu ya da performans kaginma sonucunda yaptiklar1 akademik
erteleme davranisi benlik degerini koruma ihtiyacindan kaynaklanabilir. Yani 6grenciler baskalari tarafindan
basarisiz olarak algilanmak istemeyebilir.
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Aragtirmada, kaygi ile akademik erteleme arasinda pozitif yonli ve anlamli bir iligki bulunmasina ragmen,
akademik ertelemeyi aciklayan 6nemli bir degisken goriilmemektedir. Kaygi ile erteleme davranisi arasinda
iliskiyi acgiklayan literatiirde arastirmalara rastlanmistir. Scher ve Ostarman (2002), smav kaygisini, erteleme
etkileyen en 6nemli nedenlerinden oldugunu ifade etmektedir. Aragtirmada bu bulgu, Scher ve Ostarman (2002)
120 6grenci iizerinde yaptig1 arastirmayla paralel oldugu goriilmektedir. Ayn1 zamanda, Aydogan (2008)’nin 400
lise dgrencisi iizerinde yaptigi calismada, kaygi ile akademik erteleme arasinda diisiik diizeyde iliski oldugu
goriilmektedir. Arastirmada kullanilan regresyon modelinde, ertelemenin daha 6nemli degiskenlerden tarafindan
aciklanmasi, kayginin akademik ertelemeyle iligkiselligini, kaygiyi, agiklayici duruma getirmemis olabilir. Ya da
akademik erteleme, kaygiy1 agiklayici bir degisken olabilir. Ferrari ve dig. (1995)’ nin yaptig1 arastirmada, kaygi
ve erteleme davranislar1 arasinda karsilikli bir iliski oldugunu ifade etmekte ve kaygi hem akademik ertelemenin
bir nedeni hem de sonucu durumunda olabilecegini ifade etmektedir. Bu baglamda disiiniildiigiinde, arastirmada
iki degisken arasinda ¢ikan iliski, akademik ertelemenin kaygiy1 agiklayici olabilecegine iliskin bir igaret olabilir.
Yeni bir arastirmada, akademik ertelemenin, kaygiyr agiklamada bir yordayict degeri olup olmayacagi
arastirilabilir. Boylelikle, iki degisken arasindaki iligskinin yonii belirlenebilir.

Universiteye hazirhk dgrencilerinin akademik erteleme davramislarmi; benlik saygisi, kaygi, basarisizlik
korkusu ve basar1 amaglar1 degiskenleriyle aciklanmaya calisildig1 arastirmada siralanan degiskenlerin bir model
icinde akademik erteleme davranisini agikladigt bulunmustur. Arastirma sonuglarinin, diger egitim kademelerine
genellenmesi igin aragtirmanin diger kademelerde de yapilmasi 6nemlidir. Aragtirmada kullanilan degigkenlerin,
birbirleriyle iliskili degiskenler oldugu goriilmektedir. Bu degigkenleri, hangisinin digerini yordadigina iligkin
aragtirmalar yapilmasi, 6grencilerin egitsel davranislarini daha iyi agiklamada 6nemli olabilir. Degiskenlerin
akademik ertelemeyi agiklamada, hangilerinin aracilik etkisinin, hangisinin dogrudan etkisinin oldugunu
anlamak i¢in, nedensel-karsilastirmali aragtirma modellerlinin ve farkli regresyon modellerinin kullanildig:
arastirmalar yapilabilir.
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