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EKMEK URETIM iSLETME SAHIPLERININ PROFIiLLERIi VE
SEKTORE YONELIK TUTUMLARI: BATI AKDENiZ BOLGESINDE
BiR ARASTIRMA

PROFILES OF BREAD PRODUCTION FACILIiTY OWNER’S AND
THEIR ATTITUTES FOR SECTOR: A RESEARCH iN THE
WESTERN MEDITERRANEAN REGIiON

Ogr.Gor. Osman AKIN”
OZET

Beslenme; hayatin en temel ihtiyaclarindan birisidir. Insanlik bu en temel
gereksinimi karsilamak amaciyla kolay ulasilabilir, ucuz ve besin degeri
yikksek bir gidaya, yani ekmege ihtiya¢ duymustur. Zaman ilerledik¢e
modern ¢aglarda ekmegin iiretimi belli sartnamelere ve kurallara baglanmis
olup en temel gereksinim icin iiretim mevzuati hazirlanmistir. Misirlilarin
kullandig1 tas firinlardan bu yana ekmek iiretimi igin yeni ekipmanlar
bulunmus ve firin teknolojisi alabildigince gelismistir. Bunlar genelde;
doner, tas, borulu ve tiinel firinlardir.

Ekmek iiretim isletmeleri genel anlamda bir ¢ok sorunla karsi karsiyadir. Bu
sorunlardan baslicalar;; mevzuattan kaynaklanan sorunlar, rekabetten
kaynaklanan sorunlar ve tiiketim aligkanliklarindan kaynaklanan sorunlardir.
Arastirmamizda veri toplama islemi i¢in anket yontemi uygulanmis olup, bu
baglamda Bati Akdeniz Bolgesinde 115 adet ekmek iiretim isletmesi ile
gorisiilmiistiir. Batt Akdeniz Bolgesindeki ekmek iiretim isletmelerinin
isletme sahiplerinin sektérden beklentileri ve sektore bakislart aragtirmamizin
temel konusunu olusturmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Ekmek, Ekmek Uretimi, Ekmek Firmi, Bati
Akdeniz Bolgesi

ABSTRACT

Nutrition is one of the basic requirements of life. So, it has been necessary for
humanity to get a food which is cheap, high quality of nutrition and can be
found easily that is to say bread. As the time has passed bread production has
been depended on certain rules and specifications. Thus bread production law
has been prepared. The bake houses were used by Egyptians which were
made of stone and lots of new equipments and Technologies have been
invented since then. Now there are revolving, stone, piped and tunnel bake
houses.

“ Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bucak Hikmet Tolunay Meslek Yiiksek
Okulu, osman_akin79@hotmail.com
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Generally bread production establishments have lots of problems. Main
problems are because of laws, commercial rivalry and consumption habits.
The method of survey was used in our research and met 115 bread production
establishment in West Mediterrenean Region. Our research’s basic subject is
whether bread production establishments at West Mediterrenean Region
expectations of the establishment owners from sector and their opinions of
sector.

Key Words: Bread, Bread Production, Bake House, West Mediterrenean
Region

1.GIRIS

Beslenme insan hayatinin en temel ihtiyaglarindan birisidir. Giiniimiiz insant
gerek ekonomik gerekse toplumsal faktdrler nedeniyle en temel beslenme
ihtiyacin1 ekmekle karsilar. Binlerce yildir bikip usanmadan yenilen ekmek
bugiin de diinyanin hemen her yerinde 6nemli bir gida maddesidir.

Ekmegin bu derece dnemli olmasini, doyurucu dzellige sahip olmasi, besin
degerinin yiiksek olmas1 yaninda ucuz kolay ulasiimasi saglar. Insanlar igin
bu kadar 6nemli bir yere sahip olan ekmegin, iiretimini gergeklestiren ekmek
iretim  isletmelerine  gerekli Onem uygulamada ve literatiirde
verilmemektedir. Ekmek iiretim isletmelerinin gerek iiretim sorunlari, gerek
pazar sorunu, gerekse rekabetten kaynaklanan sorunlardan dolayr ekmek
urettim isletmeleri  sahipleri sektorden beklentilerini tam  olarak
karsilayamamaktadir. (Kiligkaplan, Atan, Hayirsever, 2003;1).

Bu nedenle isletme sahiplerinin memnuniyetlerine iligkin olarak
gerceklestirilen bu calismada sektor sahiplerinin beklentilere illere gére ve
firin tiirlerine gore ayr1 ayr1 degerlendirilmistir.

2. EKMEK URETIMIi
2.1. Ekmek Uretiminin Tarihgesi

Ekmek, bugday unu (misir, ¢avdar, arpa gibi tahillarin unlariyla da ekmek
yapilabilir) maya, katki maddesi tuz ve suyun belli oranlarda karistirilip
yogrulmasi ve hamurun belli bir siire mayalandiktan sonra pisirilmesi ile elde
edilen temel bir gida maddesidir.

Karbonhidrat ve protein kaynagi olan ekmek, 6zellikle tahila dayali beslenme
acisindan bilyilik 6neme sahiptir (http://www.ekmekdiinyasi.com).

Ekmegin ilk defa ne zaman ve nerede yapildigima dair higbir kayit
bulunmamaktadir. Fakat surasi da bir gergektir ki, ekmegin tarihi bilinen
gidalardan ¢ok daha eskiye dayanmaktadir ve hatta insanlik tarihi kadar eski
oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Ekmek yapiminda kullanilan tahillar, ilk ¢aglarda ezilerek dogrudan
tikketilmekteydi. Daha sonralar1 ise elde edilen yiiksek randimanhi un, su
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katilarak hamur haline getirilip yass1 bir sekil verildikten sonra, sicak taslar
veya dogrudan ates lizerinde pisirilmeye baglandi. Bunu ilkel
degirmenlerdeki 6giitme ve eleme isleri izledi. Ekmek yapimu ile ilgili bilgi
ve tecriibelerin artmasiyla hamurun fermantasyonu da kegfedildi (Unlu
Mamuller Diinyasi, 1998 ;38 ).

Yapilan arastirmalardan elde edilen bilgiye gore M.O 4000 yillarinda
Babiller 6zel firinlarda ekmek pisirmeyi biliyorlardi. Yine M.O 4300
yillarinda degirmencilik ve firmecilik sanatinin icra edildigi, yapilan kazilarla
elde edilen bulgulardan anlasilmaktadir.

M.O. 2600 yillarinda eski Misirlilar, bugday unu ve su karisimindan elde
edilen hamura maya kattiklarinda ekmegin daha yumusak daha kabarik
oldugunun farkina vardilar. (Unlu Mamuller Diinyas1, 1998; 38 ).

2.1. Ekmek Yapiminda Kullamlan Pisirici EKipmanlar

Ekmek esas olarak, bugday unu, maya, tuz ve suyun belli oranlarda
karigtirtlip yogrulmasi ve hamurun belli oranlarda bir siire fermante ettirilip
pisirilmesi ile elde edilen bir gidadir.
(http://www.ekmekyapimteknolojisi.com)

Ekmek yapiminin siire¢lerinden en son kismini ise bu asamada kullanilan
pisirici ekipmanlar olusturmaktadir. Ekmek imalatinda kullanilan pisirici
ekipmanlar, is yerlerinin kapasitesine, is yeri sahibinin sermayesine, miisteri
talebine ve elde edilen yakit tasarrufuna gore kendi arasinda ¢esitlenmektedir.
Calismada kullanilan firin tiirleri ise doner firinlar, borulu firinlar, tiinel
firinlar, geleneksel tag firmlar olusturmaktadir.

2.3. Sektoriin Yapisi

Ekmekgilik bir sanayi dalidir ¢ilinkii, gelismis uluslar iilke ekonomilerini
diizenlerken bu sanayi koluna gereken 6nemi vermislerdir. Ancak gelismekte
olan ilkelerde ekmekg¢ilik gereken Onemi yeterince kazanmamistir (Eksi,
1991; 11). Sektore gereken 6nemin yeterince verilmemesi nedeni ile isletme
calisanlari bir takim problemler ile kargilagmaktadir.

2.3.1. Mevzuattan Kaynaklanan Sorunlar

Ekmek fabrikalarinin mevzuata iliskin ilk sorunu daha firin isletmesi kurma
diisiincesi asamasinda baslar. Isletmecinin isyerini kurup faaliyete
baglayabilmesi i¢in Oncelikle ¢aligma iznine haiz olmasi gerekir. Ekmek
iretimi yapmak isteyen firin isletmelerinin {iretime ge¢meden once Saglik
Bakanligi’na miiraacat ederek isyerinin tasimasi gereken asgari teknik ve
hijyenik sartlara gore g¢alisma izni almak ve Saghk Bakanliginin
diizenleyecegi gida isyerleri siciline kaydolmak; ayrica, gida maddeleri
iireten igyerleri, Tarim ve Koy isleri Bakanligi'nin diizenleyecegi gida siciline
kaydolarak sicil numarasi almak, imal ettikleri gida maddelerinin bilesiminde
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bulunan maddeleri Tarim ve Koy Isleri Bakanligi'na da tescil ettirerek izin
almak zorundadur. (http://www.kkgb.com).

2.3.2. Rekabetten Kaynaklanan Sorunlar

Ekmek {reticilerinin en 6nemli sorunlarindan birisi olan rekabet, firincilarin
stirekli karsi karsiya geldikleri ve verimli ¢aligmalarini olumsuz etkileyen
unsurlardan birisidir. Rekabetten kaynaklanan sorunlar cesitli sekillerde
olusabilmektedir. Bunlar: Fiyat krizi, politika, teknoloji, pazarlama, kayit dis1
ekmek iiretimi ve personel sorunlaridir.

2.3.3.Tiiketim Ahskanhklardan Kaynaklanan Sorunlar

Ekmek israfi giinlimiizde yasanan 6nemli toplumsal sorunlarimizdan birisidir.
Gelir diizeyi ile orantili olarak tiiketici davraniglart da degismektedir. Yiiksek
gelir diizeyinde ekmek israfi bayatlamadan kaynaklanmakla birlikte, milli
gelirin de ¢dpe atilmasmna sebep olmaktadir. Uretici agisindan ekmegin
israfina bakilacak olunursa; her ne kadar ekmege olan tiiketici talebi ortalama
olarak belirli olsa da ekmek iiretim isletmeleri zaman zaman fazla iiretim
yapabilmektedirler. Haftanin her giinii icin {iretim sayist yorelere gore
degismektedir.

Isletmelerin tiiketici talebini yeterince belirleyememesi, ellerinde fazla iiretim
olan ekmegin kalmasina neden olmaktadir. Bu da hem isletme, hem de iilke
ekonomisi agisinda dezavantaj olusturur.

Isletme sahiplerinin bu tiir sorunlar ile kars1 karsiya gelmesi gerek sektore
gerekse yapmig olduklari ise karsilik tutumlarinda degisikliklere yol
agabilecektir.

3. ARASTIRMA

3.1. Aragtirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci; is yeri sahiplerinin sektorden beklentileri ve
yaptiklart isten memnuniyetlerinin arastirilmasidir. Arastirma Antalya,
Burdur ve Isparta’da faaliyet gosteren ¢ogu orta biiyiikliikte olan ekmek
iiretim igletmelerini kapsamaktadir.

3.2. Arastirmanin Onemi

Aragtirmamizda Bati Akdeniz Bolgesinde faaliyet gosteren ekmek iiretim
isletmeleri ele alinmig olunup isletmecilerin sektorel sikintilarina yer

verilmeye c¢alisilmistir. Boylece isletme sahiplerinin sektdr beklentileri
Olciilmeye calisilmigtir.
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3.3. Metodoloji

Aragtirma alami olarak secilen Antalya, Burdur ve Isparta’da veri toplama
araci olarak anket teknigi uygulanmis ve 115 kisi ile yiiz ylize goriisilmiistir.
Tatmin ile ilgili hazirlanan toplam 15 adet soru ile is yerleri sahiplerinin
sektorden beklentileri ve isten memnuniyetleri 6l¢tilmeye ¢alisilmistir ve dort
segenekli olgek kullanilmigtir (1- Kesinlikle Katiliyorum...4-Kesinlikle
Katilmiyorum). Kararsiz segenegi dahil edilmemis olup kisilerin ankette
mutlaka bir goriis dogrultusunda cevap vermeleri saglanmaya calisilmustir.
Anket verilerinin analizinde istatistik paket programlarindan SPSS 15.0
(Statistical Package for Social Sciences) kullanilmustir.

3.4. Bulgular ve Yorum

Tablo-3.1 Bati Akdeniz Bélgesindeki Firinlarin illere gore Profili

Ozellikler Antalya Burdur Isparta Toplam
(n=69) (n=23) (n=23) (n=115)
Say1 % Say1 % Sayt | % | Say1 %
Firin Tiirii 54 78,3 11 47,8 - - 65 | 56,5
Doéner Firin 1 1,48 - - 13 56,5 14 12,2
Borulu Firin 5 7,2 2 8,7 10 435 17 14,8
Tag Firin 9 13,0 10 435 - - 19 16,5
Karma Firin

Arastirma yapilan ekmek iiretim igletmelerinin illere gore profilini
degerlendirecek olursak, Antalya’da ekmek iretim isletmelerinin %78,3’
iiniin ve Burdur’da %47,8 inin doner firinlardan, Isparta’da ise %56,5’inin
borulu firinlardan olustugu goriilmektedir

Tablo 3.1-ile Tablo 3.15 arasindaki incelemelerde, isletme
sahiplerinin dortlii 6l¢ege gore verdikleri yanitlarin daha etkili bir sunumu ve
yorumlamast i¢in ilgili tablolardaki diizenlemede katiliyorum (+) ve
katilmiyorum (-) seklinde yapilmistir.

Tablo-3.2 Sektorde Uzun Yillar Cahsma Diisiincesinin illere Gore
Dagilimi

Sektordeki calisma
disilincesi
Katiliyorum Katilmiyorum Toplam

I Antalya sayl 51 18 69
Kodu yiizde 73,9% 26,1% 100,0%
Burdur sayl 15 8 23

ylzde 65,2% 34,8% 100,0%

Isparta sayl 18 5 23

yluzde 78,3% 21,7% 100,0%

TopTam sayl 84 31 115
ylzde 73,0% 27,0% 100,0%
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Ki- kare=1,060, sd=2, p=0,589, p>0,05. “Bu sektérde uzun yillar
calismayi diisiiniiyorum” goriisii yoniinden iller arasinda anlaml fark yoktur.
Yatirimlarii farkli alana kaydirmak zor oldugundan, ekmek fiyatinda
istikrarin olmamasi ve diizenli bir kazang elde edilmemesi, ayrica ¢aligma
sartlarinin zorluguna ragmen tiim iller bu goriise ¢ogunlukla katiliyorum
yanitini vermislerdir.

Tablo-3.3 Sektoriin Gelecegine Bakisin fllere Goére Dagihm

Sektorun gelecegine bakis
Katiliyorum Katilmiyorum Toplam
Il Antalya sayi 30 39 69
Kodu yiizde 43,5% 56,5% | 100,0%
Burdur say1 11 12 23
yuzde 47 ,8% 52,2% 100,0%
Isparta sayl 20 3 23
yuzde 87 ,0% 13,0% 100,0%
TopTam say1l 61 54 115
yizde 53,0% 47 ,0% 100,0%

Ki-kare=13,406, sd=2, p=0,001, p<0,05. “ Sektoriin gelecegine
olumlu bakiyorum” goriisii yoniinden iller arasida anlamli fark vardir.
Antalya ve Burdur’da rekabetin yogun olmasi isletme sahiplerinin ¢ogunlukla
bu olumsuz goriise katilma nedenini olusturmaktadir.

Tablo-3.4 Sektorde Baska Bir Is Yapmayi Diisiinenlerin illere Gore
Dagilim

Baska bir is yapmayi disiinen
Katiliyorum KatiTmiyorum Toplam
TI Antalya sayl 26 43
Kodu yiizde 37,7% 62,3% 100,0%
Burdur sayl 17 6 23
yluzde 73,9% 26,1% 100,0%
Isparta sayl 11 12 23
ylzde 47 ,8% 52,2% 100,0%
TopTam sayl 54 61 115
ylzde 47 ,0% 53,0% 100,0%

Ki-kare=9,100, sd=2, p=0,011, p<0,005. “ Bu sektorde yatirim
yaptigimiz donemde baska bir is yapmay1 diisiindiim” gériisii yoniinden iller
arasinda anlaml bir fark vardir. Burdur’da bu goriise katilanlarin sayisinin
¢ok olmasinin nedeni yatirimlarin daha diisiik maliyetli olmasidir. Antalya’da
ise yatirimlarin maliyetinin yiiksek olmasi isten vazgecilemedigini ortaya
koymaktadir.

Tablo-3.5 Sektorde Aile Bireyleri ile Cahsma Diisiincesinin illere Gore
Dagilim
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Aile bireyleri ile calismak
gerek1i mi

Katiliyorum Katilmiyorum Toplam
Il Antalya sayi 54 15 69
Kodu yuzde 78,3% 21,7% 100, 0%
Burdur sayl 18 5 23
ylizde 78,3% 21,7% 100,0%
Isparta sayi 12 11 23
yuzde 52,2% 47 ,8% 100,0%
TopTam sayi 84 31 115
yluzde 73,0% 27 ,0% 100,0%

Ki-kare=6,359, sd=2, p=0,042, p < 0,05. “Bu sektorde kar elde
edebilmek i¢in aile bireyleri ile organize edilmis bir yapida calismak
gerekmektedir” goriisii yoniinden iller arasinda anlamli fark vardir. Aile
bireyleri ile ¢aligmanin is¢ilik maliyetini diisiirecegi ve kontroliin daha iyi
saglanacag: diisiincesi Antalya ve Burdur illerinin bu goriise daha fazla
katilmasini saglamustir.

Tablo-3.6 Sektordeki Is goren Devir Hizimin illere Gore Dagilim

is goren devir hizi
Katiliyorum KatiTmiyorum Toplam

Il Antalya say1 53 16 69
Kodu yuzde 76,8% 23,2% 100, 0%
Burdur sayl 20 3 23

yuzde 87,0% 13,0% 100,0%

Isparta sayl 23 23

yuzde 100,0% 100,0%

TopTam sayi 96 19 115
yuzde 83,5% 16,5% 100,0%

Ki-kare=6,819, sd=1, p=0,009, p<0,05. “Sektorde c¢aligsanlarin
(isgoren) devir hizt ¢ok yiiksek oldugu icin isimize yonelik kaygilar
yagityorum” gorlisii yoniinden iller arasinda anlamli fark bulunmaktadir.
Isparta’da geleneksel yapida firin sayisi ¢ok olmasi ve bunlarin kalifiyeli
elemana ihtiya¢ duymalar1 nedeniyle bu goriise katilanlarin sayist diger illere
gore daha ¢oktur. Antalya ve Burdur’da ise ¢ok sayida isletmenin bulunmasi

ve mekanik yontemler kullanilmasi nedeniyle orta kalifiyede isgiicii bulmak
daha kolaydir.

Tablo-3.7 Sektordeki Sosyal Yasanti imkaninin illere Gore Dagilim

Sosyal Yasanti
Katiliyorum Katilmiyorum Toplam

Il Antalya sayil 68 1 69
Kodu yluzde 98, 6% 1,4% 100,0%
Burdur sayi 23 23

yuzde 100,0% 100,0%

Isparta sayil 20 3 23

yluzde 87 ,0% 13,0% 100,0%

TopTam say1 111 4 115
yiuzde 96, 5% 3,5% 100,0%

Ki-kare=6,435, sd=1, p=0,011, p<0,05. “Bu sektorde isletme
sahibi olarak ¢alisanlar zamanlarinin biiyilik boliimii isyerinde yada is ile ilgili
sorunlarla gecirdikleri i¢in sosyal yasantilarma ayiracak yeterli zamanlari
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olmadig1 goriisii yaygindir” goriisii yoniinden iller arasinda anlamli fark
vardir. Isparta ili geleneksel yapisi ile digerlerinden az da olsa farklidir.
Isletme sahiplerinin zamanlariin ¢ogunu is yerlerinde gegirmeleri ve ise ait
tim sorunlar ile ilgilendikleri i¢in bu soruya katiliyorum yanitini
vermislerdir.

Tablo-3.8 Sektordeki Egitim Diisiincesinin illere Gére Dagihm

Egitim
Katiliyorum Katilmiyorum Toplam

Tl Antalya say1 04 5 69
Kodu yluzde 92,8% 7,2% 100,0%
Burdur sayl 20 3 23

ylzde 87,0% 13,0% 100,0%

Isparta say1 23 23

yluzde 100,0% 100,0%

TopTam sayl 107 8 115
yluzde 93, 0% 7,0% 100, 0%

Ki-kare=1,172, sd=1, p=0,279, p>0,05. “Sektordeki is giiciiniin
konuyla ilgili egitim almamasindan kaynaklanan kaliteli tiretim ve verimlilik
sorunu yasanmaktadir” goriisii yoniinden iller arasida anlamli fark yoktur.
[llere baktigimizda Isparta ve Antalya’nin egitime daha ¢ok onem verdigini
Burdur’da ise bu saymnin diisiik oldugu goriilmektedir. Bunun nedeni her iki
ilin de biiyiiksehir olmasi ve profesyonellige daha ¢ok dnem vermeleridir.

Tablo-3.9 Sektordeki Rekabetin illere Gore Dagihm

Rekabet
Katiliyorum Katilmiyorum Toplam

Tl Antalya sayil 55 14 69
Kodu yuzde 79,7% 20,3% 100,0%
Burdur sayl 18 5 23

yuzde 78,3% 21,7% 100,0%

Isparta sayi 18 5 23

yluzde 78,3% 21,7% 100,0%

TopTam sayl 91 24 115
yuzde 79,1% 20,9% 100, 0%

Ki-kare=0,024, sd=1, p=0,877, p>0,05. “Kapasite agisindan ¢ok
biiytik firmalarla rekabet edebilmemiz oldukca zordur” goriisii yoniinden iller
arasinda anlamli fark yoktur. Rekabet ortaminda kiigiikk isletmelerin
biiyiiklere gore her zaman ve her konuda dezavantajli olmasi nedeniyle
cogunlukla isletme sahipleri bu goriise olumlu yanit vermislerdir.
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Tablo-3.10 Sektordeki
Dagilim

Cahsma Diisiincesini Firin Tiirlerine Gore

Sektordeki c¢alisma
disiincesi
Katiliyorum Katilmiyorum Toplam

Firin Doner sayl 48 17 65
Tirleri yizde 73,8% 26,2% 100,0%
Borulu sayi 10 4 14

yluzde 71,4% 28,6% 100,0%

Tas Firin sayl 14 3 17

yluzde 82 ,4% 17 ,6% 100,0%

Karma sayi 12 7 19

Firin ylzde 63,2% 36,8% 100,0%

TopTam sayl 84 31 115
ylzde 73,0% 27 ,0% 100,0%

Ki-kare=0,233, sd=1, p=0,629, p>0,05. “Bu sektdrde uzun yillar
calismayi diistinliyorum” goriisti yoniinden sahip olunan firin tiirleri arasinda
anlamli fark yoktur. Doner, borulu, tas ve karma firin sahipleri yapmis
olduklar1 yatirimdan vazgecemedikleri, meslegin nesilden nesile gegmesi ve
bagka bir is yapmayi bilmedikleri i¢in bu goriise cogunlukla katilmaktadir.

Tablo-3.11 Sektoriin Gelecegine Bakisin Firin Tiirlerine Gore Dagilimi

Sektorin gelecegine bakis
Katiliyorum KatiTmiyorum Toplam
Firin Doner sayl 28 37 65
Turleri yiizde 43,1% 56,9% | 100,0%
Borulu say1 12 2 14
ylzde 85,7% 14,3% 100,0%
Tas Firin sayi 13 4 17
yluzde 76,5% 23,5% 100,0%
Karma sayl 8 11 19
Firin yluzde 42 ,1% 57,9% 100,0%
TopTam say1l 61 54 115
ylzde 53,0% 47 ,0% 100,0%

Ki-kare=13,250, sd=3, p=0,004, p<0,05. “Sektoriin gelecegini
olumlu olarak goriiyorum” goriisii yoniinden sahip olunan firin tiirleri
arasinda anlamli fark bulunmaktadir. Tas firin ve borulu firn tirleri
rekabetten daha az etkilendikleri igin bu goriise katilmakla birlikte, doner
firin ve karma firin sahipleri siirekli olarak sert bir rekabet ile karsi karsiya
olduklari i¢in sektoriin gelecegine negatif bakmaktadirlar.
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Tablo-3.12 Sektorde Baska Bir is Yapmayi Diisiinenlerin Firin Tiirlerine
Gore Dagihm

Baska bir is yapmay1
disinen
Katiliyorum | Katilmiyorum Toplam

Firin Doner sayl 31 34 65
Tirleri yluzde 47 ,7% 52,3% 100,0%
BoruTu sayl 8 6 14

yuzde 57,1% 42,9% 100,0%

Tas Firin sayl 6 11 17

yuzde 35,3% 64,7% 100,0%

Karma sayl 9 10 19

Firan yuzde 47 ,4% 52,6% 100,0%

TopTam sayil 54 61 115
yuzde 47 ,0% 53,0% 100,0%

Ki-kare=1,527, sd=3, p=0,676, p>0,05. “Bu sektore yatirrm
yaptiginiz dénemde ayni sermaye ve girisimci arzusuyla bagka bir isi
yapmay1 diigiindiim” goriisii yoniinden firmn tiirleri arasinda anlamli fark
yoktur.

Tablo-3.13 Sektorde Aile Bireyleri ile Calisma Diisiincesinin Firin
Tiirlerine Gore Dagilimm

Aile bireyleri 1ile
calismak gerekli mi
Katiliyorum | Katilmiyorum Toplam
Firin Doner sayi 51 14 65
Tarleri ylizde 78 ,5% 21,5% 100,0%
Borulu sayil 9 5 14
yuzde 64 ,3% 35,7% 100,0%
Tas Firin sayl 9 8 17
ylzde 52,9% 47 ,1% 100,0%
Karma sayl 15 4 19
Firin yuzde 78,9% 21,1% 100,0%
TopTam say1 84 31 115
yuzde 73,0% 27 ,0% 100,0%

Ki-kare=0,706, sd=1, p=0,401, p>0,05. “Bu sektérde kar
edebilmek icin aile bireyleriyle organize edilmis bir yapida calismak
gerekmektedir’ goriisiit yoniinden firin tlirleri arasinda anlamli fark
bulunmamaktadir. Dner, borulu, tag ve karma firinda yapilan iglerin kalitesi
ve kontrolii agisindan igletme sahipleri bu goriise olumlu yanit vermislerdir.

Tablo-3.14 Sektordeki Sosyal Yasanti imkammin Firin Tiirlerine Gore
Dagilim

166



Sosyal Yasanti
KatiTliyorum KatiTmiyorum Toplam

Firin poner sayl 604 1 65
Tirleri ylizde 98, 5% 1,5% 100,0%
BoruTu sayl 13 1 14

ylzde 92,9% 7,1% 100,0%

Tas Firin say1l 15 2 17

ylzde 88,2% 11,8% 100,0%

Karma say1l 19 19

Firin ylzde 100,0% 100,0%

TopTam say1l 111 4 115
ylzde 96, 5% 3, 5% 100,0%

Ki-kare=0,341, sd=1, p=0,559, p>0,05. “Bu sektorde isletme sahibi
olarak calisanlar zamanlarmin biiyiikk bolimii isyerinde yada is ile ilgili
sorunlarla gecirdikleri i¢in sosyal yasantilarina ayiracak yeterli zamanlar
olmadig1 goriisii yaygindir” goriisii yoniinden firin tiirleri arasinda anlaml
fark bulunmamaktadir. Tiim firin tiirlerine bakildiginda isletme sahipleri
kendilerine yeterince zaman ayiramadifl igin bu goriise katilmadiklari
goriilmektedir.

Tablo-3.15 Sektordeki Egitim Diisiincesinin Firin Tiirlerine Gore
Dagilimi

Egitim
Katiliyorum Katilmiyorum Toplam
Firin Doner sayl 59 6 65
Tarleri ylizde 90, 8% 9,2% 100, 0%
Borulu sayl 14 14
ylzde 100,0% 100,0%
Tas Firin sayl 17 17
yuzde 100,0% 100,0%
Karma sayl 17 2 19
Firin ylzde 89,5% 10,5% 100,0%
TopTam sayl 107 8 115
yiuzde 93, 0% 7,0% 100,0%
Ki-kare=0,166, sd=1, p=0,684, p>0,05. “Sektordeki is giiciiniin

konuyla ilgili egitim almamasindan kaynaklanan kaliteli iiretim ve verimlilik
sorunu yasanmaktadir” goriisii  yoniinden firin tiirleri arasinda fark
bulunmamaktadir. Calisan elemanlarin egitimli olmasi yapilan isin daha
bilingli yapilacag:i ve bunun sonucunda kalitenin aratacagi boylelikle isletme
satislarint artabilecegi ve isletmenin kapasitesini etkin bigimde kullanacagi,
boylece verimliligin artacagini diisinen isletme sahipleri bu goriise
katilmaktadir.

SONUC

Calismamizda iiretim igletmeleri i¢inde onemli yere sahip olan ve,
beslenmemizde O©nemli bir  rol oynayan ekmek iretim igletmeleri
incelenmistir. Arastirmamiz Antalya, Burdur ve Isparta illerini kapsamakla
birlikte, tiretim isletmeleri de “Doner, Borulu, Tas ve Karma firin” olarak
tiirlere ayrilmistir. Arastirmaya katilan 115 adet ekmek iiretim isletmesinden
69’1 (%60) Antalya’da, 23’i (%20) Burdur’da ve 23’1 (%20) Isparta’da yer
almaktadir.
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Ekmek iretim isletmelerine tiirler itibariyle baktigimizda,
anketimizde 65 adet (%56.52) doner firin, 14 adet (%12.17) borulu firmn, 17
adet (%14.78) tas firin ve 19 adet (%16.52) karma firin isletmesinin yer
aldig1 goriilmektedir.

Calismamizda isletme sahiplerinin sektore bakislari, sektérden
beklentileri ve sektoriin genel yapisi hakkindaki goriisleri, ¢esitli sorular ile
belirlenmeye calisilmistir.  Isletme sahipleri uzun yillardir bu meslek ile
ugrastiklar1 ve bagka bir is yapmaya yonelik girisimleri olmadigi igin
sektorde uzun yillar calismay:r disiindiiklerini sdylemislerdir. Boyle
diistinenler %73.0’lik bir kismi olusturmaktadir.

Uretim isletmelerinin  sayisimin  coklugu  sektordeki rekabeti
arttirmakta, isletmelerinin karliliklarini  azaltarak isletme sahiplerinin
gelecege umutla bakmalarimi engellemektedir. Bu nedenle isletme
sahiplerinin %47.0°1 sektoriin gelecegini olumsuz gérmektedir.

Isletme sahiplerinin sektérde %73 “ii aile bireyleri birlikte calisarak
daha karli bir igletmenin olacagini diisiinmektedir.

Isletme sahiplerinin  %83.5’i, sektoriin ¢alisma sartlarindaki
zorluklar, sosyal hayati kisitlamasi ve isletme sayisinin ¢ok fazla olmasi gibi
nedenlerden dolay: is goren devir hizinin yiiksek oldugu goriisiine olumlu
yanit vermistir. Her sektorde oldugu gibi ekmek {iiretim igletmelerinde de
rekabet olmaktadir. Isletmelerin  %79.1°i rekabetin yogun oldugunu
diigiinmektedir.

Sonu¢ olarak baktigimizda, rekabetin yogun olarak yasanmasi
nedeniyle karliligin azalmasi, ¢alisma sartlarinin zorlugu nedeniyle is yeri
sahiplerinin kendilerine, sosyal yasantilarina ayiracak zaman bulamamasi,
sektore yeterince onem verilmemesi gibi bir ¢ok nedenden dolayr ekmek
iiretim igletmesi sahipleri yaptiklart isten memnuniyetsiz olduklar1 sonucuna
varilmgtir.
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