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Oz

Amag: Bu caligsmanin amaci hemsirelik 6grencilerinin sosyal zeka diizeylerini ve sosyal zeka diizeylerini etkileyen degiskenleri
belirlemektir.

Yontem: Arastirma tanimlayici kesitsel tiptedir. Aragtirma evreni, bir devlet {iniversitesinin saglik bilimleri fakiiltesi hemsirelik
bolimiinde 6grenim goren 3. ve 4. sif ogrencileridir (N=315). Arastirmada ornekleme yontemine gidilmeyip evrenin
tamamina ulagilmaya calisildi. Veriler, arastirmaya katilmak i¢in goniillii olan 230 6grenciden elde edildi. Arastirma verileri;
Tanitic1 Bilgi Formu, Meslek Uyumuna Yonelik Anket Formu ve Tromso Sosyal Zeka Olgegi kullanilarak elde edildi. Verilerin
degerlendirilmesinde say1, ylizde dagilimlari, Student t, one-way ANOVA, post-hoc Tukey testi, Mann Whitney U ve Kruskall
Wallis testi kullanildi. Arastirmanin yiiriitiilebilmesi i¢in etik onay alind1.

Bulgular: Arastirmaya katilan 6grencilerin %65.7’si 21 yas ve altinda, %76.1°i kadm, %65.7°si Gictincii sinifta egitim
gormektedir. Ogrencilerin Tromso Sosyal Zeka Olgegi toplam puan ortalamalar1 79.56+10.12°dir. Anne egitimi ilkogretim ve
iizeri, baba egitimi lise ve {izeri olanlarin, meslegin kisilik 6zelliklerine uygun oldugunu ve mesleginden yeterince doyum
saglayacagini diisiinenlerin Tromso Sosyal Zeka Olgegi puan ortalamalari anlamh bicimde daha yiiksek bulundu (p<0.05).
Sonug: Ebeveyn egitimi, kardes sayisi, meslegin kisilik 6zelliklerine uygun oldugunu diisiinme ve meslekten yeterince doyum
saglayacagimi diistinme durumu hemsirelik 6grencilerinin sosyal zeka diizeylerini etkilemektedir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal zeka, Hemsirelik, Ogrenci, Meslege uyum.

ABSTRACT

Objective: The purpose of this study is to determine the social intelligence levels of nursing students and the variables that
affect their social intelligence levels.

Method: The research is of descriptive cross-sectional type. The population of the research is the 3rd and 4th year students of
the faculty of health sciences, nursing department of a public university (N=315). In the study, the sampling selection method
was not used and the whole population was tried to be reached. Data were obtained from 230 students who volunteered to
participate in the study. Research data; It was collected using the Introductory Information Form, the Questionnaire for
Occupational Adaptation, and the Tromso Social Intelligence Scale. Number and percentage distributions, Student's t test, one-
way ANOVA, posthoc Tukey test, Mann Whitney U Test, Kruskall Wallis test were used to evaluate the data.

Results: Of the students participating in the research, 65.7% are under the age of 21, 76.1% are female, and 65.7% are in the
third grade. The Tromso Social Intelligence Scale mean score of the students is 79.56+10.12. Tromso Social Intelligence Scale
mean scores were found to be significantly higher among the students whose mother's education is primary school or higher,
whose father's education is high school or higher, whose think that the profession is suitable for their personality traits, and
whose think that they will get enough satisfaction from their profession (p<0.05).
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Conclusion: Social intelligence levels of nursing students are affected by parental education, the number of siblings, thinking
that the profession is suitable for their personality traits, and thinking that they will provide enough satisfaction from the
profession.

Key words: Social intelligence, Nursing, Student, Occupational adjustment.
1. GIRIS

Zeka, bilim insanlar1 tarafindan uzun yillardir agiklanmaya calisilan, sinirlar1 oldukca
genis bir kavramdir. Bu alanda yapilan arastirmalar, zekanin birden fazla tipinin mevcut
oldugunu ortaya koymaktadir. Bunu destekler sekilde Howard Gardner (1995) Coklu Zeka
Kurami’n1 ileri slirmekte ve anahtar sozciigliin “cogul” ifadesi oldugunu belirtmektedir.
Gardner’e gore zeka ¢ok yonliidiir ve 6ne ¢ikan zeka alanlarindan birisi de “Sosyal zeka™ dir
(1). Sosyal zeka, grup icinde isbirlik¢i calisma, sozlii ve sozsiiz iletisim kurma, diisiince ve
davraniglar1 anlama, paylasma, ifade edebilme, yorumlama ve insanlar1 ikna edebilme
becerisidir (2). Kisinin ¢evresindeki insanlarin duygularini ve ihtiyaglarini anlama, ayirt etme
ve karsilama kapasitesi olarak da tanimlanmaktadir (3). Sosyal zeka ayn1 zamanda, bireylerin
beklenmedik durumlar karsisinda uyum saglayarak yeni ve uygun stratejiler iliretme
kabiliyetidir (4-6). Giliniimiiz bilgi ¢aginda, hizla degisen kosullara uyum saglayabilmek ve
basariya ulagsmak i¢in yagamin her alaninda sosyal zekaya ihtiyac¢ vardir. Benzer sekilde son
yillarda meslek hayatinda da sosyal zeka, aranan bir 6zellik konumuna gelmistir. Durum
hemsirelik meslegi agisindan degerlendirildiginde; alanyazinda profesyonel hemsirelik, ani
gelisen sartlara uyum saglayabilme, hizli ve isabetli kararlar alabilme, gii¢lii bir iletisim
becerisine sahip olma seklinde tanimlanmaktadir. Hemsireligin, s6zii edilen gereksinimlerinin
kargilanmasinda sosyal zekanin 6nemli bir pozisyonda yer aldigin1 sdylemek miimkiindiir (7).
Yine hemsirelerin biiyiik bir ekip calismasi iginde yer aldigi, hasta veya saglikli bireyler ile
stirekli temas halinde bulundugu gibi durumlar géz oniine alindiginda, sosyal zekanin aranan
bir 6zellik oldugu agik¢a goriilmektedir (8). Diger yandan sosyal zekanin bilesenlerinden birisi
de kisinin kendini taniyabilme yetenegidir. Yiiksek sosyal zekaya sahip bireyler, durumlar
karsisinda diger insanlarin hissettiklerini anlayabildikleri gibi kendi ruhsal durumlarinin da
farkinda olurlar (9). Bu yetenek hemsirelik meslegi yoniinden ele alindiginda ¢ogu zaman
hemsireler is ortamlarinda; hasta, ac1 ¢eken stresli bireyler ile karsilasirlar ve iiziintii, 6tke gibi
bircok duyguyu sik¢a yasarlar. Hemsirelerin boylesi sartlar altinda saglik hizmeti sunduklari
bireylerin duygularinin farkinda olduklar1 kadar kendi hislerini de taniyip yonetebilmeleri,
onlarin ruhsal sagliklar1 i¢in olduk¢a 6nemlidir (10,11). Bu sekliyle sosyal zekanin, hemsirelik
meslegi i¢in pozitif bir etki gosterdigi sdylenebilir.

Yapilan arastirmalarda, sosyal zekanin kisilerde farkli diizeylerde oldugu ve birgok
degiskenden etkilendigi ortaya konulmustur. Bu degiskenlerin bir kismi dogustan gelen
yetenekler oldugu gibi biiyiikk bir kismi da, cesitli egitim yontemleri ile degistirilebilen
durumlardir. Sosyal zekayi etkileyen durumlarin belirlenmesi, kisilerde sosyal zekayi arttiric
girisimlerin bilimsel dayanaklara uygun bicimde gerceklestirilebilmesi icin bir gerekliliktir
(12).

Akademisyen hemsireler, hemsirelik egitimi ile alana 6zgii bir¢ok bilgi ve beceri gibi
sosyal zekanin da giiclendirilmesi gerektigini vurgulayarak hemsirelik 6grencileri igin
kazandirilmas: gereken onemli bir profesyonel nitelik oldugunu ileri siirmektedirler (13).
Gelecegin hemsirelerinin tiim yonleriyle meslege uyumlarinin saglanabilmesi adina, hemsirelik
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egitiminin de kapsayici olmasi gerektigi vurgulanmaktadir. Ancak hem Tiirkiye’de hem de
diinyada hemsirelik uygulama alaninda ve hemsirelik egitim siireci igerisinde sosyal zeka
gelisiminin istenilen seviyelerde olmadigi, farkliliklarin s6z konusu oldugu belirtilmektedir
(10,14,15).

Bu arastirmanin amaci, bir devlet iiniversitesinde saglik bilimleri fakiiltesi hemsirelik
boliimiinde 6grenim goren 3. ve 4. siif 6grencilerinin sosyal zeka diizeylerini ve etkileyen
degiskenleri belirlemektir.

2. GEREC VE YONTEMLER

Aragtirma tanimlayici kesitsel tipte olup arastirma evreni, bir devlet {iniversitesinin
saglik bilimleri fakiiltesi hemsirelik boliimiinde 6grenim goren, 3. ve 4. sinif 6grencilerinden
olustu (N=315). Mezun asamasinda ya da mezuniyete yakin olmalar1 nedeniyle mesleki egitim
stireci sonunda sosyal zeka ve meslege uyum konusu i¢in 3. ve 4. sinif 6grencileri ¢alisma grubu
olarak belirlendi. Arastirmada 6rnekleme yontemine gidilmeyip evrenin tamamina ulasilmaya
caligildi. Arastirma verileri Ocak-Nisan 2019 tarihleri arasina goniillii olan 237 6grenciden
toplandi. Eksik bilgi iceren veri toplama formlar1 diglandiginda (yedi adet) arastirmanin
orneklemi 230 hemsirelik 6grencisi ile tamamlandi (n=230).

Veri Toplama Araglar
Tamtic1 Bilgi Formu ve Meslek Uyumuna Yonelik Anket Formu

Ogrencinin yas1, cinsiyeti, smifi, anne ve baba egitim durumu gibi tanitic dzellikleri
iceren 12 soru yer almaktaydi. Ayrica Ogrencilerin, hemsirelik meslek uyumlarimin
degerlendirilebilmesi i¢in alanyazinda farkli mesleklere yonelik gelistirilen 6l¢cek maddelerine
temellendirilmis alti maddelik bir form olusturuldu (16,17). Hemsirelik alaninda bes 6gretim
tiyesinden, olusturulan bu maddelerin igerigi ve anlasilirligt konusunda goriisler alindi ve
uzman goriisii sonrasinda diizeltilen ifadeler arastirmada kullanildi. Her bir maddenin {iglii
Likert tipi bir cevaplama anahtart mevcuttu (3.Katiltyorum, 2. Kararsizim, 1. Katilmiyorum).

Tromso Sosyal Zeka Ol¢egi

Silvera ve arkadaslar1 (2001) tarafindan Norveg’te gelistirilmis olup Tiirkge gecerlilik
ve giivenilirligi Dogan ve Cetin tarafindan 2009 yilinda yapilmistir (18,19). Olgek sosyal zekayi
lic ayr alanda 6lgmektedir. Bunlar; (I) Sosyal Bilgi Siireci: Olgegin bu alt boyutunda insan
iligkilerine yonelik olarak sozlii ya da sdzsliz mesajlar1 anlama, empati kurabilme, agik
mesajlarin 6tesinde gizli mesajlar1 da okuyabilme becerileri 6l¢iilmektedir. (IT) Sosyal Beceri:
Olgegin bu alt boyutunda etkin dinleme, atilgan davranista bulunma, bir iliskiyi baslatma,
stirdlirme ve sonlandirma gibi temel iletisim becerileri 6l¢iilmektedir. (IIT) Sosyal Farkindalik:
Olgegin sosyal farkindalik alt boyutunda ise ortama, yere ve zamana uygun olarak etkili bir
sekilde davranma becerisi Ol¢iilmektedir. Bu 0Ol¢egin her alt boyutu yedi maddeden
olusmaktadir. Olgekteki maddeler besli Likert tipi bir degerlendirmeye sahiptir. Genel dlgekten
alinabilecek en diisiik puan 21 en yiiksek puan 105 tir. Yiiksek puan yiiksek sosyal zekay1 isaret
etmektedir (18,19). Olcegin 2, 4, 5, 8, 11, 12, 13, 15, 16, 20 ve 21. maddeleri ters
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kodlanmaktadir. Olgegin, Cronbach alpha katsayis1 6lgegin tiimii igin 0.83 olarak bulunmustur
(18,19). Bu calismada 6lgegin i¢ tutarliligini gdsteren Cronbach alpha katsayis1 0.82 olarak
bulundu.

Verilerin Degerlendirilmesi

Veriler SPSS 21.00 (Statistical Package for Social Sciences) paket programinda
kodlanarak analize hazirlandi. Ogrencilerin tanitic1 6zellikleri ve meslek uyumlarina iliskin
goriisleri sayi-ylizde dagilimlar1 ve Olgme aracinin tamimlayici istatistikleri hesaplandi.
Verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi ¢arpiklik (skewness) ve basiklik (kurtosis)
katsayilar1 iizerinden incelendi. Carpiklik ve basiklik katsayilarinin, sirasiyla, ¢arpikligin ve
basikligin standart hatasina boliinmesi sonucunda g¢ikan degerlerin £1.96 arasinda olmasi,
dagilimin normal kabul edilebilecegini gdstermektedir (20,21). Bu arastirmada, Tromso Sosyal
Zeka Olgegi’ne ait Carpiklik degeri (-0.422) ve standart hatasi (0.143), Basiklik degeri (0.337)
ve standart hatasi (0.284) oldugu tespit edildi. Yapilan islemler sonucunda verilerin normal
dagilima uygun oldugu belirlendi. Analizlerde, normal dagilim saglayan veri boliimlerinde;
Student t, one-way ANOVA, post-hoc Tukey testi, varyans homojenligini degerlendirmek igin
Levene testi kullanildi. Bagimsiz degiskenlere yonelik 6rneklem biiyiikliigii (n<30) oldugu
durumlarda; Mann Whitney U testi, Kruskall Wallis testi kullanildi. Bulgularin
yorumlanmasinda, anlamlilik diizeyi 0.05 olarak kabul edildi.

3. BULGULAR

Arastirma kapsaminda hemsirelik 6grencilerinin, %65.7°1 21 yas ve altinda, %76.1°1
kadin, %65.7’s1 tiglincii sinif hemsirelik 6grencisi, %91.3’iliniin donem kayb1 yok, %62.2’°inin
okul basarisina yonelik algilar1 orta diizeydedir. Ogrencilerin %58.7’sinin baba egitimi
ilkdgretim, %67.0’inmn anne egitimi ilkdgretim, %79.1°inin anne meslegi ev hanimi,
%27.8’inin baba meslegi serbest meslektir. Ogrencilerin %70.0’1 orta diizeyde gelire sahip,
%352.6’s1mn1n en uzun siire yasadigi yer il merkezidir (Tablo 1).

Hemsirelik dgrencilerinin Tromso Sosyal Zeka Olgegi toplam puan ortalamasi ve
Sosyal Bilgi Siireci, Sosyal Beceri, Sosyal Farkindalik alt 6l¢ek puan ortalamalar1 siyasiyla;
79.56+10.12; 30.32+4.37; 22.66+4.61; 26.58+4.64’tiir. Ogrencilerinin Tromso Sosyal Zeka
Olgegi madde puan ortalamast ise 3.78 dir (Tablo 2).

Hemsirelik  Ogrencilerinin  tanitict ~ O6zellikleri ile sosyal zeka diizeyleri
degerlendirildiginde 6grencilerin anne egitim diizeyi; ilkdgretim, lise ve iizeri olanlarin Tromso
Sosyal Zeka Olgegi Puan ortalamalarmin, digerlerine goére anlamli olarak daha yiiksek oldugu
belirlendi (p<0,05). Ogrencilerden, baba egitim diizeyi; lise ve iizeri olanlarin Tromso Sosyal
Zeka Olgegi Puan ortalamalarinin digerlerine gore anlamli olarak daha yiiksek oldugu bulundu
(p<0,05). Tanitic1 6zelliklerden kardes sayisi degiskeni incelendiginde; ii¢ ve iiglin altinda
kardese sahip olan dgrencilerin Tromso Sosyal Zeka Olgegi Puan ortalamalarinin digerlerine
gore anlaml1 bigimde daha yiiksek oldugu tespit edildi. Diger tanitic1 6zelliklerden yas, cinsiyet,
siif, donem kayb1, okul basarisi, ailenin ekonomik durumu, yasanilan yer gibi degiskenlerin
Tromso Sosyal Zeka Olgegi Puan ortalamalari iizerinde anlamli bir fark yaratmadigi belirlendi
(p>0,05) (Tablo 3).
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Tablo 1. Kadimlarin Sosyo-Demografik Ozellikleri (N=218)

Tayhan ve ark.

Tamitic1 Ozellikler n %
Yas (Ort: 21.37+1.38, Min:19, Maks:29, Ortanca:21) 21 yag ve alt1 151 65.7
22 yag ve lizeri 79 34.3
Cinsiyet Erkek 55 23.9
Kadin 175 76.1
Simif 3. sinif 151 65.7
4. smif 79 34.3
Dénem Kaybi Yok 210 91.3
Var 20 8.7
Okul Basar Diizeyi Koti 9 3.9
Orta 143 62.2
Iyi 78 33.9
Anne Egitimi Okuryazar degil 27 11.7
[Ikogretim 154 67.0
Lise ve tizeri 49 21.3
Baba Egitimi Okuryazar degil 5 2.2
[Ikogretim 135 58.7
Lise ve tizeri 90 39.1
Anne Meslegi Memur 9 3.9
Isci 23 10.1
Ev hanimi 182 79.1
Emekli 7 3.0
Yanitsiz 9 3.9
Baba Meslegi Memur 33 14.3
Isci 57 24.8
Emekli 45 19.6
Serbest Meslek 62 27.8
Ciftei 31 135
Kardes Sayisi Tek Cocuk 17 7.4
(3.27+1.91 Medyan:3 Min-Maks:1-11) 2-3 Kardes 142 61.7
4 ve + Kardes 71 30.9
Ailenin Ekonomik Durumu Koti 23 10.0
Orta 161 70.0
Tyi 46 20.0
En Uzun Siire Yasanilan Yerlesim Birimi il 121 52.6
Ile 79 34.3
Koy 30 13.1

Aragtirma kapsaminda hemsirelik 6grencilerinin, meslege uyuma yonelik goriisleri ile
sosyal zeka diizeyleri incelendiginde; “meslegimin, kisilik o6zelliklerime uygun oldugunu

diistinliyorum” ve “meslegimden yeterince doyum saglayacagimi diisiiniiyorum” ifadelerine
katilryorum bigiminde yanit verenlerin, Tromso Sosyal Zeka Olgegi Toplam Puan ortalamalari
ve ortancalarinin digerlerine gore anlamli olarak daha yiiksek oldugu belirlendi (p<0,05) (Tablo

4).
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Tablo 2. Ogrencilerin Tromso Sosyal Zeka Olgegi ve Alt Alanlar1 Tanimlayici Istatistikleri

Tromso Sosyal Zeka Madde Olcekten Alnabilecek En X £SS Madde ortalamasi
Olcegi sayIsl Diisiik-En Yiiksek Puan (1-5)
Sosyal Bilgi Siireci 8 8-40 30.32+4.37 3.79
Sosyal Beceri 6 6-30 22.66+4.61 3.77
Sosyal Farkindalik 7 7-35 26.58+4.64 3.78
Olgek Toplami 21 21-105 79.56+10.12 3.78

Tablo 3. Hemsirelik Ogrencilerinin Tanitici Ozelliklerine Gére Sosyal Zeka Diizeylerinin Incelenmesi

Tamtica Ozellikler n X £SS t,z,X%Flp
Yas grubu 21 yag ve altt 151 79.92+ 10.24 t=0.740
21 yas tizeri 79 78.88 £9.90 p=0.460
Cinsiyet Erkek 55 79.27+ 11.11 t=-0.249
Kadin 175 79.66+ 9.82 p=0.804
Sinif 3. smif 151 80.09 £ 10.24 t=1.084
4 smuf 79 78.56+ 9.86 p=0.279
Donem Kayb1 Yok 210  79.73+10.06 z=-0.790
Var 20 77.85+10.85 p=0.429
Okul Basar1 Diizeyi Kétii /Orta 152 79.51+ 10.74 t=-0.118
Iyi 78 79.67 £ 8.84 p=0.906
Annenin Egitim Diizeyi Okuryazar degil (a) 27 74.44+ 10.81 X?=9.091
ilksgretim (b) 154 79.96+ 10.20 p=0.011
Lise ve iizeri (c) 49 81.16 + 8.69 a<b=c*
Babanin Egitim Diizeyi Okuryazar degil (a) 5 72.60+9.18 X?=8.491
[Ikogretim (b) 135 78.28£10.74 p=0.014
Lise ve iizeri (c) 90 81.87 +8.67 a=b<c*
Kardes Sayisi 0-3 Kardes 159 80.93+9.46 t=3.110
4 ve + Kardes 71 76.52 +£10.92 p=0.002
Ailenin Ekonomik Durumu Koti 23 80.73 £ 11.58 X?=4.159
Orta 161 76.68+ 10.45 p=0.125
Tyi 46 82.06+ 7.55
En Uzun Siire Yasanilan 1l 121 80.23+£9.98 F=0.862
Yerlesim Birimi ilce 79 79.29+ 9.59 p=0.424
Koy 30 77.60+11.93
TOPLAM 230 79.56+£10.12

* Post-hoc Tukey, t; Student t testi, z; Mann Whitney U Testi, X2 Kruskall Wallis Testi, F; One-way Anova, p; Anlamhik
diizeyi

4. TARTISMA

Hemsirelik; birey, aile ve toplumun sagligini koruyup gelistirme, hastalik hallerinde iyilestirme
ve rehabilite etme gibi sorumluluklart bulunan bir meslektir (22). Hemsireler insan saglig1 ve
refahi i¢in 6nemli bir pozisyonda yer almakta olup bu islevi yerine getirmede; mesleki bilimsel
bilgi, uygulama becerisi ve hiimanistik duygu, diisiince, davranis bigimlerini kullanmaktadir
(23). Hemsireligin gelisim siirecleri incelendiginde ilk yillarda bireye fiziksel bakimin
sunuldugu ve bireylerin ruhsal, duygusal boyutlarinin daha arka planda oldugu goriilmektedir.
Bu durumun dogal sonucu olarak hemsirelik egitiminin de mesleki bilgi ve uygulama becerisi
lizerine yogunlastigi, sosyal biligsel becerilerinin ise bu gelisimi daha geriden takip etigi
gozlenmektedir. Ancak modern donemlerde hemsireligin, fiziksel bakimin yaninda tiim
yonleriyle holistik bakim verici konumunda oldugu ortaya ¢ikmistir. Durumu 6zetler bigimde
Joyce Travelbee, hemsireligin yalnizca fiziksel agri, aciy1 azaltmak ya da tibbi bakimdan ibaret
olmadigini, bireye biitiinciil olarak bakim saglayici roliinde oldugunu ileri siirmektedir (24).
Hemsirelerin, bu giincel tanimlar ile ortaya ¢ikan islevlerini gerceklestirebilmesi i¢in sahip
olmalar1 gereken birgok becerinin daha 6nce de s6z edildigi gibi sosyal zeka becerisi ile
ortlistiigli sOylenebilir. Sosyal zeka kisaca, hemsirelerin bakim faaliyetlerini yliriitiirken,
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Tablo 4. Hemsirelik Ogrencilerinin Meslege Uyum Konusundaki Gériisler ile Sosyal Zeka Diizeylerinin
Incelenmesi

Meslek Uyumuna Yonelik Goriisler n TSZO toplam X+SS X2 F/p
e Katiliyorum(a) 154 81.40+9.44 X?=13.49
111;\;[331z%éﬁlglﬁﬁségl;ﬁzziggﬁzlme Kararsiz(b) 60 76.18+9.28 p=0.00
) Katilmiyorum(c) 16 74.62+14.44 a>b=c*
o 5 Katiliyorum 173 80.16+9.52 .
;.Mesleglml severek yapacagima Kararsiz 49 77.79411.04 X_—1.604
inantyorum. p=0.449
Katilmiyorum 8 77.50£15.79
.. . Katiliyorum(a) 118 81.27+9.71 X?=8.150
S;g{z;{:cg; ;iindg;e;g;iﬁgyum Kararsizim(b) 95 77.14+9.36 P=0.017
) Katilmiyorum(c) 17 75.64+12.52 a>b=c*
4 Mesleki agidan yetismemiz i¢in Katiliyorum 38 80.97+9.74 F=0516
gerekli olanaklarin saglandigini Kararsizim 103 79.56+9.53 p:O.598
diisiiniiyorum. Katilmiyorum 89 78.97+10.95 '
5.Meslegimin ekonomik Katiliyorum 67 78.71+9.07 F=0.330
olanaklarinin yeterli oldugunu Kararsizim 96 79.88+10.29 0=0 '71 5
diigiiniiyorum. Katilmiyorum 67 79.97£10.92 '
6.Meslegimin statiisiiniin yiiksek Katilryorum 64 79.79+10.01 F=1.525
oldugunu diisiiniiyorum. Kararsizim 76 80.96+8.83 0=0.220
Katilmiyorum 90 78.23+£11.10
TOPLAM 230 79.56+10.12

*Posthoc test Tukey, X?; Kruskall Wallis Testi, F; One-way Anova, p; Anlamhlik diizeyi

hasta/saglikli birey ve saglik ekibinin diger {iyeleri ile etkilesimini, profesyonel bi¢cimde
siirdlirebilmelerine olanak saglamaktadir (25). Bu arastirma ile modern hemsirelik egitimi
stirecinde yer alan hemsirelik 6grencilerinin sosyal zeka becerileri degerlendirildi. Aragtirmada
ogrencilerin Tromso Sosyal Zekd Olgegi toplam puan ortalamalarmin 79.56+£10.12 oldugu
bulundu. Bu sonuglar ile Ak¢a ve arkadaslar1 (2019) tarafindan ebelik ve hemsirelik
ogrencilerinde yiiriitiilen ¢alisma sonuglarinin benzer oldugu, her iki calismada da 6grencilerin
ortanin Ustiinde sosyal zeka becerisine sahip oldugu tespit edildi. Ancak Kazu ve Diislikcan
(2021) tarafindan aymi1 6l¢ek ile yapilan ¢alisma sonuglarinda hemsirelik 6grencilerinin sosyal
zeka becerileri ortalamanin altinda olarak rapor edilmektedir. Bu ve diger arastirma sonuglari
hemsirelik mesleginin gereksinimleri acisindan ele alindiginda, sosyal zeka becerisinin
arttirllmasina yonelik girisimlere ihtiya¢ oldugunu ortaya koymaktadir.

Hemsirelik 6grencilerinin sosyal zeka diizeylerini etkileyen degiskenler incelendiginde,
anne egitim diizeyi ilkdgretim, lise ve lizeri olanlarin sosyal zeka becerilerinin anlamli bi¢gimde
digerlerine gore daha yiiksek oldugu belirlendi. Bu sonuglar ile benzer sekilde Gnanadevan
(2011) tarafinda yapilan aragtirmada, Ogrencilerin sosyal zeka diizeyinin anne egitim
diizeyinden etkilendigi bulunmustur (26). Ogrencilerin baba egitim diizeyine iliskin degisken
incelendiginde, baba egitimi lise ve iizeri olanlarin sosyal zeka diizeyleri digerlerine gore
anlamli bigimde daha yiliksek olarak bulundu. Bozpolat (2020) tarafindan aym Olcek
kullanilarak yapilan aragtirmada, baba egitim diizeyi yiiksek olan 6grencilerin sosyal zeka
becerisinin digerlerine gore daha yiiksek oldugu gdzlenmistir (27). Ogrencilerin kardes sayisi
ile sosyal zeka becerileri incelendiginde, kardes sayisi ii¢ ve li¢lin altinda olanlarin sosyal zeka
becerilerinin anlamli bigimde yiiksek oldugu gozlendi. Benzer ¢alismalarda 2 yada 3 kardese
sahip bireylerin ¢ok daha fazla kardese sahip bireylere gore sosyal zeka becerilerinin daha iyi
diizeyde oldugu vurgulanmakta olup bu durum ebeveynlerin ¢ocuklarina paylastirabildigi ilgi,
olumlu tutum ve davranislar ile iliskilendirilmektedir (28,29). Alanyazinda ebeveyn egitim
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diizeyinin ¢ocuk yetistirme siirecinde etkili oldugu, ebeveyn egitim diizeyinin yiikselmesi ile
cocuga yiiklenen anlamin degistigi ve ebeveynlerin ¢ocugun tiim yonleriyle gelisimi igin ¢aba
sarf etigi vurgulanmaktadir (28,30). Bu bilgiler dogrultusunda sonuglarin beklendik oldugu
sOylenebilir.

Meslek uyumu kavrami, bireylerin meslekleri i¢cin gereken bilgi, tutum, davranis ve
kabiliyet gibi gereksinimleri mesleklerinin icrasinda, igsellestirerek uygun bigimde
kullanmalar1 olarak tanimlanmaktadir (17). Hemsireligin insan hayatina dokunan bir ¢alisma
alan1 olmasi1 yoOniiyle hemsirelerin mesleklerine olan uyumlar: daha da degerli bir durumdur.
Giliniimiizde hemsireligin profesyonel anlamda mesleki uyum siirecleri, hemsirelik egitimi ile
gerceklestirilmektedir. Modern hemsirelik egitiminde mezuniyet i¢in meslek adaylarina
kazandirilmasi gereken belli standartlar mevcuttur ve bu standartlar arasinda sosyal zekaya
iliskin becerilerinde yer aldig1 gériilmektedir. Bu baglamda Ulkemizde Hemsirelik Ulusal
Cekirdek Egitim Programi (HUCEP) incelendiginde hemsirelerin sahip olmasi gereken
yeterlilikleri arasinda hasta, saglikli birey ve ekip iiyeleri ile etkili pozitif iletisim kurabilme,
birey aile ve toplumun gereksinimlerinin farkinda olma ve uygun girisimler yapabilme,
mesleginin rol sorumluluklarinin farkinda olma ve uygun davranabile gibi yeterliliklerden s6z
edilmektedir (31,32). Bu c¢alismada hemsirelik o6grencilerinin mesleki egitim siirecinde
bulunmalar1 nedeniyle meslek uyumu ile sosyal zeka becerileri degerlendirildiginde;
ogrencilerden “Meslegimin kisilik Ozelliklerine uygun oldugunu disiiniiyorum” ve
“Meslegimden yeterince doyum saglayacagimi diisiiniiyorum” ifadelerine olumlu meslek
uyumunu gosterir bigimde katilryyorum yanitin1 verenlerin, sosyal zeka becerilerinin yiiksek
oldugu gozlendi. Bu sonuglar egitim siirecinin ¢iktisi olarak; mesleki uyumun, sosyal zeka
becerisi iizerinde etkili oldugunu isaret etmektedir.

5. SONUC VE ONERILER

Arastirma sonuglart hemsirelik 6grencilerinin sosyal zeka becerilerinin anne, baba
egitim diizeyinden ve kardes sayisindan etkilendigini ortaya koymaktadir. Ogrencilerden anne,
baba egitimi diisiik olanlarin ve kardes sayisi li¢iin lizerinde olanlarin, sosyal zekay1 gelistirici
dersler ve uygulamalar ile desteklenmeleri Onerilebilir. Diger yandan bulgularda meslek
uyumunun sosyal zeka becerisine etki ettigi goriilmektedir. Hemsirelik meslek uyumunun,
modern hemsirelik egitimi i¢erisinde saglandig1 diislintildiiglinde, egitim miifredatinda stirekli
tyilestirmeler yapilarak, ogrencilerin meslege uyumlar1 ve sosyal zeka becerilerinin
gliclendirilebilecegi one siiriilebilir. Fakat tek basina egitim miifredatinda yapilan degisiklikler
yeterli olmayabilir. Bu durumda o6gretim elemanlarimin da kurum ici egitimler yoluyla
desteklenerek; ders igerik ve isleyisini sosyal zekay1 gelistirici bicimde yiiriitmeleri onerilebilir.
Ek olarak egitim kurumlarinin teknik alt yap1 olarak diizenlenmesi ve 6gretim eleman1 bagina
diisen 6grenci sayilarinin da bdylesine bir egitim siirecini destekleyecek bicimde planlanmasi
gereklidir. Ciinkii sosyal zeka becerisi teorik bir bilgi olmanin disinda diisiiniis ve davranig
bi¢imi olup, dinamik olarak nasil ortaya konulacagi, uygulamali olarak 6gretilmelidir. Boyle
bir egitim stireci ile gelecegin hemsireleri, saglik ekibi igerisinde iyi iletisim kurabilen;
hasta/saglikl1 bireylere mekanik bakimin 6tesinde, holistik bakim verme kabiliyetine sahip bir
meslek iiyesi olabilirler.
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