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Ozet

Bu arastirmamn temel amaci Mesleki Egitim ve Ogretim Sistemini Giiglendirme
Projesi (MEGEP) kapsaminda gelistirilen Bilisim Teknolojileri (BT) Alanindaki yeni
egitim programinin ogretim siirecindeki mevcut durumu ve karsilasilan giicliikleri
ogretmen gortisleriyle ortaya koymak ve bunlara yonelik ¢oziim onerileri sunmaktir.
Arastirma, bilisim teknolojileri ogretmenleri goriiglerinin incelenmesine yonelik anket
modeline uygun, betimsel bir arastirmadir. Tiirkiye genelinde Meslek Liselerinde
calisan bilisim teknolojileri ogretmenleri arastirmanin evrenini olusturmaktadir.
Sonuca ulasmak icin kullanilan veri toplama aracit Ogretim iiyeleri yardimi ile Likert
Olgegine gore hazirlanan ve Derecelendirmeli Soru tiplerinden olusan ankettir. Elde
edilen veriler SPSS 13.0 programinda bagimsiz degiskenlere gore frekans (f), yiizde
(%) ve ki-kare (y°) test yontemleri kullamilarak analiz edilmistir. Programin yeni
olmasi ve ogretmenlerin bu konularda yeterli hizmet i¢i egitim almamalar: en dikkat
¢ekici problemdir. Ayrica laboratuvar imkanlarimin yetersizligi, donanim sikintisi,
kaynak modiillerin eksik olusu ve siniflarin kalabalik olmasi programin uygulamada
karsilastigi diger simrliliklardwr. Yeni egitim programint uygularken ¢ikabilecek olan
sorunlarin giderilmesinde 6gretmenler siiratle bilgilendirilmeli ve en kisa zamanda
laboratuvar imkdnlarimin yenilenerek kaynak modiillerin tamamlanmasi ¢alismalart
hizlandwilmalidur.
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HIGH SCHOOL IT TEACHERS’ VISION, EXPECTATIONS
AND EXPERIENCES ABOUT IT TRAINING PROGRAMME

Abstract

The main purpose of this research is to reveal the current state and confronted
problems of the new education programme which has been developed under the name
of Strengthening the Vocational Education and Training System in Turkey (SVET)
for the Informatics Technologies Field of Vocational High Schools from the teachers’
point of view and propose solutions. This is a descriptive research in harmony with
the questionaire model aimed at examining the views of computer teachers. The
core of this study is the computer teachers working at vocational high schools. The
means of data collecting to reach conclusions is the questionnare involving gradable
question types developed with the help pf lecturers in accordance with Likert Scale.
The collected data were analyzed according to the variables in the SPSS 13.0
software with the help of techniques such as frequency (f), percentage (%), and chi-
square (). The most conspicuous problems are that the programme is new and the
teachers haven t attended in service training on this subject. Besides, the deficiency of
laborotary facilites, inadequate hardware, insufficient source of modules and crowded
classrooms are the other restrictions of the programme in practice. The teachers
should be informed quickly to eliminate the problems when the new programme is
applied and work of completing source modules should be accelerated by renewing
the laboratory facilities as soon as possible.

Keywords: Vocational High Schools, SVET, Teaching Computer, Informatics
Technologies, Modular System, Computer Based Instruction
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GIRIS

Giliniimiizde, nitelikli insan giictiniin 5nemli oldugu anlagilmis ve egitim
programlarinin ¢agimiz kosullarina gore olusturulmasi gerektigi diisiincesi
oldukca 6nem kazanmistir (Altin, 2007). Bu 6nemi fark eden iilkeler, egitimin
kalitesini artirmak igin biiylik cabalar sarf etmektedir. Bu ¢abalar ¢ogunlukla
kaliteli egitimci yetistirme, okul ve sinif ortaminin standartlarini ytikseltme,
O0grenme ortaminda egitim-6gretim teknolojilerinden etkili bir sekilde
yararlanma, uygun Ogretim yoOntemleri gelistirme ve egitim programlarini
iyilestirme iizerinde yogunlasmaktadir (Kaya, 2003). Mesleki Egitim Sistemi,
is diinyasinin gereksinim duydugu kadar kaliteli ve rekabet edebilir bir egitim
vermelidir. Bu egitimde, is diinyasina yiiksek Ogretimden gecis sirasinda
genel rekabetin ve mesleki yeteneklerin 6n planda tutulmasi gerekir (Binici
ve Ari, 2004).

Ulkelerdeki issizlik sorunun ve is giiciiniin karsilanmasi esnasinda
meydana gelen sorunun ¢oziimiinde Mesleki ve Teknik Egitim
projeler gelistirilmektedir. Bu projelerin genel hedefleri Akbas ve Ozdemir
(2002) tarafindan agagidaki gibi ifade edilmistir:

e Bilgi toplumuna uyum,
e Rekabet giiciiniin yiikseltilmesi,
e insan giiciiniin serbest dolagimu,

e istihdamin artirilmasi

Yurt disinda mesleki egitim sistemi i¢in farkli bolgelerde farkli modeller
uygulanmaktadir. Alman mesleki egitim sisteminde, okul ve fiziki mekanlarin
daha etkin kullanilarak mesleki egitimin ikili olarak uygulanmasi oldukg¢a
yaygin ve basarilidir. Giinii iki zaman dilimine ayrilmakta ve birinci egitim
bittikten sonra farkli yaslardaki 6grencilere kendi seviyelerine gore ikinci
egitim baglamaktadir. Ingiltere mesleki egitimi¢in ciddi yatirimlar yapmaktadir.
Mesleki ve teknik egitimin basariya ulasabilmesi i¢in 6zellikle egiticilerin ¢ok
iyi egitilmeleri gerektigi tartisilmaktadir. Egiticilerin kendilerini gelistirmeleri
ile mesleki ve teknik egitimin basartya ulasilacagi diistiniilmektedir. ABD’de
mesleki liseler 6grencilerin temel becerileri ile ilgilenirken, Mesleki egitimin
olabildigince federal birimler tarafindan yiiriitiilmektedir (Binici ve Ar1, 2004).

Ulkemizde 1. Diinya Savasi ve Kurtulus Savasi’ndan sonra biiyiik
oranda teknik eleman eksikligi meydana gelmis ve bu donemden sonra meslek
egitimin lizerinde yogunlasilmistir. 1927 yilina kadar il ve belediyelerde
buluna meslek okulu agma yetkileri, bu tarihten sonra Milli Egitim Bakanlig:
mesleki ve teknik egitim veren okullar listlenmislerdir (Dogan, 1983). Meslek
liselerinin sayisinin artmast bu okullarin ayri bir miidiirliige baglanmasi
ihtiyactm1 dogurmustur ve Mesleki Egitim ve Teknik Ogretim Genel
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Midirligii kurulmustur. 1942 yilinda baslatilan planli ¢aligmalarla mesleki
ve teknik 6gretim kurumlar1 gliniimiize kadar biiylik gelismeler gdstermistir.
12 Eyliil 1980°den sonra MEB merkez ve tasra teskilati yeniden diizenlenerek
Mesleki ve Teknik Ogretim Miistesarligi kaldirilarak biitiin birimler tek bir
miistesarhiga baglanmistir (Unsiir, 1998).

Bu alandaki ¢abalarin1 desteklemek amaciyla 1999 AB Helsinki
Zirvesinde, Tiirkiye’'nin MEDA fonlarindan yararlandirilmas: ve bdylece
mesleki egitim mezunlarinin ihtiya¢ duyulan istihdam alanlarina yonelik
yetistirilmesi kararlastirilmistir. Bunun i¢in ilk adim olarak 4 Temmuz
2000 tarihinde Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Avrupa Birligi arasinda
Tiirkiye’deki MEGEP anlagmasi (DG1A-D/MEDTQ/04-98) imzalanmig, 30
Eyliil 2002 tarihinde MEGEP teknik yardim ekibi ¢aligmalarina baglamistir.
Mesleki ve teknigi egitim sisteminin sosyal ve ekonomik gereksinimleri
karsilayabilmesi igin Mesleki Egitim ve Ogretim Sisteminin Giiglendirilmesi
Projesi (MEGEP) 2002-2007 yillart arasinda gergeklestirilmistir. Gelistirilen
bu proje ile toplam 576 meslek ve ig alani i¢in analizler yapilmis ve yeterlilige
dayali modiiler 6gretim programlarinin gelistirilmesi ve bu programlarin
yiirtitiilmesine yardimct modiiller hazirlanmistir (MEB, 2012).

Olusturulan bu modiillerin egitimde kullanilmasi ile ilgili aragtirmalara
bakildiginda, Emirgil (2010), elestirel bir bakis agistiylaMEGEPuygulamalarim
degerlendirdigi ¢alismasinda sistemin isgiicii piyasasi ve verimliligi ile ilgili
degerlendirme ve ¢ikarimlarda bulunmustur. Gelismekte olan iilkelerin mesleki
egitimde belirlenen hedeflere ulagamamasinin nedeni okullarin toplumu ve
ekonomiyi etkileyememesidir. Toplumsal yap1 ve ekonomik durum mesleki
egitimin hedeflerinin yonlendirilmesine neden olmaktadir. Sonug olarak ise
mesleki egitim veren okullarda 6grenim goren dgrencilerin sosyo-kiiltiirel ve
ekonomik durumlar1 ve mesleki giidiilerden ziyade sektorel firsatlardan dolay1
hedef sectikleri gerceginin de dikkate alinmasi gerektigi belirtilmistir.

Adigiizel ve Berk (2009) tarafindan yapilan ¢alismada modiiler sistem
uygulamalar1 6gretmenler tarafindan degerlendirilmistir. 10 meslek lisesinde
bulunan 20 &gretmenin katildigi calismada veriler yar1 yapilandirilmis
goriisme formu araciligiyla toplanmistir. Ogretmenler modiiler sisteme
yonelik bilgilerinin yetersiz oldugunu, niceliksel ve niteliksel olarak hizmet
i¢i egitimlerin arttirilmasi gerektigini ifade etmislerdir. Ogretmenler mesleki
egitim almak isteyen 6grencilerin ilgi ve yeteneklerine gore yonlendirilmesi
saglanmas1 gerektigini belirtmislerdir.

Segilmis ve Unliiénen (2011) tarafindan yapilan “Anadolu Otelcilik ve
Turizm Meslek Liselerinde Uygulanan Modiiler Ogretime Iliskin Ogretmen
Gorislerinin - Degerlendirilmesi” adli ¢alismada MEGEP kapsaminda
uygulamaya konulan modiiler 6gretim programlarmin amaglarima uygun
bir bigimde uygulanabilirligi arastirilmigtir. Ogretmenlerden anket yoluyla
verilerin toplandigi bu c¢alismada, Ogretmenler hazirlanan modiillerin
ogrencilere gerekli yetenekleri kazandirabilecegini ancak okullarin fiziki alt
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yapilarinin bu &gretim modiliiniin uygulanabilmesi i¢in yeterli olmadigim
belirtilmistir. Programin yerel piyasa kosullarma gore sekillendigi ancak okul
ile sektor arasinda tam bir iletisimin saglanmadig: ifade edilmistir.

Karahoca, Kiipglioglu, Karahoca, Ugar, ve Yiicel, A. (2010) tarafindan
yapilan caligmada geleneksel egitim yontemin ve bilgisayar destekli egitim
yonteminin kullanildig1 25’er 6grenciden olusan iki grup arasindaki basari
fark1 gozlemlenmistir. Bilgisayar destekli egitim yonteminin kullanildig:
grupta egitim materyali olarak MEGEP kapsaminda hazirlanan uygulamalar
kullanilmistir. On test ve son test yapilarak aradaki basar1 farki arastiriimistar.
On test sonuclarinda anlamli bir farklilik bulunmamasina karsin, son test
sonuglarinda deney grubunun kontrol grubuna gore ¢ok yiiksek bir puan aldig
sonucu elde edilmisti. MEGEP modiillerinin kesinlikle bagarili birer materyal
oldugu sonucu elde edilmistir.

Altin (2007)’e gore MEGEP kapsaminda hazirlanan modiiler 6gretim
programlar1 s0yle avantajlar saglamaktadirlar:

e Genis tabanl alan/dal esasina gore,

e s alanlarim1 ve sektorleri inceleyerek bireyin ilgi ve yeteneklerine
gore meslek segebilmesine yardimci olma,

e Ogrenci merkezli ve dgrenciyi siirecin igerisinde daha aktif olmasi
saglanacak sekilde gelistirilmistir.

¢ Yatay ve dikey gecislere esneklik saglayan,

e Orgiin egitim, yaygin egitim ve hayat boyu ogrenmede -etkili
kullanilabilen,

e Yeterlige gore degerlendirme imkani saglayan,

e Teknolojik geligsmeleri kisa siirede 6gretime yansitabilen,

e Egitim siiresinin sonunda alanda diploma, se¢mis oldugu dalda 4.
seviye sertifika imkani saglayan.

Calismanin Amaci

MEGEP kapsaminda meslek liselerinin BT alani i¢in gelistirilen
programinin BT alanindaki 6gretmen gorlslerine gore, karsilastiklar
sorunlarinin tespiti ve programin degerlendirilmesine doniikk yapilan
bu arastirmada asagidaki sorulardan yola c¢ikilarak cevaplar aranmaya
caligilmistir:

1. Ogretmenlerin BT egitim programinin genel dzellikleri hakkindaki
goriisleri ve deneyimleri nelerdir?

2. Ogretmenlerin BT egitim programmin hedeflerine iliskin goriisleri
nelerdir?

3. Ogretmenlerin BT egitim programinimn icerigine iliskin goriisleri
nelerdir?
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4. Ogretmenlerin BT egitim programmin dgrenme-dgretme siirecine
iligkin gorisleri nelerdir?

5. Ogretmenlerin BT egitim programinda degerlendirmeye iliskin
goriisleri nelerdir?

YONTEM

Arastirma, BT 6gretmenlerinin goriis ve diisiincelerinin incelenmesine,
programin uygulanmasinda karsilagilan giigliiklerin belirlenmesine yonelik
betimsel bir ¢aligmadir.

Evren ve Orneklem

2007-2008 Egitim-Ogretim yilinda Tiirkiye’de Meslek Liselerinde
calisan ve BT Alaninda derse giren BT &gretmenleri aragtirmanin evrenini
olusturmaktadir. Arastirmanin Orneklemini ise Tirkiye genelinde cesitli
illerde galisan arastirma siiresi icinde web ortaminda ulasilabilen 156 BT
ogretmeni olusturmaktadir. Orneklem segimi yapilirken “Kolay Ulasilabilir
Durum Orneklemesi” yontemine basvurulmustur. Bu ornekleme ydntemi
ile arastirmact erisilmesi kolay olan drneklemi secerek, arastirmaya hiz ve
pratiklik kazandirmistir (Yildirim ve Simsek 2004).

Veri Toplama Araci

Bu aragtirmada veriler anketler yoluyla toplanmustir. Veri toplama araci
olan anket, 6gretmenlere yonelik 63 sorudan olusmaktadir. Sorular kisisel
bilgiler, programin genel 6zelliklerine iliskin goriisler, programin hedeflerine
iligkin goriisler, programin igerigine iliskin gortsler, programin 6grenme-
ogretme stirecine iliskin gortsler ve programin degerlendirme siirecine iligkin
goriisler olmak tizere alt1 boliimden olusmaktadir. Ayrica anketin sonunda nitel
veriler elde etmek amaciyla agik uglu sorulara da yer verilmistir. Hazirlanan
anket Erzurum il merkezindeki meslek liselerinde 5 BT 0Ogretmenine
uygulanmig, uygulama sonucunda anketin amaca uygunlugu, icerik, sorularin
anlagilir olup olmadigi konusunda, 6gretmen ve alan uzmanlarinin goriigleri
dikkate alinarak ¢esitli diizenlemeler yapilmistir ve boylece anket uygulamaya
hazir hale getirilmistir.

Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi

Anket yoluyla elde edilen veriler SPSS 13.0 programina aktarilmustir.
Aragtirmanin giivenilirlik analizinde 6gretmenlerin gorlslerinin o degeri
hesaplanmis ve Cronbach Alpha degeri 0,929 oldugundan, &gretmenlere
uygulanan anket sonucunda elde edilen verilerin giivenilirligi oldukga yiiksek
bulunmustur. Degiskenler arasinda iligkinin arandigi durumlar igin ki-kare
tablolardaki frekans (f), yiizde (%), ki-kare degeri (y2), serbestlik derecesi
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(sd), anlamlilik diizeyi (p) ve ortalama degeri (M) kullanilmistir. Veri toplama
aracindaki agik uclu sorulardan elde edilen bulgular ise, daha anlagilir bir
sekilde ifade edilmeye c¢aligilmistir.

ARASTIRMA BULGULARI

Bu boliimde 6rnekleme katilan illerde gorev yapan BT dgretmenlerine
uygulanan anketlerden elde edilen bulgular verilmistir.

BT Ogretmenlerinin BT Alam Egitim Programinin Genel Ozellikleri,
Hedefleri, I¢erigi, Ogrenme-Ogretme Siireci ve Degerlendirme Boyutuna
Iliskin Goriislerinin Dagilimi

Tablo 1 incelendiginde 6gretmenlerin MEGEP kapsaminda olusturulan
yeni egitim programina ihtiya¢ vardi goriisiine %62,2 oraninda tamamen
katiliyorum cevabini verdikleri goriilmektedir. Ogretmenlerin  %39,7’si
yeni programin 0gretmene yeterince rehberlik ettigi goriislinli savunurken,
%32,3’ii bunun aksini diisinmektedir. Ogretmenlerin sadece %27,5’lik
orani yeni egitim programi i¢in hizmet i¢i egitim seminerine katildiklarini
ifade etmistir. Ogretmenlerin %55,8°1 yeni egitim programi sayesinde meslek
liselerinin cazibesinin ve meslek liselerine katilimin artacagi yoniinde olumlu
goriis bildirmislerdir. “Program, dersin islenisinde 6grencinin aktif katilimini
saglayacak niteliktedir” gorlisiine Ogretmenlerin %53,2’si “katiliyorum”
derken, %14,1°lik oram ‘“katilmiyorum” demistir. Ogretmenlerin %80,8i
programin esnek oldugunu, %82’si miifredatin modiillere ayrilmasinin yararh
oldugunu belirtmistir. Buna ragmen o6gretmenlerin %67,3’liik kismi, yeni
egitim programi ile ilgili karsilastiklar sikintilar1 ifade edebilecekleri diizenli
okul toplantilarinin yapilmadigini belirtmistir.

Tablo 1. BT Ogretmenlerinin BT Alani Egitim Programinin Genel Ozelliklerine
1liskin Gériislerinin Dagilimi

£ .
5 2
S g =
=)
S £ £ £ E | %
Genel Ozellikler ile = S S| 5 5
ilgili ifadeler 3 E Z E £ g g
& g 5 5 E L B
T R o o =2 =
f (% [f % |[f % |[f|%|f|%|f |%

Yeni egitim programi-

o - - 131834 |26 [42(269]97 (622156100
na ihtiyag vardi.

Program, 6gretmene
ve zlimreye yeterince 6 | 3,8 1(50(323(21(13,5/62(39,7|17 (10,9156 100
rehberlik etmektedir.
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E 1

5 2

S g =

) z = g g -

Genel Ozellikler ile | = 3 S £ g
ilgili ifadeler 3 E Z Z e g
& g 5 G EL B
= X M M e 2 =

f % [t [%[t]%[t]% [ft]%|f[%

Yeni egitim programi
icin hizmet igi egitim | 65 | 41,7 |33 |21,2| 15| 9,6 | 25| 16,0 | 18 | 11,5 | 156 | 100
semineri aldim.

Yeni programinin
uygulanmasiyla tim
kesimlerin mesleki
egitime katilimi sag- 7|45 (25(16,0|37(23,7|70|44,9( 17 [10,9]156| 100
lanacak ve mesleki
egitimin cazibesi
artirilacaktir.

Program, dersin is-
lenisinde 6grencinin
aktif katilimini sagla-
yacak niteliktedir.

6 | 3,8 (22|14,1|23 (14,783 (53,222 |14,1 156|100

Modiillerin iglenmesi
i¢in gereken siirenin
Ogretmenler tara-
findan saptanmasi,
programi esnek hale
getirmektedir.

6 |38 [10| 64 |14 9,0 |85 545|411 [26,3 156|100

Miifredatin modiillere
ayrilarak islenmesi 51328 |51 |15]9,6|81|51,9]47 (30,1]|156]|100
yararli olmustur.

Yeni egitim programi
ile ilgili karsilastigim
stkintilarimi ifade
edebilecegim diizenli
okul toplantilari ya-
pilmaktadir.

421269|63 (40,4 | 18 [11,5|25|16,0| & | 5,1 [156 100

Tablo 2 incelendiginde BT 6gretmenlerinin %60,3’{ yeni programin
hedeflerinin toplumun beklenti ve ihtiyaglarii karsilar nitelikte oldugu
seklinde olumlu goriis belirtmislerdir. Ogretmenlerin, “Programin hedefleri ile
yetistirilen ara elemanlara verilen bilgiler tutarlidir” ifadesine %75,7 oraninda
“katiliyorum”, “tamamen katiliyorum” ve %11,5 oraninda “katilmiyorum”,
“hi¢ katilmiyorum” seklinde goriis bildirdikleri goriilmektedir. “Hedefler
asamali bir sekilde sunulmustur” goriisiine 6gretmenlerin %58,3’1 katilirken,
“Hedefler okulun amaglart ile tutarlidir” goriisiinde bu katilim orani

%51,9’dur. Hedeflerin anlasilir ve net yazilmadigim diisiinen 6gretmenlerin
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orant %8,4’tlir. Yeni programin kaliteli ara eleman yetistirme ihtiyacina
cevap verdigi yoniinde %66 oraninda dgretmen olumlu goriis bildirirken,
ogretmenlerin  %71,8’1 hedefleri gergeklesebilir nitelikte bulmaktadir.
Ogretmenlerin %76,9’u program hedeflerinin, BT alanmin genel amaglar
ile tutarli oldugu, %5,1°1 ise tutarli olmadig1 yoniinde goriis belirtmislerdir.
“Yeni program, o6grencilerde merak duygusu uyandirarak onlar aragtirmaya
sevk eder niteliktedir” goriisiine %41,7 Ogretmen “katiliyorum” derken,
%16,0 6gretmen “katilmiyorum” demistir. Hedeflerin igerige uygun oldugunu
diistinen 6gretmenlerin oran1 %69,9’dur. “Hedefler, 6grencilere diinyadaki
teknolojik gelismeleri yorumlama becerisi kazandirmaktadir” ifadesine %62,8
oraninda “katiliyorum”, “tamamen katiliyorum” diyen Ogretmenler, “Yeni
program Ogrenciyi ezberden ¢ok; konuyu anlamaya ve uygulama yapmaya
tesvik etmektedir” ifadesine %63,5 oraninda olumlu goriis bildirmislerdir.
Programin esnekligi ile i sektdriiniin ihtiya¢ duydugu alanlara yonelik 6grenci
yetistirildigi goriisiine 6gretmenler %64,4 oraninda olumlu goriis bildirirken,
%11,5 oraninda olumsuz goriis bildirmislerdir. Bu bulgulardan yola ¢ikarak,
ogretmenlerin ¢ogunlugunun yeni programi olumlu bulduklari, toplumun
beklenti ve ihtiyaclariin bu sayede daha iyi karsilanacagimi ve dgrencilerin
arastirmaci bir kimlige sahip olacaklarini diisiindiikleri soylenebilir.

Tablo 2. BTO 'nin BT Alam Egitim Programimin Hedeflerine Iliskin Goriislerinin
Dagilimi

s £ g
= 2 £ Y
Hedefler ile ilgili ifadeler | % £ z 4 E £ g
M = = < =
25| 3 S | EE| ®
T E X R X = 2 =
f | %|f |% |f |% |f % |f |[% |f %
'Yeni programin hedefi, top-
lumun beklenti ve ihtiyagla-| 1 [0,6 14| 9,0 |24 |15,4| 94 | 60,3 |23 |14,7| 156 | 100

rint karsilar niteliktedir.

IProgramin hedefleri ile
yetistirilen ara elemanlara | 3 | 1,9 15| 9,6 |20 |[12,8| 102 | 65,4 | 16 |10,3| 156 | 100
verilen bilgiler tutarlidir.
IProgramda hedefler, asamali
bir sekilde sunulmustur.
IHedefler, okulun amaglari
ile tutarlidir.

2113|116 10,3 {29 [18,6] 91 | 58,3 |18 |11,5|156 | 100

2113|112 7,7 |38 (24,4| 81 | 51,9 |23 |14,7| 156 | 100

IHedefler, anlasilir ve net
yazilmistir.

'Yeni program, kaliteli ara
eleman yetistirme ihtiyacina| 2 [ 1,3 16| 10,3 | 35(22,4| 75 | 48,1 |28 |17,9| 156 | 100
cevap vermektedir.

211,311 7,1 [39]25,0| 82 | 52,6 |22 [14,1|156 | 100

105



Bayburt Universitesi Egitim Fakiiltesi Cilt: VII, Sayi.1l

& g E
=
£ 5 g s |
Hedefler ile ilgili ifadeler E E‘ ?., S % 5 £
_ = _ =
2 E 5 5 g E L &
T £ o M 2 = 2 =
f |% |f |% f |% |f % f |% |f %

Hedefler gergeklesebilecek
niteliktedir.

IProgram hedefleri, BT
alaninin genel amaglartile | - | - | 8 | 5,1 |28(17,9| 95 | 60,9 | 25|16,0| 156 | 100
tutarhdir.

2 11,3[18] 11,5 |24 |154| 95 | 60,9 | 17 {10,9]| 156 | 100

'Yeni program, dgrencilerde
merak duygusu uyandirarak
onlar1 aragtirmaya sevk eder
niteliktedir.

Hedefler icerige uygun
bicimde yazilmistir.
Hedefler, 6grencilere diinya-
daki teknolojik gelismeleri
yorumlama becerisi kazan-
dirmaktadir.

412,6|25| 16,0 |34 [21,8] 65 | 41,7 |28 |17,9| 156 | 100

311,912 7,7 |32]20,5| 90 | 57,7 | 19 {12,2]| 156 | 100

6 (3,8122] 14,1 [30|19,2| 79 | 50,6 | 19 [12,2]| 156 | 100

Yeni program 6grenciyi
ezberden ¢ok; konuyu anla-
maya ve uygulama yapmaya
tesvik etmektedir.
IProgramin esnekligi ile, is
sektoriiniin ihtiya¢ duydugu
alanlara yonelik 6grenci
Iyetistirilmektedir.

714,521 13,529 |18,6| 77 | 49,4 |22 [14,1| 156 | 100

311,9[15] 9,6 [22|14,1| 92 | 59,0 | 24 [15,4]| 156 | 100

Tablo 3 incelendiginde yeni program i¢in hazirlanan modiiller ve
kaynaklar yeterlidir ifadesine 6gretmenlerden %65,4 oraninda olumsuz yanit
gelmistir. Ogretmenlerin %78,8°1 kullanilan programlar igin gerekli CD’lerin
temin edilmesinde zorluk g¢ektiklerini belirtmistir. Bu ifadeler dikkate
alindiginda program kaynaklarinin yetersiz oldugu ve temin edilmesinde
giicliik ¢ekildigi goriilmektedir diyebiliriz. Ankete katilan %64,7 6gretmen
modiillerin sunulusunun basitten karmasiga dogru oldugunu, %068,6
ogretmen de modiillerin birbirini destekler nitelikte oldugunu belirtmistir.
Ogretmenlerin %80,8’i “Modiil digindaki kaynaklara ihtiyag duyulmaktadir”
ifadesine “katiliyorum”, “tamamen katiliyorum” demislerdir. Ogretmenlerin
%51,3’l modiillerin simif seviyelerine uygun oldugunu belirtirken, yine
%51,3 oraninda 0gretmen igerikte yer alan bazi bilgilerin gereksiz oldugu
goriigiindedir. “Modiillerdeki konu tekrarlari 6grenme seviyesini artirmaktadir”
ifadesine oOgretmenlerin %32,7’si “hi¢ katilmiyorum” ve “katilmiyorum”
demistir. “Igerik programin genel hedefleri ile drtiismektedir” ifadesine %5,1
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oraninda “katilmiyorum”, %64,7 oraninda “katiliyorum” cevabi gelmistir.
Ogretmenlerin %55,8’i modiillerdeki yénlendirmelerin dgrenciler tarafindan
anlagildigi, %60,3°l yeni programin 6grenciler i¢in daha yogun bir icerik
sagladigi ve %43,6’s1 programin 6grenciyi motive ettigi yoniinde olumlu goriis
bildirerek “katiliyorum” cevabini vermislerdir. “Yeni program ile 6grenciler
arasindaki seviye farkliliklar1 en aza indirgenmistir” ifadesine %3 1,4 oraninda
“katiliyorum” cevab1 gelirken, %25,6 oraninda “katilmiyorum” cevabi
gelmistir. %59,6 oraninda “Program igeriginde dgrencinin gilinlik yasamda
kullanabilecegi bilgilere yer verilmistir” ifadesine olumlu goriis bildiren
Ogretmenler, programin bu durumuyla yeterli oldugunu diisinmediklerinden
bu ifadeye %67,3 oraninda “katilmiyorum” ve “hi¢ katilmiyorum” cevabini
vermislerdir. Sonuglardan yola ¢iktigimizda programin yukarida belirtilen
eksik yonlerinin bulundugunu, giderilmesi halinde 6grenci ve dgretmenler
icin faydali bir program olacagi goriisii ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo 3. BT Ogretmenlerinin Bt Alam Egitim Programimin Icerigine Iliskin
Goriislerinin Dagilimi

£
= £
= = g 2 E
. g s = | E5
icerik ile ilgili ifadeler = = 2 = E = E
< | 5| E| 3 | E5| 2
z‘-* 4 < < = X =
f |% (f (% |f (% |f |% |[f (% |[f |%
'Yeni program i¢in hazir-
lanan modiiller ve kaynak |44 |28,2|58 {37,217 (10,9| 30 |19,2| 7 | 4,5 | 156|100

kitaplar yeterlidir.

Yeni programda kullanilan
yazilimlarin (programla-
rin), CD seklinde temin 6|38 (22(14,1| 5 |3,2]59(37,8]64|41,0|156(100
edilmesinde zorluk ¢ekil-
imektedir.

IDers modiillerinin sunu-
lusu basitten karmasiga 6|38 (14190 [20(12,8[101|64,7| 15| 9,6 |156| 100
dogrudur.

Modiiller, birbirini des-
tekler niteliktedir (Bilgiler
asamali ve birbirinin 6nko-
sulu olarak siralanmistir.)

2113 |11]71]16(10,3|107|68,6|20 |12,8|156|100

IModiillerdeki konularin is-
lenis sirasi basitten karma- 4 | 2,6 | 14| 9,0 | 17 10,9 |101|64,7| 20 [12,8|156 | 100
siga dogrudur.

Modiil disindaki kaynakla-
ra ihtiya¢ duyulmaktadir.
Modiiller smnif seviyelerine
uygun, anlasilir bir dilde 9158 (36(23,1[23(14,7| 80 |51,3| 8 | 5,1 | 156|100
yazilmistir.

4126|1383 (13|83 |60 |385|66(42,3|156]|100
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£
= g
S 2 £ =
z -
| | 2| §| £ | ¢
icerik ile ilgili ifadeler g = 2 = £z E
M 5 5 5 E g =
;:’ M M M X =
f (% [(f |% |f |% |f % |f |[% |f %
ligerikte yer alan bilgilerin
bazilar1 6grenciler igin 7145112 7,7 |15]9,6 | 80 |51,3]42(26,9|156 (100

lgereksizdir.

IModiillerdeki konu tekrar-
lar1 6grenmenin seviyesini | 13 | 8,3 | 38 | 24,423 |14,7| 72 |46,2| 10 | 6,4 | 156 | 100
artirmaktadir.

icerik, programin genel

hedefleri ile ortiismektedir. 211,38 |51(37(23,7|101|64,7| 8 | 5,1 |156]|100

Modiillerde yer alan yon-
lendirmeler, 6grenciler 9|58 [28(17,9|26(16,7| 87 [558| 6 | 3,8 | 156|100
tarafindan anlasilmaktadir.
'Yeni program 6grenciler
icin daha yogun ve ayrintil 1 | 0,6 | 4 | 2,6 |21 |13,5] 94 |60,3| 36 |[23,1| 156|100
bir igerik saglamaktadir.
IProgram 6grenciyi motive
etmektedir.

'Yeni program ile 6gren-
ciler arasindaki seviye
farkliliklar1 en aza indir-
lgenmistir.

Program igeriginde 6g-
rencinin giinliik yasamda
kullanabilecegi bilgilere
yer verilmistir.

4126 |26|16,7|40|256| 68 [43,6| 18 [11,5|156| 100

10| 6,4 {40 (25,642 (26949 |31,4|15| 9,6 | 156|100

301,9(20(12,8]22]14,1] 93 |59,6|18[11,5[156]100

IProgram bu durumuyla
yeterlidir.

Tablo 4 incelendiginde “Programda oOnerilen o6gretim yontemleri
laboratuvarda uygulanabilir niteliktedir” ifadesine Ogretmenler %69,9
oraninda “katiliyorum” derken, %15,4 oraninda “katilmiyorum” seklinde
goriis belirtmislerdir. Ornekleme katilan 6gretmenlerin %62,2’si programin,
dersin iglenisinde 6grencinin aktif katilimini sagladigi, %55,8’1 programin,
Ogrencinin bilgiyi yorumlamasina ve gelistirmesine firsat verdigi seklinde
olumlu goriis bildirmislerdir. Ogretmenlerin, “Program, dgretmenin dersteki
roliinii olumlu yonde degistirmistir” ifadesine %60,3 oraninda, “Program
Ogretmen ve 6grenci agisindan esnektir” ifadesine %55,8 oraninda, “Program
O0gretmen ve Ogrenci agisindan islevseldir” ifadesine %59,6 oraninda
“katiliyorum” dedikleri goriilmektedir. Programin, 0gretmene ders isleyis
plan1 yapmasinda kolaylik sagladigi yoniindeki ifadeye %62,2 oraninda
“katiliyorum”, %5,8 oraninda ‘katilmiyorum” cevabi gelmistir. Programda
belirtilen 6gretim yontemlerini hedefe uygun oldugunu diisiinen 6gretmenlerin

39125,0|66|42,3|25|16,0| 21 [13,5( 5 | 3,2 [ 156|100
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orant %71,8°dir. “Okulum, secilen dalin derslerinin iglenmesi igin gerekli
olan donamima sahiptir” ifadesine %350 oraninda “hi¢ katilmiyorum”,
“katilmryorum” cevabi gelirken, %42,3 oraninda “katiliyorum”, tamamen
katiliyorum” cevaplart alinmistir. Oranlarin  birbirine yakin olmasiin
sebebi, O0gretmenlerin gorev yaptiklar1 okulda bulunan dallara gore cevap
vermelerinden kaynaklanmaktadir. Ogretmenlerin %64,8°i yeni programin
derslerin verimliligini ve 6grencinin basarisini artirdig1 yoniinde olumlu goriis
bildirmislerdir. %86,6 oraninda 6gretmenler modiil siirelerini tespit ederken
icerik ve konularin énemini goz 6niinde bulundurduklarin ifade etmislerdir.
“Laboratuvardaki bilgisayarlarin 6zellikleri derslerin islenmesi i¢in yeterlidir”
ifadesine %53,8 oraninda “hi¢ katilmiyorum”, “katilmiyorum” cevabi gelirken,
%39,8 oraninda “katiliyorum”, “tamamen katiliyorum” cevabi gelmistir. Bu
durum yine secilen dallara ait dersler arasindaki farkliliktan kaynaklandig
diisiiniilmektedir. Yeni programin 6grencilere grup olarak ¢alisma bilincini
ve problem ¢dzme yOntemini 6gretir diyen 0gretmenlerin oran1 %55,1 iken
yeni program ile 6gretmenin gorevi bilgiyi aktarmaktan ziyade, dgrencileri
motive etme ve ilgi uyandirmaktir diyen 6gretmenlerin orani ise %62,2 olarak
kargimiza ¢ikmaktadir.

Tablo 4. BT Ogretmenlerinin BT Alam Egitim Programimin Ogrenme-Ogretme
Siirecine liskin Gériislerinin Dagilimi

El E 2 £ g

= S = = ==
iy . 2 s, S s 23 E
Ogrenme-Ogretme Siireci E E e > =S =
ile ilgili ifadeler = = = s = =
o5 | E 5 E EE | 8

== o o o =

F|% |f % |f % |f |% |f [% |f [%

IProgramda Onerilen 6gretim
yontemleri laboratuvarda 110,624 |154] 10 | 6,4 [109{699|12| 7,7 156|100

uygulanabilir niteliktedir.

IProgram, dersin isleniginde
(6grencinin aktif katilimin 21,3125 (16,01 20 {12,8{97 [62,2]12] 7,7 [156]100

saglayacak niteliktedir.

IProgram, 6grencinin
bilgiyi yorumlamasina

e o lioimosine frst 106 28 |17,9] 17 [10,9| 87 |55,8(23(14,7(156|100
vermektedir.

IProgram, dgretmenin

dersteki roliinii olumlu yonde | 2| 1,3 | 17 [10,9] 14 | 9,0 | 94 | 60,3 |29 [18,6(156 {100

degistirmistir.

Program dgretmen ve 5grenci | 31 1 g | 14 | 9.0 | 23 [14,7] 87 [55.8]29 |18,6]156[100

lacisindan esnektir.

Program dgretmen ve Sgrenci | 5 | 4 31 15 | 77| 19 {12,2] 93 |59,6|30[19,2]156|100

lacisindan islevseldir.

IProgram, dgretmene ders

lisleyis planmi yapmasi 1106 9 [58] 15 (9,697 (62,2|34|21,8/156|100

lagisindan kolaylik saglamustir.

Programda belirtilen 6gretim | » |y 3| 7 1 4 5| 35 (224197 [62.2]15] 9.6 [156[100

lyontemleri hedefe uygundur.
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£ £
| £ g B _
=) =) _ S S
O35 o " . = > N ) ) £
grenme-Ogretme Siireci E E & >, =S <
ile ilgili ifadeler = = = = s = =
o8 g 5 5 E £ S
T X 4 4 N~ =
Fl% [f [% [f [% [f [% [f [% [f [%
(Okulum, segilen dalin
derslerinin islenmesi igin 1y 6110 31 65 1397 12 | 7.7 | 51 [32,7]15] 9.6 [156]100

lgerekli olan donanima
sahiptir.

\Yeni program, derslerin
verimliligini ve 6grencilerin | 6 | 3,8 | 20 |12,8| 29 [18,6| 87 |55,8|14(9,0 [156[100

ders basarisini artirmaktadir.

Zimre 6gretmenleri, modiil

stirelerini tespit ederken igerik 2013 5 32| 14 19,0 | 94 60,3 |41(26,3]156[100

ve konularin 6nemini goz
oniinde bulundurmaktadir.

icerikteki uygulamali
etkinlikler 6gretmene kolaylik| 2| 1,3 | 9 | 5,8 | 22 |14,1]103| 66,020 [12,8|156 {100

saglamaktadir.

laboratuvardaki bilgisayarlarin|
ozellikleri derslerin islenmesi (25(16,0( 59 (37,8 10 | 6,4 | 48 |30,8 14| 9,0 (156|100

icin yeterlidir.

'Yeni program, 6grencilere

grup olarak galisma 5132139 (250 26 |16,7] 79 |50,6| 7 | 4,5 | 156|100

bilincini ve problem ¢dzme
lyontemlerini 6gretmektedir.

IYeni program ile 6gretmen,
bilgiyi aktarmaktan ziyade,
6grencileri motive etmeyi 412,6| 27 |17,3| 28 |17,9| 75 |48,1]22|14,1|156|100
ve ilgi uyandirmay1
lamaglamaktadir.

BT o&gretmenlerinin BT Alan1 egitim programinin Degerlendirme
Boyutuna iligkin goriisleri ile ilgili bulgular Tablo 5’te verilmistir. Tablo
incelendiginde, BT o6gretmenlerinin “Her modiilin sonunda yapilan
degerlendirmelerinderssaatlerindeuygulanmasidersinakisiniengellemektedir”
ifadesine %59,6 oraninda “hi¢ katilmiyorum”, “katilmiyorum” seklinde,
%32,7 oraninda “katiliyorum”, “tamamen katiliyorum” seklinde goriis
belirttikleri goriilmektedir. Modiil sonunda yapilan smavlar ile programin
hedeflerine ulasip ulasilmadiginin tespitini yapmak daha kolaydir diyen
ogretmenlerin orant %69,2’dir. BT 6gretmenlerinin %70’ten fazlasi modiil
sonunda yapilan sinavlarin 6grencinin motivasyon ve basarisini artirdigi,
%60’tan fazlast modiil sertifikasi ile basariin ol¢lilmesinin yetistirilen ara
elemanlarin daha kaliteli olmasini saglayacagi seklinde goriis belirtmislerdir.
Yine de 6gretmenlerin %63,4’ii 6lgme ve degerlendirme yapilirken yeterli
bilgilendirme olmadigi igin zorluk ¢ektiklerini ifade etmislerdir. Modiil
sonlarinda yer alan degerlendirme ornekleri yeterlidir diyen 6gretmenlerin
orant %21,2 iken, aksi diisiinen 6gretmenlerin orant %54,5tir. Programda
yer alan kazanimlarin 6lgiilebilir oldugu seklinde olumlu goriis bildiren
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ogretmenler %60,9 oranindadir. “BT Alan1 egitim programi hedeflerine
ulagsmaktadir” ifadesine %48,7 oraninda “katiliyorum”, %16,0 oraninda ise
“katilmiyorum” cevabi verilmistir.

Tablo 5. BT Ogretmenlerinin BT Alani Egitim Programinin Degerlendirme Boyutuna
1liskin Gériislerinin Dagilimi

I . | 5.
. . 5 5 =
Ogrenme-Ogretme 2. S S g E E
Siireci ile ilgili E E £ z £z g
ifadeler 2% = = = LIRS 3
T o . = = =
f (% |f[%[f % [f[%|f]%[f %
Her modiiliin
sonunda yapilan
degerlendirmelerin 20 (12.8] 73 [46,8] 12 | 7.7 | 42 [26.9| 9 | 5.8 | 156100

ders saatlerinde
uygulanmast dersin
akisini engellemektedir.

Her modiil sonunda
yapilan simnavlar ile,
programin hedeflerine
ulastlip ulagilmadiginin
tespitini yapmak daha
kolaydir.

Modiil sonlarinda
yapilan sinavlar,
6grencinin 3119 (18|11,5{15] 9,6 |84 (53,8[36(23,1156|100
motivasyonunu ve
basarisini artirmaktadir.
Modiil sertifikasi ile
basarmin 6l¢iilmesi,
yetistirilen ara
clemanlarin daha
kaliteli olmasini
saglamaktadir.

Yeni programa

gore 6lgme ve
degerlendirme
yapilirken yeterli 9 [58(32(20,5(16(10,3|76|48,7[23|14,7|156| 100
bilgilendirme
olmadig1 i¢in zorluk
¢ekilmektedir.
Modiil sonlarinda yer
alan degerlendirme 18 |11,5(85(54,5(18 [11,5]33 ({21,2] 2 | 1,3 |156] 100
ornekleri yeterlidir.

5 (3,2(22(14,1]21|13,5|81(51,9|27|17,3|156| 100

51328 15,1(40(25,6|63|40,4{40|25,6(156|100
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= E HEE
fw =
Ogrenme-Ogretme % % § g E g
Siireci ile ilgili £ E £ Z | g2 £
ifadeler 25 & 5 Gl o E-
= X M = = = =
f | % |f | % |f | % |f|%|f|%|f |%
Programda yer alan
kazanimlar, 6l¢lebilir 5132|13]8,3|36(23,195(60,9(7|4,5 (156|100
niteliktedir.
BT Alani egitim
programi hedeflerine 3 11,9(125(16,0142(26,9|76|48,7[10| 6,4 |156| 100
ulagsmaktadir.

Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore BT Alami Egitim Programinin
Genel Ogzellikleri, Hedefleri, Icerigi, Ogrenme-Ogretme Siireci,
Degerlendirme Boyutu Hakkindaki Goriisleri Arasinda Anlamh Bir
Iliskinin Olup Olmadigina Dair Bulgular

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gére BT Alani egitim programmin genel
ozelliklerine iliskin goriisleri arasinda anlamli bir iliskinin olup olmadigim
bulmak i¢in %2 degerlerine bakilmis ve aralarinda anlamlhi bir iliski
bulunamamistir ve sonuglara burada yer verilmemistir.

Ogretmenlerin cinsiyetleri ile BT Alan1 egitim programimin hedeflerine
iliskin goriisleriarasinda0.05 6nemdiizeyindeanlamlibiriliskininolup olmadig:
incelenmeye calisilmis ve elde edilen bulgular Tablo 6’de sunulmustur. “Yeni
programin hedefi, toplumun beklenti ve ihtiyaclarini karsilar niteliktedir”
ifadesine erkek Ogretmenlerin %49,4 oraninda “katiliyorum” ve 99,0
oraninda “katilmiyorum” dedikleri, buna karsin bayan dgretmenlerin %10,9
oraninda “katiliyorum” ve %0,6 oraninda “hi¢ katilmiyorum” seklinde goriis
belirttikleri goriilmektedir. Ogretmenlerin cinsiyetleri ile BT alan programinin
hedeflerinin toplumun ihtiyacim karsilar nitelikte olup olmadig1 hakkindaki
goriigleri arasinda 0,05 6nem diizeyinde anlamli bir iliski bulunmustur.
Programin hedefleri ile yetistirilen ara elemanlara verilen bilgilerin tutarh
olduguna dair erkek 6gretmenlerin %65,4’1 olumlu goriis belirtirken, bayan
ogretmenlerde bu oran %10,2’dir. Bu durumda 6gretmenlerin cinsiyetleri
ile program hedefleri ile yetistirilen ara elemanlara verilen bilgiler tutarlidir
goriisli arasinda anlamli bir fark oldugu goriilmektedir (p<0,05). Bunun
disinda belirtilen hedeflere iliskin gortisler ile cinsiyetleri arasinda anlamli bir
iliski olmadigi i¢in sonuglara Tablo 6’da yer verilmemistir.

112



Bayburt Universitesi Egitim Fakiiltesi Cilt: VII, Say:1l

Tablo 6. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Gore BT Alami Egitim Programinin Hedeflerine
liskin Goriisleri Arasinda Anlamli Bir Iliskinin Olup Olmadigina Dair Bulgular ve
X? Degerleri

gl E gl g
. S S| §elsk
Ifadeler Cinsiyet g g g % E % 5 X
E| S| E| E| eS| & |P005
2Rl 0w G G s = 5
DM M| M| X EX|
- 2
Yeni programin hedefi, Erkek | f 41177 ] 20 |18y djl,539
toplumun beklenti ve %| - |90 [12,2[494| 135 | 84,0 |° B 049
L p=0,
1ht1}1/fa;((;tla(;¥n1 karsilar Bayan |f 1 R 5 17 2 25 | M=3.79
pHieedtr %) 06 | - [32]109] 13 [ 160 |Anlamn
Erkek [f | 3 14 |12 | 87 15 131 |x=11,359
Programin hedefleri ile % 1,9 [ 9,0 | 7,7 558 9,6 | 84,0 sd=4
yetistirilen ara elemanlara " | 3 15 | 25 p=0,023
verilen bilgiler tutarhdir. Bayan . M=3,72
% - 106 (51]96 | 06 | 16,0 | Anlamh

Ogretmenlerin cinsiyetleri ile BT Alani egitim programinin igerigine
iligkin goriisleri arasinda 0.05 6nem diizeyinde anlamli bir iliskinin olup
olmadig1 incelenmis, aralarinda anlamli bir iliskinin olmadig1 goriilmiistiir ve
anlaml bir iliski olmadig1 i¢in bulgulara yer verilmemistir.

Ogretmenlerin cinsiyetleri ile BT Alam egitim programimin dgrenme-
Ogretme siirecine iliskin goriisleri arasinda 0.05 6nem diizeyinde anlamli bir
iligkinin olup olmadig: incelenmis, aralarinda anlamli bir iliskinin olmadigi
goriilmiistiir ve anlaml bir iligki olmadigi i¢in bulgulara yer verilmemistir.

Ogretmenlerin cinsiyetleri ile BT Alani egitim programinin degerlendirme
boyutuna iligkin goriisleri arasmnda 0.05 énem diizeyinde anlaml bir iligkinin
olup olmadig1 incelenmis, aralarmda anlaml bir iliski olmadig1 goriilmistiir ve
anlamli bir iligki olmadigi igin bulgulara yer verilmemistir.

Ogretmenlerin Hizmet Yillarina Gére BT Alam Egitim Programinin
Genel Ozellikleri, Hedefleri, i(;erigi, (")grenme-(")gretme Siireci,
Degerlendirme Boyutu Hakkindaki Goriisleri Arasinda Anlamh Bir
Iliskinin Olup Olmadigina Dair Bulgular

Ogretmenlerin  hizmet yillar1 ile miifredatin modiillere ayrilarak
islenmesinin yararli olup olmadigma dair goriislerinin farklilastigi dikkat
cekmektedir. Ogretmenlerin hizmet yillar1 ile goriisleri arasinda 0,05 nem
diizeyinde anlamli bir iliskinin var oldugu Tablo 7’de goriilmektedir. BT alani
egitim programinin genel 6zelliklerine iliskin diger goriisleri ile 6gretmenlerin
hizmet yillar1 arasinda anlamli bir iliski bulunmadigindan bulgulara yer
verilmemistir.
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Tablo 7. Ogretmenlerin Hizmet Yillarina Gére BT Alami Egitim Programimin Genel
Ozelliklerine Iliskin Goriisleri Arasinda Anlamli Bir Iliskinin Olup Olmadigina Dair
Bulgular ve X? Degerleri

El § = g
. = I g =) =
ifadeler I‘_{llllzl met 2| 2 S i g i g X
EVE| 5| 2 | 25| 2 |Pe0ss
25§ 5| § |E§| =
o] < =
T | M M M =X =
1-5 Y1l f 1 2 10 50 34 97
% | 0,6 1,3 6,4 32,1 21,8 | 62,2
i 6-10 Y1l f 2 5 4 25 9 45
Miifredatin 1 - =28.637
modiillere % | 1,3 32 | 2,6 16,0 5,8 28,8 o
ayrilarak | 11-15 Y1l £ 1 | 1| 1] 3 4 | 10 s‘i{f& ]
islenmesi % | 0,6 | 0,6 | 0,6 1,9 2,6 6,4 i/[::‘ 01
yararh 16-20 Y1l £l 1 - - 1 - 2 | Anlamh
olmustur. % | 0,6 - - 0,6 - 1,3
21 ve yukarist | f - - - 2 - 2
% - - - 1,3 - 1,3

Ogretmenlerin  hizmet yillar1 ile BT Alam1 egitim programinin
hedeflerine iligkin goriisleri arasinda anlamli bir iligki olup olmadigi Tablo 8°de
verilmistir. “Programin hedefleri ile yetistirilen ara elemanlara verilen bilgiler
tutarlidir” ifadesine verilen cevaplar incelendiginde 6gretmenlerin hizmet
yillarina gore bir farklilagsma oldugu goriilmektedir. Dolayisi ile 6gretmenlerin
hizmet yillar1 ile goriisleri arasinda anlamli bir iliski bulunmustur. Ornekleme
katilan 6gretmenlerin hizmet yillarina gore “Hedefler icerige uygun bicimde
yazilmistir” ifadesine verdikleri cevaplarin farklilastigi goriilmektedir. Tablo
8’de de gorildiigii gibi 6gretmenlerin hizmet yillar ile goriisleri arasinda
anlamli bir iliski bulunmustur.
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Tablo 8. Ogretmenlerin Hizmet Yillarina Goére BT Alami Egitim Programimin
Hedeflerine Iliskin Gériisleri Arasinda Anlaml Bir Iliskinin Olup Olmadigina Dair
Bulgular ve X2 Degerleri

£
£
=4 g
. i = s
ifadeler Hizmet £ 5 £ E = E x
Yih E| z| S| 5 |¢gs
= g z S | g 2| g |P<005
| 2 | | E || =
gl §E| 5| §|E5| &
= X X M| =M =
1-5 Y1l f 1 9 13 | 63 11 97
% 06| 58 [ 83404 7.1 | 622
6-10 Y1l f 1 3 5 31 5 45 ¥=32,715
Programin hedefleri % 106 1,9 |32 199 3.2 | 288 |sd=16
ile yetistirilen ara 11-15 f - 2 2 6 - 10 | p=0,008
elemanlara verilen | Y1l % - 1,3 | 1,31 3,8 - 6,4 |M=3,72
bilgiler tutarhdir. 16-20 f 1 - - 1 - 2 | Anlamh
Yil % | 0,6 - - 0,6 - 1,3
21 ve f - 1 - 1 - 2
yukarist | 9% - 0,6 - 0,6 - 1,3
1-5 Y1l f 1 7 22 | 55 12 97
% 06| 45 |14,1|353| 7,7 | 62,2
6-10Y1l | f - 3 9 26 7 45 ,
T % | - | 1.9 | 58167 45 | 288 Xdi3176’740
o ) N A N N g
ygun bi¢ Yil % |06] 06 | 06| 45 | - | 64 |2
yazilmigtir. M=3,71
16-20| f - 1 - 1 - 2 Anlamli
Yil % - | 06 - 0,6 - 1,3
21 ve f 1 - - 1 - 2
yukarist | % | 0,6 - - 0,6 - 1,3

Ogretmenlerin hizmet yillar1 ile BT Alan1 eitim programmin
igerigine iliskin goriisleri arasinda anlamli bir iligski olup olmadigi Tablo 9’da
verilmistir. Ogretmenlerin hizmet yillar1 ile programi dgrenciyi motive edip
etmedigi konusundaki goriisleri arasinda 0,05 6nem diizeyinde anlamli bir
iliski bulunmustur.
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Tablo 9. Ogretmenlerin Hizmet Yillarina Gore BT Alani Egitim Programinin Igerigine
liskin Goriisleri Arasinda Anlamli Bir Iliskinin Olup Olmadigina Dair Bulgular ve
X2 Degerleri

£
g
e £
. i = =
ifadeler Hizmet £ 5 g E = E x
Yih | z| §| 58| g5
= E z S g S g |P<0,05
= s - S| =
2 | 5| § | E5 | =
| & M ¥ | EX | B
1-5 Y1l f] 2 19 | 22 | 43 11 97
% 13 | 122 [ 141 [ 276 | 71 [622
6-10Y1l | f| - 5 1| 22 7 45 |
Program % - | 32 | 70 | 141 | 45 |288 Xd:_2186’685
Bgrenciyi 1-15y1 | f[ 2 1 5 2 - 10 SZ;) 06
motive % 13| 06 | 32 | 13 -~ 64 Vs
etmektedir. 16-20Y1l | f| - - 2 - - 2 | Anlamh
%| - - 13 - - 13
21 ve| f| - 1 - 1 - 2
yukarist %| - 0,6 - 0,6 - 1,3

Tablo 10°da gretmenlerin hizmet yillari ile BT Alan1 egitim programinin
O0grenme-0gretme siirecine iligkin goriisleri arasinda 0.05 6nem diizeyinde
anlaml1 bir iliskinin olup olmadig1 incelenmeye galisiimistir. Ogretmenlerin
hizmet yillarina gore “Program &gretmen ve Ogrenci agisindan esnektir”
ifadesine verdikleri cevaplar arasinda anlamli bir iliski bulunmustur. Buna
gore O6gretmenlerin hizmet yillarina gore goriislerinin degistigi sdylenebilir.
Ornekleme katilan dgretmenlerin hizmet yillari ile “Program dgretmen ve
ogrenci agisindan iglevseldir”, “Program, Ogretmene ders isleyis planim
yapmasi agisindan kolaylik saglamistir” ve “Programda belirtilen 6gretim
yontemleri hedefe uygundur” ifadelerine iliskin gorisleri incelendiginde
cevaplar arasinda hizmet yillarina gore bir farklilagma oldugu soylenebilir.
Nitekim yapilan ki-kare test teknigi analizi sonucunda Ogretmenlerin bu
ifadelere iliskin goriigler ile hizmet yillar1 arasinda 0,05 onem diizeyinde
anlamli bir iligki bulunmustur.
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Tablo 10. Ogretmenlerin Hizmet Yillarina Gore BT Alami Egitim Programimin
Ogrenme-Ogretme Siirecine Iliskin Gériigleri Arasinda Anlaml Bir Iliskinin Olup
Olmadigina Dair Bulgular ve X2 Degerleri

5 5 = E = E
. Hizmet |z 5 S| 5| 5 | £5| £
Ifadeler Yih == é g e = g Z —g_ 7
| S| §E | =8| F P<0,05
S 5| %] 2 | T
-5yl f | - 9 11 59 18 97
%| - | 58| 71| 378 | 11.5 | 62.2
- fl 1 2 11 21 10 45
M K7 06] 13 70| 135 | 64 | 288 | #3434
Program &gretmen 15| £] 2 | | 5 | 10 sd=16
Zsen‘;irﬁe:‘“ agismdan |y T T 5T 06 06 32 | 06 | 64 1;;2502 (5)
‘ 1620 | £ - | 1| - 1 - 2 ’
Anlamh
Yil | %]| - [06] - | 06 - 1.3
2lve | f| - 1 - 1 - 2
yukarisi % | - | 06| - | 0.6 - 1.3
I-5Yd| f| - 8 | 10 61 18 97
% | - |1 51| 641] 391 | 11,5 | 622
6-10 Y1l f| - 2 8 24 11 45
%| - [ 13| 51] 154 71 | 288 | X739772
Program dgretmen 1-15 | | 2 1 1 s 1 10 sd=16
R IS T AT Iy R SR Y el
3 ' 1620 £ - | 1] - 1 - 2 ’
Anlamh
Yl | %[ - ]06] -] 06 - 1.3
21 ve f - - - 2 - 2
yukarisi| o | - - - 1.3 - 1.3
I-5Yd| f| - 6 8 61 22 97
% | - | 38| 511 391 | 141 | 622
6-10 Y1l f| - 1 7 27 10 45
2
Program, 6gretmene % - | 06| 45| 17,3 6,4 28,8 £ sji’lo699
ders isleyis planini 11-15 | £] 1 _ _ 7 > 10 p=0,005
yapmas1 agisindan vil | o _ i} _
kolaylik saglamistir. b 6 3 = 64 M=3,99
16-20 | | - 1 - 1 - 2 Anlaml
Yl | %] - 06| - | 06 - 1.3
21ve | f| - 1 - 1 - 2
yukarisi % | - | 06| - 0.6 - 1.3
-5Yd| f| - 6 24 59 8 97
%| - | 38]154| 37.8 5.1 62.2
6-10Y1ll f| - - 10 30 5 45 £=61.109
% - - 1 64| 192 3.2 28.8 I
Programda belirtilen 7775 ; 1 _ 1 6 5 10 sd=16
Ogretim yontemleri vil o p=0,000
hedefe uygundur. . %106, - L 06 3.8 L3 6.4 M=3,74
1620 | f] - 1 - 1 - 2
Anlamh
Yl | %] - 106] - | 06 - 1.3
21lve | f] 1 - - 1 - 2
yukarisy % | 06| - | - | 06 - 1.3
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BT ogretmenlerinin hizmet yillar1 ile BT Alani egitim programiin
degerlendirme boyutuna iliskin goriisleri arasinda 0.05 6nem diizeyinde
anlamli bir iliskinin olup olmadigi incelenmeye calisilmis ve elde edilen
bulgular Tablo 11.’de sunulmustur. Ogretmenlerin modiil sonlarinda yapilan
smavlarm, Ogrencinin motivasyonunu ve basarisini artirip artirmadigi
konusundaki goriisleri ile hizmet yillar1 arasinda 0,05 6nem diizeyinde anlamh
bir iligki bulunmustur.

Tablo 11. Ogretmenlerin Hizmet Yillarina Gére BT Alami Egitim Programinin
Degerlendirme Boyutuna Iliskin Gériisleri Arasinda Anlamli Bir Iligkinin Olup
Olmadigina Dair Bulgular ve X2 Degerleri

=
£
S| E
. i [~ :
ifadeler glllzlmet E| 5| E E - § 7
Sl E B EE ¢ [P
N4 = = = s = =
2| E| 5| 8| 88| &
A - -
1-5 Y1l f - 9 6 53 29 97
% - 5,8 13,8 [34,0] 18,6 | 62,2
Modiil sonlarinda | 6-10 Y1l f 2 8 9 | 19 7 noll I
yapilan sinavlar, % | 13 |51]58[122] 45 |288 X;1=_30’952
dgrencinin masya| f [0 | - - To] - [0 5261&4
motivasyonunu % | 0,6 | - - |58 - 6,4 §4=§ 85
ve basarisini 1620 Y1l | f - 1 - 1 - 2 Anla’mll
artirmaktadir. % R 0,6 - 106 - 1,3
21 ve f - - - 2 - 2
yukarist % - - - 1,3 - 1,3

Ogretmenlerin Cahstiklar1 Bolgelere Gore BT Alam Egitim
Programimnin Genel Ozellikleri, Hedefleri, icerigi, Ogrenme-Ogretme
Siireci, Degerlendirme Boyutu Hakkindaki Goriisleri Arasinda Anlamh
Bir lliskinin Olup Olmadigina Dair Bulgular

Ogretmenlerin ¢ahstiklar1 bolgeler ile BT Alam egitim programinin
genel ozelliklerine iliskin goriisleri arasinda 0.05 6nem diizeyinde anlaml bir
iligkinin olup olmadigi incelenmeye ¢aligilmistir. Aralarinda anlamli bir iliskinin
olmadigi sonucu elde edilmistir.

BT 6gretmenlerinin ¢alistiklar1 bolgeler ile BT Alan1 egitim programinin
hedeflerine iliskin goriisleri arasinda 0.05 dnem diizeyinde anlaml bir iliskinin
olup olmadig incelenmeye caligilmis ve anlaml bir iliski olmadig1 goriilmistiir.

BT 6gretmenlerinin ¢aligtiklar1 bolgeler ile BT Alan1 egitim programinin
icerigine iligkin goriisleri arasinda 0.05 6nem diizeyinde anlamli bir iligkinin
olup olmadigr incelenmis ve aralarinda anlamli bir iligki olmadigi sonucu
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bulunmustur.

BT 6gretmenlerinin ¢calistiklar bolgeler ile BT Alani egitim programinin
O0grenme-0gretme siirecine iliskin goriisleri arasinda 0.05 6nem diizeyinde
anlamli bir iligkinin olup olmadigi incelenmis ve aralarinda anlamh bir iligki
bulunamamugtir.

Ogretmenlerin galistiklar1 bolgeler ile BT Alani egitim programimin
degerlendirme boyutuna iliskin goriisleri arasinda 0.05 6nem diizeyinde
anlamli bir iligkinin olup olmadigi incelenmis ve aralarinda anlamh bir iligki
bulunamamugtir.

Ogretmenlerin Mezun Olduklar: Fakiiltelere Gore BT Alam Egitim
Programinin Genel Ozellikleri, Hedefleri, i¢erigi, Ogrenme-Ogretme
Siireci, Degerlendirme Boyutu Hakkindaki Goriisleri Arasinda Anlamh
Bir iliskinin Olup Olmadigina Dair Bulgular

Ogretmenlerin mezun olduklar1 fakiilteler ile BT Alan1 egitim
programinin genel dzelliklerine iliskin goriisleri arasinda 0.05 6nem diizeyinde
anlamli bir iligki bulunamamustir.

Ogretmenlerin mezun olduklar1 fakiilteler ile BT Alan1 egitim
programimin hedeflerine iligkin goriisleri arasinda 0.05 O6nem diizeyinde
anlamli bir iligki bulunamamastir.

Ogretmenlerin mezun olduklar1 fakiilteler ile BT Alan1 egitim
programinin icerigine iliskin goriigleri arasinda 0.05 6nem diizeyinde anlamli
bir iliski bulunamamuistir.

Ogretmenlerin mezun olduklar1 fakiilteler ile BT Alan1 egitim
programinin icerigine iligskin goriigleri arasinda 0.05 6nem diizeyinde anlamli
bir iliski bulunamamuistir.

Ogretmenlerin mezun olduklar1 fakiilteler ile BT Alan1 egitim
programimin degerlendirme boyutuna iliskin goriisleri arasinda 0.05 6nem
diizeyinde anlaml1 bir iligki bulunamamustir.

BT Ogretmenlerinin Veri Toplama Aracindaki Acik Uclu Sorulara
Verdikleri Cevaplar ile lgili Bulgular

BT o6gretmenlerinin BT Alaninda karsilastiklar: sorunlara iliskin
goriisleri

BT o6gretmenlerin sikayetlerinin donanim sikintisi ve simiflarin
kalabalik olusu iizerinde yogunlastig1 goriilmektedir. Ayrica modiillerin bazi
dersler i¢in hala hazir olmamasinin yasanan en biiyiik sorunlardan oldugu
goriilmektedir. Modiillerde belirtilen yazilimlara ulagsmanin sikint1 yarattigimni
belirten 6gretmenlerin oranlari da yiiksektir.
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BT o6gretmenlerinin BT Alaninda degisen rolleri hakkindaki goriisleri

Yeni egitim programin i¢in benimsenen modiiler program yaklagiminda
ogrencileri merkeze alan bir yaklasim s6z konusudur. Bu amag dogrultusunda
ogretmenlere yoneltilen “Yeni Program &gretmenin dersteki roliinii ne yonde
degistirmistir?” sorusuna gelen cevaplar incelendiginde 6gretmenlerin pek de
degisiklik olmadigint vurguladiklar goriilmektedir. Yine de cevaplara dikkat
edildiginde 6gretmenin rehber konumunda oldugu ve 6grencilerle cok daha
fazla ilgilenebildigi seklinde cevaplarin da yer aldig1 dikkat ¢ekmektedir.

BT ogretmenlerinin daha etkili bir bilisim teknolojiler 6gretimi
icin onerileri

Ogretmenlere yoneltilen “Daha etkili bir BT Ogretimi i¢in dnerilerinizi
yaziniz” sorusuna gelen cevaplarin, programda karsilasilan sorunlart ¢ozmeye
yonelik oldugu goriilmektedir. Bu dogrultuda 6ncelikle okul laboratuvarlarinin
fiziki sartlarmin iyilestirilmesi gerekliligi {izerinde durulmustur. Ayrica
modiillerin tamamlanmasi ve CD teminleri i¢in Ogretmenlere yardimci
olunmasinin programin uygulamada basarisini arttiracagi vurgulanmistir.
Programin en 6nemli unsurlarindan olan sertifika ile degerlendirme yonteminin
bir an o6nce uygulanmasi gerekmektedir. Ogretmenlerin karsilastiklari
sikintilar1 ¢dzebilmeleri i¢in de hizmet i¢i egitimlerin devam etmesi gerektigi
de belirtilmistir.

TARTISMA ve SONUC

Genel olarak BT alaninda derse giren BT oOgretmenleri yeni egitim
programina “ihtiyag oldugu” gériisiindedirler. Ogretmenlerin yeni programi
ihtiyag olarak gormelerinin sebebi, eski mesleki egitim programinin amacina
tam olarak ulasamamasi diyebiliriz. Ogretmenler yeni program ile is sektdriine
kaliteli ara eleman yetistirilebilecegi, boylece yeni egitim programinin
ihtiyaclar1 karsilayacagi gorisiindedirler. BT ogretmenleri yeni egitim
programi i¢in hizmet i¢i egitim semineri “almadiklarini” ifade etmektedirler.
Yeni egitim programi uygulamaya konmadan Once pilot kurumlarda belli
bir deneme siirecinden gectigi ve bu zaman zarfinda 6gretmenlerin hizmet
ici egitim alarak programi ve uygulama basamaklarini anlamalar1 gerekliligi
iizerinde durulmustu. Ancak anket sonucunda goriiliiyor ki 6gretmenlerin
cogu hizmet i¢i egitim almadiklar i¢in pek ¢ok zorlukla karsilagmislardir.

BT alaninda derse giren BT 6gretmenleri programla ilgili sikintilarini
ifade edebilecekleri toplantilarin okullarinda “yapilmadigini” belirtmislerdir.
Ogretmenlerin yeni egitim programinda karsilastiklar1 aksakliklari, sorunlar
giderebilmeleri icin ilgili kigilerden yardim alabilmeleri 6nemli bir husustur.

Ogretmenler, yeni program ig¢in hazirlanan modiil ve kaynak
kitaplarin “yeterli olmadig1” goriisiindedirler. Cikan sonugtan anlasildig:
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tizere, Ogretmenlerin en biiyiik sikintilarin1 modiil ve kaynak yetersizligi
olusturmaktadir. BT 6gretmenleri, yeni programda kullanilan yazilimlarin CD
seklinde temin edilmesinde “zorluk ¢ektiklerini” belirtmislerdir. Ogretmenlerin
derslerde kullanacagi yazilimlar i¢in CD’lerin MEB tarafindan temin edilmesi
islerini kolaylastiracagi gibi, aksi durumun yasanmasi 6gretmenlere sikinti
yaratmaktadir.

Ogretmenler modiil diginda kaynaklara “ihtiyag duyduklarmi” ifade
etmislerdir. Ogretmenlere internet ortaminda sunulan modiillerin bazi dersler
icin yetersiz oldugu dikkat cekmektedir. Yeni egitim programini ihtiyag olarak
goren Ogretmenler, bu durumuyla programin eksik yonleri oldugunu ifade
etmislerdir.

Ogretmenler, secilen dalin dersinin islenmesinde donanim sorunu
yasadiklarin1 ve laboratuvardaki bilgisayar 6zelliklerinin yetersiz kaldigim
belirtmislerdir. Meslek liselerinde mevcut BT alani i¢in laboratuvar imkanlar
yetersiz kaldiginda, bu durum ders akisini olumsuz olarak etkilemektedir.

BT alam Ogretmenleri, yeni egitim programina gore Olgme ve
degerlendirme yaparken yeterli bilgilendirme olmadig1 i¢in zorluk ¢ektiklerini
belirtmislerdir. Yapilan anket sonucunda ortaya ¢ikan ilgin¢ sonuglardan
bir tanesi de her &gretmenin degerlendirme yaparken farkli bir yontemi
secmesidir. Bu durumda okullarda standart bir degerlendirme olmadig
gibi, mesleki egitim kapsaminda uygulanmasi gereken sertifika ve diploma
olaylarinin aksatildig1 goriilmektedir. Ogretmenlere bu konu hakkinda ortak
bir bilgilendirme yapilmali ve 6gretmenlerin degerlendirme yaparken ortak
calismalar1 tesvik edilmelidir. Ogretmenler, modiil sonlarinda yer alan
degerlendirme 6rneklerinin “yetersiz” oldugu goriisiindedirler.

Erkek ogretmenler yeni program hedeflerinin, toplumun beklenti ve
ihtiyaclarini karsilayamadig1 yoniinde goriis bildirirken, bayan dgretmenlerin
neredeyse tamami bu ifade i¢in olumlu goriis bildirmislerdir. Program hedefleri
degerlendirilirken bayan ve erkek Ogretmenlerin goriislerinin farklilagtigi
goriilmektedir. Erkek 6gretmenler toplumun beklenti ve ihtiyaclarm yiiksek
gordiiklerinden bu ifadeye olumsuz yanit vermislerdir.

Bayan Ogretmenlerin nerdeyse tamami programin hedefleri ile
yetistirilen ara elemanlara verilen bilgilerin tutarli oldugunu belirtirken, erkek
Ogretmenler bu ifade i¢in olumsuz yanit vermislerdir. Program hedefleri
konusunda yine toplumun beklenti ve ihtiyaclar1 konusunda oldugu gibi bayan
ve erkek dgretmenlerin goriisleri farklilagmaktadir.

Miifredatin modiillere ayrilarak islenmesini 1-15 yil kideme sahip
ogretmenler yararli bulurken, 16-21 yil kideme sahip 6gretmenler miifredatin
modiillere ayrilmasini yararli bulmamislardir. Modiillere ayrilan miifredati
geng Ogretmenler yararli bulurken, ileri ki yasa sahip 6gretmenler olumsuz
goriis bildirmislerdir. Bunun sebebi olarak geng 6gretmenlerin daha idealist
olmalar1 sdylenebilir.

1-15 y1l kideme sahip dgretmenler programin hedefleri ile yetistirilen
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ara elemanlara verilen bilgileri tutarli bulduklarini ifade etmislerdir. Geng
O0gretmenler program hedefleri ile &grencilere verilen bilgileri tutarl
bulmaktadirlar. 16 yil ve tizeri kideme sahip dgretmenler hedefleri igerige
uygun bulmadiklarini belirtmislerdir.

1-10 y1l kideme sahip 6gretmenlerin biiyiik kismi programin 6grenciyi
motive ettigi yoniinde gorls bildirmislerdir. Geng dgretmenler yeni egitim
programinda yer alan uygulamalar ve degerlendirme boyutu ile 6grencinin
konuya ve derse daha da motive oldugunu belirtmislerdir.

1-10 yil kideme sahip Ogretmenler, programi Ogretmen ve Ogrenci
acisindan islevsel ve esnek bulmaktadir. Geng 6gretmenler modiiler programin
islevsel ve esnekligini bulduklarini ifade etmislerdir.

Programin, Ogretmene ders isleyis planim1 yapmasi acisindan
kolaylik saglayip saglamadigi konusundaki ifadeye 16 ve iizeri yil kideme
sahip 6gretmenler olumsuz goriis bildirmislerdir. Programin esnekligi ile
ogretmenlere kolaylik saglanmaya ¢alisilsa da, 16 ve iizeri y1l kideme sahip
Ogretmenler yeni programin 6gretmene ders isleyis plan1 konusunda kolaylik
saglamadig1 goriisiindedirler.

1-15 yil kideme sahip Ogretmenler programda belirtilen 6gretim
yontemlerini hedefe uygun bulduklarini belirtmislerdir. 1-15 y1l kideme sahip
ogretmenlerin her modiilde belirtilen 6gretim yontemlerinin hedefe uygun ve
uygulanabilir oldugunu belirtmislerdir.

16-20 yi1l kideme sahip ogretmenler modiil sonlarinda yapilan
sinavlarin, 6grencilerin motivasyon ve basarisini artirmadigi yoniinde goriis
bildirmislerdir. Her modiil sonunda yapilmasi gereken degerlendirmeler ile
Ogrenci motivasyonu ve basarisi arttirilmaya calisilsa da, 16 ve iizeri yil
kideme sahip 6gretmenler bunun aksi yoniinde goriis bildirmislerdir.

Ankete Giiney Dogu Anadolu, Dogu Anadolu, i¢ Anadolu ve Akdeniz
Bolgelerinden katilan 6gretmenlerin cogu okullarinda, se¢ilen dalin derslerinin
islenmesi i¢in gerekli olan donanima sahip olmadiklarini belirtmislerdir.
Bolgeler bazinda bakildiginda Giiney Dogu ve Dogu Anadolu boélgelerinde
donanim sikmtisinin arttig1 dikkat ¢gekmektedir.

Teknik Egitim Fakiiltesi mezunu BT 0gretmenleri program
hedeflerini okulun amaglari ile tutarli bulurken, Egitim Fakiiltesi mezunu
BT oOgretmenlerinin “Hedefler, okulun amagclar1 ile tutarlidir” ifadesine
biiyilk oranda “karasizim” yaniti verdigi goriilmektedir. Ogretmenlerin
mezun olduklar1 fakiiltelere gore program hedefleri ile okulun amaglarini
kargilastirdiklarinda farkli sonuglarin ¢iktigr goriilmektedir.

Fer (2000) tarafindan yapilan ve “Modiiler Program Yaklagimi ve Bir
Oneri” adim tasiyan calismada mesleki egitimin genel durumu ve sorunlari
tizerinde durulmus, Modiiler Program Yaklasimi’na deginilmistir. Fer (2000)
tarafindan elde edilen sonuglar dogrultusunda:

e ihtiya¢ analizleri yapilarak is hayatinin ihtiya¢ duydugu sayida ve
nitelikte iggiicli yetistirilmelidir.
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e Egitim programlar;; meslek standartlar1 ve belgelendirme, yerel
ihtiyaglar, is hayat1 ile toplumun talepleri ve Onerilen esnek yapiya cevap
verecek bicimde, modiiler sistemde olusturulmalidir.

e ihtiyag duyulan isgiiciinii yetistirmeyi hedefleyen program igin
meslekler; meslek gruplarina, meslek alanlarina ve meslek dallarma gore
smiflandirilmali, Milli Egitim Bakanligi mevcut orgiin ve yaygin egitim
programlarinda, meslek alani i¢in ortak ve meslek alanlarina ait alt mesleklere
(meslek dallaria) iliskin mesleki yeterlikler is analizi ile belirlenerek, 6gretim
programlari, alani ve alana iliskin meslek dallarini kapsayacak ve birlestirecek
bicimde, modiiler esasa gore diizenlenmelidir.

e Kaynaklarmm verimli olarak kullanilmas1 i¢in, farkli genel
miidiirliiklerde hazirlanan ve uygulanan programlarin yerine, kaynaklar
birlestirilerek, ayni ya da benzer programlar, isbirligi ile, ortak gelistirilmeli ve
bdylece farkli mesleki ve teknik 6gretim genel midiirliikleri uygulamalarinda
ayni ad1 tagiyan mesleki egitim programlarinda sistem biitiinligii saglanmali;
ayni adi tasiyan mesleki programlarin amaclari, igerikleri, standartlari,
uygulama siiregleri ve yontemleri ayni olmalidir.

e Mesleki egitim programi, icerik ve uygulama siirelerine gore,
diplomaya (6rgiin egitim) ya da sertifikaya (yaygin egitim) gotiiren programlar
olarak smiflandirilarak; mesleki yeterlik kazandirici egitim uygulanmaly;
program sonunda kazanilan mesleki yeterlikler, hak edinilen sertifikada
belirtilmelidir sonuclarina varilmstir.
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