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Insanlarin amaglan, kisilikleri, degerleri ve beklentileri birbirinden
farklh oldugu i¢in ayn1 sosyal ¢evreyi paylasan kisiler arasinda problemlerin
olmasi son derece normaldir. Ancak bu problemler bir ortak 6grenim alani
olan smifta yasaniyorsa etkili ve verimli 6grenmelerin devami ve diger
ogrencilerin  6grenme haklarmin korunmasi igin Ogretmenin otoriteyi
saglamast gerekmektedir. Bu arastirma, smif O&gretmenlerinin sinifta
Ogrenciden kaynakli istenmeyen durumlar karsisinda verdikleri ilk tepkileri
ortaya koymaya cahigmustir. Ozellikle gretmenin verdigi ilk tepkilerin
siirecin yoOnetilmesi a¢isindan ¢ok 6nemli oldugu, almacak kararlar igin
referans niteligi tasidig1r goriiliir. Arastirma 2013-14 6gretim doneminde
Kiitahya il merkezindeki okullarda gergeklestirilmistir.  Arastirma
sonuc¢larma gore, smifta otorite giicliigii yasamayan siif 6gretmenlerinin,
sorun karsisinda daha ciddi durduklari, sorunu tam olarak anlamaya
calistiklar, ilk olarak sorunlu 6grenciyi gizlice uyardiklar ve simif kurallarim
hatirlattiklar, olumsuzlugun farkina vardiklarimi hissettirip gerektiginde
dersin igerik ve yonteminde degisikler yaptiklari saptanmustir.

Anahtar Kelimeler: Sunif 6gretmeni, siifta otorite, izlenen yollar

REACTIONAL BEHAVIORS SHOWN BY ELEMENTARY
TEACHERS TO ESTABLISH THE AUTHORITY IN
THEIR CLASSES

ABSTRACT

It is quite normal to have problems between people sharing the same
social environment because of the differences in people's goals, personalities,
values, and expectations. However, if these problems are experienced in the
classes, which are common learning grounds, teachers are needed to
maintain the authority for continuation of effective and efficient learning and
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for protecting other learners’ education rights. This research has tried to
reveal initial reactions given by elementary teachers towards undesired
situations arising from students in the classrooms. In terms of the
management of the process, the initial reactions of the teachers are especially
important and are seen as having reference-like qualifications for decisions
making. The research was conducted in schools in the city center of Kiithaya
province in the academic year of 2013-2014. According to the research, it
has been determined that the teachers experiencing no authority problem in
the class face the problems more seriously, try to completely understand the
issues, firstly warn problem-causing students and remind them about the
class rules and make some changes in the course content and its methods
when necessary by letting the students sense the realization of the problems
by the teachers.

Key Words: Elementary teacher, authority in class, methods
followed

GIRIiS

Ogrenmenin etkili ve verimli bir sekilde siirdiiriilebilmesi icin smifta
belli bir 6grenme disiplininin olugsmus olmast beklenir. Son yillarda
Ogrencilerin sinif i¢i disiplin problemlerinin temel kaynagi oldugu durumlar
artmistir. Hele oOgretmenlerin smifi yonetmede ve disiplini saglamada
eksiklikleri varsa bu sorunlarin daha da arttigi goriilmektedir. Simif, ortak
Ozelliklerinden Otiirii bir araya getirilmis 6grenci gruplarma denir. Ayni
zamanda smif, farkli beklenti, tutum ve davramiglarin da karmasik bir
oOriintlisiidiir. Bu yiizden bu ¢ok degiskenli yap1 igerisinde 6gretmen ancak
belli bir 06gretim disiplini ile 6grencileri formal amaclara
yonlendirebilmektedir (Tirniikli, 2000, Ataman, 2000, Yalginkaya, 2003,
Calik, 2003, Girmen, vd. 2006, Sadik, 2006, Pala, 2005).

Bu durum ogretmenlerin fazla zamanini aldigi gibi ve Ogretim
yasantilarinin da gereginden fazla siirmesine sebep olabilir. Ciinkii simifta
O6grenme ortaminin ve yasantilarinin diizenlenmesi ve yonetimi dgretmenin
sorumlulugundadir. Sinif icinde meydana gelen bu istenmeyen davranislar,
O0grenme siirecini kesintiye ugrattigi gibi 6gretmenin zamanini bunlari
diizeltmeye harcamasi ve dolayisiyla 6grenme zamaninin bosa ge¢mesine
neden olmaktadir. Ogretim hizmetinin yam sira siniftaki 6grenci davranislari
ile de bas etmek zorunda kalan 6gretmenin sergileyecegi davranislar siirecin
belirleyicisi olacaktir. Bu anlamda istenmeyen davranisin ortaya ¢ikmasinin
engellenmesinde  Ggretmenin  siireci  iyi yOnetmesi gerekmektedir.
Ogretmenin sergileyecegi yonetim rollerini iyi bilmesi ve bunlar1 kararl bir
sekilde yerine getirmesi olumlu bir simf ikliminin olusmasini saglar.
Ogretmenin, sinifta hem insan hem de madde kaynaklarm etkili bir sekilde
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yonetebilmesi i¢in tepkisel olarak sergileyecegi davranislarini bilingli,
sistematik ve planlayarak sunmasi gerekmektedir (Balci, 1993, Aydin, 1998,
Ada ve Ince, 2012, Basar, 2004, Celep, 2002, Yal¢inkaya ve Tombul, 2002,
Yiiksel ve Ergiin, 2005).

Ogretmenin sinif iginde &grencileri kontrol altinda tutmasi, kendi
Ogretim planina riayet etmesi ve dgrencileri ile kurdugu akademik iletisim,
gosterecegi davranislarla bir biitlinliik saglamalidir. Ciinkii dgretmenin
simifta O0grenci davraniglarina bakis acisi, bireysel farkliliklar1 anlayigla
kargilamasi, esnek davranmasi, istenmeyen davranislara dogru tepkilerde
bulunmasi, davranisin egitsel amaclara ulastirict yonde degismesine dnciiliik
eder (Akgadag, 2005, Davis, 2001, Novak, 2012, Lewis vd, 2005).

Genel anlamda sorun, sinif yonetimini biitiinciil olarak ilgilendiriyor
goriinse de temelde istenmeyen davranisla ve bunlara gosterilen tepkilerle
ilintilidir. Ogretmenin bu davramslar karsisindaki tutumu sorunun kisa
stirede baskilanmasi ya da orta ve uzun vadede de ortadan kalkmasi igin
onem tasimaktadir. Ogretmenler genelde smifta gerceklesen bir disiplinsiz
davranis karsisinda duygusal tepkiler vermektedirler. Bu tepkimeler ya
sorunun daha biiyiimesine ya da daha uzun siirmesine neden olabilmektedir.
Bu nedenle 6gretmenlerin sinif iginde 6grenmenin siirdiiriilmesi i¢in otoriteyi
saglamada izlemesi gereken profesyonel yollar1 bilmeleri ve uygulamalar
gerekmektedir.

Ogretmen alan hakimiyeti ile dgrenci seviyesini yakalayip derse
ogrenciyi katmali ve smif igi lider davramislari ve planlama ile kurdugu
pozitif iletisimle, oOgrencinin davranigmin  sorumlulugunu tasimasini
saglamalidir. Dolayisiyla, 6gretmen kisilige degil davranisa odaklanmakta ve
0 davranmigm degerlendirilmesini saglamaktadir (Aydin ve Akbaba, 2001,
Sama ve Tarim, 2007, Giindogdu, 2007, Aydin, 2006, Atici, 2004). Yapilan
arastirmalarda, 6gretmenlerin otoriteyi kurmak i¢in smifi gereginden fazla
siki kontrol altinda tutmaya calistiklar, disiplin ile cezay1 birbirine
karigtirdiklari, kendi tamimladigi problemin oOgrenci goziinden nasil
algilandigini sorgulamadiklari, ortaya ¢ikan problemin 6grenci agisindan
problem olarak algilanip algilanmadigimin bilmedikleri, kisiligi zedeleyici
uygulamalara girdikleri, asir1 kat1 kurallar koydukalari, 6grencilerin disipline
gonderdikleri ve azarladiklar1 goriilmiistiir. (Durukan, 2005, Kizilkaya, 2006,
Topal, 2007, Duman, vd, 2004, Maya, 2004, Tirniikli ve Galton, 2001,
Donmez ve Comert, 2009, Yigit, 2004).

Bu arastirma, Ogretmenlerin otoriteyi saglamada gdsterdikleri
tepkisel davraniglarin saptanmast ve bu davranislarin - dogrulugunun
sinanmasi agisindan biiylik Onem tagimaktadir. Demokratik bir smif
ortaminda gerceklestirilen 6grenme dgretme siireci 6grenmelerin etkililigini
ve verimliligini arttiracaktir.
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YONTEM

Aragtirma, Smif &gretmenlerinin  smifta otoriteyi saglamada
verdikleri tepkisel davraniglari betimlemeyi amagladigindan tarama
modelinde betimsel bir arasgtirmadir. Arastirma, 2013-14 &gretim yilinda
Kiitahya ilinde goreve yapan kolay ulasilabilirlik yolu ile segilmis 117
o0gretmenden olugmaktadir. Veri toplamak amaciyla arastirmaci tarafindan
gelistirilen 60 tepkiden olusan anket uygulanmis elde edilen bulgular,
Ogretmenin otoriteyi saglama Yya da saglayamama davranisi ile
iliskilendirilmigtir. Anketin olusturulma asamasinda ilgili literatiir taranmus,
alan uzmanlarma danigilmis ve anket maddeleri i¢in bir madde havuzu
olusturulmustur. Sonrasinda hedef kitleden kiigiik bir gruba anket {i¢ hafta
arayla uygulanmis ve elde edilen bulgularla madde devam Kkatsayisi
incelenmis. Kararlilik gdstermeyen maddelerin ¢ikarildigi bir 6n uygulama
yapilmistir. Bu dogrultuda i¢ tutarlik giivenirligi, maddelerin benzesikligini
belirleyen cronbach alpha katsayis1 ve anket maddelerinin ayirt etme
yeterligini belirleyen madde toplam korelasyonu incelenmistir. Anketin
bagimsiz degiskeni Ogretmenin smifta otoriteyi saglamada gosterdigi
davraniglarda Ogrenciyi nasil yonlendirdigidir. Bagimli degiskenlerde ise
farkli davranislara verdigi tepki 6rnekleri yer almaktadir. Anketin i¢ tutarlik
katsayis1 0,96 Barlet testi 7411,8 Ve gegerlik katsayisi KMO, 0,88 olarak
hesaplanmis ve Olgek igin elde edilen veriler yeterli kabul edilmistir. Dis
tutarligini incelemek icin ise test-retest uygulanmig ve pearson korelasyon
katsayisina bakilmistir. Ankette yer alan maddelerin faktor yiiklerinin 0,40°1n
iizerinde oldugu (Agiklanan varyans; 43,476) tespit edilmistir. Ogretmenlerin
smifta otoriteyi saglamak igin verdikleri tepkileri otoriteyi saglama ya da
saglayamama {izerinden anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek igin
bagimsiz gruplar t-testi uygulanmistir. Anket maddeleri i¢in ise aritmetik
ortalama ve standart sapma tekniklerinden yararlanilmistir. Uygulanan
testlerin anlamlilik diizeyi 0,05 olarak kabul edilmistir.

Giivenilirlik Istatistigi

Cronbach's Alpha Adet
,965 60
Summary ltem Statistics
Ortalama | Minimum | Maksimum | Ranj Mal_(s!mum ! Varyans | Adet
Minimum
Item Means 3,487 1,291 4,444 3,154 3,444 71 60
KMO and Bartlett's Test
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. ,889
Approx. Chi-Square 7411,886
Bartlett's Test of Sphericity df 1770
Sig. ,000
Skala Istatistigi
Mean Variance Std. Deviation N of Items
209,2222 935,105 30,57949 60
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BULGULAR

Smif 6gretmenlerinin sinifta otoriteyi saglamada izledigi yollar
betimlemek i¢in yapilan aragtirmanin bulgularn asagidaki tablolarda
verilmistir.

Tablo 1: Ogretmenlerin otoriteyi saglamada giicliik yasama

durumlari
Otorite durumu| Frekans Yiizde Ortalama | Standart sapma
evet 30 25,6
hayir 87 74,4 1,74 0,43
Total 117 100,0

Arastirma bulgularia gore simif 6gretmenlerinin %74,4’1 otoriteyi
saglamada herhangi bir giliglik yasamadigin1 diisiinmektedir. Bunu
oranlayacak olursak %’ 1 ise otoriteyi saglamada giiclik yasadigim
belirtmektedir.

Tablo 2: Ogretmenlerin otoriteyi saglama durumlarina gore
farklilasma durumlari

S.

Maddeler Dereceleme | Frekans | Ortalama sapma t df p
Daha ciddi Evet 30 3,10 1,26 4,74 | 115 | 0,00**

dururum Hayir 87 4,11 0,90

Sorunla ilgili Evet 30 3,46 1,22 3,55 | 115 | 0,01*
¢ocugu gizlice Hayir 87 4,12 0,71

uyaririm
Sorunu tam olarak Evet 30 3,33 1,15 4,88 | 115 | 0,00**
anlamaya ¢aligirim Hayir 87 4,18 0,67
Sorunlu ¢ocugun Evet 30 3,33 1,09 3,42 | 115 | 0,01*
yanina gider ve Hayir 87 3,95 0,76
dersi orada devam

ettiririm

Sinif kurallarini Evet 30 3,73 1,22 2,67 | 115 | 0,01*
hatirlatirrm Hayir 87 4,20 0,64

Davranigin Evet 30 2,96 1,21 5,90 | 115 | 0,00**
farkinda oldugumu hayir 87 4,03 0,68

hissettiririm

Ders igeriginde Evet 30 3,16 1,14 4,26 | 115 | 0,00**
degisiklik yaparim | Hayir 87 3,98 0,81
Ders yonteminde Evet 30 3,03 1,15 3,99 | 115 | 0,00**
degisiklik yaparim Hayir 87 3,82 0,853,58
P<0,01**
P<0,05*

Sinif Sgretmenlerinin sinifta otoriteyi saglamada giiclik yasayip
yagsamama durumuna gore yapilan t testi sonuglarina gore; giicliik yagsamayan
ogretmenlerin sorun karsisinda daha ciddi duran, sorunla ilgili 6grencisini
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gizlice uyaran, sorunu tam olarak anlamaya ¢alisan, sorunlu ¢ocugun yaninda
dersi siirdiiren, smif kurallarim1 hatirlatan, sorunlu davranisin farkinda
oldugunu hissettiren, ders igeriginde ve yonteminde degisiklik yapan
Ogretmenler oldugu saptanmistir.

Smif Ogretmenlerinin ¢ogunlukla sergiledikleri davraniglar ise,
%69.2’si hig fiziksel siddet uygulamama, %70,9’ u tehdit etmeme, %65,0° 1
sinifi terk etmeme, % 89,7’ si 6grenciyi dersten kovmama, %84,6° s1 6grenci
ile alay etmeme, %79,52 i sinirlenip aglamama, %63,2” si agresif hareketler
yapmama, %84,6’ s1 bir seyler firlatmama seklindedir.

SONUC VE ONERILER

Sinif 6gretmenlerinin sinifta otoriteyi saglamak igin izledigi tepkisel
yollar1 saptamak ic¢in yapilan arastirma sonuclarina goére smifta otorite
problemi yasamadigini diisiinen 6gretmenlerin herhangi bir sorun karsisinda
daha ciddi durduklari, sorunu ilk asamada sinifin geneline yaymayip ilgili
Ogrenciyi gizlice uyarmalari, sorunun kaynagini anlamaya caligmalari, dersi
sorun ¢ikartan ¢ocugun yaninda siirdiirerek hakimiyetini hissettirmeleri, siif
kurallarin1 hatirlatmalari, yapilan olumsuz davranisin farkinda oldugunu
hissettirme ve yeri geldiginde ders igerigi ile yontemini degistirdikleri
saptanmustir.  Otoriteyi saglama igin Ogretmenlerin  G6grenciyi dersten
atmamalar1, 6grenci ile alay etmemeleri ve 6grencilere bir seyler atmamalari
olarak tespit edilmistir. Ancak genel olarak 6gretmenlerin sinifta otoriteyi
saglamak icin ne gerekiyorsa yaptiklar1 soylenebilir. Bu nedenle
Ogretmenlerin daha hizmete baglamadan smif yonetimi ile ilgili teorik ve
uygulamali dersleri ger¢ek yasamla iligkilendirerek almalar1 saglanabilir.
Herhangi olumsuz bir davramgin {istesinden gelmeleri igin 6rnek olayla
dersler islenebilir. Sinifta otoriteyi saglayamadigini diisiinen dgretmenlerin
smif yonetimi ve yeterliklerini gbézden gegirmeleri olanak verilebilir.
Ogretmen rol, gorev ve sorumluluklarin smirlart iyi ¢izilebilir. Pozitif
disiplin anlayis1 ve isletimi ile ilgili egzersizler yapilabilir. Ogretmen dgrenci
iletisiminin nasil kurulacagi ile ilgili etkinlikler diizenlenebilir.

KAYNAKCA

ADA, S, VE INCE, B, (2012). Smifta istenmeyen Davranislara Karsi
Ogretmenlerin Disiplin Uygulamalariyla Tlgili ilkégretim 5. Simf
Ogrencilerinin  Goériislerinin  Incelenmesi, Gaziantep University
Journal  of  Social  Sciences, 2012  11(4):1023-1041,
jssarchive.gantep.edu.tr/index.php/sbd/article/download/481/445

[228]



Sinif Ogretmenlerinin Smifta Otoriteyi Saglamada Gosterdikleri Tepkisel Davranislar

AKCADAG, T, (2005). Sorun Davramslarn Yonetimi. Etkili Smmf
Yonetimi. Ankara: An1 Yayincilik.

ATAMAN, A, (2000). Smif i¢inde Karsilagilan Davranis Problemleri ve
Bunlara Kars1 Gelistirilen Onlemler, Kiigiikahmet, L. (Editor). Sinif
Yonetiminde Yeni Yaklagimlar, 171-191. Ankara: Nobel Yayinlari.

ATICI, A, (2004). [lkégretim 1. kademe égretmenlerinin sinif ici problem
davranislara yonelik miidahalelerinin incelenmesi. Yayinlanmamis
Yiiksek Lisans Tezi, Cukurova Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisii, Adana.

AYDIN, A, (1998), Swtnif Yonetimi. Ankara: An1 Yaymcilik.

AYDIN, B, (2006). “Ogretmenlerin Kendi Simif Disiplin Sistemlerini
Olusturmasi”. Sosyal Bilimler Aragtirmalari Dergisi, 2, 19-32.
http://sosyalb.gop.edu.tr/dergis2/makale%202.pdf

AYDIN, B, VE AKBABA, S, (2001). “Ogretmenlerin Sinifta Disiplin
Saglama Yaklasimlart” X. Egitim Bilimleri Kongresi, Abant Izzet
Baysal Universitesi.

BALCI, A, (1993), Etkili Okul. Ankara: Yavuz Dagitim.
BASAR, H, (2004), Stnif Yonetimi (11. Basim) Ankara: An1 Yayincilik.

CELEP, C, (2002), Swuuf Yonetimi ve Disiplini. (2. Baski) Ankara: Ani
Yaymecilik.

CALIK, T, (2003), “Smmf Yonetimi ve Ozellikleri”. Swuf Yonetimi, Ankara:
Nobel Yaymecilik.

DAVIS, H, A, (2001). The quality and impact of relationships between
elementary school children andteachers. Journal of Contemporary
EducationalPsychology, 26, 431-453.

DONMEZ, B, VE COMERT, M, (2009). Ogretmen adaylarinin kendilerinin
ve uygulama oOgretmenlerinin smif i¢i istenmeyen Ogrenci
davraniglar ile basetme konusundaki yeterliklerine iliskin algilari,
Ahi evran {niversitesi egitim fakiiltesi dergisi, 10(2), 47-55.
http://kefad.ahievran.edu.tr/archieve/pdfler/Cilt10Sayi2/JKEF 10 2

2009 _47 55.pdf

DUMAN, T, GELISLi, Y, VE CETIN, S, (2004). Orta o6gretim
Ogrencilerinin, 6gretmenlerin simifta disiplin saglama yaklagimlarina
iliskin goriigleri. Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi, 2(3), 281-292.

DURUKAN, H, (2005). Sinif Yonetimi. Istanbul: Lisans Yaymecilik

[229]



Emine OZEL — Nida BAYINDIR - Ali OZEL

GIRMEN, P, ANILAN, H, SENTURK, I, VE OZTURK, A, (2006). Smif
Ogretmenlerinin istenmeyen Ogrenci davranglaria gosterdikleri
tepkiler. Manas Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 15, 235-244.

GUNDOGDU, H, (2007). llkégretim Okullarindaki Simf Ogretmenlerinin
Simif Disiplinini Saglamada Kullandiklar: Yéntemlerin Ogrenciler
Uzerindeki Etkisi, Yaymlanmams Yiiksek Lisans Tezi, Istanbul:
Beykent Universitesi.

KIZILKAYA, E, (2006). flkdg'retim Okulu Ogretmenlerinin Olumlu Disiplin
Yontemlerini Ogrenme Ihtiyaci. Yiiksek Lisans Tezi, Uludag
Universitesi.

LEWIS, R, ROMI, S, QUI, X, VE KATZ, Y, J, (2005). Teachers’ classroom
discipline and student misbehavior in Australia, Chine and Israel.
Teaching and Teacher Education, 21, 729-741.

MAYA, I, C, (2004). Mesleki-Teknik Liselerde Istenmeyen Ogrenci
Davranislarma Gésterilen Ogretmen Tepkileri, XIII. Ulusal egitim
bilimleri  kurultayr, Indnii  Universitesi,  http://pegem.net/
dosyalar/dokuman/304.pdf

NOVAK, J, (2012). Civility. Nurturing it if you have it, and resurrecting it
where it has died. Public Management, 94(6), 16-19.

PALA, A, (2005). Sinifta istenmeyen dgrenci davranislarini dnlemeye doniik
disiplin modelleri. Manas Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 13,
171-179.

SADIK, F. (2006). Ogrencilerin istenmeyen davramslar: ve bu davramslarla
bas edilme stratejilerinin 6gretmen, 6grenci ve veli goriiglerine gore
incelenmesi ve giivengen disiplin modeli temele alinarak uygulanan
egitim programumin Ogretmenlerin bas etme stratejilerine etkisi.
Yaymlanmamis Doktora Tezi, Cukurova Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitiisii, Adana.

SAMA, E, VE TARIM, K, (2007). Ogretmenlerin basarisiz olarak
algiladiklar 6grencilere yonelik tutum ve davraniglari, Tirk egitim
bilimleri  dergisi, 5(1), 135-154. http://www.tebd.gazi.edu.tr/
arsiv/2007_cilt5/sayi_1/135-157.pdf

TOPAL, T, (2007). Ilkégretim Simf Ogretmenlerinin Sumf Yonetimi
Davramslarmin Karsilagtirilmas: ve Ogrenci Basarisi Ile Iligkisi.
Ankara: Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Yiiksek
Lisans Tezi.

TURNUKLU, A, (2000). Smif i¢i Davranis Yonetimi, Egitim Y&netimi, 21,
141-152.

[230]



Sinif Ogretmenlerinin Smifta Otoriteyi Saglamada Gosterdikleri Tepkisel Davranislar

TURNUKLU, A, VE GALTON, M, (2001). Student Misbehaviours in
Turkish and English Primary Classrooms. Educational Studies. 27
(3). 291-305.

YALCINKAYA, M,VE TONBUL, Y, (2002). ilkégretim okulu smif
Ogretmenlerinin sinif yonetimi becerilerine iliskin alg1 ve gozlemler.
Ege Egitim Dergisi, 2(1), 96.

YALCINKAYA, M, (2003). Smif I¢i Istenmeyen Davranislar1 ve
Yonetimine iliskin Stratejiler. Sinif Yonetimi. (Editor: Ure, O.):
Konya. Mikro Yaymlart.

YIGIT, B, (2004). ‘Sinifta Disiplin ve Ogrenci Davranigim1 Yonetimi’. Sinif
Yonetimi (Edt: Sisman, M. Ve Turan, S.) Ankara: PegemA
Y aymcilik.

YUKSEL, A, VE ERGUN, M, (2005). Smifta Istenmeyen Ogrenci
Davraniglari ve Coziim Yollar. Yasadik¢a Egitim. 88,11-16.

[231]



Emine OZEL — Nida BAYINDIR - Ali OZEL

Ek.1

SINIF OGRETMENININ SINIFTA OTORITEYi SAGLAMADA
iZLEDiIGi ANSAL YOLLAR

1-Hi¢ 2-AZ 3-ORTA 4-FAZLA 5-COK FAZLA

Sinifta gerceklesen olumsuz bir

davrams karsisinda, 1 2 3 4 5

1- Zitlasirim

2- Alenen bagiririm

3- Fiziksel siddet uygularim

4- Ultimatom veririm

5- Dokunurum

6- Tehdit ederim

7- Daha ciddi dururum

8- Cocugun goziiniin i¢ine bakarim

9- Sesimi yiikselterek dersi islemeye devam
ederim.

10- Sinirlenirim

11- Azarlarim

12- Bikkinlik davranis1 gosteririm

13- Durumu kontrol altina almaya ¢aligirim

14- Olumsuz davranigi1 hemen engellerim

15- Kendi kendime séylenirim

16- Notla korkuturum

17- Cocugu bagkalar ile karsilagtiririm

18- Miidiire sozlii olarak sikdyet ederim

19- Sorunla ilgili olarak ¢ocugu gizlice uyaririm

20- Ogretmene sozlii sikayet ederim

21- Tutanakla idareye sikayet ederim

22- Alenen 6giit veririm

23- Velisine sikayet ederim

24- Sorunla ilgili bilgi toplarim

25- Hoggorii gbsteririm

26- Davranigin farkinda oldugumu hissettiririm

27- Ders igeriginde degisiklik yaparim

28- Ders yonteminde degisiklik yaparim

29- Kirici uyarilar yaparim

30- Etkin olarak ¢ocugun sorununu dinlerim

31- Sorunu tam olarak anlamaya ¢aligirim

32- Dalga gegerim

33- Cocugun defterine davranisi ile ilgili not
yazarim

34- Duygusal konugmalar yaparim

35- Cocugun yanina gider ve dersi orada devam
ettiririm
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36- Gérmezden gelirim

37- Sorunla ilgili olarak ¢ocugu alenen uyaririm

38- Sabrederim

39- Goriigmeye gagiririm

40- Sorumluluk veririm

41- Herkesin i¢inde rencide ederim

42- Argo ifadeler kullanirim

43- Sessiz kalirim

44- Siif kurallarimi hatirlatirnm

45- Sorun ilk kez gbzleniyorsa gérmezden gelirim

46- Davranisa yonelik kisas yaparim

47- Sinifi terk ederim

48- Dersten kovarim

49- Alay ederim

50- Asagilayici ifade kullanirim

51- Sinirimden aglarim

52- Agresif hareketler yaparim

53- Bir seyler firlatirim

54- Sinirlerime hakim olamam, ne yapacagim
belli olmaz

55- Uzlagirim

56- A¢iklama hakki tanirim

57- Cocugun davranigini desifre ederim

58- Yeniden yonlendirme yaparim (akademik ve
pedagojik)

59- Cocugun sugluluk duymasini saglarim

60- Ogrencinin yerini degistiririm
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