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“EGITIME GiRi§"’ DERSi PROGRAMININ EGiTiM DURUMLARI
OGESININ DEGERLENDIRILMESI

izzet GORGEN"

OZET

Bu arasgtirma bir program degerlendirme g¢aligmasidir. Arastirmada, Egitime Giris
Dersi 6gretim programinin egitim durumu 6gesinin etkililigi degerlendirilmistir. Bu amagcla,
Ogretmenin Ogretim siirecinde Ogretim ilkelerine uygun davranip davranmadigi ile &gretim
yontemlerini etkili kullanip kullanmadigi aragtirilmigtir. Arastirma sonucunda Ogretmenin
Ogretim siirecinde anlatim, soru-cevap, tartigma yontemlerini etkili kullandi1 ayrica 6gretim
ilkelerine de uygun davrandig1 gozlenmistir.

ABSTRACT

This research is a study of curriculum evaluation. The effectiveness of the elements in
the educational situations for the course, introduction of educational curriculum has been
evaluated. The research had two aims, one is to find whether the teacher applies teaching
principles in his class or teaching methods were used effectively. It was found that the teacher
used his teaching tutoring, questioning-answering, and discussion, so effectively during his
teaching process and it has been observed that the teacher acted suitably to teaching principles.

GIRIS

Gilinlimiizde hizla degisen diinyada istendik davraniglara sahip bireyi
yetigtirme faaliyetleri gittikge artan bir 6neme sahiptir. Cagimizda bu goérevi
yaygmn olarak okul denen egitim kurumlar1 yerine getirmektedir. Egitimde
niteligin gelistirilmesi, egitim kurumlarinin en 6nemli ugrasilar1 arasinda yer
almaktadir. Egitim kurumlari, tiim egitim faaliyetlerini dnceden hazirladigi
programlar ile yiirlitmektedir. Bu nedenle egitimin niteligi biiyiik Olgtlide
uygulanan programa baglidir. Plan bagka bir deyisle program degisik
egitimcilerce, farkli isimler altinda, farkli tanimlarla temelde benzer olarak
incelenmistir.

Ertiirk® programa “Yetisek” demekte ve “belli grencileri, belli bir
zaman siirecinde yetistirmeye yonelik diizenli egitim durumlarinin timii”

! Egitime Giris dersinin ad1 yeni programda Ogretmenlik Meslegine Giris olarak degistirilmistir.
* Yrd. Dog. Dr. Mugla Universitesi Egitim Fakiiltesi.
2 Ertiirk, Selahattin, Egitimde "Program" Gelistirme, Ankara, 1982, s.95.
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olarak tanimlamaktadir. Erden’ egitim programmi; bir egitim kurumunun
amaglar1 dogrultusunda diizenlenmis planli egitim faaliyetlerinin tiimii olarak
aciklamaktadir.

Egitim programi, egitim faaliyetlerinin en rasyonel ve diizenli bir
sekilde nasil yiiriitileceginin 6nceden ortaya konmasidir. Bagka bir deyisle
egitim programi; 6grencilerde gelistirilecek davraniglarin 6nceden saptanip bir
siraya konmasi, bu davranislara uygun kapsamin se¢imi, hedef davranilslarin
her bir bireye nasil ve ne yolla ve ne kadar siire iginde kazandirilacaginin
saptanmasi, her bir Ogrencinin bu davranislari kazanip kazanmadiginin
yoklanmasi, bu siirecin ve verilerin 151¢inda programda ne gibi diizenlemelerin
yapilacagina karar verilmesi gibi zor ve igbirligi iginde ¢alismay1 gerektiren
faaliyetleri kapsamaktadir.

Egitimin ugras1 alan1 olan insan faktoriinin Ozelligi, pek c¢ok
degiskenin etkisi altinda olmasi ve davranis bilimlerindeki geligsmeler, program
geligtirme siirecini zorunlu kilan nedenler arasinda sayilabilir. Egitim sistemleri
ve politikilarinda yapilan diizenlemelerin de egitim programlar aracilifi ile
uygulandig1 diisiiniiliirse program gelistirme siireklilik isteyen bir ¢aligmadir.
Sistematik bir program gelistirme ¢aligmasi {i¢ asamada gergeklestirilir.

1- Egitim Program Tasarimi; egitim programinin dgeleri diizenlenerek program
olusturulur®.

2- Egitim programinin uygulanmasi; Program tasarisi, uygulamada temel
alman bir klavuz kaynak kitaptir. Programin uygulayicilart okul idarecileri ve
Ogretmenlerdir.

3- Egitim programimin degerlendirilmesi; ¢esitli dlgme araglart ve gozlem ile
bir egitim programinin etkililigi hakkinda bilgi toplayarak, bu verilerin
programin etkililiginin 6l¢iitii olan 6zelliklerle karsilastirilip program hakkinda
karar verme siirecidir’.

Egitim Siirecinde Degerlendirme

Egitim siirecinde degerlendirme iki amagla yapilir. Birincisi, 6grenci
basarisint degerlendirmedir. Bu durumda degerlendirilen obje Ogrencidir.
Ikincisi, egitim programmin etkisini degerlendirmedir. Burada obje
programdir. Egitim programlari, programin amaglarimi gerceklestirmek iizere
diizenlenmis hedefler, kapsam, egitim durumlar1 ve degerlendirme 6gelerinden
olugan bir sistemdir. Bir sistemin isleyip islemedigi ya da sistemde bir aksaklik
olup olmadi@: iiriine bakilarak anlasilir. Uriinde istenmeyen bir 6zellik varsa
islemlere ve girdiye bakilarak gerekli diizeltmeler yapilir. Program

3 Erden, Miinire, Egitimde Program Degerlendirme. Ankara,1995, s.2.

4 Ornstein, C.A. ve Hunkins, P.F. Curriculum: Foundations, Principles and Issues. New Jersey,
Printice Hall. 1988.

5 Erden, a.g.e,s. 10.
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degerlendirme siirecinde de diger sistemlerde oldugu gibi Once iiriiniin
niteligine ve girdi ile Uriin arasindaki farka bakilarak sistemin etkililigi
hakkinda sonuca ulasilabilir. Egitim programlarinin degerlendirilmesinde
Ogrencilerin davraniglarinda hedefler dogrultusunda meydana gelen degisme
gbzlem, hedef dayanakli testler ve tutum olgekleri ile saptanir. Ogrencilerin
giris davraniglart ile ¢ikis davraniglart arasinda hedefler dogrultusunda
meydana gelen fark anlamli ve istenilen nitelik ve nicelikte ise programin
etkililigine karar verilir. Yalnizca bu yaklasimla yapilan degerlendirme
programin tek tek Ogelerinin yeterliligine iliskin yeterli bilgi vermez. Bu
nedenle programin Ogelerinin tek tek incelenmesi gerekmektedir. Bu tiir
degerlendirmeye 0Ogelere doniik degerlendirme denir. Ogelere doniik
degerlendirme, programin genel ve 0Ozel hedeflerinin, kapsaminin, egitim
durumlarinin, smama durumlarinin @ ve Ogeler arasindaki iliskilerin
degerlendirilmesi boyutlarindan olusur.

Yapilan bu calisma  programin &gelerinden egitim durumunun
degerlendirilmesini igermektedir. Egitim durumunun degerlendirilmesinde
arastirilmasi gereken belli basli sorular vardir. Bunlar:

1- Hangi davranislarin ve kapsamin 6grenilmesinde giigliikler var?
2- Ogretim programu ve giinliik ders plani ile uygulama tutarli mi1?
3- Kullanilan yontem etkili mi?

4- Ogretmen davranislar 6gretim ilkelerine uygun mu?

Bu aragtirmada, hangi davraniglarin ve kapsamin Ogrenilmesinde
giiclik var sorusu izleme testleri ile ayrica yapilan bagka bir caligmanin
sonuglartyla ortaya kondugu icin ele almmamustir. ilgili dersin &gretmeni
giinliik ders plan1 yapmadig1 igin ikinci sorun da incelenememistir. Ogretmen
davraniglariin 6gretim ilkelerine uygunlugu ile ilgili 6grenci goriisii alinarak
veri toplanmistir. Kullanilan yontemin etkililigi ise dogal gozlem yapilarak
once kullanilan yontem saptanmis daha sonra yontemin uygulama ilkeleri
belirlenmis uygulamada bu ilkelere uygunluk arastirilmstir.

Problem Ciimlesi: Gevher Nesibe Saglik Egitim Enstitlisii 1. smifinda
okutulan “Egitime Giris” dersi ic¢in gelistirilen 6gretim programinin egitim
durumu 6gesi etkili midir?

Alt Problemler:

I- “Egitime Giris” dersi 6gretim programini uygulayan §gretmenin davranislart
ogretim ilkelerine uygun mudur?

II- Kullanilan yontem etkili midir?
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Yontem: Bu arastirmada “Betimsel Survey” yontemi kullanilmistir.

Evren ve Orneklem: Arastirmanin evreni Ankara Gevher Nesibe Saglik
Egitim Enstitiisii (GNSEE) 6grencileridir. Arastirmanin dérneklemi ise “Egitime
Giris” dersini alan 1. simif 6grencileridir.

Veri Toplama Araclary: Arastirmanin birinci alt problemine cevap aramak
amaciyla anket formu hazirlanmistir. Hazirlanan anket formu Orneklem
grubuna uygulanmistir. Ankette, 6grenme-6gretme siirecinde uyulmasi gereken
ogretim ilkeleri uzman kanisi alinarak ve kaynak taranarak maddeler halinde
saptanmistir. Madelerin karsisina ders 6gretmenin bu ilkeleri uyguladigina
iligkin katilma dereceleri olarak, “tam katiliyorum”, “katiliyorum”,
“karasizim”, “katilmiyorum”, “hi¢ katilmiyorum” kategorileri yer almustir.
Anketin giivenirligi kontrol sorulari ile saglanmistir.

Arastirmanin ikinci alt problemi ile ilgili bilgi toplamak icin dogal
gozlem teknigine bas vurulmustur. Bunun igin aragtirmaci, arastirma konusu
olan dersin her subesinde once dogal gozlem teknigi ile gozledigi her seyi
betimleyerek not alma yoluna gitmistir. Bdoylelikle 6gretmenin kullandig
yonteme iliskin niteliksel veriler elde edilmistir. Ayrica ikinci alt problem
olan “Kullanilan yontem etkili mi?” ile ilgili olarak derste uygulanan yontemin
uygulama ilkeleri kaynak taramasi yapilarak saptanmis ve gozlem formu
olusturulmustur.

Verilerin Analizi: Anket uygulamasindan elde edilen veriler, 6gretmenin
smifta dgretim ilkelerine uygun davranip davranmadig: ile ilgili olarak tiim
Ogrencilere gore frekans ve yilizde olarak ifade edilmistir.Gozlem formu ise;
Ogretim yonteminin etkililigi ile ilgili olarak “Go6zlendi-G6zlenmedi” seklinde
kategorilere ayrilmistir. Boylece smifta ikinci alt problemle ilgili gbzlenen
tiim etkilesimler ve bunlarin bigimi yazili olarak rapor edilmistir.

Bulgular ve Yorum:

I. Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum: Bu béliimde, “Egitime Giris”
dersini alan 6grencilerin, ders dgretmeninin 6gretim ilkelerine uygun davanip
davranmadigina iliskin goriisleri ele alinarak incelenmis, bu amagla hazirlanan
21 maddelik anketin sonuglar1 asagida tablolastirilarak bulgu ve yorumlari
verilmistir. Ogretmenin dgretim ilkelerine uygun davranmasr ile ilgili “Egitime
Giris” dersini alan 6grencilerin goriisleri frekans ve yilizde olarak Tablo -1 de
verilmistir.
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TABLO —1. Ogretim Ilkelerine Uygunluk

Anket Katilma Derecesi
Maddesi Tam Katiliyorum| Kararsizim | Katilmiyorum Hig
Katiliyorum Katilmiyorum | o jm
£ % % fo% |t % £ %
1 23 29 | 44| 55 |11 .14 2 .02 80
2 18 22 | 38| 46 |21 .25 6 7 83
3 26 31 26( .31 |23 .28 7 .08 1 .01 83
4 44 .53 34 41 | 3 .04 1 .01 1 .01 83
5 43 52 | 36| 43 | 3 .04 1 .01 83
6 57 69 | 24| 29 | 2 .02 83
7 51 62 | 27| 33 |3 .04 1 .01 82
8 16 19 | 421 .50 (20 .24 4 .05 1 .01 83
9 39 47 | 30| 36 | 7 .08 7 .08 83
10 21 25 46 .55 |14 .17 1 .01 1 .01 83
11 16 A9 | 38| 46 |22 27 7 .08 83
12 59 .72 19 23 |2 .02 2 .02 82
13 49 59 | 31 .37 3 .04 83
14 16 19 | 23 28 126 .31 11 13 6 .07 82
15 12 14 | 33| .40 |23 .28 12 .14 3 .04 83
16 40 49 | 29| 35| 6 i 5 .6 2 2 82
17 1 01 |1 .01 29 .35 51 .62 82
18 2 .02 3 .04 | 3 .04 |23 28 51 .62 82
19 5 .06 | 7 .08 30 .36 41 .49 83
20 2 .02 1 01 | 7 .08 |38 46 34 41 82
21 57 .69 | 22| .27 3 .03 1 .01 83
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Tablo 1°de goriildiigii gibi birinci anket maddesi olan “Ders 6gretmeni konu
alanmini cok iyi bilir” goriisline cevaplayicilarin = % 84’ tam katiliyorum
ve katiliyorum kategorilerinde, ders 6gretmeninin konu alanin1 ¢ok 1iyi bildigi
goriisiindedirler. Ogretmenlik mesleginin 6nemli bir boyutu da konu alam
bilgisidir. Ders Ogretmeninin giicli bir konu alan1 bilgisine sahip olmasi,
O0grenme — 6gretme siirecine olumlu katki getirebilir.

fkinci madde olan “Ogretmen alamindaki arastirma ve yaynlar
izleyip derse yansitir”’ goriigiine cevaplayicilarin % 46 s1 en fazla yiizde ile
katiliyorum demislerdir. Tam katilan ve katilanlarin oram1 %68 dir. Ancak
Ogrencilerin dortte biri (%25) bu konuda kararsiz olduklarii belirtmislerdir.
Bu verilere gore Ogretmenin alnindaki yenilikleri izleyip derse yansittigi
soylenebilir. Ogrencilerin %25 inin kararsiz olmalar1 ise Egitim bilimi alanina
kars1 ilgileri olmadigindan dersteki bilgilerin hangisinin yeni, orjinal ve
arastirma sonucu oldugunu fark edememelerinden kaynaklandigi s6ylenebilir.

Uciincii madde olan “Ogretmen, 6grencilere ders dis1 konularda da
yardim eder” fikrine oOgrencilerin yaridan fazlasi (%62) katildiklarmm
belirtmislerdir. Bu konuda kararsiz ya da katilmayan 6grenciler ise bdyle bir
yardima gerek duymayan ya da almayanlar olabilir.

Dérdiincii anket maddesi olan “Ogretmen yanhslarim kabul edip
diizeltmeye cahlisir” goriisiine 6grencilerin %941 katilmaktadir. Ogretmenin
bu davranis1 dersteki eksik ve yanlis 6gretimi engelleyebilir.

Besinci anket maddesi olan “Ogretmen dé@rencilerin derse katilimim
saglar” goriisiine dgrencilerin %95°i katilmaktadir. Ogrenme, yasant: iiriinii
kalict davrams degisikligi meydana getirme siireci® ® olarak tanimlanirsa,
O0grenme-0gretme ortaminda Ogrenci bizzat davranigi yaparak Ogrenme
durumundadir. Bu nedenle 6grencinin derse katilimini saglamak 6grenme
diizeyini artirabilir.

Altinci madde olan “Ogretmen 6grenciler arasinda ayrim yapmaz”
goriigiine cevaplayicilarin tamamina yakini (%98) tam katilmakta ya da
katilmaktadir. Bu goriise katilmayan 6grencinin olmamasi bu sonucu daha da
pekistirmektedir.

Yedinci madde olan “Ogretmen ders anlatirken acik ve anlasilir dil
kullamr”  goriisiine cevaplayicilarmn % 95’1 katilmaktadir. Derste acik ve
anlasilir bir dil kullanilmasi iletisim kurabilmenin temelini olusturmaktadir.

Sekizinci madde olan “Ogretmen ders konular1 ile diger konular
arasinda kolayca bag kurar” goriisiine katilimcilarin %19°u tam katilmakta,
%50°si katilmaktadir, %24’ kararsiz, %5’i katilmamakta, %1°1 ise hig
katilmamaktadir. Bu sonuglara gére Ogretmenin ders konulari ile digerkonular

¢ Ertiirk, a.g.e.,s.78.
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arasinda bag kurdugu sOylenebilir. Ancak bu konuda %24’liik bir kararsiz
katilime1 grubu vardir. Egitim durumu diizenlenirken ders konulari ile diger
konular birbirini desteklemeli, aralarinda baglar kurulabilmelidir.

Dokuzuncu madde olan “Ogretmen dersi belli bir grup 6grenci ile
yiiriitmez” goriisiine Ogrencilerin %83’0 katilmaktadir. Bu sonuca gore
Ogretmenin derse katilimi  yayginlastirdigi sdylenebilir. Bu sonug anketin
“Ogretmen dgrencilerin derse katilimini saglar” maddesi ile de tutarhdir.

Anketin onuncu maddesi olan “Ogretmen ders konulan ile ilgili
ogrenci sorularma doyurucu yamitlar verir’goriisiine 6grencilerin %711
katilmistir. Bu durumda Ogretmenin biiylik Olclide Ogrencilerin sorularina
doyurucu cevaplar verdigi soylenebilir. Kii¢iik bir katilime1 grubun ise aldiklar
cevaplarin doyuruculugu konusunda kararsiz ve katilmadiklar1 sdylenebilir.

On birinci madde olan “Ogretmen derse olan ilgiyi siirekli canli
tutar” gorilisiine Ogrencilerin %19°u tam katiliyor, %46’s1 katiliyor, %27’si
kararsiz, %8’1 katilmadiklarim belirtmiglerdir. Bu sonuglara gére 6grencilerin
yaridan fazlasi Ogretmenin derse olan ilgiyi siirekli canli tuttugunu
belirtmektedir. Ancak bu konuda grubun bir boliimii (%27) karar
veremediklerini, bir boliimii ise (%8) ilgilerinin siirekli canli tutulamadigim
belirtmislerdir. Ilgi ve dikkatin 6grenmede &nemli rol oynadigi arastirmacilar
tarafindan ortaya konmustur.

On ikinci madde olan “Ogretmen dersle ilgili tartiyjmalarda herkese
so0z hakki verir’goriisiine 6grencilerin % 95’1 katilmaktadir. Grubun tamamina
yakinin bu goriisii tasimas1 sinifta demokratik bir ortamdan s6z edebilmemize
yardim etmektedir.

On iigiincii madde olan “Ogretmen dersle ilgili 6grenci sorularim
dikkatle dinler” goriisiine cevaplayicilart %96’s1  katilmaktadir.Derste
Ogrencilerine énem veren bir dgretmen onlarin dersle ilgili diisiince, fikir,
goriis ve sorularina 6nem vermelidir. Bu sayede 6grencilerin 6gretmene karst
giiven duygusu gelisebilir. Bu goriiste kararsiz kimsenin olmamasi 6gretmenin
en azindan bu ilkeyi uygulamada tutarli oldugu seklinde yorumlanabilir.

On dordiincii madde olan “Ogretmen tahtayr diizenli kullanir”
goriisiine cevaplayicilarin %19’u tam katildiklarini, %28’1 katildiklarini, %31°1
karar veremediklerini, %131 katilmadiklarini,%7°si hi¢ katilmadiklarin
bildirmiglerdir. Bu veriler gore; bu maddeye iligkin 6grenci goriigleri her
kategoriye dagilmistir. Buna gore, 0gretmenin tahtayr bazen diizenli, bazen
diizensiz, bazende kullanmadigi sonucu agirliktadir. Kararsizlarin oraninin
fazla olmasi 6gretmenin bu ilkeyi uygulamada tutarli olmadig1 seklinde
yorumlanabilir.

On besinci madde olan “Ogretmen ders anlatirken yasamdan bol
ornekler verir”’ goriisii incelendiginde grubun yarisindan az fazlasima (%54)

7
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gore Ogretmenin ders anlatirken yasamdan Ornekler verdigi soOylenebilir.
Grubun  oteki yarisi ise kararsiz (%28) ya da katilmadiklarini (%]18)
belirtmislerdir. Bu sonuglara gore, 6gretmenin yasamdan bol drnekler verdigi
sonucu sinifta hakim bir goriis olarak ortaya ¢tkmamaktadir. Ozellikle kavram
ve ilke dgretiminde 6rneklerden yararlanilmasi 6grenmeyi kolaylastirict etkiye
sahiptir ’.

On altinci madde olan “Ogretmen ders sonunda anlatilanlar:
ozetler” goriigiine grubun %84’1 katilmaktadir. Bu sonuca gore, 6gretmenin
ders sonunda anlatilanlar1 &zetledigi soylenebilir. Ozetleme ile kalicilig
saglayici tekrar yapildigi gibi anlamli 6grenme de saglanabilir.

On yedinci madde, “Ogretmen égrencilerin derse katiimina 6nem
vermez”’ goriisiine katilmayanlar grubun %98’ini olusturmaktadir. Bu sonuca
gore Ogretmen derse katilima 6nem vermektedir. Bu maddenin sonuglart
anketin 5. maddesi olan, “Ogretmen 6grencilerin derse katilimmi saglar”
goriisii ile yliksek bir tutarlilik géstermektedir. Anket maddeleri arasindaki bu
tutarlik anketin giivenirliliginin delili olarak goriilebilir.

On sekizinci madde olan “Ogretmenin ders anlatirken kullandig
jest ve mimikler rahatsiz edicidir” goriisiine grubun %90°1 katilmadigini
belirtmistir. Bu sonuca gore, 6gretmenin ders anlatirken rahatsiz edici jest ve
mimikleri oldugu sdylenemez.

On dokuzuncu madde olan “Ogretmen konu alammna hakim
degildir’goriisiine grubun %85°1 katilmamustir. Bu sonuca gore, siniftaki
egemen goriig 6gretmen konu alanina hakimdir.Bu bulgu anketin 1. maddesinin
sonucu ile de tam tutarlilik gostermektedir.

Anketin yirminci maddesi olan “Ogretmenin derste konu ile ilgili
sorulara verdigi yamitlar doyurucu degildir’ goriisiine cevaplayicilarin
%87’s1 katilmamaktadir. Bu sonuca gore, 6gretmenin konu ile ilgili sorulara
verdigi yanitlar grubun bilylik boliimii tarafindan doyurucu bulunmaktadir. Bu
sonug anketin 10. maddesinin sonuglari ile de tutarlidir.

Anketin  yirmi birinci ve son maddesi olan “Ogretmen derse
zamaninda gelir’ goriisline cevaplayicilarin  tamamina yakint  (%96)
katilmaktadir. Buna gore 6gretmenin derse zamaninda geldigi soylenebilir.
Kararsizlarin olmamasi 6grtmenin bu ilkede tutarl oldugunu gosterir.

II. Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumu: ikinci alt problem olan
“Egitime Giris dersinde kullanilan &gretme yontemleri etkili mi?” sorusuna
cevap aramak icin dogal gdzlem yapilmistir.Oncelikle derste hangi dgretme
yontemlerinin kullanildigi gézlemle belirlenmistir.

7 Erden, Miinire ve Yasemin Akman, Egitim Psikolojisi : Gelisim - Ogrenme - Ogretme, Ankara,
1995, 5.202.
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Daha sonra ¢esitli kaynaklar taranarak ve uzman kanilarina dayanilarak
derste kullanilan yontemlerin uygulama ilkeleri saptanmistir. Bu islemlerden
sonra tekrar goOzlem yapilarak yontemlerin ilkelere uygun kullanilip
kullanilmadig1 gozlenmistir. Derste uygulanan yontemi belirlemek amaciyla
yapilan gozlem sonucunda Egitime Girig dersinin egitim durumlar siirecinde
Anlatim, Soru-Cevap, Tartisma yontemlerinin kullanildig1 gézlenmistir. Bu ii¢
yontemin uygulama ilkeleri ve bunlara uygun davranma ile ilgili gozlem
formlar1 her yontem icin ayri ayrit diizenlenmistir. Anlatim yonteminin
uygulama ilkeleri ve bunlara uyulup uyulmadigimi gosteren gozlem formu
Tablo-2’de sunulmustur.
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TABLO 2
Egitime Giris Dersinde Anlatim Ydnteminin Etkili Kullanimina Iliskin
Gozlem Formu

Davramslar Gozlendi | Gozlenmedi
Anlatimda;
1- 6grencilere igten davranma X
2- kibirli olma X
3- 6grencilerin 6zel ilgi ve gereksinimlerine cevap verme X
4- hazirlanan notlara uygun davranma X
5- konuya uygun yasamdan drnekler verme X
6- resimler, arag-gerecler vb ile anlatimi zenginlestirme X
7- ders kitabini aynen anlatma X
8- ses tonunu iyi kullanarak anlatimi tek diizelikten X
kurtarma
9- benzerlik ve farkliliklardan yararlanarak karsilastirma X
yapma
10- yazi1 tahtasini, 6nemli noktalar1 vurgulamak i¢in X
anlatim araci olarak kullanma
11- uzman kanilari ile destekleme X
12- sorulardan yararlanarak yalin anlatimdan sakinma X
13- basit, yalin, anlagilir ctimleler kurma X
14- yeri gelince espirilere bagvurma X
15- 6grencilere soru sorma olanagi verme X
16- standart Tiirk¢e kullanma X
17-goz iletisimi ile sinifin biitiiniine ulagma X
18- konunun agik hale gelmesi i¢in tartisma agma X
19- 6nemli kisilerin goriisleri ile anlatimi zenginlestirme X
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Tablo 2’de goriildiigii gibi 6gretmen egitim durumlarinda yer yer
anlatim teknigine bagvurmustur. Anlatim yaparken ders kitabindan anlatim
yaparak anlatim kaynagi olarak kitab1 se¢cmistir. Anlatimi zenginlestirici
materyaller, tahtayr kullanma davraniglart gozlenememistir. Bunun disinda
ogretmenin diger anlatim ilkelerine uygun davranarak bu yontemi etkili
kullandig1 sdylenebilir. Derste gecen kavramlar, ilkeler, olgular kitaptan aynen
anlatilirken, 6gretmen kendi ciimleleriyle yere yer destekler yapmaktadir. ilgi
dagildiginda informal 6gretmen konusmasina gegildigi gdzlenmistir.

TABLO-3

Egitime Giris Dersinde Tartisma Y&nteminin Etkili Kullanimina iliskin
Gozlem Formu

Davramslar Gézlendi |Gozlenmedi
1- Tartismaya katilanlara kisiyle degil yalnz fikir ve X
sorunla ilgilenilmesi gerektigini hatirlatma
2- Ozgiirce tartisilacak bir simif havasi olusturma X
3- Tartigmay1 baz1 dgrencilerin tekeline almasini X
engelleme
4- Tartisma ilerledik¢e konuyu 6zetleme X
5- Tartismada konu disina ¢ikilacak sapmalari dnleme X
6- Tartigmada isteyene s6z verme X
7- Tartigmada hosgoriilii, sabirli ve acik goriislii olma X
8- Tartigmay1 zamaninda bitirme X
9- Tartismaya katilanlarin fikirlerine nem verme X

Tablo 3’de goriildiigii gibi, Ogretmen egitim durumlarinda tartigma
yontemine de yer vermektedir.Bu amacla 6grencileri tartismaya cesaretlendirici
ifadeleri gozlenmistir. Tartigma boyunca hosgoriilii ve her diisiinceye agiklik
gozlenmistir. Smif tartismasinda farkli goriisler dgretmen séz vermeden de
ortaya cikabilecek kadar Ozgiir bir tartisma ortami gozlenmistir. Bununla
beraber yan fikirlere sapmalar ve konunun dagilma tehlikesi belirdigi ve
bunlari engellemek igin tartigma sonucunun Ozetlenmedigi
gozlenmistir. Tartigmanin ~ yOniiniin,  6grenci-Ogrenci,  Ogretmen-6grenci
etkilesimi biciminde oldugu gozlenmistir.

11
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TABLO -4
Egitime Giris Dersinde Soru-Cevap Yénteminin Etkili Kullanimma iliskin
Gozlem Formu
Davramslar Géozlendi | Gozlenmedi
1- Derste 6grencilerden gelen yanitlara gére sorulari X
geligtirme
2- Basit, kolay takip edilen agik-anlagilir sorular sorma X
3-Cevabi belirgin ve smuirli sorular sorma X
4- Kapali uglu sorulara yer verme X
5- Ogrencinin yanitlayamayacagi kadar zor sorular sorma X
6-Ogrencinin yanitlayabileceginden gok basit sorular X
sorma
7- Kim, nigin, hangisi, neden, nasil, size gore... vb. kelime | x
ve soru kelimelerini kullanarak soru sormaya 6zen
gosterme
8- Sorular tiim sinifa sorup biaz bekleyip istedigine s6z X
verme
9- Yanitlar i¢in uygun zaman tanima X
10- Cevab1 tam verilemeyen sorularin cevaplanmasina X
baska 6grencilerin yardim etmesini saglama
11- Simifta duyulmayan cevalar yiiksek sesle X
tekraralatma
12- Dogru cevap verenlere,“iyi, gilizel, aferin, tesekkiir X
ederim”vb.sozler sdyleme
13- Yanlis cevap verenleri sinif 6niinde utandirma X
14- Anlagilmayan sorulari anlayan 6grencilere tekrarlatma X
15- Dikkatsiz, ilgisiz 6grencilerin dikkat ve ilgilerini X
cekmek icin onlara dogrudan soru yoneltme
16- Cevaplara doniit verme X

Tablo-4’de goriildigi gibi, egitim durumu siirecinde dgretmen soru-
cevap yontemini de uygulamaktadir. Bu durum, &gretmenin Ogrenciye,

Ogrencinin  0gretmene, Ogrencinin  Ogrenciye  soru

Sormasi

seklinde
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gozlenmistir. Yer yer sorular ders kitabindaki basliklarin soru bigimine
dondstiiriiiilmesi ile olusturulan kapsamli, cevabi belirsiz sorular olarak ortaya
cikmustir. Sorularin anlagilabilmesi i¢in sik sik yan sorular ile desteklenmistir.
Acik uglu sorularin agirlikli oldugu gozlenmistir.

Anlatim, tartigma, soru-cevap yontemlerinin kullanilmasi ile 6gretmen
merkezli bir egitim durumu siirecinden uzak, katilimci bir egitim ortami
olusturulmustur. Yiiksek okul diizeyindeki 6grenci grubunda anlatim dersin
3/1’ini kesintisiz olarak olusturmamahdi®. Ogrencilerin  diisiincelerini
yansitabilecegi katilimci Ogretim yontemleri uygulanmalidir. Bu baglamda
Egitime Giris dersinde egitim durumlari siirecinde kullanilan yontemler isabetli
secilmistir. Kullanim 1ilkelerine bilyiik 6l¢iide uyuldugu ve yontemlerin etkili
oldugu gozlem sonuglarina gore sdylenebilir.

ONERILER

1-Ders dgretmeni derste egitim arag-gereclerinden yararlanarak derse gorsel
zenginlik katmali.

2-Anlatimda ders kitabma siki siki bagl kalma fikrinden uzaklagmali. Diger
kaynaklara ulasma  gayreti gostererek sinifa zengin bilgiler tasimali.

3-Dersle ilgili tartismalarda konudan uzaklasma egilimlerini engelleyici
tedbirler almali.

4-Bu sonuglar, Egitime Giris dersi programinin diger 6gelerinden elde edilen
sonuglarla karsilagtiriimali.

5-Arastirma gelistirme ve degerlendirme ¢aligmalari siireklilik gostermeli.
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“EGITIME GIRIS'” DERSI PROGRAMININ EGITiM DURUMLARI
OGESININ DEGERLENDIRILMESI

izzet GORGEN"

OZET

Bu arasgtirma bir program degerlendirme g¢aligmasidir. Arastirmada, Egitime Giris
Dersi 6gretim programinin egitim durumu 6gesinin etkililigi degerlendirilmistir. Bu amagcla,
Ogretmenin Ogretim siirecinde Ogretim ilkelerine uygun davranip davranmadigi ile &gretim
yontemlerini etkili kullanip kullanmadigi aragtirilmigtir. Arastirma sonucunda Ogretmenin
Ogretim siirecinde anlatim, soru-cevap, tartigma yontemlerini etkili kullandig1 ayrica 6gretim
ilkelerine de uygun davrandig1 gdzlenmistir.

ABSTRACT

This research is a study of curriculum evaluation. The effectiveness of the elements in
the educational situations for the course, introduction of educational curriculum has been
evaluated. The research had two aims, one is to find whether the teacher applies teaching
principles in his class or teaching methods were used effectively. It was found that the teacher
used his teaching tutoring, questioning-answering, and discussion, so effectively during his
teaching process and it has been observed that the teacher acted suitably to teaching principles.

GIRIS

Glinlimiizde hizla degisen diinyada istendik davraniglara sahip bireyi
yetistirme faaliyetleri gittikge artan bir 6neme sahiptir. Cagimizda bu goérevi
yaygin olarak okul denen egitim kurumlar1 yerine getirmektedir. Egitimde
niteligin gelistirilmesi, egitim kurumlarinin en 6nemli ugrasilar1 arasinda yer
almaktadir. Egitim kurumlari, tiim egitim faaliyetlerini dnceden hazirladigi
programlar ile yiiritmektedir. Bu nedenle egitimin niteligi biiyiik Olgtlide
uygulanan programa baglidir. Plan bagka bir deyisle program degisik
egitimcilerce, farkli isimler altinda, farkli tanimlarla temelde benzer olarak
incelenmistir.

Ertiirk® programa “Yetisek” demekte ve “belli ogrencileri, belli bir
zaman siirecinde yetistirmeye yonelik diizenli egitim durumlarinin timii”

! Egitime Giris dersinin ad1 yeni programda Ogretmenlik Meslegine Giris olarak degistirilmistir.
* Yrd. Dog. Dr. Mugla Universitesi Egitim Fakiiltesi.
2 Ertiirk, Selahattin, Egitimde "Program" Gelistirme, Ankara, 1982, s.95.
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olarak tamimlamaktadir. Erden’ egitim programini; bir egitim kurumunun
amagclar1 dogrultusunda diizenlenmis planli egitim faaliyetlerinin tiimii olarak
aciklamaktadir.

Egitim programi, egitim faaliyetlerinin en rasyonel ve diizenli bir
sekilde nasil yiiriitileceginin 6nceden ortaya konmasidir. Bagka bir deyisle
egitim programi; 6grencilerde gelistirilecek davraniglarin dnceden saptanip bir
siraya konmasi, bu davraniglara uygun kapsamin se¢imi, hedef davranilslarin
her bir bireye nasil ve ne yolla ve ne kadar siire iginde kazandirilacaginin
saptanmasi, her bir Ogrencinin bu davranislari kazanip kazanmadiginin
yoklanmasi, bu siirecin ve verilerin 151g¢inda programda ne gibi diizenlemelerin
yapilacagina karar verilmesi gibi zor ve igbirligi i¢inde ¢alismay1 gerektiren
faaliyetleri kapsamaktadir.

Egitimin ugras1 alan1 olan insan faktoriinin Ozelligi, pek c¢ok
degiskenin etkisi altinda olmasi ve davranig bilimlerindeki gelismeler, program
geligtirme siirecini zorunlu kilan nedenler arasinda sayilabilir. Egitim sistemleri
ve politikilarinda yapilan diizenlemelerin de egitim programlar aracilii ile
uygulandig1 diisiiniiliirse program gelistirme siireklilik isteyen bir ¢alismadir.
Sistematik bir program gelistirme ¢aligmasi li¢ asamada gergeklestirilir.

1- Egitim Program Tasarimi; egitim programinin dgeleri diizenlenerek program
olusturulur®.

2- Egitim programinin uygulanmasi; Program tasarisi, uygulamada temel
alman bir klavuz kaynak kitaptir. Programin uygulayicilari okul idarecileri ve
Ogretmenlerdir.

3- Egitim programinin degerlendirilmesi; ¢esitli dlgme araglart ve gozlem ile
bir egitim programinin etkililigi hakkinda bilgi toplayarak, bu verilerin
programin etkililiginin 6l¢iiti olan 6zelliklerle karsilastirilip program hakkinda
karar verme siirecidir’.

Egitim Siirecinde Degerlendirme

Egitim siirecinde degerlendirme iki amacla yapilir. Birincisi, 6grenci
basarisint  degerlendirmedir. Bu durumda degerlendirilen obje 0Ogrencidir.
Ikincisi, egitim programmin etkisini degerlendirmedir. Burada obje
programdir. Egitim programlari, programin amaglarini gerceklestirmek iizere
diizenlenmis hedefler, kapsam, egitim durumlar1 ve degerlendirme 6gelerinden
olugan bir sistemdir. Bir sistemin igleyip islemedigi ya da sistemde bir aksaklik
olup olmadig: iiriine bakilarak anlasilir. Uriinde istenmeyen bir 6zellik varsa
islemlere ve girdiye Dbakilarak gerekli diizeltmeler yapilir. Program

3 Erden, Miinire, Egitimde Program Degerlendirme. Ankara,1995, s.2.

4 Ornstein, C.A. ve Hunkins, P.F. Curriculum: Foundations, Principles and Issues. New Jersey,
Printice Hall. 1988.

5 Erden, a.g.e,s. 10.



“Egitime Giris” Dersi Programinm Egitim Durumlar1 Ogesinin Degerlendirilmesi

degerlendirme siirecinde de diger sistemlerde oldugu gibi Once {iriiniin
niteligine ve girdi ile {lrin arasindaki farka bakilarak sistemin etkililigi
hakkinda sonuca ulasilabilir. Egitim programlarinin degerlendirilmesinde
Ogrencilerin davraniglarinda hedefler dogrultusunda meydana gelen degisme
gbzlem, hedef dayanakli testler ve tutum olgekleri ile saptanir. Ogrencilerin
giris davraniglart ile ¢ikis davraniglari arasinda hedefler dogrultusunda
meydana gelen fark anlamli ve istenilen nitelik ve nicelikte ise programin
etkililigine karar verilir. Yalnizca bu yaklagimla yapilan degerlendirme
programin tek tek Ogelerinin yeterliligine iliskin yeterli bilgi vermez. Bu
nedenle programin Ogelerinin tek tek incelenmesi gerekmektedir. Bu tiir
degerlendirmeye 0Ogelere doniik degerlendirme denir. Ogelere doniik
degerlendirme, programin genel ve 0Ozel hedeflerinin, kapsaminin, egitim
durumlarinin, smama durumlarinin @ ve Ogeler arasindaki iliskilerin
degerlendirilmesi boyutlarindan olusur.

Yapilan bu calisma  programin &gelerinden egitim durumunun
degerlendirilmesini igermektedir. Egitim durumunun degerlendirilmesinde
arastirilmasi gereken belli basli sorular vardir. Bunlar:

1- Hangi davranislarin ve kapsamin 6grenilmesinde giigliikler var?
2- Ogretim programu ve giinliik ders plani ile uygulama tutarli mi1?
3- Kullanilan yontem etkili mi?

4- Ogretmen davranislar 6gretim ilkelerine uygun mu?

Bu aragtirmada, hangi davramiglarin ve kapsamin Ogrenilmesinde
giiclik var sorusu izleme testleri ile ayrica yapilan bagka bir ¢aligmanin
sonuglartyla ortaya kondugu icin ele almmamustir. ilgili dersin &gretmeni
giinliik ders plan1 yapmadig1 igin ikinci sorun da incelenememistir. Ogretmen
davraniglarinin 6gretim ilkelerine uygunlugu ile ilgili 6grenci goriisii alinarak
veri toplanmistir. Kullanilan yontemin etkililigi ise dogal gozlem yapilarak
once kullanilan yontem saptanmis daha sonra yoOntemin uygulama ilkeleri
belirlenmis uygulamada bu ilkelere uygunluk aragtirilmstir.

Problem Ciimlesi: Gevher Nesibe Saglik Egitim Enstitlisii 1. smifinda
okutulan “Egitime Giris” dersi icin gelistirilen 6gretim programinin egitim
durumu 6gesi etkili midir?

Alt Problemler:

I- “Egitime Giris” dersi 6gretim programini uygulayan 6gretmenin davranislart
ogretim ilkelerine uygun mudur?

II- Kullanilan yontem etkili midir?
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Yontem: Bu arastirmada “Betimsel Survey” yontemi kullanilmugtir.

Evren ve Orneklem: Arastirmanin evreni Ankara Gevher Nesibe Saglik
Egitim Enstitiisii (GNSEE) 6grencileridir. Arastirmanin érneklemi ise “Egitime
Giris” dersini alan 1. simif 6grencileridir.

Veri Toplama Araclar: Arastirmanin birinci alt problemine cevap aramak
amaciyla anket formu hazirlanmistir. Hazirlanan anket formu Orneklem
grubuna uygulanmistir. Ankette, 6grenme-6gretme siirecinde uyulmasi gereken
ogretim ilkeleri uzman kanisi alinarak ve kaynak taranarak maddeler halinde
saptanmistir. Madelerin karsisina ders 6gretmenin bu ilkeleri uyguladigina
iligkin katilma dereceleri olarak, “tam katilyorum”, “katiliyorum”,
“karasizim”, “katilmiyorum”, “hi¢ katilmiyorum” kategorileri yer almustir.
Anketin giivenirligi kontrol sorulari ile saglanmistir.

Aragtirmanin ikinci alt problemi ile ilgili bilgi toplamak icin dogal
gozlem teknigine bas vurulmustur. Bunun igin aragtirmaci, arastirma konusu
olan dersin her subesinde once dogal gozlem teknigi ile gozledigi her seyi
betimleyerek not alma yoluna gitmistir. Bdylelikle 6gretmenin kullandig
yonteme iliskin niteliksel veriler elde edilmistir. Ayrica ikinci alt problem
olan “Kullanilan yontem etkili mi?” ile ilgili olarak derste uygulanan yontemin
uygulama ilkeleri kaynak taramasi yapilarak saptanmis ve gozlem formu
olusturulmustur.

Verilerin Analizi: Anket uygulamasindan elde edilen veriler, 6gretmenin
smifta dgretim ilkelerine uygun davranip davranmadig ile ilgili olarak tiim
Ogrencilere gore frekans ve ylizde olarak ifade edilmistir.Gozlem formu ise;
Ogretim yonteminin etkililigi ile ilgili olarak “Go6zlendi-G6zlenmedi” seklinde
kategorilere ayrilmistir. Boylece siifta ikinci alt problemle ilgili gbzlenen
tiim etkilesimler ve bunlarin bigimi yazili olarak rapor edilmistir.

Bulgular ve Yorum:

I. Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum: Bu béliimde, “Egitime Giris”
dersini alan 6grencilerin, ders dgretmeninin 6gretim ilkelerine uygun davanip
davranmadigina iliskin goriisleri ele alinarak incelenmis, bu amagla hazirlanan
21 maddelik anketin sonuglar1 asagida tablolastirilarak bulgu ve yorumlari
verilmistir. Ogretmenin dgretim ilkelerine uygun davranmasr ile ilgili “Egitime
Giris” dersini alan 0grencilerin goriisleri frekans ve yilizde olarak Tablo -1 de
verilmistir.



“Egitime Giris” Dersi Programinm Egitim Durumlar1 Ogesinin Degerlendirilmesi

TABLO —1. Ogretim Ilkelerine Uygunluk

Anket Katilma Derecesi
Maddesi Tam Katiliyorum| Kararsizim | Katilmiyorum Hig
Katiliyorum Katilmiyorum | o 1am
£ % % £ % £ % £ %
1 23 29 | 44| 55 |11 .14 2 .02 80
2 18 22 | 38| .46 |21 .25 6 7 83
3 26 31 26( .31 |23 .28 7 .08 1 .01 83
4 44 .53 34 41 | 3 .04 1 .01 1 .01 83
5 43 52 | 36| 43 | 3 .04 1 .01 83
6 57 .69 | 24 29 | 2 .02 83
7 51 62 | 27| 33 |3 .04 1 .01 82
8 16 19 | 421 .50 (20 .24 4 .05 1 .01 83
9 39 47 | 30| 36 | 7 .08 7 .08 83
10 21 25 46 .55 |14 .17 1 .01 1 .01 83
11 16 A9 | 38| 46 |22 27 7 .08 83
12 59 72 19 23 |2 .02 2 .02 82
13 49 59 | 31 .37 3 .04 83
14 16 19 | 23 28 126 .31 11 13 6 .07 82
15 12 14 | 33| .40 |23 .28 12 .14 3 .04 83
16 40 49 | 29| 35| 6 i 5 .6 2 2 82
17 1 01 |1 .01 29 .35 51 .62 82
18 2 .02 3 .04 | 3 .04 |23 28 51 .62 82
19 5 .06 | 7 .08 30 .36 41 .49 83
20 2 .02 1 01 | 7 .08 |38 46 34 41 82
21 57 .69 | 22| .27 3 .03 1 .01 83
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Tablo 1°de goriildiigii gibi birinci anket maddesi olan “Ders 6gretmeni konu
alamimi cok iyi bilir” goriisline cevaplayicilarin = % 84°ti tam katiliyorum
ve katiliyorum kategorilerinde, ders 6gretmeninin konu alanin1 ¢ok 1iyi bildigi
goriisiindedirler. Ogretmenlik mesleginin 6nemli bir boyutu da konu alam
bilgisidir. Ders 0gretmeninin giicli bir konu alan1 bilgisine sahip olmasi,
O0grenme — dgretme siirecine olumlu katki getirebilir.

fkinci madde olan “Ogretmen alamindaki arastirma ve yaynlar
izleyip derse yansitir”’ goriigiine cevaplayicilarin % 46 s1 en fazla yiizde ile
katiliyorum demislerdir. Tam katilan ve katilanlarin oram1 %68 dir. Ancak
ogrencilerin dortte biri (%25) bu konuda kararsiz olduklarimi belirtmislerdir.
Bu verilere gore Ogretmenin alnindaki yenilikleri izleyip derse yansittigi
soylenebilir. Ogrencilerin %25 inin kararsiz olmalar1 ise Egitim bilimi alanina
kars1 ilgileri olmadigindan dersteki bilgilerin hangisinin yeni, orjinal ve
arastirma sonucu oldugunu fark edememelerinden kaynaklandigi s6ylenebilir.

Uciincii madde olan “Ogretmen, 6grencilere ders dis1 konularda da
yardim eder” fikrine oOgrencilerin yaridan fazlasi (%62) katildiklarim
belirtmislerdir. Bu konuda kararsiz ya da katilmayan 6grenciler ise boyle bir
yardima gerek duymayan ya da almayanlar olabilir.

Dérdiincii anket maddesi olan “Ogretmen yanhslarim kabul edip
diizeltmeye cahisir” goriisiine 6grencilerin %941 katilmaktadir. Ogretmenin
bu davranis1 dersteki eksik ve yanlis 6gretimi engelleyebilir.

Besinci anket maddesi olan “Ogretmen d6@rencilerin derse katimim
saglar” goriisiine dgrencilerin %95°i katilmaktadir. Ogrenme, yasant: iiriinii
kalict davrams degisikligi meydana getirme siireci’ ® olarak tanimlanirsa,
O0grenme-0gretme ortaminda Ogrenci bizzat davranigi yaparak Ogrenme
durumundadir. Bu nedenle 6grencinin derse katilimini saglamak 6grenme
diizeyini artirabilir.

Altinci madde olan “Ogretmen 6grenciler arasinda ayrim yapmaz”
goriigiine cevaplayicilarin tamamina yakini (%98) tam katilmakta ya da
katilmaktadir. Bu goriise katilmayan 6grencinin olmamasi bu sonucu daha da
pekistirmektedir.

Yedinci madde olan “Ogretmen ders anlatirken acik ve anlasilir dil
kullamr”  goriisiine cevaplayicilarin % 95’1 katilmaktadir. Derste acik ve
anlasilir bir dil kullanilmasi iletisim kurabilmenin temelini olusturmaktadir.

Sekizinci madde olan “Ogretmen ders konular1 ile diger konular
arasinda kolayca bag kurar” goriisiine katilimcilarin %19°u tam katilmakta,
%50’si katilmaktadir, %24’ kararsiz, %5’i katilmamakta, %1°1 ise hig
katilmamaktadir. Bu sonuglara gére Ogretmenin ders konulari ile digerkonular

¢ Ertiirk, a.g.e.,s.78.
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arasinda bag kurdugu soylenebilir. Ancak bu konuda %24°liikk bir kararsiz
katilimer grubu vardir. Egitim durumu diizenlenirken ders konulari ile diger
konular birbirini desteklemeli, aralarinda baglar kurulabilmelidir.

Dokuzuncu madde olan “Ogretmen dersi belli bir grup 6grenci ile
yiiriitmez” goriisiine Ogrencilerin %83’ katilmaktadir. Bu sonuca gore
Ogretmenin derse katilimi yayginlastirdigi sdylenebilir. Bu sonug anketin
“Ogretmen dgrencilerin derse katilimini saglar” maddesi ile de tutarhdir.

Anketin onuncu maddesi olan “Ogretmen ders konulan ile ilgili
ogrenci sorularma doyurucu yamitlar verir’goriisiine 6grencilerin %71’1
katilmistir. Bu durumda Ogretmenin biiylik Olciide Ogrencilerin sorularina
doyurucu cevaplar verdigi sdylenebilir. Kii¢iik bir katilime1 grubun ise aldiklari
cevaplarin doyuruculugu konusunda kararsiz ve katilmadiklar1 sdylenebilir.

On birinci madde olan “Ogretmen derse olan ilgiyi siirekli canli
tutar” gorilisiine Ogrencilerin %19°u tam katiliyor, %46’s1 katiliyor, %27’si
kararsiz, %8’1 katilmadiklarim belirtmiglerdir. Bu sonuglara gére 6grencilerin
yaridan fazlasi Ogretmenin derse olan ilgiyi siirekli canli tuttugunu
belirtmektedir. Ancak bu konuda grubun bir bolimii (%27) karar
veremediklerini, bir boliimii ise (%8) ilgilerinin siirekli canli tutulamadiginm
belirtmislerdir. Ilgi ve dikkatin 6grenmede &nemli rol oynadigi arastirmacilar
tarafindan ortaya konmustur.

On ikinci madde olan “Ogretmen dersle ilgili tartismalarda herkese
so0z hakki verir’goriisiine 6grencilerin % 95’1 katilmaktadir. Grubun tamamina
yakinin bu goriisii tasimas1 sinifta demokratik bir ortamdan s6z edebilmemize
yardim etmektedir.

On iigiincii madde olan “Ogretmen dersle ilgili 6grenci sorularim
dikkatle dinler” goriisiine cevaplayicilart %96’s1  katilmaktadir.Derste
Ogrencilerine énem veren bir dgretmen onlarn dersle ilgili diisiince, fikir,
goriis ve sorularina 6nem vermelidir. Bu sayede 6grencilerin dgretmene karst
giiven duygusu gelisebilir. Bu goriiste kararsiz kimsenin olmamasi 6gretmenin
en azindan bu ilkeyi uygulamada tutarli oldugu seklinde yorumlanabilir.

On dordiincii madde olan “Ogretmen tahtayr diizenli kullanir”
goriigiine cevaplayicilarin %19’u tam katildiklarini, %28’1 katildiklarini, %31°1
karar veremediklerini, %131 katilmadiklarini,%7°si hi¢ katilmadiklarini
bildirmiglerdir. Bu veriler gore; bu maddeye iliskin 6grenci goriigleri her
kategoriye dagilmistir. Buna gore, 6gretmenin tahtayr bazen diizenli, bazen
diizensiz, bazende kullanmadigi sonucu agirliktadir. Kararsizlarin oraninin
fazla olmasit 6gretmenin bu ilkeyi uygulamada tutarli olmadigi seklinde
yorumlanabilir.

On besinci madde olan “Ogretmen ders anlatirken yasamdan bol
ornekler verir”’ goriisii incelendiginde grubun yarisindan az fazlasima (%54)
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gore Ogretmenin ders anlatirken yasamdan Ornekler verdigi soOylenebilir.
Grubun  oteki yarist ise kararsiz (%28) ya da katilmadiklarini (%]18)
belirtmislerdir. Bu sonuglara gore, 6gretmenin yasamdan bol drnekler verdigi
sonucu sinifta hakim bir goriis olarak ortaya ¢itkmamaktadir. Ozellikle kavram
ve ilke dgretiminde 6rneklerden yararlanilmasi 6grenmeyi kolaylastirict etkiye
sahiptir ’.

On altinci madde olan “Ogretmen ders sonunda anlatilanlari
ozetler” goriigiine grubun %84’# katilmaktadir. Bu sonuca gore, 6gretmenin
ders sonunda anlatilanlar1 &zetledigi soylenebilir. Ozetleme ile kalicilig
saglayici tekrar yapildig gibi anlamli 6grenme de saglanabilir.

On yedinci madde, “Ogretmen égrencilerin derse katiimina 6nem
vermez” goriisiine katilmayanlar grubun %98’ini olusturmaktadir. Bu sonuca
gore Ogretmen derse katilima onem vermektedir. Bu maddenin sonuglart
anketin 5. maddesi olan, “Ogretmen Ogrencilerin derse katilimmi saglar”
goriisii ile yiliksek bir tutarlilik géstermektedir. Anket maddeleri arasindaki bu
tutarlik anketin giivenirliliginin delili olarak goriilebilir.

On sekizinci madde olan “Ogretmenin ders anlatirken kullandig
jest ve mimikler rahatsiz edicidir” goriisiine grubun %90’1 katilmadigini
belirtmistir. Bu sonuca gore, 6gretmenin ders anlatirken rahatsiz edici jest ve
mimikleri oldugu sdylenemez.

On dokuzuncu madde olan “Ogretmen konu alammna hakim
degildir’goriisiine grubun %85°1 katilmamustir. Bu sonuca gore, siniftaki
egemen goriis 6gretmen konu alanina hakimdir.Bu bulgu anketin 1. maddesinin
sonucu ile de tam tutarlilik géstermektedir.

Anketin yirminci maddesi olan “Ogretmenin derste konu ile ilgili
sorulara verdigi yamitlar doyurucu degildir’ goriisiine cevaplayicilarin
%87’s1 katilmamaktadir. Bu sonuca gore, 6gretmenin konu ile ilgili sorulara
verdigi yanitlar grubun bilyiik boliimii tarafindan doyurucu bulunmaktadir. Bu
sonug anketin 10. maddesinin sonuglari ile de tutarlidir.

Anketin  yirmi birinci ve son maddesi olan “Ogretmen derse
zamaninda gelir’ goriisline cevaplayicilarin  tamamina yakint  (%96)
katilmaktadir. Buna gore 0gretmenin derse zamaninda geldigi sOylenebilir.
Kararsizlarin olmamasi 6grtmenin bu ilkede tutarli oldugunu gosterir.

II. Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorumu: ikinci alt problem olan
“Egitime Giris dersinde kullanilan &gretme yontemleri etkili mi?” sorusuna
cevap aramak icin dogal gozlem yapilmistir.Oncelikle derste hangi dgretme
yontemlerinin kullanildigi gézlemle belirlenmistir.

7 Erden, Miinire ve Yasemin Akman, Egitim Psikolojisi : Gelisim - Ogrenme - Ogretme, Ankara,
1995, 5.202.
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Daha sonra ¢esitli kaynaklar taranarak ve uzman kanilarina dayanilarak
derste kullanilan yontemlerin uygulama ilkeleri saptanmistir. Bu islemlerden
sonra tekrar goOzlem yapilarak yontemlerin ilkelere uygun kullanilip
kullanilmadig1 gozlenmistir. Derste uygulanan yontemi belirlemek amaciyla
yapilan gozlem sonucunda Egitime Girig dersinin egitim durumlar siirecinde
Anlatim, Soru-Cevap, Tartisma yontemlerinin kullanildig1 gézlenmistir. Bu ii¢
yontemin uygulama ilkeleri ve bunlara uygun davranma ile ilgili gbzlem
formlar1 her yontem icin ayri ayri1 diizenlenmistir. Anlatim yonteminin
uygulama ilkeleri ve bunlara uyulup uyulmadigim gosteren gozlem formu
Tablo-2’de sunulmustur.
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TABLO 2
Egitime Giris Dersinde Anlatim Yénteminin Etkili Kullanimina Iliskin
Gozlem Formu

Davramslar Gozlendi | Gozlenmedi
Anlatimda;
1- 6grencilere igten davranma X
2- kibirli olma X
3- 6grencilerin 6zel ilgi ve gereksinimlerine cevap verme X
4- hazirlanan notlara uygun davranma X
5- konuya uygun yasamdan Srnekler verme X
6- resimler, arag-gerecler vb ile anlatimi zenginlestirme X
7- ders kitabini aynen anlatma X
8- ses tonunu iyi kullanarak anlatimi tek diizelikten X
kurtarma
9- benzerlik ve farkliliklardan yararlanarak karsilastirma X
yapma
10- yazi1 tahtasini, 6nemli noktalar1 vurgulamak i¢in X
anlatim arac1 olarak kullanma
11- uzman kanilari ile destekleme X
12- sorulardan yararlanarak yalin anlatimdan sakinma X
13- basit, yalin, anlagilir ctimleler kurma X
14- yeri gelince espirilere bagvurma X
15- 6grencilere soru sorma olanagi verme X
16- standart Tiirk¢e kullanma X
17-g6z iletisimi ile sinifin biitiiniine ulagma X
18- konunun agik hale gelmesi i¢in tartisma agma X
19- 6nemli kisilerin goriisleri ile anlatimi zenginlestirme X
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Tablo 2’de goriildiigii gibi 6gretmen egitim durumlarinda yer yer
anlatim teknigine bagvurmustur. Anlatim yaparken ders kitabindan anlatim
yaparak anlatim kayna@i olarak kitab1 se¢mistir. Anlatimi zenginlestirici
materyaller, tahtayr kullanma davranislart gozlenememistir. Bunun disinda
ogretmenin diger anlatim ilkelerine uygun davranarak bu yontemi etkili
kullandig1 sdylenebilir. Derste gecen kavramlar, ilkeler, olgular kitaptan aynen
anlatilirken, 6gretmen kendi ciimleleriyle yere yer destekler yapmaktadir. ilgi
dagildiginda informal 6gretmen konusmasina gegildigi gdzlenmistir.

TABLO-3

Egitime Giris Dersinde Tartisma Y&nteminin Etkili Kullanimina iliskin
Gozlem Formu

Davramslar Gézlendi |Gozlenmedi
1- Tartismaya katilanlara kisiyle degil yalnz fikir ve X
sorunla ilgilenilmesi gerektigini hatirlatma
2- Ozgiirce tartisilacak bir smif havasi olusturma X
3- Tartigmay1 bazi1 dgrencilerin tekeline almasini X
engelleme
4- Tartisma ilerledik¢e konuyu 6zetleme X
5- Tartismada konu disina ¢ikilacak sapmalari 6nleme X
6- Tartigmada isteyene s6z verme X
7- Tartigmada hosgoriili, sabirli ve acik goriislii olma X
8- Tartigmay1 zamaninda bitirme X
9- Tartismaya katilanlarin fikirlerine nem verme X

Tablo 3’de goriildiigii gibi, Ogretmen egitim durumlarinda tartigma
yontemine de yer vermektedir.Bu amagcla 6grencileri tartismaya cesaretlendirici
ifadeleri gézlenmistir. Tartisma boyunca hosgoriilii ve her diisiinceye agiklik
gozlenmigtir. Siuf tartigmasinda farkli goriisler dgretmen séz vermeden de
ortaya cikabilecek kadar Ozgiir bir tartisma ortam gozlenmistir. Bununla
beraber yan fikirlere sapmalar ve konunun dagilma tehlikesi belirdigi ve
bunlari engellemek igin tartigma sonucunun Ozetlenmedigi
gozlenmistir. Tartigmanin ~ yOniiniin,  6grenci-6grenci,  Ogretmen-6grenci
etkilesimi biciminde oldugu gézlenmistir.
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TABLO - 4
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Egitime Giris Dersinde Soru-Cevap Yénteminin Etkili Kullanimima iliskin

Gozlem Formu

Davranislar

Gozlendi

Gozlenmedi

1- Derste 6grencilerden gelen yanitlara gore sorulari
geligtirme

X

2- Basit, kolay takip edilen ac¢ik-anlasilir sorular sorma

3-Cevabi belirgin ve simirli sorular sorma

4- Kapali uglu sorulara yer verme

5- Ogrencinin yanitlayamayacagi kadar zor sorular sorma

6-Ogrencinin yanitlayabileceginden ¢ok basit sorular
sorma

7- Kim, nigin, hangisi, neden, nasil, size gore... vb. kelime
ve soru kelimelerini kullanarak soru sormaya 6zen
gosterme

8- Sorular tiim sinifa sorup biaz bekleyip istedigine s6z
verme

9- Yanitlar i¢in uygun zaman tanima

10- Cevab1 tam verilemeyen sorularin cevaplanmasina
baska 6grencilerin yardim etmesini saglama

11- Smifta duyulmayan cevalar yiiksek sesle
tekraralatma

12- Dogru cevap verenlere,“iyi, gilizel, aferin, tesekkiir
ederim”vb.sozler sdyleme

13- Yanlis cevap verenleri sinif 6niinde utandirma

14- Anlagilmayan sorulari anlayan dgrencilere tekrarlatma

15- Dikkatsiz, ilgisiz 6grencilerin dikkat ve ilgilerini
cekmek icin onlara dogrudan soru yoneltme

16- Cevaplara doniit verme

Tablo-4’de goriildigi gibi, egitim durumu siirecinde dgretmen soru-
cevap yontemini de uygulamaktadir. Bu durum, &gretmenin Ogrenciye,

Ogrencinin  0gretmene, Ogrencinin  Ogrenciye  soru

sormasi

seklinde




“Egitime Giris” Dersi Programinm Egitim Durumlar1 Ogesinin Degerlendirilmesi

gozlenmistir. Yer yer sorular ders kitabindaki basliklarin soru bigimine
dondstiiriiiilmesi ile olusturulan kapsamli, cevabi belirsiz sorular olarak ortaya
cikmustir. Sorularin anlagilabilmesi i¢in sik sik yan sorular ile desteklenmistir.
Acik uglu sorularin agirlikli oldugu gézlenmistir.

Anlatim, tartigma, soru-cevap yontemlerinin kullanilmasi ile 6gretmen
merkezli bir egitim durumu siirecinden uzak, katilimci bir egitim ortam
olusturulmustur. Yiiksek okul diizeyindeki 6grenci grubunda anlatim dersin
3/1’ini kesintisiz olarak olusturmamahdi®. Ogrencilerin  diisiincelerini
yansitabilecegi katilimci Ogretim yontemleri uygulanmalidir. Bu baglamda
Egitime Giris dersinde egitim durumlar siirecinde kullanilan yontemler isabetli
secilmistir. Kullanim ilkelerine bilyiik 6lgiide uyuldugu ve yontemlerin etkili
oldugu gozlem sonuglarina gore sdylenebilir.

ONERILER

1-Ders dgretmeni derste egitim arag-gereclerinden yararlanarak derse gorsel
zenginlik katmall.

2-Anlatimda ders kitabina siki siki bagli kalma fikrinden uzaklagsmali. Diger
kaynaklara ulasma  gayreti gostererek sinifa zengin bilgiler tasimali.

3-Dersle ilgili tartismalarda konudan uzaklagma egilimlerini engelleyici
tedbirler almali.

4-Bu sonuglar, Egitime Giris dersi programinin diger 6gelerinden elde edilen
sonuglarla karsilagtiriimali.

5-Arastirma gelistirme ve degerlendirme ¢alismalari siireklilik gostermeli.
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