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Ozet

Bu c¢alismada 16 Mart 1848’de agilan dgretmen okullarinda meslek dersi gretme-
ni olarak goérev yapan, egitim bilimi ile ilgili olarak telif veya terciime eser kaleme almis
olan Selim Sabit Efendi, Musa Kazim Efendi, Siilleyman Pasazdde Sami Bey, Ayse Sidika
Hanim, Halide Edib (Adivar) gibi egitimcilerin yazmig olduklar: eserlerde ele alinan &gret-
men ve 0gretmenlik mesleginin niteligine iligkin goriiglere yer verilmeye calisilmig ve bu
egitimcilerin 6gretmenlik mesleginin niteligine iligskin olarak ileri siirmiis olduklan fikirle-
rin bazilariin giiniimiiz 6gretmen tipolojisi anlayisina da uygun oldugu tespit edilmis,
batililasma hareketleri ile birlikte gerek telif gerekse de terciime yoluyla yazilmaya bagla-
nan bu egitim bilimi kitaplar ile 6gretmenlik bir meslek olarak goriilmeye baglanmis ve
ogretmenlik mesleginin kendine 6zgii bir takim ilke ve kurallarinin oldugu belirtilmeye
calisilmugtir.

Anahtar Sézciikler: Ogretmenlik, dgretmenlik meslegi, Selim Sabit Efendi, Musa
Kazim Efendi, Siileyman Pasazdde Sami Bey, Ayse Sidika Hanim, Halide Edib (Adivar).

Abstract

This study showed that some of the educational scientist like Selim Sabit Efendi,
Musa Kazim, Ayse Sidika, Halide Edip who worked as vacational training teachers at
teacher training schools which were opened on 16 March 1848 have still a validity in our
modern world. This study also showed that there has been an attempt to regard teaching as
a profession since the income of thoughts and ideas through translations from the western
world.
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Giris

Ogretmenlik insanlik tarihinin en eski mesleklerinden birisidir. En ilkel
toplumlarda bile bazi insanlar sosyal, ekonomik ve kiiltiirel yagamin siirlip gitmesi-
ni saglayacak bilgi, beceri, tutum ve degerleri geng kusaklara aktarmay1 kendilerine
is edinmiglerdir. Ancak 6gretmenligin profesyonel bir meslek haline gelmesi Fran-
siz devriminden sonra olmustur. Bu devrimin koklii teokratik monarsinin yerine,
laik bir cumhuriyet kurmasi 6gretmenlik mesleginin misyonunu radikal bir bigimde
degistirmistir. Fransiz devrimi ile birlikte dini ve monarsiye 6zgii degerleri gelecek
kusaklara aktarmakla yiikiimlii ve ¢ogunlugu ayni zamanda din adami ve din 6gre-
nimi gérmiis olan 6gretmenlerin yeni diizenin laik ve cumhuriyetci bireyleri yetisti-
remeyecegi diigiiniilmiis, bu amacla Fransa’da diinyanin ilk 6gretmen yetistiren
kurumlari ac¢ilmistir'. Osmanli Imparatorlugu’nda ise Tanzimat déneminin yeni-
lesme girisimleri arasinda 1848’de bir 6gretmen okulu agilincaya kadar yalnizca
dgretmen yetistiren bir meslek okulu mevcut degildi. Ogretici statiisiindeki kisiler
cogunlukla genel 6gretim kurumu olan medreselerden yetisiyorlar, bazen de otodi-
dakt olarak, baska deyisle kendi kendini yetistirmis kigiler arasindan ataniyorlardi
ve dgretici statiisiindeki kisilere genel bir terimle “hoca” denilmekteydi’.

Tanzimat ile birlikte durgun Osmanl toplumu ve kurumlarinda baslatilan
yenilesme hareketleri, kuskusuz 6gretmen yetistirme ve “d6gretmen” anlayisinda da
yeni gorislerin ve uygulamalarin ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Tanzimat’tan
itibaren egitimin bir bilim olarak kabul edilmesi {izerine, donemin aydin ve egitim-
cileri 0gretim yontemleri, okuma-yazma Ogretimi, yeni Ogretim yontemlerinin
uygulanmasinin istenilmesi gibi sorunlarin iizerinde durmaya baslamis, kitabi ve
takriri 6gretimi elestirmis, ezbere dayali 6gretimin terk edilerek dayagin 6gretimde
yerinin olmadig1 goriislinii benimsemis, bireysel 6gretimden sinif ve sube sistemine
gecilmesini istemis, okuma-yazma Ogretimine ayni oranda énem verilmesini arzu-
lamiglardir. Bu tiir istek ve talepler neticesinde bilhassa 6gretmen yetistiren kurum-
larm programlarma “Ggretmenlik meslek bilgisi dersleri’” girmis ve 6gretmenlik
meslegi, alaninda uzman olan kisilerin yapabilecegi meslek tiirii olarak diigiiniilme-
ye baglanmistir. Boylece bu goriislerin de tesiri ile Tanzimat doneminin yenilesme
hareketleri i¢inde yeni okullar agilmas1 ve yeni dgretmen tipi yetistirilmesi ihtiyact
dogmustur®. Neticede 16 Mart 1848’de yalnizca ogretmen yetistiren bir meslek
okulu ag¢ilmis, bu okuldan ve hemen sonra ac¢ilan benzerlerinden “muallim” denen

' Cemil Oztiirk: 21. Yiizyiin Esiginde Tiirkive'de Ogretmen Yetistirme, (21. Yiizyilda

Egitim ve Tiirk Egitim Sistemi adli eserin igerisinde), Sedar Egitim Arastirma Yayincilik
Ltd. Sti., Istanbul 2001, s. 223-224
Yahya Akyiiz: “Sosyo-Kiiltiirel Ortamda Ogretmen Toplumumuzda Ogretmen-Halk
Mliskileri”, Milli Egitim, Say1:56, Ocak-Subat-Mart 1982, s.41.
Mustafa Sanal: “Osmanli Devleti Ogretmen Okullar1 Programlarinda Ogretmenlik Mes-
lek Dersleri”, Akademik Arastirmalar, Sayt: 15, Istanbul,2003, s.53-77.
Mustafa Sanal: “Tarihsel Siire¢ Icersinde Osmanli Devleti’nde ilkogretime Erkek Ogret-
men Yetistiren Kurumlarin Dogusu ve Gelisimi”, Egitim Arastirmalari, Sayi: 10, Ankara
2003, s.116-122.
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ogretmenler yetistirilmistir. iste bu calismada 6gretmen okullarinda meslek dersi
O0gretmeni olarak gdrev yapan, egitim bilimi ile ilgili olarak telif veya terclime eser
kaleme almig olan baz1 egitimcilerin yazmis olduklari eserlerde ele alinan 6gretmen
ve 6gretmenlik mesleginin niteligine iligkin goriislere yer verilmeye ¢aligilmistir.

1- Selim Sabit Efendi’nin (1829-1910) Ogretmenlik Mesleginin
Niteligine Iliskin Goriisleri

Selim Sabit Efendi, Osmanli egitiminin ¢agdaslagsmasinda, hem o6gretim,
yonetim gorevleriyle hem de yazmis oldugu eserleri ve fikirleriyle 6nemli bir yer
tutan sahislarin basinda gelmektedir’. Selim Sabit Efendi’nin yazmis oldugu eserle-
rin hepsi kendi alaninda 6nemli olmakla birlikte “Rehniima-i Muallimin (1870)”
adli eseri, egitim ve dgretim ile ilgili goriislerini dogrudan ifade ettigi eseri olma
6zelligini tasimaktadir. Selim Sabit Efendi, ilk olarak ilkokul 6gretmen adaylarinin
su Ozelliklere sahip bireyler olmalarinin 6nemi {izerinde durmustur:

1-Tiirkce’yi giizel konusmak,

2-Ahlakli olmak,

3-Merhametli ve sefkatli olmak,

4-Sabirli ve genis yiirekli olmak,

5-Adaletli olmak,

6-Kin ve garaz beslememek,

7-Hatir, goniil, iltimas kabul etmemek®. Selim Sabit Efendi’nin ilkokul 0g-
retmenlerinde bulunmasini istedigi bu oOzellikler, giiniimiiz 6gretmenleri i¢in de
gecerli olan 6zelliklerdir. Nitekim giinlimiiz 6gretmenlerinde var oldugu diisiiniilen
su on iki nitelik, 6grenciler tarafindan en ¢ok begenilen 6gretmen 6zelliklerinin
basinda gelmektedir. Bu nitelikler sunlardir:

1-Isbirligine dayanan demokratik tutum,
2-Her ¢ocuk i¢in miisfik ve saygili olma,
3-Sabur,

4-Genis alakalar,

5-Hareket ve goriiniisiin hosa gitmesi,
6-Dogruluk ve taraf tutmamak,

7-Espri sahibi olmak,

8-Tam itidal ve metanet,

9-Ogrencilerin problemlerine kars1 alaka,
10-Esneklik,

11-Cesaret verme ve taktir etme hususunda iyi niyet,

> Mustafa Sanal: “Selim Sabit Efendi’nin Ogretim Yéntemleri ile Odiil ve Ceza Vermeye
[liskin Gériisleri Uzerine Genel Bir Degerlendirme”, Milli Egitim, MEB Yayin, Bahar
2003, Say1 158, s. 205-220

% Selim Sabit: Rehniimd-i Muallimin, istanbul 1290, s.26.; Kilisli Muallim Rifat: Mektep
Hatiralar:, Muallimler Mecmuasi, Sene:3, Sayi: 30, Matbaa-i Amire, Istanbul 1342,
s.1348.
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12-Ozel bir konuyu égretmede olaganiistii basar1’.

Selim Sabit Efendi’ye gore 6gretmenlerin, bu niteliklerinin yani sira Tiirk-
¢e’yi giizel konusmalari, derdini anlatacak kadar Arapga, Farsca, Hesap ve Cograf-
ya’dan bilgili olmalari, 25 yasindan asag1 olmamalari, edip, kamil ve giizel ahlak
sahibi bireyler olmalar1 da gerekmektedir. Ogretmenler, dgrencilerinin babalar1 ve
anneleri makaminda bulunduklari i¢in, onlarin tavir ve hareketlerinde ortaya ¢ika-
cak kusur ve hatalar1 diizelterek istenilen bi¢imde terbiye olmalarina dikkat etme-
lidirler®. Ciinkii Selim Sabit’e gore dgrencilerin yetisme ve gelismesinde etkili olan
bireylerin basinda 6gretmen unsuru gelmektedir. Ogretmenin sahsiyeti, bilhassa
ilkdgrenim ¢agindaki ¢ocuklarin diisiince yapisinda ve sahsiyetlerinin sekillenme-
sinde bliylik 6nem tagimaktadir. Cilinkii bu yastaki ¢ocuklarin en ¢ok etkilendikleri
kisilerin basinda 6gretmenleri gelmektedir. Giinlerinin biiytik bir kismini1 6gretmen-
leri ile birlikte gecirdikleri i¢in 6gretmenlerinin davranislarini algilamaya, kendile-
rine mal etmeye ¢alisirlar ve onun gibi olmak isterler. Dolayisiyla 6gretmenin kigi-
ligi, egitim-Ogretim siireci icerisinde dnemli bir yere sahiptir denilebilir.

2- Musa Kazim Bey’in Ogretmenlik Mesleginin Niteligine iliskin
Goriisleri

Musa Kézzm Bey, Ankara Idadisi Miidiirliigii ve Ankara
Dartilmuallimini’nde 6gretmenlik gorevinde bulunmus, bu 6zelligi ile teorik alan-
daki bilgilerini pratikte de uygulama imkani bulmus bir egitimcimizdir. Ogretmen-
lere ve tagrada ¢alisan memurlara rehberlik yapmasi amaciyla “Rehber-i Tedris ve
Terbiye (1894)” adli bir egitim kitabin1 kaleme almistir. Musa Kazim Bey’e gore
tim Ogretmen adaylarinin terbiye ilminin verileri hakkinda bilgi sahibi olmalar
gerekmektedir. Ciinkil terbiye ilmi dyle herkesin zannettigi gibi kolay bir sey de-
gildir. Bagli bagina bir ilimdir. Hatta ilimlerin i¢ersinde belki de en 6dnemlilerinden
bir tanesidir. Dolayisiyla 6gretmen adaylarinin ¢ocuk terbiyesi, cocuk psikolojisi,
geligim psikolojisi gibi konularda bilgi sahibi olmalar sarttir. Cilinkii 6gretmenler,
Devlet-i Osmaniye’nin {ist kademelerinde gorev yapacak kisilerin yetistirilmesin-
den sorumludurlar. Bu ¢ocuklarin gelecekte 68retmenlerini saygi ve sevgi ile an-
malari, 6gretmenlerin onlar istenilen bigimde, biitiin yonleri ile mitkemmel sayi-
labilecek derecede yetistirmelerine baglidir. Bunun i¢in 6gretmenlerin, meslekleri-
nin kutsiyetini bilip, 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi ahlaki ve bilimsel veriler
ile donanmis olmalar1 gerekmektedir. Ogretmen adaylarmin gelecekte meslekle-
rinde basarili olabilmeleri ve devletini ve milletini seven bireyleri yetistirebilmele-
ri i¢in, mutlaka terbiye ilminin 6ngdrdiigii bilgi ve becerilerle donanmis olmalari
gerekmektedir’.

7 Refia Semin: Cocuk ve Genglik Psikolojisi, istanbul 1971, s.223; Miinire Erden, Ogret-
menlik Meslegine Giris, Alkim Yaymlar1, Istanbul 1998,5.36.
¥ Selim Sabit Efendi, a.g.e., s. 26-27.
Musa Kazim:Rehber-i Tedris ve Terbiye, Birinci Kisim, Kasbar Matbaasi, Istanbul 1310,
s.4.
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Musa Kéazim Bey, bir 6gretmenin egitim-6gretim faaliyetinde basarili ola-
bilmesi i¢in glinde ortalama ti¢-dort saat ders ¢aligmasini sart olarak kabul etmistir.
Ona gore insanlar, onceden 6grenmis olduklar: bilgileri eger kullanmazlarsa yavas
yavas unutmaya baslarlar. Ogretmenler, grencilikleri esnasinda kendilerine dgreti-
lenleri memuriyetleri zamaninda gozden gegirmezlerse kisa bir siire sonra bu bilgi-
leri unutmaya baglarlar. Béyle bir 6gretmen, degil 6gretmenlik, 6grencilik dahi
yapamaz hale gelir. iste bu sikintinin éniine gegebilmek amaciyla Musa Kazim
Bey, 6gretmenlerin bir 6grenci gibi giinde ortalama en az {ig-dort saat ders ¢alisma-
lariin geregi iizerinde durmus, 6gretmen adaylarma bu amagla su sozleri soyle-
mistir:

“Malumdur ki seneler gegtik¢e insanin kuvve-yi hafizasi tedenni

ve tendkis eylemekte ve evvelce zabt ve hifz eyledigi seyleri yavas ya-

vas gaib etmeye baglamaktadir. Binaberin siz mektepte okuyacaginiz

ulim ve fiinlinu memuriyet zamaninda gézden gegirmeyecek olur ise-

niz bir miiddet-i kaile zarfinda hepsini unutup bulunacaginiz mektepte

degil muallimlik, sakirdlik bile edemeyecek bir hale gelirsiniz. Herke-

sin goziine carpacak bu mahzurun 6niinii almak iizere sizin giinde laa-

kal {i¢ dort saat hususi olarak mesleginize ait ulim ve fiininla istigal

eylemeniz begayet matlib ve miiltezemdir'®.”

Bir dgretmenin dgretecegi konu alani ile ilgili bilgi ve becerileri iyi bilmesi
ve yasam-boyu dgrenmeye katilarak kendi alani ile ilgili bilgi birikimini giincelles-
tirmeye ¢alismasinin'' giiniimiiz pedagoji anlayisinda da énemli bir yerinin bulun-
dugu diisiiniilecek olursa, Musa Kazim Bey’in bu goriisiiniin 6nemi kendiliginden
ortaya ¢ikacaktir. Ciinkii dgretmenin temel gorevi 6gretmeyi saglamaktir. Ogret-
menlerin bu gorevi yerine getirebilecek mesleki niteliklere sahip olmalar sarttir.
Ogretmenin mesleki niteligi genel kiiltiir, konu alan1 bilgisi ve 6gretmenlik meslek
bilgi ve becerilerine baghdir. Bir 6gretmenin kisilik 6zellikleri ne kadar olumlu
olursa olsun bu 6zelliklere sahip olmadig: taktirde etkili bir 6gretmen olabilmesi
miimkiin degildir. Ogretmenin temel gorevi, 6grencinin sosyallesmesini saglamasi
ve toplumsal kiiltlirii 6grenciye aktarmasidir. Bu goérevini basariyla yerine getire-
bilmek i¢in i¢inde yasadig1 toplumu, kiiltiirel 6zellikleri ile birlikte tanimasi gere-
kir. Yine 6gretmenler kendi verdikleri dersin igerigini iyi bilmeli, o konu ile ilgili
yeni geligmeleri yakinen takip etmelidirler. Ayrica 6grencilerden gelen sorulari
cevaplayabilmek i¢in gerekirse arastirma yaparak bilgilerini gelistirmelidirler'.

Musa Kazim Bey, 6gretmenlerin maaglarindan arttirdiklar: paralar ile kitap
almalarinin, almis olduklar1 bu kitaplar ile evlerinde kendilerine ait bir kiitiiphane
kurmalarinin, egitim bilimi ve 6gretim yontemleri ile ilgili kitap ve yaymlarn takip
ederek bu yaymlari temin etmelerinin énemi iizerinde durmustur. Ogretmenlerin

Musa Kazim, a.g.e, s.5.

Servet Ozdemir-H. Ibrahim Yalin: Her Yoniiyle Ogretmenlik Meslegi, Nobel Yaym

Dagitim, Ankara 1998, s.13.

Miinire Erden: Ogretmenlik Meslegine Giris, Alkim Yayinlari, Istanbul 1998, s.43-44.
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bos vakitlerinde bol bol kitap okumasmin faydali olacagini belirtmis, bu amagla
onlara ceplerinde birer kitap tasiyarak bos kaldiklari zaman bu kitab1 agip okumala-
rin1 énermistir. Bu tutumlari ile 6gretmenlerin, 6grencilerine model olacaklarini da
ifade etmistir'>.

Musa Kazim Bey’in iizerinde durdugu diger bir konu ise 6gretmenlik mes-
leginin ciddiyet gerektiren bir meslek oldugudur. Onun bu husustaki kendi sozleri
sOyledir:

“Bir insan siiliik etmek istedigi meslekte ciddiyet gdstermez ise ve
meslegi vasita-i maiset ve tefeyyiiz bilir ise onun o meslekte terakki ve
teshir-i ilmisi imkan haricidir. ...Kaviyyen bilmis olasiniz ki ciddiyet
iizere ¢alismayip ta yalniz maiset ve tefeyyliz cihetlerini diisiinerek is
gormek isteyenler higbir vakit tevfikat-1 samedaniyeye mazhar olamaz-
lar. Tarihte hani yalniz menfaat-1 zatiyelerine hizmet eden akvam-1 ka-
dime-i ezmanin vatanlarina karsi bir hiisn-ii hizmeti sibkat etmis midir?
Sizin nazar-1 dikkatinizi celb eden Sokrat, Eflatun, Aristoteles, Imam-1
Gazali, Fenelon gibi talim ve terbiye mucitlerinin teraclim-i ahvali de-
gil midir? Demek isterim ki tedrisatinizda daima ciddiyet gdsteriniz ya-
ni riza-i bariyi tahsil ve ebna-i cinsinize hizmet etmek i¢in ugrasip ca-
listigmiz1 bilfiil ispata say-i gayret ediniz'*.”

Bu ifadelerden de anlasilacag lizere Musa Kazim Bey, 6gretmenlerin isle-
rini ciddiyet iizerine yapmalarini, mesleklerini sadece kendilerine yarar, menfaat
saglayan bir ara¢ olarak gérmemelerini istemistir. Ge¢mis donemlerde yasayan
iinlii egitimci ve filozoflardan da o6rnekler vererek bunlarin isimlerinin bugiin hala
zikrediliyor olmasinda, onlarin ciddiyet {izerine islerini yapmis olmalar1 ve 6nemli
eserlere imza atmis olmalar1 gerceginin yattigini belirtmeye ¢aligmistir. Musa Ka-
zim Bey, bu konu ile ilgili olarak sadece nasihat vermekle yetinmemistir. Ogret-
men adaylarina, her sabah o giin derste neler yapacaklarini, her sabah ve aksam o
giin yapmay1 diigtindiiklerini ne derece gerceklestirdiklerini, her giin eksikliklerini
gidermeye caligmalarini, bugiiniin isini yarmi birakmamalarini, yarin anlatacaklar
dersin bir 6nceki dersten daha agik ve daha mufassal olmas1 gerektigi gibi hususla-
ra da dikkat etmelerini 6nermistir'”.

Musa Kazim Bey, dgretmenlerin gorev bilinci icersinde mesleklerini sev-
meleri gerektigini belirterek onlarin mesleki kariyerlerinde profesyonel davranis
modelleri gostermelerinin dnemi tizerinde durmustur'®. Gergekten de etkili bir 63-
retmen, goreve doniik, ciddi sinif davranigina sahip olan fakat 6grencilerin basari-
sina yardime1 olmak icin gerektiginde esnek davranabilen 6gretmendir'’. Ogret-

Musa Kazim, a.g.e, s.6.
Musa Kazim, a.g.e, s.7-8.
Musa Kazim, a.g.e, s.8.
Musa Kazim, a.g.e, s.8.
Servet Ozdemir-H. Ibrahim Yalin: Her Yoniiyle Ogretmenlik Meslegi, Nobel Yaym
Dagitim, Ankara 1998, s.112.
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men, meslegin Onemine uygun bir bicimde 6gretmenlige karsi giiglii bir inang,
icten bir baglilik duygusu gelistirmelidir. Sectigi meslegin siirekli bir {iyesi olmay1
diisiinen 6gretmenden her seyden dnce davraniglarini bu meslegin degerler sistemi-
ne uydurmasi istenir. Bunun i¢in 6gretmenin, mesleginin toplum i¢indeki yerini ve
etkisini bilmesi ayr1 bir onem tasimaktadir'®.

Musa Kéazim Bey, iyi bir 6gretmende bulunmasi gereken kisisel ozelliklere
de deginmistir. Ogretmenler her seyden énce dindar insanlar olmalidir. Padisaha
hiirmet ve itaat etmelidirler. Fakirlere yardimci olmalidirlar. Diiriist, sdziine giive-
nilir, misafirperver olmalidirlar. Temiz giyinmeli, kotiiliige karsi iyilikle yaklas-
mali, israftan kaginmali, amirlerinin emirlerine itaat etmeli, biiyiiklerine saygili
olmali, bos yere gereksiz bigimde konugsmamali, sokakta hal ve hareketlerine dik-
kat etmelidirler. Her seyden de 6te tembel degil ¢aliskan olmalidirlar. Gorevlerini
ihmal etmemelidirler. Derslerine saatinde girip, dersten saatinde ¢ikmalidirlar'®.
Agirbagh ve haysiyetli olmalidirlar. Bu iki sifata sahip olmayanlarin 6gretmenlik
yapmalart miimkiin degildir. Yapsalar bile hicbir basar1 elde edemezler. Agirbasl
ve haysiyetli olmayan 6gretmenler siirekli olarak siddete basvurmaktadirlar®’. Bu
durumdan 6grenciler olumsuz yonde etkilenmekte, 6gretmenlerin basarisizliklar
Ogrencilerinin de basarisiz olmalaria ve soniik bir kisilige sahip bireyler olmalari-
na neden olmaktadir. Musa Kazim Bey’in bu ifadeleri, devrin sosyal ve siyasal
anlayisinin egitim alanindaki yansimalarini géstermesi ve bir 6gretmende bulun-
masl istenilen 6zelliklerin neler oldugunu yansitmasi bakimmdan 6nem tagimakta-
dir.

3- Ayse Sidika Hamim’in (1872-1903) Ogretmenlik Mesleginin
Niteligine Iliskin Goriisleri
Ayse Sidika Hanim, {ilkemizde Bati egitim-6gretim tarzina gore yazilmis
ilk eserlerden birisi olma niteligini tasiyan ve Dariilmuallimat’ta meslek dersi kita-
b1 olarak okuttugu “Usil-i Talim ve Terbiye Dersleri” adl1 eserinde, 6gretmenlerin
ve 6gretmenlik mesleginin 6zelliklerine iliskin goriislerini dile getirmistir.

Ogretim siireci, 6greten kimsenin yani dgretmenin dgretim sirasinda goz
oniinde bulunduracag: bir takim genel ilkelerle gerceklesmektedir®'. Bu genel ge-
cer hitkkmiin o déonemde farkinda olan Ayse Sidika Hanim, 6gretmenlerin ¢ocukla-
rin kabiliyetlerini mutlak surette kesfetmelerinin 6nemini vurgulamis ve 6grencile-
rin kabiliyetleri dogrultusunda y6nlendirilmesinin énemi {izerinde 1srarla durmus-
tur ki, onun bu goriisii giiniimiiz egitim anlayisi igersinde de genel gegerliligi olan
bir olgu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Yani kisacast Ayse Sidika Hanim, 6gretme-
nin &grencilerini iyi tanimasi gerektigini, ve onlarin kabiliyetleri ve yetenekleri

'®  A. Ferhan Oguzkan: Ogretmenligin Ug Yonii, Kadioglu Matbaasi, Ankara 1988, 5.62.

Musa Kézim, a.g.e, s.9-12.

Musa Kézim, a.g.e, s.16-17.

Cavit Binbasioglu: Genel Ogretim Bilgisi, Binbasioglu Yaymevi, Ankara 1988, s.22.
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dogrultusunda dersini anlatmasinin 6nemini ifade etmis, bu istegini de su sozleri
ile dile getirmistir:

“Miirebbinin bir vazifesi de ¢ocuklarda bu kudretin (kudret-i mii-
meyyize) derecesini ve hususiyetini anlayip onlar1 ona gore terbiye et-
mektir. Mesela, kudret-i tasavvura ziyadesiyle malik bir ¢ocugu fiinlin-1
riyaziye tahsiline sevk etmek hem o ¢ocuga hem de insaniyete bir bii-
yiik hizmettir; ileride boyle bir cocugun biiyiik bilyiik kesiflere muvaf-
fak olmasiyla ne derece mucib-i saadet olacak bir hizmette bulunabile-
cegi emsali ile sabit bir keyfiyettir....Zird bu noktaya dikkat eden bir
miirebbi talebesini seger ve ileride biiyiik hizmetler edecek ¢ocuklar
heniiz pek genc iken nazar-1 dikkate alir ve ona gore terbiye eder™”.

Ayse Sidika Hanim, 6gretmenlerin egitebilme ve dgretebilme yetenegine
sahip bireyler olmasi olgusu tlizerinde de durmustur. Bu yetenege sahip olan 6g-
retmenlerden 6grenci merkezli yani 6grencilerin ilgi, yetenek ve 6grenme diizeyle-
rine gore egitim-O0gretim faaliyetinde bulunmalarini istemis ve bu istegini su sozle-
ri ile dile getirmeye ¢aligmustir:

“Evvelemirde hi¢bir miirebbi veya miirebbiye terbiyede hiisn-i
muvaffakiyetini yalniz kendi malumati hiisn-i ahlak ve edvari ve emr-i
talim ve terbiyede izhar ettigi istidad-1 zatiyesiyle miitenasib bilmeme-
lidir. Clink{i yanilmig olur. Cocugun da terbiye olmaya kabiliyet ve is-
tidad1 en birinci seraitlerdendir....... iste bunun i¢in herkesin kabiliyetine
gore davranmak terbiyenin kism-1 ameli ve tatbikisince miirebbinin her
zaman hatirda tutacag1 serait-i mithimmenin birincisidir®.”

Bu ifadeden de anlagilacag: iizere Ayse Sidika Hanim, 6grenciden yani
onun kisisel 6zelliklerinden hareket edilmesini savunarak “dgretimde her sey ¢o-
cuk igin” prensibine siki sikiya bagli oldugunu géstermeye ¢alismis, ve bu konuda
su sozleri sGylemistir:

“Iste bunun igin bir miirebbi evvela ¢ocuklarin emr-i terbiye-
sinde nazar-1 dikkat ve itindya alinacak hususiyeti bilmeli ve faaliyetin-
de ona gore hareket etmelidir™.”

Ayse Sidika Hanim, 6gretmenlerin irade sahibi bireyler olmalarinin 6nemi

iizerinde de durmustur. . O, bu sart1 su sozleri ile dile getirmistir:

“Miirebbinin muvaffakiyeti i¢in de irddet sahibi olmak iktiza eder.
Bir miirebbi veya miirebbiyenin yed-i terbiyesine tevdi olunanlarin
hemen higbirisi dyle melek-i haslet degildir. Hemen hepsi yaramaz,
s0z dinlemez, dikkatsizdir. Zaten bu haller tuftliyyet iktizasindandir.
Oyle oldugu halde bir miirebbiye veya miirebbide sabr-1 metanet ol-
mazda ¢ocuklarin yaramazliklartyla basa ¢ikamayacak kadar dermansiz
ve terbiye ile uzunca bir miiddet ugrasamayacak kadar iradesiz ise Oyle

22
23
24

Ayse Sidika Hanim: Usiil-i Talim ve Terbiye Dersleri, istanbul 1313, 5.93.
Ayse Sidika, a.g.e.,s.32.
Ayse Sidika, a.g.e.,s.30.
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bir miirebbinin ¢ocuklar iizerinde pek tesiri olamayacagi gibi kendisi de
terbiye etmek mesguliyetini zor ve zahmetli ve alelhlisus kendi tabiati-

na gayr-1 muvafik bulur®.”

Ayse Sidika Hanim, 6gretmenlerin 6grencilere yapmis olduklari hatalari
ve bir yanlis1 diiriist bir sekilde sdyleyebilmeyi 6gretebilmeleri konusu iizerinde
de durmustur. Eger 6gretmenler, bu 6zelligi ¢ocuklara kazandiramazlarsa, o za-
man ¢ocuklarin iyi bir sekilde terbiye edilmemis fertler olacaklari hususunda siip-
he edilemeyecegi agiktir. Ogretmenlerin 6grencilerine bu niteligi kazandirirlarken
takip edecekleri en iyi yontem, “ikna” metodudur. Bu amacla Ayse Sidika Hanim,
Ogretmenlerden iyi ahlakli bireyler olmalarini ve 6grencilerine her yonii ile model
olmalarini istemistir. Ayse Sidika Hanim’in bu konudaki kendi sézleri soyledir:

“Onun i¢in miirebbi ve miirebbiye daha pek kiigiik yaslarinda g¢o-
cuklara itiraf-1 kusur etmeyi 6gretmeye c¢aligmalidirlar. Onlar
kabahatlerinden pisman ederek miiteessir edecek strette ikna et-
melidirler. Goniillerinde rikkat ve sefkat hésil olmayarak biiyiiye-
cek olurlarsa maazallah en fena adem olmak iizere yetigmis ola-

caklarinda siiphe yoktur®®.”

4- Siileyman Pagazide Sami Bey’in Ogretmenlik Mesleginin
Niteligine Iliskin Goriisleri
Siileyman Pasazade Sami Bey, Aristokli Efendi’nin “Ilm-i Terbiye-i Etfal”
adli eserini 1328 (1912)’de kendisinden de bazi ilaveler yapmak suretiyle egitim
tarihimize kazandirmig, ayni1 zamanda ¢esitli okullarda idarecilik ve egitimin ¢esitli
kademelerinde yoneticilik yapmak stiretiyle kendisine egitim tarihimizde dnemli
bir yer edinmistir”’.

Sami Bey, bir 6gretmenin egitim-6gretim faaliyetlerinde basarili olabilme-
si i¢in li¢ Onemli sartin yerine getirilmis olmasini zaruri gérmiistiir. Bu sartlar sun-
lardir:

a- Ogretmenin derste anlatacag1 konulara énceden hazirlik yapmasi,

b- Dersi ¢ocuklarin ilgi ve dikkatini ¢ekecek bir bigimde canli bir bigimde
islemesi,anlatmasi,

c- Saglam bir mesleki bilgiye sahip olmasi®®.

Sami Bey’e gore bir 6gretmenin, dersini basarili bir bigimde tiim ayrintila-
riyla anlatabilmesi i¢in énceden derse hazirlik yapmasi gerekmektedir. Derse 6n-
ceden hazirlik yapilmis olmasi 6gretmene, anlatacagi konu ile ilgili hususlar1 ders

» Ayse Sidika, a.g.e.,s.134.

% Ayse Sidika, a.g.e.,s.146.

7 Sami Bey’in hayat: ve edebi kisiligi hakkinda ayrmntili bilgi igin bkz. Salim Durukoglu:
Stileyman Nesip (Siileyman Pasazdde Bey), Kiiltir Bakanligi Kiiltiir Eserleri Dizi-
si:288, Ankara 2001, s.3.

*  Sami:flm-i Terbiye-i Etfil, Dersaidet ikdam Matbaas1, istanbul 1328, 5.25-26.
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esnasinda hatirlatacagi gibi neyi, ne zaman ve nasil anlatacagina dair bir 6n plan
yapmasina da yardimci olacaktir. Boylece 6gretmen derse onceden planli ve hazir-
likl1 olarak gelecegi i¢in ayrint1 i¢cinde bogulmayacak ve ¢ocuklarin zamanlarini
gereksiz yere almayacaktir”. Giiniimiiz pedagoji anlayisinda ise bir Ggretmenin
ogrenme etkinliklerine baglatmadan evvel hazirlik asamasinda su faaliyetleri yap-
masinin gerekliligi tizerinde durulmaktadir:

a-Egitim psikolojisi, cocuk psikolojisi, 6grenme kuram ve ydntemleriyle
ilgili bildiklerini gelistirmeye yonelmeli, bu alanlarda bilgi ve goriiglerini yenile-
meli,

b-Ogrencileri bireysel ayriliklartyla tanimaya ¢alismals,

c-Ogrencilerde goriilen davranis bozukluklari ve sorunlarin nedenleri, be-
lirtileri, bunlarin egitime etkileri ve ¢oziim yollaryla ilgili bilgi ve goriislerini
gelistirmeye ¢aligsmalidir.

d-Ogrenme programini incelemeli, dgrenimlerini yiiriitecegi dgrenciler igin
belirlenmis 6grenme konularini, bu konularla kazanilacak bilgi, beceri, davraniglar
gibi degerlerin neler oldugunu acik olarak saptamali; bunlarla dersin amaglar ara-
sindaki uyumu incelemeli ve uyum saglamalidir’. Kuskusuz bu maddelerin sayisi
arttirilabilir. Yukaridaki ifadelerden de anlasilacag: iizere, glinlimiiz pedagoji anla-
yisinda 6gretmenin ders Oncesi yapmasi gereken hazirliklar sadece derste anlataca-
&1 konuya hazirlik yapmasi ile sinirlandirilmamus, ¢ok yonlii bir hazirhik yapilmasi
ongorilmistiir.

Sami Bey, yukarida anlatilanlara ilave olarak bir 6gretmenin alan bilgisi
acisindan da yeterli olmasi gerektigini 1srarla vurgulamigtir. Bir 6gretmenin mes-
leki bilgisinin yeterli oldugunu diisiinmesinin yanlig bir diisiince oldugunu belirt-
tikten sonra, 6gretmenlerin mesleklerinde ilerleyebilmeleri i¢in kendilerini gelis-
tirmelerinin ve alanlarina hakim olmalarinin geregini ifade etmis, bu konudaki
goriiglerini su sozleri ile dile getirmistir:

“Bir miirebbi malimat-1 hazirasinin, miikellef oldugu ustl-i tedri-
se maa-ziyadetin kafi oldugunu ve bindenaleyh miitalaaya muhta¢ bu-
lunmadigini ne kadar iddia ederse etsin, bu iddid vahidir. Tahsil-i mari-
fette, terakki olmadik¢a tedenni muhakkaktir; bunun ortasi olamaz;
giinler gectikce kemal-i dikkatle hifzetmis oldugumuz bazi seyler kuv-
ve-i hafizadan silinir, malimat-1 fikriyemiz tenakis eder. Binaenaleyh
zamanin bu tesirat-1 daimesine karsi bila-inkitd ¢alismak lazimdir. Bir
de usil-i tedriste nazar-i itibara sayan bir sey daha vardir ki, o da bir
muallimin hiisn-i sirette tedrise muvaffakiyeti i¢in, daha miifid daha

muntazam, daha miidekkikane ve vel-hasil daha miismir olur®'.”

29
30

Sami, a.g.e., s.26.

Ahmet Rahmi Ercan: Ogrenmeyi Etkilestiren, Basariyt Yiikselten Ogretmen Davranis-
lar1, Ankara 1999, s. 8-9.

3 Sami, a.g.e., s.30.
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Bugiin dahi iyi bir 6gretmenin 6zellikleri konusunda heniiz herkesin uzla-
sabilecegi standartlarin olusturuldugu sdylenemez. Ancak bu konu ile ilgili yazil-
mis yayinlarda bazi basliklar altinda bireysel ve mesleksel yonlerden &gretmen
adaylarinin sahip olmas1 dngoriilen 6zelliklerle ilgili uzun listeler bulmak miim-
kiindiir. Bu anlayis ¢ercevesi igersinde glinlimiiz egitim anlayisinda 6gretmenlerin
yeterlik alanlart;

a-Alan Bilgisi,

b-Ogretmenlik Meslek Bilgisi,

c-Genel Kiiltiir olmak iizere ii¢ baslhkta toplanmistir’. Iste Sami Bey’in bir
Ogretmenin mesleki hayatinda basarili olabilmesi igin 6ngdrmiis oldugu sartlarin
glinimiiz egitim ve pedagoji anlayis1 igersinde de kendisine bir yer buldugu kendi-
liginden ortaya ¢ikmaktadir.

Sami Bey, 6gretmenlerin egitim-6gretim faaliyetlerinde basarili olabilme-
leri i¢in, &grencilerin kabiliyet, ilgi ve istidatlar1 hakkinda, yani onlarin bireysel
ozellikleri hakkinda bilgi sahibi olmalar1 ger¢eginin 6nemi iizerinde de durmustur.
Ogretmenlerden 6gretim faaliyetlerini planlarken, neyi, nasil ve nigin dgretecekle-
rine karar verirlerken, 6grencilerinin bireysel 6zelliklerini dikkate almalarini iste-
mis, yapacaklart plan ve programlar1 ¢ocuklarin bu 6zelliklerine gére ayarlamala-
i1 belirtmis® ve boylece giiniimiizde énemli bir 6gretim ilkesi olarak kabul edi-
len “cocuktan hareket ilkesi”’nin verilerine uygun hareket ederek ¢ocugu kiiciik bir
yetigkin olarak degil, kendisine 6zgii bir birey olarak kabul etmistir. “Cocuktan
hareket” akimi, ¢agdas egitim reformu akimlarinin baslangicina damgasini vurmus
bir akimdir. Cocuk bu akim ile sanki yeniden kesfedilmis ve her tiirlii egitim ile
Ogretimin merkezine konmustur. Bu akima goére 6gretmenler, geleneksel egitimin
ziddna olarak yeni bir gorevle kars1 karsiya gelmislerdir. Buna gore 6gretmenler,
¢ocugun ferdi ozelliklerini anlamak, onun ferdiyetine saygi duymak, ondaki iyiyi
kesfetmek, ona insani yakinlig1 gosterip korumak, onun, i¢inde bulundugu ve sii-
rekli bir degisimden gectigi gelisim siirecine uygun davranmak zorundadirlar™.
Rousseaucu bir ifadeyle her ¢cocuk bir ferdiyettir ve ferdiyet olarak kendisine saygi
duyulmasini ve buna uygun bir muameleye tabi tutulmasmi beklemektedir’. iste
Sami Bey’in 6gretmenlerden ¢ocuklari her yonleri ile tanimalarini isterken onlarin
kendi baslarina birer ferdiyet olduklarini akillarinda bulundurmalarini istemesinin
temelinde, cocuklarin kendi baslarina birer ferdiyet oldugu gercegi yatmaktadir.
Bu gercekten hareket eden Sami Bey, 6gretmenlerden 6grencilerini her yonleri ile
tanimalarini istemis ve bu istegini de su s6zleri ile dile getirmistir:

“...bu kabiliyyat-1 muhtelifeyi ¢ocuklarda tevsi ve tenmiye etmek,
onlardan istikbalde istifdde olunacak adamlar yetistirmek i¢in her ¢o-

32
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Mehmet Sisman: Ogretmenlige Giris, PegemA Yayincilik, Ankara 1999, s.9.

Sami, a.g.e., s.31.

' Kemal Aytag: Cagdas Egitim Akumlari, Ankara,1976, 5.25-26.

% Osman Kafadar:Tiirk Egitim Diisiincesinde Batililasma, Vadi yaynlari, Ankara 1997,
$.47-48.
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cugun kabiliyyet ve istidadini iyice tayin ve tatbik ile hasil olur; mama-
fih tabiat-1 beseriyye hakkindaki tetebbuat ile ilm-i terbiye-i etfalin ve
ustl-i idare-i mualliminin bu babda fevkalade dahli vardir. Bir miirebbi
igin,3£)u yolda icra-i tetebbuat ve miitaladttan miithim ne tasavvur oluna-
bilir™.”

5- Halide Edib Adivar’in Ogretmenlik Mesleginin Niteligine iliskin
Goriisleri

Halide Edib Adivar, Tiirk okuru i¢in milli edebiyat akimi iginde iyi bilinen
bir yazar ve Tirk Kurtulus Savasi’nin Halide Onbasisr’dir’’. Halide Edib,
Dariilmuallimat’ta Pedagoji ve Tarih dersleri 6gretmenligi gorevlerinde bulunmus-
tur. Boylece teorik bilgilerini pratikte de uygulama imkani bulan egitimcilerimiz-
den birisi olmustur. Dariilmuallimat’ta okuttugu Pedagoji dersinde Horn’un “Ilm-i
Talimin Psikolojik Esaslar1” adl1 eserini 1327 (1911)’de kendisinden de bazi ilave-
ler yapmak suretiyle Tiirk¢e’ye ¢evirmis ve bu eseri Dariilmuallimat’ta ders kitab1
olarak okutmustur. Nitekim 6gretmen ve 6gretmenlik mesleginin niteliklerine ilis-
kin goriiglerini de bu eserde agiklama imkanini bulmustur.

Halide Edib, ilk olarak bir 6gretmenin egitim-6gretim faaliyetlerinde nele-
re dikkat etmesi gerektiginin {izerinde durmustur. Bu hususlar sunlardir:

a-Amacin belirlenmesi,

b-Ogrencinin devaminin saglanmast,

c-lyi bir programin tertibi,

d-Gerekli olan ortamin ve ¢evrenin saglanmasi,

e-Belirlenen amacin gerceklestirilmesi®. Bu noktada gretmene 6nemli
gorevler diismektedir. Her seyden 6nce 6gretmenler, egitim-6gretim faaliyetlerin-
den sorumlu bireylerdir. Bu nedenle 6gretecekleri bilgilerin, ¢ocuklarin zihinsel
gelisimlerini olumlu yonde etkilemesine ve ¢ocuklarda merak ve yaraticilik duy-
gusunun gelismesine katkida bulunmasia dikkat etmelidirler. Bu agidan 6gret-
mensiz bir 6grenci diisliniilemedigi gibi, 6grencisiz bir 6gretmen de diisiiniilemez.
Ciinkii 6gretmen, hayatin kendisini her yonii ile 6grencisine tanitan bireydir. Tec-
rlibesiz olan &grenci, hayat1 tam olarak bilemez, ama 6gretmen ona hayat1 dgrete-
bilir. Ogretmenler, kendi yasam tecriibelerinden de hareket ederek dgrencilerine
hayatin iyi, kotii, fena yonlerini ve diger hakikatlerini 6gretmelidirler”. Ogretmek,
Ogrenme siirecini yonlendirmek demektir. Bundan dolay1 &gretmenin buradaki
gorevi, 0grencilerin 6grenmesine rehberlik ve yardim etmek olacag: i¢in 6gretme-

36
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Sami, a.g.e., s.50.

Ayse Durakbasi: Halide Edib, Tiirk Modernlesmesi ve Feminizm, iletisim yaynlari, 1.
Baski, Istanbul 2000, s.148.

*  Halide, Edib, a.g.e, 5.30-31.

3 Halide, Edib, a.g.e, 5.31-32.
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nin yardim etmek amaci ile yapacagi ilk sey, 6grenme hedeflerini agiklamak olma-
lidir*.

Yazar, bu agiklamalardan sonra iyi bir 6gretmenin hangi ozellikleri tagi-
masi gerektigi lizerinde durmustur. Buna gore iyi bir 6gretmen;

a-Uzmanlik alanina hakim olmalidir,

b-Ogrencilerini iyi tanimalidir, bunun igin de gerekli yontem ve teknikler
hakkinda bilgi sahibi olmalidir,

c-Ahlakli olmalidir,

d-Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi ozelliklere sahip olmahdir*'. Gii-
niimiiz egitim anlayisinda da 6gretmenlerin yeterlik alanlari olarak {i¢ 6nemli 6zel-
likten bahsedilmektedir. Bu 6zellikler sunlardir:

a-Alan Bilgisi: Ogretmen yetistirme programlarinda 6gretmen adayinin
belirli bir alanda uzmanlik bilgisine sahip olmasi amaglanmaktadir.

b-Ogretmenlik Meslek Bilgisi : Ogretmenin bir alan ya da konuyu gok iyi
bilmesi 6gretimin 6nkosulu olmasina karsilik, basarili bir 6gretim icin tek basina
yeterli degildir. Ogretmen, bildigini nasil 6gretebilecegini de bilmelidir. Bir 63-
retmenin bir alanda uzmanlik bilgisine sahip olmasi yaninda ayni zamanda 6gret-
menlik meslegi ile ilgili baz1 bilgi ve becerilere de gereksinimi vardir. Ogretmenlik
meslek bilgisi kapsaminda 6gretmen adaylarina, 6gretme ve 6grenme olmak iizere
iki temel siirece iligkin yeterlikler kazandirilmalidir.

c-Genel Kiiltiir: Ogretmen adaylarinin sahip olmasi gereken alan bilgisi ve
meslekle ilgili beceriler yaninda bazi alanlarda da ek bilgilere gereksinimleri ol-
makta, 6gretmen adaylarinin genis bir diinya goriisiine ve genel kiiltiire sahip ol-
mas1 gerekmektedir. Ogretmenden beklenen sadece belirli bir alanda uzmanlik
bilgisine sahip olmas1 degil, olaylari, insani, toplumu ve diinyay1 ilgilendiren bir
takim sorunlar1 gérebilmesi ve bunlar i¢in ¢6ziim yollar1 diisiinebilmesidir. Bunun
icin de 6gretmen adaylarinin, insan bilimleri-sosyal bilimler-kiiltiir bilimleri olarak
nitelendirilen felsefe, sosyoloji, giizel sanatlar gibi alanlarda genel bir bakis agisina
sahip olmalari gerekmektedir”. Halide Edib’in yapmis oldugu tasnifin giiniimiiz
sartlarinda da genel gecerliligini korudugu yukarida anlatilanlar dikkate alindigin-
da kendiliginden ortaya ¢iktig1 goriilecektir. Hatta yazar, 6gretmenlerin ahlakli
bireyler olmalarin1 da 6nermek suretiyle olaya daha genis ve farkli bir boyut daha
katmustir.

% S. Savas Biiyiikkaragz-Muammer C. Musta-Hasan Y1lmaz-Onder Pilten: Ogretmenlik

Meslegine Giris (Egitimin Temelleri), Mikro Basim-Yayim-Dagitim, Konya 1998,
s.16.
*!'" Halide, Edib, a.g.e, 5.35-36.
2 Mehmet Sisman:Ogretmenlige Giris, PegemA Yaymcilik, Ankara 1999, s.9-11.
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Halide Edib, bir 6gretmenin mesleki bilgi agisindan kendisini yetistirmesi-
nin 6gretmene saglayacagi faydalarin neler olabilecegi konusu {izerinde de dur-
mustur. S6ze Eflatun’un su veciz s6zii 6rnek gosterilerek baslanmustir:

“Insan kendinde olmayan bir seyi baskasmna veremeyecegi gibi
bilmedigi bir seyi de baskasina 6gretemez*.”

Ogretecegi konular1 iyi bilmeyen bir dgretmen, dgretmeye ¢alistigi konu
ile ilgili en basit seyleri 6gretirken dahi zorlanacaktir. Oysa dgretecegi konulari iyi
bilen 6gretmenin kendisine karsi olan 6zgiiveni yiiksek olur. Kendisine alani di-
sinda bir soru soruldugunda, herhangi bir sakinca veya rahatsizlik duymadan ken-
disine sorulan sorunun cevabini bilemedigini sdyleyebilir. Oysa yeterli alan bilgi-
sine sahip olmayan bir 6gretmen ise, kendisine bilmedigi bir soru soruldugunda
hemen sinirlenip 6grencilere ters cevap verebilir. Alanina hakim olan bir 6gretme-
nin (?grencilerine ayni zamanda saygi ve sevgi gdstermesi oran1 da kuvvetlenmek-
tedir™.

Halide Edib, bir 6gretmenin alan bilgisi agisindan ne kadar iyi olursa ol-
sun, mutlaka su iki 6zelligi de sahip olmas1 gerektigini belirtmistir ki, bu 6zellikler
sunlardir:

a-Ogretim ilke ve yontemleri hakkinda bilgili ve tecriibeli olmak,

b-Ogrencilerini yakinen tanimak®. Ogretmenler, 6zellikle “6gretme” sana-
t1 hakkinda yeterli bilgiye ve iktidara sahip olmalidirlar. Yazar, bu goriisiini su
climleleri ile dile getirmistir:

“Ogretmen olmak i¢in ne mevziunu bilmek ne de talebesini bil-
mek kafidir. Buna bir de 6gretebilmek iktidart mazmtm olmalidir. Og-
retebilmenin iki menbai vardir. Biri 1rsi, digeri kesbidir. Cidden biiytik
bir muallim, biiyiik olarak dogmustur. Bazen bir muallimi talim ve ter-
biye de biiyiitebilir. Fakat muallimin istidat-1 sahsiyesi kesbi istidadin-
dan daha mithimdir.stidatli bir muallim usl-i tedrisi bilmeden de oku-
tabilir; fakat istidatsiz bir adam usil-i tedrisi bilse de okutamaz. Talim
ve terbiye istidat-1 zatiyi meydana ¢ikarir ise de onun yerini tutamaz*®.”

Bu ifadelerden de anlagilacagi lizere, 0gretmenler, ya dogustan sanatkar
olarak dogarlar, ya da 6gretim sanatini sonradan ogrenirler. Bu nedenle bir 6gret-
men, 0gretmenlik mesleginin gerektirdigi becerilere ister dogustan isterse sonra-
dan sahip olsun, mutlaka 6gretim yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmalidir. Ya-
zar, bir 6gretmenin herhangi bir 6gretim yontemini bilmesinin zorunlulugunu su
climleleri ile ifade etmistir:

" Halide, Edib, a.g.e, 5.35.
* Halide, Edib, a.g.e, 5.35-37.
* Halide, Edib, a.g.e, 5.38.
% Halide Edib, a.g.e, 5.40.
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“Her muallim fenni bir us(l bilmeli ve onu istimal etmelidir. Bu-
nun da birka¢ sebebi vardir. Ciinkii usil bir seyi icrd etmenin tarzidir.
Saniyen madem ki usllsiiz 6gretilmiyor. O halde en iyi ustli kullan-

malidir*’.”

Halide Edib, 6gretmenlerin 6gretim faaliyetinde basarili olabilmeleri i¢in
Psikoloji ilminin verileri hakkinda bilgi sahibi olmalarii sart olarak gdrmiistiir.
Bir 6gretmenin Psikoloji bilmesi, o 6gretmenin Psikoloji bilmeyen bir 6gretmen-
den su acilardan daha avantajli olmasina yol agmaktadir:

a- Ogretmene bilgisini tatbik edecegi sahay1 daha iyi tanimasima firsat

saglar,

b- Ogretmenin kendisine olan dzgiiveninin daha da artmasini saglar,

c- Ogretmenin ilmi agidan gelisiminin olumlu yonde olmasini saglar*®.

Oncelikle bir gretmenin Psikoloji ilmi hakkinda bilgi sahibi olmas1 ona
Ogretmeye calistigi konular1 daha iyi tanimasinda yardimei olmaktadir. Ciinki
ogretmenler O6grencilerinin zihinsel ve bedensel gelisimlerinden birinci derecede
sorumlu olan kisilerdir. Psikoloji bilimi de insan beyninin ¢alisma esaslari, 6gren-
menin beyinde nasil gerceklestigi gibi bir 6gretmenin bilmesi gereken ugrasilarla
ilgilenmekte, bulmus oldugu verileri agiklamak suretiyle de 6gretmenlere yardimci
olmaktadir. Ogretmenler ise Psikoloji ilminin ortaya koymus oldugu bu verilerden
yararlanarak kisilik, karakter, zihinsel gelisiminin nasil olustugu gibi konularda
bilimsel bir goriise sahip olurlar. Bu noktada esas olan sey, 6gretmenlerin 6gren-
mis olduklar bilgileri saglikli ve dogru bir sekilde egitim-6gretim faaliyetlerinde
uygulayabilmeleridir®. Ogretmenlerin alanlarina hakim olmalari, onlarda kendile-
rine kars1 duymus olduklar1 sahsi 6zgiivenlerinin gelismesine yol acacaktir. Ciinkii
bilgili olmak ayn1 zamanda gii¢clii olmak demektir (bilgi kudrettir). Bilgili olan ve
bildigi seyleri 6grencilerine iyi ve etkin bir bigimde 6grettiginin farkinda ve bilin-
cinde olan bir 6gretmen, kendisine kars1 duydugu giivenin saglam temellere otur-
mus oldugunu yakinen gorecek, bu durum da 6gretmenin kendi 6zgiiveninin ve
kendisine olan saygisinin artmasina yol agacaktir. Yazarin Psikoloji bilmenin 6g-
retmene saglayacagi faydalara iliskin diger goriisleri soyledir:

“IIm-i ruhun muallime bahs ettigi bu kudreti nasil verdigini izih
eden iki mithim sey vardir. Evveld dimag: idare eden kanunlar ilm-i
talimiyenin esaslarini viicuda getirir. Mesela fizyolojik olan ilm-i ruh
sevk-i tablinin tekamiil ettikten sonra fena buldugunu muallime 6gretir-
se muallim ¢ocuklarin sevk-i tabileri fena bulmadan adet haline sokarak
idame etmeye cehd eder. Kezalik ilm-i ruh tecessiisiin veyahut merakin
tekamiil-ii sahsiyede biiylik bir mevki tuttugunu dgretse muallimin bu-
nu suret-i tatbiki mektepte her cocugun en ¢ok neye merak ettigini kes-

fetmek olur™’.”

7" Halide Edib, a.g.e, 5.40.
* Halide Edib, a.g.e.,5.44.
* Halide Edib, a.g.e.,5.44-47.
" Halide Edib, a.g.e.,s.48.
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Psikoloji bilmenin 6gretmene saglamis oldugu diger bir yarar da sahsi ya-
rardir. Her seyden once 6gretmenler Psikolojiyi sadece kendilerine 6gretim faali-
yetinde yapacak oldugu yardimi diigiinerek 6grenmeye ¢alismamalidirlar. Psikolo-
jiyi pozitif bir bilim oldugu i¢in ve hakikatin bilgisini arastirdig1 i¢in 6grenmelidir-
ler. Psikoloji 6gretmene, karsilasmis oldugu sorunu en ince ayrintilarina kadar
diisiinmesini ve o mesele ile ilgili en kiiciik teferruati dahi dikkate almasini1 6gretir.
Yasaminda karsilagacagi sorunlardan hangilerinin énemli, hangilerinin ise dnemsiz
oldugu yolunda fikir yiiriitebilmesinde yardimci olur. Psikoloji sayesinde 6gret-
men, 0grencilerini yakinen tanima firsati elde eder. Kendi kendini elestirebilme
yetenegine sahip olma firsatina kavusur. Kullanmig oldugu 6gretim yonteminin iyi
veya kotii olup olmadigini anlayarak kimseye sormadan degistirebilme veya gelis-
tirebilme yetenegine sahip olur. Ne eski yontemleri, bu yontemler eskidir diye
begenmezlik yapma, ne de yeni yontemleri, bu yontemler yenidir diye pesin olarak
kabul etmeme yetenegine sahip olur. Her seyden 6te Psikoloji bilmek 6gretmene,
Ogretim faaliyeti esnasinda dogru ve genel gegerliligi olan bir 6gretim yontemini
se¢mede ve uygulamada yardim eder”.

Sonu¢

Osmanli Imparatorlugu’nda Tanzimat ile birlikte egitim bir bilim olarak
kabul edilmis ve egitim bilimi ile ilgili gerek telif ve gerekse de terciime yolu ile
birgok eserin yazilmaya baslandigi goriilmiistiir. Bu eserlerin basinda hi¢ kusku
yok ki o donemde 6gretmen okullarinda ders kitab1 olarak okutulan egitim bilimi-
ne iligkin kitaplar ilk akla gelen eserler olma niteligini tagimaktadirlar. Bu eserler-
de dgretim yontemleri, okuma-yazma 6gretimi, yeni 6gretim yontemlerinin uygu-
lanmasi sorunlarin iizerinde durulmus, kitabi ve takriri 6gretim elestirilmis, ezbere
dayali 6gretimin terk edilerek dayagin 6gretimde yerinin olmadigi goriisii benim-
senmis, bireysel 6gretimden smif ve sube sistemine gegilmesi istenilmis, okuma-
yazma 0gretimine ayni oranda dnem verilmesi gibi bazi énemli konularin {izerinde
durulmustur. Ozellikle 6gretmen ve 6gretmenlik mesleginin niteliklerinin neler
olmasi1 gerektigi konusu tiim yazarlarin {izerinde 6nemle durduklar1 konularin ba-
sinda gelmistir. Oncelikle 6gretmenlerin bireysel 6zellikleri iizerinde durulmus,
Ogretmenlerin ahlakli, diiriist ve sabirlt bireyler olmalarinin 6nemi vurgulanmastir.
Yine 6gretmenlerin konu alan bilgisi, meslek bilgisi ve genel kiiltiir bakimindan
yeterli bilgi donanimina sahip bireyler olmalar gerektigi vurgulanmis, 6grencisini
her yonii ile taniyan 6gretmenlerin egitim-6gretim faaliyetlerinde basarili olacakla-
r1 belirtilmistir.

U Cemil Oztiirk: 21. Yiizyihin Esiginde Tiirkiye'de Ogretmen Yetistirme, (21. Yiizyilda

Egitim ve Tiirk Egitim Sistemi adl1 eserin igerisinde), Sedar Egitim Aragtirma Yayinci-
lik Ltd. Sti., Istanbul 2001, 5.223-224.
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