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Oz
Bu makalede yaygin din dgretiminde yeterlik élcegi gelistirme sireci ele alinng-
tir. Bu cercevede yeterlik belirleme, yeterlik degerlendirme, yeterlik dlgegi gelistirme, bu
sirecte gergeklestirilmesi gereken islemler, bunlarla ilgili guclukler vb. konularda bilgi
verilmis, yapilan bir uygulamanin sonuglari ortaya konmustur.
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THE DEVELOPMENT PROCESS OF PROFICIENCY SCALE IN NON-FORMAL
RELIGIOUSEDUCATION: THE EXAMPLE OF PROFICIENCY SCALE IN
EDUCATION OF QURAN COURSESTEACHERS

Abstract

The aim of this article is to present the development process of proficiency scale.
In this frame, will be inquired dimensions of proficiency devel opment process, procedures,
operations steps, difficulties. Also will be given an example of this scale (Proficiency Scale
in Education of Quran courses teachers).
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1.Giris

Genel bir tamma gore egitim “bireyde kendi yasantilar: yoluyla davrans
degisikligi meydana getirme sirecidir.”! Bu siirecin planli, programls, kasith ve
kontrolli olarak gergeklestirilen kismu “formal egitim”; plansiz, kasitsiz, kontrol-
siiz, gelisiguizel sekilde gergeklesen kismi ise“informal egitim” olarak tammlanabi-
lir.? Bu siniflama din egitimi icin de gecerlidir. Buna gére bireyde kendi yasantilar:
yoluyla kasitli ve planli olarak, dinileilgili davrams degisikligi meydana getirme

! Miinire Erden; Ogretmenlik Medegine Giris, Alkim Y ay, istanbul, 1998, 5.13-14.
2 Nurettin Fidan; Minire Erden; Egitime Giris, Alkim Yay., istanbul, 1998, s. 13.


mailto:mkorkmaz@erciyes.edu.tr

Sosyal Bilimler Engtitisii Dergis Says: 28 Yil: 2010/1 (239-256 s))

siireci “formal din egitimi”®, plansiz, programsiz, gelisi giizel yollarla gerceklesen

din egitimi ise “informal din egitimi” olarak isimlendirilebilir.

Formal din egitimi etkinlikleri drgiin ve yaygin olmak Uzere ikiye ayril-
maktadhr. Ulkemizde 6rgiin din egitimi okullar vasitasiyla gerceklestirilirken, yay-
gin din egitimi ise resmi olarak Diyanet Isleri Baskanlig: tarafindan yurGtil mekte-
dir. Diyanet isleri Baskanhig yaygin din egitimi etkinliklerini gesitli kanallar ve
birianler vasitasiyla gergeklestirmektedir. Bu birimlerden birisi de Kur’an kurslari-
cr.

Kur’an kurdlarz, Misliman bireylerin yaygin din egitimi konusundaki ih-
tiyaclarina cevap vermek (izere kurulmus olan yaygin din egitimi kurumlarichr.®
Kur’an kurslarindaki din egitimi faaliyeti Diyanet isleri Baskanlig: tarafindan ha-
zirlanan programlar dogrultusunda gergeklestirilmektedir.® Kur’an kurslarinda uy-
gulanan programlarin amaglarina ulasmasi, dolayisiyla gergeklestirilen din egitimi-
nin etkililigi, bu programlar: uygulayan ogreticilerin niteligiyleyeterligiyle dogru-
dan iliskilidir.”

Uzmanlasmanin ve nitelikli is giclinin 6ne ¢iktigi glinimizde her gorev
ya dameslek alanina ait yeterliklerin belirlenmesi ve bu yeterliklerin nasil kazandi-
rilip olcilleceginin kararlastiriimas: énemli hale gelmektedir.® Ulkemizde érgiin
egitimle ilgili olarak YOK ve MEB gibi kurumlar yeterlik belirleme calismalar:
yapmuslardir.® Yaygin din egitimi hizmeti veren Diyanet isleri Baskanlig: da bin-
yesinde gorev yapmakta olan personelin sahip olmasi gereken nitelikleri belirleme
ihtiyact duymus, genelde tim din gorevlilerinin 6zelde ise Kur’an kursu 6greticile-
rinin sahip olmalar: gereken yeterlikleri belirleyerek soz konusu yeterliklerin yer
adig bir de kitapcik yayinlamustir.”® Bu calisma genelde Diyanet isleri Baskanli-
gr'nin verdigi tim din hizmetlerinin 6zelde ise yaygin din egitimi hizmetlerinin
bilimsel bir anlayisla gelistirilmesi ve daha nitelikli hale getirilmesi yéninde atil-
mis Onemli bir acimdir.

Diyanet Isleri Baskanlig: tarafindan belirlenen séz konusu yeterliklerin teo-
rik ve uygulamal1 arastirmalara konu edilerek yeterlik belirleme ilkelerine uygun-

3 Cemal Tosun; Din Egitimi Bilimine Giris, PegemA Yay. Ankara, 2005, s. 23.

4 M. Sevki Aydin; Bir Din Egitimi Kurumu Olarak Kur’an Kursu, DIB Yay., Ankara, 2008, s. 25.
Diyanet Tsleri Baskanligr Kur'an Kurslar fle Ogrenci Yurt ve Pansiyonlar: Y énetmeligi, Resmi
Gazete No: 23982.

Komisyon; “Kur'an Kurdart Ogretim Programu (Y liziinden Okuyanlar Igin), Ankara, 2004, DIB
Yay.; Komisyon; Yaz Kur’'an Kurdar Ogretim Programlari, Ankara, 2005, DIB Y ay.

7M. Sevki Aydin; Bir Din Egitimi Kurumu Olarak Kur’an Kursuy, s. 117.

Ziya Bursaioglu; Egitim Yoneticisinin Yeterlikleri, Ankara U. Egitim Fakiiltesi Yay., No:93,
Ankara, 1981. s.4

Komisyon; Ogretmen Yeterlilikleri, Ankara, 2002, Milli Egitim Basimevi.; Komisyon; Tiirkiye de
Ogretmen Egitiminde Standartlar ve Akreditasyon, YOK Yay., Ankara, 1999,; Ayrica bk.
http://otmg.meb.gov.tr/Y etOzel.html (03.05.2009).

Diyanet Tsleri Baskanligi Tasra Teskilatinda Din Hizmetlerini Yiritenlerin Temd ve Ozel Yeter-
likleri, DIB Yay., Ankara, 2005.
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lugunun ve islevsdliginin sorgulanmasi, guntn ihtiyaclari dogrultusunda gincel-
lenmesi ve gdlistirilmesi gerekmektedir. Bu husus konunun bir boyutunu olustur-
maktadir. Bu paralelde ilerlemesi gereken bir diger calisma da halen gérev yap-
makta olan ogreticilerin belirlenen yeterliklere hangi diizeyde sahip olduklarinin
arastirilmasicir.

Ulkemizde Kur’an kurslar tizerine yapilan bilimsel arastirmalarin sayisin-
da son yillarda artis oldugu gézlenmektedir. Ancak bunlarin énemli bir kismimn
benzer ya da aym adi tasiyan ve neredeyse aym konularin ayni sorularla yoklandigi
arastrmalar oldugu sdylenebilir. Bu arastirmalarin bazilarinda yer yer dgreticilerin
nitelikleri/yeterlikleri de sorgulanmaya calisilmaktadir. Ancak bu sorgulamalarda
herhangi bir yeterlik listesinden veya yeterlik olgeginden yararlanmlmamaktadir.
Ornegin stz konusu arastirmalarda “Mesleki formasyon agisindan kendinizi nerede
goriyorsunuz?” veya “ Szce pedagojik formasyon agisndan Kur’an kursu ogreti-
cilerinin durumu nedir?” gibi birkag genel soruyla dgreticilerin yeterlik durumlar:
tespit ve degerlendirilmeye calisilmaktadir.™ Bu tiir sorularda gegen “ mesleki for-
masyon” veya “pedagojik formasyon” ifadeleri tek bir yeterligin degil, bircok ye-
terligin olusturdugu yeterlik boyutlaridir. Haliyle birgok alt boyutu olan yeterlikle-
rin boylesine genel sorularla yoklanmasi gérev yapmakta olan dgreticilerin soz
konusu yeterliklere sahip olma diizeylerinin ne oldugu, onlarin yeterli olup olmadh-
g1 vs. hakkinda saglikli tespit ve degerlendirmeler yapmay: zorlasmaktadir. Dolayi-
siyla boylesine genel sorulardan elde edilen sonuclarin dgreticilerin meslek dncesi
egitimlerinin nasil olmasi gerektigi, meslekte gérev yapan ogreticilerin yeterlikle-
rinin nasil gelistirilebilecegi vb. konulardaki katkisimin beklenene kiyasla disik
kaldig1 soylenebilir.

Genelde, din Ogretimi etkinliklerini gerceklestiren 6gretmenlerin 6zeldeise
Kur'an kursu ogreticilerinin yeterliklerinin degerlendirilmesinde gegerli, glvenilir,
kullamiglt 6lgme araglarindan yararlamimast 6gretmenlerin/ogreticilerin yeterlik
durumlar1 hakkinda daha saglikli sonuglar ortaya koyabilir. Bu makalede yaygin
din ogretiminde yeterlik olgegi gelistirme sirecleri hakkinda bilgi verilmis, bu
baglamda Kur’an kursu ogreticilerinin egitim-6gretim yeterliklerinin degerlendi-
rilmesinde kullamlabilecek bir 6lgme aracinin gelistirilme stirecinde yapilan islem-
ler ortaya konmustur. Bu calismanin benzer konular: ¢alisacak arastirmacilara ol-

M. Faruk Bayraktar; Kuran Kurdari Uzerine Bir Arastirma, MUIFAV Yay., Istanbul, 1992; S.
Zihni Sen; “Kur'an Kursu Ogrenci ve Ogreticilerinin Beklenti ve Sorunlart”, (Y ayinlanmarms
Y iksek Lisans Tezi), Uludag U. Sosyal Bilimler Engtitiisii, Bursa, 1995.; A. Hilmeyra Aslantiirk;
“Kur'an Kursu Ogreticilerinin Problemleri” Kur'an Kurslannda Egitim, Ogretim ve Verimlilik
Tartismal1 fimi Toplanti, Ensar Nesriyat, Istanbul, 2000,, Ramazan Buyrukcu; Kur’an Kurslarinda
Din Egitimi ve Ogretiminin Verimliligi Uzerine Bir Arastirma (Goller Bolges Ornegi), Fakiilte
Kitabevi, Isparta, 2001; Mustafa Blyukding; “ Sekiz Yillik Kesintisiz Zorunlu Teme Egitim Son-
ras. Kur'an Kurslarinda Egitim ve Ogretim” (Yayinlanmamus Yilksek Lisans Tezi), Sakarya Uni-
versites, Sosyal Bilimler Enstitiist, Adapazari, 2001.; M. Emin Ay; Problemleri ve Beklentileriy-
le TUrkiye de Kur’ an Kurdari, Diislince Kitabevi, Bursa, 2005.
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¢ek gelistirme siregleri, bu siirecte karsilasilabilecek sorunlar ve bunlarin ¢éziim
yollar1 hakkinda yararli ipuclart sunacagi umulmaktadir.

2. Yeterlik Olgegi Gdlistirme

Yeterlik bir isi veya gorevi kabul edilebilir bir dizeyde yerine getirebilmek
icin sahip olunmasi gereken 6zellikler biitiiniidir.” Bu biitinin icine bilgi, beceri,
tutum vb. mesleki ve kisisel dzellikler girmektedir.”® Yeterlik belirleme ise bir is ya
da meslek alaminda gorev yapacak kisilerin meslekleriyle ilgili gorev ve sorumlu-
luklar: basariyla yerine getirebilmeleri icin sahip olmalar1 gereken bilgi, beceri,
tutum vb. mesleki ve kisisel 6zelliklerin neler olacagina karar verme islemi olarak
tanumlanabilir.

Y eterlik belirleme yeterlik gelistirme strecinin bir boyutunu olusturmakta-
dir. Bu sirecin bir diger boyutu ise yeterlik degerlendirmedir. Yeterlik degerlen-
dirme bir meslege alinacak olan veya o meslekte calisan bireylerin, belirlenmis
olan yeterliklere ne derecede sahip olduklarim tespit etme islemidir. Yeterlik de-
gerlendirme ile es anlamhi olarak kullamlan performans degerlendirme ise belirli
bir is veya gorevde calisan bireylerin tammlanms yeterlik alanlarinda ortaya koy-
duklar1 performansin ¢esitli araglarla dlgilmesi ve 6lgim sonuglarinin daha 6nce-
den tarumlanan kriterlere gore degerlendirilmesidir.*

Yeterlik belirleme ve degerlendirmede 6lgek gelistirme calismalar: kritik
bir éneme sahiptir. Olgek gelistirme siirecinin teorik ve uygulama boyutlar: stz
konusudur. Olgek gdlistirme calismalarinda hem alanla ilgili bilimsel bilgi biriki-
minden yararlanmilir hem de bu bilgilerin uygulama siiregleriyle iliskis test edilir.
Bu yonuyle 6lgek gelistirme gcalismalarinin yeterlik belirleme ve gelistirme siireci-
ne 6nemli katkilar: vardir. Diger taraftan, dlcek gelistirme calismalar: yeterlik de-
gerlendirmede de onemli islevlere sahiptir. Olgek gelistirme calismalar: ile gegerli,
guvenilir ve kullanigl performans ol ¢ltleri ve 6lgme araglari elde edilir. Dolayisiy-
la dlgek gelistirme calismalarindan elde edilen dlciit ve 6lceklerle meslege elaman
secimi, meslekte gorev yapan persondlin denetlenmesi, performansarinin deger-
lendirilmesi, meslekte yikseltilmesi, hizmet i¢i egitim programlarimin gelistirilmesi
vb. islemlerin daha saglikli yapilmasina katkida bulunulur.

Bdylesine 6nemli islevierine ragmen 6lcek gelistirme calismalar: yogun
bir bilimsel cabay1 gerektiren oldukca gii¢ ve karmasik bir siirectir. Bu siirecte;

a) Medlekleilgili literattriin incelenmesi,

b) Is analizlerinin ve gorev tammlarinin yapiimas,
¢) Uzmanlardan olusan ¢alisma gruplarindan faydalaniimasi,

12 ZiyaBursdioglu; Egitim Yoneticisinin Yeterlikleri, s. 5.

3 Hiiseyin Basar; Egitim Denetcisi, PegemA Yay., Ankara, 1995, s. 64.

1 Erkan Isig1cok; “Performans Olglimi, Y énetimi ve istatistiksel Anaizi”
http://www.ekonometridernegi.org/bildiril er/024s3.pdf (21.03.2010).
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d) aha 6nceden bdirlenmis yeterliklerin alan uzmanlarinca degerlendiril-
mesi,

€) Meslekte calisanlarin belirlenen yeterliklere iliskin gorUslerinin alin-
masi,

f) Faktor analizleri gibi bir dizi calismalarin yapilmas: gerekir.

Burada verilen bu ¢alismalar gegerli, guvenilir ve kullansl bir yeterlik 6l-
¢eginin elde edilmesinde hayati bir éneme sahiptir. Ancak yukarida verilen her bir
calismanin olumlu yénlerinin yam sira sinirliliklar: da meveuttur.™

O meslekleilgili literatiriin yeterince olusup olusmamasi, sdz konusu mes-
lekte calisan Kisilerin faaliyet/hizmet alamnin sinirlarinin bdli olup olmamasi, ye-
terlik belirleme ve degerlendirme konusunda uzmanlasmis bir calisma grubunun
bulunup bulunmamast, biittin bu islemlerin belli bir diizeyde istatistik bilgi ve bece-
risi gerektirmesi, ayrica maliyet ve zaman gibi diger kaynaklarin yeterli olup ol-
mamasi gibi hususlar Olgek gelistirme stregleriyle ilgili imkan ve sinirliliklarin
boyutlar1 konusunda fikir verebilir. Bu baglamda din dgretiminde 6lgek gelistirme
calismast yapacak arastirmacilarin bu sireci iyi analiz eemeleri, imkan ve simirlilik-
lar Uzerinde dustinmeleri, yapilacak calismalar: bir plan dahilinde, sistematik bir
sekilde ortaya koymalar1 daha saglikli sonuglara ulasmalarini kolaylastirabilir.

3. Yeterlik Olcegi Gelistirmenin Asamalari ve Kur’an Kursu Ogreti-
cileri Egitim-Ogretim Yeterlikleri Olgeginin Gelistirilme Siireci

Yeterlik olcekleri kullarlarak bir is veya meslekte calisan/calisacak olan
elemanlarin yeterlik durumlar: hakkinda tespit ve degerlendirmeler yapilmaktadir.
SO0z konusu tespit ve degerlendirmelerin saglikli yapilabilmesi igin kullan-
lan/kullanmilacak olan 6lgeklerin bilimsel bir anlayigla gelistirilmesi, dolayisiyla
gecerli, guvenilir ve kullanish olmast 6nemlidir. Gegerli, givenilir ve kullansli bir
yeterlik Olcegi elde edebilmek icin bir takim ifadelerin anket formuna yazilmasi
yeterli degildir. Yeterlik 6lgegi gelistirme siirecinde gercgeklestirilmesi gereken bir
takim islemler soz konusudur. Bu islemlerin gerceklestirilmesi bilimsel bir yakla-
simu ve sistem butunlGguni gerektirir. Asagida yeterlik 6lgegi gelistirme sirecinin
asamalar1 bir sema halinde gosterilerek bu asamalarda yapilmas: gereken islemler
yapilan bir uygulamanin sonuglari ile desteklenerek ortaya konmustur.

5 Ali Ekber Sahin; “ Ogretmen Y eterliklerinin Belirlenmes”,
http://yayim.meb.gov.tr//dergil er/sayi58/sahin.htm (13.03.2010).
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Literatrin Taranmasu

1

Madde Havuzunun Olustur ulmas

\ 4

Uzman Gér Uslerinin Alhinmas

1

ilk Diizeltmenin Yamimas

\ 4

Calisanlarin Gér Uslerine Basvur ulmast

\ 4

Faktdr/Madde Analizlerinin Y apilmas

\ 4

Olcege Son Seklinin Verilmes

A 4
Olgegin Alanda Uygulanmasi

Sekil 1: Yeterlik Olgegi Gelistirme Sirecinin Asamalar

a- 1lgili Literatiirin Taranmasi: Yeterlik dlgegi gelistirme sirecinde
oncelikle yapilmasi gereken calisma literatlir taramasidir. Bu ¢alisma o gline kadar
konuyla dogrudan ya da dolayl1 olarak hangi calismalarin yapildigim gormek ba-
kimindan énemlidir. Nitelikli bir literatir taramasi yapilmaksizin yola ¢ikilmast
durumunda nelerin, nigin ve nasil yapilmas: gerektigi, gdistirilecek olgegin kap-
saminin, boyutlarinin neler olacag: vb. konusunda fikir edinilemez. Ayrica gok
yonlu (kitap, tez, makale, bildiri vb.) ve sistematik bir tarama yapilmamas: duru-
munda 6lcek gelistirmenin teorik alt yapisi zayif ve eksik kalir. Bu da gecerli, gu-
venilir ve kullamgh bir 6lgek elde edilmesini guclestirebilir.
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Kur'an kursu ogreticilerinin egitim-6gretim yeterlikleri dlgeginin gdlisti-
rilmesi stirecinde de dncdikle literatir taramasi gerceklestirilmistir. Bu asamada
oncelikle genelde “yeterlikler” ozelde ise “egitim-6gretim yeterlikleri” ile ilgili
yogun bir tarama yapilmistir. Bu ¢ergevede yayinlanms kitaplar, bilimsel toplanti-
larda sunulan tebligler ve akademik dergilerde yayinlanan makaleler toplanmustir.
Ayrica gerek yontem gerekse icerik agisindan arastirma surecine katki saglayacagi
dilsiiniilen baz: doktora ve yiiksek lisans tezleri temin edilmistir.® Yine bu asama-
da basta Diyanet Isleri Baskanlig: tarafindan ortaya konan yeterlikler olmak iizere,
MEB ve YOK tarafindan belirlenen 6gretmen yeterlikleri de toplanarak analiz
edilmistir."’

b- Yeterliklerle ilgili Madde Havuzunun Olusturulmasi: Olgek gelis-
tirme sirecinin ikinci asamasi madde havuzu olusturmadir. Bu asamada konu edi-
nilen meslek alamyla ilgili yeterlik ifadeleri tanimlanarak bir havuzda toplanir.
Madde havuzunda toplanacak yeterlik ifadelerinin meslegin gerektirdigi ozellikleri
acik, anlasilir, gozlenebilir, dlcllebilir, kapsamli ve ayn zamanda sinirli bir sekilde
ortaya koymast 6nemlidir. Diger taraftan soz konusu yeterlik ifadelerinin bilissd,
duyussal ve devinissel alanlara ve bu alanlarin diizeylerine dagilimina da dikkat
edilmesi gerekir. Bu dagilim meslegin dzelliklerine gore farklilasabilir.

Kur'an kursu ogreticilerinin egitim-6gretim yeterlikleri dlgeginin gdlisti-
rilmesi siirecinde literatir taramasi yoluyla ede edilen kaynaklar incelendikten
sonra, bir takim yeterlik ifadeleri tespit edilmis, bunlar bir madde havuzunda top-
lanmustir. Bu islemde “ hangi yeterlikler gelistirilecek 6lgekte yer almal:?” sorusu-
na odaklanilmistir. Bu islem sonucunda belirlenen yeterliklerin boyutlari, kapsamu,
sinirlars, birbiriyle iligkileri distinilerek bir takim yeterlik boyutlar: ve bu boyutla-
rn alt yeterlikleri belirlenmistir. “ Egitim-Ogretim Y eterlikleri” temel bashig: altin-
da tespit edilen 70 yeterlik maddesi; “ dgrenciyi tamma”, “dgretimi planlama”, “ 6g-

18 spz konusu calismalardan bazilan sunlardir: Recai Dogan ve Nurullah Altas; “Ilkégretim Din
Kiiltirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenleri Yeterlik Olgesi Uzerine Bir On Arastirma’, Ankara U. Tla-
hiyat F. Dergisi, Ankara, 2002, C. 43 (s.110-122); Recai Dogan ve Nurullah Altas; ilkégretim Din
Kiiltirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenlerinin Yeterlik Diizeylerini Etkileyen Faktorler (Ankara Orne-
8i), AUIF Dergisi, Ankara 2003, C. 44, s. 173-186.; Silleyman Akyiirek; “Kur’an Kursu Ogreti-
cisinin Medeki Yeterlikleri” E.U. Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Sayr 18, Bahar, 2005/1, Kay-
seri, 2005, s.181; Is1l Yazici; Tlkdgretim Din Kditiirii Ve Ahlak Bilgis Ogretmenleri Y eterlikleri
(fstanbul Tli Ornegi Uzerinde Bir Alan Arastirmasi), (Y ayinlanmarms Y iiksek Lisans Tezi), Anka-
ra Universitesi Sosyal Bilimler Engtitiisii, Ankara, 2004.; Erten Gokge; Tlkdgretim Ogretmenl eri-
nin Yeterlikleri, (Yayinlanmamis Doktora Tezi), Ankara Universites Sosyal Bilimler Engtitiisi,
Ankara, 1999.

Diyanet Isleri Baskanligi Tasra Teskilatinda Din Hizmetlerini Y tritenlerin (imam-Hatip, Kur’an
Kursu Ogreticisi, Din hizmetleri Uzmani, Vaiz, Miiftl) Temd ve Ozel Yeterlikleri, DIB Yay.,
Ankara, 2005, s.2-9, 17-18, 20.; ayrica bk. Komisyon; Ogretmen Yeterlikleri, MEB Ogretmen Ye-
tistirme ve Egitimi Gend Miidirliigii Yay, Ankara, 2001.; Komisyon; Tiirkiye' de Ogretmen Egi-
timinde Standartlar ve Akreditasyon, YOK Yay., Ankara, 1999.

Bu islem literatir taramasindan hemen sonra dogrudan arastirmac tarafindan yapilabilecegi gibi,
meslekte ¢alisanlarin goruslerine veya uzmanlarin goriislerine bas vurulmak suretiyle de yapil abi-
lir.
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retimi dizenleme”, “ 6gretimi degerlendirme’, “iletisim ve rehberlik” ve “kisisel ve
mesleki gelisim” basliklarindan olusan 6 temel boyut altinda diizenlenmistir.

c- Uzman Goruslerinin Ahnmasi: Sosyal bilimlerle ilgili 6lcek gelis-
tirme calismalarinda sikca basvurulan yollardan birisi de uzman géristi almadir.™®
Bu islemde literatlr veya drneklem taramasi gibi yollarla tespit edilip madde havu-
zunda toplanan yeterlik ifadeleri 6n incelemesi yapildiktan sonra bir taslak formda
toplanir. Daha sonra alan uzmanlarindan hazirlanan taslak formda yer alan yeterlik
ifadelerini degerlendirmeleri istenir.™

Uzmanlardan beklenen, 6lgegin taslak formunda yer alan maddeleri kap-
sam gegerliligi bakimindan degerlendirmeleridir. Uzman gorisleri igin agik veya
kapal1 uclu sorulardan olusan bir degerlendirme formundan yararlarilabilir. Ayrica
bu formun sunus mektubu kisminda uzmanlardan beklentilerin neler oldugu agik
bir sekilde ifade edilmelidir. Taslakta sorulan maddelerin gegerligini belirlemek
icin “uygun/gecerli”, “uygun/gdistirilmeli”, “uygun degil/gegerli degil” vb. seklin-
de siklar olusturularak degerlendirilmesi kolay bir cevaplama formati olusturulabi-
lir.

Uzman gorust ama isleminde her bir maddenin gegerliligi konusundaki
goruslerin uyusma diizeylerinin % 90-100 olmasi beklenir. Uzman gorUslerinin %
70-80 orarnda uyusma gosterdigi maddeler de belirtilen elestiriler dikkate alinarak
ve gerekli diizeltmeler yapilarak olgekte tutulabilir.

Kur’an kursu ogreticilerinin egitim-6gretim yeterliklerinin yer aldig: taslak
form hakkinda uzman gorust almak amaciyla ¢esitli ilahiyat fakiltelerinin din
egitimi anabilim dalinda gérev yapan 30 uzmanin goéristine basvurulmustur. On-
lardan sdz konusu formda yer alan her bir yeterlik ifadesine iliskin gorUslerini
Kur’an kursu ogreticiligi acisindan “ gerekli” , “gelistirilmeli”, “ gereksiz’ siklarin-
dan birini isaretleyerek belirtmeleri istenmistir. Ayrica onlardan ilgili formda yer
alan her bir yeterlik ifadesini agiklik, tutarlilik, olgulebilirlik, islevsellik vb. yonler-
den degerlendirmeleri, ilave edilmesi gerektigini disuindukleri yeni madde ve agik-
lamalari dailgili yerlere eklemeleri talep edilmistir.

d- ilk Diizeltmenin Yapilmasi: Uzman goriisii almak gelistirilecek olan
Olcegin kapsam gecerliliginin tespit edilmesi kadar dlgekteki eksiklikleri, tutarsiz-
liklar1, kapal1 kalan noktalar1 vb. ortaya koymas: bakinundan da son derece 6nem-
lidir. Bunun igin arastirmacilarin, uzmanlarin degerlendirdigi taslak formlar: dik-
katli bir sekilde incelemeleri, yeterlik maddelerinin gegerliligine iliskin uzmanlarin

8 Hasan Seker; Basaran Gengdogan; Psikolgji ve Egitimde Olgme Araci Gelistirme, Nobel Yay.,

Ankara, 2006, s. 44.
¥ Halil  Yurdugil; “Davrarus Bilimerinde Olgek Gelistirmek Icin  Baz  Aynintilar
http://yunus.hacettepe.edu.tr/~yurdugul/3/indir/EA_OrneklemGenidikleri.pdf (06.03.2010).
2 Sener Bllyiikoztirk; Sosyal Bilimler Icin Veri Analizi El Kitabi, PegemA Yay., Ankara, 2005,
s.168.
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uyusma oranlarini belirlemeleri, yapilan elestiriler ve oneriler baglaminda 6lgek
formunda dizeltmeler yapmalar: gerekir.

Kur'an kursu ogreticileri egitim-6gretim yeterlikleri dlgegiyle ilgili olarak
uzmanlara gonderilen 30 adet formdan 20 tanesinin geri donlstimi gerceklesmistir.
SOz konusu formlarda yer alan her bir yeterlik ifadesine iliskin uzman goérUsleri
kodlanarak maddelere iliskin uyusma/onaylanma diizeyleri tespit edilmistir. Buna
gore 6lcekte yer alan maddelerin ¢cogunlugunda (35 madde) uzmanlarin % 90- 100
oraninda; 6nemli sayilabilecek bir kisminda ise (29 madde) % 70-80 oramnda
uyustuklari, dolayisiyla s6z konusu maddelerin alan uzmanlar: tarafindan onaylan-
dig1 ve gerekli sartlar sagladigi sonucuna varil mstir.

Uzmanlardan gelen formlarda bdlirtilen agiklama ve dizeltmeler incelen-
diginde, tadakta yer alan baz: yeterlik ifadelerinin tekrarlandigi, bazilarinin yerle-
rinin yanhs oldugu, bazi ifadelerin gelistirilmesi gerektigi anlasilmistir. Bazi uz-
manlar ise objektif degerlendirmeleri glclestirecegi gerekcesiyle, “kisisel geli-
sim’le ilgili yeterlik ifadelerinin Olgekten cikarilmasi gerektigini beirtmis, ayrica
s0z konusu 6lgege Kur’an ogretimi ileilgili 6zel yeterliklerin de eklenmesinin fay-
dal1 olacagim ifade etmislerdir. Uzmanlardan gelen Oneriler degerlendirilerek 6l-
gekte yer alan kisisel gelisimle ilgili ifadeler cikarilarak dlgege Kur’an dgretimi ile
ilgili yeni maddeler ilave edilmistir.

Sonugta “Egitim-Ogretim Yeterlikleri” temel bashg altinda tespit edilen
73 yeterlik ifadesi; “Ogrenciyi tamma’, “Ogretimi planlama”, “6gretimi dizenle-
me”, “ogretimi degerlendirme”, “dgretimi yonetme” “o6grenciye rehberlik yapma”
ve “mesleki gelisim”’ den olusan 7 boyut altinda diizenlenerek yeni bir form elde
edilmistir. S6z konusu formun bu haliyle, dgreticilerde bulunmast gereken egitim
Ogretim yeterliklerinin ana ve alt boyutlarini ihtiva ettigi, baska bir ifadeyle, dlce-
gin kapsam gegerliligine sahip oldugu sonucuna varilmistir. Bu islemden sonra
tadak dlgek alanda denemek Uizere likert bir form haline getirilmistir.

e Olgek Hakkinda M eslekte Calisanlarin Gor Uslerinin Ahnmasi: Ge-
listirilecek olan 6l¢egin uzmanlardan onay almasi 6nemlidir. Gerekli dizeltmeler
yapildiktan sonra istenirse 6lgek veri toplama aract olarak kullanilabilir. Ancak
Olcek gelistirme calismalarinda genelde bu yol tercih edilmekte, gdistirilen dlgek
alanda denenerek bir takim analizlere tabi tutulmaktadir. Meslekte calisanlarin
goérUslerinin alinmast isleminde deneklerden daha dnce belirlenen yeterlik ifadele-
rineiliskin tepkilerini ortaya koymalar: istenir.

Olgegin alanda denenmesi, arastirmaci ve uzmanlar tarafindan gerekli go-
rilen yeterlik ifadelerinin test edilmesi, meslekte calisanlar tarafindan degerlendi-
rilmesi bakimindan énemlidir. Zira bazi durumlarda arastirmaci ve uzmanlar tara-
findan gerekli ve Onemli gorulen yeterlik ifadeleri meslekte calisanlar tarafindan
onaylanmayabilir. Ayrica onlar yeni bir takim Onerilerde de bulunabilirler. Diger

2 Sener Blyiikoztirk; Sosyal Bilimler icin Veri Analizi El Kitabi, s.168.
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taraftan bu islem 0Olgegin yapr gecerliligi ve glvenilirliligini belirlemek igin gergek-
lestirilen faktor ve madde analizlerinin yapilabilmesi icin de son derece 6nemlidir.

Kur'an kursu Ogreticileri egitim-6gretim yeterlikleriyle ilgili taslak olgek,
Kayseri ili merkez ilgelerinde gorev yapan 301 Kur’an kursu dgreticisine uygulan-
mistir. Bu islemde 6nce yapilan calisma hakkinda ogreticilere bilgi verilmis ve
kendilerine dagitilan taslak Olgekte yer alan her bir yeterlik ifadesini dikkatlice
okuduktan sonra, “Kur’an kursu ogreticisinde bulunmas: gereken yeterlikler aci-
sndan” degerlendirmeleri istenmistir. Bu kapsamda onlardan her bir madde-
yelifadeye iliskin gorUslerini “ cok 6nemli”, “ 6nemli”, “az onemli”, “ dnemsiz’
siklarindan birini isaretleyerek belirtmeleri, ayrica anlasiimayan yerler varsa agik-
lama yazmalar istenmistir. Boylece uzmanlar tarafindan “gerekli” goérilen yeterlik
boyutlarinin ve ifadelerinin 6greticiler acisindan énemli gorilp gérilmedigi belir-
lenmeye calisilmistir.

Daha sonra taslak dlgekler yeniden incelemeye tabi tutulmustur. Yapilan
ilk incelemede taslak Olcekte yer alan yeterlik ifadelerinin Ogreticiler tarafindan
“cok onemli” veya “6nemli” bulundugu; “6nemsiz” sikkinin ise neredeyse hig isa-
retlenmedigi gordlmustur. Sistematik hata yapilan 16 form isleme alinmams, ka-
lan 285 form ise gerekli analizlerin yapilabilmesi icin bilgisayara islenmistir. SPSS
11.0 istatistik programina aktarilan veriler igin faktor ve madde analizleri igin hazir
hale getirilmistir.

f- Faktor ve Madde Analizlerinin Yapilmasi: Faktor analizi, aym yapi
ya da niteligi 6lcen degiskenleri bir araya toplayarak 6lgmeyi az sayida faktor ile
aciklamay1 amaclayan istatistiksel bir tekniktir.” Bu islem ile yeterlik ifadelerinin
faktor yik degerlerine bakilarak belli bir gruplasma olusup olusmadig: ve faktorle-
rin saglamlik dereceleri tespit edilmeye calisilir. Ortaya cikan sonuclara gore 0l-
cekte yer alacak boyutlarin ve bu boyutlar altinda toplanacak maddelerin  neler
olacagina karar veilir.

Madde analizi islemleri ise, Olcekte yer alacak maddelerin dlcmeyi amag-
ladig: bir 6zelligi baska maddelerle karistirmadan 6lclp dlgmedigini belirlemek ve
kendi icinde tutarli ve giivenilir bir dlgek olusturmak amaciyla gerceklestirilir.”®
Gelistirilecek olan bir dlgekle ilgili madde analizi yapabilmek her seyden 6nce 6n
uygulama yapilmasi yani elde uygulama sonuglarimn olmasi gerekir. Madde anali-
Zi isleminde degisik analiz teknikleri kullanilabilmektedir.?*

Kur’an kursu ogreticileri egitim-0gretim yeterlikleri 6lgeginin faktor anali-
zine uygun olup olmadigin: tespit edebilmek igin dnce Olgegin Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO) testi puanlar: ve Barlett testi puanlari hesaplanmistir. Yapilan islemlerde

(Bir sayfayr veya grup halindeki 10-20 sorunun isaretlenmemes gibi).
2 Biyukoztirk; Sosyal BiIimIer__TginVeri Analizi El Kitahi, s.123.
% Ezel Tavsancil; Tutumlann Olglimes ve SPSS ile Veri Analizi, Nobel Yay., Ankara, 2002,
s. 151,
2 Biyikoztirk; Sosyal Bilimler Icin Veri Analizi El Kitabi, s. 170-171.
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Olcegin Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testi puanimin 86 ve Barlett testi puammnin
(Approx. Chi-Square): 8972,426, (sd): 3003 oldugu gorilmustir. Bu degerler elde
edilen verilerin faktor analizi yapabilmek igin yeterliginin “mikemmele yakin®
oldugu seklinde yorumlanmaktadir.®

Temed bilegsenler analizine gore yapilan faktor analizi sonucunda olgekte
Ozdegeri 1'den buyik 23 tane faktdr oldugu ve bunlarin toplam varyansin %
66’ sim acikladigr gérulmuistir. Ortaya ¢ikan 23 faktorlt yapiya iliskin rotasyon
islemleri gerceklestirilmis olmasina ragmen yeterlik maddelerinin teoride belirle-
nen boyutlara gore gruplasmadigi goérilmistir. Asagida verilen matriste de gorul-
dugl Uzere 1. faktorden sonra keskin bir dists vardir. Bundan sonraki faktorler
yatay bir seyir izlemektedir. Bu durum 6lcegin tek faktorll olarak da kabul edil ebi-
lecegi seklinde yorumlanabilir.

Fakiénesme gratial

Qzdefer
(=

Bilzgan zayiz

Sekil 2: Egitim-Ogretim Yeterlikleri Olgegi Faktorlesme Grafigi

Madde analizi islemlerinde ise dlgekte yer alan yeterlik ifadelerinin gu-
venilirligini incelemek igin Glgekte yer alan her bir maddeye verilen tepkiler ile
Olcekten alinan toplam puan arasindaki iliski miktar: Pearson Korelasyon katsayisi
teknigiyle hesaplanmis, 6lgegin guvenilirliginin bir gostergesi olarak Cronbach
Alpha i¢ tutarlilik katsayisi tespit edilmistir. Buna gore Olgegin Alfa guvenilirlik
katsayisi 0,94'tlr. Bu deger dlgegin yiksek derecede guvenilir oldugu seklinde
yorumlanmaktadir.® Bir dlgekte yer alan maddelerin madde toplam korelasyon
katsayilarinin negatif olmamasi, en az 0,20 olmasi gerektigi belirtilmektedir.”
Kur’an kursu ogreticileri egitim-ogretim yeterlikleri lceginde yer alan maddelerin

% Tavsanal; Tutumlarin Olgiilmesi ve SPSSile Veri Analizi, s50.
% Tavsancil, Tutumlarin Olctlmesi ve SPSSile Veri Analizi, s.29.
Z Tavsancil, age, s.33.
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madde toplam korelasyonlar: 0,23 ile 0,54 arasinda degismektedir. Buna gore 0l-
cekte yer alan maddelerin biiyuk cogunlugunun oldukca yiksek diizeyde guvenilir
ve ayirt edici 0zelik tasicdigi sOylenebilir. Kur’an kursu ogreticileri egitim-6gretim
yeterlikleri 6lceginde yer alan maddelerin 1.faktor yik degerleri ve madde toplam
korelasyonlar: asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 1: Kur'an Kursu Ogreticileri Egitim-Ogretim Y eterlikleri Olgegi Temel Bilesenler
Analizi (Principal Component Analysis) ve Madde Analizi (Reliability Analysis) Sonuglari

1. faktor yik Madde toplam
degerleri korelasyonlari

Ogrenciyi Tamima
Ogrencilerin hilissel ve duyussal gelisim 6zelliklerini bilme 0,61 0,28
Ogrencilerin dini, ahlaki gelisim 6zelliklerini bilme 0,70 0,33
Ogrendilerinilgi, ihtiyag ve yeteneklerini bilme 0,66 0,37
Ogrencilerin aile gevresini, sosyo-ekonomik ve kiiltiirel 0,63 0,32
Ozelliklerini bilme
Ogrencilerin kursa gelis amaglarini bilme 0,60 0,32
Ogrencilerin kendi aralarindaki iliskileri tarima 0,63 0,44
Ogrencileri tammak icin ilgililerleisbirligi yapma 0,64 0,38
Ogretimi_Planlama/Ogretime Haar lik
Dersin ya da konunun amagl arini/égrenci kazammlarim 0,65 0,27
belirleme
Amaglara uygun dersicerigini belirleme 0,63 0,39
Konularin anlasiimasina yardimer olacak ayet ya da hadisle- 0,70 0,34
ri belirleme
Ogretiminigerigini kolaydan-zora, bilinenden-bilinmeyene, 0,65 0,36
basitten-karmagiga seklinde diizenleme
Anlatim ve soru-cevap gibi geleneksel 6gretim yontemlerini 0,70 0,39
bilme
Ornek olay incelemesi, gsterip yaptirma, drama, problem 0,69 0,37
¢ctzme ve coklu zeka gibi yeni dgretim yontem ve teknikle-
rini bilme
Amaglara ulasmada kolaylik saglayacak ve konunun daha 0,66 0,53
iyi anlagilmasinayardime olacak somut érnekleri belirleme
Ogrencilerin 6grenme hizlarna gore etkinlikler belirleme 0,63 0,44
Amaglara ve konuya uygun 6gretim arag-gereg ve materyal 0,68 0,47
(calismayaprag, bilgi karti, pano vb.) hazirlama
Kur'an ¢gretimi yontem ve tekniklerini ( kiiglk adimlar, 0,65 0,47
kelime ve metin gruplama, okuyani modelleme, ikili ve
grupla dgretim) bilme
Amaglara ul asilip-ulasilamadigin kontrol etmede kullanila- 0,61 0,50
cak dlgme araglarint ve degerlendirme kriterlerini belirleme
Dersten sonra dgrencilere verilmes dusuinilen ezber, 6dev 0,66 0,45
vb. belirleme
Yillik ve giinlik gretim planlar: hazirlama 0,62 0,24
Ogretimi_Diizenleme
Derse giriste 6grencilerinilgi ve dikkatini cekme 0,68 0,28
Ogrencilerin konu hakkindaki 6n bilgilerini ve gegmis tec- 0,69 0,40
ribelerini yoklama
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Ogrenciye dersin amagl arini/kazammlarin: bildirme 0,62 0,40
Islenecek konuyu daha 6nce 6grenilen konularlailiskilen- 0,56 0,48
dirme

Konular: 6grencilerin ihtiyaclar: ve giinluk hayatiylailiski- 0,62 0,41
lendirme

Anlatim, soru-cevap gibi gelenekse dgretim yontemlerini 0,74 0,29
etkili kullanma

Ornek olay incelemesi, gsterip yaptirma, drama, problem 0,66 0,37
¢cbzme ve coklu zeka gibi yeni dgretim yontem ve teknikle-

rini kullanma

Kur'an ¢gretimi yontem ve tekniklerini ( kiiglk adimlar, 0,59 0,54
kelime ve metin gruplama, ikili ve grupla 6gretim, okuyam

modelleme) uygulama

Ezberlenecek sure erin anlamlarini dgrencilere agiklama 0,67 0,34
Ogrencilere giizel ve dogru Kur'an okumada faydal anabile- 0,67 0,51
cekleri modeller sunma

Ogretimde Kur'an-1 Kerim mealini etkin kullanma 0,64 0,50
Ogrencilere Kur'an-1 Kerim mealini nasil kullanabilecekle- 0,66 0,49
rini 6gretme

Ogretimde yardima kaynaklar kullanma 0,68 0,52
Ogretimde sema, sekil, resm gibi gérsel unsurlardan fayda- 0,76 0,42
lanma

Ogretimde yaz1 tahtasim etkili kullanma 0,76 0,41
Tepegdz, Teyp, TV. VCD. vb araglardan yararlanma 0,62 0,50
Ogretimde bil gisayar ve internetten yararlanma 0,65 0,43
Ogrencilerinilgilerini ders boyunca canli tutma 0,69 0,43
Ogrencilerinilgilerini gekecek ve diisiinmel erini saglayacak 0,62 0,39
sorular sorma

Ogretme-6grenme siirecinde ipuglarindan yararlanma 0,62 0,42
Ogrencilerin eksik ya da yanlis dsrenme erini diizeltme 0,68 0,39
Yeri geldikce konuylailgili ara dzetler ve dersin sonunda 0,66 0,48
son Ozet yapma

Dersin sonunda 6grenme diizeyini tespit etme 0,63 0,50
Ogrencileri bir sonraki derse hazirlama 0,71 0,46
Ogretimde uyulmasi gereken kurallart dgrencilerle birlikte 0,63 0,37
belirleme

Ogretim siirecinde meydana gelen kesintiler, istenmedik 0,64 0,46
durumlar karsisinda etkili tedbirlere bagvurma

Egitim ortamunin fiziksel kosullarint 6grenmeyi destekleye- 0,66 0,44
cek bicimde diizenleme

Ogrencilerin kendilerini rahat hissedebilecekleri, sevgi ve 0,64 0,41
saygiy1 temel aan bir 6grenme ortami ol usturma

Ogretimde zaman etkili kullanma 0,62 0,39
Ogrencilerin dgrenme kapasitelerine uygun 6dev ve sorum- 0,66 0,53
luluklar verme

Ogrencilerin dgrenme (iriin ve cabal arim destekleme 0,65 0,53
Ogretimi Degerlendirme

Ogrencilerin grenme erini diizenli olarak kontrol etme 0,65 0,50
Ogrencilere kendilerini ve arkadaslarini degerlendirmelerine 0,59 0,53
yonelik calismalar yaptirma

Odev, sinav vb. etkinliklerin ve saglanan gelismelerin kayit- 0,66 0,42
larin tutma
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Ulagilan sonuglari, kaydedilen gelismeleri 6grencilere bil- 0,67 0,51
dirme

Ulagilan sonuclara gore 6gretme-6grenme slrecini gbzden 0,67 0,42
gecirme ve gerekli diizenleme eri yapma

Ogretimi Y 6netme

Dili agik, anlasilir ve giizel kullanma 0,70 0,53
Beden dilini etkili bicimde kullanma 0,67 0,36
Sinif iginde Ogretici-grenci, 6grenci-6grenci il etisimini 0,69 0,47
saglama

Rehberlik

Kilik-kiyafeti, kullandig: dili, diger tutum ve davranislariyla 0,63 0,30
Ogrencilereiyi bir model olma

Ogrencilerin sorunlarin tammak icin gesitli araglar  kul- 0,65 0,46
lanma

Ogrencilerin (dini, psikolgjik, saglik vb.) sorunlarini ¢ézme- 0,64 0,47
lerine kilavuzluk etme

Ogrencilerin sorunlarimi ¢ézme konusunda ilgililerle isbir- 0,70 0,52
ligi yapma

Ogrencilerin sorunlarim gézmesine katkida bulunmak ama- 0,67 0,50
aylaveli yadaailelere rehberlik yapma

Ogrencilere kendi kendilerine ders calisma ve 6grenme yol - 0,61 0,47
larin gosterme

Ogrencilerin giiclii ve zayif yonlerini tanmmalarina ve gelis- 0,68 0,55
tirmelerine yonelik sosyal, kilturel vb. etkinlikler dizenle-

me

M edeki Gelisim

Medegiyleilgili mevzuati bilme 0,62 0,27
Ogretimin gidisat ve kendisinin gdstermis oldugu perfor- 0,67 0,42
mans konusunda 6z degerlendirme yapma

Ogretim siirecindeki performans: hakkinda 6grencilerinden 0,66 0,45
elestiri ve degerlendirmeler alip, onlardan yararlanma

Med ektaslarindan medeki gelisimine katki saglayic elestiri 0,66 0,45
ve Oneriler alip, onlardan yararlanma

Medeki gelisimine katkida bulunabilecek yayinlar: takip 0,68 0,43
etme

Medeki gelisimine katkida bulunabilecek bilimsd etkinlik- 0,66 0,34
lere katilma

g- Olgege Son seklinin Verilmesi: Faktér ve madde analizlerinden sonra
Olcegin hangi boyutlardan/temel faktorlerden olusacagina, bu boyutlar/temel fak-
torler altinda hangi maddelerin yer alacagina ve hangi maddelerin olgekten cikari-
lacagina karar verilir. Son olarak boyutlar: ve maddeleri kesinlesen form, sekilsel
Ozellikleri de gbzden gegirilerek kullamma hazir hale getirilir.

Kur’an kursu Ogreticileri egitim-Ggretim yeterlikleri 6lgegi de boyut farkli-
liklarinin kaybolacag: ve kategorik degerlendirmelerin zorlasacag: disunlerek,
faktor analizinde ortaya gikan tek faktorlt bir bitin olarak yapilandirilmayip, uz-
man ve Ogretici gorisleri dogrultusunda olusturulan 7 boyutlu/faktérlll yap esas
alinarak yeniden yapilandirilmistir. Bdylece 73 maddeden olusan bir Olgek elde

252



Sosyal Bilimler Engtitisii Dergis Says: 28 Yil: 2010/1 (239-256 s))

edilmistir. S0z konusu 6lgek besli derecelendirme esasina gore (“Tam yeterliyim:
5", “Oldukca yeterliyim: 4, Orta duzeyde yeterliyim: 3", “Biraz yeterliyim: 27,
“Yetersizim: 1") dizenlenerek likert bir forma donsttrdlmis ve kullamma hazir
hale getirilmistir.

3. SONUC VE ONERILER
3.1. Sonuglar

Y eterlik belirleme ve degerlendirme calismalart meslekler ve kurumlar icin
hayati 6neme sahiptir. Bu calismalardan elde edilen veriler konu edinilen meslegin
(cercevesi, ilkeleri, degerleri vb.) gelismesinde, meslekte calisan eemanlarin nele-
ri, hangi kalitede yapmasi gerektiginin/yapabildiginin belirlenmesinde, soz konusu
personelin yeterliklerinin gelistirilmesinde, Uretilen hizmet ve is kalitesinin niteli-
ginin artinlmasina yonelik calismalarin planlanmasinda ve hayata gegirilmesinde
Onemli katkilar saglayacaktir.

Ulkemizde 6gretmen yeterlikleriyle ilgili bir takim yeterlik belirleme ve
degerlendirme galismalar1 yapilmistir. Bu gergevede hatiri sayilir bir literatir orta-
ya ¢ikmustir. Ancak gerek 6rgiin gerekse yaygin din egitimi alaninda bu tir calis-
malar henliz yeterli bir diizeye gelememistir.” Dolayisiyla din egitimi alaninda ye-
terlik belirleme, yeterlik dlcegi gelistirme ve yeterlik degerlendirme calismalarina
blyuk bir ihtiyag vardir.

Y eterlik belirleme ve dlgek gelistirme streclerinin olumlu ve sinirli yonle-
rinin bilinmesi, bu siirecte gerceklestirilecek islemlerin bir sistem butinlGgl icinde
gerceklestirilmesi gegerli, guvenilir ve kullamsh yeterlik 6lgit ve 6lgeklerinin orta-
ya konmasinda 6nemli bir role sahiptir.

Kur'an kursu ogreticilerinin egitim-ogretim yeterliklerinin degerlendiril-
mesinde kullamlabilecek bir 6lcegin gdistirilmesi stirecinde bir dizi islem gergek-
lestirilmistir. Bu sirecte Kur’an kursu Ogreticilerinin yeterlikleriyle ilgili literat(-
rin hentiz yeterince olusmadig: tespit edilmistir.

Yeterlik belirleme ve olcek gelistirme calismalarinda énemli gorevierden

biri de alan uzmanlarina dismektedir. Kur’an kursu ogreticilerinin egitim-ogretim
yeterlikleri Olgeginin gelistirilmesi slrecinde din 6gretimi alaminda yeterlik belir-

" Ornegin, ilahiyat fakiiltelerinde" ilahiyatc:” yetistirileceginden soz edilmistir. (Bk.lahiyat Fakiilte-
leri Ogretmen Yetistirme ve Lisans Programlar, Ankara, 1998. s. 43) Ancak “ilahiyatci” min kim
oldugu, rallerinin, gorevlerinin neler oldugu; bir ilahiyatcinin fakulteyi bitirdigi zaman “ neleri bili-
yor”, “neleri “ yapabiliyor” olacag: vs. sstemli bir sekilde distinilip ona 6zd yeterlikler listes
olusturulamamustir. Boyle oldugu igin sbz konusu fakiltelerin programlarinda yer alan derslerin
amaglari, igerikleri, okutulan kaynaklar vb. konusunda belli bir takim ilkelerin, sistem bitinl Ugu-
nin varligindan stz etmek oldukga glgtir. S8z konusu degerlendirme 2009/2010 egitim-6gretim
yilinda uygulamaya konulan ilahiyat fakiltelerinin yeni programlar icin de gegerlidir. Kaldi ki bu
programlar yillara gore derderi ve kredilerini gbsteren bir listeden ibarettir ve amaglardan bile yok-
sundur.
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leme, Glcek gelistirme, yeterlik degerlendirme calismalariyla ilgilenen ve bu konu-
lar Uzerinde dusUnen uzman sayisinin yok denecek kadar az oldugu gorulmastdr.
Dolayisiyla sz konusu o6lgegin gelistirilme stirecinde alan uzmanlarindan bekle-
nenden daha az bir katk: ve destek bulunabilmistir.

Kur'an kursu ogreticilerinin egitim-6gretim yeterlikleri dlgeginin gdlisti-
rilmesi stirecinde goériUslerine bas vurulan Kur'an kursu ogreticilerinin ise, kendi
yaptiklari isler ve 6greticiligin boyutlar1 Uzerinde yeterince disinmedikleri, kendi
meslekleri konusunda yeterli bilgi ve beceri donanimina sahip olmadiklar: goril-
mastdr.

3.2. Oneriler

Arastirmacilar 6rguin veya yaygin din egitimiyle ilgili olarak yeterlik belir-
leme, dlgek gelistirme ve yeterlik degerlendirme galismalari yapabilirler. Bu gerge-
vede onlar 6ncelikle bu arastirmada ortaya cikan yeterlik dlgcegini yeni arastirmala-
rakonu ederek islevsdligini test edebilirler.

SO0z konusu arastirmacilar ilahiyat fakiltesi mezunlarinin yeterlikleri,
imam hatip lisesi mezunlarimin yeterlikleri, imamlarin yeterlikleri, Kur'an kursu
ogreticilerinin yeterlikleri vb. konularda calismalar yapabilirler. Bu ¢ergevede onlar
genis kapsamli yeterlik arastirmalari yerine daha dar ve derinlemesine arastirmalar:
tercih edebilirler. Bu baglamda onlar 6rnegin ilahiyat fakiltess mezunlarinin
“Arapca’ ileilgili yeterliklerini, “Kur’am Kerim Okuma ve Tecvit Bilgisi” ileilgili
yeterliklerini; imam hatip lisesi mezunlarinin “Dini Hitabet” dersiileilgili yeterlik-
lerini calisabilirler.

Yeterlik Olgegi gelistirecek arastirmacilar dncelikle iyi bir planlama ve 6n
hazirlik yapilmalidirlar. Bu gergevede onlarin nitelikli bir literatlir taramasi yapma-
lari, bu konular1 calisan diger arastirmaci ve akademisyenlerle irtibata gecerek
onlarin goris ve Onerilerini almalari, maliyet, zaman vb. imkan ve sinirliliklar: goz
Onunde bulundurmalar: 6nemlidir.
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