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ilkdgretim Okullarinda Uygulanan Mesleki Calismalarda Yaratica Drama Uygulamasinm
Ogretmenlerin iletisim Becerilerine Etkisi’

Birsen KILIC!

Ozet

Bu arastirma ile Kartal Milli Egitim Vakfi Ilkégretim Okulu'nda mesleki ¢alismalar (seminer donemi) kap-
sannda iletisim becerileri konusunda yaratict drama ve diiz anlatun yontemlerinin etkililiginin kargilagtirimast
amaclanmigtir. Aragtirmada Kartal Milli Egitim Vakfy [lkogretim Okulu égretmenlerinden toplam 50 Ogretmen
yer almigtr. Arastirmada veri toplama aract olarak Ersan ve Balc: tarafindan gelistirilen “Iletigim Becerileri
Envanteri” kullaminstir. Envanter deney ve kontrol gruplarina program dncesinde én test olarak uygulanmig-
tir. On test 6lgiimiiniin ardindan deney grubuna 12 saatten olusan yaratict drama yonteminin ve kontrol grubuna
da ayni siireyi kapsayan diiz anlatim yonteminin kullamldig iletigim becerileri egitim programi gerceklesmigtir.
Uygulamalarn ardindan deney ve kontrol gruplarma ayni 6lgme aract son test olarak uygulannugtiy:. Verilerle
ilgili istatistiksel analizler Windows/SPSS 13 .0 programinda degerlendirilmistir. Hletisim becerilerini gelistir-
meye yanelik egitimlerde kullamlan yaratict drama ve diiz anlatim yontemlerinin etki diizeyini ve etki diizeyleri
araswnda fark olup olmadigun anlamak icin Mann Whitney U Testi ve Wilcoxon Isaretli Swralar Testi kullandarak
gruplar arasinda kargiastrma yapdnustir. Yapilan analizler ile iletigim becerileri acisindan diiz anlatim yonte-
mi ve yaratici drama yéntemi zihinsel, duygusal ve davramssal boyutlaviyla karsilastirilnugstiv

Anahtar Kelimeler: Mesleki Caligmalar (Seminer Dénemi), Hetisim Becerileri, Kigilerarast Hetisim, Yara-
tict Dyrama, Diiz Anlatim.

Abstract

The aim of the present survey was to compare the effectiveness of “creative drama” and “traditional tech-
niques” used at “Kartal M.E. V. Primary School” during vocational seminars. 50 teachers from “Kartal M.E.
V. Primary School” participated in the present study. There were two groups in this survey, namely experimental
and control groups. In order to collect the data, “communicative skills inventory” which was developed by Er-
san and Balct was used. This inventory was applied to the “experimental” group and to the “control” group as
the pretest before our program. After the assessment of the pretest, the experimental group look an educational
program of communicative skills through creative drama techniques for 12 hours, whereas the control group
took the same course through traditional techniques. After these applications, the same means of assessment was
given once again to both groups of teachers. The analysis related to the data was evaluated by “windows/SPSS
13.0 program. To be able to see the impact and understand the difference between “Creative Drama”, and “tra-
ditional techniques”, which are used to improve the communicative skills during the training sessions, “Mann
Whitney U™ and *“Wilcoxon Marked Desks Test” were used. The analyses revealed that traditional techniques
were only effective in terms of mental conditions, whereas creative drama could affect not only the mental con-
ditions, but their emotions and behavioral patterns as well,

Key words: Vocational Studies (Seminar Period), Communication Skills, Interpersonal Communication,
Creative Drama, Lecturing.
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Giris
Egitim, yagam boyu devam eden bir siiregtir. Bu siirecteki gelismelere ve degisimlere bagli olarak 6gret-
menler, geleneksellesmis 6gretim yontemlerinin yani sira, ihtiyaca cevap veren alternatif Ggretim yontemlerini
de kullanan, aktaran, ¢agdas egitim perspektifi icerisinde yenilikci, yaratici, iletisime agik bireyler olmak zo-
rundadirlar. Mesleki bilgilerin gelismelere bagh olarak hizla eskimesi, kisilerarast iletigimin Sneminin artmasi,
mesleki galigmalarin gerekliligini daha da ag1ga cikarmaktadir,

Ogretmenlik meslegi; egitim sektorii ile ilgili olan sosyal, kiiltiirel, ekonomik, bilimsel ve teknolgjik boyut-
fara sahip, alanda 6zel uzmanlik bilgi ve becerisini temel alan akademik ¢alisma ve mesleki formasyonu gerek-
tiren, profesyonel statiide bir ugras alanidir (Alkan ve Hacioglu, 1995: 23-24). Ogretmenlik, niteligi ve islevi
bakimindan, toplumun sosyal ve kiiltiirel gelisiminde son derece dnemli bir meslektir. Ogretmenlik mesleginin
kalitesinin arttiriimasi, §gretmenlerin sahip olmasi gereken genel ve ézel alan yeterliklerin bilinmesi, daha sonra
da bu yeterliklerin, mesleki ¢alismalar kapsaminda gergeklestirilebilecek egitimlerle dgretmenlere kazandiril-
mas1 mimkiindiir.

Ogretmenin hoggoriilii, sabiri, sevecen, kendini gelistirmeye egilimli, planly, sistemli, degisikliklere uyum
saglayabilen, koruyucu destekleyici, yonlendirici, samimi, etkin iletisim becerilerine sahip olmasi gerektigi sik-
¢a vurgulanmaktadir. Anilan bu &zellikler 6gretmenin kisisel egilimiyle ve gelisimiyle ilgilidir (Karadag, 2005:
22). Ogretmen kendini gelistirdigi olclide kendisini, insanlan ve cevresini olumlu etkiler, Bu etkiyi saglayan
ogrenme yontemierinden bir tanesi de yaratict drama yontemidir.

Mesleki ¢alisma, ilkégretim okullarinda gdrevli yonetici ve 6gretmenlerin genel kiiltdr, 6zel alan ve pedago-
jik formasyon alanlarinda bilgi ve gérgiilerini artirmak, yeni beceriler kazandirmak, egitim-6gretimde karsilagi-
lan problemlere ¢oziim yollari bulmak, &grencinin ve ¢evrenin ihtiyaglarma gore plan ve programlan hazirlamak
ve uygulamak amaciyla derslerin bitiminden Temmuz ayinn ilk is gliniine; Eylill aymnin ilk is giintinden derslerin
baslangicina kadar, yil iginde ise yillik calisma programunda belirtilen stirelerde yapilan ¢alismalardir (MEB,
2003). Bu ¢alismalarin hedef kitlesi 6ncelikle gretmenlerdir.

Yaratic: dramanin amaci da bireysel tiretkenligi toplumsal tiretkenlige dontistiirmektir. Birey icindeki ener-
Jinin, glictin farkina varip onu ortaya gikaracak, biylece toplumsal yagam igerisinde daha aktif daha verimli bir
rol iistlenecektir. Yapilan kimi tanimlardan da bunu anlayabiliyoruz: “Bir lider ister dramayt bir yontem olarak
dersi aktif haie getirebilmeyi, isterse bir disiplin olarak sakli enerjiyi ortaya ¢ikarip bireyin her yénden gelismesi
ve yaratici kilmasint amaglasin, amaci diger disiplinler gibi gocugu ve ergeni yagama hazir hale getirip onu ol-
gunlastirmaktir” (Adigiizel, 2002: 213).

Ogrenme siireci belli bir yas diliminde yapilip bitirilen, belli bir siirede sonuglanan bir olgu degildir. Buna
gore yaratici dramanin bir yontem olmast ve bu 8zelligi ile Ogrenme-Ogretme yasantilarinm paylasiimasmdaki
yeri kolaylikla anlagilabilir. Yaratici dramanm bir 6grenme yolu olarak en énemli varlify; diistinsel, duygusal ve
bedensel boyutlariyla biittinlesmis olmasidir. Her 6grenme bigiminde bulunan pek ¢ok beceri yaratict dramaya
katilim yoluyla elde edilir. Bu 6zelligi ile yaratici dramanm kigiler arasindaki iligkilerle bir arada yorumlanabi-
lecek yoni bulunmaktadir (Ustiindag, 2006: 24-25).

Yaratici dramada birey, farkinda olmadan bir yandan duyularmi egitme siirecinde, diger yandan da 63renme
stirecinde etkin katiimeidir. Kigi kendi yaptigiyla dgrenirken duyu organlarini harekete gecirir ve unutulmaya-
cak yasantilar kazanir. Bu yagantilarm kazanilmas: aym zamanda, bireyin stzel ve stizel olmayan iletisim bece-
rilerini de gelistirmesi demektir (Ustiindag, 2006: 27). Yaratici drama iletigim becerilerini, yaraticiligr gelistiren
etkili bir yntem ve yaratici bireyi yetistiren baslt basma bir Ogrenme-Ggretme alanidir.

Yaratici dramada, iletigim siireci igindeki sozsiiz davranis, kisiler arasindaki tletisim akigim diizenlemekte-
dir. S6zsiiz davraniglar birgok zaman iletigim stirecinin baglamasini ve devam etmesini saglamakta, etkilesimci-
lerin geribildirimi alarak saglikli iletisimi miimkiin kilmaktadir.
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Yaratict dramada birey dogaglama, rol oynama vb. tekniklerle degisik rollere blrtniicken gergeklestirdigi
sézel olusumlar sirasinda; giiliimseme, sikinty, sinirlilik, mutluluk, vb. yliz ve gz iletigimini sagladig etkinlikier
hemen her paylasiminda yer alir. Duyular kullanmay: §grenme yaraticy dramanin en dnemli konularindan biri-
dir. Yaratic: drama etkinliklerinde, 5zellikle dokunma duyusunun kullanumuyla ilgili pek gok yasant soz konusu-
dur. Alan kullanimi, bedenin rahat bir goriiniim almast, durus, elleri, kollart ve bacaklar1 kullanma, giysi, akse-
suar segme gibi sozel olmayan iletigimle ilgili ipuglart yine bu stiregte fazlastyla yer alir” (Ustlindag, 2007: 34).

Drama siireclerinde kisiler etkinlikler kapsaminda birbirinden farkli rolleri {istlenirler, Bu roller onlann
farkli “konusma, dinleme, yazma, ve okuma” dilini kullanmalarinn bir ornegi olarak verilebilir. Bu rollerin Gist-
lenilmesi sirasinda kisilerin yasadig cesitli duygular, tutumlar, glidiilenme diizeyleri vd. duygusal davramslar da
kigilerin bir yandan dil kullanma becerileri geligtirirken diger yandan i¢ diinyalarim zenginlestirir. Kisiler; olay-
lar, durumlar, neden sonug iligkileri vd. agilardan irdelemeler yaparken sorun ¢ozme giiclerini de gelistirirler. Bu
yolla yargilama ve degerlendirme yetilerini besleyerek elestirel ditgtinme aligkanhg1 kazamrlar. Yaratici dramada
ele alinan oykii, masal, giir, am, makale vd. edebiyat tiriinlerinin incelenmesiyle sanatsal ve estetik degerlerin
gbsterilmesiyle dgrenenlerin imgelem glicii zenginlesir (Ustiindag, 2007: 31).

Drama, kisilerin hem birbirleriyle konugmalanim gerceklestirdikleri “sosyal dil”i hem de kendi kendileriyle
gerceklestirdikleri “ig dil”i gelistirme olanagi saglar. Ses, tempo, vurgu, s6yleyis baska hicbir konugma formun-
da olmadip: kadar dogal bir bigimde drama siirecinde kullamlir ve geligir (Tugrul, 2003: 121-138).

Gordon’a (1997) gore etkin dinleme, 6grenilebilecek en nemli iletigim becerilerinden biridir. Etkin din-
lemede mesaji alan kisi gonderen kadar etkin olmaktadir. Mesaj1 alan kisi, oncelikle gonderenin duygularmi ve
mesajin ne anlama geldigini anlamaya ¢alismakta, daha sonra anladikiarmm dogrulugunu sinamak igin, kendi
sozceiikleri ile gonderene iletmektedir. Yaratici drama siirecinde grup galismalar esnasinda etkin dinleme bece-
risini gelistirmek mtimkiindiir. “Bireylerin sicak iligkiler gelistirmesine yardim etmektedir. Clinkii anlagilmak
bireylerde olumlu duygular yaratmakta ve dinleyiciye yakinlik duyulmasina neden olmaktadir™ (Cihangir, 2004:
44).

Drama siirecindeki dinamizrm, kisileri etkin kilar. Kigiler, yaratict drama siirecinde konugurlar, hareket eder-
ler, bedenlerini, seslerini, duygularim, distincelerini kullaniriar, bagkalartyla iletisim iginde olurlar, kendi ken-
dilerine kalarak diisiinme olanag bulurlar, 6zgiin distince, davranig ve somut irtin olustururlar, simgeler kulla-
nirlar, hayal kurarlar, eglenir ve mutlu olurlar (Tugrul, 2003: 121-138). Kisinin yaparak ve yagayarak gegirdigi
yaratict drama siirecinde engellerin var olmasi bu siirece aykir1 bir durumdur. Yaratic: dramada kurallar vardir
ancak engeller yoktur,

Cahsmanin Amaci

Bu arastirmann amact; resmi ilkogretim okullarinda mesleki caligmalar (seminer donemi) kapsaminda ile-
tigim becerileri agisindan yaratict drama yontemi ile egitim alan dgretmenler ile diiz anlatim ybntemiyle egitim
alan gretmenler arasmdaki farkliliklar ortaya koyabilmek ve gerekli ¢6ziim dnerilerini bilimsel temellere gore
geligtirebilmektir.

Yontem

Bu arastirmada gergek deneme modellerinden “On test - son test kontrol gruplu model” kullanImisgtir. “Ontest
- sontest kontrol gruplu modelde, yansiz atama ile olugturulmus iki grup bulunur. Bunlardan biri deney, teki kont-
rol grubu olarak kuHanilir. Her iki grupta da deney dncesi ve deney sonrasi dlemeler yapilir” (Karasar, 2003: 97).
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Tablo 1. Deney Deseni

Grubun Adt Deney Onces Deney Siireci Deney Sonrasi
2 Sontest
Deney Grub Ontest Yaratici Drama Yontemi ile .
u 1y . . b . -
¢ (Iletisim Becerileri Envanteri) Ogretim Siireci {Hetigim lelCerllen
Envanteri)
o Sontest
Kontrol Grub Ontest Diiz Anlatim Yéntemi ile .
u F . . s 2 . A
(Hetisim Becerileri Envanteri) Opretim Stireci {Hetigim ?Becerllen
Envanteri)

Aragtirmada veri toplama araci olarak Ersan ve Balc: tarafindan gelistirilen “Iletisim Becerileri Envanteri”
kullamilmugtir. Ersan ve Balc: tarafindan gelistirilen IBE, test yartlama y6ntemiyle yapilan giivenirlik calismas:
sonucunda giivenirlik katsayis1 .64, test — tekrar sonucunda giivenirlik katsayis1 .68 olarak bulunmustur. Olgegin
i¢ tutarlifini belirlemek amaciyla hesaplanan Cronbach alpha katsayisi ise, .72 olarak bulunmustur. Bu bulgu-
lar, lgegin giivenirliliginin kullamlabilir dizeyde oldugunu géstermektedir. Ersan ve Balc: (1998) tarafindan
son hali verilen envanter, likert tipi 45 sorudan olugmaktadir. Derecelendirme su sekildedir; Higbir zaman (1),
Nadiren (2), Bazen (3), Genellikle (4), Her zaman (5) anlamina gelmektedir. Envanter, zihinsel, duygusal ve
davramgsal agidan iletisim becerilerini slgmektedir,

Envanterin 1, 3, 6, 12, 15, 17, 18, 20, 24, 28, 30, 33, 37, 43, 45. sorulan iletisim becerileri zihinsel alt boyu-
tunu, 5, 9, 11, 26, 27, 29, 31, 34, 35, 36, 38, 39, 40, 42, 44. sorular iletisim becerileri duygusal alt boyutunu, 2,
4,7,8,10,13, 14,16, 19,21, 22,23, 25, 32, 41. sorular: iletigim becerileri davranigsal alt boyutunu 8lemektedir,

Envanter deney ve kontrol gruplarina program dncesinde 6n test olarak uygulanmgtir. On test Slgtimiinin
ardindan deney grubuna 12 saatten olusan yaratic: drama ySnteminin kullanildig iletisim becerileri egitim prog-
rami ve kontrol grubuna da aym siireyi kapsayan diiz anlatim yonteminin kullanildig iletisim becerileri egitim
programi gergeklestirilmistir. Uygulamalarin ardindan deney ve kontrol gruplarma aym $lgme araci (IBE) son
test olarak uygulanmugtir. Tletisim becerilerini geligtirmeye y&nelik egitimlerde kuilaniian yaratici drama ve diiz
anlatim ySntemlerinin etki diizeyini ve fark olup olmadigin anlamak icin Mann Whitney U Testi ve Wilcoxon
Igaretli Sralar Testi kullanilarak gruplar arasinda karsilagtirma yapilmustir,

Cahsma Grubu

Bu aragtirmada 2009-2010 egitim - 6gretim yilinda, Istanbul ili Kartal {lgesi Kartal Milli Egitim Vakfi 1I-
kogretim Okulu’nda gergeklesmistir. Arastirmanin yapilabilmesi icin ilgili okuldan izin ahnmustir. Arastirmada
gorev yapan 50 dgretmen goniilli olarak yer almistir. Deney ve konirol gruplarimn her birinde 25 dgretmen
katilime: bulunmaktadir,

YARATICI DRAMA DERGISH
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Bulgular

Tablo 2. Iletisim Becerilerinin Zihinsel Alt Boyutunun Deney ve Kontrol Grubuna Hligkin Mann-Whitney U

Testi Sonucu

Sira Sira Mann- Whitney .
Wil W P
N Ortalamast Toplamu U tieoxon Z
Dilz Anlatim 25 20,30 507,50
Yaratici Drama 25 30,70 767,50 182.500 507,500 "2,527 0.011
~Toplam 50

Anahz sonuglarl, yaratici drama yéntemi ve diiz anlatim ydntemi ile egitim alan &gretmenlerin iletigim
g -f-bccerﬂen envanterinin zihinsel alt boyutu testinden aldiklart puanlar arasinda anlamh bir fark oldugunu gos-
* ' termektedir (U=182,5, p<.05). Sira ortalamalan dikkate alindiginda yaratict drama yontemi ile egitim alan 6g-
: ;'retmenlerm diiz anlatim yontemi ile egitim alan Sgretmenlere gore iletigim becerileri envanterinin zihinsel alt

-boyutundan aldiklar: puanin daha ytiksek oldugu anlagiimaktadir. Bu bulgu, yaraticr drama ybnteminin iletigim
bece i ermm zihinsel alt boyutunun gelistirilmesinde daha etkili oldugunu gostermektedir.

Tablo 3: Il_e;'r_i;;ijn Becerilerinin Duygusal Alt Boyutunun Deney ve Kontrol Grubuna [tiskin Mann-Whitney U

Testi Somucu

' N Sira Sira Mann- Wilcoxon 7 P
' Ortalamas Toplamu | Whitney U W
Diiz - 25
Anlatim r 21,10 527,50
Yaratict '
202.500 527,500 -2,140 0.032

Drema | 2 29.90 747,50
Toplam ' 50

Analiz sonuglar, yaratic: drama yontemi ve diiz anlatim ydntemi ile egitim alan dpretmenlerin iletigim
becerileri envanterinin duygusal alt boyutu testinden aldiklart puanlar arasinda anlamii bir fark oldugunu gés-
termektedir (U=202,5, p<.05). Sira ortalamalar dikkate ahindiinda yaratict drama ydntemi ile egitim alan 8-
retmenlerin diiz anlatim yontemi ile egitim alan 5gretmenlere gore iletigim becerileri envanterinin duygusal alt
boyutundan aldiklar! puanin daha yiiksek oldugu anlagilmaktadir. Bu bulgu yaratici drama yonteminin iletisim
becerilerinin duygusal alt boyutunun gelistirilmesinde daha etkili oldugunu gostermektedir.
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Tublo 4. Iletisim Becerilerinin Davramgsal Alt Boyutunun Deney ve Kontrol Grubuna Hiskin Mann- Whitney U
Testi Sonucu

N Sira Sira Mann- Wilcoxon 7 P
Ortalamast Toplamu Whitney U w
Duz 25 22,34 558,50
Anlatim
Yaraticl 25 28,66 716,50 233.500 558,500 -1,539 0.124
Draima
Toplam 50

Analiz sonuglari, yaratici drama yontemi ve diiz anlatim yéntemi ile egitim alan 6gretmenlerin iletisim
becerileri envanterinin davranigsal alt boyutu testinden aldiklar puanlar arasinda anlamli bir fark oldugunu
gostermektedir (U=233,5, p<.05). Sira ortalamalar: dikkate alindiginda, yaratici drama yontemi ile egitim alan
ggretmenlerin diiz anlatim yontemi ile egitim alan 6gretmenlere gore iletisim becerileri envanterinin davrangsal
alt boyutundan aldiklari puanin daha yiiksek oldugu anlagilmaktadir. Bu bulgu yaratici drama yénteminin ileti-
sim becerilerinin davramsgsal alt boyutunun gelistirilmesinde daha etkili oldugunu gostermektedir.

Sonug

Caligmayi gergeklestirdigimiz Kartal Milli Egitim Vakfi Ilkégretim Okulu 6gretmenlerinin birgogunun, ge-
leneksel yagsam bigiminin belirleyici oldugu kiiltiirel ortamlarda yetigtigi ve o kiiltiriin kendilerine sundugu egi-
tim ile bityudiikleri sdylenebilir. Bu dgretmenlerin énemli bir kismmin kendini ifade etme, yeteneklerini farkina
varma, yaraticiligini ortaya koyma, grup kargisinda konugma gibi bazi giigliiklerle karsilagtiklar gozlemlenmek-
tedir. Ogretmenler yaratict dramanin bu sikintilar: gidermede ne kadar etkili oldugunu yagayarak dgrenmektedir.

lkogretim okullarinda uygulanan mesleki ¢alismalarda (seminer dénemi) yaratici drama uygulamasinin,
ogretmenlerin iletisim becerilerine etkisinin arastinildigi bu aragtirmada elde edilen sonuglar sunlardir:

Bireyin zihinsel geligimi onun hem doBustan getirdigi zihin giiciine, hem gevresiyle etkilesimi, hem de za-
man sonucunda edindigi yagantilarina dayanmaktadir. Yasamin kendisi 63renme igin en uygun, en zengin ve en
dogal deneysel ortamdir. Gergek yasam deneyimlerinden soyutlanmis, bireyin gereksinimleriyle uyusmayan suni
0grenme ortamlari bireyin geligimi i¢in uygun ortamlar degildir. Yaratic1 drama, zekanin ¢ok boyutlu kapasitesi-
ni kullanma ve geligtirme olanag: sunar. Bulgulardan da anlasildigi gibi, 6grenmenin daha kalici oldugu yaratic:
drama y8ntemi ile verilen egitimin, 6gretmenlerin iletisim becerilerinin zihinsel alt boyutunun gelistirilmesinde
etkili oldugu gorlilmustiir. Diiz anlatim yontemi ile gergeklestirilen ortamlarda gergek yasam deneyimleri dikka-
te alinmaz. Zekanm gok boyutlu kapasitesini kullanma ve gelistirme olanag yoktur. Buna karsilik gretmenin
tamamen etkin ve merkezde oldufu bu ydntemde 6grenci adina bir katihim yoktur. Diiz anlatim yéntemi ile ve-
rilen egitim, 6gretmenlerin iletisim becerilerinin sadece zihinsel alt boyuturun geligtirilmesinde etkili olmustur.

Herhangi bir sey iizerine bir seyler dilglinebilmek ya da herhangi bir sey/olay va da durum tizerine bir seyler
hissetmek &nemlidir. Uygun ve kabul edilebilir kanallar aracithgryla giicli duygularin ve dilglincelerin disariya
aktarilmast, paylasilmasi gerekir. Her birey degisik zamanlarda degisik duygular hissedebilir. Duygu ve diigiin-
celerin yansitilmasina olanak tantyan yaratict drama yontemi ile verilen egitim, 6gretmenlerin iletisim beceri-
lerinin duygusal alt boyutunun gelistirilmesinde etkili oldugu gérilmustir. Buna kargilik diiz anlatim ydntemi
ile gergeklestirilen bir Ggretim stirecinde birey, duygu ve diistincelerini aktarmaz ve paylagimda bulunmaz, pasif
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dinleyici konumundadir, Arastirmada elde edilen bulgular diiz anlatim y6ntemi ile verilen egitim, dgretmenlerin
iletisim becerilerinin duygusal alt boyutunun gelistirilmesinde etkili olmadiini ortaya koymaktadir.

Birey, yaparak ve yasayarak 6grenmenin gergeklestigi yaratici drama siirecinde etkindir. Stirece tiim duyu
organlari etkin bir sekilde dahil edilir. Birey, etkin oldugu siireci davranslarina yansitir ve siireci daha anlaml
kilar. Bu ¢alismanin bulgulari, yaratici drama yontemi ile verilen egitimin 6gretmenlerin iletisim becerilerinin
davranigsal alt boyutunun gelistirilmesinde etkili oldugunu ortaya koymustur. Buna karsilik diiz anlatim y&nte-
minde sadece gorerck ve duyarak 6grenme gergeklesir. Diger duyu organlari 6grenme sirasinda aktif degildir.
Yaparak ve yasayarak 6grenmenin gergeklesmedigi diz anlatim yontemi ile verilen egitim, 6gretmenlerin ileti-
sim becerilerinin davranugsal alt boyutunun gelistirilmesinde istenildigi kadar etkili olmadigi gorillmuistiir.
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Introduction

Education is a lifelong process. Depending on the improvements and changes during this process, in ad-
dition to traditional teaching methods (techniques), teachers have to be individuals who can use alternative
teaching techniques and convey (transfer) them to their students. Moreover, they have to be innovative and open
to communication in the light of contemporary education. The fact that professional knowledge wears out so
quickly due to the developments, it is obviously essential to give emphasis on professional studies and follow
the inmovations due to the increasing importance of interpersonal communication.

Teaching, in terms of the nature and function of society is an extremely important social and cultural deve-
lopment of the profession. Improving the quality of the teaching profession, teachers must possess the general
and specific competences, knowledge and later, the qualifications, training teachers to gain professional work
can be performed within the scope.

Teacher, tolerant, patient, loving, prone to self-development, a planned, systematic, capable of adapting to
changes, protective supportive, yonlendirirci, friendly, effective communication skills should be emphasized
frequently. And the development of these features on the teacher’s personal penchant for the aforementioned
(Montenegro, 2005: 22). The teacher, which leads to self-developed, positive impact on people and the environ-
ment, One of the drama that this effect, a method of leamning methods.

The aim is to convert the individual productivity of social productivity of creative drama. The individual in
the energy, it would be aware of power that can be used, so that in the social life will take a more active role more
efficiently. We can understand that some of the descriptions given in the: “A leader lesson or drama as a method
to make them active is to be stored as a discipline emerged out of encrgy and creative development of every
aspect of the individual to abdicate purpose, the purpose of child and adolescent life, such as other disciplines,
ready for olguniastirmaktir would bring “(Adiglizel, 2002: 213).

Professional work, primary schools and teachers’ general manager in charge of culture, the areas of private
space and pedagogical formation, increase knowledge and gain experience, acquire new skills, find solutions to
problems encountered in training and education, according to the needs of the student and the environment in
order to prepare and implement plans and programs of courses section of the first working day of July, beginning
of September until the first business day of the course, the year of the annual work program within the time peri-
ods specified in the studies (Ministry of Education, 2003). The target audience are teachers first of these studies.
Completed the process of learning whether a certain period of years, resulting in a certain period of time is not
a phenomenon. Accordingly, a method of creative drama’nin with the teaching-learning experiences, and this
feature can be easily understood Recommendations. Creative drama as a way to learn the most important asset,
intellectual, emotional, and physical dimensions is integrated. Each lot of skill in the form of learning is achieved
through participation in creative drama. This feature is interpreted together with the creative aspect of the drama
is the relationship between people (Ustiindag, 2006: 24-25)

1 Teacher, Ministry Education
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Parpose Of The Study
The purpose of this research, public primary schools, vocational studies (seminar period) in terms of com-
munication skills within the scope of creative drama with straight narrative with the method of training the teac-
hers received training that reveal differences between teachers and science-based recommendations is to gather
the necessary solutions.

Method

This study models a real trial, “pretest - posttest control-group model” is used. “Pretest - posttest cont-
rol-group model, the neutral assignment is created with the two groups. One of these experiments, the other is
used as a control group. In both groups, measurements are made after the pre-test” (Karasar, 2003: 97).

As the research data collection tool developed by Balci Ersan and “Communication Skills Inventory” was
used. . Ersan and Balci (1998) given by the final version of the inventory, a Likert-type consists of 45 questions.
Ratings are as follows: Never (1), Rarely (2), Sometimes (3), Often (4), Always (5) means. Inventory, mental,
emotional and behavioral aspects of communication skills measures. Inventory of 1, 3, 6, 12, 15, 17, 18, 20, 24,
28,30, 33,37, 43, 45 questions, communication skills, mental sub-size, 5,9, 11,26, 27,29, 31, 34, 35, 36, 38, 39,
40, 42, 44 communication skills, emotional questions of sub-size, 2, 4, 7, 8, 10, 13, 14, 16, 19, 21, 22, 23, 25, 32,
41 communication skills, behavioral questions addressed the lower size of the measure. Inventory control and
experimental groups prior to the program as a pre-test was applied. 12 hours after the experimental group pre-
test measurement of communication skills training program using creative drama method and the control group
the same amount of time covering the plain narrative method was used, communication skills training program.
Applications, then the same measurement tool in experimental and control groups (HCI) was applied as a post-
test. Communication skills training to improve the methods used in the impact of creative drama, and the level
of plain narration, and to understand whether there are differences the Mann-Whitney U test and comparisons
between groups were made using the Wilcoxon Signed Test Sequences.

Working Group

In this study of 2009-2010 - in the academic year, the National Education Foundation of Eagle County,
Eagle Elementary School in Istanbul province realized. In order to research the school was allowed. 50 more
teachers have been involved as volunteers working in the research. Experimental group and control group of 25
teachers constituted the 25 teachers.

Findings

Results of the analysis, participated in the survey with the lesson of creative drama and communication
skills training of the teachers’ mental inventory of sub-size test scores show that a significant difference between
the (U = 182.5, p <.05). Given the mean Queue with creative drama education and training of the teachers, the
teachers in the lesson mental inventory of communication skills based on their score is higher than the lower size.
This finding creative drama method show that more effective communication skills for the mental development
of the lower dimension.

Results of the analysis, creative drama in the research and training of the teachers’ communication skills
with an inventory of the lesson the emotional subscale scores of the test show that a significant difference (U =
202.3, p <.05). Given the mean Queue with creative drama education and training of the teachers, the teachers
in the lesson according to the size of the bottom of the emotional communication skills inventory is higher than
their scores. This finding creative drama method is more effective in the development of communication skills,
emotional dimension is lower.
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Results of the analysis, creative drama in the research and training of the teachers’ communication skills
with the lesson of behavioral sub-dimension of the inventory show that a significant difference between test
scores (U =233.5, p <.05). Given the mean Queue with creative drama education for teachers who wish to study
according to the teachers’ communication skills with the lesson of behavioral sub-dimension of the inventory is
higher than their scores. This finding creative drama method show that more effective communication skills in
the development of behavioral sub-dimensions.

Result and Suggestions

National Education Foundation of Eagle Elementary School made the work of many teachers, the traditional
way of life is the decisive cultural environments grow and grow up with that culture can be said of education
offered to them. This is an important part of teachers’ self-expression, awareness skills, Creati."i_fy,-manifestation,
such as speaking in front of the group observed that some of the challenges they face. Creatiy'e__ C_l_i?éir'na{!.:'o resolve
these problems, teachers are learning how effective living. In primary schools, the vocational S’-‘udies(semmar
period) the application of creative drama, the results obtained in this study investigating the e
communication skills are as follows: Both the innate power of his mind brought by an individ
velopment, and interaction with the environment, as well as lives are based on his time as a resy
the most suitable for learning, the richest and most natural experimental environment. Abstracte
experiences, incompatible with the requirements of the individual is not a suitable environment i
ment of artificial learning environments of the individual. Creative drama, offers to use and deveiop
of multi-dimensional intelligence. As is clear from findings, learning is more permanent metho
drama education provided by teachers in the development of communication skills, cognitive subédim
been effective. Lecture method in real-life experiences of the environment are ignored. Intelligence
sible to use and develop the capacity of multi-dimensional. However, the teacher is fully effective én_
of this method, not a name of the student. Lecture given by the method of education, teachers’ comm
skills have been effective only in the development of mental sub-dimension.

Something to think on any thing or any thing / event or situation is important to feel something on
emotions and thoughts through the appropriate and acceptable channels, export, need to share. Feel di
emotions at different times in each individual. Reflected the feelings and ideas that allow creative dram
tion given by teachers in the development of communication skills, emotional sub-dimension has been eff:
However, the lesson is a learning process carried out by individuals and share their thoughts and feeling
not pass, is the passive listener. The findings of the research and education in the lesson, the teachers were not
effective in the development of communication skills reveals the emotional dimension of the bottom.

The individual, creative drama takes place in the process of learning by doing and experiencing is enabled.
Unless you are actively involved in all the sensory organs. The individual, reflects the behavior of the procéSsﬁ:l
effective and makes the process more meaningful. The findings of this study is given to creative drama in educ
tion, teachers in developing effective communication skills, behavioral, revealed that the lower size. However,
only by seeing and hearing the way learning takes place straight narrative. Other sense organs are not activ'e_'
during learning. Learning by doing and living the lesson to occur, the training, teachers’ communication skills in
the development of behavioral sub-dimension has not proved effective.
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