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Ozel Egitim Merkezlerinde Cahisan Ogretmen ve Fizyoterapistlerin

Kas-Iskelet Sistemi Problemleri ile Psikososyal Durumlarinin incelenmesi

Mustafa Oguz KETHUDAOGLU*, Musa GUNES", ibrahim Halil AKCAY**,

Ertugrul DEMIRDEL"*

Oz
Amag: Bu ¢calismanin amaci; 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde aktif olarak ¢alisan 6gretmen ve

fizyoterapistlerin kas-iskelet sistemi problemleri ile agri, is doyum, mesleki titkenmislik ve yagam kalitesi

durumlarinin incelenmesidir.

Yontem: Calismamiza 6zel egitim merkezlerinde ¢alisan 92 6gretmen ve 92 fizyoterapist katildi. Calisma
yiiz yiize goriismeler seklinde gerceklestirildi. Katihmeilarm demografik bilgileri kaydedilerek, Kas Iskelet
Sistemi Saglik Sorgulamasi (KiS-SS), McGill-Melzack Agr1 Anketi, Minnesota Is Doyum Anketi, Maslach
Tiikenmislik Anketi ve EuroQol 5D Yasam Kalitesi Olcegi anket formlar1 uygulanda.

Bulgular: Katilimcilarin yas ortalamalar1 ve viicut kiitle indeksi (VKI) ortalamalar1 acisindan gruplarin
benzer oldugu belirlendi (p>0.05). Her iki grupta da kadin katilimci sayisinin erkeklerden daha fazla oldugu,
cinsiyet dagilimlarinin gruplarda farkli oldugu tespit edildi (p<0,05). Meslekte aktif caligma siirelerinin her
iki grupta da benzer oldugu goriildi (p>0,05). Haftalik calisma siirelerinde ise Ggretmenlerin
fizyoterapistlerden daha uzun siire ¢alistig1 belirlendi (p<0,05). Aym1 zamanda fizyoterapistlerin yasam
kalitelerinin daha yiiksek (p<0,05), agr1 seviyesinin daha diisiik oldugu saptanirken (p<o0,05); is doyum,

mesleki tiikenmislik ve KiS-SS degerlerinin benzer oldugu bulundu (p>0,05).

Sonug: Calismanin sonunda 6zel egitimde calisan fizyoterapist ve Ggretmenlerin is doyumu, mesleki
tlikenmiglik ve kas-iskelet sistemi sorunlarimin benzer oldugu belirlendi. Genel yasam kalitesinin
fizyoterapistlerde daha yiiksek oldugu ve O0gretmenlerin agr1 skorlarinin daha fazla oldugu tespit edildi.

Fizyoterapistlerin 6gretmenlere gore haftalik calisma siiresinin daha az olmasi agr1 skorlarinin daha az
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olmasinin bir nedeni olabilecegi gibi, 6gretmenlere gore daha aktif bir ¢calisma modeline sahip olmalar1 ve
bir saghk profesyoneli olarak fizyoterapistlerin agr1 yonetimi konusunda bilgi sahibi olmalar1 da bu sonucun
bir nedeni olabilir. Yasam kalitesinde ortaya cikan farkin ise agr1 skoruyla iligkili olabilecegini
diisiinmekteyiz. Is doyum, mesleki tiikenmislik ve KiS-SS degerlerinin benzer olmasinin sebebi olarak ayni
merkezlerde ¢alisan fizyoterapist ve 6gretmenlerin benzer sorunlar yasamasi, benzer yoneticilerle ¢alismasi

ve benzer tatmin duygular: tatmalar1 oldugunu diisiinmekteyiz.
Anahtar Sozciikler: Agri, is doyumu, tiikkenmiglik.

Investigation of Musculoskeletal System Problems and Psychosocial Status of Teachers and

Physiotherapists Working in Special Education Centers
Abstract

Aim: The aim of this study is to examine the musculoskeletal system problems, pain, job satisfaction,
occupational burnout and quality of life of teachers and physiotherapists actively working in special

education and rehabilitation centers.

Method: 92 teachers and 92 physiotherapists working in special education centers participated in our
study. The study was fulfilled in the form of face-to-face meetings. The demographic information of the
participants was recorded and the Musculoskeletal Health Questionnaire (MSK-HQ), McGill Melzack Pain
Questionnaire, Minnesota Job Satisfaction Questionnaire, Maslach Burnout Questionnaire and EuroQol 5D

Quality of Life Questionnaire were applied.

Results: It was determined that the groups were similar in terms of the average age and body mass index
(BMI) of the participants (p>0.05). It was fixed that the number of female participants was higher than
males in both groups, and the gender distribution was different in the groups (p<0.05). It was discovered
that the duration of actively working in the profession was similar in both groups (p>0.05). It was fixed that
teachers worked longer than physiotherapists in weekly working hours (p<0.05). At the same time, it was
fixed that the quality of life of the physiotherapists was higher (p<0.05) and pain level was lower (p<0.05);

job satisfaction, occupational burnout, and MSK-HQ values were found to be similar (p>0.05).

Conclusion: At the end of the study, it was determined that physiotherapists and teachers working in
special education had similar job satisfaction, occupational burnout and musculoskeletal system problems.
It was discovered that general quality of life was higher in physiotherapists and teachers' pain scores were
higher. The fact that physiotherapists have less weekly working hours than teachers may be a reason for their
lower pain scores, as well as their more active working model compared to teachers and the fact that
physiotherapists as a health professional have knowledge about pain management may also be a reason for
this result. We think that the difference in the quality of life may be related to the pain score. We think that
physiotherapists and teachers working in the same centers have similar problems, work with similar
administrators and have similar feelings of satisfaction as the reason for the similarity in job satisfaction,

occupational burnout and MSK-HQ values.

Keywords: Pain, job satisfaction, burnout.
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Giris

Milli Egitim Bakanlhig’'nin son verilerine gore Tiirkiye genelinde 3 bin 76 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezi bulunmaktadirt. Bu merkezlerde zihinsel ve/veya bedensel engele sahip
bireyler egitim gormekte ve/veya tedavi edilmektedir. Bireylerin sahip olduklar1 engel
durumlarina gore bu kurumlarda calisan kisiler hem psikolojik strese maruz kalmakta hem de
cesitli kas-iskelet sistemi problemleri yasayabilmektedir2. Tiikenmislik; yipranma, basarisizlik ya
da karsilanamayan fazla talepler sebebiyle insanin enerjisi ya da i¢ kaynaklarinda goriilen bitkin
ve isteksiz olma durumu olarak tanimlanmistirs-s. Tiikenmiglik; kidem, beklentiler, medeni
durum, cinsiyet, yas ve kisilik yapisi gibi kisisel etmenlerin yaninda calisma saati, calisma
kosullari, ticret, igsveren ile iletisim ve mesleki terfi gibi ¢evresel etmenlerden etkilenebilen bir
kavramdir3-¢7. Yapilan bir ¢alismada 6zel egitim merkezi biinyesinde egitim alan/tedavi goren
bireylerin ailelerinin beklentileri, bireylerin yavas gelisimi, seans sayisinin siklig1 ve uzunlugu gibi
nedenlerle 6zel egitim merkezlerinde ¢alisan meslek elemanlarinin tiikkenmislik diizeyinin arttig
belirtilmistir8. Is doyumu, kisinin isini ve is yerini degerlendirdiginde meydana cikan
memnuniyeti ya da memnuniyetsizligi olarak tanimlanmistir ve tiikenmisligi onlemek icin 6nemli
bir faktordiirs9. Meslegin gerektirdiklerinden dolay: hasta bireylerle uzun siireler iletigsim halinde
olan ve hasta bireylerin yagam kalitesini arttirmaya ¢alisan fizyoterapistler, siirekli bu bireylerin
beklentilerini  karsilamaya calismalarindan dolay1r strese maruz  kalmaktadirlars.
Fizyoterapistlerin “orta seviyeden yiiksek seviyeye ulasan” is stresi yasadiklar1 bildirilmistirs.to.
Bu sebeple fizyoterapistlik mesleginin mesleki tiikenmislik bakimindan riskli bir saghk

profesyoneli grubu oldugu belirtilmistirs .

Bireylerin is hayatinda ¢aligma siireleri boyunca hareketsiz kalmalari, viicut saghgi i¢in uygunsuz
is sartlar1 ve stresin olugsmasi hem fiziki hem de psikososyal yonden saghk diizeylerinin negatif
yonde etkilenmesine yol agmaktadir. Olusan bu faktorler de bireylerin fiziksel aktivite diizeylerini
ve yasam kalitesi parametrelerini olumsuz etkileyebilmektedir:2:3, Bireylerin fiziksel ve mental
durumlarina, sosyal seviyelerine, meslekleri geregi yapilan uygulamalara ve calisma sartlarinin
uygunluk durumuna bagh olusan negatif etkiler, viicudun tiim sistemlerini farkli seviyelerde
etkileyebilmektedir214-16, Calisan Kisilerin kaldirabilecekleri yiiklerden daha fazla agirhk
kaldirdig: ve is kosullar geregi omurga saghginin daha fazla etkilendigi meslek gruplarinda, kas-
iskelet sistemi problemleri prevelansinin daha fazla oldugu bildirilmektedir:>17. Agri, ya psikolojik
zorlanmanin bir sonucu ya da ona kargi bir savunma olarak ortaya ¢ikabilmektedir. Psikolojik
faktorler boylece baz1 kisilerin bedenlerine yogunlagmalarina ve normal duyumlari agriya
doniigtiirmelerine neden olabilmektedir:28. Bu nedenle zihinsel ve/veya bedensel engelli
bireylerle birebir ve aktif olarak ¢alismak zorunda olan fizyoterapist ve 6gretmenlerin yasadigi

problemlerin, kisilerin kendi hayat kalitesinin gelisimi icin degerlendirilmesi gerekmektedir.
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Calismamiz, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde aktif olarak c¢alisan 6gretmen ve
fizyoterapistlerin kas-iskelet sistemi problemleri ile agri, is doyum, mesleki tiikenmislik ve genel
yasam kalitesi durumlarinin incelenmesi amaciyla planlanmistir. Elde edilen veriler 1s181nda 6zel
gereksinimi olan bireylerin egitiminde ve/veya tedavisinde rol alan Ogretmen ve
fizyoterapistlerin, fiziksel ve psikolojik etkilenimlerinin belirlenmesi hedeflenmistir. Boylece
O0gretmen ve fizyoterapistlerin ileri donemlerde yasayabilecekleri problemlerin erken donemde
tespit edilerek, gerekli Onlemlerin alinabilmesi igin farkindalik olusmasina katki

saglanabilecektir.
Gerec ve Yontem

Arastirma icin Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Etik Kurulu'ndan 27.12.2019 tarih ve 2019-
519 sayil etik kurul izni alindi. Calismamiz Helsinki Bildirgesi'nde belirtilen temellere baglh
olarak yiiriitiildii. Arastirma Aralik 2019-Mart 2020 tarihleri arasinda Konya ve Ankara ilinde

bulunan 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde gerceklestirildi.
Bireyler

Caligmamiz Ankara ve Konya illerinde bulunan 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde
tamamlandi. Caligmaya katilan bireylere ¢alismanin amaci ve igerigi aciklanarak arastirmaya
goniillii bir sekilde katildiklarina dair so6zlii ve yazili onam alindi. Veriler arastirmaya katilan
bireyler ile yiiz yiize gorlisme sonucu toplandi. Calismamiza bir 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezinde aktif olarak calisan ve arastirmaya katilmaya goniilli olan Ogretmen ve
fizyoterapistler dahil edilirken, calismada uygulanacak anketleri tamamlamak istemeyenler ve
goniillii olmayanlar calismaya alinmadi. Calismanin baslangicinda toplam 203 6gretmen ve
fizyoterapist ile goriisme saglandi. Bireylerin 19’u ¢alismaya katilim i¢in goniillii olmadigindan
calismaya alinmadi. Calismaya 184 birey ile baglandi ve tliim bireylerin degerlendirmeleri tam
olarak gerceklestirmeleri ile her bir grupta 92 birey olmak iizere, toplam 184 birey ile ¢alisma

tamamlandi (Sekil 1).
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Sekil 1. Alis divagrami

Cahsmaya dahil edilmek
icin gortistlen (n=203)

;( Calismaya kathm igin
goniilli olmayan (n=19)

Cahismaya katthm igin
gomiilli olan (n=184)

{ Fizyoterapist (n=g92) w [ Ogretmen (n=92) J
¥ ¥
{ Analiz edilen (n=92) W { Analiz edilen (n=92) J
Degerlendirme

Demografik Bilgi Formu: Katilimcilarin yasi, viicut agirhigi, boy uzunlugu, viicut kitle indeksi
(VKI) ve cinsiyeti gibi demografik bilgileri ve mesleki 6zellikleri ile ilgili bilgiler arastirmacilar

tarafindan hazirlanan forma kaydedildi.

EQ-5D Genel Yasam Kalitesi Olcegi: Bireylerin yasam kalitelerini degerlendirmede EQ-5D
Genel Yasam Kalitesi Olcegi'nin Tiirkce versiyonu kullanildi. ki alt baghiktan olusan bu 6lcegin
ilk alt bashigi, EQ-5D indeks 6lgegi olusturmaktadir. Hareket, 6z bakim, olagan aktiviteler, agri-
rahatsizlik ve endise-depresyon olmak iizere toplam 5 alt bagliktan olusmaktadir. Olcegin bu 5 alt
bashigindan -0,59 ile 1 arasinda degiskenlik gosteren bir indeks skor hesaplanmaktadir.
Fonksiyon skorunda o puan 6liimii, 1 puan ise kusursuz saghg: aciklarken, negatif skorlar kapali
biling durumunu belirtir. Indeks skorun hesaplanmasi, Dolan ve arkadaslari tarafindan
hazirlanan Ingiliz toplum smmiflamasma gore yapilmistir'-20. Olcegin ikinci alt baghgm EQ-5D
Viziiel Analog Skala (VAS) 6lcegi olusturmaktadir. Bireylerin, degerlendirme giinii hissettikleri

saglhk durumlan igin degerlendirmede bulunduklar1 0-100 aras1 degerleri igeren gorsel analog

579
M. O. KETHUDAOGLU, M. GUNES, I. H. AKCAY, E. DEMIRDEL



IGUSABDER, 17 (2022): 575-587

skaladir. Olcekte bireylerin 0-100 arasi degisiklik gosteren yasam kalitesi skorlar1 not

edilmektedir. Olcegin Tiirkce gecerlilik-giivenirligi yapilmistir:219.21,

Maslach Tiikenmislik Olcegi: Bireylerin mesleki tiikenmislik diizeyleri Maslach Tiikenmislik
Olcegi ile degerlendirildi. Jackson ile Maslach tarafindan 1981 yilinda gelistirilen tiikkenmislik
Olgegi; Duygusal Tiikenme, Duyarsizlasma ve Kisisel Basar1 olmak {izere 3 alt baslikta
degerlendirilmekte ve toplam 22 sorudan olugsmaktadir. Anketin Tiirk¢e’ye uyarlanmasi 1992’de
Ergin tarafindan yapilmistir22. Tiikenmisligin yliksek olmasi; Duygusal Tiikenme ve
Duyarsizlasma alt bagliklarinda yiiksek puani, Kisisel Basar1 alt baghiginda ise diisiik puani

yansitmaktadirs.22.23,

Minnesota iIs Doyum Olcegi: is doyum durumu Minnesota Is Doyum Olcegi ile
degerlendirildi. Weiss ve ark. tarafindan 1967°de ortaya konulan 6lcek, Baycan tarafindan Tiirkge’
ye cevrilmis ve gecerlilik-giivenirlik calismasi yapilmistir2425. Minnesota Is Doyum Olcegi'nin
puanlanmasi 1-5 arasinda degismekte ve 1, hi¢ memnun olunmayan bir durumu belirtirken; 5,
cok memnunum skoruna sahip olmaktadir. Olcekten minimum 20, maksimum 100 puan
alinmaktadir. Nihai sonuc icin elde edilen toplam skor soru sayisina béliinerek aritmetik
ortalamasi alinir. 3 notr durumu gosterirken 3 ile 5 arasi pozitif is doyumu durumunu 1 ile 3 arasi

negatif is doyumu durumu gostermektedirs24.25,

Kas-iskelet Sistemi Saghk Sorgulamasi (KiS-SS): KiSS-SS, bireylerin kas-iskelet
sisteminde meydana gelen problemleri degerlendirmek igin uygulanan bir ankettir. Kas-iskelet
sistemi rahatsizlig1 olan hastalara biitiinciil yaklagimla yaklagsmak i¢in Hill ve ark. tarafindan
2016'da ortaya konmus, kolay anlasilan kisa bir 6lcektir26. Olcek; gece ve giindiiz siiresince
agri/sertlik durumunu, yilirime/giyinme siiresince fiziksel fonksiyonu, fiziksel aktivite diizeyini,
semptomlarla alakali is veya giinlilk yasam ve sosyal aktiviteler ile uyku bozuklugunu,
yorgunlugu, duygusal olarak iyi olma halini, tan1 ve tedavi yontemlerinin anlagilmasini,
hastaliklarin genel etkilerini degerlendiren toplam 14 maddeden olusmaktadir. Her soru, 5’1i
likert sistem puanlama yoluyla cevaplanmaktadir. Toplam puan 0-56 arasinda degismektedir. o
puan en kotii saglik durumunu gostermekte iken 56 puan en iyi saglik durumunu gostermektedir.
Olcek 2017 yihinda Akkubak tarafindan Tiirkce’ye cevrilmis, gecerlilik ve giivenirlik calismasi

yapilmistirz7.

McGill-Melzack Agri Anketi: Agriise McGill-Melzack Agr1 Anketi ile degerlendirildi. Bu anket
1971’de Melzack ve Targerson tarafindan gelistirilmis, Tiirkce gecerlik ve glivenirligi Kuguoglu,
Eti Aslan ve Olgun tarafindan yapilmistir28. Toplam dort béliimden olusan McGill-Melzack Agri
Olcegi'nin birinci béliimiinde kisinin agrisinin bolgesini viicut haritasi iizerine isaretlemesi ve agr1
derinden geliyorsa “D”, ylizeysel ise “Y”, hem derin hem de ylizeysel ise “D-Y” harfleri ile

gbstermesi istenir. Tkinci béliimde agrimin cesitli yonlerini degerlendiren 20 kelimelik bir boliim
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bulunmaktadir. Uciincii béliimde agrimin zamanla iliskisi, doérdiincii boliimde ise siddetini

belirleyen bir kisim bulunmaktadir. Boylece birey i¢in yasanilabilir agr1 diizeyi belirlenmektedir2s-

30,
istatistiksel Analiz

Bu aragtirmadan toplanan veriler istatistiksel analiz programi olan IBM SPSS paket programinin
24.0 versiyonu kullanilarak analiz edildi. Verilerin normal dagilima uygunlugu Kolmogrov-
Smirnov testiyle degerlendirildi. Tanimlayic1 6zellikler frekans, ortalama ve standart sapma ile
medyan, minimum ve maksimum degerler kullanilarak verildi. iki grup aras: karsilastirmalarda
Mann-Whitney U testi, niteliksel verilerin karsilagtirilmasinda Chi-Square testi kullanildi.
Niceliksel veriler arasindaki iliskinin incelenmesi igin Spearman’s Korelasyon Analizi kullanildi.

Istatistiksel anlamlilik p<0,05 diizeyinde degerlendirildi.
Bulgular

Calismamiza katilan bireylerin demografik ozellikleri incelendiginde gruplarin yas ve VKI
degerlerinin benzer oldugu (p>0,05); her iki grupta da kadin sayisinin erkeklerden fazla olmasiyla
beraber, gruplarda cinsiyet dagilimlarimin farkli oldugu belirlendi (p<0,05). Ogretmenlerin
meslekte aktif calisma siireleri benzer iken (p>0,05); haftalik ortalama calisma siirelerinin

fizyoterapistlerden daha fazla oldugu belirlendi (p=0,001) (Tablo 1).

Tablo 1. Bireylerin demografik bilgileri ile ¢aligma siireleri

Fizyoterapist (n=92) Ogretmen (n=92)
Ort. + SS Min- Ort.+ SS Min- z P
Maks Maks
Yas 27,73+7,39 21-65 27,07+6,24 22-58 -,504 | ,614
021V
VKi 23,29+3,10 16,97- 23,59+4,77 17,14- -,136 | ,892
(kg/cm?) 32,65 53,14
Meslekte Aktif Calisma
Siiresi (yil) 4,32+6,18 1-39 4,50+5,25 1-32 -,889 | ,374
Haftalik Ortalama Calisma
Siiresi (saat) 35,50+9,62 5-50 40,13+5,08 20-50 - ,001
3,309
Cinsiyet n (%) n (%) x2 P
Kadin 50 (54,3) 65 (70,7)
5189 | ,023
Erkek 42 (45,7) 27(29,3)

Min: Minimum, Maks: Maksimum, z: Mann-Whitney U Testi, *p<0,05, x2: Chi-Square Testi
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Bireylerin mesleklerini isteyerek yapip yapmadiklari, meslege devam etme istekleri ve gelir diizeyi
ile ilgili bilgiler sorgulandiginda, her iki grubun da sonuclarinin benzer oldugu belirlendi (p>0,05)
(Tablo 2).

Tablo 2. Meslege yonelik tutum ve gelir durumlarinin karsilastirilmasi

Meslek
Fizyoterapist | Ogretmen | p
n % n %
Mesleginizi isteyerek mi Evet 80 | 86,96 | 83 | 90,22
yapiyorsunuz? Hayir 12 13,04 9 | 9,78 643
Ik Firsatta Degistirme 9 9,78 7 7,61
5 Y1l I¢ginde Degistirme 11 11,96 5 5,43
. L. Yapabildigi Kadar 54 58,7 56 | 60,87 | ,335
Meslege devam etme istegi o
Siirdlirme
Emeklilige Kadar 18 19,57 24 | 26,09
Siirdlirme
Diisiik 35 38,04 26 | 28,26
Gelir diizeyiniz sizin icin yeterli
. Ortalama 45 48,91 60 | 65,22 | ,115
mi:?
Ortalamanin Uzerinde 12 13,04 6 6,52

Calismaya katilan Ogretmenler ile fizyoterapistlerin McGill Agr1 Anketi sonuclar
karsilagtirildiginda, her iki gruptaki bireylerin de viicudunun en az bir bolgesinde agr1 oldugu,
fizyoterapistlerin agri1 skorlarinin 6gretmenlere gore daha diisiik oldugu belirlendi (p<0,05).
Bireylerin KiS-SS skorlarmin ise her iki grupta da benzer oldugu tespit edildi (p>0,05). Maslach
Tiikenmislik Olcegi'ne ait Duygusal Tiikenmislik, Duyarsizlasma ve Kisisel Basar1 alt baghklarma
ait skorlari ile Minnesota Is Doyum Olcegi'nin I¢csel Doyum, Digsal Doyum ve Genel Doyum alt
bagliklarina gore is tatmin diizeyinin her iki meslek grubunda da benzer oldugu belirlendi
(p>0,05). Bireylerin EQ-5D genel yasam kalitesi indeks skorlar1 incelendiginde, fizyoterapistlerin
yasam kalitesi skorlarinin daha yiiksek oldugu goriildii (p<0,05). Ayni zamanda EQ-VAS saghk
skoru sonuglarimin da genel yasam kalitesine benzer sekilde fizyoterapistlerde daha yiiksek

oldugu belirlendi (p=0,001) (Tablo 3).
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Tablo 3. Mesleklere gore agr1 diizeylerinin, kas iskelet sistemi sorunlarinin, tiikenmislik

seviyesinin, is doyumu durumunun ve genel yasam kalitesi sonuclarinin karsilagtirilmasi

Fizyoterapist »
z P Ogretmen (n=92)
(n=92)
Ortanca Min- Ortanca Min-
(CAG) Maks (CAG) Maks z P
McGill Agr1 Anketi 28 (28) 0-82 41 (40) 0-93 i 0.02
2.333
Kis-SS 48 (14) 14-56 47 (13) 18-56 | -1.754 | 0.079
Duygusal _
Maslach . . 23(9) 9-44 22 (11) 10-44 0,685
Tiikenmislik 0,406
Tiikenmislik
Oleesi Duyarsizlasma 8(5) 5-23 8 (6) 5-21 -1,122 | 0,262
cegl
Kisisel Basar1 33(9) 10-42 31(7) 10-40 -0,61 | 0,542
. 3975 2,33_ -
I¢sel Doyum 1-5 3,91 (1,04) 0,133
. (0,98) 4,91 | 1,502
Minnesota Is
.. Digsal Doyum | 3,37(1,34) | 14,75 | 3,5(1,10) | 1-4,87 | -1,118 | 0,264
Doyum Olcegi
Genel Doyum | 3,55(1,03) | 1-4,8 | 3,78 (1,04) | 1,9-4,9 0,184
1,329
EQ-5D Indeks 0,848 0,833 -
EQ-5D Genel 0,151-1 0,157-1 0,024
L. Skor (0,231) (0,275) 2,260
Yasam Kalitesi
Olcegi EQ-VAS Skor 90 (12) 20-100 80 (30) 30-100 3 0,001
3,33

KiS-SS: Kas-Iskelet Sistemi Saghik Sorgulamasi, CAG: Ceyrekler Aras1 Genislik, Min: Minimum, Maks: Maksimum, z:
Mann-Whitney U testi, *p<0,05

Tartisma

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde aktif olarak calisan 6gretmen ve fizyoterapistlerin
kas-iskelet sistemi problemleri ile agri, is doyumu, mesleki tiikenmislik ve yasam kalitesi
durumlarinin incelenmesi amaci ile planladigimiz caligmanin sonuglarina gore; fizyoterapistlerin
agn seviyesi 6gretmenlerden daha az, yasam kaliteleri ise 6gretmenlerden yliksektir. Kas-iskelet
sistemi problemlerinin, mesleki tiikenmiglik durumlarinin ve is doyumu seviyelerinin benzer

oldugu goriilmiistiir.

Ulkemizde &zel egitim biinyesinde calisan meslek gruplarmin tiikenmislik seviyelerini bildiren
caligmalara rastlanmaktadirs.8. Tarakei, Tiitlinciioglu ve Tarakci'nin 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezleri blinyesinde gorevli farkli meslek profesyonellerinin 6z yeterliliklerini inceledikleri
calismalarinda, 6gretmenlerin diger meslek gruplari ile kiyaslandiginda kendilerini daha yeterli

hissettikleri bildirilmistir8. Ancak 6zel egitim gerektiren c¢ocuklarla farkh stratejilerle calisan
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fizyoterapist ve 6gretmenlerin bu kapsamda olusabilecek agr1 ve kas-iskelet sistemini inceleyen
calismalarm kisithlig1 géze carpmaktadir. Ulkemizde 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde
aktif olarak calisan fizyoterapist ve o0gretmenlere yonelik kas-iskelet sistemi problemleri, agr
seviyesi, i3 doyumu, mesleki tiilkenmiglik ve yasam kalitesi ile ilgili bir aragtirma
bulunmamaktadir. Bu alanda calisan oOgretmen ve fizyoterapistlerin kas-iskelet sistemi
problemleri ile psikososyal durumlarimi karsilagtirmak ve bunlar arasindaki iligkiyi ortaya
koymak, bu mesleklere yonelik farkl bir bakis agis1 kazandirmak adina 6nemlidir. Calismamiz bu

yonleriyle 6zgiin bir aragtirmadir.

Tarake1 ve arkadaglarinin yaptiklar: calismada fizyoterapist, egitimci ve psikologlarin tiikenmislik
seviyelerinde fark olmadigim gostermislerdir8. Ozel gereksinimli bireylerle calisan bu meslek
profesyonellerinin karsilagtiklar1 giicliikler, ailelerin beklentilerinin fazla olmasi, 6zel
gereksinimli bireylerin yavas gelisimi, seans sayilarinin ve siirelerinin kisith olmasi, giin iginde
alinan seans sayisinin fazla olmasi gibi tiim profesyoneller icin ortak olan sorunlarin tiikkenmiglik
seviyesini artirdigini ancak gruplar arasi fark olmadigini belirtmislerdirs. Bizim calismamizin
bulgular incelendiginde benzer sonuclara ulagmaktayiz. Fizyoterapist ve 6gretmenlerin mesleki
tlikenmiglik seviyeleri arasinda fark bulunmazken tiikenmiglik seviyesinin yiiksek oldugu
gorilmistiir. Buna neden olan faktorler konusunda Tarakg: ve arkadaslari ile ayni diisiincedeyiz.
Benzer merkezlerde ve benzer bireylerle calisan fizyoterapist ve Ogretmenlerin benzer

tiikkenmislik ve is doyum seviyesinde oldugunu diistinmekteyiz.

Elde ettigimiz sonuclara gore EuroQol yasam kalitesi puanlarinin meslek gruplar: arasinda farkl
oldugu bulunmustur. Fizyoterapistlerin EuroQol puanlar1 anlamh derecede yiiksektir. Yapilan bir
caligmada Selbi2, 6gretmenlerin yasam kalitesi diizeylerinin fizyoterapistlerin yasam kalitesine
gore yiiksek seviyede oldugunu bildirmistir. Bizim calismamizla Selbimin calismasi benzer
sonuglar1 vermemektedir. Bir diger sonug incelendiginde ¢alismamizda EQ-VAS skalas1 puanlari
ile meslek gruplar1 arasinda farkliliklar oldugu goriilmektedir. Fizyoterapistlerin VAS puanlari
anlaml derecede yiiksektir. Selbi, yaptigi calismada EQ-VAS Skalas1 puanlarinda iki grup
arasinda anlamli fark bulamamigtir. Bu yonden calismamiz Selbi'nin calismasiyla farklilik
gostermektedir2. Fizyoterapistlerin haftalik calisma siirelerinin 6gretmenlere goére daha az
oldugu icin ve agr1 yonetimi konusunda egitimli bir saglik profesyoneli grubu oldugu igin
fizyoterapistlerin agr1 seviyesinin 6gretmenlere gore daha diisiik oldugunu buna bagh olarak da

fizyoterapistlerin yagsam kalitelerinin 6gretmenlere gore daha yiiksek oldugunu diislinmekteyiz.

Tiikenmislik seviyesini degerlendirmek icin kullanmis oldugumuz Maslach Tiikenmiglik
Anketi’nin duygusal tiikenmislik, duyarsizlasma ve kisisel basar: alt bashklarinda ve is doyumunu
degerlendirdigimiz Minnesota Is Doyumu Anketi'nin icsel doyum, dissal doyum ve genel doyum
alt baglhiklarinda anlaml farka rastlanmamigtir. Der, yapmis oldugu caliymada duygusal

tiikkenmislik, duyarsizlagsma, i¢csel doyum, digsal doyum ve genel doyum alt bagliklarinda anlaml
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farka rastlamamistir. Sadece kisisel basar1 alt bagliginda 6zel egitimde calisan fizyoterapistler
lehine anlamh bir fark bulmustur. Yapmis oldugumuz ¢alisma Der’in c¢alismasimi destekler
niteliktedir4. Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde calisan 6gretmen ve fizyoterapistlerin
benzer sorunlarla karsilagsmalari ve benzer tatmin duygulari tatmalarindan dolayi is doyumu ve

tiikenmiglik seviyelerinde fark bulunmadig kanaatindeyiz.

Caligmamizin hedef grubu o6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde caligmakta olan
fizyoterapist ve 6gretmenleri kapsamaktadir. Ozel egitim merkezlerinde calisan diger meslek
gruplarimin c¢aligmamizda incelenmemesi bir limitasyon sayilabilir. Ayrica Ogretmenlerin
branslaria gore ayrilmamis olmasi da calismamizin bir diger limitasyonudur. Ileride yapilacak
caligmalarda hedef gruba dil ve konusma terapistlerini, ergoterapistleri, psikologlar1 ve
odyologlar1 da dahil etmek yararh olacaktir. Ayni1 zamanda 6gretmenleri branglarina gore ayirmak

calismanin kalitesini artiracaktir.
Sonuc¢

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde zihinsel ve/veya bedensel engelli bireylerle
caligmakta olan fizyoterapist ve Ogretmenler, bu siirecte yasam kalitelerinde olumlu ya da
olumsuz degisimler gorebilmektedir. Elde ettigimiz sonuglar fizyoterapistlerin kas-iskelet sistemi
fonksiyonlarinda daha az agriya sahip oldugunu ve bu nedenle yagsam kalitelerinin daha yiiksek
olabilecegini gostermektedir. Ek olarak her iki grubun da is doyum ve tiikkenmislik seviyesi
bakimindan benzer oldugu belirlenmistir. Ancak yine de fizyoterapist ve 6gretmenlerin yasadigi
problemlerin, kisilerin kendi hayat kalitesinin gelisimi icin biyopsikososyal faktorler yoniinden

timiiyle degerlendirilmesi gerekmektedir.
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