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Yetigkin Egitimi Surecinde Kadin Kursiyerlerin ve Yetigkin
Egitimcilerin Olusturdugu Sosyal Etkilesim Alaninin Toplumsal
Cinsiyet Esitsizligi Baglaminda Degerlendirilmesi: Isparta Ornegi
The Evaluation Of The Field Of Social Interaction Created by Female Trainers And
Adult Educators In The Context of Gender Inequality In Adult Education Process: The
Case of Isparta

H. Eylem Kaya’, Berkan Altan™

Oz: Tiirkiye’de toplumsal cinsiyet esitsizligi ve ayrimcihigma bakildiginda egitimden sagliga, is
yasamindan karar verme mekanizmalarina kadar toplumsal yasamin her alaninda ciddi boyutlara ulagarak
yalnizca kadinlar1 ve kiz ¢ocuklarini etkilemekle kalmayip tilkenin demokratiklesmesinin ve kalkinmasinin
oniinde de onemli bir set olusturmaktadir. S6z konusu esitsizlik alanlarinda kirilma noktasi yaratmada
onemli bir rolii olan egitim, 6zellikle de yetiskin egitimi, bireylerin toplumsal cinsiyet esitligi konusunda
bilinglenmesinde ve kadinlarin giiclenmesinde etkili bir alandir. Tiirkiye’de yetiskin egitiminin en yaygin
kamusal uygulama sahas1 olan Halk Egitimi Merkezleri ise ozellikle kadinlarin biligsel, psikolojik,
ekonomik ve politik alanlarda giiclenmesinde olduk¢a 6nemlidir. Boyle bir ¢ikis noktasindan hareketle bu
calismanin amaci: kadinlarin katildigi kurslarda toplumsal etkilesimin hangi alanlarda gerceklestigini
anlamak, yetiskin egitimcilerin ve yetiskin 6grenenlerin toplumsal cinsiyet esitsizligine yonelik bakis
acilarin1 ortaya koymak ve 6grenme siirecinin kadinlarin gliglenmesinde nasil bir role sahip oldugunu
anlamaya ¢aligmaktir. Nitel arastirma deseni ve feminist metodoloji dogrultusunda planlanan bu ¢aligma,
Isparta HEM’de kurslara katilan kadin yetiskinlerin ve yetiskin egitimcilerle yar1 yapilandirilmisg
derinlemesine goriisme teknigi kullanilarak gergeklestirilmis olup, verilerin analizi ise kategorik igerik
analizi perspektifi ile yapilmigtir. Caligmanin sonucu olarak ise ataerkil ideolojiyle birlikte kadinlarin
sorgulamadan, dogal yazgi olarak gordiikleri “kadin olma” olgusunu igsellestirerek sosyal etkilesim

alaninda da yeniden iirettikleri ve gliglenmeyi, ekonomik giiglenme ile sinirlandirdiklar1 goriilebilmektedir.
Anahtar Kelimeler: Yetiskin Egitimi, Toplumsal Cinsiyet, Giiglenme, Organik Entelektiieller.

Abstract: Gender inequality and discrimination in Turkey have reached serious dimensions in all areas of
social life including education, health, business life and decision making mechanisms and they do not only

influence women and girls but also form an important barrier for the democratization and development of
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the country. Education, especially adult education, which has an important role in creating a breaking point
in these areas of inequality, is an influential field in raising individuals' awareness of gender equality and
empowering women. Public Education Centers, which are the most common public practice area of adult
education in Turkey, are especially important in empowering women in cognitive, psychological, economic
and political fields. Starting from such a starting point, the aim of this study is to understand in which areas
social interaction takes place in the courses attended by women; to reveal the perspectives of adult educators
and adult learners on gender inequality and to try to understand how the learning process plays a role in
empowering women. This study, which was planned in line with the qualitative research design and
feminist methodology, was carried out using semi-structured in-depth interview technique with female
adults and adult educators attending the courses in Isparta PEC, and the analysis of the data was made with
the perspective of categorical content analysis. As a result of the study, it can be seen that together with the
patriarchal ideology, women internalize the phenomenon of "being a woman", which they see as a natural
destiny, without questioning them, and reproduce them in the field of social interaction and limit their

empowerment to economic empowerment.
Keywords: Adult Education, Gender, Empowerment, Organic Intellectuals.

Summary

While gender is considered as an unchanging and fixed concept in the perspective of
biological factors, the concept of gender has a much broader definition area and finds its presence
in the social field. The concept of gender can vary from one society to another in general, and in
particular, by intertwining with social, cultural, economic and political areas in smaller social
groups. Therefore, the roles attributed to women and men by the society in the state of gender
underline the perception of "feminity” and "masculinity”, revealing the gender-based division of
labor and hindering the equal access of individuals to social resources in social life. The
inequalities built by the society, on the other hand, become more complex by being strengthened
by various forms of discriminations and barriers based on gender. Thus, inequalities based on
gender, including hegemonic elements cause women to be subordinated. From this point of view,
when the empowerment approach is taken into consideration, women's holistic awareness and

questioning in cognitive, psychological, economic and political fields is in question.

However, reasons such as the fact that adult education planning and practices cannot escape
the form of formal education, the separation of courses according to traditional gender roles, and
the numerous restricted number of courses based on praxis-based awareness of individuals for a
democratic society may cause limitations in the empowerment and awareness of adult female
learners. On the other hand, within the content of the study, the role of the adult educator in order

to strengthen and raise awareness of women's disadvantaged positions caused by traditional gender
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roles in the process of social interaction in the learning process also presents an important area that
needs to be emphasized. From a Gramscian perspective; Critical adult educators, as organic
intellectuals, have a great role in raising awareness and questioning the inequalities that strengthen
without making individuals feel through hegemonic relations and consolidate their place on the
basis of consent. In this direction, the bond established between the adult educator and the adult
learner is important in the empowerment and questioning of women and the development of their
skills to look at the inequalities produced from a critical perspective, without being cut off from

rich life experiences and providing a horizontal interaction opportunity.

Public education centers, which are the most common public practice area of adult
education in our country, are very important especially in the empowerment and socialization of
women. In this context, the goal of the article is to figure out in which areas social interaction takes
place in the courses attended by women; to reveal the perspectives of adult educators and adult
learners on gender inequality and to try to understand how the learning process plays a role in
empowering women. This study, which was planned in line with the in qualitative research method
and feminist methodology, was carried out using the semi-structured in-depth interview technique
with adult women and adult educators attending the courses in Isparta Public Education Center,
and the settlement of the data was done with a categorical content analysis perspective.

Giris

Cinsiyet, biyolojik etmenler perspektifinde degismez ve sabit bir kavram olarak ele
alinmaktadir. Buna karsin toplumsal cinsiyet kavrami ¢ok daha genis bir tanimlama alanina sahip
olup toplumsal alanda varlik bulmaktadir. Bu baglamda, toplumsal cinsiyet kavrami, genelde bir
toplumdan baska bir topluma 6zelde ise daha kiiciik toplumsal gruplardaki sosyal, kiiltiirel,
ekonomik ve politik alanlarla i¢ ige gecerek degisiklik gosterebilmektedir. Dolayisiyla, toplumsal
cinsiyet baglaminda kadina ve erkege toplum tarafindan atfedilen roller “kadinlik” ve “erkeklik”
algisinin altin1 doldurarak cinsiyete dayali i boliimiinii ortaya koymakta ve sosyal yasantida
bireylerin toplumsal kaynaklara esit bir sekilde erisiminin Oniine set ¢ekmektedir. Toplum
tarafindan insa edilen esitsizlikler ise cinsiyete dayali c¢esitli ayrimcilik ve engellemelerle
giiclenerek daha da karmasik hale gelmektedir. Boylece hegemonya unsurlari da i¢inde barindiran

cinsiyete dayali esitsizlikler, kadinlarin 6tekilestirilmesine neden olmaktadir.

Calismanin konusu baglaminda ele alinan gii¢lendirme/gii¢lenme yaklasimi; biligsel,
psikolojik, ekonomik ve politik alanlarda biitiinciil olarak kadinlarin bilinglenmesini ve
sorgulamasini amag¢ edinmektedir. Yani sira, elestirel yetiskin egitimi ¢aligmalarinin 6nemli bir

boyutunu da konu alan s6z konusu bu durum, yetiskin 6grenenlerin egitim siirecinde hegemonya
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kurularak yaratilan esitsizliklerin farkina varilmasi ve sorgulanmasi adina 6nemli bir alan
sunmaktadir. Bu konuda iilkemizde yetiskin egitiminin en yaygin kamusal uygulama sahasi olan
halk egitimi merkezleri (HEM ler) ise 6zellikle kadinlarin gliglenmesinde ve toplumsallasmasinda
oldukca Onemlidir. Ancak yetiskin egitimi planlama ve uygulamalarinin oOrgiin egitimin
formundan siyrilamamasi, kurslarin geleneksel toplumsal cinsiyet rollerine gore ayrigmasi ve
demokratik bir toplum i¢in bireylerin praksis temeline dayali bilinglenmesini esas alan kurslarin
cok sinirlt olmasi gibi nedenler kadin yetigkin 6grenenlerin gliclenmesinde ve de bilinglenmesinde
sinirliliklara neden olabilmektedir. Ote yandan calisma kapsaminda, 6grenme siirecindeki sosyal
etkilesim siirecinde kadinlarin geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinin neden oldugu dezavantajl
konumlariyla ilgili giiclenmesi ve bilinglenmesi i¢in yetiskin egitimcinin rolii de {izerinde
diisiiniilmesi gerekli olan elzem bir alan1 sunmaktadir. Gramsci bakis agisindan bakildiginda
hegemonik iliskilerle bireylere hissettirmeksizin giiclenen ve riza temelinde yerini saglamlastiran
esitsizliklerin bilincine varilmasi ve sorgulanmasinda birer organik entelektiieller olarak elestirel
yetiskin egitimcilerin rolii biiyliktiir. Bu dogrultuda, yetigkin egitimci ve yetigkin 6grenen arasinda
kurulan bag, zengin yasam deneyimlerinden koparilmadan ve yatay bir etkilesim olanagi saglayan
Ogrenme siireci, kadinlarin gliglenmesinde, sorgulamasinda ve iiretilen esitsizliklere elestirel bakis

acistyla bakabilme becerilerinin gelismesinde dnemlidir.
Toplumsal Cinsiyet ve Yetiskin Egitim

Toplumsal cinsiyet kavrami biyolojik cinsiyetten siyrilarak cinsiyetler arasi iliskileri
toplumsal olarak bir tahakkiim alani haline getirmektedir. Feminist kuramcilarin perspektifiyle
toplumsal cinsiyet kavrama; esitsizligi, ayrimciligi, baskiy1 temel alan bir toplumsal diizene neden
olmakla beraber bu iligkinin taraflarin1 olusturarak toplumsal gruplari ifade eden bir kategoriyi
keskin hatlariyla ayrigtirarak belirlemektedir. Bu kapsamda toplumsal cinsiyet oriintiileri, kadin ve
erkeklerin yasantilarini belirli kaliplara sokan giic ve egemenlik {izerine kurulan bir olgu olarak
karsimiza ¢ikmaktadir (Toksoz, 2012: 64-65). Kadin ve erkegin biyolojik cinsiyetlerine gore
toplumun bigtigi cinsiyetgi roller ¢cergevesinde bireylerin toplumsal olarak yapilanmalarina neden
olmaktadir. Bunun bir ¢iktis1 olarak ise kadin ve erkek izdiisiimlerini biyolojik cinsiyet temelinde
degil, toplumun kendilerine yiikledigi degerler ve sorumluluklar {izerinden yapmaktadir.
Dolayisiyla bireylerin iginde yagsadig: kiiltiiriin biyolojik cinsiyetine atfetmis oldugu roller gérev
ve sorumluluklarin etkisi altinda kendilerine uygun goriilen, yasamlarini siirdiirmelerine izin veren,
aksi halde toplumsal onayin oniine set ¢ceken bir durumu ortaya ¢ikarmaktadir (Senol ve Kaya,

2018: 3).
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Bireylerin toplumda eyleyen olarak rol oynayabilmesi; bilinglenmesi, elestirel bakis agist
edinmesi haklarim1 bilmesi ve kullanabilmesiyle yakindan iliski i¢indedir. Bu haklarin
temellerinden biri olan egitim, bireylerin diger haklarini1 bilmesi, kullanmasi, bireysel, toplumsal,
kiltiirel, ekonomik ve siyasal yagsama doniistiiriicli miidahalelerde bulunabilmesi bakimindan g6z
ard1 edilemez derecede 6nem tagimaktadir. Dolayisiyla egitim hakkini sorgulayici temelde esit ve
etken kullanan her liye toplumunun gelismesinde, donligmesinde etken olarak rol almaktadir.
Ancak, egitim hakkinin etken kullanimina yonelik toplumda bir dizi sorunlar cereyan edebilmekte
ve biiyiik engellerle karsilasilabilmektedir. Bu engellerin en 6nemlilerinden biri ise toplumsal

cinsiyet esitsizligidir (Ozaydinlik, 2014).

Cinsiyet rol kaliplari, kadinlarin yeteneklerinin gelismesini olduk¢a olumsuz etkilemistir.
Pekin Eylem Plani (1995) ile 2000 yilinda BM tarafindan kabul géren Milenyum Kalkinma
Hedefleri, temel egitim seviyesinde tiim bireylere egitim hizmeti sunulmasit ve egitim
kurumlarinda toplumsal cinsiyet esitsizliginin giderilmesi amaciyla hiikiimetlere yonelik bir eylem
plani ortaya koymustur. Egitimin giderek daha da ticari amaglar iizerine oturtuldugu yeni liberal
ekonomide kadinlarin egitimine iliskin ilerlemeler kaydedilse de bu politikalar esasinda toplumsal
cinsiyet esitsizligini yadsinamaz boyutta arttirmaktadir. Bu dogrultuda egitim kurumlarinda
toplumsal cinsiyet ve toplumsal sinif ayrimimnin yeniden iiretimini engellemek i¢in ¢aligmalarin
yapilmadigi da dikkat ¢ekmektedir. S6z konusu ¢cabanin gz ard1 edilmesiyle ise egitim kurumlari
ne yazik ki baskin cinsiyet¢i kalip yargilarin ve degerlerin yeniden iiretiminde etkin bir rol

oynamay1 siirdiirmektedir (Sayilan, 2012).

Tiirkiye’deki egitim sistemi tiim diizeydeki gerek orgiin egitim gerekse yetiskin egitimi
olarak ele alindiginda oldukga biiyiik bir alan kaplamaktadir. Fakat egitim sistemimiz bicimsel
diizlemde kiiresel toplumsal cinsiyet esitligi politikalartyla uyumlu bir ¢izgi ¢izmesine ragmen tim
diizlemlerde ayrimcilifi barindirmay1 siirdiirmektedir. Cumhuriyetin kurulus dénemindeki
toplumsal, kiiltiirel, ekonomik ve siyasal alanlarda doniistiiriicii islevini uzun zamandir yitiren
egitim sistemimiz, 6zellikle yeni liberal donemden itibaren daha goriiniir sekilde sinif sistemine
yerleserek toplumsal, kiiltiirel ve ideolojik yeniden iiretim islevlerini yerine getirmektedir (Sayilan,
2012). Ulkemizde yetiskin egitimi uygulamalarinin geneli ve HEM 6zeli mercek altina alindiginda
ise bu goriintli temelde su sekilde bir ¢cergeve sunmaktadir: okuma-yazma kurslarinda kadinlarin
basrolde olmasi ve niceligin temel alinmas1 (Yildiz, 2010), agilan kurslarin cinsiyetgi rol ve is
dagilimi temeline oturtulmasi (Kaya, 2015; Kaya ve Altan, 2020) ve ders materyallerinin oldukca
cinsiyet¢i soylemler icermesidir (Bagci, 2014; Giimiisoglu, 2016). Bu temel c¢erceve, yetiskin
egitimi araciligiyla toplumsal cinsiyet Oriintiilerinin toplumsal, kiiltiirel ve ideolojik formasyonda

hegemonik olarak nasil yeniden iiretildigini gostermektedir. S6z konusu yeniden iiretim
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bicimleriyle ise kadinlar, bilinglenmeden ve giiclenmeden uzaklasarak hegemonik yonde yeniden

tiretimin bir parcast haline gelmektedir.

455



Altan, B. & Kaya, Eylem H. | Yetigkin Egitimi Strecinde Kadin Kursiyerlerin ve Yetigkin Egitimcilerin Olusturdugu Sosyal
Etkilesim Alaninin Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Baglaminda Degerlendirmesi: Isparta Ornegi

Feminist Gii¢clendirme Yaklasimi ve Organik Entelektiieller

Giligclendirme kavrami temelde “giiciin kazanilmasi, kaynaklar {iizerinde kontroliin
saglanmasi, yetenegin ve 0z giivenin gelistirilmesi” olarak tanimlanabilmektedir (Sen, 1997).
Ancak, giiclendirme kavrami literatiirde farkli politik ve sosyo-kiiltiirel baglamlar1 olan, baska
dillere ¢evrilmesi kolay olmayan bir kavram olarak da karsimiza ¢ikmaktadir. Kiiresel ¢apta
giiclendirme kavramina yonelik yerel ifadelerin arastirilmasi, giincel tartismalari ortaya ¢ikarmistir.
Bu anlamlar arasinda “bireyin kendi giicii ve kontrolii, kendine haklari, tercihleri, inanci, degerleri
icin eylemde bulunmasi, kendi kararlarini vererek bagimsizlig ve 6zgiirliigii i¢in harekete gecmesi”
gibi ifadeler yer almaktadir. Gii¢lendirmenin birey ve topluluk diizeyleriyle ilgili olmasiyla
beraber ekonomik, sosyal ve politik temelleri de bulunmaktadir. ideolojik formasyonu da icinde
barindiran giiclendirme ve gii¢siizlestirmenin yapisi, sebepleri ve sonuglar1 cinsiyete gore
farkliliklar gdstermektedir. Bu baglamin sonucu olarak gii¢glendirmenin hak {izerinden hareket
eden farkli anlamlar1 da ortaya ¢ikmaktadir. Giiglendirme tizerine yapilan tanimlarin odak noktasi

ise “bireyin kendi kararini vermesi, iizerindeki gili¢ ve kontrolii ile yasam kalitesini belirleyen

kaynaklar hakkinda karar vermesi”dir (Yal¢in, 2020: 33).

Tanimlamalarin s6z konusu odak noktasi, Freire’nin Ezilenlerin Pedagojisi’ni, dolayisiyla
da praksise dayali elestirel bilinci akillara getirmektedir. Freire’nin diyalog yoluyla 6grenme
yaklasimi ezilenlerin ezilmisliklerinin bilincine varmasini ve 6zgiirliikleri i¢in harekete gegmesini
temel almaktadir (Mayo, 2011: 56). Freire’nin bilin¢lendirmeye ve giiclenmeye iliskin diisiinceleri,
bask1 altindaki ezilenlerin toplum i¢inde var olan ayrimciligina yonelik biitiin sosyal ve politik
ciktilara dikkati cekmektedir. Freire’ye gore farkindalik; sosyal, politik ve ekonomik ¢eligkileri
praksise dayali anlamlandirmay1 6grenmek ve boylece gergegin baski unsurlarina karsi eyleme
gecmektir (Freire, 2019). Dolayisiyla Freire, egitim kuramini gelistirirken bilinglenmeyi temel
almakta ve giiclendirmeyi vurgulayarak baski altindaki ezilenlere odaklanmakta, ezilenlerin
ezilmisliklerini anlayabilmesi amaciyla toplumsal, kiiltiirel, politik ve ekonomik yasantilarin

onemi iizerinde durmaktadir (Freire, 2017).

Kadimlarin gii¢clendirilmesi konusunda farkindaligin olusmasi ise 1970’1 yillarda ortaya
cikmistir. Stromquist’e gore biling yilikseltme ile kadinlarin baskinin farkinda olmalari, zorluklar
karsisinda eyleyen olup yapici ve istikrarli ¢atigmalar igerisinde yer almalar1 ve kadinlar arasi
rekabet gibi duvarlar1 yikmalari miimkiin olabilmektedir. Yani1 sira kadinlarin toplumsal cinsiyet,
egemenlik iligkileri gibi esitsizligi yeniden {lireten olgular konusunda giiclendirici edinimler
kazanmalari, liderlik egitimlerini yiiriiterek deneyimlerini paylasabilecekleri uygun 6grenme

alanlarinda aktif olmalar1 ve ortak kimlik olusturabilecekleri sosyal etkilesim alanlariyla harekete
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gecmeleri de kadinlara giiclenme pratikleri saglamaktadir (Stromquist, 2012; Tuncil Boliikbas,
2016). Zihnioglu’ya gore (2013: 2), kadinlarin giiglendirilmesi “evin i¢inde ve disinda kendi
hayatin1 yonlendirme giiciine sahip olma hakki, yasama ile ilgili seceneklere sahip olma ve 6zgiirce
secim yapma hakki, firsat ve kaynaklara erisim hakki ve kendine saygi” gibi unsurlar1 ifade

etmektedir.

Feminist giiclendirme yaklasimi ise piyasa temelli, siirdiiriilebilir bir kalkinma kavrayist
igerisinde yer almak yerine kapitalizmin yapisalci ve sosyalist feminist elestirisine dayanmaktadir.
Bu baglamda kadinlarin toplumsal, kiiltiirel, ekonomik ve politik acidan giiclenmeleri bir
baslangi¢ noktasi olarak degerlendirilmektedir (Mayoux, 2006). Feminist bakis agisina gore
kadinlarin giiclendirilmesi, ekonomik giiclendirmenin 6tesindedir ve gergeklesmesi i¢in toplumun
biitiin alanlarindaki egemenlik kavrayisinin doniismesi gerekmektedir (Balkiz, 2015). Dolayisiyla,
giiclendirme hem bireysel olarak igsel bir degisim siirecini kapsamakta hem de makro diizlemde
bir dizi dontisimii gerekli kilmaktadir. Baska bir ifadeyle, mikro diizlemde toplumsal cinsiyet
kalip yargisina karsi eylemde bulunabilmeleri i¢in kadinlarin desteklenmesiyle beraber makro
diizlemde ise radikal degisimleri gerektirmektedir (Mayoux, 2001; Mahmud, 2006). Bu dogrultuda
ise kadinlara, ozellikle de dezavantajli kadinlara sunulacak yetiskin egitimi hizmetlerinde
giiclendirmenin bir biitiin olarak ele alinmasi ve toplumsal cinsiyet esitligini dnceleyerek tiim
boyutlar1 kapsayacak bi¢gimde yetiskin egitiminin planlanmasi kadinlarin elestirel bilince ulasarak

giiclenmesi yoniinde 6nem arz etmektedir.

Kadinlar giiclendirmeyi benimseyen yetiskin egitimi plan ve uygulamalarinda ise yetigkin
egitimcilerin problem tanimlayici olmasi ya da bu yaklasimi benimsemesi oldukc¢a onemlidir.
Freire’nin de dedigi gibi genelde egitim 6zelde ise yetiskin egitimi ya bireylerin var olan diizene
uyumunu saglayarak itaati hedef almakta ya da bireylere, bireysel ve toplumsal yasamlarini
degistirip doniistiirmede eyleyen olabilecek 0zglirlesme pratigi sunmaktadir (Freire, 2017: 49;
Freire, 2019). Yetiskin egitimine yonelik Freire’nin dile getirdigi egitimin dzgiirlestirici boyutunda
ise Gramsci’nin organik entelektiiellerin ve Freire’nin problem tanimlayici yetiskin egitimcisinin

rolii bliytiktiir.

Gramsci’nin entelektiiel kavramsallagtirmasinda 6nemli bir yeri olan organik entelektiieller,
toplumsal degisimin eyleyenleri olarak var olan hegemonyayr yikmayi ve karsi-hegemonya
olusturmay1 amaglayan entelektiiellerdir. Dolayisiyla organik entelektiieller, toplumsal yasamin
dontismesinde etkili bir konumdadir. Aksi olarak geleneksel entelektiieller ise kendilerini bagimsiz
varsayan, ancak aslinda var olan diizenin gelenegini siirdiirmede aktif rol oynayan entelektiiellerdir.

Farkli bir ifadeyle toplumsal degisimin eyleyenlerinden olmayan entelektiiellerdir (Anderson,
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2007, 11). Buradan hareketle gerek organik entelektiiellerin gerekse problem tanimlayici yetiskin
egitimcilerin siiregteki onemi; praksis yoluyla diyalogu temel alarak kadinlarin esitsizliklere,
toplumsal, kiiltiirel, ekonomik ve siyasal geliskilere elestirel perspektiften bakmalariin bilincine
varmalarini saglayarak onlarin toplumsal yasamda eyleyen olmalarina rehberlik etmeleridir. Bu
dogrultuda yetiskin egitimci ve yetiskin Ogrenen arasinda kurulan bag, zengin yasam
deneyimlerinden koparilmadan ve yatay bir etkilesim olanagi saglayan 6grenme siireci, kadinlarin
giiclenmesinde, sorgulamasinda ve Tretilen esitsizliklere elestirel perspektiften bakabilme

becerilerinin gelismesinde oldukca etkili olmaktadir.
Yontem

HEM kurslariin ve sundugu sosyal etkilesim alaninin yani1 sira 6grenme siirecinde 6nemli
rolleri olan yetigkin egitimcilerin kadinlarin giiglenmesinde nasil etkili oldugunu anlamaya yonelik
gerceklestirilen bu calisma nitel arastirma yontem ve teknikleriyle yiiriitiilmiistiir. Goriismeciler,
amagli Ornekleme teknigi kullanilarak belirlenmistir. Amacgli 6rnekleme teknigi: calisma
cergevesinde belirlenen problemleri en iyi bicimde betimleyebilecek kisilerin siirece dahil
edilmesidir (Yildirirm ve Simsek, 2006). Bu dogrultuda calismada goriismeciler belirlenirken
cinsiyet, kurs tiirii, hizmet siiresi, kursa katilim siiresi etkili olmustur. Saha arastirmasi olarak
yiiriitiilen calismanin verileri ise 2020-2021 Egitim-Ogretim yilmin 2. dénemini kapsamaktadir.
Calisma verileri, Isparta Merkez HEM’de hizmet veren 4 kadin yetiskin egitimci ve kurslara
katilan 4 kadin yetigkin 6grenenle goniilliiliik esasina dayali goriismeler yapilarak elde edilmistir.
Calisma kapsaminda goriisiilen kadin yetigkin egitimcilerin sosyo-demografik 6zelliklerine Tablo

1’de yer verilmektedir.

Tablo 1. Yetiskin Egitimcilerin Sosyo-Demografik Bilgileri

Kod Yas | Medeni Dur. | Egitim Dur. Brans Gelir Hizmet Yih
Gl 44 Evli Lisans Geleneksel El Sanatlari 5000TL | 4 Y1l

G2 39 Evli Lisans Geleneksel El Sanatlari 5000TL | 11 Y1l

G3 40 Evli Lisans Saglik ve Glizel Sanatlar | 5000TL | 6 Yil

G4 46 Evli Lisans Sanat ve Tasarim 5000TL | 20 Y1l

Tablo 1 incelendiginde goriismecilerin yas araligmin 39-46 oldugu gorilmektedir.
Goriisiilen kadin yetiskin egitimcilerin her biri evli ve lisans mezunudur. Calisma kapsaminda yer
alan yetiskin egitimcilerin meslek dallar1 incelendiginde ise G1 ve G2’nin geleneksel el-sanatlart,
G3’lin saglik ve giizel sanatlar, G4’iin ise sanat ve tasarimi alanlarinda hizmet verdikleri ortaya
cikmaktadir. Gortismecilerin aylik gelirleri incelendiginde, ek ders ticreti dahil edilmeden 5.000
TL oldugu goriilmektedir. Ek ders iicretleriyle ise duruma gore degismekle beraber 500-1000 TL

arasinda aylik gelire eklenmektedir. Goriismecilerin HEM’deki hizmet siireleri incelendiginde s6z
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konusu silirenin uzun olmasi nedeniyle deneyimin de artmis olmasi diisiiniilebilmektedir. Bu

baglamda goriigmecilerin hizmet siireleri 4-20 y1l araliginda degiskenlik gostermektedir.

Tablo 2. Yetiskin Egitimcilerin Sosyo-Demografik Bilgileri

Kod Yas | Medeni Dur. Egitim Dur. | Meslek Hane i¢i Gelir | Katildig1 Kurs
G5 43 Evli Lise Ev Kadim 2700 TL Taki Tasarimi
G6 52 Evli Lise Ev Kadim 3000 TL Rolyef

G7 35 Evli Lise Ev Kadim 3750 TL El Nakisi

G8 48 Evli Lise Ev Kadim 3500 TL Ahsap Boyama

Tablo 2’de aragtirmada katilimci olarak yer alan kadin yetiskin 6grenenlerin sosyo-
demografik bilgileri yer almaktadir. Goriisiilen kadin yetigkin 6grenenlerin yaslar1 incelendiginde
G5’in 43, G6’nin 52, G7’nin 35 ve G8’in ise 48 yasinda oldugu goriilmektedir. Calismaya katilan
kadin yetigkin 6grenenlerin her biri evli ve lise mezunu olmakla beraber ev kadinidir. Kendilerine
ait bir geliri olmamakla beraber hane i¢i aylik gelirleri ise 2700-3750 TL arasinda degiskenlik
gostermektedir. Gorligmecilerin katildiklar: kurs alanlari ise birbirlerinden farklidir. Bu baglamda
G5 taki tasarimi, G6 rolyef, G7 el-nakisi, G8’in ise ahsap boyama kurslarina katilim sagladiklari

goriilmektedir.

Calismanin verileri ise yar1 yapilandirilmig goriisme teknigi araciligiyla toplanmistir. Yari
yapilandirilmis goriismede, goriisme esnasinda goriismeciye yoneltilecek sorular ya da {lizerinde
durulacak konular gériismeden 6nce belirlenmektedir. S6z konusu teknigin 6nemli bir boyutu da
arastirmanin veri toplama asamasinda arastirma problemini istenilen dogrultuda karsilamayan
sorularin ¢ikarilabilmesi ya da akisa gore yeni sorularin arastirmaya dahil edilebilir olmasidir (Bal,

2015: 163).

Veri analizinde ise verileri betimleme ve yorumlama olanagini beraber sunmasindan dolay1
Kategorik Igerik Analizi Perspektifi kullanilmistir. S6z konusu teknikte analiz siireci dort asamada
gerceklesmektedir. Birinci asama; ¢alisma kapsaminda ana temalar belirlenmektedir. Belirlenen
ana temalar dogrultusunda metin kategorilere ayrilarak alt metinler olusturulmaktadir. Ikinci
asama; igerik kategorilerinin tanimlamasina yer verilmektedir. Uciincii asama; elde edilen metnin
kategorilere gore siralanmasini olusturmaktadir. Dordiincii asama ise olusturulan kategori ve

metaforlarin karsilastirilarak yorumlanmasini icermektedir (Yilmaz, 2010).
Arastirma Bulgulari ve Yorum

Calisma kapsaminda verileri ¢oziimlemede kullanilan kategorik igerik analizi perspektifi

asamalar1 takip edilerek ii¢ ana kategori ve ii¢ metafor kuramsal ¢erceve ve goriisme metinleri
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temel alinarak olusturulmustur. Bu kategori ve metaforlar ise asagida tablolar araciligiyla

aciklanmistir.
Sosyal Etkilesim Alaninda Paylagilanlar

Calisma kapsaminda kadin yetiskinlerin 6grenme stirecinde kursun gerektirdigi bilgi ve
becerilerin yan1 sira neler paylastiklari mercek altina alinmis ve bu dogrultuda Sosyal Etkilesim
Alaninda Paylasilanlar kategorisi olusturulmustur. Calismanin saha siirecinde goriismecilere
yoneltilen “Kursun gerektirdigi bilgi ve beceriler disinda neler paylasiyorsunuz?”, “Kurs
ortaminda en ¢ok hangi konular iizerinden iletisiminiz siiriiyor?” gibi yar1 yapilandirilmis sorulara

alian cevaplar dogrultusunda ise Ortak Dertler metaforu olusturulmustur.

Tablo 3. Sosyal Etkilesim Alaninda Paylagilanlar

Ortak Dertler

Kod Ciimle/Ciimleler Aciklama/Yorumlama
Gl ...biri bir sey der oradan, hop konu konuyu a¢gmis olur. Keyifli olur
sohbetleri. Beraber birgok seye karar verirler. Ornek vereyim bir | Kadin yetiskin grenenlerin
kursiyerim evini dekore ettiriyor. Esyalarin, duvarin, aksesuarlarin | diisiinceleri temel
rengi, nereye ne konulacagini giinlerce konusup karar verdiler... alindiginda mesleki ve
G2 En ¢ok ailelerden konusuyoruz. Neden, ¢iinkii bu kursiyerlerin hepsi | teknik bilgi-becerinin yani
yas olarak birbirine ¢ok yakin ve yasantilari, hikdyeleri, sorunlari, | sira sosyal etkilesim
mutluluklari, kederleri ayni. Genelde ev, es, yemek... Burada | alaninda paylasilanlarin dzel
dertlesiyorlar iste bu yiizden atdlyede size (arastirmaci) “burasi | alanin getirdigi “ortak
huzurun merkezi” dediler... buraya gelince hepsi ¢ok mutlu oluyorlar. | dertlerden” hareketle ailevi
Burasi onlara farklilik katiyor, ¢iinkii burada dertlerinden | konularda odaklandigini
kurtuluyorlar. sOylemek miimkiin olacaktir.
G4 Calismalar iizerinde yogunlasiyoruz. Mesela problem yasayan oluyor,

bizimle sorununu paylasiyor. Giinliik neler yapiyorlarsa anlatiyorlar.
Konu konuyu agiyor evlilik olsun, es sorunlari olsun, cocuklar,
goriimee, kaynana. ..

G5 Ben en ¢ok esimle ilgili konusuyorum ¢iinkii onunla ilgili
problemlerim var. Herkesin derdi ayni zaten en ¢ok esleri konusuruz.
Sonra ¢ocuklar, torunlar, ev isleri, hayat pahalilig:. ..

G6 Buraya geldikge stres azaliyor. Daha rahat oluyorsun, kafam
bosaltiyorsun... Eginle kavga ediyorsun burada geciyor, ¢ocugunla
anlagmazlia diisiiyorsun burada geciyor... Ciinkii burada
dertlesebilecegin kisiler var. Herkes ayni yani.

G7 En ¢ok ¢ocuklardan, eslerden, pandemiden, yemek tarif... Yani giinliik
yasadiklarimizdan konusuyoruz. Hamimlar agirlikli  oldugundan
onlarin yaptiklar1 da bunlar oldugu i¢in bunlar hakkinda konusuyoruz.

Ataerkil toplumlarda kadinlar ve erkekler i¢in yaygin olarak kabul goren diistince, beklenti
ve normlar, farkli rol ve sosyal statiileri belirleyerek toplumdaki kiiltiirel, ekonomik ve politik
giicleri yansitarak toplumsal yap1 ve siireclerle de varligim siirdiirmektedir (Sallan Giil ve Ozbek,
2020). Bu siirecte kadinlar ve erkekler i¢in toplumda kabul goren yaygin cinsiyet¢i kaliplar,
normlar, degerler ve beklentiler ise her iki cinsin de nerede, ne zaman ve ne yapmasi gerektigini

belirleyerek bireyleri bicimlendirmektedir (Sayilan, 2012). Dolayisiyla kadinlar “kadin olma”
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olgusunun i¢ine sikistirilarak toplumsal bir grubu ait olma ihtiyacin1 da kendilerine bigilmis

toplumsal, kiiltiirel ve ideolojik kaliplar ¢ercevesinde gergeklestirmektedir.

Calisma kapsaminda goriismecilerin ifadeleri incelendiginde de bu gercgekle karsilasmak
miimkiindiir. Kadin yetiskinlerin 6grenme siirecinde kursun gerektirdigi bilgi ve becerilerin yani
sira neler paylastiklarini, birbirlerinin yasam deneyimlerinden nasil etkilendiklerini ve bu siireci
toplumsal yasantilartyla nasil biitiinlestirdiklerini anlamaya c¢alismak, onlarin kaliplagmis
toplumsal cinsiyet rollerini igsellestirerek nasil yeniden iirettiklerini gosteren bir alani ortaya
cikarmaktadir. Goriismecilerin ifadeleri temel alindiginda kadinlar, sosyal etkilesim alanini bir
“dertlesme” alan1 olarak gdrmektedirler. Bu yondeki paylasimlarin ise yetiskin egitimcileri
tarafindan da desteklenerek egemen ideolojiyle sikistirildiklari 6zel alani temel alan ev isleri,
cocuk bakimu, es, evlilik gibi cinsiyetci roller iizerinden sekillendigini sdylemek miimkiindiir. Yan1
stra katilimcilar, sosyal etkilesim alaninda bulunduklar1 paylasimlarla yine giindelik yagsamlarinda
karsilastiklar1 sorunlara da (cocuk bakimi, temizlik, kislik yiyecek hazirlama, esle yasanan

sorunlar) ortak dilde ¢6ziim tiretebilmektedirler.
Toplumsal Cinsiyet ve Biling Yiikseltme

Kursun gerektirdigi bilgi ve becerilerin yani sira sosyal etkilesim alaninda toplumsal
cinsiyet esitligine yonelik neler paylasildigi ¢alisma kapsaminda 6n plana ¢ikmis ve Toplumsal
Cinsiyet ve Biling Yiikseltme kategorisi olusturulmustur. Bu kategoride, sosyal etkilesim alaninda
toplumsal cinsiyet, esitlik, hak, kadin olma, anne olma gibi konularda yapilan paylasilanlara
odaklanilmistir. Gerek yetiskin egitimcilerin gerekse kadin kursiyerlerin konu 6zelindeki
ifadelerinden yola ¢ikilarak ise Kadin Dedigin Kadinligin1 Bilmeli metaforuyla Tablo 4’te

aciklanmugtir.

Tablo 4. Toplumsal Cinsiyet ve Biling Yiikseltme

Kadin Dedigin Kadinhgini Bilmeli

Kod Ciimle/Ciimleler Agciklama/Yorumlama

Gl Kursiyerlerimle bu tiir seyleri ¢ok konusmuyorum. Buraya gelenlerin | Yetigkin egitimi siirecinde
¢ogu calismiyor onlar ev hanimi oldugu i¢in paylagimlari da daha | yetiskin 6grenenlerin
farkli oluyor tabii. Onlarla bizim konustuklarimiz daha farkli yani. bilinglenmesinde ve

G2 ...Esit miyiz- degil miyiz tartigmasina girmek ¢ok hos olmuyor zaten. | sorgulayici bakis agisi
Clinkii kargasa c¢ikinca hanimlari toplamak zor oluyor. Ben de | kazanmasinda yetiskin
fikirlerimi s6ylerim bazen. Sunu 6rnek verebilirim bir kursiyerlerimin | egitimcilerin rolii olduk¢a
esleri cogunlukla onlara yardimer olmuyor evde. Bu hanmimlar buna | 6nemlidir. Bu ¢ikis yoluyla
¢ok igerleniyorlar. Bende Onerilerde bulunuyorum “hayatim bana | kadinlarin toplumsal cinsiyet
yardim etsen de isim bitse sonra giizel bir film mi izlesek?” ya da “bana | esitligi yoniinde
yardimci olursan diinyanin en mutlu kadini olurum” gibi yaklagin | bilinglenmesinde,
diyorum... giiclenmesinde ve

G3 Fikir aliyoruz, fikir veriyoruz. Mesela A... Hanim, aile iligkilerinde | 0zgilirlesmesin yetiskin
biraz problem var. Esiyle uzun zamandir ayni evin iginde kiisler. Bizde | egitimcilerin katkilari
bu konuyu grup olarak birkag kez konustuk. “Sen alttan al, 6ziir dile, | elzemdir. Ancak,
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git iki naz niyaz yap... kadin kadinligini bilmeli” o da en sonunda yapt1 | arastirmaya katilan kadin
bunu simdi daha iyiler. yetiskin egitimcilerin
ifadeleri incelendiginde
G4 Bu konularla ilgili boyle direk bu bdyle su sdyle gibi konusmuyoruz | yetiskin dgrenenlere konu
ama o giin diyelim ki esiyle ilgili bir sey yasamustir, biz 6zellikle | dzelindeki katkilart
sormasak da onun konusu mutlaka gecer. Hemen bir fikir aligverisi | geleneksel toplumsal
baglar simfta. Aym konuyla ilgili deneyimi olan deneyimlerini aktarir. | cinsiyet rolleri
Bende tabii ki onlarla sohbetlere katilirim. Mesela esi kadinla | perspektifinden
ilgilenmiyor diyelim. Derim ki “aksam giizelce giyin, esinin sevdigi | sekillenmektedir. Yan1 sira
yemekleri yap, sOyle giizelce bir sofra kur...” bu gibi giizellikleri | kadinlarin 6zel alanda
yapinca eslerin aralari daha iyi oluyor, mutlu oluyorlar. Bu 6nerileri | karsilastiklar cinsiyetgi
yapiyorlar buraya geldiklerinde yiizlerinden belli oluyor, anliyorsun | sorunlarin ¢dziim
zaten. onerilerinde de yine
cinsiyetci yargilarin yer
aldig1 goriilebilmektedir.
G6 Konusuyoruz. Bazen tartigma ¢ikiyor bu konularda; yok kadin | Yetiskin 6grenenlerin
yapmali, yok yapmamali. Erkek para kazaniyorsa bayan evini | diigiinceleri temel
temizlemeli. Tamam, giinlimiizde biraz daha degisti artik erkekler de | alindiginda ataerkil
evde is yapiyor ama diisiinsene o adam biitiin giin ¢alismis yorulmus, | ideolojinin kendilerine
ne diyeceksin “su camasirt as” mi1? Bunu diyemezsin, onun bir isi ve | bictigi kaliplagmis esitsiz
yorgunlugu var zaten. toplumsal cinsiyet rollerini
G7 Evde yemegi filan hep ben hazirlarim. Evde herkesin bir gorevi var: | sorgulamadan
¢ocuklar ders galisiyor, esim iste galistyor, ben evle ilgileniyorum. | icsellestirdiklerini sdylemek
Yemekti temizlikti... Kadin evin idaresiyle, erkek de evin giderleri | miimkiin olacaktir.
i¢in ¢aligir. Kadinlar ¢ocuklarla evin isleriyle ilgilenmeli, erkekler de
evin giderlerini karsilamali.

Kadinlarin giiclenme bilincine ulagsmasinin bir boyutu da toplumsal cinsiyet esitligine
yonelik farkindalik kazanmaya dayanmaktadir (Balkiz, 2015). Ancak, yetiskin egitiminin
toplumsal diizene itaati saglama boyutu, toplumsal cinsiyet esitsizligini derinlestirerek kadinlarin
farkindik kazanmasina engel olmakla beraber giliglenme bilincinin 6niine de set ¢ekmektedir.
Tiirkiye’de yetigkin egitimi plan ve uygulamalarinda 6nemli bir alana sahip olan HEM’lerde de bu
gorintii degismemektedir (Yildiz, 2010; Kaya, 2015; Bagc1, 2014; Giimiisoglu, 2016; Kaya ve
Altan, 2020). Bu diislinceyi destekler nitelikte saha siirecinden elde edilen verilerden hareketle,
konu 0Ozelinde paylasimlarin toplumsal cinsiyete dayali esitsiz is bdliimiine dayandigi
gorilebilmektedir; G3: “Sen alttan al, oziir dile, git iki naz niyaz yap... kadin kadinligini bilmeli...”
G6: “Erkek para kazanvyorsa bayan da evini temizlemeli. ...diistinsene o adam biitiin giin ¢alismis
yvorulmug, ne diyeceksin “su ¢camagsirt as” mi?”, G7. “Kadin evin idaresiyle, erkek de evin
giderleri icin ¢calisir. Kadinlar ¢ocuklarla evin igleriyle ilgilenmeli, erkekler de evin giderlerini

12

karsilamali.” Dolayistyla, toplumsal cinsiyete dayali roller, kadin yetigkinlerin 6grenme
alanindaki sosyallesme faaliyetlerinde de kendini gostermektedir. “Kadin olma” annelik, es, ev
isleri, disilik sdylemleri iizerinden sekillenmektedir. Bu siiregte birer geleneksel entelektiiel olan
yetiskin egitimcilerin ise hegemonik olarak var olan esitsizliklerin yeniden iiretimine (Mayo,

2011) katk: sagladiklarini soylemek miimkiin olacaktir.
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Kadinlarin Giiclenmesinde HEM’in Rolii

HEM’in kadinlarin giiglenmesinde nasil bir rolii oldugu ¢alisma kapsaminda ele alinmis,
Kadmlarin Giiglenmesinde HEM’in Rolii kategorisi olusturulmustur. S6z konusu kategoride
kadinlarin toplumsal, kiiltiirel, ekonomik ve de siyasal alanda giiglenmesinde HEM’in, 6zelde ise
yetigkin egitimcinin rolii sorgulanmig, ancak elde edilen verilerde toplumsal, kiiltiirel ve siyasal
alanlar geri planda kalarak ekonomik baglam 6n plana ¢ikmistir. Kadinlarin Gliglenmesinde

HEM’in Rolii olarak belirlenen bu kategori ise Altin Bilezik metaforuyla Tablo 5’de agiklanmistir.

Tablo 5. Kadinlarin Gii¢lenmesinde HEM’in Rolii

Altin Bilezik
Kod Ciimle/Ciimleler Aciklama/Yorumlama
Gl ...bayanin en azindan kendisini idare edebilecek bir kazancinin olmasi

gerekiyor. Burada, kendi yeteneklerini, kabiliyetlerini goriip | Feminist bakig acisina gore
yaptiklarini paraya doniistiirdiiklerinde onlara katk: sagliyor. Bu katki | giiclenmeyi tek bir olgu

hem maddi hem de manevi katki oluyor. Ufak da olsa gelirleri oldugu | iizerinden ele alarak agiklamak
icin mutlu oluyorlar. Bunlar1 gordiikce, yasadik¢a daha ¢ok yapip | miimkiin degildir. Bu baglamda
satmak isteyenler oluyor. kadinlarin giiglenmesinde

G2 Aklima gelen ilk sey para. Kursiyerlerin 50 TL bile kazansa | temelde toplumsal, kiiltiirel,
Ozgiivenlerinin nasil etkilendigini gériiyorum. ...HEM bayanlara bu | ekonomik ve siyasal diizlemde
firsatt veriyor. “Gelin, liretin, satin” diyor... Onlar da geliyorlar | yaratilan esitsizliklerin bilincine
tiretiyorlar, yakin g¢evrelerine, arkadaslarina, eslerine, dostlarina | varma 6n plana ¢ikmaktadir.
satarak para kazaniyorlar. Bu yiizden HEM, bayanlarin giiclenmesinde | S6z konusu bakis agisini
etkilidir. benimseyen yetiskin egitim plan
G3 Bizim mesela Whatsapp grubumuzun adi gii¢lii kadinlar. Grubumuzun | ve uygulamalarinin da
simgesinde de para var. Yani kadmlarm kendi ayaklarmn iistiinde | giiclenmeyi biitiinsel olarak ele
durmasi, egitimli olmas1 gerekiyor. ...paran varsa giigliisiin zaten. | almasi gerekmektedir. Ancak,
Paran varsa soz sahibisin de. Giiglii kadin meslegini eline almis, kendi | veriler temel alindi§inda Alan

parasini kazanan kadin. Evde de sozii geger, esine kargi da durabilir. HEM’in kadinlarm
G5 Uriinlerimin bana ekonomik bir katkisi olmuyor. Yaptiklarimi kendim giiclenmesindeki baskin roli,
kullantyorum, ¢evreme hediye veriyorum. bitiinlikten styrilmakta ve
G7 Kadinlar ayaklar1 iizerine basacak. Mutlaka ellerinde bir meslegi goriiniirde ekonomik

olacak, ekonomik &zgirligii olacak, kendisini siirekli yenilemesi | gli¢lenmeye odaklanmaktadir.
lazzim. Ben mesela ev hanimiyim kendime ait bir gelirim yok,
Ozgiirliigim de yok. Arada burada 3-5 kurus kazaniyorum ama sz
sOylememe yetmiyor.

G8 Mesela ben buraya gelmeden Once internetten satigla ilgili bilgim
yoktu. Burada konustuklarimiz olsun hocamizin destekleri olsun bu ise
giristim bende. Dedigim gibi ufak da olsa bir katki sagliyor bana.

Feminist bakis agisina gore kadinlarin gii¢lendirilmesi ekonomik giiclendirmeden ¢cok daha
fazla seyi ifade etmektedir ve toplumun biitiin alanlarindaki gii¢ iliskilerinin doniistimiini
gerektirmektedir (Balkiz, 2015). Bunun i¢in de toplumsal alanlarda esitsizlik yaratan toplumsal
cinsiyet ve sinif iligkilerine bireysel diizlemde degil, kolektif diizlemde yaklagsmak gerekmektedir
(Mayoux, 2001). Stromquist’in de dedigi gibi kadinlarin giliclenmesinde biling yiikseltme
caligmalariyla onlarin, birbirlerine deneyimlerini aktarabilecegi uygun Ogrenme ortamlari
icerisinde yer almalarini saglamak gerekmektedir (Stromquist, 2012). Bu noktada genelde egitimin
0zelde ise yetigkin egitiminin 6nemi bir kez daha ortaya ¢ikmaktadir. Ancak, vurgulanmalidir ki

yetiskin egitimi ile bir yandan kadinlar1 giiclendirecek pratikler uygulanabilecegi gibi diger yandan
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da egemen ideolojinin i¢ine sizmis oldugu ve hegemonik olarak siirdiirdiigii esitsizlikler yeniden
tiretilebilmektedir. Alan HEM’e* bu perspektiften bakildiginda ise gii¢ iligkilerinin gizli kildig
esitsizliklerin istii Ortiilerek kadinlarin gliclenmesinin temelde ekonomik boyuta indirgendigi
goriilebilmektedir. Kadinlarin giiglenmesi denildiginde gerek yetiskin egitimcilerin gerekse
yetiskin 6grenenlerin lizerinde durdugu nokta alfin bileziktir. Yetiskin egitimci olan G3’iin “Bizim
mesela grubumuzun ad gii¢lii kadinlar. Simgesinde de para var.” ifadesinden de anlasilacagi gibi

kadinlarin giiglenmesi “para’y1 ifade etmektedir.

Bu baglamda Alan HEM’in kadinlara iiriin iiretme olanagi saglamasi ve dayanigsma
icerisinde Uretilen {riinlerin satilmasiyla kadmnlarin ufak da olsa ekonomik gelir elde etmesi
katilimcilarin  géziinde olumlu bir goriinlim yaratmaktadir. Ancak, bir¢ok kadinin iirettigi
tirtinlerini satabilecek bir aga sahip olmadig1 da goriilmektedir: G1: “Ama su da var her bayan
buraya gelip para kazanamiyor. Bazilari satis yapmak istiyor ama satamiyor ya da ¢ok azini
satabiliyor. HEM bunun i¢in sergiler diizenliyor ama ¢ok az. Yani ¢evresi, ortami olan satiyor
ama kisir dongiiye giriyor, elbet satislart tikaniyor.” G1’in ifadeleri incelendiginde egemen
ideolojinin cinsiyet¢i kalip yargilarinin Alan HEM’de kadinlarin giiglenme pratiklerine de
yansidig1 diisliniilebilmektedir. Dolayisiyla Alan HEM’de giiclenmenin sinirlandirilmis olmakla
birlikte ekonomik boyutta 6n plana ¢ikiyor olmasi, kadin yetiskinlerin farkindalik yaratip
giiclenebilecegi bir alan olan 6grenme ortaminin olusmasii giiglestirmektedir. Bunun sonucu
olarak ise elestirel diislince, 6zgiirlesme, toplumsal yasamda eyleyen olma gibi gii¢lendirici

etkenlerin istliniin ortiildigiini sdylemek miimkiindiir.
Sonug¢

Egemen ideolojinin dayatmaci dogasi, toplumda yasanan degisim ve doniisiimleri istedigi
dogrultuda gizemli hale getirmektedir. Bu durum geleneksel entelektiiellerin de katkisiyla
kadinlarin 6grenme siireglerine sizarak esitsizlikleri yeniden tiretmektedir. Alan HEM temel
alindiginda 6grenen kadinlar da toplumsallagsma ve 6grenme ihtiyaglarini, egemen ideolojinin
kendilerine ve cinsiyetlerine bictigi roller dogrultusunda karsilamaktadir. Dolayisiyla ataerkil
oOrtintiileri i¢inde barindiran 6grenme ortaminda kadinlar, sosyallesme yanilgisina kapilarak sosyal
etkilesim alaninda anne olma, es olma, disilik, ev isleri, ailevi sorunlar, ¢ocuk bakimi/egitimi gibi
paylasimlarla geleneksel toplumsal cinsiyet rollerini benimsemektedir. Sonug¢ olarak Alan
HEM’de sosyal etkilesim alani, kadin yetiskinlerin “kadinlik” deneyimlerini kurulu diizen i¢inde

sorgulamadan igsellestirmelerinde etkili olmaktadir. Bdylece ataerkil ideolojiyle birlikte

!Isparta HEM
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kadinlarin sorgulamadan, dogal yazgi olarak gordiikleri “kadin olma” olgusunu igsellestirdiklerini

ve sosyal etkilesim alaninda da yeniden tirettiklerini sdylemek miimkiin olacaktir.

Ote yandan, kadmlarin giiclenmesinde degerli bir alan olan yetiskin egitimi plan ve
uygulamalarinin Alan HEM’e yansimalarina bakildiginda toplumsal cinsiyet esitsizliginin
siirdiiriilmesiyle birlikte giliclenmenin temelde -smirli olmakla birlikte- ekonomik boyuta
indirgendigi goriilebilmektedir. Bu durum ise bazi kadinlarin kendi ihtiyaglarini bile
karsilayamayacak miktarda gelir elde ediyor olmasi, onlarin giiclenme yanilgisina kapilmalarina
da neden olabilmektedir. Ogrenme ortaminda kadinlarin bu yanilgiy1 asmalarinda, giiglenmenin
ekonomik boyuttun disinda bir¢cok alanla yakindan iliskili oldugu yoniinde farkindaliga
ulagsmalarinda ve hegemonik olarak varlik bulan esitsizliklerin bilincine vararak toplumsal
yasamda eyleyen olmalarinda ise yetiskin egitimcilerin nemli rolleri bulunmaktadir. Ancak, Alan
HEM’de arastirmaya katilan yetiskin egitimcilerin bu farkindaliga sahip olamadigi, bundan dolay1

da feminist perspektifle kadinlarin gliclenmesinde sinirl kaldiklart sdylenebilir.

Tim bu tartigma noktalarindan hareketle kadinlarin giiclenmesine yonelik HEM’lerde
toplumsal, kiiltiirel, ekonomik ve siyasal yonden biitiinciil calismalar yiiriitiilmelidir. Dolayisiyla
HEM’ler, diger kamu kurumlar1 ve sivil toplum kuruluslariyla is birligini kuvvetlendirmelidir.
Siiregte roliiniin oldukca 6nemli oldugu goriilen yetigkin egitimcilere, yetiskin egitiminin praksis
temelde bilinglendirici, sorgulayict ve elestirel yoniinii temel alan; tiniversitede yetiskin egitimi
dersleri, hizmet ici egitimler, seminerler verilmelidir. Toplumsal cinsiyet esitligine yonelik biling
yiikseltici kurs programlari hazirlanmali ve kadinlari giiclendirecek, esit is bolimi sahasi
saglayacak diizenlemeler yapilmalidir. S6z konusu diizenlemeler dogrultusunda yetiskin
egitimciler, genelde Ogrenenlerin, Ozelde ise kadin Ogrenenlerin elestirel yeteneklerine
odaklanarak toplumsal, kiiltiirel, ekonomik ve siyasal gercekliklerin bilinciyle onlarin
ogrenmelerine rehberlik edeceklerdir. Paralel olarak, kadinlarin, kadin olmalarindan dolay1 maruz
kaldiklari, farkina varmaksizin i¢sellestirdikleri ve yeniden iirettikleri esitsizliklerin kirilmasinda

da etkili olacagi diisiiniilmektedir.
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