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OZET

Amag

Bu calismanin amaci, hemsirelik intern uygulamasi dersi
kapsaminda ogrenci hemsirelerin 6z-bildirimi ile intern
uygulama programinin yeterligini dederlendirmektir.

Yontem

Arastirmanin érneklemini Akdeniz Universitesi Hemsirelik
Fakiltesi dordinci sinifta 6grenim goren 232 6drenci
olusturmustur. Arastirmanin verileri “Birey Tanitim Formu”
ve “Nightingale Intern Programi Degerlendirme Olgegi” ile
Nisan-Mayis 2017 tarihleri arasinda toplanmistir. Arastir-
mada tanimlayici istatistikler ve iki kategorili degiskenler
arasindaki kargilagtirmalarda student-t testi kullaniimigtir.
Calismada etik kurul onayl, kurum izin yazsi ve
katilimcilardan aydinlatiimig onam alinmistir.

Bulgular

Ogrencilerin yas ortalamasi 22+0.82 olup, %72'sinin kadin
oldugu saptanmistir. Ogrencilerin %81.5'i intern uygulama
dersinin bir egitim 6gretim yari yili boyunca doért giin olarak
devam etmesini ve %66.8'i de klinik alanlar arasinda
rotasyon yapilmasini énermislerdir. Ogrencilerin Nightin-
gale Intern Programi Degerlendirme Olcegi toplam puan
ortalamasi 4.02+ 0.83 (min=1-max=>5) olarak bulunmustur.
Olcegin en yiiksek puan ortalamasi ise 4.20 + 0.80 ile
“hasta ve yakinlari ile iletisim” alt boyutu oldugu belirlen-
mistir. Olgegin en diisiik puan ortalamasina sahip alt boyu-
tunun 3.69+0.85 ile “uygulama alani ozelligi” alt boyutu
oldugu saptanmistir.

Sonug

Arastirma sonucunda o6grencilerin genel olarak intern
uygulama programindan memnun olduklari ve programi
yeterli bulduklar saptanmistir. intern uygulamasinin en
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¢ok hasta ve yakinlari ile iletisimi gelistirdigi, uygulama
alani ozelliklerinin ise en olumsuz bulunan alan oldugu
saptanmistir. Bu ¢calisma sonucunda hemsirelik intern
egitim programlarinda uygulama alaninin nitelikli
olmasinin 6nemi ortaya konulmustur.

Anahtar Kelimeler
Hemsirelik Ogrencileri, Hemsirelik Egitimi, intern Egitim
Programi, Program Degerlendirme

ABSTRACT

Aim

The aim of this study is to evaluate the adequacy of the
intern practice program with the self-report of nurse
students within the scope of the nursing intern practice
course.

Method

The sample of the study consisted of 232 students
studying in the fourth grade of Akdeniz University Nurs-
ing Faculty. The data were collected between April-May
2017 with the "Individual Introduction Form" and "Night-
ingale Intern Program Evaluation Scale". Student-t test
was used in the comparison between descriptive statis-
tics and two-category variables in the study. Ethics
committee approval, institutional permission letter, and
informed consent from the participants were obtained
in this study.

Results

The mean age of the students was 22+0.82, and 72% of
them were female. 81.5% of the students suggested
that the intern practice course should continue for four
days during an academic semester and 66.8% of them
recommended rotation between clinical areas. The
students' Nightingale Intern Program Evaluation Scale
total score was found to be 4.02+ 0.83 (min=1-max=5).
The highest score of the scale was determined as “com-
munication with patients and their relatives” sub-dimen-
sion with 4.20 + 0.80. It was determined that the lowest
score of the scale was 3.69+0.85 in the "application
area feature" sub-dimension.

Conclusion

As a result of this study, students were generally satis-
fied with the intern application program and they found
the program sufficient. Also, it was determined that the
intern practice most improved the communication with
the patients and their relatives, and the features of
clinical areas were found to be the most negative. The
importance of the quality of the clinical area in nursing
intern training programs has been revealed.

Keywords
Nursing Students, Nursing Training, Intern Training
Program, Program Evaluation

Alanla ilgili bilenenler

*Caligmalarda hemsirelik 6grencileri tarafindan
hemsirelikte intern uygulama programlarinin
mesleki gelisimleri agisindan vyararli oldugu,
genel bir goriis olarak belirtiimektedir.

Makalenin alana katkisi

*Calismada  hemsirelik  intern  uygulama
programi, gegerli ve giivenilir bir 6lgim araci ile
degerlendirilmis ve hangi alanlarda eksikliklerin
oldugu objektif olarak tespit edilebilmistir.
Galismada uygulama alani 6zelliklerinin yetersiz
oldudu belirlenmistir. Boylelikle Fakiilte olarak
uygulama alanlar o6zelliklerinin gelistiriimesine
yonelik  dizenlemeler yapilmasina imkan
saglamistir.

GIRIS

Hemsirelik egitiminin temel amaci, 6grencinin etik,
sosyo-kiiltiirel ve bireysel gelisimini saglayarak,
hemsirelik rol ve islevlerini etkin bigimde yerine getiren
meslek Uyeleri yetistirmektir (1-5). Hemsirelik egitimi,
kuramsal ve uygulamali 6grenme yasantilar gerektiren,
kuramsal bilgiyi uygulamaya entegre etmeyi esas alan
zorlu bir siiregtir. Hemsirelik 6grencileri, sinifta 6gre-
nilen kuramsal bilgileri, klinik ortamda uygulamaya
entegre ederek hemsirelik igin gerekli bilgi, beceri,
tutum ve degerleri kazanmaktadirlar (6, 7). Klinik ortam,
hemsirelik 0Ogrencilerine “gercek” ortamda “gergek”
sorunlarla “gergek” hastalarla galisma firsati sunmak-
tadir. Bu nedenle klinik uygulama, hemsirelik egitiminin
temel gerekliligi ve odagi olmaktadir (8, 9). Hemsirelik
egitiminin temeli olan klinik uygulamanin amaci,
ogrencinin kuramsal bilgi ile gergek hemsirelik uygu-
lamalari arasinda koprii olusturarak profesyonellige
gecis yapmasini saglamaktir (2, 4,10, 11).

Gunlmuzde saglik bakim gereksinimlerinin karmasik ve
¢ok bilesenli yapi gostermesi, teknolojinin gelisimi ve
bunun saglik bakim sisteminde kullanimi, hemsirelik
profesyonellerinin teknik becerilerinin yani sira etkili ve
dogru karar verme, elestirel diisinme gibi becerilere
duyulan gereksinimi artirmaktadir. Hemsirelik 6grencil-
erinde bu becerilerin gelistiriimesi beceri laboratuvar-
larinin yani sira gergek uygulama ortamlarinda miimkiin
olmaktadir (4). Hemsirelik egitimi ile ilgili yapilan
galismalarda klinik editimin 6nemi siklikla belirtilmekte-
dir (4, 7-9).

Hemesirelik lisans programlari, teorik ve klinik uygulama-
lardan olugmaktadir ve 6grencilere hemsirelik meslegi-
nin gerektirdigi bilgi, beceri ve tutumlari kazandirmayi
amaclamaktadir. Ogrencilerde hedeflenen bilgi, beceri,
tutum ve degerler sisteminin gelistirilmesi amaci ile
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klinik uygulamalarda farkli programlar kullaniimaktadir.
Bu programlardan biri de dort yil devam eden 6grenim
slirecinin son yili iginde uygulanan intern uygulama
programidir (12, 13). Hemsirelikte intern uygulama
dersinin amaci, mezuniyet oncesi tiim biligsel, duyussal
ve davranigsal becerilerde yetkinlik kazanma, temel
hemsirelik becerilerini uygulama, 6grencinin klinik karar
verme, iletisim, elestirel diiginme ve problem ¢6zme
becerilerini gelistirme, saglik ekibi Uyeleriyle is birligi
yapma, mesleki etik, ilke ve degerlere uyma ve mesleki
uygulamalari ilgili mevzuata uygun olarak yiriitmektir
(14). intern uygulama programlari 6grencilerin, gercek
galisma ortaminda karsilasabilecegdi sorunlari daha iyi
yonetmelerine olanak saglayan programlar olarak
degerlendirilmektedir. intern uygulamasi programinin
degerlendirildigi calismalarda da, programin 6drencile-
rin bireysel ve mesleki gelisimine katki sagladidi, 6gren-
cileri profesyonel role hazirladigl, mesleki yeterligi
artirdigi, kuramsal bilgiyi ve klinik uygulamayi biitiin-
lestirdigi vurgulanmaktadir (3, 6).

Bologna Sireci ve Yiiksekogretim Yeterlik Cergevesi ile
Hemsirelik Fakdltelerinde Akreditasyon galigmalarinin
etkisi ile yeterlige dayal egitim yaklagimlarinin benim-
senmesi, Turkiye'deki  Universitelerin  hemsirelik
programlarinda intern uygulamasi yayginlagmistir (4).
Klinik egitimin niteligini ve niceligini etkileyen faktorleri
anlamak, ilgili problemleri ¢ozmede yardimci olmak-
tadir (15). intern programlarinin gelistirilebilmesi igin,
ogrencilerin intern uygulama dersi kapsaminda klinik
uygulamaya iliskin degerlendirmelerinin saptanarak,
klinik uygulamada yasadiklari sinirliliklari ve giglikleri
ortaya ¢ikarmak hemsire egitimciler igin 6nem tagimak-
tadir. intern programi cergevesinde klinik uygulama
yeterliklerini, 6grenci hemsirelerin 6z-bildirimine dayali
olarak degerlendirmek lizere, hemsirelije 6zgi gelistir-
ilen gecerli ve glvenilir bir 6lgek kullanilmasi arastir-
manin giicii agisindan énemlidir. Ulkemiz igin gegerli ve
guvenilir bir ara¢ kullanilarak yapilan bu arastirma
sonuglarn dogrultusunda intern uygulama dersinin
amaglari, hedefleri ve klinik uygulama alanlari ile ilgili
diizeltici eylemlerde bulunulacak ve hemsirelik
egitim-ogretimine katki saglanacaktir. Bu ¢alismanin
amaci, hemsirelik intern uygulamasi dersi kapsaminda
ogrenci hemsirelerin 6z-bildirimi ile intern uygulama
programinin yeterligini degerlendirmektir.

Arastirma Sorusu : 1. Hemsirelik 6grencilerinin intern
uygulama dersine iligkin gorisleri nedir?

YONTEM
Arastirmanin Turii: Tanimlayici arastirma

Arastirmanin Yeri ve Zamani: Arastirma bir Gniversiten-
in hemsirelik fakiltesinde Nisan-Mayis 2017 tarihleri
arasinda yurittlmustdr.

Hemgirelik intern Uygulamasi Dersi: Arastirmanin

ylritildigu Hemsirelik Fakdiltesi’'nin mifredat egitim
programinda dordiinci yil, sekizinci yariyilinda ve 32
kredilik (1 saat teorik ve 31 saat uygulama) bir ders
olarak yer almaktadir. Ders kapsaminda; i¢c Hastaliklari
Hemesireligi, Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi, Dogum ve
Kadin Hastaliklari Hemsireligi, Cocuk Saghg ve
Hastaliklari Hemsireligi, Halk Saghg Hemsireligi, Ruh
Saglgi ve Hastaliklari Hemsireligi ile Hemsirelikte Yone-
tim alanlarinda klinik uygulamaya cikilmaktadir. Ogren-
ciler ilgi duyduklari alana gore ders kapsaminda klinik
uygulama alanina kendileri karar vermektedirler.
Ornegin i¢ Hastaliklari Hemsireligi alanini secgen bir
ogrenci bir donem boyunca i¢ hastaliklari kliniklerinde
intern  uygulamasini  gergeklestirmektedir.  Diger
hemsirelik anabilim dallar ile ilgili kliniklere rotasyon
olmamaktadir.

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, Akdeniz Universitesi Hemsirelik
Fakdiltesi dordiinci sinifta 6grenim goren ve hemsirelik
intern uygulamasi dersini alan 6grenciler (n=243)
olusturmustur.  Calismada  orneklem  segimine
gidilmemis, ¢alismaya katilmayi kabul eden ve anketin
uygulandi§i giinlerde derse devam eden 232 6grenci
calismanin 6rneklemini olusturmustur (arastirmaya
katilim orani: %95.5). Onbir 6grenci galigmaya katiimay
kabul etmedigi ve anketin uygulandidi giinlerde derste
bulunmadigi igin 6rneklem disi birakilmistir.

Veri Toplama Araglari ve Uygulanmasi

Birey Tanitim Formu: Arastirmacilar tarafindan olusturu-
lan form 6grencilerin yasi, cinsiyeti, intern uygulamasi
dersinin ka¢ donem ve kag¢ giin olmasi, rotasyon
olmasini isteyip istemedikleri gibi bilgileri iceren dort
sorudan olugmaktadir.

Nightingale intern Programi Degerlendirme Olcegi
(N-iPDO): Hotun Sahin ve ark. (2016) tarafindan gelistir-
ilmistir (4). N-iPDO, klinik uygulama yeterliligini 6grenci
hemsirelerin ~ 6z-bildirimine dayali olarak deger-
lendirmek amaciyla hazirlanmistir. Olgek, alti alt boyut
ve 39 maddeden olusan besli likert (1-kesinlikle
katilmiyorum, 5-kesinlikle katiliyorum) ile degerlendir-
ilmektedir. Alt boyutlan kisisel gelisim (9 madde),
mesleki gelisim (11 madde), rehberlik/danismanlik (5
madde), programin genel 6zellikleri (7 madde), uygula-
ma alaninin 6zellikleri (4 madde), hasta ve yakinlari ile
iletisimdir (3 madde). Ortalama puan 1'e yaklastiginda
olumsuz; 5'e yaklastikga olumlu goriis belirtmektedir.
Hotun Sahin ve arkadaslarinin galismasinda o&lgegin
Cronbach Alpha degeri 0.95 (4), bu ¢calismada ise Cron-
bach Alpha degeri 0.97 bulunmustur.

Arastirmanin Uygulanmasi

Veri toplama sirecinde arastirmanin énemi ve arastir-
madan beklenen yarar 6grencilere anlatiimis, yazili ve
sOzel aydinlatiimis onamlarn alinmig, arastirmaya




katilmayi kabul eden gonilli o6grenciler tarafindan
formlar bireysel olarak doldurulmustur. Veri toplama
formlar ogrencilere intern uygulamasi dersi uygula-
masinin bitiminde arastirmacilar tarafindan yiiz yize
uygulanmisgtir. Veri toplama formlarinin doldurulmasi
yaklasik 15 dakika stirmustiir.

Verilerin Analizi

Calismadan elde edilen verilerin istatistiksel analizleri
icin SPSS (Statistical Package for Social Science) for
Windows 23.0 paket programi kullaniimistir. Arastir-
manin verileri sayl, ylizde, ortalama ve standart sapma
tanimlayici istatistikleri ve iki kategorili deg@iskenler
arasindaki karsilastirmalarda Student-t  testi
kullanilmistir. Degiskenlerin normal dagilima uygunlugu
Shapiro-Wilk testi ile degerlendirilmistir. Tip | hata igin
istatistiksel anlamlilik %5 olarak belirlenmistir.

Arastirmanin Etik Boyutu

Aragtirmaya baslamadan 6nce Akdeniz Universitesi Tip
Fakiiltesi Klinik Arastirmalar Etik Kurulu (2017/224) ve
Hemsirelik Fakiiltesi Dekanhgr’ndan yazili kurum izni
(31740459-100-E.42739) alinmistir. Olgek kullanimi igin
yazarlardan izin alinmigtir. Veri toplama siirecinde
arastirmanin 6nemi ve arastirmadan beklenen yarar
Ogrencilere anlatilmis, yazili ve sozel aydinlatiimig
onamlari alinmistir. Arastirma sirasinda bireylerin tibbi
ve kisisel verilerinin korunmasi agisindan "Helsinki
Deklerasyonu ilkeleri"ne uyulmus ve her bireyin kendine
0zgui bitlnligl iginde essiz oldugu distincesiile “insan
onuruna saygl” ilkesi g6z oniinde bulundurularak
yapilmistir.

Arastirmanin Sinirhliklar

Arastirmanin  birinci  sinirhhgr  tek  bir merkezde
yuriitilmiis olmasidir. ikinci siirlihgi ise verilerin
katilimcilarin 6z- bildirimine dayanmasidir.

BULGULAR

Arastirmaya katilan ogrencilerin yas ortalamasi 22 +
0.82 olup, %72'sinin kadin oldugu saptanmistir. Ogren-
cilerin biiyiik cogunlugu (%81.5) intern uygulama dersi-
nin bir editim ogretim yari yih boyunca doért giin olarak
devam etmesini ve %66.8'i de klinik alanlar arasinda
rotasyon yapilmasini 6nermislerdir (Tablo 1).

Tablo 1: intern Uygulama Dersini alan égrencilerin tanitici
ozellikleri ve intern uygulamasi dersine iligkin gorisleri (n=232)

Ozellikler X+88
Yag 22 +0.82
Cinsiyet N Yo
Kadmn 167 72
Erkek 65 28
Intern uygulama dersi ka¢ dénemde kag giin olmah?
Bir dénem ve haftada 4 giin 189 81.5
iki dénem ve haftada 2 giin 39 16.1
Cevap yok 4 1.7
Rotasyon olmah m?
Evet 155 66.8
Hayr 74 319
Cevap yok 3 1.3

Karazeybek ve ark.
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Ogrencilerin N-iPDO toplam puan ortalamasi 4.02 +
0.83 (min=1-max=5) olarak bulunmustur. Olcegin en
yiksek puan ortalamasinin 4.20 + 0.80 ile hasta ve
yakinlari ile iletisim alt boyutu oldudu belirlenmistir.
Olcegin en diisiik puan ortalamasina sahip alt boyu-
tunun ise 3.69 + 0.85 olmak lizere uygulama alani
ozelligi alt boyutu oldugu saptanmistir (Tablo 2).

Tablo 2. intern Uygulama Dersini alan &grencilerin N-iPDO ve alt
boyutlarinin puan ortalamalari (n=232)

N-IPDO ve Alt boyutlar: X S8
N-IPDO Toplam 4.02 0.83
Hasta ve yakinlan ile iletigim  4.20 0.80
Mesleki gelisim 4.04 0.82
Kigisel gelisim 4.03 0.79
Rehberlik/danigmanhk 4.00 0.91
Programin genel dzellikleri 3.94 0.82

Uygulama alaninin
dzellikleri
N-IPDO: Nightingale Intern Progran Degerlendirme Olgegi

3.69 0.85

intern uygulama dersi alan 6égrencilerin cinsiyetlerine
gore N-IPDO toplam ve alt boyutlarinda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik olmadigi saptanmistir
(p>0.05) (Tablo 3).

Tablo 3. intern Uygulama Dersini alan ddrencilerin cinsiyete gére
N-iPDO alt boyut ve toplam puan ortalamalari (n=232)

Alt boyut Cinsiyet n X 8S. t P
Mesleki geligim Kadin 167 4.08 .80 943 347
Erkek 65 396 .88
Kisisel gelisim Kadmn 167 4.07 79 111 266

5
Erkek 65 3.94 .81
Rehberlik/damgmanlik Kadin 167 3.99 90 -151 880
Erkek 65 4.01 92
Programin genel dzellikleri Kadmn 167 3.99 82 145 146
8
Erkek 65 3.81 .82
Uygulama alamnm Kadin 167 3.71 83 488 626
ozellikleri Erkek 65 3.65 91
Hasta ve yakimlarn ile iletigim Kadin 167 4.23 82 822 412
Erkek 65 4.13 81
Toplam Kadin 167 393 71 983 326
Erkek 65 3.83 73 347

N-IPDO: Nightingale Intern Programi Degerlendirme Olgegi

TARTISMA

intern uygulama programinin yeterligini degerlendirmek
Uzere, bu arastirma %95.5 katilim orani ve 232 4grenci
ile gergeklestirilmistir. intern uygulama dersi alan
dgrencilerin N-IPDO toplam puan ortalamasi 4.02 + 0.83
olarak bulunmustur. Olgekten alinabilecek maksimum
puan ortalamasi bestir ve puan arttikga 6grencilerin
intern uygulamasi yeterligine iliskin olumlu deger-
lendirmelerde bulundugu bilinmektedir. Bu arastirmaya
katilan ogrencilerin genel olarak intern uygulama
programindan memnun olduklari ve programi yeterli
bulduklari, intern uygulama programinin &grencilerin
bireysel ve mesleki gelisimleri agisindan etkili oldugu
soylenebilir. Ulusal literatiirde 6grencilerin intern uygu-
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lamasina iliskin gorislerini incelemek amaciyla yapilan
galismalarin genelinde intern uygulama programinin
yararli ve memnuniyet verici oldugu belirtilmistir. Bu
galismalar incelendiginde 6grencilerin intern uygulama
programina iliskin goriislerinin arastirmacilar tarafindan
gelistirilen soru formlari ile elde edildigi belirlenmistir
(6, 11). Klinik 6grenme ortaminin 6grenciler tarafindan
etkinligini degerlendiren uluslararasi c¢alismalarda
gegerli ve guvenilir 6lgiim araglar kullanildigi bilinse de
bu galismalarin intern uygulamasi benzeri bir programi
degerlendirmeye yonelik olmadigi saptanmistir (16, 17).
Mevcut c¢alismanin 6zglnligl intern programinin
degerlendirmesinin gegerli ve givenilir bir 6lgim araci
(N-iPDO) ile gerceklestirilmis olmasidir.

GCalismamizda oOdgrencilerin biylk c¢ogunlugu intern
uygulama dersinin bir yari yil (14 ya da 15 hafta) ve
haftada dort giin olarak uygulanmasinin uygun
oldugunu belirtmiglerdir. intern 6grencilere, hemsireler
ve ebelere intern programina yonelik Onerileri
soruldugunda katimcilar 14 haftalik intern uygulama
sliresinin artirlmasi gerektigini belirtmislerdir (18).
internliik programi ile ilgili hemsireler iizerinde yapilan
bir arastirmada da, hemsirelerin gogunlugu 14 haftalik
intern uygulama siresinin daha uzun olmasi gerektigini
belirtmiglerdir (19). Yine hemsirelerle yapilan bir arastir-
mada intern ogrencilerle sorun yasayan hemsirelerin
¢6zUm Onerileri arasinda, o©grencile-rin uygulama
siresinin uzatiimasi (%85.5) gelmektedir (5). intern
uygulamalarinda, Ogrencilerin daha uzun siire klinik
uygulama yapabilme olanagi bulmalari, meslege uyum-
larini kolaylastirmakta ve kuruma olan bagliliklarini
artirmaktadir (5, 20).

Ayrica galismamizda o6grenciler intern uygulamasinin
klinik alanlar arasi rotasyon ile uygulanmasi gerektigini
belirtmistir. Arastirmanin yapildig fakiltede intern
uygulamasi tek alanda (6rnegin; dahili klinikler)
gerceklestiriimektedir Ogrencilerin tek bir alanda uygu-
lama yapilmasina iliskin geri bildirimleri, mesleki beceri
kazanmalari igin yeterli olmadidi yoniindeydi. Baska bir
arastirmada da intern hemsirelerin %22'sinin bélimler
arasi rotasyon yapilmasini 6nerdigi bildirilmistir (12).
Ogrencilerin intern uygulamasinda farkl kliniklere
rotasyon olmasi goriisii 6grencilerin mezuniyet sonrasi
hemsire tnvani ile farkli kliniklerde cgalisabilecekleri
distndldiginde dogru bir yaklagimdir. Clinki lisans
mezunu hemsire uzman hemsire degildir ve mezuniyet
sonrasi ¢ok farkli kliniklerde galigsma ihtimali vardir. Her
o0grenci mezuniyet sonrasi intern uygulamasi yaptigi
alanda c¢alisamayacagina gore, intern uygulamasi
sirasinda farkl kliniklerde galisarak kliniklere 6zgu bilgi
ve deneyim elde etmeleri meslege hazirlik agisindan
dogru bir yaklasim olacaktir. Fakiltemizde intern
egitiminde oOdrenciler uygulama yapmak istedikleri
klinik tercihlerini kendileri yapmaktadir. Boylelikle
Ogrenciler mezuniyet sonrasi c¢alismak istedikleri
alanda intern egitimini gergeklestirmis olmaktadirlar.

Galismada bu yaklasimin olumlu oldudu gorilmekle
birlikte yeterli olmadigi anlagilmistir. Clinki 6grencilerin
intern egitiminde tek bir klinik alanla sinirli kalmayip
rotasyon seklinde farkli kliniklerde uygulama yapmak
istemeleri, onlari meslege hazirlamada daha yararl
olacagi seklinde yorumlanmistir.

Ogrencilerin N-iPDO'nin “hasta ve yakinlari ile iletisim”
alt boyutuna verilen puanin en yiiksek oldugu belirlen-
mistir. Kaphagawani ve Useh (2013), 6grencilere ders
ve laboratuvarda 6grendiklerini yeterli bir klinik gevrede
uygulama firsati verildiginde iletisim yonlerinin gelise-
bildigini bildirmislerdir (21). U¢ maddeden olusan
“hasta ve yakinlari ile iletisim” alt boyutunda, klinik uygu-
lamalarda yasanan etik sorunlarin farkina varma yeter-
ligi ile ilgili bir madde bulunmaktadir. Bu madde 6gren-
cilerin en yilksek puan verdikleri maddelerin basinda
gelmektedir. intern programinin égrencilere boylesi bir
yeterlik ve farkindalik saglamis olmasi sevindiricidir.
Tural Blyik ve ark. (2014) vyaptiklari g¢alismada,
hemsirelikte intern uygulama dersinin 6grencilerin bilgi
ve becerilerini artirdigini, 6zgiiven ve iletisim becerilerini
gelistirdigini saptamislardir (2). Sabanciogullari ve ark.
(2012) yaptigi calismada da benzer sekilde intern uygu-
lamasinin klinik uygulamalarda etik sorunlari farkina
varma becerisini gelistirdigini saptamisglardir (6). Bayka-
ra ve ark. (2014) vaka analizleri ile 6grencilerin etik
problemlere iligkin farkindaliklarinin artirilabilecegini
bildirmislerdir (22). Bu galismayla intern programinin
Ogrencilerde etik farkindah@ artirabildigine iliskin
literatiire olumlu bir katki saglanmaktadir.

Galismada 6grenciler intern uygulamasi ile ilgili olarak
ikinci sirada “mesleki gelisim” ve Uglincl sirada “birey-
sel gelisim” alt boyutlarina iliskin olumlu geri bildirimler-
ini belirtmislerdir. Tirkiye'de intern hemsirelik 6grencile-
ri ile yapilan bir ¢alismada, 6grencilerin intern uygula-
masini mesleki gelisim agisindan yararli bulduklarini,
ogrencilerin el becerileri, bilgileri ve meslege olan
sevgilerinin arttigi ve bireysel gelisim agisindan kendile-
rine olan glvenlerinin ve sorumluluk duygularinin
gelistigi belirlenmistir (11). Literatiirdeki diger ¢calisma-
lar da benzer sekilde intern uygulamasinin hemsirelik
ogrencilerinin mesleki ve bireysel gelisimini destekle-
digini gostermektedir (3, 13)

Galismada o©grenciler intern uygulamalarina iliskin
dordiinci sirada belirlenen yeterligin  “Rehber-
lik/Danismanlik” alt boyutu oldugu belirlenmistir. Bu alt
boyutu olusturan dort madde klinik hemsirelerin, bir
madde ise akademisyenlerin rehberliklerini deger-
lendirmektedir. Ogrencilerin “Rehberlik/Danismanlik” alt
boyutunda akademisyenlerin rehberliklerinin deger-
lendirildigi maddeye memnuniyetlerini belirtecek sekil-
de yiiksek puan verdikleri gériilmektedir. Ogrenciler
tercih ettikleri anabilim dalinin intern uygulamasini ilgili
alanin uzman 6gretim elemanlari ile gergeklestirmisgle-
rdir. Alanda uzman o&gretim elemani ile uygulama
yapmanin, 6grencilerin akademisyen destegine iligkin
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memnuniyetini destekleyen bir boyut oldugu soylenebil-
ir. Ulkemizde yapilan arastirmalarda, 6grencilerin 6gre-
tim elemanlarindan teorik bilgi ve uygulama becerisi ile
ilgili daha fazla danigmanlik almak istedikleri (6) ve
“Akademik kadronun 6grenci ile daha fazla ilgilenmesi-
ni, yasadiklarl sorunlara ¢o6zim bulmalarini” (18)
istedikleri saptanmistir. Bu sonuglar iran'da yapilan
kalitatif arastirmalarin temalarinda da belirlenmistir (8,
23). Caligmalarda 6grencilerin, 6gretim elemanlarindan
beklentilerinin genel olarak, anlayisli ve adaletli davran-
ma, etkili ve yargilayici olmayan iletisim kurma ve deger-
lendirme yaparken objektif olmalari yoniinde oldugu
saptanmistir (6, 11). Bu talep kuramsal bakis agisiyla
“bakim veren 6gretim elemani” olarak tanimlanmakta
ve desteklenmektedir (24).

Galismamizda “programin genel 6zellikleri” alt boyutu
besinci sirada yer almaktadir. Bu alt boyut, calismada
en duslik puan alan iki alt boyuttan biri olmasina
ragmen oOgrencilerin programin genel oOzelliklerini
olumlu yonde degerlendirdikleri sOylenebilir. Ayni
Olcegdin kullanildigi bazi galismalarda bu alt boyutun
puani galigma sonucumuzdan daha diisik gikmistir (11,
14). Bu calismalardan Bahgecioglu & Turan (2020)'in
yapti§i calismada en diisiik ortalama puanin, bu alt
boyuttan alindi§i saptanmigtir (11). intern uygulama
programinin yeterligini artirmak igin programin genel
oOzellikleri alt boyutunu olusturan programin siresi,
programin degerlendirme yontemleri ve degerlendirme
kriterleri ile programin uygulamasi igin uygun klinik alan
segimi gibi faktorlerin gelistiriimesi gerekmektedir.

Galismamizda “uygulama alaninin 6zellikleri” alt boyutu,
Olcegin diger alt boyutlarn arasinda en disiik puani
almistir. Bagka bir galismada da, 6grencilerin “uygula-
ma alaninin 6zellikleri” alt boyut ortalama puaninin
dider alt boyutlara gore daha diisiik oldugu saptanmistir
(14). Bu bulgu klinik uygulama alanlarinin intern 6gren-
cilerin beklentilerini kargilamadigini distindirmektedir.
Tural Blylk ve ark. (2014) hemsirelerle yaptiklari
galismada da hemsirelerin biylk ¢ogunlugu intern
ogrencilere uygun fiziksel kosullarin saglanmasi gerek-
tigini belirtmiglerdir (2). Klinik 6gretim kapsaminda
intern uygulamasinda yeterlik saglanabilmesi igin
gerekli kosullardan birisi de uygun klinik ortamin
saglanmasidir. Hemsirelikte intern egitiminin deger-
lendirildigi bir sistematik derleme sonucunda da 6gren-
ci egitiminin gugclendirilmesi agisindan uygun fiziki
kosullarin saglanmasi gerektigine dikkat cekilmistir
(20). Kliniklerde uygun fizik ortam saglanmasi igin
fakilte-hastane is birligi saglanmasi gerektigi, bu is
birliginin  karsilikh protokollerle garantiye alinmasi
gerektigi disliniilmektedir.

intern uygulama dersi alan dgrencilerin cinsiyetlerine
gére N-IPDO toplam puan ve alt boyut puanlarinda
istatistiksel olarak anlamli bir farkhlk olmadi§i saptan-
mistir. Calisma sonucu, intern uygulama dersi deger-

lendirmesinin cinsiyete gore farkhlik gostermedigi
seklinde yorumlanabilir.

SONUG ve ONERILER

Arastirmaya katilan oOgrencilerin genel olarak intern
uygulama programindan memnun olduklari ve programi
yeterli bulduklari saptanmistir. intern uygulamasinin en
¢ok hasta ve yakinlari ile iletisimi gelistirdigi, uygulama
alani ozelliklerinin ise en olumsuz bulunan alan oldugu
saptanmistir. Calisma sonuglar dogrultusunda intern
uygulama programinin yeterligini artirmak igin klinik
uygulama alanlarinin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi,
okul-klinik is birliklerinin glglendirilmesi, mezuniyet
oncesi 6grencilerin mesleki becerilerini artirmak i¢in de
klinikler arasi rotasyon yapilmasi onerilmektedir. Bunun-
la birlikte gelecekteki arastirmalarda farkl egitim mod-
ellerine sahip hemsirelik fakdiltelerinde uygulanan intern
egitim programlari gegerli ve glvenilir bir 6lgim araci
olan Nightingale intern Programi Degerlendirme Olgegi
ile degerlendirilebilir.
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