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Parlamentolar, toplumun sosyo-ekonomik ve kiiltiirel 6zelliklerini yansitan bir yapiya sahip olmalidir. Meclise
secilen kisilerin tagidigi toplumsal 6zellikler, diger vatandaglarin meclis igerisinde temsilini saglayacak nitelikte
olmalidir. Bu nedenle meclis igerisine segilen kadin parlamenterlerin de toplumsal &zellikleri oldukg¢a Gnem
tagimaktadir. Bu calisma, Cumhuriyet Halk Partisinden, 1935-2018 yillar1 arasinda Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisi’ne (TBMM) secilen 173 kadin milletvekilinin toplumsal 6zelliklerini incelemeyi amaglamaktadir. Bu
amag¢ dogrultusunda milletvekillerinin, dogum ve se¢im bdlgeleri, egitim diizeyleri, meslekleri, Tiirk¢e disinda
bildikleri yabanci diller, meclise girmeden oOnce yaptiklari isler ve medeni durumlarma ait veriler elde
edilmektedir. Bu galisma TBMM’de en uzun slre temsil edilen bir parti olan Cumhuriyet Halk Partisinden meclise
giren kadin milletvekillerini tarihi bir perspektiften ele almasi agisindan énem tasimaktadir. Cumhuriyet Halk
Partisi, Turk siyasetinde liberal, modern, ¢agdas, laik bir parti olarak yer almaktadir. Tiim bu niteliklerin kadin
temsilini pozitif yonde etkilemesi beklenmektedir. Ayrica kadin kollarinin kurucusu ve kadin kotasi gibi kadina
yonelik pozitif ayrimeilik iceren uygulamalari kabulii ile de kadinin siyasal alandaki temsilinde etkili olmasi
beklenmektedir. Bununla birlikte Cumhuriyet Halk Partisi’nde kadinlarin temsilinin diigiik oldugu goriilmektedir.
Kadmlarin diisiik siyasal temsili, parlamenter demokrasi, cinsiyet esitligi ve kadmlarin siyasal katilimi gibi
bakimlardan 6nemli bir sorundur.
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SOCIAL PROFILE of FEMALE MP’s of the REPUBLIC PEOPLE'S PARTY

ABSTRACT

This study includes the social characteristics of 173 female deputies from the Republican People's Party who
entered the parliament between 1935-2018. For this purpose, the data obtained are the birth and election regions,
education levels, professions, languages they know other than Turkish, the jobs they did before entering the
parliament and their marital status. Social characteristics are one of the most important factors affecting qualified
representation. Parliament should be a mirror of the society and should reflect the socio-economic and cultural
characteristics of the society. For this reason, the social characteristics of the women parliamentarians elected into
the parliament are very important. This study is important in that it deals with the women deputies who entered
the parliament from the Republican People's Party, a party that has been represented for the longest time in the
parliament, from a historical perspective. The Republican People's Party takes place in Turkish politics as a liberal,
modern, contemporary and secular party. All these qualities should positively affect the representation of women.
In addition, it is expected to be effective in the representation of women in the political arena, with the founder of
women's branches and the acceptance of practices that include positive discrimination against women, such as the
women's quota. The numerical ratios show that the representation of women in the Republican People's Party is
quite low. The limited number of representation is an obstacle to overcoming the problems of every woman in the
society and for women to reach the state.
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EXTENDED SUMMARY

Today's states have a tendency to improve and develop their democracies day by day.
One of the most important nuances of democracy is political participation. Political
participation is important in determining the power, taking part in the power and directing the
administration as the individual wishes. For this reason, political participation is necessary for
every individual in the society. However, it is a well-known fact that women show less
participation than men. Political life has been created according to masculine practices, and
power and authority are seen as a concept that belongs entirely to men and has survived to the
present day. This established system prevents women's inclusion in the political arena and

reduces their representation.

The biggest obstacle to women's entry into the political arena is gender inequality.
Gender-based discrimination, division of labor and the distribution of power by gender are
strengthened by current gender phenomena, and as a result, women's incomplete participation
in politics and their underrepresentation. When socio-cultural and economic characteristics of
women are added to this table, it becomes a big dead end. In this context, the subject of this
study is to evaluate the representation problem based on the social characteristics of women
parliamentarians of the Republican People's Party. The aim of the study is to discuss the studies
and approach of the Republican People's Party on the political representation of women. It is
also to evaluate the parliamentary representation by examining the social profiles of women
deputies. To achieve this aim, demographic data of 173 female deputies representing CHP in
parliament between 1935-2018 are obtained. Birth and election regions of the deputies,
education levels, known foreign languages, professions, marital status are among the data
obtained. As a data collection method, literature review, which is a qualitative data collection
tool, is used. Data are obtained by examining the minutes on the Parliament page and the
findings in the parliamentary encyclopedias. Obtained data are organized in Excel environment.

The inability of many adults to participate in the political arena is an important
democracy problem in Turkey. The majority of adults who do not participate in the political
arena are women. The traditional social structure of Turkey, the behavior patterns attributed to
women and gender perceptions, and the preferences of the parties are among the obstacles to
this participation. The importance of this study is that the women deputies who entered the
parliament from the Republican People's Party, which has been represented for the longest time

in the Turkish parliament, in history; It is important in terms of evaluating representation rates,
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women's policies of the party, and social characteristics from a broad perspective. The
Republican People's Party is a party that adopts the ideology of social democracy in political
life and has based its dynamics on democracy. An evaluation is made based on the assumption
that women's representation is insufficient in the CHP, which adopts a secular, democratic,
contemporary, modern and liberal party identity. In terms of all these discourses, this study is
important in terms of revealing their contributions to Turkish democracy from the perspective

of women.

The political journey of women parliamentarians in the Republican People's Party,
which started in 1935, was interrupted from time to time and experienced a significant decrease
in their rates in some parliamentary periods. Women's parliamentary ratios fluctuate over time,
gaining an unstable appearance. As a result of the data obtained, 17 women deputies represented
the CHP in total. In the 10th and 12th periods, no women from the CHP could enter the
parliament. 55 female deputies who entered the parliament could not be re-elected. 45 female
deputies were able to be elected more than once. Bihlun Tamayligil was the person who could
be elected to the parliament the most from the CHP, and he carried out his work for 5
consecutive terms. The CHP had at least one female deputy in 1950, that is, in the 9th term of
the parliament and in the 11th term of the parliament, which started in 1957. The highest number
of deputies entered in the 25th and 26th terms. The 25th term, which started on June 7, 2015,
ended on November 1, 2015, and the 26th term was entered with the same number of women
deputies. These periods are the periods when the highest number of women deputies in the
history of the CHP was reached. 21 female deputies are from the CHP in the parliament.

To summarize the obtained data; The rate of attorneys who are university graduates is
80.9%. While 12.1% of this rate has a master's degree, 14.5% of them have a doctorate. 61.8%
of female deputies speak at least one language other than Turkish. The most widely known
languages among women deputies are English and French. Looking at the distribution of
occupations, the education sector ranks first with 23.1%. In terms of work done by women
parliamentarians, the field of education ranks first with 27.7%. The rate of female deputies who
are faculty members is also quite high (15%). 72.3% of the deputies are married. It is known
that 125 surrogates have children. Looking at the birth regions of female proxies, the Marmara
Region ranks first with 37%. There is no member of parliament born in Southeast Anatolia.
Looking at the electoral regions, Marmara Region ranks first with 36.4%. When a comparison
is made with the birth regions, a decrease is observed in the rates of Marmara, Central Anatolia

and Black Sea regions. In the light of all these data, it is seen that the women parliamentarians
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who entered the parliament from the CHP have more social characteristics than the other
women in the society. The presence of women who have reached a certain age and have reduced

their household responsibilities in the parliament is also predominant.

The majority of the women deputies from the Republican People's Party who entered
the parliament are distinguished people who are well educated, enter good universities, have
certain prestigious professions in the society, and speak a language other than Turkish. It is a
problem to what extent they represent women of lower status in Turkish society. Still, the
solution to women's problems must come from their fellows. Women parliamentarians who
enter the parliament should work on women's problems and act as mediators in reaching a
solution. They should strive to remove both social and political obstacles in front of every
woman in the society one by one. Members of parliament are working on this issue. However,
more effective studies should be carried out in order to break the social development and
patriarchal structure. It is necessary to raise awareness of women from all walks of life in the
society. Gender inequality should also be gradually eliminated through policies to raise
awareness of women who raise future generations. Not only women, but also men should be
conscious in order to overcome the representation problem.

GIRIS

Bu c¢aligmanin amaci, Tiirkiye’de kadinlarin siyasete katilimi ve siyasal temsilini
Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) 6rnegi lizerinden ele alarak degerlendirmektir. Bu amagla
1935-2018 yillar1 arasinda CHP {iyesi olarak Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’ne (TBMM) segilen
173 kadin vekile odaklanmaktadir. Calismamiza konu olan donemler arasinda CHP’den
TBMM ’ye toplamda 3692 milletvekili girmis, bunlarin 173’ii kadindir (TUIK 2021). CHP’den
parlamentoya secilen kadin milletvekillerinin nitelikli temsilini aragtiran bu g¢alisma ayni
zamanda kadnlarin, parti icerisindeki konumunu ve temsilini tarihsel bir perspektiften analiz
etmeyi amacglamaktadir. Kadin vekillerin demografik verilerinden yola ¢ikilarak toplumsal
ozellikleri lizerinde durulmaktadir. Bu amacla 1935-2018 yillar1 arasindan CHP’yi TBMM’de
temsil eden 173 vekilin demografik verileri derlenerek sosyo-ekonomik ve kiltiirel 6zellikleri
hakkinda degerlendirme yapilmaktadir. Parlamentoda toplumu temsil eden grubun 6zellikleri
aktarilmak istenmektedir. Veri toplama yontemi olarak nitel arastirma yontemlerinden literatir
taramast kullanilmaktadir. Tiirkiye Biiyilkk Millet Meclisi resmi sayfasinda yer alan
tutanaklardan, meclis arsivinden ve milletvekillerinin bilgilerinin yer aldigt TBMM

alblimiinden yararlanilmistir.
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Calismadan elde edilen bulgularla parlamentoya secilen kadin milletvekillerinin
toplumun genelini daha 6zelde toplumda yer alan kadinlarin toplumsal niteliklerini yansitip
yansitmadigr degerlendirilmektedir. Tek parti doneminden giliniimiize kadar gegen tiim
donemlerde parti bazinda toplumu temsil eden guruplarda varsa toplumsal ve ekonomik
degisim ele alinmaktadir. Tiim bu veriler 15181inda Cumhuriyet Halk Partisinden meclise segilen
kadin milletvekillerinin, hem toplumsal 6zellikleri ortaya konulmaya calisilmis hem de hangi

toplumsal kesimleri ve se¢im bolgelerini temsil ettikleri agiklamaya ¢aligilmustir.

Bir toplumda her bireyin, toplumsal ve siyasal alana, esit diizeyde erisebilmesi ve
katilimi o toplumun demokratik gelismislik diizeyini ifade etmektedir. Demokrasi de diger tim
ideolojiler gibi eksiklikleri, elestiriye agik yonleri olan bir sistemdir. Demokrasinin tiim kurum
ve yapilari ile yerlesmesi ve gelismesi, eksikliklerinin giderilmesi toplumun biitlin kesimlerinin
ortak ¢abasi ile miimkiindiir. Bu ¢er¢evede kadinlarin esit yurttaglar olarak siyasal yasama aktif
katillmi ve bunun icin gerekli yasal ve toplumsal diizenlemelerin yapilmasi 6nem arz
etmektedir. Zira kadinlarin siyasetteki diisiik temsili onemli bir sorundur ve birgok iilkede kadin
hareketinin en Onde gelen giindem maddelerinden birini olusturmaktadir. Kadinlarin
taleplerinin artmasi ve bilinglenmesi ile birlikte artik gormezden gelinemeyecek bir problem
haline geldi. Birgok iilke bu konuda kota benzeri pozitif ayrimci politikalar gelistirmis ve

kadinlarin siyasi alandaki goriiniimiinii daha iyi duruma getirmislerdir.

Tiirkiye’de kadinlarin hak miicadelesi, Osmanli Devleti’nde baslamis cumhuriyetin
erken doneminde de devam etmistir. S6z konusu miicadelenin bir parcasi olarak kadinlar 1923
yilinda Kadinlar Halk Firkasi ismi ile parti kurma girisiminde bulunmuslardir. Parti kurma
cabasinin arkasinda kadinlarin genel olarak toplumsal yasama daha 6zelde ise siyasete aktif
katilimimi saglama amaci bulunmaktadir. O donem desteklenmeyen kadinlarin, bu ¢abalari
erkek hegemonyasi nedeniyle sonugsuz kaldi. Kadinlar ¢ok gegmeden Tiirk Kadin Birligi ismi
ile bir dernek kurarak hak taleplerine devam ettiler. Ozellikle siyasi alan vurgusu olan bu
dernek, kadinlarin siyasete girmeleri gerekliligini savundu. Kapatilma tehlikesi yasansa bile
hak taleplerinden vazge¢meyen kadinlar muvaffak oldular (Kaplan 1996: 272) Tevhidi Tedrisat
ve Medeni Kanun’un kabulii ile kadin haklarinda 6nemli derecede iyilesme yasandi.
Cumhuriyetin kurucu seckinleri basta Atatiirk, olmak tlizere kadin haklarini tanimanin ve
kadinlarin siyasal toplumsal yasama katilmanin 6neminin farkinda idiler. Dahasi, kadinlarin
siyasal toplumsal yasama erkekler ile esit yurttaslar olarak katilimini ¢agdaslagsmanin ve
modernlesmenin bir gostergesi olarak degerlendirmekteydiler. Bunun sonucu olarak devrim

niteliginde bircok diizenleme yaptilar. Bunlarin basinda da kadinlara segme ve se¢ilme hakkinin
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taninmas1 gelmektedir. 1930 yilinda yerel se¢imler dort yil sonra ise genel seg¢imler icin

kadinlara se¢me ve sec¢ilme hakkini taniyan yasal diizenleme yapildi.

Her topluma has belirli davranis kaliplar1 bulunmaktadir. Bir toplumda yerlesik olarak
var olan davranig kaliplar1 o toplumun kiiltiiriiniin de bir par¢asini olusturmaktadir. Kiiltiirii
olusturan bu unsurlar kimi zaman kadinlarin aleyhine olmaktadir. Yerlesik olarak goriilen
ataerkil yapi, Tiirk kiiltiirlinde de yogun bir sekilde goriilmektedir. Evli kadinlarin eslerine,
cocuklarina, evlerine bakmasi beklenirken bekar kadinlarinda anne, babasina yardim,
kardeslerinin bakimi ve yine ev alani ile sinirlandirildigi goriilmektedir. Toplumsal cinsiyet
rolleri olarak adlandirilan bu unsurlar topluma o kadar niifuz etmistir ki kimi zaman farkinda
olmadan kabullenme saglamistir (Giddens 2000: 102). Cumbhuriyetin getirisi ile toplumsal
alana ¢ikan kadin basta aileleri olmak iizere bircok engelle de karsilagsmaktadir. Ote yandan
kadinlara atfedilen belirli toplumsal cinsiyet rolleri de kadinlarin siyasal toplumsal yasama
katilim1 bakimindan belirleyici olabilmektedir. Nitekim cumhuriyetin kuruldugu ilk yillarda da
kadinlar 6gretmenlik, hemsirelik gibi kadina atfedilen ve artik onunla 6zdeslesmesine neden
olan meslek alanlarina yonlendirildiler. Yine erkekler agisindan bakildiginda, siyasi alanda
onlarla 6zdeslesen alanlardandir. Bu alginin giiniimiizde bile devam ettigini gézlemlemek
mimkiindiir. Kadinlarin segcme ve se¢ilme hakkini kazandigi 1930 yilindan giiniimiize kadar
gecen surede 6nemli gelismeler yasanmis olsa da bu alandaki ¢esitli kalip yargilar yaygin olarak

devam edebilmektedir.

Cok partili yasama gecis siyasi alanda rekabeti de beraberinde getirmistir. Kadinlar bu
durumdan uzun siire olumsuz etkilenmislerdir. Ozellikle tasrada siyasetin erkek egemen yapisi
ile birlestiginde partiler aras1 rekabet kadinlarin siyasete katilimi ve siyasal temsilini olumsuz
etkilemistir. Bu siire¢ kadinlar i¢in en olumlu gelisme CHP biinyesinde kurulan kadin kollaridir.
Kadin kollar1 ile kadinlarin siyasi yagama aktif katilim1 ve deneyim kazanmalar1 hedeflenmistir.
Madalyonun goriinmeyen yiizlinde ise kadinlarin oy potansiyeli olarak goriilmesi yatmaktadir.
Siyasi partilerin kadinlarin oy potansiyelini fark etmesi kadinlara yonelik sdylemlerinde
degisimine neden olmustur. Ne var ki ¢ok partili yasama gecildikten itibaren yaklagik yarim
asir boyunca kadinlarin TBMM’de temsil ortalamasi yiizde ii¢iin altinda seyretmistir. Bununla
birlikte bir yanda 1980 sonras1 kadin hareketinin verdigi miicadele gerekse kentlesme, egitim
vb. gostergelere de yansiyan toplumsal gelismeler kadinlarin siyasete katilimi ve temsilinde

belirgin bir artis yasanmasini beraberinde getirmistir.
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Cumhuriyet Halk Partisi, cuamhuriyetin ve modernligin kurucusu, laik bir parti olarak
siyasi hayattaki varligin stirdiirmektedir. Tiirkiye’de cumhuriyetin kurulusuna ve batili tarzda
cagdas bir toplumun insasina onciiliik etmis bir partidir. TBMM’de en uzun siire yer alan bir
parti olarak CHP, kadinlarin siyasete katilimi ve siyasal temsilini ve de bu alandaki tarihsel
gelisimi anlamak agisindan 6nem tasimaktadir. Buradan hareketle CHP tiyesi olarak TBMM’ye
secilen kadin milletvekillerine ait dogum yeri, se¢cim bolgesi, meslegi, secilmeden once yaptigi
isler, egitim durumu, Tiirk¢e disinda bildigi diller gibi verileri esas alan bir tartisma
yiuriitiilecektir. Tartigma Tiirkiye’de kadinlarin temsilini hem niceliksel hem de niteliksel olarak

degerlendirmeyi hedeflemektedir.

Temsil konusunu 6nemli kilan neden ise parlamentolarin siyasi karar alma merkezinde
bulunmasidir. Kisacasi toplumun siyasal merkezini olusturmaktadir. Ote yandan milletvekilleri,
yurdttikleri gerek yasama gerekse denetim faaliyetleri ile birlikte toplumu etkileyen,
doniismesinde rol alan Onciilerdir. Bu acidan degerlendirildiginde cinsiyet esitliginin
saglanmasinda, kadinlarin esit yurttaslar olarak toplumsal yasama aktif katilmasinda kadinlarin

karar alma siire¢lerine dogrudan katilimi1 6nem arz etmektedir.
Cumbhuriyet Halk Partisinin Tiirk Siyasal Yasaminda Yeri ve Tarihi

Cumhuriyet Halk Partisi, 9 Eylill 1923 yilinda Mustafa Kemal Atatiirk tarafindan
kuruldu. Anadolu ve Rumeli Mudafaa-i Hukuk Cemiyeti’nin devamu niteliginde kurulmus,
milli miicadeleyi orgiitleyen, devleti kuran, ¢ok partili hayata gecise onciiliik eden bir partidir.
Mustafa Kemal’in yazdigi Halk Firkas1 Nizamnamesinde (1923) partinin amact; Tiirkiye’yi
cagdas bir devlet konumuna yiikseltmek, hukuk egemenligini saglamak, ulusal egemenligin
halk tarafindan halk i¢in gergeklestirilmesini saglamak olarak belirtilmistir (Giines Ayata 2010:
63). Parti ile 6zdeslesen “alt1 ok 1931 yilinda kabul edildi. Cumhuriyet¢ilik, laiklik, halkgilik,
milliyetgilik, devletgilik ve inkilapgilik gegmisten giiniimiize kadar varligin1 koruyarak partinin
simgesi haline gelmistir (Giiveng 2002: 110). 1950 yil1 itibariyla CHP nin, 27 yillik tek parti

iktidar1 fiilen sona ermis ve ¢ok partili hayata gecilmistir.

Cumhuriyet Halk Partisi, 1950’ye kadar gecen siirede devleti ve demokrasiyi kuran parti
misyonuna sahipken, 1950 sonrasinda muhalefet partisi olarak Tirkiye siyasetindeki yerini
almistir. Muhalefete diismesinden sonra partinin ideolojisinde de ilk kez degisikliklere yer
verildi. 1957 secimleriyle de istedigini elde edemeyen CHP, yogun ¢aligma donemine girerek
gerek politikalarda gerekte soylemlerinde 6nemli revizyonlar yasadi. Diinyada yasanan

modernlesme, demokratiklesme, diizen degisiklikleri Tirkiye’yi 6zellikle 1960’11 yillarda etkisi
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altina aldi. Go¢, kentlesme, sanayilesme gibi dinamikler ve bunlarin getirdigi toplumsal siniflar
ortaya ¢ikti. CHP’de kaginilmaz olarak ve se¢imleri kazanma arzusu ile degisim siirecine girdi.
Tiiztiglini yenileyen CHP yoksul, ezilen, emekgi kesimlerin yaninda oldugunu ve sosyal
adaleti, demokrasiyi, esitligi, adil paylasimi temel alan sosyal demokrasiyi savundugunu ilan
etmistir (URL-1). Partinin ideolojik degisimi 1965 yilinda parti kimliginin sosyal demokrat
olarak tanimlanmasinda ifadesini buldu. ‘Sosyal demokrasi’ veya ‘demokratik sol’ kavramlari
‘ortanin solu’ kavraminin yerine gecti ve bu kavramlar parti tiiztiglinde de yer aldi (Tiitiincii

2008: 79).

1980 Askeri darbesi sonrasi kapatilan CHP ancak on yildan uzun bir siire sonra tekrar
siyaset sahnesine donmiistiir. 1992 yilinda parti kurultay: topland1 ve Genel baskanliga Deniz
Baykal secilerek, ‘yeni sol” anlayisiyla siyaset arenasina tekrardan girdi. 1999 secimlerinde %
10’luk se¢im barajin1 gecemeyerek meclis disinda kalan CHP 2002 yilindaki genel se¢cimlerde
ikinci parti olarak tekrar TBMM’ye girdi. 2010 yilinda yapilan genel kurultayda parti
yonetiminde 6nemli degisiklikler oldu ve Kemal Kiligdaroglu, genel baskanliga se¢ildi (Sen ve
Yenigiin Altin 2019: 201). CHP nin “Cagdas Tiirkiye I¢in Degisim” slogani ile toplanan, 14.
Olagantistli Kurultayinda program ve tiiziik degisikligine gergeklesti. Cumhuriyet Halk Partisi,
giinlimiizde Kemal Kiligdaroglu’nun genel baskanliginda 135 milletvekili ile ana muhalefet

partisi olarak TBMM’de temsil edilmektedir (Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi 2021).
Cumbhuriyet Halk Partisi’nin Kadin Politikas:

Cumhuriyet Halk Partisi, Tiirkiye’yi kuran 6ncii kadrolar tarafindan kurulan bir partidir.
Ozellikle tek parti dénemi boyunca iilkeyi yonetmis sonraki ddnemlerde ise TBMM’de temsil
edilmis, bu itibarla Tiirkiye’nin siyasal toplumsal tarihinde 6nemli bir yere sahip bir partidir.
Tiirkiye’nin batililagsma-gagdaslasma cabalarinda 6zel bir yeri vardir. Ote yandan Tiirkiye nin
cagdaslasma yoniindeki ¢abalarinda genel olarak kadin haklarinin daha 6zelde ise kadinlarin
siyasal yasama esit yurttaglar olarak katilimi ve siyasal temsili 6nemli bir yer tutmaktadir.
Bunun bir sonucu olarak 6zellikle CHP idaresindeki tek parti doneminde kadinlari ilgilendiren
onemli reformlar hayata gecirilmistir. Medeni Kanun ile de desteklenmis, kadinlarin toplumsal
ve siyasal alanda goriiniirliigiiniin artmas1 hedeflenmistir (Ulger 2017: 30-31). Laik hukuk ile
kadinlarin egitim, ¢alisma yasami, siyaset gibi kamu alanlarina a¢ilmasi miimkiin kilinmistir.
Esitlikei kamu politikalar1 ile de devlet bu katilim1 tesvik ederek desteklemistir. Cok eslilik
yasaklanmis, bosanmanin sadece yargi Oniinde olmasi, kadinlara erkekler ile esit miras hakkinin

taninmasi, egitim gibi bir¢cok yasa kabul edilmistir (URL-2). S6z konusu reformlar arasinda
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konumuz ag¢isindan kuskusuz en 6nemlisi segme ve secilme hakkinin taninmasidir. Yaraman’a
gore bu hakkin verilmesinin arkasinda Batililasma tezahdrinin mecliste makyavelist ve belKi
de zorunlu konsensiis olusturmasi vardir. Mecliste ve toplumsal alanda patriarkal yap: ortadan
kalkmadig1 i¢in erkekler bunu bir tehdit olarak gérmemektedirler. Bu nedenle de kadinlara
siyasi hak biiyiik oranin kabulii ile verildi (Yaraman 2015). Kadinin toplumsal siyasal yasama
katilimin1 artirmak iizere cesitli diizenlemelere Onciiliik etmis olsa da CHP’nin parti igi
orgiitlenmesinde kadinlarin daha fazla temsili ve katilimi konusunda ayni lgiide aktif bir tutum
izledigini sOylemek gligtiir. Parti programi ve tiiziglinde kadinlar lehine diizenlemelerin
yapilmast zaman almistir. Bu anlamda ilk 6nemli diizenleme kadin kollarinin kurulmasi

olmustur.

CHP’nin 26 Kasim 1951 tarihinde 9. Kurultay’inda genclik ve kadin kollar1 kurulmasi
kararlastirilmis yasal kurulus olmast 1960 yilin1 bulmustur. CHP, kadin kollarinin temelinde iki
parametre yer almaktadir. Birincisi kadinlarin taleplerini ve beklentilerini parti politikasi haline
getirmektir. Ikincisi ise partinin hedeflerini, politikalarni kadmlara ileterek oy toplama
amacidir (Cadir 2011: 54). Bir diger husus ise sdylemde daha fazla dile getirilen bir amag vardir
ki temsil sorunu ile de dogru orantilidir. Bu amag¢ kadinlar1 6nce siyasi alana daha sonra da
parlamentoya asamali bir sekilde tasimaktir. Ne var ki karar alma sirecleri s6z konusu
oldugunda kadinlar1 bu denli etkin gérememekteyiz. Kendini isine adayan ve verilen gorevin
disina ¢ikanlar ise “hirsli” olarak etiketlendirilmektedir (Giines Ayata 2011: 268-269).
Cumhuriyet Halk Partisi, sonraki yillarda kadin sorunlari iizerinde de durdu. Mevcut
kanunlarda yer alan kadin-erkek esitliginin 6niindeki engellerin kaldirilmast amaciyla 1989
yilinda hazirlanan yasa teklifinde CHP’nin Onciili  konumundaki SHP’nin imzasi
bulunmaktadir. Benzer sekilde ayni yil SHP’nin de iiyeleri arasinda oldugu Sosyalist
Enternasyonal organizasyonunda siyasette kota goriigmeleri yapildi. Bu dogrultuda SHP,
1989°da tiim yOnetim organlarinda %25 olarak kota uygulamasini baslatt1 (Karakas 2019: 70).
Kadin kotas1 2012 yilinda yapilan bir degisiklikle %33’e ylikseltilmistir. Tiizligline gore
milletvekili genel secimlerinde merkez yoklamasiyla belirlenecek adaylarin saptanmasinda,
Parti Meclisi se¢iminde, il genel meclisi ve belediye meclisi {iiyelikleri adaylarinin
belirlenmesinde, kongre ve kurultay delegesi se¢imlerinde belirlenen kota uygulamasi
kullanilmaktadir (Cansun 2013: 213). 1994 yilina gelindiginde Kadinlara Kars1 Her Tiirli
Ayrimciligim Onlenmesi Sézlesmesi’nin uygulama alaninda da islerlik kazanacagim belirten
CHP, kadinlar1 yonetim alanina dahil etme, egitim alanindaki engellerinin kaldirilmasi, ¢calisma

alaninda yasanilan tiim ayrimciliklar konular1 {izerinde durdu. Lakin kadinlarin siyasette yer
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almasinin oniindeki engellerin nedeni ortaya konmadigi gibi, bu engellerin nasil ortadan

kaldirilacagina dair tatmin edici bir agiklamada getirilmemistir.

Cumhuriyet Halk Partisi tliziiglinde kadinlar ilgilendiren degisiklikler 6zellikle Kemal
Kiligdaroglu zamaninda ivme kazandi. Kemal Kiligdaroglu ile yapilan tiiziik degisikliginde
CHP’nin ilkeleri arasinda insan hak ve 6zgiirliiklerini saglamak, hukukun iistiinliigiinii, cinsiyet
esitligini, cogulcu ve katilime1 demokrasiyi desteklemek bulunmaktadir. Parti programinda ise
partinin Oncelikleri arasinda “Kadinn, yonetimde, siyasette, ¢alisma yasaminda, egitimde, hukukta,
evrensel hak ve ozgiirliiklerde ve diger tiim alanlarda erkeklerle esit haklara ve olanaklara, sahip
oldugu, her tiirlii toplumsal ve fiziki baskidan uzak, ozgiirce yasadigi toplumdur. Bunu saglamak i¢in
gerektiginde kadinin lehine pozitif ayrimcilik yapan yapisal diizenlemelerdir” bigiminde maddeye yer
verildi (URL-1). Cumhuriyet Halk Partisinin hem programinda hem de tiiziigiinde kadin sorunu
demokrasi sorunu olarak degerlendirilmektedir. Kadinlara her alanda firsat esitligi saglanmasi
amaglanmaktadir. Bunun i¢in Oncelikli yontem kadinlarin egitilmesi olarak belirlenmistir.
Kadimnlarin 6zgiirlesmesini, feodal yapiyr yikmayi, ¢evre baskisindan kurtarmayr hedefleyen
CHP, ¢oziim yolu olarak egitim ve kiiltiirii gostermektedir. Bunun yani sira kadinlarin lehine
pozitif bir ayrimcilik iceren politikalar da sorunun ¢oziimii konusunda bir yontem olarak
sunulmaktadir. Egitim ve kiltlir yoluyla kadinin 6zgiirlesmesi gerektigi savunulmaktadir.
Boylelikle toplumda yer alan her kadin bilinglenecektir. Cumhuriyet Halk Partisinin, parti
programi ve tiizliglinde yer alan maddeler kadin konusunda ilerleme kaydetmistir. Bununla
birlikte tiim bu maddelerin islerligi tartismaya aciktir. Uygulama kisminda da ¢esitli sorunlarin

oldugu anlasilmaktadir.
Cumhuriyet Halk Partisi’nde Kadinin Siyasal Temsili

Kadinlarin siyasal yasama katilim1 ve siyasal temsili meselesi oldukca genis ve ¢esitli
problemler de i¢eren bir konudur. Bu sorunlarin temelleri arasinda Tiirkiye’de siyasi partilerin
merkeziyet¢i yapisi, aday belirleme yontemleri gibi faktorler 6n plana ¢ikmaktadir. Cumhuriyet
Halk Partisinin gerek programinda gerekse tiiziigiinde siyasal alanda kadin temsilinin
arttirtlmasi gerekliligine vurgu yapilmaktadir. Parti tliziigiinde ilk olarak adaylarin saptanmasi
bélimiinde kadin temsiline yer verilmektedir. Yine Kotalar baslikli béliimde de kadin temsiline
onem verildigine deginilmektedir. Parti programinda ise ‘“Kadmi-Erkegi Her Alanda Esit
Tiirkiye” sdylemi ile birgok boliimde esitlik vurgusu dile getirilmektedir. Nitekim parti tarihine
bakildiginda tek parti donemi kadinlarin hak kazanimi bakimindan essiz bir nitelige sahiptir.

Batililasma ve modernlesme c¢abalar1 kapsaminda 1934 yilinda kadinlara ulusal parlamento igin
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se¢me ve secilme hakki tanindi ve ertesi yil yapilan segimlerde 17 kadin milletvekili TBMM’ye
girdi. Ote yandan bu dénemde parlamentoya giren kadinlar cumhuriyetin ve modernlesmenin
sembolii olarak one ¢iktilar. Dahas1 bazi arastirmacilara gore bu donemde kadinlar giiclii bir
politik varlik olamadilar (Metintas 2018: 93). “Kadin devrimi” olarak nitelendirilen bu hak ile
modern, seckin, meslek sahibi kadinlar meclisteki yerlerini aldilar. Batililasma, uygarlasma,
modernlesmenin simgesi haline geldiler. Meclise giren ilk grubun temsil bakimindan en 6nemli
noktasi Sat1 Cirpan gibi kdyden gelen kadin varliginin da olmasidir (Cakir 2019: 209). Ne var
ki kadinlarin siyasetteki goriiniirliigii uzun siirmedi zira ¢ok partili hayata geg¢ilmesini takip
eden yaklasik yarim asir boyunca TBMM’deki kadin temsil orami yiizde ii¢lin altinda

seyretmistir.

CHP’nin tarih igerisinde yonetim organlarinda gorev yapan kadin sayisi oldukga
sinirlidir. Sadiye Hanim, tarihte ilk kez 1930 yilinda Artvin ili Yusufeli ilgesine bagli Kilickaya
beldesinde iki y1l belediye bagkani gorevini icra etmistir (Birgin vd. 2017). CHP’de kadin grup
bagkanvekili 1996 yilinda bu goreve getirilen Oya Arasli’dir. Ayn1 géreve 2011 yilinda Emine
Ulker Tarhan getirildi. TBMM’de simdiye kadar kadin baskan secilmemistir. Ancak TBMM
baskanvekili olarak gorev yapan kadin vekiller vardir. CHP {iyesi olarak bu goreve segilen ilk
kadin baskanvekili Nermin Neft¢i’dir. Gilildal Mumcu ise ayn1 gorevi 2007-2015 yillar
arasinda icra etmistir. Aysel Baykal, Istanbul il Genel Meclis Uyeligi ve baskanvekilligi,
Istanbul Belediyesi Meclis Uyeligi yapmustir. 1979-1980 tarihleri arasinda ise Cumhuriyet
Senatosu CHP Istanbul senatorliigii ve devlet bakanlhigi yapti (Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
2021).

Tiirkiye'de bir kadinin biiyliksehir belediye baskani olarak segilmesi kadinlara yerel
secimlerde segme ve segilme hakkinin verildigi tarihten yaklasik 85 yil sonradir. 2019 yilinda
yapilan son yerel secimlerde CHP’nin kazandigi 11 biiyliksehir belediyesinden sadece bir
tanesinde (Aydin) kadin (Ozlem Cergioglu) baskan segilmistir. Son yapilan genel se¢imlere
gidildigi tarihte Cumhuriyet Halk Partisinin yonetim organlarindaki kadin temsili yaklagik %30
civarindadir. CHP nin yiiksek disiplin kurulunda toplamda 15 tane iiye bulunurken bunlarin 5
tanesini kadinlar olusturmaktadir. Gonca Yelda Orhan, Giilsiim Filorinali, Giilsah Deniz Atalar,
Saniye Barut ve Tuba Torun bu goérevi icra etmektedirler (URL-3). CHP’nin Merkez Yiiriitme
Kurulu (MYK) iiyelerine bakildiginda 15 tane iiyenin sadece 4 tanesinin kadin oldugu
goriilmektedir. S6z konusu liyeler genellikle kadinlara atfedilen toplumsal cinsiyet rolleri ile
uyumlu alanlar ile ilgili gorevlere getirilmislerdir. Gamze Akkus Ilgezdi, genel baskan

yardimcis1 olmakla birlikte tanitim ve halkla iligkiler kisminda gorev yapmaktadir. Gokce
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Gokeen, genclik politikalari, Giilizar Bicer Karaca insan haklari, Lale Karabiyik ise egitim
politikalar1 kisminda c¢alismaktadir (URL-4). 11 ve ilge yonetim kademeleri itibariyle
bakildiginda CHP’nin 81 ilin dort tanesinde il baskan1 kadin olup ilge bazinda bu say1 45°tir.
Gorev yaptiklari bu iller Istanbul, Kayseri, Diyarbakir ve Kiitahya’dir (URL-5). Parti i¢i kadin
temsilinde 6ne ¢ikan bir pozisyon da genel sekreterliktir. 2022 yili itibariyle genel sekreter Selin

Sayek Boke’dir.
Cumhuriyet Halk Partisi Uyesi Kadin Milletvekillerinin Genel Goriiniimii

Turkiye Buyik Millet Meclisinde, Cumhuriyet Halk Partisinden 1935-2018 yillar1 arasi
donemde toplam 3510 erkek ve 173 de kadin parlamenter yer almistir. S6z konusu vekillerin
parlamento dénemlerine gére dagilimi Tablo 1’de verilmistir. Yillar ve donemler itibariyle
bakildiginda Cumhuriyet Halk Partisi’nin TBMM’deki temsil orani dalgali bir gérinim arz
ettigi goriilmektedir. CHP’nin TBMM’de en uzun siire yer alan siyasi parti oldugu g6z oniine
alindiginda bu saymnin oldukca az oldugu goriilecektir. TBMM’ye secilen kadin vekillerin
siyasi partilere gore dagiliminda CHP ikinci sirada yer almaktadir. En fazla kadin milletvekiline

saflarinda yer veren, 217 milletvekili ile AK Parti’dir (Yiiksel 2021b: 111-114).

Tiirkiye’de kadinlarin parlamentoya ilk defa girdikleri 1935 yilinda TBMM’ye giren
kadin vekil oran1 % 4,5’tir (Gengkaya 2011: 14). Sonraki ¢ se¢cim déneminde bu oran azalma
egiliminde olsa da donemin diinyadaki genel egilimleri ile karsilagtirildiginda gorece yiiksek
oldugu goriilmektedir. Tek parti doneminde kadin temsil oranlarinin gorece yliksek olmasinda
kadinlarin siyasal temsilini ¢cagdaslasma ve batililasmanin bir gostergesi olarak goren hakim
anlayisin énemli etkisi vardir. Ote yandan cok partili yasama gecilmesi ile birlikte kadinlarin
TBMM’deki temsil oranlarinda dramatik diisiis meydana gelmistir (Yiiksel 2021a: 164). Bu
duruma neden olarak tek parti doneminde kadinlara yiiklenen modernlesmeyi ve Batililagmay1
topluma aktaran kimliklerini ¢ok partili hayatla birlikte kaybetmeleri olarak gosterilebilir.
Ayrica Tiirk siyasetinin ¢ok partili sisteme gegisi ile siyasal alanda siyasi partiler arasinda
iktidar miicadelesi ve rekabet artti. Bu durum kadinlarin siyasetteki goriiniirliigii bakimindan
olumsuz rol oynadi. Bu donemde en yiiksek kadin temsilci sayist 3 ile sinirhi kaldi. TBMM’de
kadin temsil oranindaki diisiis egilimi CHP i¢in de gecgerlidir. Nitekim 1950 yilindan 2002
secimlerine gelene kadar gecen siirede CHP’den toplam segilen 1125 milletvekilinden sadece

14 tanesi kadindir.

Ozellikle 1990’11 yillarla birlikte artan kiiresellesme ile Tiirkiye’de de birtakim

degisimler goriildii. 1980 sonrasi olusan siyasi ortam kadin hareketlerinin de gelisimini etkiledi.
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Hem liberal 6zgiirliikkler vaadi ile bireyi s6zde 6zgiirlestiren hem de sdylemsel olarak bas taci
ettigi bireyi, pratikte her tiirlii baskiya boyun egmeye zorlayan ¢eliskiler igerisinde kadin
hareketi de toplumsal alanda alevlendi (Karagdz 2008: 170). Yasanan kentlesme, kiiresellesme
olarak ifade edilen diinyanin geri kalan1 ile artan biitiinlesme 6zellikle de Avrupa Birligi tiyelik
siireci ve kadinlarin artan egitim imkanlar1 gibi gelismelerin de etkisi ile kadinlarin siyasi
alandaki goriiniirligi ve etkinligi 1990’lardan itibaren artis egilimine girdi (Yiiksel 2021a)
Ozellikle Cumhuriyet Halk Partisinde, 2002 secimleri ile birlikte kadin parlamenter oran1 hizli
bir artis yasadi. Bir Onceki doneme oranla neredeyse alti kati kadar bir farkla kadin
parlamenterler mecliste yer aldi. Bununla birlikte temsil oran1 gelismis iilke ortalamalarinin

altindadir ve kadin hareketinin talep ettigi diizeylerin gerisindedir.

Tablo 1: Donemler Itibariyle Cumhuriyet Halk Partisi Milletvekillerinin Cinsiyetlerine Gore Dagilin
Kadimn-Erkek Milletvekili Dagilim

Donemler Toplam Erkek Kadin Kadm %
5.Dénem (1935-1939) 399 381 18 4,5
6.D6nem (1939-1943) 429 413 16 3,7
7.Donem (1943-1946) 455 439 16 3,5
8. Donem (1946-1949) 397 388 9 2,3
9. Donem (1950-1954) 69 68 1 14
10. Dénem (1954-1957) 31 31 0 0,0
11. D6nem (1957-1960) 178 177 1 0,6
12. D6nem (1961-1965) 173 173 0 0,0
13. D6nem (1965-1969) 134 131 3 2,2
14. D6nem (1969-1973) 143 141 ’ 1.4
15. D6nem (1973-1977) 185 182 3 16
16. D6nem (1977-1980) 213 211 2 09
20. Dnem (1995-1999) 49 47 2 41
22. Dénem (2002-2007) 178 167 11 6.2
23. Ddnem (2007-2011) 112 102 10 8,9
24. Dénem (2011-2015) 135 116 19 141
25. Dénem (7 Haziran 2015) 132 111 21 159

329



Zeliha SAGNIC

26. Donem (1 Kasim 2015-2018) 134 113 21 157
27. Donem (24 Haziran 2018....) 146 128 18 123
Toplam 3692 3519 173 4,7

Kaynak: (TUIK 2021).

Kadin milletvekillerinin tekrar secilme sikligia bakildiginda 54 kadin parlamenterin
sadece bir kez mecliste yer aldig1 goriilmektedir. Buna karsilik iki defa secilen vekil sayisi 26,
li¢ donem secilen on bes, dort donem secilen dorttiir. En fazla secilen bes defa ile Bihlun
Tamayligil’dir. Kisacas1 meclise giren CHP iiyesi kadinlarin yaklasik ticte biri sadece bir defa
secilmistir. 54 kadin parlamenter bir daha segilemezken 46 kadin milletvekili birden fazla

secilmeyi bagsarmistir.

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisinde kadinlarin sayisal oranda temsilinin énemi oldugu
kadar onlarin toplumsal 6zellikleri ve se¢im cografyalari da oldukca 6nem arz etmektedir. Diger
bir ifade ile kadinlarin siyasal temsilinde sosyal, kiiltiirel ve siyasal kaynaklar temsilin nitelik
degerini biiyiik oranda etkilemektedir (Yiiksel 2021b: 111). Kadin milletvekillerinin toplumsal
niteliklerinin, temsil ettikleri diger kadinlar agisindan degerlendirilmesi gerekmektedir.
Gilinlimiizde yasanan kiiresellesme ile birlikte ¢ok aktorlii siyasi yasam deneyimi 6n plana
cikmaktadir. Kiiresellesme ulus-devletlerin ekonomik, siyasi ve kiiltiirel iktidarlarini olumsuz
etkilemesiyle ulus-asir1 aktorler giindeme gelmeye basladi. Tiim bu siiregler siyasi yapiy1 da
degisime siiriikledi. Bireylerin bizzat siyasete katiliminin oldugu, siyasal kararlarin alinmasinda
ve uygulanmasinda s6z sahibi olabilecekleri temsil bigimi 6nem kazanmaktadir (Mert Kaymaz
2020: 65-66). Tim bu olgular nedeniyle artik parlamentolar da cesitli kimliklere sahip

bireylerin siyasal alana katilimini saglama yolunda adimlar attilar.
Kadin Milletvekillerinin Cografi Bolgelere Gore Dagilim

Siyasi partiler bir se¢im cevresinde siirekli oy ve se¢men destegini arttirmayi
hedeflemektedirler. Bu amac¢ dogrultusunda da bélgede en uygun aday ile secime katilmayi
hedeflerler. Secime giren adaylarin kisisel Ozellikleri, se¢im ¢evresinin problemlerine
asinaliklar1, bu bolgede daha 6nce basarili hizmetler sunmasi da gerek partiler gerekse segmen
tercihleri bakimindan Onemlidir. Se¢im ¢evresi ile ig-dogum-aile olgulart da birbirini
etkilemektedir. Partiler agisindan 6zellikle parti igerisinde daha dnce ¢alismis olmak da 6nem

arz etmektedir (Bilir 2008: 13).
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Kadin milletvekillerinin dogum ve se¢im bolgeleri, siyasal alanda temsili oldukga
etkilemektedir. Cumhuriyet Halk Partisinde elde ettigimiz veriler dogrultusunda se¢im ve
dogum bolgeleri arasinda ¢ok fazla fark bulunmamaktadir. Ege Bolgesi bu konuda istisnadir.
Tablo 2 incelendiginde dogum yeri Ege Bolgesi olan 25 vekil bulunurken secim bolgesi olan
39 parlamenter vardir. Giineydogu Anadolu bolgesinde, segilen bir milletvekili varken dogum
yeri bu bolge olan hi¢bir kadin milletvekili bulunmamaktadir. Bu durum ise bolgede yasayan
kadinlarin siyasal alandaki temsili igin oldukg¢a sorunludur. Ote yandan anlamli bir sayida kadin
milletvekilinin yurt digi dogumlu oldugu goriilmektedir. Bu vekillerin se¢cim bolgesinden elde
edilen verilere bakildiginda agirligin Marmara Bolgesi’nde oldugu anlasilmaktadir. Dogum
yeri yurt dis1 olan vekillerin biiyiilk cogunlugu cumhuriyetin kuruldugu tek partili donem

icerisinde yer almaktadir.

Tablo 2: CHP Uyesi Kadm Milletvekillerinin Dogum ve Se¢im Bélgelerine Gére Dagilimi

Dogum Bolgesi Secim Bdlgesi
Bolgeler Kisi Yiizde Kisi Yiizde

Marmara Bolgesi 64 37 63 36,4
Ege Bolgesi 25 145 39 22,5
I¢ Anadolu Bolgesi 33 19,1 30 17,3
Karadeniz Bolgesi 16 9,2 15 8,7
Akdeniz Bolgesi 11 6,4 14 8,1
Dogu Anadolu Bolgesi 9 5.2 11 6,4
Gilineydogu Anadolu Béolgesi 0 0 1 0,6
Diger 15 8,7 0 0

Toplam 173 100 173 100

Dogum bélgesi olarak ilk ii¢ sirada, sirasiyla Marmara, I¢ Anadolu Bolgesi ve Ege
Bolgesi bulunmaktadir. Esasen bu egilim TBMM’deki kadin milletvekilleri geneli icin de
gecerlidir. Diger bir ifade ile 1935-2018 aras1t donemde TBMM’de gorev alan kadin vekillerin
secim bolgelerine gore dagilimda ilk ii¢ sirada Marmara, I¢c Anadolu ve Ege Bélgelerinin
geldigi gortiilmektedir (Yiiksel 2021a: 155). CHP’li kadin vekiller agisindan bakildiginda se¢im
bolgesi olarak ilk ii¢ sirada Marmara, Ege ve i¢ Anadolu bélgelerinin yer aldigi goriilmektedir.

Esasen ¢esitli kamuoyu arastirmalarimin da ortaya koydugu tizere CHP daha ziyade bu {i¢
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bolgede yiksek oy tabanina sahip bir partidir. KONDA Arastirma ve Danismanligin verilerini
derleyen Agirdir’in (2010: 10) elde ettigi bulgular 1s181nda CHP nin sosyo-ekonomik bakimdan
gelismis yerlesim merkezlerine dogru oy potansiyelinin arttigin1 buna karsilik Tiirkiye’deki
ilgelerin yaklasik yarisinda CHP varliginin goriilmedigine isaret eder. Geleneksel yasamin,
iliskilerin ve degerlerin agirlikli oldugu yerlesim yerlerinde partinin varlig1 oldukg¢a siirhdir.
Gilinimiizde bu alanda yasayan bireylerin oy verme egilimi daha ¢ok muhafazakar siyasi
anlayisa sahip AK Parti’den yana olmaktadir (Agirdir 2010: 10). Tablo 2’de de goriildiigii tizere
geriye kalan diger bolgeler hemen hemen yakin oranlarda birbirini takip etmektedir. Akdeniz,
Ege, Dogu Anadolu ve Giineydogu bolgelerinde dogum yerlerine oranla se¢im bdlgesi

oranlarinda bir artis bulunmaktadir.

Kendi dogduklar1 bolgeden milletvekili segilen 85 milletvekili bulunmaktadir. Meclis
icerisine giren kadin milletvekillerinin biiyiik ¢ogunlugu, biiyliksehirlerde dogan ve yine
blytksehirlerden secilen vekillerdir. Tim donemlerde Giineydogu ve Dogu Anadolu
bolgelerinin temsilinin oldukca sinirli olmasi dikkat ¢ekmektedir. O bolgelerde yer alan
kadinlarin, CHP icerisinde ve mecliste temsili saglanamamaktadir. Dogu Anadolu ve
Giineydogu Anadolu da gerek kadin milletvekili gerekse erkek milletvekili segilme orani
oldukg¢a azdir. Son yapilan milletvekili se¢imlerinde (2018) Giineydogu Anadolu Bolgesinde
%84,3 oraninda katilim saglanirken 65 milletvekili bu bdlgeden meclise girdi. 65
milletvekilinin sadece 4 tanesi Cumhuriyet Halk Partisi mensubudur. Kuzeydogu Anadolu’dan
secilen 20 vekilden bir, Orta Dogu Anadolu’dan secilen 34 parlamenterden ise 3 tanesi CHP
mensubudur (Tiirkiye Istatistik Kurumu 2022). Dogu bélgelerinden secime katilan CHP’li

milletvekili adaylarinin sec¢ilme oranlar1 oldukga diistiktiir.

Cumhuriyet Halk Partisi, Dogu ve Giineydogu Anadolu bdlgelerinde ¢esitli sosyo-
kiiltiirel ve toplumsal faktorlerden otiiri gliclii bir toplumsal destek bulmakta zorlanmistir.
Ozellikle cok partili hayata gegis sonras1 DP Tiirkiye genelinde oldugu gibi bu bolgelerde de
genis toplumsal destek elde etmistir. Tablo 2°de deginilmesi gereken diger bir bolge Karadeniz
Bolgesidir. Bu bolgenin yogunlugu 6zellikle tek parti zamaninda fazladir. Hatta tek partili
donemde Karadeniz Bolgesinden meclise segilen kadin milletvekillerinin orani1  diger
bolgelerden daha fazladir. Ote yandan ¢ok partili yasama gegcildikten sonra bu bdlgeden meclise

secilen kadin vekil oraninda hizli bir diisiis meydana gelmistir.
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Kadin Parlamenterlerin Kulttrel Sermayeleri

Sosyal bilimler alaninda, birey ve toplum agisindan yapilan arastirmalar sonucunda elde
edilen veriler gosteriyor ki egitimin 6nemi her gegen giin artmaktadir. Egitim demokratik
toplumlarda toplumsal hareketliligin en énemli kanallarindan biridir. Bu dogrultuda egitimin
seviyesi de oldukca onem arz etmektedir. Gelismis ve gelismekte olan toplumlarda, kisilerin
egitim diizeyi ile toplumsal statiilerini arttirmada pozitif yonlii bir korelasyon bulunmaktadir.
Diger bir degisle bireylerin aldiklar1 egitimin seviyesi arttik¢a, siyasal ve toplumsal alanda
iistelendikleri roller degismekte ve isgal ettikleri konumlar1 da yiikselmektedir (Arslan 2020:
21). Tirkiye’de de egitim, yonetici kadroyu belirleyen en énemli faktorlerden birisidir. Tek
parti doneminde, yonetici seckinler, toplumun diger kesimlerine oranla daha iyi egitilmis asker-
sivil biirokratlar olarak toplumu uzun siire rekabetsiz sekilde yonetmistir. Egitim, yonetimin
mesrutiyet temelini olusturmustur. Egitimin siyasal yasama olumlu bir hava kattig1, daha
uzlagmasi kimlikler ortaya koydugu da asikardir (Alpaslan 2018: 557). Tiirkiye’de parlamenter
olabilmenin yolu sosyal alanda niifuz sahibi olabilmekle dogru orantilidir. Kadinlar ne kadar
yiiksek egitim alirlarsa o derecede kamusal alanda da gériiniir olabilmektedirler. Once kadmn
egitim alir ve ise girer. Bunun sonucunda ekonomik o6zgiirliigiinii kazandig1 i¢in kamusal ve
ayni zamanda siyasal hayatta daha goriiniir hale gelir. Bu dogrultuda politika yapma isi de para
ile ilgili olmasindan dolay1 toplumsal alanda yiiksek statii sahibi olmasi1 gerekmektedir. Nitekim
Cumhuriyet Halk Partisinden meclise giren kadin milletvekilleri arasinda 6grenimlerini yurt
disinda tamamlamis vekillerinde olmasi, onlarin maddi sikinti igerisinde olmadiklarini

gostermektedir (Deniz 2007: 8).

Cumhuriyet Halk Partisinde, secilen kadin vekillerin egitim diizeylerine bakildiginda
yiiksek oranda iiniversite mezunu oldugu goriilmektedir. Bu durum TBMM geneli ile benzer
bir egilim sergilemektedir (Yiiksel 2021a). Universite mezunu %80,9 oraninda kadin
parlamenter bulunurken bu oranin %12,1°1 yiiksek lisans, %14,5°1 ise doktora mezunudur. Lise
ve doktora mezunu ayni orana (%14,5) sahiptir. Atatiirk kadinlarin meclise ilk girdikleri besinci
doneme okula hi¢ gitmemis iki ismi de dahil etmistir. Bu isimler Hati1 Cirpanoglu ve Ferruh
Giirgiip’tiir. CHP’nin kadin vekillerinin egitim durumlarina gére dagilima bakildiginda bir
kisinin ilkokul mezunu oldugu goriilmektedir. O da 24. donem milletvekili Sabahat
Akkiraz’dir.

Tablo 3: CHP Uyesi Kadin Milletvekillerinin Egitim Durumlarina Goére Dagilimi

Egitim Diizeyi Kisi Yizde
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Okula Hig Gitmeyen 2 1,2
lkokul Mezunu 1 0,6
Ortaokul Mezunu 5 2,9
Lise Mezunu 25 14,5
Universite Mezunu 140 80,9
Yiksek Lisans Mezunu 21 12,1
Doktora 25 14,5
Toplam 173 100

Egitim diizeyi, kadin milletvekillerinin kiiltiirel sermayesini gdstere ve siyasi alana
katilmini etkileyen 6nemli bir 6zelliktir. Cag kosullarini yakalamak, hazir bulunurlugu
saglama, siyaset bilgisini arttirma gibi bir¢ok faktorii etkilemektedir. Bu nedenledir ki iyi egitim
alan kadinlarin siyasal alana katilimi da gérece daha kolay olmaktadir. Cumhuriyet Halk Partisi
kadin milletvekillerinden elde edilen verilen gosteriyor ki egitim seviyesi artan kadinlarin

siyasal hayata katilimi1 da daha kolay olmaktadir.

Kadin vekillerin sosyo-kiiltiirel konumunu gosteren bir diger faktor ise yabanci dil
bilgisi diizeyidir. Diinya kiiresellestikce yabanci dillere olan ilgide ve yasanilan diinya
icerisinde dil bilmeye duyulan gereklilik de artmaktadir. Nitekim Cumhuriyet Halk Partisi
kadin milletvekillerinin Tiirk¢e disinda baska bir dil bilme oranlar1 oldukga yiiksektir. Kadin
vekiller arasinda en az bir yabanci dil bilenlerin oran1 % 88,9’dur. Bunu takiben iki dil ve ii¢
dil bilenler gelmektedir. Kadin parlamenterler arasinda en fazla yabanc dil bilenlerin bildikleri
dil sayis1 altidir. Tiirkge disinda dil bilmeyen 19 vekil bulunmaktadir. Bu vekillerin agirligi ise

besinci donemdedir.

Tablo 4: CHP Uyesi Kadin Milletvekillerinin Tiirk¢e Disinda Bildikleri Dillere ve Bilinen Dil
Sayisina Gore Dagilim

Dil Sayis1 Kisi Yuzde Bilinen Dil Kisi Ylzde
Bir Dil Bilenler 107 61,8 Ingilizce 111 45,9
iki Dil Bilenler 35 20,23 Fransizca 64 26,4
Uc Dil Bilenler 7 4,04 Almanca 26 10,7
Ispanyolca 5 2,1
Dort Dil Bilenler 2 1,2 Arapca 4 1,7
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Rumca 3 1,2
Alt1 Dil Bilenler 3 1,7 Farsca 3 1,2
halyanca 3 1,2
Dil Bilmeyenler 19 11 Diger 4 1,7
Dil Bilmeyen 19 79
Toplam 173 100 Toplam 173 100

Kadin parlamenterlerin bildikleri dillerin dagilimi incelendiginde 10 farkli dil bildikleri
goriilmektedir. Bunlar 1ngi1izce, Fransizca, Almanca, Rumca, Arapga, 1spany01ca, Farsca,
Italyanca, Ermenice ve Latincedir. Ik sirada bilinen dil % 45,9 gibi bir oranla Ingilizce
gelmektedir. Fransizca ve Almanca da ingilizceden sonra en fazla bilinen diller arasindadir.
Ingilizce, Fransizca ve Almancanin bilinme oranlari ile diger diller arasinda biiyiik farklar soz
konusudur. Bu tablonun olusmasinda Osmanlin1 son déneminde baslayan ve cumhuriyetin
kurulmasi ile devam eden batililasma ¢abalarinin ve bunun egitim sistemine yansimalarinin
etkisi vardir. Osmanli doneminden itibaren egitim kurumlarinin biiylik kisminda uzun yillar
boyunca yabanci dil olarak 6gretilen Arapca ve Farsca yerini bati Avrupa dilleri almaya
baslamistir. Almanca, Fransizca ve Ingilizce okul programlarina eklenmis olup Farsga tamamen
kaldirildi. Arapga ise sadece Imam Hatip Liselerinde goriildii. Tek Parti doneminde dzellikle
Fransizca popiiler hale gelmistir (Suna ve Durmuscelebi 2013: 9-10). Elde edilen veriler
gosteriyor ki tek parti doneminde kadin milletvekilleri arasinda en fazla bilinen dil Fransizca

olurken ¢ok partili hayatla birlikte Fransizca 6nemini kaybetti.

1950 sonras1 yasanan siyasi gelismeler 1s18inda ABD’nin Tiirkiye ile yakin iliskiler
kurmasi egitime yansimis olup okullarda verilen yabanci dilin de Ingilizceye kaymasina neden
oldu. 1970 sonrasinda ise devlet okullarinda bazi derslerin Ingilizce anlatilmasi giindeme
gelerek Anadolu Liseleri acildi (Suna ve Durmusgelebi 2013: 11). Ozellikle 1950 sonrasi
parlamenterlerin dil bilme egiliminde Ingilizcenin orani artmakta ve Fransizca bilme oranlari

diismektedir.

Teknolojinin artmasi, ulasim imkanlarinin gelismesi ile birlikte diinya giderek global
hale geldi. Kisiler egitim, meslek seminerleri, is seyahatleri geregiyle siirekli dolasim
halindedirler. Bunun getirisi olarak ortak bir dil bilme gerekliligi de beraberinde geldi. Yasanan
tiim bu gelismeler ise Ingilizcenin dnemini arttirmustir. TGrkiye'nin kiiltiirel gegmisinin oldugu

dillerin, Cumhuriyet Halk Partisi kadin vekillerin arasinda bilinme orani oldukca azdir.
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Ozellikle Tiirkiye’de Kiirt niifusunun olmas1 ancak bilinen diller arasinda yer almamasi dikkat
edilmesi gereken bir husustur. Arapca, Farsca ve Rumca gibi dillerin ise kadinlarin meclise
girdigi ilk donem olan besinci donemde agirliklar1 oldugu goriilmektedir. Genel olarak
incelendiginde, Cumhuriyet Halk Partisine mensup kadin vekillerin Tiirk¢e disinda dil bilme

oranlar1 oldukca fazladir.
Kadin Parlamenterlerin Toplumsal-Sinifsal Kokenleri

Elit sosyolojisi alaninda yapilan ¢aligmalar da elde edilen bulgular geleneksel toplumsal
yapilarda, iist statlilere ulasmada, dogustan getirilen birtakim toplumsal niteliklerin belirleyici
oldugunu gostermektedir. Bunlar aristokratik faktorler seklinde ele alinmaktadir. Demokratik
toplumlarda ise atfedilen statiilerden ziyade dogduktan sonra emek harcanarak kazanilan
stattiller onemlidir (Arslan 2012: 601). Sonradan elde edilen bu statiilerin kazaniminda en etkili
mekanizma egitimdir. Kadinlarin toplumsal alandaki statiisiiniin gostergelerinden olan
“meslek,” Oonemli sosyoekonomik bir faktoér olarak karsimiza g¢ikmaktadir. Sahip olunan
meslegin, toplumsal alandaki statiisiiniin yliksek olmasi kadinin, siyasi konulara yoénelik
ilgisinin artmas1 ile dogru orantilidir. Ayrica biirokratik yapi ile de iligki kurmasimi
kolaylastiracaktir. Burada belirtilmesi gereken bir diger 6nemli husus ise yiiksek statiilii
mesleklere sahip kadinlarin birgok siyasi katilma tiriini daha rahat bir sekilde
gerceklestirdigidir (Ozdemir 2019: 260). Yiiksek statiilii meslek sahibi kadinlarin gelirleri de
dogru orantili artmaktadir. Gelirin artmas1 demek siyasi hayata katilimin daha kolaylagmasi

demektir. Bu kabul edilen genel bir kanidir.

Cumbhuriyet Halk Partisinden meclise giren kadin parlamenterlerin meslek dagilimina
bakildigr zaman oldukg¢a ¢esitlilik icerdigi goriilmektedir. Asagida yer alan Tablo 5°te
goriildiigli lizere meslek dagiliminda ilk sirada egitim meslek grubuna mensup olanlar
gelmektedir. Tablo 5’e bakildiginda meslegi egitimci olan %23,1 oraninda kadin parlamenter
oldugu goriilmektedir. Egitim alanm1 parlamento igerisinde en fazla temsil edilen meslek
grubudur. Bunun nedeni olarak kadinlara yiiklenen birtakim toplumsal roller oldugunu
sOylemek mimkiindiir. Bu roller toplumsal cinsiyet olgusu ile yakindan ilgilidir. Kiiresellesme
ve yasanan kapitalistlesme ile bazi mesleklerin tanimlayict 6zelliklerinin  degistigi
goriilmektedir. Ogretmenlikte bu mesleklerden bir tanesidir. Toplumda degisen kosullar
ogretmenligi de etkilemekte ve “kadin meslegi” olarak siniflandirmaktadir (Erginer ve Saklan
2020: 368). Ozellikle tek parti doneminde, Batililasma, cagdaslasma amaciyla hayata gegirilen

reformlarin topluma en hizli sekilde aktarilmasi amaclanmistir. Bunu saglayan aracilar ise
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“kadinlar” secilmis ve

toplumsal

rolleri

geregi

asina

olduklari

egitim

alanina

yonlendirilmislerdir. Bunun sonucunda 6gretmenlik meslegi kadinlara kodlanmis oldu ve kadin

isi olarak nitelendirildi.

Tablo 5: CHP Uyesi Kadm Milletvekillerinin Mesleklerine Gére Dagilimi

Meslek Kisi Yiizde
Egitimci/Egitim Bilimci 40 23,1
Hukuk 31 17,9
Ekonomist (iktisat)/isletme 28 16,2
Doktor 21 12,1
Muhendis 10 5,8
Diplomat/ Uluslararas: iliskiler 7 4,1
Edebiyat Alani 6 3,5
Mimar 3 1,7
Fen Bilimleri 3 1,7
Antropolog 2 1,2
Siyasal Bilimler 2 1,2
Sanayici 2 1,2
Felsefeci 2 1,2
Ciftci (Ziraat)/Tarim/Seract 2 1,2
Miizisyen 2 1,2
Meslek Sahibi Olmayan 4 2,3
Diger 8 4.6
Toplam 173 100

Meslegi egitim olanlar1 hukuk ve ekonomist (iktisat)/isletme meslekleri takip

etmektedir. Hukuk meslegine mensup vekillerin oran1 %17,9 olup bu oran 1935-2018 arasi

donemde TBMM’de gorev alan kadin vekillerin ortalamasina yakindir. S6z konusu dénemde

TBMM’de hukuk meslegine mensup kadin vekil oran1 %20°dir (Yiiksel 2021a: 157). Hukuk

kokenlileri %16,2 ile ekonomist/isletme meslegine sahip olanlar takip etmektedir. Ozellikle

2002 sonras1 kadin milletvekillerinin meslek dagilimi oldukc¢a farklilik gostermektedir. 2002
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sonrasinda Cumhuriyet Halk Partisi’nden meclis igerisinde en fazla temsil edilen meslek dali
ekonomist/igletme alanidir. Bu donem egitim alanindan mezun olan sadece bir parlamenter
bulunmaktadir. Tiirkiye’de meclise yansiyan meslek dagilimi 2000 sonrasi yasanan ekonomik,
sosyal ve siyasal alanda ki koklii degisimden etkilenmistir (Sar 2021: 29). Bu meslek gruplarini
doktor (%12,1), miihendis (%35,8), diplomat/uluslararasi iliskiler (%4,1) meslegine sahip kadin
milletvekilleri takip etmektedir. Meslegi belli olmayan ya da mesleginin ev hanimi oldugunu
beyan eden kadin vekil sayis1 dorttiir. Diger baslig1 altinda yer alan sekiz vekilin mesleklerine
bakilacak olursa; bankaci, tiiccar, kimyager, sosyolog, gazeteci, eczact, iletisimci ve aragtirmaci

olan parlamenterler bulunmaktadir.

Kadin parlamenterlerin yaptiklari is alanina bakildiginda meslekleri ile birkag farklilik
gostermektedirler. Yine ilk sirada egitim yer almaktadir. Vekillerin %27,2’si 6gretmen ya da
okul midiiridiir. %15,0’1 ise 6gretim tiyesidir. Egitim sektoriinii takiben %15,6 gibi bir oranla
hukuk yer almaktadir. Daha sonra %9,2 ile doktorluk, %6,4 ile 6zel sektorde yoneticilik, %2,9
ile belediye meclis iiyeligi yapmis olan kadin milletvekilleri gelmektedir. Diger baslig1 altinda
yer alan sekiz vekil meclise girmeden 6nce memur, tiiccar, radyo-televizyon yapimcisi,

gazeteci, sanat¢i-miizisyen, bakanlik miisaviri, eczaci olan parlamenterlerdir.

Tablo 6: Chp Uyesi Kadin Milletvekillerinin Meclise Segilmeden Once Yaptiklari islere Gore

Dagilimi
Yaptig s Kisi Yiizde
Ogretmen / Okul idarecisi 47 27,2
Hukuk 27 15,6
Ogretim Uyesi-Arastirma Gorevlisi 26 15
Doktor 16 9,2
Ozel sektdrde yonetici 11 6,4
Is Adami/Kadim 7 4
Yazar 7 4
Belediye Meclis Uyesi 5 2,9
Planlama Uzmani 4 2,3
Miihendis 4 2,3
Bankaci 3 1,7

338



Cumbhuriyet Halk Partisi Kadin Milletvekillerinin Toplumsal Profili

Diplomat/ Diplomasi 3 1,7
Mimar 3 1,7
Ciftei (Ziraat)/Tarim/Seraci 2 1,2
Diger 8 4,6
Toplam 173 100

Kadin vekillerin daha oOnce siyasi alan igerisinde bulunma durumu farklilik
gostermektedir. Ayn1 zamanda birden fazla goérevde bulunduklari da elde edilen veriler
arasindadir. CHP’de belediye meclis iiyelisi olan 29 kadin parlamenter bulunmaktadir. STK’ya
(vakif, dernek, vb. Uye veya yoneticilik) katilan toplam 86 tane vekil vardir. Yerel yonetici
(belediye bagkani ve yardimeisi) 6 kisi bulunurken 1 kadin vekil bakanlik miisaviri, 3 kadin
vekil ise diplomat gorevini yapmaktir. Yerel siyasi alandan gelen kadin vekillerin sayisi
oldukg¢a azdir. Bu durum da CHP igerisinde yerel yonetimlerde kadinlarin az oranda yer aldigini

kanitlar niteliktedir.
Kadin Parlamenterlerin Medeni Durumlari

Milletvekillerin toplumsal niteliklerini ve sosyo-demografik 6zelliklerini etkileyen bir
diger onemli faktor ise medeni durum ve cocuk sayilaridir. Geleneksel Tiirk toplum yapisi ve
ataerkil sistem, kadinlardan aile yasantisina sahip olmasini beklemektedir. Aile kurumu, Turk
toplumu icin oldukca onem tagimaktadir. Nitekim parlamentoya giren kadinlardan da bu
niteliklere sahip olmas1 istenmektedir. Ote yandan 6zel alanda yani aile alaninda kadina
atfedilen toplumsal roller geregi sorumluluklarin1 azaltmis ve kendisini siyasi alana adayan
kadin vekiller beklenmektedir. Bu olgu da kadinlarin geng yasta meclise girmesini engeller
niteliktedir. Tiirk yasamina paralel bir sekilde goriilmektedir ki parlamento icerisinde aile
kurmus evli olan kadm vekillerin agirhigi s6z konusudur. Bu olguda bekar milletvekili
adaylarinin parti icerisinde se¢ilme ve meclise girme oranlari ile sanslarinin diisiik oldugunu

kanitlar niteliktedir.

Tablo 7: CHP Uyesi Kadin Milletvekillerinin Medeni Durumlaria Gére Dagilimi

Medeni Durum Kisi Yizde
Evli 125 72,3
Bekar 48 27,8
Toplam 173 100

Milletvekillerinin sosyo-kiiltiirel faktorlerinin degerlendirilmesinde bir diger 6nemli

unsur ise aile yapisidir. Kadin parlamenterlerin medeni durumuna bakildiginda evli olan

339



Zeliha SAGNIC

vekillerin orant %72,3’tiir. Bekarlarin sayist ise 48’dir. Sanayilesmenin artmasi ve gelisen
teknoloji ile yeniliklerin topluma entegre olmasi aileye de yansimistir. Tarim toplumundan
endiistri toplumuna giden siiregte ¢ekirdek aile yapilanmalar1 goriilmektedir. Tiirkiye’de de aile
yapist kiiresellesme ile degismistir. Geleneksel biiyiik aileden, c¢agdas kiiciik aile ve tek
ebeveynli ailelere dogru gecis s6z konusudur (Tezer vd. 2007: 777). Cumhuriyet Halk
Partisinden meclise giren kadin parlamenterlerin aile yapisi incelendiginde toplam 125 vekilin
cocuk sahibi oldugu bilinmektedir. En fazla 5 ¢ocuk sahibi olan vekil varken en az 1 ¢ocuk
sahibi olan vekiller de bulunmaktadir. Cocuk sayist olarak agirlik 1 ve 2 ¢ocuk sahibi olan
vekillerindir. Elde edilen veriler 1s1ginda kadin milletvekillerinin genelinin cekirdek aile
yapisina sahip oldugu goriilmektedir. Kadin parlamenterlerin diger 6zelliklerine bakildiginda
secilme yaslarinin ortalamasi yaklasik 46°dir. Yani kadinlarin belirli bir birikime ulastigi,
ailesini kurdugu, ¢cocuklarinin oldugu bir doneme tekabul etmektedir. Partiden meclise giren en

genc milletvekili 29 yas ile Aysu Bankoglu’dur.
DEGERLENDIRME VE SONUC

Bir devletin parlamentosuna, toplumun sosyo-ekonomik ve Kkiiltiirel yapilarinin
yansimasi gerekmektedir. Toplum ile parlamento paralel bir yapiya sahip olmalidir. Bu nedenle
parlamentoya giren milletvekillerinden, toplumun genelini yansitmas: beklenmektedir. Bu
beklenti siyasi iktidar1 belirleme ve etkileme acisindan 6nem tagimaktadir. Siyasi elitler, talep
iletme, elestirme gibi 6nemli niianslar iktidara iletmede birincil konuma sahip olmalari
bakimindan Onemlidir. Tiirkiye parlamentosunun genel goriinimiine bu dogrultuda
bakildiginda erkek parlamenter agirlikli meclisler s6z konusudur. Kadinlar, her donem meclise
girerken bircok engelle karsilagsmislardir. Arastirmanin konusu olan Cumhuriyet Halk
Partisinde de kadin parlamenterlerin, 1935 tarihinde baslayan siyasi yolculugu zaman zaman
kesintilere ugramis ve baz1 meclis donemlerinde oranlarinda oldukca azalmalar yasanmustir.
Kadin parlamenter oranlar1 zaman igerisinde dalgalanma yasayarak istikrarsiz bir goriiniim

sergilemistir.

Cumhuriyet Halk Partisi {liyesi olarak TBMM’ye secilen toplam 173 kadin
milletvekiline ait veriler incelenerek Tiirkiye’de kadinlarin siyasete katilimi ve siyasal
temsilinin dinamikleri hakkinda bir tartisma yriitiilmistiir. Elde edilen bulgular sonucunda
meclise giren kadinlarin biiyiikk ¢ogunlugu iyi bir sosyal cevreden gelmektedir. Belirli
sermayeye sahip olduklar1 ve aile bakimindan da topluma oranla daha zengin ailelerin varligi

gorilmektedir. Egitim seviyesi yliksek milletvekilleri parlamentoda yer alirken yine
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parlamenterlerin biiyiik cogunlugu Tirk¢e disinda en az bir yabanci dil bilmektedir.
Milletvekili olmadan 6nce ¢alistiklart mesleklere bakildiginda biiyiik bir farkla egitim alani 6n
plandadir. Egitimden sonra ise hukuk, doktor, 6zel sektorde yonetici olan kadinlar gelmektedir.
Gortldiigii iizere toplumda prestijli islerde calisan kadinlarin parlamentoya girme oranlar1 da
artmistir. Kisacast kadin milletvekillerinin egitim, donanim, kariyer ve deneyim olarak iist
seviyelerde oldugu goriilmektedir. Tim bu nitelikler, Cumhuriyet Halk Partisinde
secilebilmelerini saglayan gériinmeyen 6n kosullardir. Kadinlarin niteliksel temsiline bakilacak
olursa topluma nazaran daha st diizey kadinlarin temsili s6z konusudur. CHP’nin kadin
milletvekilleri secmede seckinci bir yapist oldugu goriilmektedir. Tiirkiye hala gelismekte olan
bir ilkedir. Kirsal kesimde yasayan tarimla, hayvancilikla ugrasan kadin sayisi
azimsanmayacak durumdadir. CHP nin se¢kinci kadrolarinin bu kadinlari temsilinin ne kadar

etkin oldugu sorulmasi gereken bir sorudur.

Cumhuriyetle birlikte her alanda bir¢cok kanun kabul edildi. Kabul edilen yasalarla
kadinlarinda tezahiirii top yekdn degistirilmeye ¢alisildi. Kadina verilen bu haklar biitiinciil ve
devrimsel bir nitelik tasimaktadir. Yasanan gelismeler 6nce kadinlara yasal hak tanima sonra
ise islevsel anlamda esitligi egemen kilacak yollar agma seklinde oldu (Deniz 2019: 80).
Batililagsma algis1 ile toplumsal alanda 6nemli bir yere gelen kadinlar, laik ulus devleti insasinda
vazgecilmez olarak gorilduler. Devlet destegi ile calisma ve egitim alanina katilan kadinlar,
0zel alanlarindan ¢ikarak kamusal alana dahil oldular. Kadinlar, egitim ve calisma alanina
katilarak ve gelisen diinya sartlarinin da etkisi ile giderek bilinglendiler. Devletin biitiinciil yasal
dizenlemeleri de kadinlar1 destekleyen ve toplumsal statiisiinii etkileyen en dnemli unsurlardir.
Kadimlarin siyasete girisi ise yine tek parti doneminde bircok batili devletten daha erken
olmustur. Tiim bu nedenlerle CHP tarihi ele alindiginda tek parti donemi ayr1 bir yer
tutmaktadir. Cok partili hayatla birlikte degisen sartlar, CHP icerisinde tek parti ddonemine tezat
unsurlar ortaya ¢ikarmaktadir. Hizla diisiis yasayan kadin vekil sayis1 bu donemin en ¢arpici
gercegidir. 1946-2002 yillar1 arasinda meclise giren kadin siyasi sayist oldukca azdir. 1989
yilinda kabul edilen cinsiyet kotasi ile birlikte ayrica kadin hareketlerinin siddetinin artmasi ile
tekrar yiikselise gecen bir oran s6z konusudur. Ancak yine de kadinlarin giiniimiize kadar gegen

stirede temsil oranlarina bakildiginda katilimc1 demokrasiye aykirt oldugu goriilecektir.

Siyasal katilim, temelde, farkli c¢evrelerde yasayan insanlara temsil imkéni
saglamaktadir. Farkliliklarin korunmasini ve toplumda dengenin, uzlagmanin, istikrarin
olusumunu saglarken ayni zamanda farkl goriisteki bireylerin de temsilinin saglanmasina

olanak vermektedir. Kadinlarin siyasal alandaki temsil sorunu da bu olgular neticesinde 6nem
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kazanmaktadir. Tirkiye’de erkeklerin bile siyasal alana katiliminda smifsal ve bdlgesel
ayrimlara, meslek ve c¢ikar gruplarina, etnik/kiiltiir gruplarina ve yas gibi olgularina
bakilmaktadir (Unal Erzen 2019: 27). Siyasete katilan kadinlardan beklenti ise daha fazladur.
Basar1 olanaklari, daha ¢ok kadinlarin kisisel ve algisal niteliklerine dayali ve dolayisiyla
secmen tizerinde yarattiklar1 imajla yakindan ilgilidir. Adayin egitimi, dini inanis1, yasi, zengin
olmasi, meslegi bir biitiin olarak Tirk siyasal hayatinda gerek partiler tarafindan gerekse
secmen tarafindan Onem tasimaktadir. Ayrica tim bu faktorlerin secilen adaymn kisisel
gelismiglik diizeyiyle de yakindan ilgisi bulunmaktadir. Mecliste yer alan kadin
parlamenterlerin temsil ettigi toplum sorunlar1 konusunda bilingli ve iilke problemlerini
¢ozebilecek uzmanlik ve yetkinlige sahip olmasi gerekmektedir (Kurtbas 2016: 439-440).
Cumhuriyet Halk Partisi aday belirleme konusunda segkinci bir yapiya sahiptir. Biirokratik
tabanli parti, aday belirlerken de toplumsal statiisii iyi olan bireyleri parti biinyesine dahil
etmektedir. Her ne kadar aday belirleme yontemi olarak 6n secim gosterilse de merkez
yoklamas1 agir basmaktadir. Sosyal demokrasi anlayisinda, partinin yoneticilerinin aday
saptama gibi partiyi ve iyeleri dogrudan ilgilendiren konudaki karar1 elinde barindirmasi tabana
glvenmeyen seckinci bir sistemi ifade eder (Karakas 2019: 54). Konunun daha anlasilir olmasi
ve partinin kadin milletvekillerinin degerlendirilmesinin yapilmasi bakimindan milletvekillerin
sosyo-kulturel  6zelliklerinin  incelenmesi  gerekmektedir. Parlamenterlerin  toplumsal
ozelliklerinin incelenmesi, partinin yapisinin da daha iyi anlasilmasini saglamaktadir. Incelenen
milletvekilleri, konumlar1 geregi kontrol ettikleri toplumsal kaynaklar bakimindan, toplumda
uyulmas1 gereken kurullar1 da etkilemekte ve dolayisiyla bu kurallar1 da olusturmaktadir. Bu
anlamda milletvekillerinin toplumsal profilleri, temsilini sagladiklar1 kesim agisindan énem

tagimaktadir.

Kadinlarin siyasal yasama katilimi her zaman daha pasif bir konumdadir. Kadinlarin
siyasette yeterince yer alamamasinin nedenleri arasinda, kadinin egitim seviyesinin diisiikligu,
ailesi ile ilgili sorumluluklardan vazgecememesi ve siyasetin erkek isi olarak algilanmasi
sayilabilir. Kadina yiiklenen ikili is yiikii ile 1yi bir anne, iyi bir es olmaya ¢alisan kadinlar, ayni
zamanda siyasi yagsamda ylikselirken yeni sorumluluklarda almaktadirlar. Kadinlar, siyasi alana
girse dahi erkek siyasetcilerin imkan verdigi suretle yiikselebildigi inkar edilemeyecek
gercekliktir. Ayrica kadinin sosyo-Kkiiltiirel 6zelliklerinin iyi olmasi siyasete katilimla paralellik
icerir. Kadimin toplumsal 6zelliklerinin siyasal katilimina etkisi oldukg¢a biiytiktiir. Bu argiiman
ile CHP kadin milletvekillerinin demografik verileri incelenmektedir. Elde edilen veriler

sonucunda kadin parlamenterlerin birtakim ortak 6zellikleri bulunmaktadir. Cumhuriyet Halk
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Partisinden meclise giren kadin vekillerinin biiyiik orani iyi egitim goren, iyi Universitelere
giren, toplumda belirli prestije sahip meslekleri olan, Tiirk¢e disinda baska dil bilen segkin
kisilerdir. Calismada Cumhuriyet Halk Partisi kadin milletvekilleri yas bakimindan
degerlendirildiginde genel olarak {ist yas gurubundan olan kadinlarin parlamentoda temsil
edildikleri goriilmektedir. Gerek tek partili gerekse ¢ok partili yasamda mecliste {iniversite
mezunlar1 daha ¢ok yer almistir. Tiirk¢e disinda bilinen dillere bakildiginda ise Fransizcadan
Ingilizceye dogru bir yonelim oldugu elde edilmektedir. Ozetle tiim bu veriler 15181nda
Cumhuriyet Halk Partisinden meclise giren kadin milletvekillerinin sosyo-ekonomik ve

kiiltiirel yapis1 toplumun genel niteliklerini yansitmadig goriilmektedir.

Cumbhuriyet Halk Partisi gliniimiiz Tiirk siyasal yasaminda, siyasi anlayis olarak sosyal
demokrat, liberal ve modern bir parti kimligini benimsemistir. Gerek programinda gerek
tliziglinde vurgulanan ifadeye gore laik, demokratik ve modern Tiirkiye’nin destekleyicisi ve
koruyucusu olarak siyasi hayatta yer almaktadir. Bu misyona sahip bir partiden, kadin temsili
konusunda da pozitif bir icerik tasimasi beklenmektedir. Kadin kollarmin kurucusu, siyasette
cinsiyet kotasina sahip ve onu uygulayan bir partidir. Kadinlara kars1 pozitif ayrimcilik igeren
uygulamalari kabul etmesine ragmen temsil sorunu goz ardi edilmektedir. Bu problem aslinda
daha biiyiikk bir sorunu dogurmaktadir. Kadinlarin siyasi alanda temsili, kaynaklarin
kullaniminda ve yonlendirilmesinde s6z sahibi olmak demektir. Kadin vekil sayisinin artmasi
da bu kaynaklarin kullanilmasinda daha fazla s6z sahibi olmay1 gergeklestirecektir. Kadin
haklarim gelistirme ve bu haklarin uygulanmasini saglama, toplumsal cinsiyet algisini yikma,
kadinlarin  gelisiminin Oniindeki engelleri kaldirmakta parlamentolarda daha kolay
saglanmaktadir. Tiim bu olgular1 kendisine amag¢ edinen kadinlar, parlamentoya girdik¢e
kadinlarin hak ve onlar1 kullaniminda da ilerleme olacaktir. Bu alanda yapilan c¢aligmalar
aslinda var olan ve hala devam etmekte olan sorunlardan kaynaklanmaktadir. Kadinlarin gerek
toplumsal gerek siyasal alanda hak ettikleri konuma gelmeleri ve artik patriarkal diizenin

yikilmasi giliniimiiz diinyasinda gerekli olandir.
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