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KKTC'de Covid-19 Salgini Baglaminda Akademisyenlerin
Uzaktan Egitime lliskin Metaforik Algilari

Metaphorical Perceptions of Academicians Regarding Distance Education
in the Context of the Covid-19 Pandemic in TRNC

Ayca KAYA, Cemaliye MAHMUTOGLU

0z

Bu aragtirmanin amaci, KKTC'de ¢alisan akademisyenlerin Covid-19 salgini baglaminda uzaktan egitime yonelik algilarini metaforlar
yoluyla belirlemektir. Nitel olarak tasarlanmig aragtirmada, olgubilim (fenomenoloji) deseni kullanilmigtir. 2021-2022 egitim &gretim
yilinda KKTC’de bulunan tiim tniversitelerde gérev yapmakta olan tam zamanli ve yar1 zamanli 6gretim tyeleri ve elemanlarinin
tamamu aragtirmanin galigma grubunu olugturmaktadir. Ancak goniilliliik esasiyla katilan 110 kisi aragtirmaya ¢alisma grubu olarak dahil
edilmigtir. Veriler yar1 yapilandirilmig gériisme formuyla toplanmustir. Yar1 yapilandirilmis goriisme formu, akademisyenlerin metaforik
tanimini ve s6z konusu metaforun tretilme nedenini igermektedir. Verileri analiz etmede igerik ve betimsel analizler uygulanmustir.
Akademisyenler uzaktan egitim kavramuna iligkin 78 farkli metafor tiretmis olup; tretilen bu metaforlar olumlu ve olumsuz olarak 2
kategoriye ayrilmustir. Olumlu kategorisinde 4 tema (Kurtaricilik, Yararlilik, Gereklilik ve Erisilebilirlik); olumsuz kategorisinde de benzer
sekilde 4 tema (Yetersizlik, Etkilesimsizlik, Bilgisizlik ve Isteksizlik) ortaya ¢tkmustir. Sonug olarak akademisyenlerin en ¢ok metafor
tirettikleri kategorinin olumsuz kategorisinde Yetersizlik temas: oldugu tespit edilmistir. Bu bulguya gore akademisyenler, 6grencilerin
kalic1 6grenmeyi gergeklestirip gergeklestiremediklerinin bilinmedigini, egitimi verenin de alanin da yeterince tatmin olmadigini ve
6grencilerin bilgi eksikliklerinin bu yolla giderilemeyecegini belirtmislerdir.
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ABSTRACT

The purpose of this research is to determine the perceptions of academics working in the TRNC towards distance education in the
context of the Covid-19 epidemic through metaphors. In the qualitatively designed research, the phenomenology design was used. All
of the full-time and part-time faculty and staff working in all universities in the TRNC in the 2021-2022 academic year constitute the
study group of the research. However, 110 people who participated on a voluntary basis were included in the study as a working group.
Data were collected with a semi-structured interview form. The semi-structured interview form includes the metaphorical definition of
academics and the reason for producing the metaphor. Content and descriptive analyzes were applied to analyze the data. Academics
have produced 78 different metaphors for the concept of distance education. These metaphors produced are divided into 2 categories
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as positive and negative. There were 4 themes in the positive category (Rescue, Usefulness, Necessity and Accessibility) and similarly, 4

themes (Inadequacy, Inactivity, Ignorance and Unwillingness) emerged in the negative category. As a result, it was determined that the

category in which academicians produced the most metaphors was the theme of inadequacy in the negative category. According to this

finding, the academicians stated that it is not known whether the students can achieve permanent learning, that the instructor and the field

are not sufficiently satisfied and that the students’ lack of knowledge cannot be eliminated in this way.

Keywords: Covid-19 pandemic, Academician, Distance education, Higher education, Metaphor

GIRIiS

Diinyayi 2019 yilinda saran Covid-19 salginin ¢ok hizli bir sekilde
tiim diinyaya yayillmasi nedeniyle yasanilan beklenmedik olay-
lar, birgok kurumun yani sira, milyonlarca 6grenciyi bir arada
tutan egitimi bircok yonden koti bir sekilde etkisi altina almis-
tir. Bununla birlikte goz ardi edilmemesi gereken diger noktalar
ise salginin; sosyokiiltiirel, mali, politik ve tahmin edilemeyen
pek cok alanda tiim diinyay! halen etkiledigi gercegidir. Dola-
yistyla bu siirecin en ¢ok egitimi etkiledigi varsayimindan yola
cikarak egitime olan bakisimiz ve egitimi yorumlama bigimimiz
hic kuskusuz degismis ve degisecektir (Bozkurt ve Sharma,
2020). Salginin baslamasiyla Milli Egitim Bakanligi’'na (MEB) ve
Yiiksek Ogretim Kurumu’na (YOK) bagl biitiin egitim kurumlari
egitime bir slireligine ara verip, uzaktan egitime gegis icin altya-
pi calismalarina baglamistir. Diger tiirli ifade etmek gerekirse
egitimin aksamamasi i¢in uzaktan egitim, pandemi slirecinin
temel olarak benimsenen yaklasimi haline gelmistir (Yamamo-
to ve Altun, 2020). Bu siirecte, 6gretmenlerin ve 6grencilerin
durumunun naslil degisecegi tartisilan en 6énemli konulardan
biri olmakla birlikte (Bakker ve Wagner, 2020; Dilekgi ve Limon,
2020) surecin dogru yonetilmesi, normale dénilmesi ve zor-
luklarin lehimize cevrilebilmesi icin hep birlikte caba goster-
menin gerekliligi kacinilmaz gériinmektedir (Egeli ve Ozdemir,
2020). Tam da bu noktada uzaktan egitim sistemine gecis
yapan akademisyenlerin cogunlugunun daha énce herhangi bir
uzaktan egitim deneyimi olmamasina ragmen (ince, Kabul ve
Diler, 2020) tim egitim-6gretim faaliyetlerini uzaktan egitimle
ylritmeye mecbur kalarak, hizla bu beklenmedik slirece uyum
saglamak durumunda kalmislardir (Sen ve Kizilcalioglu, 2020).
Bu baglamda salgin siirecinde uzaktan egitime yonelik alinan
kararlar incelendiginde, Turkiye 12 Mart 2020 tarihinde egiti-
me ara verirken, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti (KKTC) ise 11
Mart 2020 tarihinde egitime ara vermis; 17 Mart 2020 tarihi
itibariyle de birgok kurumda uzaktan egitim ile calismaya gegcil-
digi gortulmustir. KKTC’ye bagli olan Yiiksekogretim Planlama,
Denetleme, Akreditasyon ve Koordinasyon Kurulu (YODAK)
da YOK ile esgiidimlii ilerlemek bakimindan YOK nezdinde
uzaktan egitimle ilgili alinan kararlari takip etmistir (Egeli ve
Ozdemir, 2020).

Uzaktan egitim, egitimin senkron ve asenkron bicimde 6grenen-
lerin ve 6gretenlerin fiziki olarak ayni ortamda bulunmamasina
ragmen teknolojik araglar yoluyla egitimin devam ettirilmesidir
(Kagan ve Gelen, 2020; Simonson, Smaldino, Albright ve Zva-
cek, 2008). Bu baglamda Covid-19 salgin doneminde egitim
alanina iliskin problemleri ¢c6zmek igin televizyon yayinlari yani
sira, senkron ve asenkron egitim yolu ile egitim faaliyetlerini
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devam ettirme galismalari yapilmistir. Uzaktan egitim, her ne
kadar bireylerin 6grenme kaynaklarindan 6zgir oldugu ve
zaman kisitlamasinin olmadigi bir egitim modeli olsa da olus-
turdugu firsatlar kadar sorunlarini da ele almak gerekmektedir
(ince, Kabul ve Diler, 2020). Uzaktan egitim beraberinde dijital-
lesen egitim slreci, aileleri, 6gretmenleri ve 6grencileri de ayri
ayri etkilemistir. Bu sebeple sosyal izolasyona 6nem verilerek
salgindan en az hasarla etkilenmek igin disariyla temas kesil-
mis ve insanlar evlerinde kalmislardir (Kirik ve Ozkogak, 2020).
Dolayisiyla evde devam eden egitim aile Uyelerini de olumsuz
etkileyerek mevcut yasantilarin yeniden diizenlenmesi gerekli-
ligi sorununu ortaya cikarmistir (Basaran ve Aksoy, 2020; Kaya
ve Dilekgi, 2021). Bununla birlikte evde devam eden egitim
sirecinde aile lyeleri kacinilmaz olarak yeni roller Gstlenmek
durumunda kalmiglardir (Bozkurt ve Sharma, 2020). Zira aile
Uyeleri arasinda yeni gelisen bu rollerin kisilerde gerginliklere
sebep olmasi da muhtemel goriinmektedir. Bu durumun iler-
ki zamanlarda firsat esitligi noktasinda 6grenciler igin blyik
problemlere sebep olabilecegi diisiincesinin yaninda (Giannini
ve Lewis, 2020) genel nifusun ruh saghgi tizerindeki etkilerinin
de incelenmesi gerektigi ifade edilmektedir (Casacchia, Cifo-
ne, Giusti, Fabiani, Gatto, Lancia ve Roncone, 2021). Nitekim
her ne kadar cesitli kurumlar egitimin evde devam ettirilmesi
yoninde uzaktan egitime gecise yonelik dizenlemeler yapsalar
dahi, 6ncelik 6grencilerin ve 6grencilerin ailelerinin glivenini
saglamaya doniik olmahdir. Ornegin, dgrencilerin yasamasi
olasi psikolojik bazi sorunlarini iletebilecekleri yardim hatlari
ve gesitli kaynaklar olmasi bu diizenlemelerden bazilari olabilir
(Sen ve Kizilcalioglu, 2020). Bu acgidan bakildiginda uzaktan
egitimin mevcut sistemle yiritalmesinin etkileri incelenmeye
deger bir konu olarak karsimiza ¢tkmaktadir.

Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirmanin amaci, akademisyenlerin “Covid-19 salgini
stirecindeki uzaktan egitime” iliskin mevcut zihinsel imgelerini
metaforlar araciligiyla ortaya ¢ikarmaktir. Pek ¢ok teorisyene
gore metaforlar, bir durumu basit kelimelerle agiklamaktan gok
daha fazlasidir. Clinkli, metaforlar bir seyi baska bir tanim bagla-
minda disinmemizi saglayan kelimelerdir (Brandt, 2004). Bas-
ka bir acidan bakildiginda ise metaforlari inceleyerek kultirel
ve fiziksel deneyimlerimizi algilamaya baslariz (Hogler, Gross,
Hartman ve Cunliffe, 2008). Metaforlarin dogasi, ortaya cikisi
ve vurgusu akademisyenlerin silirecte zihinlerindeki uzaktan
egitim imgelemelerini anlamak agisindan énem tasimaktadir.
Clnkl metafor, 6grencilerin ve 6gretmenlerin gizli diinyasinin
birgok yoniini tasarlamak igin gligli bir aragtir (Low, 2008). Bu
baglamda akademisyenlerin pandemi déneminde uzaktan
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egitimle ilgili mecazi tanimlamalarinin ortaya ¢ikariimasi, yuk-
sekdgretimde uzaktan egitim siireglerinde yasanan sorunlarin
tespit edilmesi ve sorunlarin giderilmesine yonelik onerilerde
bulunulmasi baglaminda énem arz etmektedir. Clinku Univer-
siteler uzaktan egitim sayesinde daha buyik kitlelere erisim
saglayarak bilginin yayilmasinda ve sirekliliginde 6nemli bir
rol Ustlenmektedir. Dolayisiyla akademisyenler uzaktan egitim
ortaminin kullanicilari olarak bu sirecte etkin rol alan bir pay-
das niteligindedir. Bu sebeple akademisyenler uzaktan egitimi
sunmak, gelistirmek ve planlamak agisindan merkezi bir rol
Ustlenmis durumdadirlar (Gok ve Kilig Cakmak, 2020). Alan-
yazin incelendiginde (Akincan ve Cakir, 2021; Casacchia vd.,
2021; Cardak ve Giler, 2022; Durak ve Cankaya, 2020; Kurnaz
ve Sergemeli, 2020; Oztiirk, 2020; Rodrigues, Franco ve Silva,
2020; Saunders, Brooks ve Dawson, 2020; Sayan, 2020; Sek-
reter, ipekgi Cetin ve Kaya Samut, 2021; Seren, Tut ve Kesten,
2020; Yavuz, Kayali, Balat ve Karaman, 2020; Yazibasi, Yeme-
nici, Serinsu ve Zengin, 2021; Zorluoglu, Devecioglu ve Sayin,
2021) Covid-19 salgini siirecinde yiiksekégretimde zorunlu héle
getirilen uzaktan egitimin akademisyenleri de etkiledigi gorul-
mistir. Dolayisiyla akademisyenler pandemi siirecinde egitim
Ogretim surecinin aksamamasi icin uzaktan egitimi kullanarak
derslerini sirdirmek durumunda kalmiglardir. Bu anlamda
uzaktan egitim 6grenme kaynagl olarak egitim sisteminde
temel bir noktaya oturmustur. Dolayisiyla uzaktan egitim, salgin
surecinden sonra da gegerliligini koruyacak gibi gériinmektedir.
Samson’a (2020) gore de salgin sonrasinda da uzaktan egitim
uygulamalarinin devam etmesinin gerekli ve dnemli oldugu
belirtilmistir. Bu nedenle yiiksekogretim olgeginde akademis-
yenlerin uzaktan egitimle ilgili algilarinin belirlenmesi stirecin
daha sonraki asamalarinda daha verimli ve etkili olabilmesi icin
onem arz etmektedir. Nitekim erisilebilen kaynaklarda Covid-19
salgini baglaminda KKTC’deki tniversitelerde gorev yapan aka-
demisyenlerin uzaktan egitime yonelik algilarinin metaforlar
araciligiyla ortaya konuldugu bir arastirmaya rastlanilmamistir.
Bu acidan bakildiginda mevcut arastirmanin alanyazina farkli
bir bakis acisi getirmesiyle arastirmaci ve uygulayicilara katkida
bulunacagi dislinilmektedir. Bu nedenle arastirmada asagida-
ki sorulara cevap aranmaktadir:

i. KKTCde gérev yapan akademisyenlerin “Covid-19 salgini
stirecindeki uzaktan egitime” yénelik gelistirdikleri meta-
forlar nelerdir?

ii. Bu metaforlarin dayandigi gerekgelere gére toplandigi kav-
ramsal kategoriler ve temalar nelerdir?

YONTEM
Aragtirmanin Modeli

Arastirma, akademisyenlerin “Covid-19 salgini siirecindeki
uzaktan egitime” iliskin mevcut zihinsel imgelerini metaforlar
yoluyla acgiga ¢ikarmayl amaglamasi nedeniyle nitel bir arastir-
madir (Merriam, 2018). Arastirmada akademisyenlerin salgin
boyunca uzaktan egitim slirecinde yasamis olduklari deneyim-
lerden yola ¢ikilarak olusturduklari mecazlari tanimlamak ve
aciklamak icin olgubilim (fenomenoloji) deseni tercih edilmistir
(Yildinnm ve Simsek, 2016). Fenomenolojik desen, arastirma-
cinin durumun bir tanimini olusturmasina ve olaydan ortaya

¢ikan farkh yorumlar arasindaki koprileri gelistirmesine yar-
dimci olur (Moustakas, 1994). Bu baglamda akademisyenlerin
uzun bir slire uzaktan egitimi deneyimlemis olmalari nedeniyle
uzaktan egitime pek ¢ok anlam yukledikleri varsayilmistir. Bu
anlamlarin ortaya c¢ikarilmasinda metaforlar etkili olarak kulla-
nilan yontemlerden biridir (Fleischer, 2004). Metaforlarin kul-
lanimi genellikle konuyla ilgili anlamin iletilmesine ve tutkunun
aktariimasina yardimci olmaktadir (Carpenter, 2008).

Calisma Grubu

Bu arastirmadaki ¢calisma grubu KKTC’de bulunan tim Universi-
telerde gorev yapmakta olan tam zamanli, yari zamanh 6gretim
Uyeleri ve elemanlarinin tamamini kapsamaktadir. Calisma
grubu, amach érnekleme yontemlerinden maksimum cesitlilik
orneklemesi ile belirlenmistir (Patton, 2018). Bu nedenle tim
fakultelerin akademik personeli arastirma kapsamina alinmis;
110 akademisyen gonilli katthm saglamistir. Ancak 20 veri
elenmis ve sonug olarak 90 akademisyen gorisl arastirmada
yer almistir. Akademisyenlerin %401 (36) kadin; %60’ (54)
erkektir. Akademisyenlerin %7,7’sinin 21-30 yas; %31,1’inin
31-40vyas; %40 1nin 41-50 yas, %15,5’inin 51-60 yas ve %5,5’inin
ise 60 yas Ustl yas araliginda olduklari tespit edilmistir. Aka-
demisyenlerin %16,6’s1 Ogr. Gorevlisi, %51,1’i Dr. Ogr. Uyesi,
%24,4’UG Dog. Dr. ve %7,7’si Prof. Dr. kadrolarinda gorev yap-
maktadir. Akademisyenlerin %40’1 iktisadi idari ve Sosyal Bilim-
ler Fakiltesi’nde, %17,7’si Mihendislik Fakiltesi'nde, %14,4’i
Egitim Fakiltesi'nde, %5,5i Hukuk Fakiiltesi'nde, %22,2’si diger
fakiltelerde (Tip, Eczacilik, isletme, Siyasal Bilimler, iletisim,
Saghk Bilimleri, Mimarlk Tasarim ve Guizel Sanatlar, Beseri
Bilimler) calismaktadir.

Veri Toplama Araci ve Verilerin Toplanmasi

Veri toplama araci hazirlanirken dncelikle alanyazinda metafor-
larin yer aldigi bazi galismalarin (Jensen, 2006; Karakus ve Kara-
caoglu, 2021; Schmitt, 2005; Sen ve Kizilcalioglu, 2020; Seren,
Tut ve Kesten, 2020) incelenmesi yoluna gidilmis; sonra da
bu calismalardaki ortak ifadeler goéz 6niine alinmistir (Patton,
2018). Veri toplama aracinin birinci boliumda, kisisel bilgilerin
belirlenmesine yonelik sorulardan, ikinci bolimi ise “Covid-19
salgini siirecinde uzaktan egitime” iliskin akademisyenlerin
algilarinin  belirlenmesini hedefleyen “Uzaktan....................
gibidir. Ciinkdi................... ” ifadesinden (yari yapilandiriimis)
olusmaktadir. Bu ifadede “gibidir’ s6zctigiu akademisyenlerin
uzaktan egitime iliskin algilarinin ¢agristirdigi metaforu anlatir-
ken; “ctinkii” ile devam eden ifade ile ise metaforlarin gerekce-
leri ortaya konulmaya calisiimistir.

Veriler toplanmadan 6nce katihmcilara aragtirmanin konusu ve
verilerin bilimsel amaglar igin kullanilacagi yonunde bilgilendir-
me yapilmig; katihmcilar gondlli katiim durumlarini formda
isaretleyerek beyan etmislerdir. Salgin kosullari dikkate alina-
rak veriler, elektronik ortamda ¢evrimigi platformlar araciligiyla
katihmcilara iletilmistir. ilgili form yaklasik {i¢ hafta (10.09.2021-
30.09.2021) boyunca katilimcilarin erisimine agik hale getiril-
mistir. Bu siirenin sonunda ulasilan 110 akademisyenden 20’si
hatali metafor Uretimi veya metaforun gerekgesinin anlamh
olmamasi gibi nedenlerle elenerek 90 akademisyenin verisi
nihai veri olarak kayda alinmistir.
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Verilerin Analizi

Veriler, nitel arastirmalar kapsaminda siklikla tercih edilen tek-
niklerden icerik analizi ile betimsel analiz teknikleri ile incelen-
mistir (Elo ve Kyngas, 2008). Polit ve Beck’e (2012) gore icerik
analizi; tum verilerin igcerik agisindan analiz edildigi, tanimlan-
mis kategorilere veya 6rneklemeye uygunluk icin kodlandigi
bir siniflandirma matrisi gelistirmeyi icermektedir. Betimsel
analizde ise dogrudan alintilar ile katihmcilarin gérusleri oldu-
gu gibi yansitilmaktadir (Creswell, 2012). Verilerin analizinde
uygulanan bes asamali yonteme gére 6ncelikle metaforlar ve
climleler isimlendirilmistir. ikinci olarak, retilen metaforlar
alfabetik siraya gore listelenmistir. Uglincii asamada, metafor
olarak sayilan kavramlar, egitim bilimleri alan uzmanlari (2 kisi-
Dr. Ogr. Uyesi) tarafindan dogrulanmis ve teyit edilmistir. Dr-
diincl asama olan tarama asamasinda, katilimcilarin Urettikleri
birbiriyle baglantisiz olan metaforlar; diger bir deyisle metafo-
ru acitklamamis olan, konuyla baglantili olmayan, metafor ve
gerekgesi arasinda bir baglanti bulunmayan veriler elenmistir
(n=110-20=90 veri). Son asama olan kategori asamasinda
akademisyenlerin Urettikleri metaforlar, ortak o6zellikleri ve
nitelikleri incelenerek olumlu ve olumsuz olmak Uizere toplam
8 farkli kavramsal tema catisi altinda toplanmustir. i¢ gecerligin
saglanmasi yeterli katihm stratejisi ve yanitlarda doyumluluk
saglanmasi ile 110 veri ile yirttilmustir (Merriam ve Tisdell,
2015). ilaveten i¢ gecerligin artirlmasinda katiimcilarin dogru-
dan alintilari dahil edilmistir(Yildirim ve Simsek, 2016).

Arastirmanin Etik izinleri

Arastirma etigi ilkeleri gozetilerek bu kapsamda Bahgesehir
Kibris Universitesi Etik Kurulundan 23.06.2021 tarihli ve BAU/
EK-2021/02 sayili etik kurul izin belgesi alinmistir.

BULGULAR
Veriler ¢oziimlenerek tablolar halinde agiklanmistir.

Akademisyenlerin “Uzaktan Egitim” Kavramina Yonelik
Metaforik Algilari

Akademisyenlerin arastirma kapsaminda 78 farkli metafor
Urettikleri; Gretilen metaforlardan 70’inin bir kez ifade edildigi,
8’inin ise birden fazla kez ifade edildigi gorilmektedir. Metafor-
larin frekansi ve ylizdesi Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1 incelendiginde akademisyenlerin Urettikleri metafor-
larin frekans (f) araliklarinin 1 ile 4 (%1,1 ile %4,4) arasinda
degistigi gorilmektedir. Bu metaforlardan en sik tekrarlanan-
larin “ilag” ve “robot” (f=4; %4,4) metaforlari oldugu tespit
edilmistir. Bu metaforlari sirayla “alisveris, can simidi, ekmek,
kakttis, sessiz ¢cighk ve su” (f=2; %2,2) metaforlar takip etmis;
70 metafor ise sadece birer kez ifade edilmistir. En sik tek-
rarlanan metaforlarin uzaktan egitimi hem olumlu hem de
olumsuz yonleri ile esit derecede vurguladigi gérilmektedir.
Ancak metaforlarin toplam frekansina bakildiginda ise uzaktan
egitimin olumsuz yonlerine daha ¢ok vurgu yapildigi ifade edi-
lebilir. Ayrica Uretilen metaforlarin gerekgeleri icerik analizi ile
incelendiginde metaforlar olumlu ve olumsuz olarak 2 kategori
altinda toplanmis; her bir kategoriye iliskin metaforlar temalar-
la aciklanmistir.
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Metaforlarin Olumlu Kategorisinde Yer Aldig1 Temalar

Olumlu kategorisinde akademisyenlerce gelistirilen metaforlar
tasidiklari benzer 6zellikler nedeniyle 4 tema altinda toplanmis-
tir. Bu temalar; Kurtaricilik, Yararlilik, Gereklilik ve Erisilebilirlik
biciminde isimlendirilmistir. Tablo 2’de bu temalar, temsil etmis
oldugu metaforla iliskilendirilerek sunulmustur.

Tablo 2’de aciklandigl lizere arastirmada toplam 21 farkli
olumlu metafor vardir. Akademisyenlerce “Kurtaricilik (f=10;
%11,1)” temasinin en fazla ifade edildigi gorulmektedir. Bu
temayi metaforlarin Gretim ve siklik derecesi agisindan sirasiyla
“Yararlihk (f=8; %8,8), Gereklilik (f=5; %5,5) ve Erisilebilirlik
(f=4; %4,4)” temalari izlemektedir. Akademisyenlerin gorisleri
dogrudan alintilarla asagida verilmistir.

Kurtaricilik temasi: Olumlu kategorisinde bulunan bu temada
akademisyenler 6 farkli metafor tretmis ve toplamin %11,1’ini
temsil etmislerdir. Uzaktan egitimin akademisyenlerce kur-
taricilik olarak goriilme gerekgeleri; pandemi kosullarinda
ihtiyaclara yonelik en iyi ¢co6zim olarak gorilmesi ve egitimin
hic yapilamamasindansa uzaktan bile olsa y(ritiilmeye devam
ettirilmesi olarak siralanabilir. Bu tema iginde en fazla Uretilen
metaforlar ilag (f=4) ve can simidi (f=2) metaforlaridir. Bu tema-
yI temsilen akademisyen gorislerinin bazilari soyledir:

“Uzaktan egitim ilag gibidir. Clinkii zor zamanda duran egitim
sistemini ayadga kaldirarak hi¢ olmazsa bir nebze de olsa siirecin
islemesine katki saglad..” (A31)

“Uzaktan egitim can simidi gibidir. Clinkii, cankurtaran simidi;
umutsuzluga kapildiginiz anda sizi hayatta ve miicadelenin icin-
de tutacak ¢cok énemli bir olgu olup sizi gelecege tasir.” (A10)

“Uzaktan egitim ilk yardim gibidir. Imkansizliklar icinde caresiz
kaldiginda sana yasama ayni yerden kuvvetle devam etmek
icin destek verir.” (A35)

“Uzaktan editim siginak gibidir. Clinkii basimiza gelen bu
karamsar tabloda adeta disaridan gelen her tiirlii zarara karsin
bizi korumustur. Zarar gérmemizi 6nleyerek bizi kurtarmistir.”
(A75)

Yararhilik temasi: Olumlu kategorisinde bulunan bu temada
akademisyenler 8 farkli metafor Gretmis ve toplamin %8,8’ini
temsil etmislerdir. Uzaktan egitimin akademisyenlerce yarar-
lilik olarak gorilme gerekgeleri; zor kosullarda ylzylize egi-
time bir alternatif olarak kolayhk saglamasi, bilgiye kolayca
ulasilabilmesi ve bilgi tekrarlarinin zaman mekandan bagimsiz
yapilabilmesine olanak tanimasi olarak siralanabilir. Bu tema
icinde Uretilen bltin metaforlar -ay (f=1), hazine (f=1), kitap
(f=1), mesrubat (f=1), moda (f=1), miicevher kutusu (f=1), nehir
(f=1), seminer (f=1)- bir kez tekrar edilmistir ve esit sayidadir.
Bu temayi temsilen akademisyen gorislerinin bazilari soyledir:

“Uzaktan egitim ay gibidir. Gecenin zifiri karanliginda ihtiyag
duyulan bir 1sik gibi yararlanmasini bilene rehberdir.” (A6)

“Uzaktan egitim hazine gibidir. Uzaktan egitim firsatini bir kere
yakalayinca yillardir kullandigimiz konvansiyonel egitime gére
degerli bir hazine oldugunu anlarsiniz. Ciinki yararini gériirsi-
niiz.” (A28)
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Tablo 1: Metaforlarin Frekans (f) ve Yuzde (%) Degerleri

[sraNo| Metafor | f | % |sraNo|Metafor | f | % |
4,4 40 11

1 ilag 4 korlik 1
2 robot 4 4,4 41 kuantum fizigi 1 1,1
3 alisveris 2 2,2 42 mag 1 1,1
4 can simidi 2 2,2 43 masal anlatmak 1 1,1
5 ekmek 2 2,2 a4 mesrubat 1 1,1
6 kaktis 2 2,2 45 moda 1 1,1
7 sessiz ¢iglik 2 2,2 46 monolog 1 1,1
8 su 2 2,2 47 mum igiginda igne aramak 1 1,1
9 araba slirmek 1 1,1 48 miucevher kutusu 1 1,1
10 brostir 1 1,1 49 nehir 1 1,1
11 a+++ cihazlar 1 1,1 50 opera 1 1,1
12 agag 1 1,1 51 pencere 1 1,1
13 ay 1 1,1 52 pivot noktasi 1 1,1
14 aynada konusmak 1 1,1 53 robot sliplrge 1 1,1
15 bos kutu 1 1,1 54 sahte elmas 1 1,1
16 ¢ikmaz yol 1 1,1 55 sakiz 1 1,1
17 cicek 1 1,1 56 sanal diinya 1 1,1
18 delik sise 1 1,1 57 sanal gergeklik 1 1,1
19 depodaki esya 1 1,1 58 seans 1 1,1
20 dere 1 1,1 59 seminer 1 1,1
21 duvar 1 1,1 60 senfoni 1 1,1
22 dirbiin 1 1,1 61 serap 1 1,1
23 elek 1 1,1 62 sesli kitap 1 1,1
24 engelli kosu yarisi 1 1,1 63 seyahat programi 1 1,1
25 evimiz 1 1,1 64 seyircisiz tiyatro oyunu 1 1,1
26 fare 1 1,1 65 siginak 1 1,1
27 fikir avi 1 1,1 66 suya yazl yazmak 1 1,1
28 gemi 1 1,1 67 sofor 1 1,1
29 hava 1 1,1 68 tath 1 1,1
30 hazine 1 1,1 69 telefon gorismesi 1 1,1
31 Isinlanma 1 1,1 70 tiyatro 1 1,1
32 igneye iplik takmak 1 1,1 71 topsuz futbol oyunu 1 1,1
33 ilk yardim 1 1,1 72 tuzsuz yemek 1 1,1
34 intro 1 1,1 73 ugak 1 1,1
35 isteksiz yapilan is 1 1,1 74 yabanci dil 6grenmek 1 1,1
36 kebap 1 1,1 75 yasam rutini 1 1,1
37 kitap 1 1,1 76 yemek pisirmek 1 1,1
38 kor kuyu 1 1,1 77 yesil erik 1 1,1
39 korebe 1 1,1 78 yokus 1 1,1
Toplam 90 100
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Tablo 2: Olumlu Metaforlarin Temalarinin Frekans (f) ve Ylzde (%) Degerleri

Temalar Metaforlar Metafor Metafor Yiizde
Sayisi (n) Frekansi (f) Degeri (%)
Kurtaricilik ilag (4), can simidi (2), gemi (1), ilk yardim (1), pencere (1), ,
siginak (1)
ay (1), hazine (1), kitap (1), mesrubat (1), moda (1), mlcevher
venzl kutusu (1), nehir (1), seminer (1) 5 e e
Gereklilik ekmek (2), su (2), evimiz (1), depodaki esya (1) 4 6 6,6
Erisilebilirlik A+++ cihazlar (1), durbiin (1), 1sinlanma (1), robot stiplrge (1) 4 4 4,4
Toplam 22 28 30,9

“Uzaktan egitim kitap gibidir. Clinkii istediginizde ulasabilir ve
istediginiz kadar mesgul olabilirsiniz. Bilgi alabilirsiniz.” (A41)

“Uzaktan egitim seminer gibidir. Yeni nesil 6grencilerin arge
egitim sistemiyle iki boyutlu yazilimlari, simiilasyon egitimlerini
hizli bir sekilde 6grenmelerini saglar. Ayrica teknoloji sayesinde
kacgirdiklari dersleri tekrar inceleyip bilgi sahibi olmalari agisin-
dan avantajdir.” (A67)

Gereklilik temasi: Olumlu kategorisinde bulunan bu temada
akademisyenler 4 farkli metafor Gretmis ve toplamin %6,6'sini
temsil etmislerdir. Uzaktan egitimin akademisyenlerce gerekli-
lik olarak gorilme gerekgeleri; insanlarin gereksinim duydugu
bilgilere ulasmasini saglamasi ve giiniimiiz kosullarinda zorunlu
bir ihtiyag niteliginde gortlmesi olarak siralanabilir. Bu tema
icinde Uretilen bltin metaforlardan -ekmek (f=2), su (f=2),
evimiz (f=1), depodaki esya (f=1)- ikisi iki kez, ikisi bir kez tekrar
edilmistir. Bu temay! temsilen akademisyen goérislerinin bazi-
lari soyledir:

“Uzaktan egitim ekmek gibidir. Cilinkii kolay ulasabilirsin ve
onsuz yasayamazsin.” (A8)

“Uzaktan egitim su gibidir. Ciinkii su insanin gereksinimlerini
karsilar, zorunludur.” (A77)

“Uzaktan egitim evimiz gibidir. Clinkii insanin barinma ihtiyaci
vardir. insan evinde huzur ve konfor bulur. Ev nasil ki bizler icin
gerekliyse uzaktan egitim de bu anlamiyla gereklidir.” (A23)

“Uzaktan egitim depodaki esya gibidir. Ciinkii gerekli oldugu
zaman ihtiyag duyar kullanirsiniz.” (A15)

Erisilebilirlik temasi: Olumlu kategorisinde bulunan bu temada
akademisyenler 4 farkli metafor tretmis ve toplamin %4,4’Gn{
temsil etmislerdir. Uzaktan egitimin akademisyenlerce erisi-
lebilirlik olarak gorilme gerekgeleri; islevsel olarak zaman ve
mekandan bagimsiz her ortamdan ulasilmasi olanagi saglamasi
ve zaman kaybini 6nlemesi olarak siralanabilir. Bu tema icinde
Uretilen butln metaforlar -A+++ cihazlar (f=1), dirbiin (f=1),
isinlanma (f=1), robot siipiirge (f=1)- bir kez tekrar edilmistir
ve esit sayidadir. Bu temayi temsil eden akademisyen gorisle-
rinden bazilar su sekildedir: Bu temayi temsilen akademisyen
goruglerinin bazilari s6yledir:

“Uzaktan egitim A+++ cihazlar gibidir. Ciinkii zaman ve enerji
tasarrufu saglayarak her yerden erisim saglar.” (A1)
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”

“Uzaktan egitim diirbiin gibidir. Ciinkii uzaklari yakinlastirir.
(A64)

“Uzaktan egitim 1sinlanma gibidir. Ciinkii mekandan bagimsiz
olarak egitim hayatiniza devam etme olanagi saglar.” (A29)

“Uzaktan egitim robot siipiirge gibidir. Ciinkii islevseldir ve
zaman kaybini énler. Kolaylikla ulasabilirsiniz.” (A60)

Metaforlarin Olumsuz Kategorisinde Yer Aldigi Temalar

Olumsuz kategorisinde akademisyenlerce gelistirilen meta-
forlar tasidiklari benzer 6zellikler nedeniyle 4 tema altinda
toplanmistir. Bu temalar; Yetersizlik, Etkilesimsizlik, Bilgisizlik
ve isteksizlik bigiminde isimlendirilmistir. Tablo 3’te bu temalar,
temsil etmis oldugu metaforla iliskilendirilerek sunulmustur.

Tablo 3’te aciklandigi lzere arastirmada toplam 56 farkli
olumlu metafor vardir. Akademisyenlerce “Yetersizlik (f=20;
%22,2)” temasinin en fazla ifade edildigi gérilmektedir. Bu
temayi metaforlarin Gretim ve siklik derecesi agisindan sirasiyla
“Etkilesimsizlik (f=18; %20), Bilgisizlik (f=14; %15,5) ve Istek-
sizlik (f=10; %11,1)” temalar izlemektedir. Akademisyenlerin
gorisleri dogrudan alintilarla asagida verilmistir.

Yetersizlik temasi: Olumsuz kategorisinde bulunan bu temada
akademisyenler 20 farkl metafor Gretmis ve toplamin %22'sini
temsil etmislerdir. Uzaktan egitimin akademisyenlerce yetersiz
gorilme gerekgeleri; 6grencilerin kalici 6grenmeyi gercekles-
tirip gerceklestiremediklerinin bilinmemesi, egitimi verenin
de alanin da yeterince tatmin olamamasi ve 6grencilerin bilgi
eksikliklerinin bu yolla giderilemeyecegi olarak siralanabilir. Bu
tema iginde Uretilen metaforlar -adag (f=1), ¢tkmaz yol (f=1),
cicek (f=1), delik sise (f=1), dere (f=1), fare (f=1), hava (f=1),
kérebe (f=1), kérliik (f=1), kuantum fizigi (f=1), pivot noktasi
(f=1), sahte elmas (f=1), sesli kitap (f=1), suya yazi yazmak
(f=1), sofér (f=1), tatl (f=1), topsuz futbol oyunu (f=1), tuzsuz
yemek (f=1), yemek pisirmek (f=1), yokus (f=1)- bir kez tekrar
edilmistir ve esit sayidadir. Bu temayi temsilen akademisyen
gorislerinin bazilari soyledir:

“Uzaktan egitim ¢itkmaz yol gibidir. Ciinkii verdigin editimin
6drenci tarafindan ne kadar alindigini 6gretebildiginizi bile-
mezsiniz.” (A12)

“Uzaktan egitim kérebe gibidir. Ciinkii uzanilan elin kimin
tuttugu, egitimin kime online sekilde daha iyi geldigi ve kimi
gelistirdigi bilinmez ve él¢lilemez.” (A43)
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Tablo 3: Olumsuz Metaforlarin Temalarinin Frekans (f) ve Yluzde (%) Degerleri

Metafor Sayisi Metafor Yiizde Degeri
Frekansi () | ()

Yetersizlik

(1), yemek pisirmek (1), yokus (1)

Etkilesimsizlik
yasam rutini (1)

Bilgisizlik
(1)

isteksizlik

Toplam

agac (1), cikmaz yol (1), cigek (1), delik sise (1), dere (1), fare
(1), hava (1), kérebe (1), korliik (1), kuantum fizigi (1), pivot

noktasi (1), sahte elmas (1), sesli kitap (1), suya yazi yazmak 20 20 22,2
(1), sofor (1), tath (1), topsuz futbol oyunu (1), tuzsuz yemek

robot (4), sessiz ¢ighk (2), aynada kendine konusmak (1), bos
kutu (1), monolog (1), mum isiginda igne aramak (1), sanal

dinya (1), sanal gergeklik (1), serap (1), seyahat program (1), 14 18 20
seyircisiz tiyatro oyunu (1), telefon gériismesi (1), tiyatro (1),

kaktis (2), araba stirmek (1), brosir (1), duvar (1), elek (1),
engelli kosu yarisi (1), fikir avi (1), igneye iplik takmak (1), kor
kuyu (1), mag (1), senfoni (1), ugak (1), yabanci dil 6grenmek

ahisveris (2), intro (1), isteksiz yapilan is (1), kebap (1), masal
anlatmak (1), opera (1), sakiz (1), seans (1), yesil erik (1)

13 14 15,5

9 10 11,1

56 62 68,8

“Uzaktan egitim suya yazi yazmak gibidir. Clinkii editim veren
de alan da tatmin olmaz; harcanan zaman ve emek silinir gider.
Sonug olarak yetersiz kalir.” (A78)

“Uzaktan egitim topsuz futbol gibidir. Ciinkii sonugta ne liret-

tigimizi 6lgcemiyoruz. Tiim yapi yetersizlik izerine kurulmus gibi

adeta.” (A83)

Etkilesimsizlik temasi: Olumsuz kategorisinde bulunan bu
temada akademisyenler 14 farkli metafor tretmis ve toplamin
%20’sini temsil etmislerdir. Uzaktan egitimin akademisyenlerce
etkilesimsizlik olarak goriilme gerekgeleri; geribildirim verme-
yen 6grencilerden kaynakli etkilesim sorunlarina yol agmasi,
ogrencilerin birbirleriyle etkilesimde bulunacagi gercek ortam-
larin yoklugu, sosyallesmeye imkdn vermemesi ve yapay bir
sanal ortam sunmasi olarak siralanabilir. Bu temada en fazla
Uretilen metaforlar robot (f=4) ve sessiz ¢ighk (f=2) metafor-
laridir. Diger Uretilen metaforlar birer kez ifade edilmistir. Bu
temayi temsilen akademisyen gorislerinin bazilari sdyledir:

“Uzaktan egitim robot gibidir. Clinki ruhsuzdur, etkilesim yok-
tur ve yapaydir.” (A59)

“Uzaktan egitim sessiz ¢ighk gibidir. Bosluga seslenmeye ben-
zer. Var olan her seyi gériirsiin ama yakinda olan (dinlemeye
niyeti olan) sesinizi duyar, uzakta olan (niyeti olmayan) az
duyar veya duymaz.” (A72)

“Uzaktan egitim seyircisiz tiyatro oyunu gibidir. Ciinkii 6gren-
cinin ilgisini uzaktan egitime odaklamak ve motivasyonunu
saglamak hayli giictiir.” (A74)

“Uzaktan egitim monolog gibidir. Ciinkii genellikle duvara
konusur gibi sadece siz konusursunuz.” (A50)

Bilgisizlik temasi: Olumsuz kategorisinde bulunan bu temada
akademisyenler 13 farkli metafor Gretmis ve toplamin %15,5’ini
temsil etmislerdir. Uzaktan egitimin akademisyenlerce bilgi-
sizlik olarak gorilme gerekgeleri; uzaktan egitimde kullanilan
uygulamalarla ilgili yeterli bilgiye sahip olunmamasi, sistemde
yasanan teknik sorunlarin ¢éziimune iliskin bilgi eksikligi yasan-
masi ve egitim-6gretim faaliyetlerinin uzaktan yirGtilmesiyle
ilgili ortak goruslerin olmamasi olarak siralanabilir. Bu tema
icinde en fazla Uretilen metafor kaktiis (f=2) metaforu olmakla
birlikte diger metaforlar bir kez tekrar edilmistir ve esit sayi-
dadir. Bu temay! temsilen akademisyen gorislerinin bazilar
soyledir:

“Uzaktan egitim kaktiis gibidir. Clinkii faydal bir ¢icektir ama
can acitan yanlari da vardir. Uygulamalarin yeterince bilinme-
mesi, egitim faaliyetlerine iliskin yetersiz bilgiler olmasi gibi.”
(A39)

“Uzaktan egitim araba siirmek gibidir. Clinkii siiriis icin ehliyet
almak gerekir; yoksa ¢ok kaza yaparsiniz. Bir yerlere ¢arparsi-
niz. Yani 6§renmeden kullanmak ¢ok tehlikelidir. Once bilmek
gerekir.” (A5)

“Uzaktan egitim brogiir gibidir. Ciinki biitiin gerekli bilgiler ula-
stimasi istenen kisiye brosiirde verilir; ama karsidaki brostiriin
yalnizca gérseline bakar, icerigini okuyamaz.” (A9)

“Uzaktan egitim mag gibidir. Clinkii uzaktan egitim teknik,
ybnetsel ve ekipsel hazirlidiniz yoksa 6-0 kaybedeceginiz bir
mag gibi olur. Cok iyi bir planlama ve hazirlik siireci gerektirir.
Bunlari bilmezseniz kaybedersiniz.” (A46)

isteksizlik temasi: Olumsuz kategorisinde bulunan bu temada
akademisyenler 9 farkh metafor Giretmis ve toplamin %11,1’ini
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temsil etmislerdir. Uzaktan egitimin akademisyenlerce isteksiz-
lik olarak gorilme gerekgeleri; 6grencilerin sorumluluklarini
yerine getirmemeleri, teknolojik aletleri bir oyun araci olarak
kullanip ders disindaki konularla oyalanmalari ve motivasyon
problemleri nedeniyle konulari derinlemesine kavrayamamala-
ri olarak siralanabilir. Bu tema icinde en fazla Uretilen metafor
alisveris (f=2) metaforu olmakla birlikte diger metaforlar bir kez
tekrar edilmistir ve esit sayidadir. Bu temayi temsilen akade-
misyen gorislerinin bazilari soyledir:

“Uzaktan egitim ahsveris gibidir. Clinkii dostlar alisveriste gor-
siin misali sadece gériintiiyle ugrasirsin. Ogrencilerin isteksiz
davranislari oldukga rahatsizlik vericidir.” (A4)

“Uzaktan egitim seans gibidir. Clinkii cocuklar dikkatini verme-
dikleri icin ekranda bosa zaman gegirirler. Yani bedenen orda
olsalar bile bir an 6nce bu seans bitsin de gidelim der gibidirler.”
(A66)

“Uzaktan egitim masal anlatmak gibidir. Ciinkii ders sirasinda
ogrenciler uyur.” (A47)

“Uzaktan egitim yesil erik gibidir. Ciinkii herkese hitap etmez.
Kimisinin tansiyonu vardir diye hitap etmez, kimisi sadece sev-
mez.” (A89)

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Akademisyenlerin Covid-19 salgini baglaminda uzaktan egitime
iliskin mevcut zihinsel imgelerinin metaforlar yoluyla belirle-
mesinin amaglandigl bu arastirmada, akademisyenlerce 78
farkli metafor Gretildigi gorilmustir. Bu metaforlarin 70’inin
akademisyenlerce bir kez ifade edildigi tespit edilmisken; 8’inin
ise birden fazla kez ifade edildigi sonucuna ulasiimistir. Bunla-
rin arasindan en sik tekrarlanmis olan metaforlarin “ilag” ve
“robot” metaforlari oldugu; bu metaforlarin birinin (ilag) uzak-
tan egitimin olumlu, digerinin ise (robot) olumsuz yonlerine
vurgu yaptig; ancak metaforlara iliskin toplam frekans incelen-
diginde uzaktan egitimin olumsuz yonlerinin daha ¢ok vurgu-
landig1 gorilmektedir. Ayrica igerik analizi sonucunda metafor-
larin olumlu ve olumsuz kategorilerine ayrilmasi saglanmistir.
Bununla birlikte her bir kategorinin altinda 4’er tema oldugu
tespit edilmistir. Sahin izmirli ve Misirl’nin (2018) arastirma-
sinda da uzaktan egitime yonelik bulgularin olumlu-olumsuz
kategorilerinde irdelendigi gérilmustir. Olumlu kategorisinde
Kurtaricihk, Yararllik, Gereklilik ve Erisilebilirlik olmak Uzere 4
tema olusturulmustur. Alanyazina gore akademisyenlerin sal-
gin boyunca sirdirilen uzaktan egitimi olumlu olarak algila-
diklari arastirmalar (Hotar, Ozcan, Baran, Yaci ve Karagdz, 2021;
Mhlanga ve Moloi, 2020; Sahin izmirli ve Misirli, 2018; Tiirkii-
resin, 2020) mevcuttur. Temalar incelendiginde akademisyen-
lerce en fazla ifade edilen metaforlarin Kurtaricilik temasinda
yer aldigi goriilmektedir. Mevcut arastirmada uzaktan egitimin
akademisyenlerce kurtarici olarak gorilme gerekgeleri olarak;
pandemi kosullarinda ihtiyaclara yonelik en iyi ¢c6zim olarak
gorilmesi ve egitimin hi¢ yapilamamasindansa uzaktan bile
olsa yiritilmeye devam ettirilmesi olarak gosterilebilir. Uzak-
tan egitimde derslerin zamana ve mekana bagli olmadan yiri-
tilmesi ve sonradan tekrar etmeye olanak tanimasi bir avantaj
olarak degerlendirilmektedir (Akincan ve Cakir, 2021; Gregory
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ve Lodge, 2015). Bununla birlikte esneklik, maliyetin dustk
olmasi, egitimde pratiklesme ve egitimin yayginlastiriimasi
uzaktan egitimin paydaslara sundugu firsatlardan bazilardir
(Kog, 2021). Diger bir tema da Yararllik temasidir. Bu arastir-
mada uzaktan egitimin yararli olarak goriilme gerekgeleri ola-
rak; zor kosullarda ylizyiize egitime bir alternatif olarak kolaylik
saglamasi, bilgiye kolayca ulasilabilmesi ve bilgi tekrarlarinin
zaman mekandan bagimsiz yapilabilmesine olanak tanimasi
olarak gosterilebilir. Seren, Tut ve Kesten’in (2020) arastirma
sonucu bu bulguyu destekler niteliktedir. Arastirma sonuglarina
gore 6gretim elemanlari bu slirecin avantajlarini, uygulamada
kolaylk saglamasi ile zaman ve mekandan bagimsiz olmasi sek-
linde degerlendirmislerdir. Arastirmada ortaya ¢ikan diger bir
olumlu tema ise Gereklilik temasidir. Bu arastirmada uzaktan
egitimin gerekli olarak gorilme gerekgeleri olarak; insanlarin
gereksinim duydugu bilgilere ulasmasini saglamasi ve giinimiiz
kosullarinda zorunlu bir ihtiyag niteliginde gorilmesi olarak
gosterilebilir. Yiksekogretimde 6rglin egitim icinde de uzaktan
egitim uygulamalarinin bu ylzyilda gerekli oldugu yoniinde
goriisler mevcuttur (Baggaley, 2008). Ote yandan uzaktan
egitimin verimli gecmedigi ve dolayisiyla da gerekli olmadigi
yoninde gorisler de mevcuttur (Sayan, 2021). Arastirmadaki
son olumlu tema ise Erisilebilirlik temasidir. Bu arastirmada
uzaktan egitimin erisilebilir olarak goriilme gerekgeleri olarak;
islevsel olarak zaman ve mekandan bagimsiz her ortamdan
ulagilmasi olanagi saglamasi ve zaman kaybini dnlemesi olarak
gosterilebilir. Seren, Tut ve Kesten’e (2020) gore de 6grencilerin
ders materyallerine ulasimini kolaylastirmasi agisindan 6gretim
elemanlar tarafinca olumlu olarak degerlendirilmistir. Ayrica
Kocg (2020) da benzer sekilde 6grenciler icin en blylk avantajin
egitime ulasim kolayligi oldugunu ifade etmistir.

Arastirmada olumsuz kategorisinde gelistirilen metaforlar sira-
siyla Yetersizlik, Etkilesimsizlik, Bilgisizlik ve Isteksizlik olmak
Uzere 4 temadan olugmaktadir. Alanyazina gore akademis-
yenlerin salgin boyunca siurdirilen uzaktan egitimi olumsuz
olarak algiladiklari arastirmalar (Bekar ve Cam, 2021; Durak ve
Cankaya, 2020; Kaya, 2020; Kurnaz ve Sergemeli, 2020; Sen ve
Kizilcalioglu, 2020; Seren, Tut ve Kesten, 2020; Unal ve Bulunuz,
2020) mevcuttur. Temalar incelendiginde akademisyenlerce en
fazla ifade edilen metaforlarin Yetersizlik temasinda yer aldig
gorulmektedir. Uzaktan egitimin yetersiz gorilme gerekgeleri
olarak 6grencilerin kalici 6grenmeyi gerceklestirip gerceklesti-
remediklerinin bilinmemesi, egitimi verenin de alanin da yete-
rince tatmin olamamasi ve ogrencilerdeki bilgi eksikliklerinin
bu sekilde giderilemeyecegi olarak siralanabilir. Yapilan bazi
arastirmalarda da akademisyenlerin ylz ylze egitimi tercih
ettikleri ve uzaktan egitimde verimlilik olmadigini dustndukleri
ortaya konulmustur (Balaman ve Hanbay Tiryaki, 2021; Patri-
cia, 2020). Babincakova ve Bernard’a (2020) gore 6grencilerin
konulari anlamakta zorlandiklari, 6gretmenlerin konulari ¢ok
hizli bir sekilde gegtikleri, soru sormak ve tartismak icin yeterli
zaman verilmedigi ifade edilmistir. Diger bir tema ise Etkilesim-
sizlik temasidir. Bu arastirmada uzaktan egitimin etkilesimsizlik
olarak gorilme gerekgeleri olarak; geribildirim vermeyen
ogrencilerden kaynakli etkilesim sorunlarina yol agmasi, 6gren-
cilerin birbiriyle etkilesim kurmasina olanak taniyan gercek
ortamlarin olmamasi, sosyallesme imkani sunmayarak yapay
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bir sanal ortam olmasi olarak siralanabilir. Omeroglu’na (2019)
gore kalici 6grenme olabilmesi igin etkilesim olmasi gerek-
mektedir. Yapilan bir arastirmaya gore uzaktan egitim alan
ogrencilerin karsilastiklari en 6nemli sorunlardan biri yliz ylize
ders olmamasi nedeniyle etkilesim eksikligi olmustur (Hidayat,
Anisti, Purwadhi ve Wibawa, 2020). Benzer sekilde Sen ve
Kizilcalioglu’nun (2020) arastirmasinda da 6grencilerin uzaktan
egitimin sosyallesmeye olanak tanimamasi, akademisyenlerle
kurulan bagdan yoksun olma gibi sebeplerle uzaktan egitim
siirecinde memnun olmadiklari bulgulanmistir. Arastirmanin
bulgulariyla 6rtisen baska arastirmalar da (Arkorful ve Abai-
doo, 2015; Bayburtlu, 2020; Kaya ve Dilekgi, 2021; Richardson,
Maeda, Lv ve Caskurlu 2017; Sadeghi, 2019) mevcuttur. Etkile-
simsizlik temasintise Bilgisizlik temasi takip etmektedir. Bu aras-
tirmada uzaktan egitimin bilgisizlik olarak gortilme gerekgeleri
olarak; uzaktan egitimde kullanilan uygulamalarla ilgili yeterli
bilgiye sahip olunmamasi, sistemde yasanan teknik sorunlarin
¢O6zimiune iliskin bilgi eksikligi yasanmasi ve egitim-6gretim
faaliyetlerinin uzaktan ydrittlmesiyle ilgili ortak gorislerin
olmamasi olarak siralanabilir. Karadag ve Yicel'in (2020) aras-
tirmasinda da uzaktan egitim icin gerekli olan teknolojik cihazla-
ra pek ¢ok 6grencinin sahip olmamasi, olsalar bile programlarin
kullanimina iliskin bilgilendirilmemis olmamalari ve dolayisiyla
derslerine devam etmedikleri sonuglarina ulasilmistir. Bu aras-
tirmaya benzer sekilde bu programlari kullanmada yetersizlik
hissi yasayan akademisyen ve 6grencilere yonelik aragtirmalar
da mevcuttur (Bakioglu ve Cevik, 2020; Oztiirk, 2020; Yazibasi,
Yemenici, Serinsu ve Zengin, 2021). Nitekim pandemi sire-
cinde birgok egitimcinin Covid-19 pandemisine kadar uzaktan
egitimi hic deneyimlememis olduklari sonucuna ulasmistir (De
Jong, 2020; Sekreter vd., 2021). Metaforlarin retim ve siklik
derecesi bakimindan olumsuz kategorisinde Bilgisizlik temasini
isteksizlik temasi takip etmektedir. Bu arastirmada uzaktan
egitimin isteksizlik olarak goértlme gerekgeleri olarak; 6grenci-
lerin sorumluluklarini yerine getirmemeleri, teknolojik aletleri
bir oyun araci olarak kullanip ders disindaki konularla mesgul
olmalari ve motivasyonlarinin disiik olmasi sebebiyle konulari
derinlemesine kavrayamamalari olarak siralanabilir. Cardak ve
Guler’in (2022) arastirmasinda akademisyenler bizzat kendile-
ri bu slirece hazir olmadiklarini belirtmislerdir. Zira yine ayni
arastirmada motivasyon eksikligi, katilim distklGgi ve slrece
yonelik inang gibi isteksizliklik belirten bulgulara ulasiimistir.
Ayrica derse katilamayan 6grencinin de o dersteki basarisinin
tartisiimasi gereken bir konu oldugu Uzerinde durulmustur
(Khlaif, Salha ve Kouraichi, 2021). Akincan ve Gakir’in (2021)
arastirmasinda da Ogretim elemanlari; 6grencilerin isteksiz
olduklarini, dersi sonradan takip etme olanaklari nedeniyle
devamsizlik yaptiklarini ve bunlarin birer problem teskil ettigini
ifade etmislerdir.

Tam bu bilgiler birlikte yorumlandiginda, okullarin kapanmasi-
nin egitim camiasindaki tim paydaslara farkli zorluk derecele-
riyle eslik ettigini soylemek yerinde olacaktir (Chang ve Yano,
2020; Dilekgi, 2021). Bu agidan yliksekdgretimde Universitelerin
bu yeni diizen igerisinde uzaktan egitimle ilgili stirecleri yeni-
den yapilandirarak olasi sorunlar karsisinda hazirlkli olmalari
ve sistem icerisinde yeni edindikleri rollerini bilmeleri 6nem-
lidir (Bozkurt ve Sharma, 2020). Bu yasanan kritik stire¢ tim

devletlere; egitimin kesintisiz stirdirllebilmesi, uzaktan egiti-
me olan gerekliligin ortaya konulmasi ve teknolojik alt yapiya
daha fazla yatirim yapilmasinin dnemini gostermistir (Egeli ve
Ozdemir, 2020). Bu siirecin ayni zamanda (iniversitelerin niteli-
gini artirmaya donik kararlarla desteklenerek potansiyel insan
glicinin daha nitelikli yetismesine katki sunmasi baglaminda
da degerlendirilmesi gerekmektedir (Sekreter vd., 2021). Zira
Yavuz vd. (2020) arastirmalarinda Universitelerin gercekles-
tirdikleri etkinliklerin, 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin
gereksinimlerinin karsilanmasina yonelik hizmet ettigini, ni-
versitelerin teknolojik odakli ¢dziimler {izerine yogunlastigini
ifade etmislerdir. Bununla birlikte yiksekdgretimde paydaslara
uzaktan egitime yonelik verilen egitimlerin niteligi artirmasi
baglaminda elzem oldugu sdylenebilir. Universitelerin yéne-
timlerinin bu konudaki ihtiyaclari gidermeye yonelik ¢oziimler
gelistirmeleri, kullanilan cihazlarda ve programlarda sorun
yasayanlarin tespit edilerek sorunlarin ¢dziimiine yonelik plan-
lamalar yapilmasi uzaktan egitimin amaca yonelik yapilmasina
katki sunabilir.

Sinirhiliklar

Mevcut arastirmanin ilk sinirhligl, calisma grubunun KKTC’de
bulunan tiim Universitelerde gérev yapmakta olan tam zaman-
I, yari zamanh 6gretim Uyeleri ve elemanlarini icermesi; ancak
Turkiye’de gdrev yapan akademisyenleri icermemesidir. ikinci
sinirhligr ise, Covid-19 salgini boyunca uygulanan uzaktan egi-
timle ilgili Gretilen metaforlar ve gerekgelerin akademisyenle-
rin slire¢ boyunca yasanan duruma 6zgu olarak gelistirdikleri
goruglerle sinirli olmasidir.
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