DERGISI

OGRETMEN ADAYLARININ GRUP ARASTIRMASI TEKNIGINE YONELIK
OZ DEGERLENDIRMELERI

PRE-SERVICE TEACHERS’ SELF EVALUATIONS TOWARDS GROUP
INVESTIGATION TECHNIQUE
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OZET

Bu ¢aligma 2009-2010 akademik yilinda Tiirkiye’deki bir tiniversitenin OFMA Egitimi Boliimiinden segilen 2
subedeki 95 Ogrenci ile gergeklestirilmistir. Her bir subedeki 6gretmen adaylarindan 2-6 kisilik gruplar
olusturuldu ve Ogrenme Yontem ve Teknikleri iinitesi isbirlikli 6grenme grup arastirmasi teknigi uygulanarak 5
hafta siireyle islenmistir. Caligmanin amaci, iiniversite diizeyindeki derslerde sik sik kullanilan grup
arastirmalarina katilan 6gretmen adaylarinin i¢inde yer aldiklari gruplara yaptiklari katkilari, bu tip faaliyetlerin
yararlarini, siire¢ iginde yasanan zorluklar1 ve daha iyi yapilabilecek noktalar: belirleyebilmektir. Uygulama
sonrasinda Ogretmen adaylarma 11 sorudan olusan 6z degerlendirme Olgegi uygulanmustir. Calismanin
sonuglarindan dgretmen adaylariin geleneksel yontemler uygulanan derslere hazir gelmezken grup aragtirmasi
teknigi kullanmildiginda %86’sinin hazir geldigi belirlenmistir. Gruplarin biiylik ¢ogunlugu derslere hazir
gelmesine ragmen “Diger gruplarin yaptiklari sunumlara yeterince katkida bulundunuz mu?” sorusuna sadece
%40’1 olumlu yanit vermistir. Ayrica, 0gretmen adaylari “grup arkadaslariyla bir araya gelme”, “farkli
kaynaklardan arastirma yapmak” ve “her derse hazir gelmek zorunda olmak” konularinda sorun yagadiklarini
belirtmiglerdir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen Egitimi; Isbirlikli Ogrenme; Grup Arastirmasi Teknigi; Oz Degerlendirme

ABSTRACT

This study was carried out 95 students in 2 different classes was selected from department of Secondary School
Science and Mathematics Education of a university in Turkey at 2009-2010 academic years. Groups of 2-6
people from pre service teacher in each class were created, and unit of Methods and Techniques of Learning
was lectured with group investigation technique for 5 weeks. The aims of this study can be determined that
contributions of pre service teachers attended group investigation used often in course of university level,
benefits of such applications, and difficulties and points which can be done better in the process. At the end of
study, self evaluation scale which composed 11 items applied to pre service teacher. In results of the study
determined 86% of pre service teacher prepared to courses was used group investigation technique when they
did not prepare to courses was used traditional methods. Only 40% of they answered positively to “Did you
contribute to presentations of other groups sufficiently?” although most of they prepared to course. Additionally,
pre service teacher stated that they had problems in topics of “meet group friends”, “search difference source”
and “attend course by ready every week”

Key Words: Teacher Education; Cooperative Learning; Group Investigation Technique; Self Evaluation
1. GIRIS

Ozellikle {iniversite seviyesinde bircok ders kapsaminda kiigiik grup calismalart
yapilmaktadir. Kiiglik grup calismalar1 genel olarak yapilandirilmamis ve yapilandirilmig grup
caligmalar1 olarak ikiye ayrilabilir. Yapilandirilmamis grup caligmalari ortak bir amaca
ulagmak icin bir araya gelmis 6grencilerden olusur. Ancak bu gruplarda amag, 6grenmekten
cok verilen gorevi yerine getirmektir. Ogrencilerin grup ici etkilesme ve verilen gorevin
tamamlanmasima katkilarini belirlemek c¢ok miimkiin degildir. Cesitli nedenlerle bazi
Ogrencilerin pasif kalmay: tercih etmesi, caligmaya katkida bulunmaktan kaginmasi, bazi
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Ogrencilerin ise tim gorevi yiiklenmesi, digerlerinin katki saglamasini engellemesi siklikla
goriilen durumlardir (Meyers & Jones, 1993).Yapilandirilmis grup calismalari ise grup igi
rollerin 6nceden belirlendigi caligmalardir. Ancak rollerin paylasimi, verilen gorevin parcgalara
ayrilarak paylasiimasi olarak algilanmamalidir. Ogrencilerin belli bir gdrevi bitirmenin
yaninda 6grenmeye odaklandigi, birbirini destekledigi, sosyal etkilesimin ve katilimin en iist
diizeye c¢iktig1 boyle gruplarda anlamli 6grenmenin ger¢eklesmesinden soz edilebilir. Hem
yapilandirilmamis grup ¢alismalarinin dezavantajlarini ortadan kaldirmanin hem de anlamli
ogrenmenin gerceklesmesini saglamanin en iyi yollarindan biri ise isbirlikli 6grenme
yontemidir (Altinok, 2004). Isbirlikli 6grenme, ogrencilerin hem smif hem de diger
ortamlarda kii¢iilk karma gruplar olusturarak ortak bir amag¢ dogrultusunda akademik bir
konuda birbirlerinin 6grenmelerine yardimci olduklari, bireylerin 6zgiivenlerinin arttig1,
iletisim becerilerinin gelistigi, problem ¢ozme ve elestirel diisiinme giiciiniin ivedilendigi,
egitim Ogretim siirecine Ogrencinin en aktif sekilde katildigi bir 6grenme yaklagimi olarak
tanimlanabilir (Doymus, Simsek ve Bayrakgeken, 2004). Bir grup calismasimin igbirlikli
O0grenme olabilmesi i¢in gruptaki Ogrencilerden beklenen hem kendilerinin hem de
digerlerinin 6grenmesini en iist diizeye ¢ikarmaya calismalaridir. Bir baska deyisle, igbirlikli
o0grenme Oyle diizenlenir ki, gruptaki her liye gruptaki diger iiyeler basarmadan kendisinin de
basaramayacagini bilir ve bu nedenle diger arkadaslarinin 6grenmesine yardimci olur.
Sonunda elde edilen basar1 tek tek bireylerin katkisiyla elde edilmis grup basarisidir
(Acikgoz, 2004).

Isbirlikli 6grenme, tek bir dgretim ydntemi gibi diisiiniilmemelidir. Isbirlikli 6grenme
yonteminin cesitli uygulama teknikleri vardir. Bunlar Birlikte Ogrenme, Akademik Celiski,
Ogrenci Takimlar1 Basari Boliimleri, Takim-Oyun-Turnuva, Jigsaw, Jigsaw I, Grup
Arastirmasi, Isbirligi-isbirligi olarak siralanabilir. Bu tekniklerin ortak ozelligi isbirlikli
ogrenme ilkelerinin uygulanabilmesidir. Sadece 6grenme yasantilar1 ve grup icinde isbirligini
saglama bi¢imleri gibi noktalarda farkliliklar gostermektedir.

Sharan ve Hertz-Lazarowitz (1980) tarafindan gelistirilen grup arastirmasi teknigi,
ogrencilerin kendilerinin diizenleyecekleri 6grenme etkinliklerini 6n plana ¢ikarir. Bu teknikte
kiigiik takimlar sinifca hep birlikte islenen bir iinitenin boliimleri {izerinde ¢alisirlar (Drnyei
& Ehrman 1998). Biitiin grup iiyeleri, konunun nasil arastirilacaginin planlanmasina yardim
eder. Daha sonra kendi aralarinda yapilacak isi paylasir ve her bir grup iiyesi kendi payina
diisen is1 gerceklestirir. Son olarak da grup iiyeleri arastirdiklar1t noktalar birlestirir ve siifa
sunarlar (Sharan, & Sharan, 1989).

Isbirlikli 6grenme ydnteminin uygulama teknikleri ile ilgili olarak yapilan arastirmalar
bu tekniklerin daha yiiksek basari, ¢alisilan konuya yonelik artan olumlu tutumlar, daha fazla
Ozgiiven, bilgilerin daha kalici olmasi ve konularda kavramsal anlamalarin gelismesinde
olumlu sonuglar yarattigin1 ve bunlarin ¢ok ¢esitli egitim ortamlarinda meydana geldigini
gostermektedir (Doymus vd., 2004; Stockdale & Williams, 2004; Doymus, 2008).

Grup caligmas1 ve ortaklaga Ogrenme konusunda yapilan caligmalarda cogunlukla
Ogreticilerin goézlem ve degerlendirmelerine dayali nicel sonuclar iizerinde durulmustur.
Grupla 6grenmenin olumlu sonuglarini, nasil ve neden tesgvik edildigini anlamak i¢in nicel
sonuclarin yani1 sira bu tekniklerin uygulamas: ile ilgili nitel verilere de yer verilmesi
gereklidir. Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu(MEB-TTKB), yeni hazirladig
ilkogretim ve ortadgretim programlarinda O6grencilerin  degerlendirilmesinde kullanilan
geleneksel yontemlerin yani sira 6grenci merkezli bireysel 6zellikleri dikkate alan ve bilissel,
duyussal ve psikomotor alan davraniglarin degerlendirilmesine olanak saglayan alternatif
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degerlendirme yaklasimlarini kullanmaya baslamistir. Alternatif degerlendirme Ogrencilerin
sonucta ulastiklart noktadan ¢ok siire¢ icindeki gercek performanslarini degerlendirmeye
dayandirilir. Bu alternatif degerlendirme yaklasimlarindan biri de 6z degerlendirmedir. Oz
degerlendirme, bir etkinlik, bir 6dev veya bir proje ¢alismasinda bireyin kendi performansini
degerlendirmesidir. Oz degerlendirme, bireyin kendi yeteneklerini kesfetmesine ve ortaya
koymasini saglar. Bu sekilde, 6grencilerin kendi giiclii ve zayif yonlerini tanimalaria yardim
eder. Ayrica dgrenci kendini degerlendirirken siirecin bir pargasi oldugunu hisseder. Oz
degerlendirmelerde Ogrencinin motivasyonu ve kendine giiveni artmasina ragmen bu tiir
degerlendirmelerde yanliligin varligi goz ardi edilmemelidir.

Bu aragtirmada, grup arastirmasi tekniginin uygulanmasi ile ilgili 6grencilerin 6z
degerlendirmelerinin ortaya ¢ikarilmasi amaglanmistir. Bu ¢alismanin hedefleri grup
caligmalarinin 6grenciler agisindan Ogrencilere ne gibi faydalar1 oldugu, ne tiir zorluklarla
karsilastiklari, neleri daha iyi yapabilecekleri ve siire¢ icerisinde neyi en iyi yaptiklarini
diisiindiiklerini belirlemektir. Elde edilen bu bilgiler grup ¢alismalarinin “6grencilerin bakis
acistyla” 6grenciler tizerindeki etkisini gérmemize yardimci olacaktir.

2. YONTEM

2.1. Arastirma Grubu

Bu calisma 2009-2010 6gretim yilinda Tiirkiye’deki bir tiniversitesinin Ortadgretim
Fen ve Matematik Alanlar1 Egitimi Boliimiinden secilen iki subedeki 95 0grenci iizerinde
gerceklestirilmistir.  Her bir subedeki Ogrencilerden 2-6 kisi arasinda degisen gruplar
olusturularak Ogretimde Planlama ve Degerlendirme dersi kapsamindaki Ogrenme Strateji,
Yontem ve Teknikleri tinitesi grup arastirmasi teknigi uygulanarak 5 hafta (25 saat) siireyle
islenmistir. Ogrenciler 5 haftalik ders plan1 hakkinda bilgilendirilmistir. Gruplar her hafta
plana gore yaptiklari arastirmalari ile ilgili hazirladiklar1 sunumlar ve raporlarla birlikte
derslere katilmiglardir. Plana gore islenmesi gereken konuyu hangi grubun sunacagi dersin
baslangicinda 6gretim gorevlisi tarafindan belirlenmistir. 5 hafta boyunca tiim gruplarin en az
iki defa sunum yapmasina dikkat edilmistir. Sunum yapan gruplardan diger gruplarinda derse
katilimin1 saglayacak etkinliklere yer vermeleri istenmistir. Sorumlu 6gretim gorevlisi de
gerek gordiigii yerlerde miidahale ederek 6grencileri bu konuyla ilgili olarak yonlendirmistir.

2.2. Veri Toplama ve Coziimleme

Unite bitiminde arastirmaya katilan dgrencilere 7 adet 6lgeklendirilmis ve 4 adet acik
uglu sorudan olusan toplam 11 soruluk grup ¢alismasi 6z degerlendirme Slgegi uygulanmistir.
Oz degerlendirme o6lgegi, MEB tarafindan yeni hazirlanan ilkdgretim ve ortadgretim
programlarinda kullanilan 6z degerlendirme formlarmin yapilan ¢aligmaya uyarlanmasi ile
hazirlanmistir. Olgek hazirlandiktan sonra alanlarimda uzman 3 akademisyen tarafindan
incelenmistir ve uzmanlardan gelen oneriler dogrultusunda son halini almistir.
Olgeklendirilmis anket sorularina &grencilerin grup arastirmasi tekniginin uygulama
stirecindeki performanslarina gore en yiiksek 5, en diisiik 1 olmak {izere bir puan vermeleri
istenmistir. A¢ik uglu sorulara ise verilen bosluklara diisiincelerini yazmalari istenmistir. Elde
edilen verilerin bir kismi elle bir kismi da SPSS paket programi kullanilarak analiz edilmistir.
Olgeklendirilmis anket sorular1 frekans ve yiizde olarak degerlendirilmistir. Oz degerlendirme
Olceginde yer alan acgik uclu sorular ise agik kodlama plani kullanilarak ¢éziimlenmistir. Buna
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gore her soruya verilen cevapta yer alan konulara bir kodlama yapilmistir. Kodlamalara uygun
kategoriler olusturulmus ve bu kategorilerin yiizde ve frekans degerleri degerlendirilmistir.

3. BULGULAR

Grup arastirmasi tekniginin uygulanmasina yonelik 6grencilerin 6z degerlendirmelerini
ortaya koyan ve siiregle ilgili olarak 6grenci goriislerinin degerlendirilmesi amaciyla yapilan
bu ¢alismanin sonuglari tablolar halinde verilmistir.

Tablo 1. Grup Arastirmasi Teknigine Yénelik Olgeklendirilmis Oz Degerlendirme Sorular
Yiizde ve Frekans Degerleri

) Oz Degerlendirme
Ol¢eklendirilmis Anket Sorular: f % f % f % f % f %

Derslere hazirlanarak geldim 2 2 10 102 20 205 42 43 24 245
Sunumlart hazirlarken farkli

kaynaklardan bilgi topladim 5 51 11 112 20 204 29 296 33 337
Grup i¢indeki sorumluluklarimi
yerime getirdim

Grubumun basarilt olmasi igin
elimden geleni yaptim

Grup arkadaslarimin fikirlerini
ve tavsiyelerini dinledim

Grup calismalarimiza yeterli
zamani ayirdim

Diger gruplarin yaptigi
sunumlara katkida bulundum

5 51 8 8.2 9 92 25 255 b1 52
- 8 82 10 102 29 296 51 52
1 1 8 8.2 5 51 25 255 59 602

20 204 35 357 12 122 23 235 11 112

~N o o1 A W DN -

25 255 33 337 10 102 18 184 12 122

Tablo 1. incelendiginde O6grencilerin %86’s1 derslere hazirlanarak gelmistir. Grup
arastirmasi teknigi kullanilmayan derslerde bu oran %20-30’lar da oldugundan bu oranlar
grup caligmalarinin 6grencilerin derslere hazirlikli gelmelerini saglamasi yoniinden ne kadar
etkili oldugu konusunda bizlere fikir verebilir. Ayrica O6grenciler %84 oraninda farkh
kaynaklardan yararlanarak arastirma yaptiklarini, %87 oraninda grup igerisindeki
sorumluluklarmi yerine getirdiklerini, %92 oraninda grubun basarisi i¢in ellerinden geleni
yaptiklarini, %91 oraninda grup arkadaslarinin fikirlerini ve tavsiyelerini dinlediklerini
belirtmislerdir. Ogrencilerin ilk 5 soru ile ilgili olarak yaptiklar1 6z degerlendirmelerden siireg
icerisinde kendilerini yiiksek oranlarda basarili gordiikleri ortaya ¢ikmaktadir. Ancak
ogrencilerin sadece %46’s1 grup ¢alismalarina ayirdiklart zamani yeterli gormektedir. Ayrica
ogrencilerin %40°1 diger gruplarin yaptiklar1 sunumlara katkida bulunma performansini
yeterli gormistiir. Bu durum O6grencilerin klasik kiime calismalarina olan aligkanliklar1 ile
aciklanabilir. Klasik kiime c¢alismalarinda 6grenciler sadece kendi grup gorevleri iizerine
yogunlastirdiklarindan ve diger gruplarin ¢alismalarina yeterli ilgi gostermediklerinden dolay1
diger sunumlara katki yapma konusunda ¢ekingen kalabilmektedir.
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Tablo 2. Grup Arastirmasi Teknigine Yonelik A¢ik Uglu Oz Degerlendirme Sorular Yiizde

ve Frekans Degerleri

Ogrencilerin Oz Degerlendirmeleri f %
Soru 1) “Grup arastirmasi teknigi kullanilan derslerden neler ogrendim?”
Grup calismasinin nasil yapilmasi gerektigi 6grendim 73 745
Bilimsel arastirmanin nasil yapilacagi 6grendim 59 60.2
Diger gruplarinin sunum yaptiklari konular hakkinda da bilgi ve fikir sahibi olmanin ne 57 581
kadar 6nemli oldugu 6grendim '
Ders sunumunun nasil hazirlanacagi 6grendim 51 52
Internet kaynaklarindan bilgiye nasil ulasilacagi konusunda tecriibe kazandim 45 46
Buldugum bilgileri nasil kullanmam gerektigini 6grendim 42 43
Sunum yapma konusunda tecriibe kazandim. 42 43
Grup c¢aligmasi yaparken bireysel sorumluluklar: yerine getirmenin 6nemini 6grendim 37 3717
Isbirligi icinde ¢alismanin ne kadar zorluklari oldugunu 6grendim 8 8.2
Grup arastirmasi yaparken grup arkadaslariyla iletisim kuramin 6nemi 6grendim 7 7.2
Grup arkadaslarimin fikirlerine saygi duymanin 6nemi 6grendim 3 3
Soru 2) “Grup arastirmasi tekniginin uygulanmasi sirasinda ne gibi zorluklarla karsilastim?”
Her hafta grup olarak derslere hazir gelmek 78 80
Grup arkadaslarimla ortak zaman diliminde bir araya gelmek 58 59
Derslere hazirlikli gelmenin ¢ok fazla zaman almasi 55 56
Farkli kaynaklara ulagmak 54 55
Hangi kaynaklardan yararlanmam gerektigine karar vermek 38 388
Sinif arkadaglarimin 6niinde sunum yaparken heyecanlandim 36 36.7
Farkli kaynaklardan edindigimiz bilgileri bir araya getirmek 29 296
Sunumlar esnasinda sinifin isteksiz goriinmesi 26 265
Diger gruplarin yaptiklari sunumlart dinlemekte 25 255
Grup arkadaslarimin ¢aligmalara isteksiz yaklagmasi 15 153
Her hangi bir zorlukla karsilagmadim 13 13.2
Grup arkadaslarimla ortak bir fikirde bulugsma konusunda zorluk yasadim. 9 9.2
Soru 3) “Grup arastirmast tekniginin uygulanmasi sirasinda neleri daha iyi yapabilirdim?”
Diger gruplarin sunumlarina daha fazla katkida bulunabilirdim. 82 836
Sunumlarin hazirlarken daha farkli kaynaklardan yararlanabilirdim. 68 69.3
Grup ¢aligmalarina daha fazla zaman ayirabilirdim. 55 56
Sunum esnasinda sinif arkadaglarimin katilimini saglayacak etkinlikler planlayabilirdim. 45 46
Sunumun daha dikkat ¢ekici sekilde hazirlanmasina katkida bulunabilirdim. 28 285
Diger gruplarin yaptigi sunumlari daha dikkatli dinleyebilirdim. 25 255
Sunum yaparken heyecanimi yenmem gerekiyor. 25 255
Yapmam gereken her seyi yaptim. 14 142
Sunum esnasinda sinifa daha hakim olabilirdim. 5 5
Soru 4) “Grup arastirmasi tekniginin uygulanmasi sirasinda en iyi yaptigim sey ne idi?”’
Grup igerisinde lizerime diisen gérevleri zamaninda yerine getirdim 63 64.3
Calismalarin her asamasinda bulundum 59 60.2
Gruptaki arkadaglarimla iyi bir iletisim kurdum 43 439
Grup arkadagslarima kars1 anlayisli davrandim 28 28.6
Sunum sirasinda diger gruplarinda derse katilimini sagladim 16 16.3
Grup arkadaglarimi katki saglamalar1 konusunda motive ettim 12 122

Tablo 2. incelendiginde 1. soruya verilen cevaplardan grup arastirmasi tekniginin
ogrencilere yiiksek oranlarda fayda sagladigi soylenebilir. Ogrenciler biiyiik bir bdliimii bu
teknigin uygulama siirecinde “grup ¢alismasinin nasil yapilmasi gerektigini, bilimsel
arastirmanin nasil yapilacagini, diger gruplarinin sunum yaptiklar1 konular hakkinda da bilgi
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ve fikir sahibi olmanin ne kadar 6énemli oldugunu, ders sunumunun nasil hazirlanacagini,
internet kaynaklarindan bilgiye nasil ulasilacagini, ulastiklari bilgileri nasil kullanmalar
gerektigini ve grup c¢alismasi yaparken bireysel sorumluluklari yerine getirmenin ne kadar
onemli oldugu” konularinda deneyimlerinin arttigini ifade etmislerdir.

Tablo 2.’de 2. soruya verilen cevaplar incelendiginde 6grencilerin “her hafta grup
olarak derslere hazir gelmek, grup arkadaslariyla ortak zaman diliminde bir araya gelmek,
derslere hazirlikli gelmenin ¢ok fazla zaman almasi ve farkli kaynaklara ulasmak” konusunda
zorluk yasadiklar1 anlasilmaktadir. Ayrica 6grencilerin bir boliimii de “hangi kaynaklardan
yararlanilmasi gerektigine karar vermek, sunum yaparken heyecanma yenik diismek, farkli
kaynaklardan edinilen bilgileri bir araya getirmek” konularinda zorluk yasadiklarini ifade
etmislerdir.

Tablo 2.’deki 3. soruya verilen cevaplardan ogrencilerin performanslarini yeterli
gormedikleri ve daha iyi yapabileceklerine inandiklar1 bazi konular dikkat ¢ekmektedir.
Ogrencilerin ¢ogunlugu “diger gruplarin sunumlarina daha fazla katkida bulunabileceklerini,
sunumlart hazirlarken daha farkli kaynaklardan yararlanabileceklerini ve grup c¢aligmalarina
daha fazla zaman ayirabileceklerini” belirtmislerdir.

Tablo 2.’de 4. soruya verilen cevaplar incelendiginde 6grencilerin teknigin uygulama
siirecinde en iyi yaptiklarini disilindiikleri konularin “grup igerisinde {iizerlerine diisen
gorevleri zamaninda yerine getirmeleri, ¢alismalarin her asamasina katilmalar1 ve gruptaki
arkadaslariyla iyi bir iletisim kurmalar1” oldugu goriilmektedir.

4. SONUC VE ONERILER

Bu galismada grup arastirmasi tekniginin ogrenciler agisindan &grencilere ne gibi
faydalar1 oldugu, ne tiir zorluklarla karsilastiklari, neleri daha iyi yapabilecekleri ve siire¢
igcerisinde neyi en iyi yaptiklarini diigiindiiklerini belirlenmistir. Buna gore 6grenciler grup
arastirmasi teknigi sayesinde grup ¢alismalarinin, bilimsel arastirmalarin ve ders sunumlarinin
nasil yapilacagt konusunda tecriibe kazandiklarimi One siirmislerdir. Ayrica grup
arkadaglarinin fikirlerine saygi gosterme ve onlarla iletisim kurabilme becerileri yoniinden
olumlu gelisim gostermislerdir. Bu sonuglar isbirlikli 6§renme yonteminin cesitli uygulama
teknikleri ile ilgili yapilan arastirmalarin sonuglari ile paralellik gostermektedir (Colosi, Zales
& Rappe, 1998; Eilks, 2005; Tanish ve Saglam, 2006; Doymus ve Simsek, 2007; Doymus,
2008; Turagoglu, 2009).

Ogrenciler grup ¢alismalarinda karsilastiklar1 en biiyiik zorluklar1 her hafta derslere
hazir gelmek, grup arkadaslariyla bir arada calismak icin ortak zaman belirlemek, ulastiklari
bilgileri derleyerek bir sunum hazirlamak ve sinif arkadaslarinin 6niinde sunum yaparken
heyecanlanmak olarak siralamislardir.

Ogrencilerin bu ¢alismada performanslarmi yeterli gérmedikleri konularin en basinda
ise diger gruplarin sunumlarina katkida bulunmak gelmektedir. Bu durumun baslica nedeni
olarak da yapmaya alistiklar1 klasik kiime galismalarinda kendilerinden boyle bir beklentinin
olamamasini gostermislerdir. Ayrica 6grenciler tecrilbe kazandik¢a bu ¢aligmalara daha ¢ok
zaman ayirabileceklerini, daha fazla kaynaktan arastirma yapabileceklerini ve daha dikkat
cekici sunumlar hazirlayabileceklerini belirtmislerdir. Grup ¢alismalart siirecinde 6grencilerin
en iy1 yaptiklarini diistindiikleri konular ise iizerlerine gorevleri zamaninda yerine getirmeleri,
calismalarin her asamasina katki vermeleri, grup arkadaslariyla iyi iletisim kurmalar ve
onlara kars1 anlayisli davranmalar1 olmustur.
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Grup arastirmasi teknigi dogru uygulandig1 takdirde her seviyede ve her derste
kullanilabilecek bir teknik olarak Onerilmektedir. Grup arastirmasi tekniginde &grenci
performansinin artmasi i¢in 6grenciler arasi sosyal iletisim ve dersin sorumlusunun yapacagi
yonlendirmeler biiylik 6nem tagimaktadir. Ayrica 6grenme ortamlarinda uygulanan her tiirlii
bireysel ve isbirlikli ¢calismalarin sonunda ¢oktan se¢meli test, yazili, sozIii gibi geleneksel
yaklagimlarinin yani sira 6grencilerin siire¢ i¢indeki performanslarini da degerlendirmeye
almay1 saglayan 6z degerlendirme ve akran degerlendirme gibi alternatif yaklasimlarin da
kullanilmasi yararli olacaktir. Bu durumun o6grencilere degerlendirme siirecinin bir pargasi
olduklarini hissettirmesi agisindan olumlu olacag: diisiiniilmektedir.

KAYNAKLAR

Acikgdz, K. U. (2004). Aktif Ogrenme. 1zmir: Egitim Diinyas1 Yayinlari

Altinok, H. (2004). Tlkégretim Besinci Simf Ogrencilerinin Basar1 Giidiisii ile Fen Basarisi ve
Cinsiyet Arasindaki Iliski. Cagdas Egitim, 313, 17-22.

Colosi, J.C., Zales, C. & Rappe, C. (1998). Jigsaw Cooperative Learnings improves Biology
Lab Course, Bioscience, 48, 2, 118-124.

Doymus, K. (2008). Teaching Chemical Equilibrium with Jigsaw Technique, Research in
Science Education, 38, 249-260.

Doymus, K. ve Simsek, U. (2007). Kimyasal Baglarin Ogretilmesinde Jigsaw Teknigi Etkisi
ve Bu Teknik Hakkinda Ogrenci Goriisleri, Milli Egitim Dergisi, 173, 231-244.

Doymus, K., Simsek, U. ve Barakceken, S. (2004). The Effect of Cooperative Learning on
Attitude and Academic Achievement in Science Lessons, Turkish Journal Science
Education, 2, 1, 103-113.

Dornyei, Z. & Ehrman, M.E. (1998). Interpersonal Dynamics in Second Language Education.
California: Sage Publications.

Meyers, C. & Jones, T. B. (1993). Promoting Active Learning, San Francisco: Jossey-Bass
Publishers.

Sharan, S. & Hertz-Lazarowits, R. (1980). A Group Investigation Method of Cooperative
Learning in The Classroom. Sharan, S., Hare, P., Webb, C. & Hertz-Lazarowits, R. (Ed).
Cooperative Learning in Education (pp.14-16). Provo, UT:Birgham Young University
Pres.

Sharan, Y. & Sharan, S. (1989). Group Investigation Expands Cooperative Learning.
Educational Leadership, 47, 4, 17.

Stockdale, S.L. & Williams, R.L. (2004). Cooperative Learning Groups at the College Level:
Differential Effects on High, Average and Low Exam Performers. Journal of Behavioral
Education, 13, 1, 231-240.

Tanish, D. ve Saglam, M. (2006). Matematik Ogretiminde Isbirlikli Ogrenmede Bilgi
Degisme Tekniginin Etkililigi, Egitimde Kuram ve Uygulama, 2, 2, 47-67.

Turagoglu,I. (2009). Genel Kimya Dersi Kimyasal Bilesiklerin Adlandiriimas: Konusunda
Jigsaw Tekniginin Ogrencilerin Akademik Basarilarina Etkisi. Yaymlanmamis Yiiksek
Lisans Tezi. Dokuz Eyliil Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii. Izmir.

45

iy ppyoures!

%

D.ED-



BUCA BUCA EGITIM FAKULTESI DERGISI 31 (2011) A\

EGITIM FAKOLTES] P

DERGISI

EXTENTED ABSTRACT

It has been used small group works in several courses in university level especially.
Small group works can be divided two parts as unconstructive and constructive group works.
The goal in unconstructive group works makes tasks to be allowed, not teaching completely.
It is not possible to determine students’ contributions which they completed task to be
allowed and intra-group interaction.

It is determined roles within group in constructive group works firstly. However,
sharing of roles should not perceive as to share tasks. It can be mentioned meaningful learning
in groups which students focused learning, supported each other, and increased the highest
level of social interaction and participation. Cooperative learning is one of the most effective
methods both removing disadvantages of unconstructive group works and providing
meaningful learning.

Cooperative learning is facilitated by assigning students to small groups in which they
work together to maximize their own and one another’s learning. Students achieve more,
improve their social skills, and increase their capacity to work productively together.

According to the researches, cooperative learning has some benefits as; higher academic
achievement, greater persistence through graduation, higher level reasoning and critical
thinking skills, deeper understanding of learned material, better attention and less disruptive
behavior in class, lower amounts of anxiety and stress, more motivation to learn and achieve,
positive attitudes to subject matter, higher self esteem, decrease in the amount of material to
grade.

Cooperative learning method has several techniques. Most widely used of them are
Student Teams-Achievement Division (STAD), Teams-Games-Tournament (TGT), Learning
Together, Jigsaw I, Jigsaw Il, Cooperative-Cooperative and Group Investigation. Common
feature of these techniques can apply principles of cooperative learning.

Group investigation technique designed by Sharan & Hertz-Lazarowitz, learning
activities which students organized bring forward. In this technique, small teams work on
chapters of a unit. All members of group help to plan how chapter investigate. Afterward they
share works among themselves and each member of group carry out his/her own share of
work. Finally, members of group gather chapters which s/he investigated and they present
her/his study in class.

In researches carried out related to learning with group work and cooperative learning,
it has mostly focused on quantitative results based on observations and evaluations of
instructors. In this study, it was aimed that self evaluations related to group investigation
technique of pre service teachers were found out. The goals of study could be determined that
contributions of pre service teachers attended group investigation used often in course of
university level, benefits of such applications, and difficulties and points which can be done
better in the process. Data was reached at the end of the study helped that group works
understood affects on pre service teachers, “with pre service teachers’ angle”.

This study was carried out 95 students in 2 different classes was selected from
department of Secondary School Science and Mathematics Education of a university in
Turkey at 2009-2010 academic years. Groups of 2-6 people from pre service teacher in each
class were created, and unit of Strategies, Methods and Techniques of Learning in course of
Planning and Evaluation in Teaching was lectured with group investigation technique for 5
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weeks. At the end of study, self evaluation scale which composed 11 items applied to pre
service teacher.

In this study determined what benefits of group investigation technique was in terms of
students, what kind of difficulties they encountered, what they could do better in process.
According to results of the study, students suggested that they gained experiences related to
how scientific researches and presentations were made. In addition, they showed positive
evolution about to respect the ideas of colleagues in their groups and communication skills.

Students stated the some difficulties they encountered in group works as to come ready
every course, to determine common time to work together with colleagues of group, to
prepare a presentation using information they reached, and to excite in front of classmates
during presentation.
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