2
. e . o . . . g
?7 BUCA EGITIM FAKULTESI DERGISI 29 (2011) N 5

) BUC
EGITIM FAKOLTES
DERGIS =

TURKIYE’NIN ALAN OGRETMENI YETiSTiRME DENEYIMLERi VE
SURDURULEBILIR YENI MODEL YAKLASIMLARI

THE EXPERIENCES OF TURKEY IN BRANCH TEACHER TRAINING AND
SUSTAINABLE NEW MODEL APPROACHES

Mehmet KARTAL*

OZET: 1970li yillarda iilkemizde yasanan siyasi, sosyal olaylar sonucunda dgretmen yetistirme gorevi,
1981 yilinda yiiksek dgretim kanunu (YOK) ile Milli Egitim Bakanligindan (MEB ) iiniversitelere verilmistir.
Bu nedenle bu calismada 6gretmen yetistirme modeli YOK 6ncesi ve sorasi olarak ele alinmstir. YOK 6ncesinin
en onemli modeli olan Yiiksek Ogretmen Okullar1 ve bu okullarda zaman icinde yapilan gelismeler
aciklandiktan sonra YOK’le baslayan siire¢ ayrintili olarak incelenmistir. Burada Egitim Fakiiltesi modeli ve
1998 yilinda onun yeniden yapilandirilmasi ile olusturulan “Tezsiz Yiiksek Lisans Modeli (TYL ) a¢iklanmistir.
TYL modelinin egitim Fakiiltelerinde 3,5+1,5 yil olarak biitiinlesmis yiiksek lisans, fen-edebiyat fakiilteleri
icinde 4+1,5 yil olarak TYL seklinde uygulanmasi irdelenmistir. 2010 yilinda TYL modelinin uygulamadan
kaldirilmasi, yerine “Ogretmenlik Sertifika Programi”nin getirilmesi ve daha 6nce de uygulanan bu sertifika
programinin olumsuz yonleri vurgulanmistir. Son olarak Diinya da ki uygulamalara 6rnekler verilmistir. Tiim bu
deneyimler 1s18inda Tiirkiye i¢in siirdiiriilebilir 6gretmen yetistirme modelleri 6nerilmistir

Anahtar kelimeler: Ogretmen Egitimi, Yiiksek Ogretmen Okullari, Tezsiz Yiiksek Lisans Program,
Ogretmenlik Sertifika Programi

ABSTRACT: As a result of social-political events of 1970’s in Turkey, the mission of teacher training
passed from ministry of education to universities with the Law of Higher Education (LHE) in 1981. For this
reason, in this study, the model of teacher training has been discussed as before and after LHE. After explaining
the Higher Teacher’s Training Schools and modification of them, which is the most important model before the
LHE, the process starting with the LHE has been investigated in detail. The model of the education faculty, and
reconstruction of it with the “postgraduate master program of 1.5 years” in 1998 has been explained and its
application as integrated master program of 3.5+1.5 years in education faculties and postgraduate master
program of 4+1.5 yeas for science and art faculties have been discussed. In 2010, by removing the postgraduate
master program of 4+1.5 yeas in application and substitution it with “pedagogic formation certificate program”,
and aspects of disadvantages of this model, applied earlier, for undergraduate students of science faculties, have
been emphasized. Finally, examples of the teacher training models of the world have been given. In the light of
these experiences, sustainable teacher training models for Turkey have been proposed.

Key words: Teacher Training, Higher Teacher’s Training Schools, Postgraduate Master Program,
Teacher’s Certificate Program

1. GIRIS

Tiirkiye de alan 6gretmenleri esas olarak egitim fakdiltelerinin bes yillik programlari ile
hazirlanir. Bu programlardan mezun olan 6gretmen adaylar1 Milli Egitim Banliginin talebini
fazlastyla karsilamasina ragmen fen ve edebiyat fakiilteleri mezunlarina da adi ve program
icerigi sik¢a degisen programlarla alan 6retmeni olma hakki verilmektedir. Bu programlara
1982-1997 arasinda ogretmenlik sertifika programi, 1997-2009 arasinda tezsiz yiiksek
lisans programm ve 2009 dan dan sonra tekrar 6gretmenlik sertifika programm adi
verilmistir. Ogretmenlik sertifika programi lisans siiresi i¢inde (dort yilda ) verilirken tezsiz
yiiksek lisan programi onceleri 4+1,5 daha sonra da 4+1 olarak uygulanmistir.

Goriildiigii gibi alan 6gretmeni hazirlama yontemlerinde deneyimler dikkate alinmadan
sikca degisiklik yapilmaktadir. Bu hal nitelikli alan 6gretmeni yetistirme cabalarina zarar
vermektedir.
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Bu calisma, alan Ogretmeni hazirlamada {tlkemizin sahip oldugu deneyimleri
derleyerek, model arayislarma katki vermek amaciyla yapilmistir. Inceleme sadece alan
ogretmeni yetistirme konusu ile sinirli olacaktir. Bu baglamda ilk 6nce YOK oncesi
irdelenecek daha sonra da YOK sonrasi siire¢ degerlendirilecektir

1.1. YOK Oncesi (2547 Sayili kanun, 1981) Yiiksek Ogretmen Okullar1 Modeli: Bu
modelin temel yaklasimi, 6grencilerin alan derslerini ilgili lisans programindan, meslek bilgisi
derslerini ise yiiksek 6gretmen okullarindan almaya dayanir. Ayrica bu okullar yatili olup
Ogrencilere lisans Ogrenimleri sirasinda barinma imkanlar1 saglarlardi.  Ankara Yiiksek
Ogretmen Okulunun acilis1 (1959) ile model de radikal bir degisim gergeklesmistir (Esme,
2003). Bu okul 6grenci kaynagim ilk 6gretmen okullarina bagladi. Hedef ilk 6gretmen
okullarinda kazanilan mesleki motivasyondan yararlanmakti. Ancak bir sorun vardi. Meslek
lisesi statiisiinde olan bu okullarin mezunlarinin iiniversite sinavlarina girme haklari
bulunmuyordu. Bu sorun, son simifa gegenler arasindan segilen dgrencilere bir yil lise hazirlik
programi konarak ¢oziildii. Boylece Ankara Yiiksek Ogretmen Okulunun dgrenim siiresi 1+4
oldu. Bu model daha sonra Izmir Yiiksek Ogretmen Okulunda (1964), en sonunda da Istanbul
Yiiksek Ogretmen okulunda uygulanmustir. Kurulus sirasina gore Istanbul, Ankara ve Izmir
Yiiksek Ogretmen Okullar1 ézellikle 1960’11 yillarda en parlak ¢agmi yasanmistir. Cumhuriyet
doneminin en 6nemli projelerinden biri olan bu okullar, ¢cok degerli akademisyen ve alan
ogretmenleri yetistirmislerdir.

1739 sayilh Milli Egitim Temel Kanunu (1973) gercevesinde Ik 6gretmen okullari,
ogretmen liselerine donistiriilmiig, tiniversite smmavina girme hakki verilmistir. Boylece
yiksek Ogretmen okullarinin 6grenci kaynaklart kurutulmus daha sonrada 1978 yilinda
donemin anarsik olaylarindan ¢ok fazla etkilendigi icin MEB tarafindan kapatilmistir.

Kapatilan bu okullarin gorevi, 6grenim siireleri dort yila c¢ikarillan bazi egitim
enstitiilerine verilmistir: Gazi /Ankara, Buca/lzmir, Necati Bey/ Balikesir, Dicle/Diyarbakir,
Selcuk /Konya, Fatih/ Trabzon, Samsun, Edirne ve Kazim Karabekir/ Erzurum (Kii¢likoglu,
2006).

Yiiksek 6gretmen okullar1 ad1 verilen bu okullar daha 6ncekilerden ¢ok farklr idi: Tiim
dersler bu okullarin kendi dgretmenleri tarafindan verilmekteydi. Bu yeni yiiksek 6gretmen
okullar1 da MEB’e bagli olarak ¢alismislardir. Ancak bu tarihlerde iilkenin i¢inde bulundugu
anarsik olaylardan bu okullarda ¢ok fazla etkilenmis, 6zellikle koalisyon hiikiimetlerinin is
basinda oldugu 1970’11 yillarin sonlarinda bir-ii¢ aylik stireler i¢inde alan 6gretmenleri mezun
edilmistir.

1.2. YOK Sonrasi (1982-1997 Arasi) Egitim Fakiilteleri Modeli: Ogretmen
yetistirmenin siyasetten etkilenmemesi i¢in yeni yiiksek 6gretmen okullar1 2547 sayili yasa ile
egitim fakiiltesi adi ile tiniversitelere baglanmistir. Bu kanunla ilk ve orta 6gretim okullarina
ogretmen yetistirme gorevi Egitim Fakiiltelerine verilmistir. Ogretmen lisesi mezunlarmin bu
fakiilteleri tercih etmeleri karsiliinda ek puan verilmesi ve ilk siralarda tercih edenlere burs
verilmesi gibi 6zendirici tedbirlerle, 6gretmen adaylarinin hem nitelikli 6grenciler arasindan
hem de meslege ortadgretim siralarinda motive olmus 6grencilerin alinmasi amaglanmaistir.

Bu olumlu gelismelerin yaninda ayni donemde Fen- Edebiyat fakiiltesi 6grencileri de
lisans 6grenimleri sirasinda pedagojik formasyon sertifikasi alarak 6gretmenlik hakkina sahip

51



2
. e . o . . . g
‘E? BUCA EGITIM FAKULTESI DERGISI 29 (2011) N 5

) BUC
EGITIM FAKOLTES
DERGIS =7

olabiliyordu. Ancak o6gretmenlik sertifika programinin dersleri hem 06grenciler hem de
Ogretim tiyeleri tarafindan olmasi gereken diizeyde dnemsenmedi. Ciinkii buralarin iklimi
Ogretmen yetistiren okullardan c¢ok farkli idi. Bununla birlikte bu doénemde egitim
fakiiltelerindeki egitim/6gretiminde esas amacindan uzaklastigi, ortiilii birer Fen- Edebiyat
fakiilteleri gibi isledigi anlasilmisti. Bu gerekgelerle 1997 yilinda, hem 1982’den beri
uygulanan sertifika programimma hem de egitim Fakiiltelerindeki uygulamaya “Egitim
Fakiiltelerinin Yeniden Yapilandirilmas1” adli proje ile son verildi.

1.3. 1997-2009 Dénemi: Egitim fakiiltelerinin yeniden yapilandirilmasi sonucunda alan
Ogretmeni yetistirme modeli sdyle degistirilmistir:

e  Egitim Fakiiltesi Ogrencileri :3,5+1,5
) Fen- Edebiyat Fakiiltesi Ogrencileri :4,0+1,5

“Tezsiz yiiksek lisans programi” olarak da adlandirilan 1,5 yillik program esas olarak
meslek bilgisi derslerinden olusmaktaydi. Tezsiz Yiiksek Lisans Programinin en 6nemli
ozelligi Egitim Fakdilteleri ve Egitim Bilimleri Enstitiileri marifetiyle yiiriitiliiyor olmastydi.

2007 yilinda YOK 1,5 yillik tezsiz yiiksek lisans programinin hem icerigini degistirmis
hem de egitim fakiiltelerinde 5 yil igine yayilarak karma olarak verilmesine, Fen —Ed fakiiltesi
mezunlarina 3 donem (1,5 yil) olarak uygulanmasina, bir yil sonra da 2 donem(1y1l) seklinde
uygulanmasi kararlagtirmistir. 2008 yili itibart ile alan 6gretmeni hazirlama siireglerinin
stireleri esitlenirken meslek bilgisi derslerinin kredi saatleri Tabol ki gibi degistirilmistir :

Tablo 1: Tezsiz Yiiksek Lisans Program dersleri

Tezsiz Yiiksek Lisans Program 4+1,5* 4+1 Sertifika
Dersler TUK TUK TUK
Egitim Bilimine Girig 303 202 202
Gelisim Psikolojisi 303 202 202
Program Gelistirme ve Ogretim 303 202 202
Tirk Egitim Sistemi ve Okul Y6netimi 202 - -
Ozel Ogretim Yéntemleri | 223 324 324
Okul Deneyimi 143 143 -
Bilim Tarihi(Genel Kiiltiir) 202 - -
Olgme ve Degerlendirme 303 202 202
Sinif Yo6netimi 202 202 202
Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme 223 223 223
Ogretmenlik Uygulamasi 265 265 265
Ozel Ogretim Ydntemleri 11 223 - -
Se¢cmeli Ders (Genel Kiiltiir) 202 202 -
Rehberlik 303 202 202
Ogrenme Ogretme Kuram ve Yaklasimlar 303 202 202
Alan Egitiminde Arastirma Projesi 223 223 -
TOPLAM 3718 46 | 261634 | 211026
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*2007/2008 , T: teorik; U: uygulama; K: Kredi

Yeniden yapilanmanin énemli bir ayag1 olan Egitim Fakiilteleri-MEB-YOK arasinda
olusturulan “Ogretmen Yetistirme Tiirk Milli Komitesi” bu dénemde etkin bir sekilde
gérevini yapamamistir. Bunun bir sonucu olarak Tezsiz yiiksek lisans programm bir gelir
kaynagi olarak disiinilmis ve pek cok egitim fakiiltesi (alan Ogretmeligi programi
olan/olmayan)  tarafindan yiiksek kontenjanlarla ac¢ilmistir. Boylece hem &gretmen
egitimindeki kalite iyice diigmiis hem de atama bekleyen alan 6gretmeni sayisinda anormal bir
artis meydana gelmistir. Bu saymin alan o6gretmeni diizeyinde 100.000’lere ulastig
belirtilmektedir (Tiirk Egitim Dernegi, 2009). Ogretmen atamalarinda her yil agilan
kontenjanlarin, mezunlarin sadece %4-5’1 kadar oldugu da baska bir gergektir.

Yukarda belirtilen olumsuzluklarin yaninda bu siirecte, ozellikle 1997°de baslayan
yeniden yapilandirilan Egitim Fakiiltelerinde siire¢ icerisinde epeyce alan egitimcisi
yetismistir. YOK-Diinya bankas1 kaynakl1 proje ile yurt disina doktora ve sonras1 arastirmalar
icin giden binlerce insandan bir kismi su anda dogent diizeyindedir. Netice olarak gelinen
noktada Tiirkiye’nin azimsanmayacak sayida alan egitimcisi akademisyeni ve Ogretmen
egitiminde ¢eyrek ylizyili asan bir Egitim Fakiiltesi tecriibesi vardir.

1.4. 2009 ve Sonrasi: Su anda egitim fakiiltelerinde alan 6gretmenlik programlari
yukarda belirtildigi gibi karma program (5 yillik) olarak devam etmektedir. Fakat YOK 2009
yilinda tezsiz yliksek lisans programini (4+1) uygulamadan kaldirmis, bunun yerine lisans
egitimi sirasinda (dort yilda) pedagojik formasyon sertifikasi/6gretmenlik sertifika programi
uygulamasina izin vermistir (Eyliil 2009). Ayn kurul sertifika programinin kredisini de daha
da azaltarak 26 krediye diisiirmistiir (17.11.2009 ve 037600 sayili yazi). Bu kararla 1982—
1997 tarihleri arasindaki ¢arpik uygulamaya geri doniilmiistiir. Bu nedenle kararin
aciklanabilir bir tarafi bulunmamaktadir.

1.5. Diinyada Ogretmen Egitimi: Ingiltere, Avustralya ve Amerika ornekleri
verilmistir.

e Postgraduate Certificate in Education (PGCE), Ingiltere (The Training and
Development Agency for Schools, 2010).

¢ Postgraduate Master of Science, Avustralya (Curtin University of Technology Science
and Mathematics Education Centre, 2010),

e Master of Education, Amerika Birlesik Devletleri (The Ohio State University, School
of Teaching and Learning, 2010) modelleri birbirine benzer olup soyledir:

e  Lisans mezunu + 1 y1l tam zamanl
e  Lisans mezunu + 2 yil yar1 zamanl seklindedir.

Tiirkiye, 1997 de “Egitim Fakiiltelerinin Yeniden Yapilandirilmasi” adi altinda bu
modellerden esinlenerek benzer bir modeli “Tezsiz yiiksek lisans programi”ni, uygulamaya
koymustur. Tezsiz yiiksek lisans programi baslangicta sadece 4+1,5 olarak planlanmasina
karsin uygulama asamasinda Egitim Fakiilteleri i¢in 3,5 + 1,5 olarak degistirilmistir.
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2. ONERILER
Ulkemizin alan dgretmeni yetistirmedeki engin tecriibelerine ve yetismis alan egitimcisi
kadrosu goz Oniine alinarak asagidaki oneriler yapilabilir:

2.1. Halen Uygulanan Egitim Fakiilteleri Modeli. Ogretmenlik bir meslektir. Nasil
mithendis, doktor, avukat v.s olmak icin ilgili fakiiltelerden mezun olmak gerekiyorsa,
ogretmen olmak i¢inde bunun okulundan mezun olmak gerekir yaklasimi son derece dogru bir
yaklagimdir. Gergekten 6grencinin 6gretmenlik meslegine karsi zihinsel ve psikolojik olarak
hazirlanmasi bir siireg¢ gerektirir. Bu siirece egitim/6gretim ortaminin ve ikliminin katkisinin
onemli oldugu bir gercektir. Ogretmen lisesi mezunlarmin ek puan verilerek egitim
fakiiltelerini tercih etmesinin 6zendirilmesinin altinda yatan gercekte budur. Meslek bilinci/
sevgisi ne kadar erken yasta kazandirilirsa o kadar basarili olunur. Bunun en giizel 6rnegini
yakin tarihimizde gorebiliriz: Yiiksek Ogretmen okullar1. Bu okullarm 8grenci kaynagmin ilk
ogretmen okullar1 olduklarini tekrar hatirlamakta yarar var.

Bu nedenle mesleki formasyon en iyi 6gretmen yetistiren kurumlarda kazanilabilir.
Bu agidan bakildiginda mevcut 6gretmen yetistirme modeli- Egitim Fakiilteleri en uygun
model olarak goziikmektedir. Egitim fakiilteleri 6gretmen yetistirme tecriibesi ve uzman
Ogretim iiyesi potansiyeli ile bugiin diinden daha iyi konumdadir. Bu genelleme tim egitim
fakiilteleri i¢in tabii ki dogru degildir. Zaten alan 6gretmeni hazirlayan egitim fakiiltelerinin
sayisi da bellidir: Gazi /Ankara, Buca/izmir, Necati Bey/ Balikesir, Dicle/Diyarbakir, Selcuk
/Konya, Fatih/ Trabzon, Samsun, Edirne ve Kazim Karabekir/ Erzurum, Hacetepe/ Ank,
ODTU/Ank. Bogazici/Ist, Atatiirk/ Ist olmak {iizere on ii¢ (13 ) civarindadir. Bu say:
Ogretmen Yetistirme Tiirk Milli Komitesi” inin 6gretmen ihtiyac perspektifi dogrultusunda
degistirilebilir

2.2. Egitim Fakiiltesi + Fen-Edebiyat Fakiiltesi: Ogrenciler meslek bilgisi
derslerini Egitim fakiiltelerinden, alan derslerini ise Fen Ed. Fakiiltelerinden alirlar. Boylece
farkli iki fakiiltenin giiclii taraflar1 birlikte kullanilabilir. Yukarda ifade ettigimiz Yiiksek
Ogretmen Okulu modeli bu temel iizerine kurulmustu. 1997 yilinda yapilan yeniden
yapilandirmanin felsefesi de Yiiksek Ogretmen Okulu modeline dayanmaktadir. Fakat
Tiirkiye genelinde bu yapilanma tam olarak uygulanamamistir. Bununla birlikte bu model
ODTU, Bogazigi basta olmak iizere birgok iiniversitede uygulanmaya devam etmektedir.
Anlasilacag tizere bu modelde 6gretmen adaymin kendine 6zgii bir fakiiltesi var. Mesleki
formasyon bu fakiiltelerin ikliminde olusabilmektedir. Bu modelin kaynak israfini1 dnlemesi
ve Fakiltelerin giiclii taraflarindan yararlanilmas1 gibi Onemli avantajlarinin oldugu
sOylenebilir.

2.3. Lisans Mezunu + Egitim Fakiiltesi: Son olarak yine iki farkli fakiiltenin

giiclli taraflarindan yaralanan ve iilkemizde de daha 6nce uygulanan “Tezsiz yiiksek lisans
programi” tekrar Onerilebilir.

e  Lisans mezunu + sertifika programi 1 yil tam zamanli( siire ayarlanabilir)
e  Lisans mezunu + sertifika programi 2 yil yar1 zamanlh

Bilindigi gibi iilkemizde bu model iki farkli sekilde uygulanmistir: 4+ 1,5 ve 3,5+1,5
olarak. Modelin iilkemizde yeterince basarili olamamasinin nedenlerinden biri de bu iki tiir
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uygulamadan kaynaklandigimi sdylemek miimkiindiir. Egitim fakiilteleri kendi 6grencileri
yaninda 4+1,5 0&grencilerine yeterince ilgi gosterememislerdir. Bu modelin bagarisi
uygulamanin tekligine baglh olacaktir. Diger yandan uygulamanin kesinlikle orgiin 6gretim
seklinde yapilmasi gerekir.

Bu model tiim lisans mezunlarina uygulanabilen daha profesyonel bir 6gretmen
yetistirme yaklasimi olarak gortilebilir. Bu modelde 6gretmen adaylarinin bir lisans diplomasi
ve bir sertifikas1 bulunacaktir. Ancak burada da sunun altinin ¢izilmesinde yarar var; “Tezsiz
yiiksek lisans programi”ni her oniine gelen egitim fakiiltesi acamamalidir. Bu fakiiltelerin
se¢imi icin bir takim yeni 6lgiitler gelistirilmelidir: Ornegin, alan 6gretmeligi programlar
fiilen acik/ 6gretim yapan fakiilteler veya egitim fakiiltelerinin yeniden akreditasyonu v.s gibi.
Ogretmen Yetistirme Tiirk Milli komitesi bu dlgiitleri dinamik olarak gézden gegirmelidir.

Ote yandan sertifika/master programi Uluslar arasi sertifika programlarinmn 1s13imda
yeniden gozden gecirilmelidir. Ogretmenlik uygulamasi ve o6zel &gretim yontemleri
derslerinin agirliklart  artirilmalidir.  Fakiilte-Okul isbirligi daha etkin bir sekilde
uygulanmalidir.

3. SONUC

2010 ogretim yilinda uygulanmaya baslanan ogretmenlik sertifika programinin
beklenen sonuglart vermeyecegi simdiden belli olmustur. Meslekte en Onemli seyin
motivasyon oldugu yukarda sdylenmisti. Hafta sonu ve/veya ikinci 6gretim olarak uygulanan
program, mesleki motivasyonu kazandirmaya yardimci olmaktan uzaktir. Daha da 6nemlisi
iilkemizde alan 6gretmen arz/talep dengesi son derece bozuktur.

Ote yandan Ogretmen yetistirmenin bes yillik lisans programindan sertifika programina
indirgenmesini Danistay esitlik ilkesine aykiri bularak ytiriitmesini durdurmustur.

Aslinda Tiirkiye de alan dgretmeni yetistirmede Egitim Fakiiltesi modeli oturmus bir
modeldir. Bu fakiiltelerde mesleki formasyon en iy1 sekilde kazandirilmaktadir. Baska bir
model arayis1 gerekli degildir. Bununla birlikte illa yeni bir model diisiiniilecekse diger
modeller de dnerilebilir.
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EXTENDED ABSTRACT

As a result of social-political events of 1970’s in Turkey, the mission of teacher training
passed from ministry of education to universities with the Law of Higher Education (LHE) in
1981. For this reason, in this study, the models of teacher training has been treated as before
and after of LEH.

Before the LEH, the most important model of Turkey, the Higher Teacher’s Training
Schools, which trained many successful teachers and academicians who contributed to
academic scientific studies in Turkey, has been investigated in detail. These famous schools
named as Istanbul, Ankara and Izmir Higher Teacher’s Training Schools were closed in
1978 due to concerning with social-political events in Turkey .Then, the function of these
schools had been given to the certain education institutes, changing their education periods
from three years to four. Afterward, these schools were also called Higher Teacher’s
Training Schools. Following a short period, Higher Teacher’s Training Schools were
connected to the universities with the name of Education Faculties by The Council of Higher
Education (CHE) in 1981. Branch teacher candidates were trained at the education faculty
model for sixteen years, between 1982-1997, science and art faculties were also prepared
teacher candidates with “pedagogic formation certificate program” during the their graduate
programs at the same period.

This teacher training process mentioned above was found far from satisfaction. Because
the instruction at the education faculties became similar to those of science and art faculties,
the pedagogic formation certificate program’s results were far from the expected
performances. With the consideration of these facts, Education faculties were reconstructed,
and their branch teacher programs were transformed from 4 years to 3.5+1.5 years called as
“integrated master program”, the postgraduate master programs of 1.5 years were applied for
science and art faculties as 4+1.5 years in 1997.

In 2007, the lessons of master program of 1.5 years were changed, and it was applied
as mixing one another in 5 years in education faculties, and applied as a new “postgraduate
master program of 4+1.5 years in science and art faculties. But its contents and length were
changed again and reduced to 1 year in 2008. Finally, post graduate master program of 4+1
years were completely removed from application by CHE in 2009.

After 2009, “pedagogic formation certificate program” which contain only 26 credits of
lessons was introduced in application for undergraduate students with the average grade of 2.5
at the beginning of 3" class. This certificate program was carried out by certain education
faculties permitted by the CHE in every year. Disadvantages of this model, applied earlier for
undergraduate students were mentioned. For this reason, it is not necessary that the model was
reapplied.
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For teacher training methods in the world, England, USA and Australia were given as
examples: these models are similar to one another; Postgraduate Certificate in Education is
one year as full time, or two years as part time.

With the experiences mentioned, sustainable teacher training models for Turkey are
suggested as follows:

1) Education faculty model: professional motivation related to teacher is taken during
school time. That is, present education faculty model is adequate for teacher training.

2) Combination of two faculties’ potentials: Selected undergraduate students of 3" class
from various faculties should enroll to course related to teacher in education faculty.
Therefore, qualities of students enrolled to other faculties are not only getting better but also
increasing their branch knowledge.

3) Postgraduate Certificate Program: As applied in the world and Turkey with the
reconstructed education faculty in 1997, Postgraduate Certificate Program should apply as
one year for full time or two years for part time in education faculties. In selection of
postgraduate students for certificate program, certain criteria should be used. Education
faculties to be applied certificate program should also have definite criteria determined by
Turkish National Teacher Training Committee in every year.
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