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ABSTRACT

Today, metaphor means creating a perception of thinking that embodies concepts that are similar to each other
in general. At the same time, it directs the individual to think creatively, imagine and establish relationships
between concepts. The fact that pre-service teachers from different branches produce metaphors about classroom
management allows to approach the literature from a different perspective. This study was carried out in order to
reveal the metaphorical views of teacher candidates about the concept of classroom management. In the method
of the study, the phenomenology design was used as a qualitative research design. In the 2021-2022 academic
year, 166 teacher candidates from different branches, studying in the 4th grade of Sivas Cumhuriyet University
Faculty of Education, participated in the study. While analyzing the data in the study, descriptive analysis and
content analysis methods were used. In the semi-structured interview form, “Classroom management ............. like
this; because............... " sentence was asked to be filled by the teacher candidates. As a result of the analysis of the
data, 80 metaphors emerged. Metaphors are grouped under 9 different categories according to their common
features. As a result, it was seen that pre-service teachers have creative, rich, cognitive and affective approaches
about classroom management.
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oz

Ginumuzde metafor, genel olarak birbirine benzeyen kavramlari somutlastiran bir disiinme algisi olusturma
anlamina gelmektedir. Ayni zamanda bireyi yaratici disinmeye, hayal etmeye ve kavramlar arasinda iliski kurmaya
yonlendirmektedir. Farkli branglardan olusan 6gretmen adaylarinin sinif yonetimi ile ilgili metafor Gretmeleri,
literattirti farkh bir agidan ele almayi saglamaktadir. Bu galisma 6gretmen adaylarinin sinif yénetimi kavramina
iliskin metaforik goruglerini ortaya gikarmak amaciyla yapilmistir. Calismanin yonteminde nitel arastirma deseni
olarak olgu bilim deseninden yararlanilmistir. Yapilan galismaya 2021-2022 egitim-6gretim yilinda Sivas
Cumhuriyet Universitesi Egitim Fakiiltesi 4. sinifta 6grenim géren farkli branstan 166 dgretmen adayi katiimistir.
CGalismada verilerin analizi yapilirken betimsel analiz ve igerik analizi yonteminden yararlaniimistir. Yari
yapilandirilmis gériisme formunda yer alan “Sinif yonetimi ............. gibidir; ¢linkd............... ” climlesinin 6gretmen
adaylari tarafindan doldurulmasi istenmistir. Verilerin analizi sonucu 80 metafor ortaya gikmistir. Metaforlar ortak
ozelliklerine gore 9 ayri kategori baghgi altinda gruplandirilmistir. Sonug olarak, 6gretmen adaylarinin sinif yonetimi
hakkinda yaratici, zengin, bilissel ve duyussal yaklasimlara sahip olduklari gorilmustdr.

Anahtar Kelimeler: Metafor, sinif, sinif yonetimi, egitim fakultesi, 6gretmen adayi
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Giris

Toplumlarin  gelismesini  saglayan en  6nemli
faktorlerden biri egitim sisteminin etkili bir sekilde
isletilmesidir.  Egitim boyunca 0grenme ortaminin

beklenen etkiyi saglayabilmesi icin sinif yonetimi énemli
bir role sahiptir. Sinif yonetimi 6grencilere 6grenme
aktivitelerini etkili bir sekilde ortaya koyabilecekleri,
istenilen kazanimlari uygulamaya katabilecekleri ve egitim
asamalarini sinif ortaminda sinif kurallari ve ilkeleri
cercevesinde olusturabilmektir (Aydin, 2007). Etkili sinif
yonetiminin hedefi; sadece yasanan sorunlara etkin
¢6zUm olusturmak degil, ortaya cikabilecek sorunlarin
olusmasini engellemektir (Kapusuzoglu, 2004).

Sinif yonetiminde en Onemlisi, etkili bir egitim
saglamak igin 6grenmeye yardimci ve 6grenmenin tim
sinifin katilimi ile en Ust seviyede olusmasini saglayan
saglikh 6grenme ortamlari olusturmaktir (Turhan ve Yaras,
2013). Baska bir ifadeyle Sinif yonetimi, egitim yonetimi
icin ilk ve temel evreyi olusturmaktadir. Egitim
yonetiminin kaliteli olmasi, sinif yonetiminin etkili
olmasina ve kalitesine baghdir (Korkut ve Babaoglan,
2010). Bu konuda deger kazandirmak adina egitim
sisteminde yeni 6gretim yaklasimlari, yontem ve teknikleri
ortaya c¢cikmis ve birgok arastirma yapilmistir. Yapilan
arastirmalarin 6nemli bir kisminda “metafor” calismalari
yer almaktadir.

Metaforlar belirli bir durumun yapisi, icerigi ve
anlami hakkinda ek bilgi saglar. Karsilagilan iki durum
arasinda islevsel bir benzerlik 6nerisi olusturur, soyut bir
diisinceyi somut hale getirir, bir durumun belirli bir
kismini vurgular, yeni ve bilinmeyen bir distnceyi
harmanlayarak somutlastirir. Bu anlamda bir metafor
bilissel, duyussal ve davranissal diizeyde etkin
benzetmeler ortaya cikarabilir (Sackmann, 1989, s. 465).
Bir metaforda dilsel benzetme varsa ti¢ durum 6ne ¢ikar.
Bu durumlar Saban’in (2004) verdigi bir 6rnekle su sekilde
ifade edilmektedir. Ornegin, ‘Pusula bir 6gretmen gibidir’
ifadesinde pusulaya ait 6zellikler 6gretmene yiiklenir. Bu
sayede, bir metaforla bagdasim olustururuz. Bu ti¢ durum
da Ogretmen benzeyen, pusula benzetilen, yon
bulduruculuk ise benzetilen seyin bir 06zelligi olarak
belirtilmektedir. Bununla birlikte bir metaforda, kavramin
gercek anlami disinda kullanilmasi, benzetme amaci
bulunmasi ve sdylemin gergek anlaminda kullanilmasini
saglayan bir durumsalligin olmasi gerekmektedir (Yildirim
& Simsek, 2005).

GilnlUmiizde metaforlarla ilgili yapilan arastirmalar
belli bir dlizeyde artis gostermektedir. Bu alanda yapilan
bazi arastirmalar; genellikle okul hakkindaki metaforlar
olarak mudir, 6gretmen ve Ogrenci kavramlarindan
bahsedilebilir. Bunun yani sira bilgi hakkindaki metaforlar,
egitme ve oOgretme hakkindaki metaforlar seklinde
siralanabilir (Tortop, 2013, Saban, 2008, 2009). Agikcasl,
okul ile ilgili kavramlar olan bilgi, okul, egitim, 6gretim,
0grenme, Ogretmen gibi sinif yodnetimi ile benzer
kavramlarin yer aldigi metaforlari iceren uluslararasi alan
arastirmalarinda bircok c¢alisma yer almasina ragmen,
dogrudan sinif yonetimi kavramini ele alan pek arastirma
gorilmemistir. Dolayisiyla egitimin blyik bir kisminin

gerceklestigi ortamin siniflar olmasi, verimli 6grenmenin
gerceklesme diizeyini 6nemli bir olgiide etkilemektedir.
Bu ortamlarin 6grenci yetistirmede rol oynamasi “sinif
yonetimi” ile ilgili nasil bir tanimlama yapmalari
konusunda ve bu kavrami betimleyebilmeleri konusunda
bilgi arsivine ihtiya¢ duymaktadirlar. Durum bu sekilde ele
alindiginda 6gretmen adaylar tarafindan “sinif ydonetimi”
ile ilgili gelistirilen metaforlarin incelenmesi ve
arastiriimasi fazlasiyla 6nem tasimaktadir. Tartisilan bu
bilgiler 1s1iginda arastirmanin literatirde 6nemli bir alana
katkida bulunacagi disliniilmektedir.

Yapilan arastirmada "Sinif Yonetimi" kavramina iliskin
farkh branstaki 6gretmen adaylarinin sahip oldugu algilari
metaforlar araciliglyla ortaya ¢ikarmak amaglanmaktadir.
Belirlenen amag dogrultusunda asagida verilen sorular
cevaplanmaya calisiimistir:

1) Ogretmen adaylarinin sinif yénetimi kavramina
iliskin belirttigi metaforlar (zihinsel imgeler) nelerdir?

2) Ogretmen adaylarinin sinif yénetimi kavramina
iliskin metaforlari hangi kavramsal kategoriler altinda
toplanabilir?

Yontem

Bu bolimde arastirmanin deseni, evren ve 6rneklemi,
veri  toplama araglari, verilerin  ¢dzlimlenmesi
aciklanmistir.

Arastirmanin Deseni

Yapilan arastirma nitel bir ¢alismadir. Nitel arastirma
desenlerinden olgu bilim deseninden yararlaniimistir.
Olgu bilim desenini yasantimiz boyunca gerceklesen
deneyimler, olaylar, olgular, kavramlar ve tim bunlar
dogrultusunda kazanilan tecribeler seklinde tanimlamak
mimkundir. Bu deseni kullanirken amaglanan yaygin
olgularin meydana gelisini ve bu olgulara yiklenilen
anlamlari agiklamayabilmektir. Bizlere tanidik gelmeyen
tam olarak acgiklayamadigimiz kavram ve olgular
arastirmaya yardimci olan g¢alismalar igin olgu bilim
(fenomenoloji) uygun bir arastirma deseni olarak
karsimiza cikmaktadir (Yildinm ve Simsek, 2016). Bu
dogrultuda 6grencilerin sinif yénetimi kavramina iligkin
gorusleri ortaya gikarilarak yorumlanmistir.

Calisma Grubu/Evren Orneklem
Bu arastirmanin evrenini, 2021-2022 egitim-0gretim
yilinda Sivas Cumhuriyet Universitesi Egitim Fakiltesi 4.

sinifta  6grenim  goéren 166  Ogretmen  adayi
olusturmaktadir.

Veri Toplama Araglari

Yapilan arastirmada veriler toplanirken vyari

yaptlandiriimis  goriisme formundan yararlanilmistir.
Hazirlanan gériisme formunda arastirmaya katilan 4. Sinif
O6gretmen adaylarinin sinif yonetimi kavramina iliskin
disuncelerini belirlemek amaci ile metafor tanimi
yapilmistir. Yapilan tanim 6rneklendirilmis ve 6gretmen
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adaylarina “Sinif yénetimini bir imgeye benzetecek olsaniz
neye benzetirsiniz?” sorusu sorularak “Sinif yonetimi ......
gibidir. Clinkd ......” boslugunu tamamlamalari istenmistir.
Cimlenin tamamlanmasiyla ortaya c¢ikan kavramlar
yapilan arastirmada esas veri kaynagi olarak kullaniimistir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde betimsel analiz ve igerik
analizinden faydalanilmistir. icerik analizi yaparken genel
olarak toplanan verileri aktaracak kavramlara ulagsmaya
caligilir. Kavramlar arasinda iligki agi olusturulur. Betimsel
analizde Ozet olarak elde edilen verilere, icerik analizinde
derinlemesine bir islem uygulanir ve farkina varilmayan
temalarin, soylemlerin, anlam gruplarinin kesfine yol
acabilir (ildirrm ve Simsek, 2016). Verilerin analizi Ug
adimda vyapilmistir. ilk olarak &gretmen adaylarinin
belirttigi metaforlarin betimsel analizi yapilarak tablo
olusturulmustur. Tablolarda Ogrencilerin kendi
tanimlarina gore kullandiklari metaforlar yer almistir. Bu
metaforlarin kategorileri ve her kategoride metafor
kullanma sikliklari verilmistir. ikinci adimda, metaforun
olusum sekli ve metaforun konusu arasindaki iliski
bakimindan detayli bir arastirma yapilarak ayiklama
yapilmistir. Bu asamada yazilan metaforlara yonelik
mantik disi olan, bosluklari eksik dolmus olan, herhangi
mantikli bir gerekgenin yer almadigi ve sinif yonetimi
alaninda anlam bakimindan katkisi olmayacagi diisiinilen
cevaplar cikarilmistir. Son adimda, ayiklama islemi
tamamlandiktan sonra icerik analizi yapilarak ortak
ozellikleri olan metaforlar kavramsal kategori basliklari
altinda  toplanmistir.  Ardindan  metaforlar  kendi
kategorilerinde degerlendirilmistir.

Gegerlik ve Giivenirlik

Bir arastirmada gecerlik ve glvenirlik, arastirmanin
sonuglarinin saglanmasi igin gereken iki 6nemli kriter
olarak belirtilmektedir. Arastirmanin gegerligini saptamak
icin verilerin ayrintili raporu ve elde edilen verilere nasil
ulasildigi  6nemlidir (Yildirnm ve Simsek, 2016). Bu
arastirmada gecerligi saglamak adina toplanan verilerin
analizi detayli bir sekilde agiklanmistir. Elde edilen veriler

ogrencilerin metaforla ilgili yazih olarak belirttikleri
ifadeler ile saglamlastinlmigtir.  Verilerin  analizi
gerceklestirildikten sonra metaforlar arastirmacilar

tarafindan kavramsal kategorilere ayrilmistir. Yapilan
ayiklama sonrasinda arastirmacilar ortaya ¢ikan
kategorileri karsilastirmak amaciyla bir araya gelmislerdir.
Bununla birlikte elde edilen metaforlarin ilgili kategoriye
uygun olup olmadigini belirlemek igin farkh bir uzman
tarafindan da kavramsal kategorilerin analizi yapilmistir.
Daha sonra uzman ve arastirmacilarin olusturdugu
kavramsal kategoriler karsilastirilmistir. Karsilastirmalarda
Miles & Huberman™in (1994) goris birligi ve goris ayrilig
formalu kullanilarak arastirmanin givenirligi saptanmak
istenmistir. Bu formiile gore guivenirlik oraninin en az %90
oraninda olmasi gerektigi belirtilmistir. Arastirmada
forml (Ayni karar sayisi/Ayni ve farkli kararlarin toplami)
kullanilarak yapilan hesaplama sonucu yaklasik olarak %93
oraninda guvenirlik saglandigi gérilmastar.

Bulgular

Bu bashk altinda 6gretmen adaylarinin sinif yonetimi
kavramina iligkin gelistirmis oldugu metaforlar, gelistirilen
metaforlarin iliskili ~ oldugu kategoriler  iginde
degerlendirilmesi ve iligkili metaforlar ile ilgili belirtilen
gorisler yer almaktadir.

Tablo 1. Ogretmen Adaylarinin Sinif Yénetimi Kavramina Yénelik Gelistirdikleri Metaforlar

Kategoriler
Metaforlar

F

Hiyerarsi, Uyum ve Cok Yonlii Diisiinme Gerektiren Bir Unsur Olarak

Orkestra yonetimi
Ulke yénetimi

Ari kovani

Oyun kurmak
Yemek pisirmek
Sirket yonetimi
Disli cark

Diinya yonetimi
Ordu yonetimi
Osmanli yonetimi
Atolye yonetimi
Hucre yonetimi
Fabrika yonetimi
Trafik
Cumhurbaskani
Editorlak

Tabur
Matematik

Sozel mantik
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Araba stirmek 1
Yapboz

Diizenleyici, Yol Gosterici ve Denetleyici Bir Unsur Olarak
Levha

Sef
Kaptan
Nota
Kitap
Hakem
Cetvel

Isik
Rehber
Kilavuz
Tecrlbe
ilag
Direksiyon
Pusula

P PP PRPRPRPPEPNMNNMNNMNNNNNNDNDW

Doga ve Canli Unsuru Olarak
Cicek

Kus
Bukalemun
Agac
Karinca
Bahge
Tarla
Akarsu
Orman
Deniz

P R R R R R NNWN

Yansitici Bir Unsur Olarak
Tiyatro

Dans

Standup

Muzik

Resim

Eglence programi

Kara kutu

Bebek aglamasi
Gokkusagi

PR R R R R R P W

Dengede Tutan Bir Unsur Olarak
Kolon

Yapitasl

Ev temeli

Terazi

Arabulucu

Protez bacak

Agagc koku

R R R R R NN

Zorunlu Bir Unsur Olarak
Yasam

Su

ihtiyac

Zaman

Ekosistem

Organ

Atardamar

L = W = Y SN SEN

Koruyucu Olan ve Kollanan Bir Unsur Olarak
Aile

Anne-baba

Cocuk

Yuva

= N B U
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Kahraman

Arag Unsuru Olarak
Gemi

Tren

Otobus

Merdiven

[ = N}

Uriin Veren Bir Unsur Olarak
Bahgivan
Marangoz

Ascl

S o N

Toplam

Tablo 1’e gore, 6gretmen adaylarinin “Sinif yonetimi"
kavrami ile ilgili olarak toplam 80 ¢esit metafor
gelistirdikleri ve bu metaforlar ile ilgili 166 gorise yer
verdikleri goriilmektedir. Sinif yénetimi kavramina yonelik
O0gretmen adaylarinin ilk on sirada en fazla gelistirdikleri
metaforlar; orkestra, tilke yonetimi, gicek, aile, anne-baba,
ari kovani, bahgivan, oyun kurma, levha ve tiyatro seklinde
siralanmaktadir. Metaforlar gelistirilirken bir diizen icinde
oldugu, belirli bir sirada hareket ettigi, birey ya da bireyleri

166

kontrol altina aldigi vb. gorisleri vurgulamasina dikkat
edildigi gorilmektedir. Buradan hareketle 6gretmen
adaylarinin sinif ydnetimini en fazla orkestra metaforu ile
bagdastirdigi  ifade edilmistir. Ogretmen adaylar
tarafindan sinif yénetimi ile ilgili gelistirilen metaforlarin
ortak ozellikleri g6z 6niline alinarak olusturulan kategori
basliklarina Tablo 2’de yer verilmistir.

Tablo 2. Ogretmen adaylarinin sinif yénetimi kavramina yénelik olarak gelistirdikleri metaforlarin kategorilere gére

dagilimi

Kategoriler Metafor Cesidi (f)
Hiyerarsi, Uyum ve Cok Yonli Distinme Gerektiren Bir Unsur Olarak 21
Dizenleyici, Yol Gosterici ve Denetleyici Bir Unsur Olarak 14
Doga ve Canli Unsuru Olarak 10
Yansitici Bir Unsur Olarak 9
Dengede Tutan Bir Unsur Olarak 7
Zorunlu Bir Unsur Olarak 7
Koruyucu Olan ve Kollanan Bir Unsur Olarak 5
Arag Unsuru Olarak 4
Uriin Veren Bir Unsur Olarak 3
Toplam Metafor 80

Tablo 2'ye bakildiginda 6gretmen adaylari tarafindan
gelistirilen sinif yonetimi kavramina iliskin metaforlar ile
dokuz farkh kategori basligi olusturulmustur gérilmastar.
Bu kategoriler baghk altinda yer alan metafor sayilarina
bakildiginda en fazla metaforu bulundurma bakimindan
“Hiyerarsi, uyum ve ¢ok yonli dusiinme gerektiren bir
unsur olarak sinif yonetimi, dizenleyici, yol gosterici ve
denetleyici bir unsur olarak sinif yonetimi, doga ve canh
unsuru olarak sinif ydnetimi, yansitici bir unsur olarak sinif
yonetimi, dengede tutan bir unsur olarak sinif yonetimi,
zorunlu bir unsur olarak sinif yénetimi, koruyucu olan ve
kollanan bir unsur olarak sinif yénetimi, arag unsuru olarak
sinif yonetimi ve Urlin veren bir unsur olarak sinif
yonetimi"  seklinde siralanmaktadir. Asagida bu
kategorilerde bulunan metaforlardan bazilarina 6gretmen
adaylarinin ifadelerinden alintilar yapilarak yer verilmistir:

Hiyerarsi, Uyum ve GCok Yonlii Disiinme
Gerektiren Bir Unsur Olarak Sinif Yonetimi
Kategorisinde Yer Alan Metaforlar ve

Aciklamalarina Ait Ogretmen Adaylarinin Belirttigi
Ornekler

64

Ogretmen adaylari tarafindan bu kategoride toplam 21
metafor, 72 goris belirtilmistir. Gelistirilen metaforlara ait
orneklerden bazilarina asagida yer verilmistir:

"Sinif yénetimi orkestra yénetmek gibidir.
Clinki...her enstriimandan ¢ikan farkli sesleri
dengelemek ve ritimi saglarken diizeni oturtmak
gerekir. Sinifta da her égrenci farklidir ve bu
farklihgi 6gretmen bir araya getirerek huzur
saglamalidir.” (OA14)

"Sinif yonetimi (ilke yénetimi gibidir. Clinkii sinif
yénetimi de (lilke yénetimi de olmasi gerekenleri
siralar. Belli diizene sokar, kurallar ve
sorumluluklar vardir." (GA9)

"Sinif yénetim cumhurbaskani gibidir. Ciinki bir
lilkenin basinda onu yénetecek bir sistem olmazsa
lilke diye bir kavramdan séz etmek miimkiin
olmaz. Insanodlu yaratilis nedeniyle kendini
yénlendiren ve ydneten bir sisteme ihtiyag
duyar." (0A18)

" Sinif yénetimi ari kovanindaki hiyerarsi gibidir.
Ciinkii ar1 kovanindaki arilarin is sorumlulugu,
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6drencilerin siniftaki ve dersteki sorumlulugu ile
ayni ehemmiyete sahiptir." (OA28)

" Sinif yénetimi bir iilkeyi yonetmek gibidir. Ciinkdi
ayni bir llkede ki farkh insan tipleri kadar bir
siniftaki égrencilerde de bireysel farkhliklar
vardir.  Odretmenin  yaptigi  her davranis
6grencilerin gelecegini etkileyen bir unsurudur
ayni  cumhurbaskani  gibi. Bu yiizden her
davranisimizi  bilingli ve kontrollii  yapmamiz
gerektigini unutmamahyiz." (OA38)

"Sinif yénetim bir oyun kurmak gibidir. Ciinkdii
tipki bir oyunda oldugu gibi kurallari belirlidir,
oyun icerisindeki her bir kisinin sorumluluk
almasini gerektirir. Yeni davranislar olusturma
etkinligidir; ddisiincelerini, duygularini kontrol
etmelerini saglar. En énemlisi bir oyunda oldugu
gibi iletisim ¢ok 6nemlidir; adaletli, giivenli ve
rahat bir ortam yaratmak gerekir"(OA74)

"Sinif yénetimi Osmanlnin ydénetimi gibidir.
Clinkii her ¢ocuk ayri bir sahsiyet ayn ézellikler
demektir. O dénemde igimizde barindirdigimiz
onlarca farkli dine irka sahip insan gibidir sinif bu
ylizden sinif yénetimini Osmanli  dénemi
yénetimine benzettim." (OA48)

" Sinif yénetimi Fabrika gibidir. Clinki fabrikadaki
her sey bir uyum icerisinde ¢alisir. Biri bile bozulsa
yanhshk yapsa fabrika durur ¢alismaz. Sinif
yénetimini de fabrikaya benzetebiliriz. Siniftaki
her birey ancak birbirleriyle uyumlu olurlarsa ve
aralarinda bir sikint anlasmazlik ctkmazsa verimli
olur." (OA58)

"Sinif yénetimi editérliik gibidir. Ciinkii hangi
durumu iyilestirecegini bilir, sinifin kullarini
gbzden gegirir ve en iyi uygun kullari 6grencilere
hitap edecegini karar verir, kullari, davranislari
hatasiz oldugundan emin olusabilmeli icin detayli
cahsir. "(CA68)

"Sinif yénetimi araba siirmek gibidir. Clinkii hem
yola dikkat etmek zorundasinizdir hem arabanin
birka¢ bilesenden olusan kullanimini yapmak
zorundasinizdir, hem trafik kurallarina uymak
zorundasinizdir bunlarin hepsini yerine getirirken
ulasmak istediginiz hedefe varmak
zorundasinizdir. Eger birini eksik yaparsaniz trafik
kazasi yapabilirsiniz, arabaniza zarar
verebilirsiniz, yolunuzu kaybedebilir, hedefinize
ulasamaz veya ge¢ ulasabilirsiniz. Herkes araba
kolayca kullanabilir géziikebilir ama yukarida
saydigim asamalardan birini eksik yaptigi anda
olumsuz sonuglariyla karsilasmasi an meselesidir.
iste sinif yénetimi de béyle bir seydir. Sinifi
ybnetirken ki o ince gizgileri iyi ayarlayip egitim ve
égretimi en iyi sekilde aktarma amacina ulasmak
kolay dedildir." (OA5)

"Sinif yénetimi disli ¢ark mekanizmasi gibidir.
Bilindigi (izere disliler bir aradayken saglkli bir
sekilde gcalisabilirler. Ciinkdi dislilerden bir tanesini
bile disli ¢ark mekanizmasindan ¢ikarirsak
hareketi durdurmus olur ve mekanizmayi bozmus

oluruz. Odgrencilerimizden verim alabilmek igin
sinifi  yénetirken planli  ¢alismaliyiz ve her
eylemimiz  birbirini tamamlayabilmeli.  Eksik
yaptigimiz ~ seyler oldugunda mekanizmayi
bozmus olacadiz. Yani kaliteden édiin verecegiz.
Belki de d&grencilerimizin gelecedine olumsuz
etkimiz olmus olacak.” (OA23)

"Sinif yénetimi s6zel mantik sorusu gibidir. Clinkdi
sinif yénetimi  hakkinda Ggretmenin  bilgili
olmasinin yani sira sinifta karsilastigi durumlar ve
izlemesi gereken yollar hakkinda problem
¢ozebilme, her ders alaninda mantigini én planda
tutabilmesini, elestirebilmesini, sorgulamasini
ister. S6zel mantik sorulari da ¢éziiliirken kisinin
bilgisinin yani sira mantigini kullanmasini,
elestirebilmesini, problem ¢6zebilmesini ve
sorgulamasini gerektirir." (OA1)

"Sinif yénetimi yapboz gibidir. Cilinki pargalari
anlar ve dogru yerlere yerlestirirsen ¢éziiliir. EGer
yanls parcalani ist iste yanls yaparsan
diizeltilemez bir hal alir." (OA3)

Diizenleyici, Yol Gosterici ve Denetleyici Bir
Unsur Olarak Sinif Yonetimi Kategorisinde Yer Alan
Metaforlar ve Aciklamalarina Ait Ogretmen
Adaylarinin Belirttigi Ornekler

Ogretmen adaylari tarafindan bu kategoride toplam 14
metafor, 23 goris belirtilmistir. Gelistirilen metaforlara ait
orneklerden bazilarina asagida yer verilmistir:

"Sinif yénetimi levhalar gibidir. Ciinki levhalar
bizlerin nereye gidecedini isaret eden c¢esitli
kuralli sembollerdir. Sinif yénetimi de levhalar
gibidir égrencilerle beraber konulan kurallara
uyarak onlari dogru bir sekilde yénlendirerek
ddrencilere rehberlik etmektir." (OA68)

" Sinif yénetimi seflik yapmak gibidir. Ciinkd,
sinifta da yén verilmesi gereken birbirinden farkli
bir siirii birey bulunur.” (OA51)

"Sinif yénetimi bir miizik eserinin notalari gibidir.
Ciinkii...nota atladiginizda o ahenk ve ses
diizeninin de bir anlami kalmayacaktir" (OA88)
"Sinif yénetimi ila¢ gibidir. Ciinkii hastaligin
diizelmesine yardimci  olur. Dogru sekilde
kullanilirsa herkes icin iyilesme ve saghk olur ama
yanlis sekilde alinirsa zehir etkisi yapar."(OA59)
"Sinif yénetimi etrafa tutulan isik gibidir. Ciinkii
¢ok fazla kullanirsaniz gézleriniz kamasir ve
kagmak isterseniz. Az kullanirsaniz da karanlikta
kalir hareket edemezsiniz." (OA98)

"Sinif yoénetimi bir futbol magini yéneten hakem
gibidir. Ciinkii sinif yénetimdeki égretmen nasil
bir sinifin etkili bir 6gretim icin bazi degiskenleri
iyi organize ederek kontrol altina almasi gerekir.
Bu sayede etkili bir sinif yénetimi saglamis olur,
futbol maglarindaki hakem de béyledir ortamin
motivasyonunu, ortaya ¢ikan olumsuzluklari
ortadan kaldirmak igin gerekli ¢éziim yollari
tireterek magin etkili bir sekilde oynanmasini
saglar"(0A10)
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"Sinif yénetimi tecriibe gibidir. Ciinkii sadece
teorik bilgilerle yoénliiniizii asla
bulamazsiniz"(0A44)

Doga ve Canli Unsuru Olarak Sinif Yonetimi
Kategorisinde Yer Alan Metaforlar ve
Aciklamalarina Ait Ogretmen Adaylarinin Belirttigi
Ornekler

Ogretmen adaylari tarafindan bu kategoride toplam 10
metafor, 20 goris belirtilmistir. Gelistirilen metaforlara ait
orneklerden bazilarina agagida yer verilmistir:

"Sinif yénetimi bir agag¢ gibidir. Clinkii nasil bir
agag¢ bakimiyla hava sartlarina gére iyi veya kétii
meyve veriyorsa sinif yénetimi de iyi bir ortam
kurallar sevgi samimiyet giiven olmadan verim
saglamaz." (0A41)

"Sinif yénetimi bukalemun gibidir. Clinki bir¢cok
dediskene sahiptir ve bu yiizden ortama gédre
sekillenmesi gerekir. "(OA13)

"Sinif yénetimi gicek gibidir. Clinkii her bir 6grenci
sevgi, ilgi ve sefkatle sulanmayi bekleyen ve iyi bir
bakima ihtiya¢ duyan ciceklerdir." (OA73)

"Sinif yénetimi orman gibidir. Clinkdi...Ormanda
cesit cesit canlilar vardir ve bu orman her canlinin
ihtiyacini karsilamaktadir, sinif yénetimi de bu
sekilde olmali  farkh ézellikte édgrencilerin
eksiklerini gidermeye, onlari gelistirmeye yonelik
olmalidir"(OA6)

"Sinif yénetimi deniz gibidir. Ciinkii denizde
ogrenilecek ¢ok fazla sey vardir ve denizde
yasayan canlilar birbirleriyle ve birbirleriyle ve
ortamla uyum icinde yasarlar"(GA82)

Yansitict Bir Unsur Olarak Sinif Yoénetimi
Kategorisinde Yer Alan Metaforlar ve
Agiklamalarina Ait Ogretmen Adaylarinin Belirttigi
Ornekler

Ogretmen adaylari tarafindan bu kategoride toplam 9
metafor, 11 goris belirtilmistir. Gelistirilen metaforlara ait
orneklerden bazilarina asagida yer verilmistir:

"Sinif yénetimi bir tiyatro gibidir. Ciinkii herkes
kendine diisen rolii sahnede seyircilere yansitir."
(0A101)

"Sinif yénetimi dans gibidir. Ciinkii hissedilen
duygulari yansitan, belli bir diizende, atmosferde
ve birbiriyle uyum icinde olmasi gereken
hareketlerden olusur." (0A111)

"Sinif yénetimi resim yapmak gibidir. Clinkii
renkleri ve ¢izimleri dengeli kullanirsak bir sanat
eseri, renkleri ve cizimleri abartirsak veya az
kullanirsak ya bos bir kdgit olarak kalir veya
karalama olarak adlandirilir.” (6A91)

“Sinif  yénetimi  standup  gibidir.  Clinkii
odrencilerin ders boyunca ilgilerini ¢ekerek
verilmek isteneni gdstererek onlari eglendirerek
derste tutmak gerekir." (0A49)

"Sinif yénetimi edlence programi gibidir. Clinkdi
bize Sanali ve gergekligi ¢iplakligiyla yansitir.
Sinifta kaliteli ve keyifli zaman gegirmeyi 6gretir."
(OA52)
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"Sinif yénetimi bir bebedin adlamas! gibidir.
Ciinkii o bebek agliyorsa bebegin diinyasinda ters
giden bir sey vardir. Kendi i¢ diinyasini aglayarak
yansitmak ister Ayni bu sekilde égretmen de
6dgrencinin hayatinda ters veya olumsuz giden
seyleri fark etmeli ve ¢éziime ulastirmalidir.
Odrencinin diinyasini aydinlatmalidir. Onu dogru
insana ulastirmalidir."(OA76)

"Sinif  yonetimi  gbkkusadi  gibidir.  Clnkdi
6grenciler, 6gretmen, sinif araglari, sinif diizeni,
sinif kurallari vb. wunsurlari iginde barindiran
cesitliligi yansitir"(OA67)

Dengede Tutan Bir Unsur Olarak Sinif Yonetimi
Kategorisinde Yer Alan Metaforlar ve
Aciklamalarina Ait Ogretmen Adaylarinin Belirttigi
Ornekler

Ogretmen adaylari tarafindan bu kategoride toplam 7
metafor, 9 goris belirtilmistir. Gelistirilen metaforlara ait
orneklerden bazilarina agagida yer verilmistir:

"Sinif yénetimi esit kollu teraziye konulan agirlik
gibidir. Ciinkii esit kollu terazide, yani sinifta
hangi taraf, hangi davranis, hangi tutum biraz
farkla fazla gelirse sinif dengesi bozulur. Sinif
ybnetimi bu teraziyi dengeleyen, yani sinif
dengesini ve diizenini saglayan agdirhktir.”
(0A123)

"Sinif yénetimi bir agacin kékleri gibidir. Ciinkii bir
aga¢ edger kéklerini  kaybederse topraga
tutunamaz, gerekli mineralleri besinleri alamaz
ve yok olmaya mahkumdur. Bir sinifa gercek
anlamda sinif denilebilmesi i¢in sinif yénetimi
olmasi sarttir." (0A131)

"Sinif yénetimi dolabimizdaki askiliklar gibidir.
Clinkii igeride ne sorun olursa olsun sinifi toparlar
ve ayakta tutar. "(0A127)

"Sinif yénetimi bir evin kolonu gibidir. Ciinkii
sinifin huzuru ve ayakta kalmasi icin dogru sinif
yénetimi sarttir.” (OA130)

"Sinif yénetimi bir binanin kolonlari gibidir. Clinkdi

bilindigi tizere bir bina igin
kolonlari 6nemli unsurlardan  biridir. Temel
saglam  olmasi, binanin dis  etkenlere  karsi

dayanikli olmasi gibi bircok sey icin olduk¢ca
énemlidir." (OA125)
"Sinif yénetimi protez bacak gibidir. Clinkii onsuz
denge saglanamiyor fakat onunla da hep bir
aksaklik oluyor hicbir sey yerine tami tamina
oturmuyor." (0A121)
"Sinif yénetimi evin temeli gibidir. Cinki iyi
yénetilmeyen bir sinifta 6grenme gerceklesmez."
(0A128)
"Sinif yénetimi arabulucu arkadas gibidir. Clinkdi
egitim dgretimin gergeklesmesi icin gerekli
ortami saglar, iliski bagini saglamlastirir. Gerisini
dgretmen ve égrenciye birakir." (0A122)
Zorunlu Bir Unsur Olarak Sinif Yonetimi
Kategorisinde Yer Alan Metaforlar ve
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Aciklamalarina Ait Ogretmen Adaylarinin Belirttigi
Ornekler
Ogretmen adaylari tarafindan bu kategoride toplam 7

metafor, 7 goris belirtilmistir. Gelistirilen metaforlara ait

orneklerden bazilarina asagida yer verilmistir:
"Sinif yénetimi yasam gibidir. Ciinki nasil
yasamda birtakim kurallar vardir ve biz bu
kurallara uyarak hayatimizi devam ettiririz. Iste
bu sekilde sinif yonetiminin idare edilebilmesi icin
birtakim kurallara ihtiya¢ vardir. Yasam da
kendimize hayaller, hedefler belirleriz. Bu
hedefleri gergeklestirmek icin en iyi sekilde
hayatimizi siirdiirmeye gayret ederiz. Toplumda
da diizeni bozan insanlar vardir.  Ayni sinif
icerisinde oldugu gibi bu diizeni bozanlar bazen
yazili bazen de yazisiz kurallar ile cezalandirilir.
Sinif yénetiminde ise dersin akisini bozan
6grencileri sinifin diizeni saglamak icin olusturan
kurallarla uyarilir ve geri bildirimler verilir."
(OA140)
"Sinif yénetimi sinifin en énemli organi gibidir.
Ciinkii  sinif  yénetimi  olmadan  egitim
imkansizdir." (0A138)
"Sinif yénetimi temel ihtiyag gibidir. Clinki sinifin
diizeni ve kalitesini saglar." (0A132)
"Sinif yénetimi zaman gibidir. Clinkii zaman
olmasa bizim olmamizin bir anlami olmaz. Ayni

"Sinif yénetimi aile igcindeki anne babanin rolii
gibidir. Ciinkii sinifta da ailede de kurallar hep
beraber konur ve ona gére hareket edilir. Sinifta
yénetim dgretmendeyken aile igerisinde anne ve
babadadir. Bu agindan benzerlik gdstermektedir.
Sevgi ve saygi ortami da birbirine benzerlik
gostermektedir. Ana etken sinifta dgretmen
ailede anne baba oldugundan atilan adimlar,
séylenen sé6zler ve yapilan davranislar her zaman
karsidakileri  etkilemektedir.  Dikkatli  adim
atilmasi gerekir." (OA149)

"Sinif yénetimi bir kahraman/kurtarici gibidir.
Ciinki ilerde karsimiza ¢ikacak olan kéti
olaylardan bizi simdiden koruyor ve kurtariyor.
Bizlere nasil davranmamiz gerektigi hakkinda
bilgi veriyor. Béyle bir ders olmasaydi belki de
égretmenlik yaptigimiz sinifta higbir otoritemiz
kalmayacakt." (OA100)

"Sinif yénetimi evdeki ¢ocuk gibidir. Clinkii gocuk
evin olmazsa olmazidir. Sinif yénetimi de sinifin
olmazsa olmazlarindandir.” (GA92)

"Sinif yénetimi buyik bir aile gibidir. Clinkd
birlikte ortak kararlar ve kurallar belirleyerek
sevgi ve saygi lzerine kurulu bir iliskiyi
sirdiirmeyi  saglayarak  sorumluluklarimizin
bilincinde olarak kaliteli ve keyifli zaman
gecirmektir." (OA31)

hayatimiz gibi ne kadar etkili kullanirsak o derece
basari saglayip yasantimizdan zevk alinz. Sinif
ybnetimini de ne kadar kaliteli yaparsak
6gretimde o kadar basarili olur ve keyif aliriz."
(OA133)

"Sinif yénetimi sinifin atar damaridir gibidir.

Arag Unsuru Olarak Sinif Yonetimi Kategorisinde
Yer Alan Metaforlar ve Aciklamalarina Ait
Ogretmen Adaylarinin Belirttigi Ornekler

Ogretmen adaylari tarafindan bu kategoride toplam 4
metafor, 5 goris belirtilmistir. Gelistirilen metaforlara ait
orneklerden bazilarina asagida yer verilmistir:

Cinkii  sinifta  bir diizen otorite  kural
olusturamazsaniz o sinifta kaliteli egitim
verilemez." (0A142)
"Sinif yénetimi yasamdaki su gibidir. Ciinki okul
ortaminda olmazsa olmazdir." (DA148)
Koruyucu Olan ve Kollanan Bir Unsur Olarak Sinif
Yonetimi Kategorisinde Yer Alan Metaforlar ve
Aciklamalarina Ait Ogretmen Adaylarinin Belirttigi
Ornekler
Ogretmen adaylari tarafindan bu kategoride toplam 5
metafor, 13 goris belirtilmistir. Gelistirilen metaforlara ait
orneklerden bazilarina asagida yer verilmistir:
"Sinif yénetimi aile gibidir. Cinkd karsilikli
etkilesimin ~ oldugu, herkesin  6nemsendigi,
birbirinden farkli ilgi ve diisiinceye sahip
bireylerin oldugu, her bir ferdinin yénetimde az
cok katkisi olmasiyla beraber asil s6zii gegen
(lider) bir kisiyle beraber genel anlamda kurallarin
belirli oldugu bir ortamdir. "(GA150)
"Sinif yénetimi kurallari olan sicak bir yuva gibidir.
Ciinkii egitimin temel sistemi okullar iken egitim
ve ddretim etkinliklerinin gergeklestigi isleme
yerleri siniflardir. Odrenciler okulda gegirdikleri
zamanlarinin énemli kismini bu isleme yeri olan
siniflarda gecirirler.” (OA157)

"Sinif bir gemi gibidir. Ciinkii geminin bir yolu
vardir ve bu yol sonucunda gidecedi bir liman
bulunur. Sinifin da bir amaci vardir ve bu amaglar
sonucunda ulasacagi amaglarr bulunur. Gemi
pusulasiz varacagi limani bulamaz ve amagsizca
sularda kaybolur. Sinif ise ybnetimsiz kalabalik bir
topluluk olmaktan éteye gecemez. Sinif yénetimi
engin sularda bogusmak yerine limanin éniinii
acar yani dosdogru hedefe gétiiriir. "(GA29)
"Sinif yénetim bir merdiven gibidir. Cinki sinif
y6netimi, kapsamli bir siireci icermektedir. Sinif
y6netimi sinifin icerisindeki disiplin ve diizeni,
dersin isleyis siireglerini, sinif ici etkilesim ve
iletisiminin ~ diizenlenmesini, sinif ortaminin
fiziksel diizeninin saglanmasini, sinif igindeki
olumsuz égrenci davranislarinin tespit edilmesi ve
degistirilmesinin saglanmasi, sinif kurallarinin
etkili bicimde uygulanmasini ve daha birgok seyi
kapsamaktadir. Tiim bu saydiklarimiz uzun bir
merdivenin her bir basamadgini olusturur. Bu
basamaklar da basarili olduk¢a merdivenimizin
basamaklarini ctkar ve merdivende
gelebilece§imiz en yiiksek yere ulasabiliriz."
(6A107)
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"Sinif yénetimi otoblis kullanmak gibidir. Ciinkii
sofériin en ufak hatasinda yolcular ve dis etkenler
kolaylikla etkilenebilir." (0A143)

Uriin Veren Bir Unsur Olarak Sinif Yoénetimi
Kategorisinde Yer Alan Metaforlar ve
Aciklamalarina Ait Ogretmen Adaylarinin Belirttigi
Ornekler

Ogretmen adaylari tarafindan bu kategoride toplam 3
metafor, 6 goris belirtilmistir. Gelistirilen metaforlara ait
orneklerden bazilarina agagida yer verilmistir:

"Sinif yénetimi bir marangozun farkli odunlardan
ne yapacagdini bilerek yontarak ve isleyerek iriin
ctkarmasi  gibidir.  Ciinkii  Ogretmende  sinif
ortaminda 6grencinin ilgi ve yeteneklerine isler."
(OA153)

"Sinif yénetimi bahgivanhk gibidir.  Ciinkd,
bahgivan nasil bahgede cicekleriyle ilgileniyorsa;
6gretmende ayni sekilde sinifta dgrencileriyle
ilgilenir. Onlarin bilissel, duyussal ve psikomotor
gelisimleri icin gereken her seyi yapmaya hazirdir.
Bahgivan; bahcgesinin glizel gériinmesi icin emek
verir. Odretmende, etkili bir 6Grenme siireci igin
sinif ortamini giizellestirir. Bahg¢ivan; bahgesinin
giizel gdériinmesini  engelleyen,  bahgesinin
diizenini bozan solmus c¢igekleri, otlari vb.
temizler. Ogretmende, sinifin diizenini bozan,
6grencilerin dikkatini dagditacak durumlari géz
6niine alarak bunlari ortadan kaldirir. Bahgivan;
eger gerekli emegi verir ve ézen gésterirse glizel
bir bahgeye sahip olur, amacina ulasir.
Ogretmende, Gdrencileri icin gerekli  ézeni
gGsterir, ilgilenir, emek gésterirse giizel bir nesil
yetistirir ve amacina ulasir. "(OA159)

"Sinif yénetimi iyi bir as¢i gibidir. Clinkdi iyi bir as¢i
yemedin hangi sirayla nasil bir diizen ve disiplinle
yapilacagini iyi bilir. Hangi yemedi hangi sicaklik
seviyesinde pisirecedini ve pisirecedi lriini nasil
yapabilecegini ve sekil verecegini hangi zamanda
malzeme koyacadini ¢ok iyi bilir. Sinif yénetimi de
bu yiizden belli asamalar ve siralarla yiiriitilmesi
gereken bir yénetimdir. En ufak bir hata sinif
ybnetiminde diizenin ve disiplinin bozulmasina
sebep olur. Kisacasi tad tuzu kagar.” (OA162)

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Sinif yonetimiyle ilgili egitim bilimleri alaninda yapilan
¢alismalar incelendigi zaman, birbirinden farkli tanimlara
yer verildigi gorilmektedir. Clnkil yapilan tanimlar farkh
bakis agisina sahip bir felsefe olusturmaktadir (Bayraktar,
2015). Gunimizde 6grenci merkezli sinif yonetimi 6n
plana c¢ikmaktadir Sinif yonetiminde amacg 0Ogrencilere
olumlu bir 6grenme ortami saglama, 6grencilerin
kendilerini rahat bir sekilde ifade etmelerine ve
kapasitelerini ortaya ¢ikarmalari firsat olusturma sirecidir
(Korkut ve Babaoglan, 2010). Sinif yonetimi farkli olarak,
siniftaki akisin orkestra seklinde yonetilmesi olarak
tanimlanabilir. Yasayarak 6grenmenin ivme kazandigi bir
cercevenin olusmasi icin gereken imkadn ve sirecin,
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ogrenme ikliminin diizenlenmesi, kurallarin olusturulmasi
6grenme icin zamaninin uygun kullanilmasi, 6grenciler
tarafindan uyum iginde olunmasi, siniftaki tiim isleyisin ve
bireylerin bir diizen icinde olmasidir (Sentiirk ve Oral,
2008). Baska bir deyisle sinif yonetimi, yonetim alanindaki
stratejilerin etkin olarak, aktif 6gretimi kolaylastirarak ve
O0grenme iklimi olusturarak devam etme siirecidir
(Bayraktar, 2015). Bu arastirma, sinif yonetimi kavraminin
¢agnistirdigi metaforlarin ortaya c¢ikarilmasi amaciyla
yapilmigtir. Bu amag dogrultusunda calismanin ortaya
koydugu sonuglar asagida verilen sekildedir:

Yapilan arastirmada o6gretmen adaylarinin  sinif
yonetimi  kavramina iliskin toplam 80 metafor
gelistirdikleri gorulmustar. Bu metaforlarin

siniflandiriimasi igin toplam 166 gorilis incelenmistir.
Gelistirilen metaforlar; bireyin sinirlarini asarak yaratic
disinmesine, hayal kurmasina yardimci olmaktadir.
Ayrica yasadigi deneyimleri anlamlandirmasini ve benligini
yansitmasini saglamaktadir (Oriicii, 2014). Kullanilan bu
metaforlarin analizi yapildiginda, 6gretmen adaylarinin
sinif yonetimi kavramini birbirinden farkli metaforlar ve
olusturulan metaforlara yonelik yaklagimlarla
olusturduklari belirlenmistir.

Toplam 80 metafor arasindan 6gretmen adaylarinin
sinif yonetimi kavramina yonelik en fazla benzetilen
metaforlarin orkestra, tlke yonetimi, cicek, aile, anne-
baba, ari kovani, bahgivan, oyun kurma, levha ve tiyatro
vb seklinde siralandigi gortlmastir. Tespit edilen bu
kavramlarla Metaforlarin bilinmeyeni bilinen
betimlemeler ve yasanti ile agikladigi, karnsik kavramlari
basit ve anlasilir bir bitin olarak goérmeyi sagladig
anlasiimaktadir (Altun ve Apaydin, 2013). Bu metaforlar ve
aciklamalari yogun olarak o6gretmenin belli bir dizen
icinde ilerleme ve Ogrencileri kontrol edebilme
mekanizmasini vurgulamaktadirlar. Benzer sekilde bir
kavrami ¢agrisim yapan baska bir kavramla ifade etme
konusunda egitim bilimleri alan yazinda metaforlar
yardimiyla benzer ve farkli konularda birgok c¢alisma
(D&s,2010; Giiveli, ipek ve Atasoy,2011; Fetah, Celik ve
Aktlrk,2014; Aydin ve Sulak, 2015) vyapildig
gorilmektedir.

Alan yazinda farkli branslardaki 6gretmen adaylarinin
sinif yonetimini bir bitliin olarak metaforlar araciligiyla
yansittigl  kisith  arastirmalar  bulunmaktadir.  Bu
arastirmaya benzer olarak Guirol (2019), tarafindan
uluslararasi bir kongrede bildiri seklinde sunulan program
gelistirme dersi goren sinif o6gretmenlerinin = sinif
yonetimine yonelik metaforlari adinda bir arastirma
bulunmaktadir. Bu arastirma disinda sinif yénetiminin bir
pargasi olan kavramlarin yer aldigi bazi arastirmalarin
oldugu gorilmektedir.

Literatirde yer alan bir arastirmada Turhan ve Yaras
(2013), o©gretmen ve Ogrencilerin ayri ayri muddar,
ogretmen, okul, sinif diizeni ve kurallari, disiplin, ceza ve
odul kavramlarini hangi metaforlarla iliskilendirdiklerini
incelemistir. Sahing6z (2021) ise bransi fen bilgisi olan
ogretmen adaylarinin sinif yonetimine yonelik algilarini
degerlendirilmesi Gzerine bir ¢alisma yapmistir. Diger bir
arastirmaci Cakmak’a (2021) goére alanlari din olan
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ogretmenlerin sinifa yonelik ve sinif yonetimleri izerine
algilarinin metafor araciligiyla ifade edilmesi de merak
uyandirdigl icin yapilmis c¢alismalardan biridir. Bu
arastirma ile 6ne ¢ikan metaforlarin analiz sonucu toplam
9 kategoride toplandigi tespit edilmistir. Kategorilerin sinif
yonetimi algisinin 6grenci tarafindan olusma bigimini
yansittigi  sOylenebilir.  Bununla  birlikte  yapilan
anlamlandirmanin sinif yénetimi dersinin amacina yonelik
oldugu gorilmektedir. Dolayisiyla olusan kategoriler
icinde algilanma bigcimi olarak en fazla metafor
bulundurma agisindan “Hiyerarsi ve ¢ok yonlia diaslinme
gerektiren bir unsur olarak sinif yénetimi, diizenleyici, yol
gosterici ve denetleyici bir unsur olarak sinif yénetimi,
doga ve canli unsuru olarak sinif yonetimi, yansitici bir
unsur olarak sinif yénetimi, dengede tutan bir unsur
olarak sinif yonetimi, zorunlu bir unsur olarak sinif
yonetimi, koruyucu olan ve kollanan bir unsur olarak sinif
yobnetimi, ara¢ unsuru olarak sinif yonetimi ve Griin veren
bir unsur olarak sinif yonetimi" olarak siralanmaktadir.

Ogretmen adaylarinin da metaforlarini olustururken
Sinif yénetiminin, igerisinde birgok unsuru barindiran ¢ok
boyutlu bir kavram oldugunu g6z 6niinde bulundurdugu
gorilmektedir. Yokus (2019), sinif yonetiminin bes
asamadan olustugunu 6ne slirmistir. Bu asamalari; sinif
ortaminin fiziksel kurgusu, ders plani ve programi, sinif
iliskileri yaklasimi, davranis kazanimlari ve zaman
kullanimina yonelik etkinlikler olarak belirtmektedir.
Kisacasi arastirmada yer alan 6gretmen adaylarinin sinif
yonetimi kavraminin uygulanma amaci, olusan siireci ve
ortaya c¢ikan sonuglari cergevesinde metafor (rettigi
gorilmektedir. Bu durum oOgretmen adaylarinin sinif
yonetimi kavrami ile ilgili belirli diizeyde bilissel diisinme
becerisine sahip oldugunu géstermektedir.

Etkili sinif yOnetiminin saglanmasinin  6gretmen
adaylarinin dncelikliamaci oldugu gorilmustiir. Bu amacin
gerceklesmesi icin sinifta kural, diizen hiyerarsi ve uyum
saglamanin, her 0Ogrenciyi bireysel farkhiliklariyla
degerlendirmenin ¢ok énemli oldugunu genel olarak ele
aldiklari metaforlar araciligiyla da belirtmislerdir (orkestra,
Ulke yonetimi vb. metaforlarinda oldugu gibi). Sinif
yonetimine yonelik vurgunun ozellikle diizeni saglamak
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Summary

Introduction

Classroom management provides a healthy learning
environment that helps learning to provide an effective
education and ensures that learning occurs at the highest
level with the participation of the whole class. In other
words, classroom management constitutes the first and
basic stage for educational management. The quality of
education management depends on the effectiveness and
quality of classroom management. The concept of
metaphor increases the effectiveness of a study.
Metaphors provide additional information about the
structure, content and meaning of a particular situation. It
creates a functional similarity suggestion between two
situations encountered, makes an abstract thought
concrete, emphasizes a certain part of a situation, and
embodies a new and unknown thought by blending it. In
this research, it is aimed to reveal the perceptions of
teacher candidates in different branches regarding the
concept of "Classroom Management" through metaphors.

Method

In this study, which is a qualitative research, the
phenomenology design was used. The universe of this
research consists of 166 teacher candidates studying in
the 4th grade of Sivas Cumhuriyet University Faculty of
Education in the 2021-2022 academic year. In this study,
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data were collected with a semi-structured interview
form. Descriptive analysis and content analysis were used
in the analysis of the data. Data analysis was done in three
steps. First, the table was created by making a descriptive
analysis of the metaphors stated by the teacher
candidates. The metaphors used by the students
according to their own definitions are included in the
tables. The categories of these metaphors and the
frequency of using metaphors in each category are given.
In the second step, a detailed research was carried out in
terms of the relationship between the formation of the
metaphor and the subject of the metaphor. At this stage,
the answers that do not provide any logical basis for the
metaphor written and that do not contribute to the
understanding of the concept of classroom management
were removed. In the last step, after the sorting process
was completed, content analysis was performed and the
metaphors with common features were gathered under
conceptual category headings. Then, metaphors were
evaluated in their own categories.

Finding

In the study, pre-service teachers developed a total of
80 metaphors related to the concept of classroom
management, and they expressed a total of 166 opinions
for this. Developed metaphors; It helps the individual to
think creatively and dream by going beyond his limits. It
also enables him to make sense of his experiences and
reflect his self (Oriicli, 2014). When these metaphors were
analyzed, it was determined that pre-service teachers
expressed the concept of classroom management with
various metaphors and approaches belonging to these
metaphors. Metaphors related to the concept of
classroom management “Classroom management as an
element that requires hierarchy, harmony and multi-
dimensional thinking, classroom management as an
organizing, guiding and controlling element, classroom
management as a nature and living element, classroom
management as a reflective element, a balancing factor.
Classroom management as an element, classroom
management as a compulsory element, classroom
management as a protective and protected element,
classroom management as a tool element, and classroom
management as a product-yielding element are grouped
under a total of nine categories. It is seen that the concept
of management is mostly associated with the theme of
"classroom management as an element that requires
hierarchy, harmony and multidimensional thinking”.
Among a total of 80 metaphors, it has been determined
that the metaphors that pre-service teachers have stated
the most about the concept of classroom management
are the ones they have stated as orchestra, country
management, flowers, family, parents, beehives,
gardeners, playmaking, plate and theater etc. With these
identified concepts, it is understood that metaphors
explain the unknown with known descriptions and
experience, and enable to see complex concepts as a
simple and understandable whole. These metaphors and
their explanations heavily emphasize the mechanism of
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the teacher to progress in a certain order and to control
the students. Similarly, many studies on similar and
different subjects with the help of metaphors in the field
of educational sciences in expressing a concept with
another evocative concept appears to have been done.

Result and Discussion

Pre-service teachers stated that their primary goal is to
provide effective classroom management. At this point,
they have stated in many metaphor explanations that it is
very important to establish rules, order, hierarchy and
harmony in the classroom, and to deal with each student
with their individual differences (as in the metaphors of
orchestra, country administration, etc.). Pre-service
teachers stated that the emphasis on the concept of
classroom management was on disciplinary rules to
maintain order. In this study, as in the research conducted
by Uzun and Pali¢ (2013), the classroom environment is
likened to a therapeutic and shaping environment.
Similarly, in both studies, the classroom was compared to
a workshop, factory and garden. It has been said that the
basic data is students and this process is a labor-intensive
process. As a result, it was seen that pre-service teachers
have creative, rich, cognitive and affective approaches
about classroom management. As Turhan and Yaris (2013)
stated, the main purpose of classroom management is to
facilitate learning. This research, which was conducted
with the participation of pre-service teachers who took
the classroom management course, shows that pre-

service teachers have the perception that maintaining
order in the classroom should go through very gradual and
planned processes.

Pedagogical Implications
The following suggestions can be made in the direction
of the determined results.

1. With the participation of teachers in this study, the
results obtained can be analyzed comparatively.

2. This study can be done again by adding different
data collection methods.

3. This study was conducted with Cumbhuriyet
University education faculty students. Therefore, more
metaphors for the concept of "classroom management"
can be obtained by planning new studies with more
participants from different cities.

Arastirmanin Etik Taahhiit Metni

Yapilan bu calismada bilimsel, etik ve alinti kurallarina
uyuldugu; toplanan veriler Gzerinde herhangi bir tahrifatin
yapilmadigl, karsilasilacak tim etik ihlallerde “Cumhuriyet
Uluslararasi  Egitim Dergisi ve Editoriinin” higbir
sorumlulugunun olmadigl, tim sorumlulugun Sorumlu
Yazara ait oldugu ve bu g¢alismanin herhangi baska bir
akademik  yayin  ortamina  degerlendirme igin
gonderilmemis oldugu sorumlu yazar tarafindan taahht
edilmistir.
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