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EXTENDED SUMMARY
Research Problem

The study aims to examine the dimensions of a global masculinity crisis conducting by a
fieldwork in the rural. Public accountants summarizes the reasons of corrosion in masculinity. The
details given by them while explaining the difference between a seal and a stamp led to new findings in
parallel with the findings in the literature. Connell emphasizes that hegemonic masculinity can only be
understood in relation to its opposite women. Demetriou's concept of “internal hegemony", which tries
to further strengthen Connell's statements, provides a convenient basis for understanding this example.
The concept of internal hegemonia makes it easy to distinguish different masculinities in different men.
Demetriou states that examining the reflection of class, ethnic and religious inequalities such as black
men to white men, upper-class men to low-class men, and straight men to gay men is functional to
understand gender inequalities (Demetriou, 342). The interviewed person symbolizes the superiority
established by certified public accountant over public accountants through an significant memory image.
The economic social border between a seal and a sample shows that even the masculinities which look
the same have the ability of producing different superiority relations. According to the interviewee, who
explained that men's preference to drive a big car is not because of the need but because of the need to
show a superiority, the basic characteristic of masculinity is the feeling of superiority, and the best way
to feed this feeling is to earn more money.

Research Questions

This study purposes to explain the role of masculinities and femininities in the process of
guaranteeing power relations, which the process benefits to men. Within this context, this study was
prepared with the data gathered from the interviews that made with eight men in Usak. They have been
working in Usak for a long time and have a voice in their profession. This will help us to understand
how the characteristics of being a man are built in the collective memory.

Literature Review

In the literature, Connell masculinity studies are guided by the dominant concept of hegemonic
masculinity. With this concept, he states that different masculinity crises need to be reformulated in
global, national and local contexts (Messerschmidt, 2019). On the other hand, the crisis of masculinity
brings along a masculine restoration process (Berktay, 2020). Both the construction and crisis of
different masculinities are formed within the collective memory, and the formation of memory is related
to forgetting and remembering (Halbwachs, 1997). If societies can reconstruct the collective memory
with the "frame" in which they connect with the lived events, they will forget what is outside of this
"frame" (Assman, 2001). This dimension of remembering and forgetting also explains that memory is
built. Collective memory is the result of an intersection as explained in Halbwachs. The collective
memory constructs masculinity phenomenon. The metal baggage of masculinity is not meaningful
without evaluating the components or the intersection functions of those components.

Methodology
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In the research, semi-structured interviews were conducted with eight male public accountants
one of whom is a certified public accountant. Methodological debates in social science research often
lag behind changing paradigms. It is thought that the trigger of this situation hidden inside the collective
memory of social scientists. While the qualitative method is constantly criticized for its limitations, we
believe that the diversity and richness of experience, memory and language are sacrificed for the
"scientificness of numbers". For instance, it is ignored that the main feature of a good research, opening
the door to new research, can be revealed with the best qualitative method. On the other hand, the
realities in a field notebook are not discussed. The hierarchical structure revealed in the relationship
between the researcher and the interviewer during the fieldwork turns into another inequality created by
being a "female" researcher in some interviews in this field. It is considered valuable to explain this
feeling in the field in detail here. This feeling caused some of the talks not to be deep enough. This point
constituted the limitation of the research.

Results and Conclusions

In the interviews conducted within the scope of the research, it was clearly seen in the field that
men do not think much about being a man, and when they do, they use contradictory statements. It has
also been determined that "power" continues to draw the general framework of masculinity, even if the
experience of masculinity changes over time in Turkey. Sometimes this power is muscle power,
sometimes it turns into emotional power and sometimes class power. All of the interviewees stated that
women are more ambitious, more productive, more talented and more productive when working in
business life. However, all men used these definitions for office staff women, that is, for women who
help them. The boundaries drawn by the space and the group on different masculinities and the
opportunities offered in the countryside can be evaluated in two dimensions. While having fun in social
life, the limitation of the space and the pressure of the group cause men to feel pressure on them. On the
other hand, the comfort area offered by the advantages of the status acquired in the country makes it
difficult to give up these opportunities. Instead of “muscle, beard and pants” which are the expressions
of masculinity in the body, a model of “successful, proud and hardworking” man comes to the fore. It
is frequently stated by men interviewed that men always have to work and earn money. According to
men, the basis of masculinity is to be strong and not to show their emotions too much. Men's emphasis
on masculinity over power is a situation encountered in different contexts in the field. Power can also
be caused by profession, muscle strength, and being able to control their emotions. The masculinities
that defend the homeland, protect the honor and promise security to women are just different
manifestations of the same man. This field which has presented a lot of data on the construction methods
of the language of masculine domination, has showen that the transformation dimension of the

masculinity crisis on the global level is not yet palpable in the rural.
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1. GIRiS

Tiirkiye'de son yillarda toplumsal hafizada daha 6nceki yillarla kiyaslanamayacak bir degisim
yasanmakta ve bu durum erkeklerin farkli erkeklik krizleriyle karsilasmasina ve bu krizden kaynakli
yeni erkeklik pratikleri gelistirmesine neden olmaktadir. Kandiyoti'nin “eril restorasyon", Berktay'in
"biraderlik sozlesmesi” (Berktay, 2020) olarak adlandirdigi toplumsal hayatta yasanan bu doniisim
kimlik siyasetinin 6n plana ¢ikmasiyla iliskilendirilebilmektedir. Eril restorasyon, kadinlarin giderek
gliclendigi toplumsal hayatta; erkeklerin kaybolmakta olan avantajlarini yasalarla, kaba kuvvetle geri
almaya ¢alismasini ifade etmektedir. Eril restorasyon bazi sartlar altinda artik ataerkil pazarligin da
yerini almaya baglamistir (Kandiyoti, 2019). Literatiir incelendiginde, erkeklikle ilgili ¢aligmalarin
kadin ¢alismalarindan dogdugunu séylemek yanlis olmayacaktir. Erkeklerle esit haklara sahip olmak
icin dalgalar halinde tarihsel siireg igerisinde yayilan feminist hareketler 1990'lara gelindiginde "tarihin
demokratiklesmesi" ile toplumsal hafizada kimliklerin canlanmasiyla yeni bir boyut kazanmustir (Nora,
2006). Bu siirecte farkli erkeklikler 6zellikle Bati literatiiriinde tartismaya agilmistir. Nora'nin tarihin
demokratiklegmesi olarak tanimladig: siire¢, bugiine kadar egemenlerin tarihinin gérmezden geldigi
oOtekilerin de tarih anlatis1 igine dahil edilmesini ifade etmektedir (Nora, 2005). Toplumsal hafizanin
patlamasi olarak adlandirilan bu siire¢ kimliklerin 6nemini yeniden hatirlatirken kimlikler arasi
iligkiselligin kesigsimsel olarak (etnisite, cinsiyet, sinif, inanis bigimleri vb.) anlamlandirmay1 da gerekli
kilmigtir. Bahsi gecen baglamda bu c¢alisma, toplumsal hafizada farkli erkekliklerin erkek olma
deneyimini kendi anlatilari 1g181nda karsitlariyla kurduklari iliskisellik {izerinden agiklama ¢abasi iginde

olacaktir.

2. FARKLI ERKEKLIKLERDEN HEGEMONIK ERKEKLIGE BiR
SESLENIS

Literatiirde Connell erkeklik calismalarina basat kavrami hegemonik erkeklikle yo6n
vermektedir. Bu kavramla farkli erkeklik Kkrizlerinin kiiresel, ulusal ve yerel baglamlarda yeniden
formiile edilmesine ihtiya¢ oldugunu ifade etmektedir. (Messerschmidt, 2019). Diger yandan erkeklik
krizi, eril bir restorasyon siirecini de beraberinde getirmektedir (Berktay, 2020). Farkli erkekliklerin
insast da krizi de kolektif hafiza i¢inde olusturulur ve hafizanin olusumu unutma ve hatirlamayla
iligkilidir (Halbwachs, 1997). Toplumlar Kkolektif hafizayi, yasanilan olaylarla baglanti kurduklar
"¢er¢eveyle" yeniden insa edebiliyorsa bu "gergeve" disinda kalanlari unutacaktir (Assmann, 2001).
Hatirlama ve unutmayla ilgili bu boyut, hafizanin insa edildigini de agiklamaktadir. Sancar'a goére
erkeklik ¢aligmalarinin erkeklik diye tamimladiklan cinsiyet kategorisinde "erkeklerin davranislari mu,
kimlik olarak kurulmus erkekligi mi, iliskisel olarak temsil edilen erkekligi mi, imge olarak sunulan
erkekleri mi, soylem olarak kurulmus erkekligi mi kastettigi mi ya da dogrudan yasanan, gézlenen ve
pratik olarak icra edilen erkeklikten mi bahsedildigi acik degildir" (Sancar, 2008a). Sancar'in agikladig

bu erkekligin performatif yonii toplumsal hafizada kurulmus farkli erkekliklerin unutma ve hatirlamayla
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yeniden kurulabilme kabiliyetiyle de iligkilidir. Hegemonik erkeklik, Connell tarafindan "farkli
erkeklikler ve farkli kadmliklar arasindaki iliskisellikten dogan esit olmayan toplumsal cinsiyet
iligkilerini mesrulastiran belirli bir siiregte toplumda kabul goren erkekligin 6zel bir bi¢imi" olarak
kavramsallagtirilmistir (Borkowska, 2020). Connell'a gore kadinlik ve erkeklik birer "6z" degil; yalnizca
belirli iliskilerin belirli bir zamanda yasanma bigimleridir (Connell ve Messerschmidt, 2005). Yani
kadinlik ve erkeklik duragan tipolojiler degil yasamin psikolojik bi¢imle cinsiyet esitsizligi icinde
yeniden dretimidir (Connell, 1998). Hegemonik erkeklik ise farkli erkeklikleri ve farkli kadinliklari
yonlendirme, baskilama, is birligi yapma, diizenleme, yonlendirme, kontrol etme gibi ydntemler
kullanan erkeklik formlarindan sadece biridir (Connell, 1987). Erkekten giiclii, cesur, sert olmasi,
rasyonel olmasi, karar verici olmasi, duygularina hakim olmasi, kadinlart koruyup kollamasi, is
hayatinda rekabetci ve basarili olmasi (Erbug, 2021), "kadinligi devamli inkar etmesi” (Kimmel, 2013),
kadins1 davraniglari asagilamasi beklenmektedir. Connell da hegemonik erkekligin en belirleyici
ozelliklerinin; heteroseksiiel olma, bir aileye sahip olma, gii¢lii olma ve mutlaka iyi bir is sahibi olmakla
iligkili oldugunun altin1 ¢izmektedir. Biitiin bu bilgi birikimden yola ¢ikarak bu ¢aligma bahsi gecen
iligkiselligi tasrada yasayan iist-orta sinif erkeklerin anlatilarindan hareketle hem kadinlar hem de
hegemonik erkekligin diger erkeklikler karsisinda nasil insa edildigini tartismaya acgacaktir. Bahsi gecen
iliskisellik ¢alismalarin sahay1 farkli agilardan degerlendirmesiyle ancak anlasilabilir. Bu nedenle
sahada degisen erkeklikleri farkli boyutlartyla tartismaya ihtiya¢ bulunmaktadir. Hegemonik erkeklik
kavramini yeniden tartisan Messerschmidt de bu iliskisellige dikkat ¢ekmektedir:

“Hegemonik erkekligin, vurgulanan kadinltk -ve hegemonik olmayan erkeklikler- ya da

hegemonik erkekligi tamamlayan, ona itaat eden ve ona tabi bulunan kadinlik bicimleriyle

kurdugu iliski disinda bir anlami yoktur. Bu baglilik ve iistiinliik iliskisinin megrulastirilmast,

hegemonik erkekligin anlamini ve oziinii ortaya ¢ikarr (Messerschmidt, 2019).”

Hegemonik erkeklik anlam diinyasi iginde insa edilen cinsiyetler arasi bir iligkiler, etkilesimler
ve doniistimler agmin bir yansimasidir. Bu baglamda hegemonik erkeklik ancak digerleriyle kurdugu
iliski iizerinden kesfedilebilmektedir. Ornegin Connell erkeklikle girdigi pazarlik sonucu iktidardan
daha fazla pay alan kadinlik halini "vurgulanan kadinlik" olarak tanimlar ve hegemonik erkeklik
kavramina tekabiil eden bir kadinlik halinden bahsetmez. Bununla birlikte biitiin farkli kadinlik ve
erkeklik bi¢imleri toplumsal hafizada hegemonik erkeklige gore sekillenmeye devam ettigi siirece
hegemonik erkekligin varhigini siirdiirmesi miimkiin goziikmektedir. Diger yandan erkeklige iliskin
beklentiler hegemonik erkekligin var olma kaynagidir (Altindal, 2021). Gramsci'nin de belirttigi gibi,
“ezilenlerin bilinci, yoneticilerden siiziilen degerler ile dogrudan dogruya kendi pratik deneyimlerinden
dogan inanglardan olusan geliskili bir karisimdir" (Eagleton, 2005). Hegemonik erkekligin "digerleri"
hegemonik erkekligi referans alarak bir biling {iretir. Bahsi gecen ¢eliskili biling iiretim hali, ezilenlerin
bilincinin hegemonya sahipleri tarafindan toplumsal hafizada insa edilmesi sonucunu dogurur ki bu inga

hegemonik erkeklikligin "hafiza goriintiilerinin" faili oldugunu gostermektedir.
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Kadinlar ise farkl stratejilerle iktidardan pay almaya calisirlar. Bu pay alma formlar1 farkli
kadinlik hallerinde farkli sekillerde ortaya ¢iksa da genel olarak eril tahakkiime itaat ile uyumlanir
(Connell, 1987). Connell'a gore toplumsal cinsiyet hegemonyasi sadece kadinligin ikincil konuma
itilmesini saglamaz, diger erkekliklerin de dtekilestirilmesini de saglar. Connell'in “igbirlik¢i kadinlar”
olarak nitelendirdigi kadinlik hali iirettigi direnme ya da igbirligi stratejileri ve stratejik boyun egmeme
sekilleriyle, erkekligin sinirlar1 iginde belirlendiginden yine erkegin kadin {izerindeki egemenligine
hizmet eder (Schippers, 2007). Hegemonik erkekligin farkli kadinliklarla kurdugu farkli iliskiler erkegin
kadin iizerindeki egemenligini saglama alan mekanizmalardan biridir. Bu sekilde Connell erkek
egemenliginden esit pay alan tek tip bir erkek yerine ataerkil sistem i¢inde miizakere ederek insa edilen
cogul erkeklikleri agiklamistir (Bozok, 2019). Diger bir deyisle evrensel bir erkeklik yerine farkli ve
cogul erkeklik deneyimlerinden beslenen "erkeklikler" s6z konusudur (Bozok, 2009). Bahsi gecen farkli
erkekliklerden biri tasra erkekligidir; mekénla yakindan iliskilidir ve cogul erkeklik deneyimleri
araciligiyla toplumsal hafizada insa edilir. Bu nedenle hegemonik erkeklik kavraminin incelenebilecegi
diizlemlerden biri olan "yerel" diizey bu caligmanin ¢ikis noktasidir. Yerel diizey, yiiz yiize iliskilerden
beslenen aileler, orgilitler ve orta 6l¢ekli topluluklarla iliskilidir ve yasam &ykiisii yontemiyle analiz

edilebilir (Altindal, 2021).

Connell’in yaptig1 ¢ok yonlii ve iliskisel analiz hegemonik erkeklik kavramini erkeklik
calismalarina yon veren mihenk tasi olmasini saglamistir. Sosyal bilimlerin her alaninda oldugu gibi
erkeklik kavramia iligkin temel kabuller tarihsel siirecte degisim goéstermistir (Demirci, 2021).
Connell'in takipgileri de kavrami gelistirmeye ¢alismiglardir. Demetriou, Connel'in hegemonik erkeklik
kavramini ikili bir smiflandirmaya tabi tutarak kavramu gelistirmistir. Erkekler arasi tahakkiim
iligkilerini anlamaya ¢aligsan "i¢sel hegemonik erkeklik", hegemonik erkekligin kadinlar tizerindeki
stlinliiglinii anlamak igin "digsal hegemonik erkeklik" kavramini kullanmaktadir (Demetriou, 2001).
Connell ise Demetriou'nun i¢sel hegemonik erkeklik kavrami yerine "madun erkeklikler" kavramini
kullanmistir. Fakat Demetriou madun erkekligin farkli erkeklikler arasindaki iistiinliik iligkisinin
nedenlerini agiklamakta yetersiz kaldigini diisiiniir. Coles ise erkekligin bir mozaik gibi oldugunu, her
erkegin hedefinin hegemonik olmak olmadigini1 degerlendirir ve Bourdieu'nun kavram setleriyle
Connell'm hegemonik egemenlik kavramini sentezleyerek kavrama farkli bir boyut kazandirmaya
calisir. Erkekler, hegemonik erkekligin tanmimlamalarimi referans alarak kendi yasam bicimleriyle
uyumlastirarak yeni, kendilerine 6zgii, yeni kistaslar1 bir mozaik doser gibi insa ederler (Coles, 2008).
Coles'un bu yaklasimi farkli erkekliklerin birbirleriyle celismeden toplumsal hafizada varligini
stirdiirme kabiliyetini nasil gdsterdigini agiklamasi anlaminda 6nemlidir (Coles, 2009). Nasil Connell
erkeklik calismalarina yon vermis ise Halbwachs da hafiza caligmalarina yeni bir yon vermistir.
Halbwachs, ge¢misin, yasanan an igerisinde, bireyin ait oldugu gruplara bagl toplumsal gerceveler
yardimiyla yeniden {iretilebildigini ortaya koyar (Halbwachs, 1997). Bu ¢erceveler gruba has anilardir.

Kisacasi bireyin kisisel bellegi toplumsaldir ve ait oldugu gruplarin, zamanin ve mekanin bir {irlintidir
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(Halbwachs, 2017). Bireyin hafizasinin ancak ait oldugu grupla anlamli oldugunu Halbwachs su sekilde
agiklar:
“Bir ailenin iiyeleri, mizag¢ karsithginin ve cesitli kosullarin aralarinda olusturdugu tiim
mesafeye ragmen ayni giindelik yasami paylastiklari icin ve ayni sekilde, aralarindaki siirekli
izlenim ve goriis aligveriginin zaman zaman, kirmaya ¢alistiklart direng kadar canli bigcimde
hissettikleri baglar sikilagtirdigi igin, tiim c¢ercevesi ancak igeriden anlasilabilecek hafiza
patikalart olustururlar (Halbwachs, 2016).”
Kisisel deneyimler ancak gruba 6zgili anilar iizerinden animsanir. Giindelik yasam iginde
paylasilanlar eyleyenlerin eylemleriyle ortaya cikarken, ayni zamanda eylemler de bu hafizanin
iiriintidiir. Toplumsal hayatta istiinliigii elinde bulunduran erkeklerin failligi hafizanin erilliginden,

toplumsalin erilligine dogru dongiisel ikili bir yap1 inga eder. Biitiin bu kavram setinden yola ¢ikarak

sahay1 diistinmek faydali olacaktir.

3. YONTEM

Caligma kapsaminda sekiz erkek mali miisavirle yari-yapilandirilmis derinlemesine goriisme
yapilmigtir. Arastirma kapsaminda yapilan goriigmeler, derinlemesine goriisme teknigi ve yari
yapilandirilmig goriisme formu kullanilarak gergeklestirilmistir. Niteliksel arastirmalarda kullanilan
derinlemesine goriisme teknigi, sosyal diinyadaki goriinlimlerin 6ziine inmeyi ve bunlarin ayrintilarin
kavramay1 miimkiin kilan bir veri olusturma aracidir (Kiimbetoglu, 2021). Post-truth ¢cagda artik bilginin
bu kadar erisilebilir, kaygan ve ucus ucus olmasi kantitatif yontemlerin rakamlara sikismis tekilliginin,
bilginin derinligine duyulan ihtiyaca cevap vermedigi diisiintildiigiinden bu yontem segilmis ve nitel bir
anlati arastirmasi tasarlanmistir. Anlati arastirmasi deneyimin kendisine bilgi olarak deger verir.
Cresswell anlat1 arastirmasini su sekilde agiklar:

“Anlati arastirmalarinda bir veya birden fazla kisinin deneyimlerini arastirmayi, bu bireylerin

yasam Oykiilerini bir araya getirerek veri toplamayi, kisisel deneyimleri rapor etmeyi ve bu

deneyimlerin icerdigi anlamlart icermektedir... Anlati arastirmalarinda bireylerden kisilerin

yaganilmis ve anlatilmis deneyimleri ile ilgili hikayeler toplanwr (Creswell, 2018).”

Creswell, goriisiilenlerin yasanilmis ve anlatilmis deneyimleri arasinda bir ayrim ortaya koyar.
Bu ayrim toplumsal hafizada hatiranin farkli bicimlerde hatirlanilabilir olma 6zelligini vurgular.
Creswell, "anlatinin arastirmact, katilimci(lar) arasindaki bir isbirliginin" sonucu olduguna dikkat ¢eker
(Creswell, 2018). Bu nedenle hedef gruba konusan rolii verilerek erkeklerin cinsiyet temelli esitsizlikleri
hafizada nasil degerlendirdikleri analiz edilmeye c¢alisilmistir. Sosyal bilim arastirmalarinda yontem
tartigmalarn degisen paradigmalar siklikla geriden takip ederken bu durumun tetikleyicisinin sosyal
bilimcilerin toplumsal hafizasinin i¢ine gizlendigi diisliniilmektedir. Kalitatif yontem siirekli
siirliliklart {izerinden elestirilirken deneyimin, hafizanin, dilin ortaya sactigi ¢esitlilik ve zenginlik
siklikla "rakamin bilimselligi"ne feda edilmistir. Derinlemesine goriisme, toplumsal aktorlerin
deneyimlerindeki ortak anlam Oriintiilerini kesfetmeyi sagladigi (Béaud, 1996) ve goriisiilen kisilerin

sosyal iligkilerinin Oziinii ag¢iklayarak gerceklik ingalarini anlamlandirmay: (Kiimbetoglu, 2021)
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sagladigi i¢in islevseldir. Ornegin iyi bir arastirmanin temel 6zelligi olan yeni arastirmalara kap: agma
meselesinin en iyi kalitatif yontemle ortaya konabilecegi gérmezden gelinir ve bir saha defterinin
icindeki gerceklikler tartisilmaz. Diger yandan saha ¢aligmasi esnasinda karsilagilan yeni iligkisellikler
de veri olusturulmasi siirecinin bir parcasidir. Nitel arastirmalar, saf tanimlamalarin 6tesine gecerek
olaylarin ve durumlarin sosyal bir baglamda yorumlayabilecek betimleyici detaylart agiklama imkan
vermektedir (Kus, 2012). Goriisme ¢oziimlerindeki veriler 6zgiin bigimlerine sadik kalinarak, bireylerin
sOyledikleri dogrudan alintilar yaparak kelimelere, ifadelere, kullanilan dile, sembolik anlatimlara ve
benzetmelere dayanan betimsel bir yaklasim kullanilmistir (Kiimbetoglu, 2021). Calisma kapsaminda
goriisme formu betimsel analize uygun olarak kavramsal ¢erceveye uygun olarak temalar ¢ercevesinde
gruplandirilmis, veri analizi i¢in ¢erceve olusturmustur. Betimsel yaklasima gore veriler daha 6nceden
belirlenen temalara gore yorumlanmis, olusturulan cergeveye gore bazi veriler disarida birakilmistir

(Yildirim ve Simsek, 2006).

Goriismeler kayit cihazi kullanilarak kaydedilmistir. Goriismeciler ¢aligmada anonim isimlerle
adlandirilmigtir. Goriismeler goriisiilen kisilerden izin alinarak kaydedilmistir. Goriisme yapilan
erkeklerin hepsi yaklagik yirmi yildir Usak'ta mali miisavirlik yapan, yerelde taninan ve sz sahibi olan
meslek mensuplar1 arasindan segilmistir. Goriismelerin hepsi mali miisavirlerin kendi ofislerinde
yapilmigtir. Gorismeler Temmuz 2021 ile Agustos 2021 tarihleri arasinda tamamlanmistir.
Goriismelerin siireleri 30 dakika ile 60 dakika arasinda degismektedir. Goriisme siireleri katilimei
listesinde belirtilmistir. Genelleme amaci tasimayan arastirmada orneklem biiyiikliigli 6nceden kesin
olarak saptanmamustir. Bu konuda sahanin sesi dinlenmis, sahanin artik kendini tekrar ettigi tespit
edildiginde sahadan ¢ikilmistir. Orneklem biiyiikliigiine iliskin izlenecek cerceve verinin derinligi ve
genisligine gore arastirmaci tarafindan saptanir. Verinin derinligiyle 6érneklem biiylikliigii ¢ogunlukla
ters orantilidir. Arastirmaya katilanlardan toplanan verinin miktari arttik¢a drnekleme dahil edilmesi
gereken birey sayisinin azaldigi sdylenebilir (Yildirim ve Simsek, 2006). Goriismeler sirasinda saha
defteri kullanilmig bu yontemle mekanin, anin ve zamanin fotografi saha defterine ¢izilmeye
calisilmistir. Kaydedilen veriler desifre edilmis, detayli bir sekilde okunmus, yari-yapilandirilmis
formdaki temalar altinda kodlanmistir. Daha sonra kavramsal ¢erceveye gore olusturulan temalara gore
sahadaki anlatilar incelenmistir. Bu asamada ses kayitlar tekrar tekrar dinlenerek desifre edilmis
bilginin yaziya dokiilmiis halinde dikkatten kagan duygularin da kesfedilmesine ¢aligilmistir. Saha
defteri, goriismeleri analiz ederken her bir erkegin biricik olan hikayesinin sadece bir rakam olarak
kalmamasi i¢in konusurken kullanilan jestler, mimikler, sergilenen davranmiglarin, viicut dilinin ve
mekanin ruhunun genel niteliklerinin de hatirlanmasia destek olur. Bu destegin, iktidar iliskilerini
¢Oziimlemede 6nemli bir rolii bulunmaktadir.

“Soylem sorununda beni ilgilendiren sey, belli bir anda birinin bir sey séylemis olmasi.

Aydinliga kavusturmak istedigim sey anlam degil, bu seyin o anda soylenmis olmasina
yiiklenebilecek islev. Bana gore, soylemi bir dizi olay olarak kabul etmek, bu olaylarin soylemsel
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diyebilecegimiz bu olaylarin ekonomik sisteme veya siyaset alanina veya kurumlara ait baska

bir olaylara siirdiirdiikleri iliskileri kurtarmak ve tarif etmek gerekir (Foucault, 2014).”

Soylem bu nedenle agizdan ¢ikan bir s6z degildir. Biitiin iktidar iliskilerinin performe edilme
halinin bir yansimasidir. Bir erkegin agzindan ¢ikan bir ciimle bu nedenle kadinin da yasadigi diinyanin

bir tasviri; biitiin bir sistemin gii¢ esitsizliklerinin dile dokiilmiis halidir.

Arastirmada amagli 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Amagli 6rneklem, arastirilan olguyu en
iyi temsil edebilecek, konu hakkinda tecriibe sahibi olan kisilere ulasmak amaciyla tercih edilmektedir
(Creswell, 2018). Calismada kullanilan yontem tam anlamiyla nitel arastirma gelenegi i¢inde ortaya
cikmustir (Yildirim ve Simsgek, 2006). Calismaya dahil edilen katilimcilarin segilmesinde temel 6lgiitler,
erkeklerin meslekte yaklasik yirmi yildir galisiyor olmalari, Usakli olmalari ve yanlarinda eleman
calistirtyor olmalariydi. Bu noktada katilimcilarin segilmesindeki temel oOlgiitleri agiklamak faydali
goriilmektedir. Bahsi gegen Olgiitler asagida tartisacagimiz {lizere sahay1 analiz ederken basvurulan
literatiiriin kavram setiyle iligkilidir. Toplumsal hafiza Halbwachs'in belirttigi gibi zaman, mekan ve
grup arasindaki girift iligkinin sonucudur. Bu iligki literatiir kisminda agiklanmistir. Sahada da
tartisilacaktir. Katilimcilarin Usakli olmasi 0lgiitii, toplumsal hafizanin tasrada mekén tiizerinden
iiretimini agiklamak i¢in tercih edilmis; tasranin mekansal sikigikliginin erkeklik performanslarini nasil
sekillendirdigi tasra erkekliginin hafizadaki goriintiileri aracilifiyla kesfedilmeye calisilmistir. Bu
nedenle goriisiilen erkek mali miisavirlerin 6zellikle Usakli meslek mensuplarindan segilmesine dikkat
edilmistir. Erkeklerin meslekte yaklagik yirmi yildir calisiyor olma ve yanlarinda eleman
calistirmalarmna iligkin Olgiitlerin belirlenmesinde ise meslek alaninda hegemonik konuma gelmis
olmalar1 g6z 6niinde bulundurulmustur. Yanlarinda eleman ¢alistirmalari meslekte ekonomik anlamda
iyi bir pozisyonda olduklarin isaret etmektedir. Daha Once belirtildigi gibi Connell, hegemonik
erkekligin basat Ozelliklerini siralarken erkegin caligmasina, ekonomik refah seviyesine, esine
"bakabilme" kapasitesine 6zel bir énem verir. Bu nedenle goriigiilenlerin kendi biirolarina sahip,
"meslek erbabi" tasrada meslegin ileri gelenlerinden segilmesi tercih edilmistir. Bahsi gegen olgiitlerle
saha ¢alismasinin deseninin olusturulmasi, hem mekanin tasradaki erkeklik halinin hafizadaki insasini
hem de meslek mensuplart arasindaki farkli esitsizliklerin trettigi iliskisel ve kesisimsel erkeklik

orlntiilerini agiklayabilmek ve "veri yaratma" adina islevseldir.

Nitel goriisme siireci "veri yaratma" teriminin kullanilmasini gerekli kilmaktadir (Mason'dan
aktaran Kus, 2012). "Veri yaratim1"; arastirmaci, sosyal diinya ve veri kaynagi arasinda kurulan ¢ok
boyutlu iliskiye isaret etmektedir. Ayrica bu siiregte arastirmaci ndtr bir enformasyon toplayicisi
olmaktan ziyade aktif bir bigimde bilgiyi insa eden 6znedir (Kus, 2012). Bu nedenle tasradaki iliskilerin
farkli boyutlarin1 gérebilmek i¢in aragtirmacilar katilimcilarin deseninin belli 6l¢iitlerle sinirlandirmay1
da "veri yaratma" siirecinin pargasi olarak kabul etmislerdir. Yapilan goriismeler kuramsal g¢ergeve
dikkate alinarak kodlar iizerinden temalara gore analiz edilmistir. Ilk olarak erkeklerin erkekliklerini

nasil inga ettikleri hayat anlatilarindan yola cikarak degerlendirilmis, daha sonra tasradaki farkli
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kadinliklara kars1 erkeklerin takindiklari tutumlar tartigilmigtir. Goriismeciler hayat hikayesi anlatist
calismasinda olabildigince az soru sorarak goriisiilenlerin kendisini nasil tanimladigini, neyi, nasil,
hangi kelimeleri kullanarak ifade ettigini anlayabilmek icin goriisiilen erkeklerin rahat hissettikleri
kesfedici bir saha ¢aligmasi tasarlanmistir. Goriisiilenlerin kendisini daha giivende hissedebilmesi i¢in
sahay1 iyi taniyan bir kiginin referansi kullanilmig boylece goriisiilenlerin ilk tedirginligi goglislenmeye
calisilmistir. Bu siirecte sahada kurulacak ictenlikli ve yakinlhiga dayali iliski ve etkilesim goriisiilenin
gercekten kendi diinyasini agabildigi bir ortami saglamaktadir (Kiimbetoglu, 2021). Calismanin bu
asamasinda saha ¢alismasi yapilirken dikkat edilen hususlar agiklandiktan sonra literatiirdeki kavramlar
baglaminda erkeklerin erkeklikleri analiz edilecektir. Calismanin saha verilerinin analiz edildigi
bulgular boliimiinde ilk olarak goriistilenlerin erkeklik insas1 daha sonra faillerin farkli kadinliklari nasil

degerlendirdikleri sahanin dilinden tartismaya agilacaktir.
3.1. Katiimeilar

Calisma kapsaminda katilimcilara ait 6zellikler Tablo 1°de yer almaktadir. Katilimeilardan biri
yeminli mali miisavir olup diger yedi katilimec1 serbest muhasebeci mali miisavirdir. Katilimcilarin
tamami Usak'in kdylerinde dogmustur. Goriisiilenlerin biri bosanmustir, yedisi ise evlidir. Evli olan
goriigiilenlerin ikisi ikinci evliliklerini yapmustir. Goriiglilen erkeklerin hepsi c¢ocuk sahibidir ve

universite mezunudur.

Tablo 1. Gériisiilen Mali Miisavirlere iliskin Bilgiler

Kodlanan Isim Yas Medeni Durum Gortisme Siiresi
Veli 50 Evli-2 ¢ocuk 63 dakika
Ahmet 53 Evli-2 ¢ocuk 40 dakika
Ali 46 Evli-2 ¢ocuk 30 dakika
Selim 61 Evli-1 ¢ocuk 40 dakika
Deniz 46 Evli-2¢ocuk 30 dakika
Mehmet 44 Bosanmis-1 ¢ocuk | 44 dakika
Mahmut 59 Evli- 2 ¢ocuk 56 dakika
Mustafa 48 Evli-3 ¢ocuk 49 dakika

Mali miisavirlik meslegi 1989 yilinda yiiriirlige giren 3568 sayili Kanunla yasal bir yapiya
kavusmus olup, bu kanunda meslek mensubu olma sartlar1 ayrintili sekilde tanimlanmistir. Buna gore;
tiniversitelerin ilgili boliimlerinden en az lisans seviyesinde mezun olan, Tiirkiye Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Birligi (TURMOB)’un agmis oldugu smavda

basaril1 olarak meslek ruhsati almaya hak kazanan ve 3 yil siireyle staj yapan meslek mensuplari Serbest
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Muhasebeci Mali Miisavir (SMMM) olmaya hak kazanmaktadirlar. En az 10 y1l siireyle SMMM olarak
calisarak Yeminli Mali Miisavirlik (YMM) simavlarinda bagarili olan meslek mensuplari ise YMM
olmaya hak kazanmaktadirlar. TURMOB verilerine gére Tiirkiye’de 34.589 kadin, 74.521 erkek
SMMM gorev yaparken, 399 kadin, 4484 erkek YMM faaliyet gostermektedir. Caligmanin sahasini
olusturan Usak’ta ise aktif olarak kendi biirosunda faaliyette bulunan 201 meslek mensubunun 35°i
kadin, 166°s1 erkektir.

3.2. Etik izin

Aragtirmanin etik kurul izni (Usak Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma
ve Yaym Etigi Kurulu Karar Tarihi: 15.06.2021, Karar No: 2021-115) ve kurum izni alinmustir.
Katilimcilarin  paylastigi bilgiler ve kimlik bilgileri sakli tutulmustur. Ayrica her katilimcidan

"Bilgilendirilmis Goniillii Onam Formlar1" alinmustir.

4. BULGULAR

Bu ¢alisma, grup olarak erkeklerin ¢ikar sagladigi egemenlik iligkilerinin garantiye alinmasinda
erkeklik ve kadinliklarin roliinii agiklama g¢abasindadir. Bu baglamda Usakli olan, ¢alisma hayatim
Usak'ta uzun yilardir siirdiiren ve meslekte soz sahibi olan sekiz erkekle yapilan goriismelerin
verilerinden fliretilen bu calisma; erkek olmanin karakteristiklerinin toplumsal hafizada nasil insa
edildigini anlamaya galisacaktir. Erkeklik olgusunu olusturan gerceve toplumsal hafizadir. Toplumsal
hafiza, Halbwachs'in agikladigi gibi bir kesisimin sonucudur. Bilesenlerini anlamadan ya da bu
bilegenlerin kesisiminin fonksiyonlarin1 degerlendirmeden erkekligin zihinsel bagajin1 anlamak
miimkiin géziikmemektedir. Bu bilesenlerden biri mekandir. Usak; yiiz 6l¢iimii ve niifus anlaminda
kiigiik, Kiy1 Ege ve i¢ Ege arasinda ise bir kavsak konumundadir. Usak'in bahsi gecen iki dzelligini
goriistiigiimiiz Mehmet su sekilde anlatmistir.

“Denizin kiiltiir ve medeniyet anlaminda sehre ¢ok sey kattigimi diisiiniiyorum. Bu bir riizgar
gibi Ege sahilinden vuruyorsa, Usak’a kadar etkileri hissediyor. Ama daha ileri gidildiginde
etkilerinin azaldigini hissediyorum. Usak ne Izmir kadar modern ve kiiltiirii yiiksek bir sehir, ne
de bizden otedeki iller kadar muhafazakdr ve kapali. Usak tam bulundugu yer gibi, ortada ve
bir¢ok kiiltiirden etkilenmig. Insan dokusu anlaminda bence giizel. Bir¢ogu kéy ehli ve bir elleri
koyde olan, tabiri caizse bir ayaklari kdyde, bir ayaklari sehirde olan insanlar. Yani eski dokuyu
kaybetmeyen bir yapisinin oldugunu diistiniiyorum. (45 yasinda, A¢ik Ogretim mezunu, eginden
bosanmus ve bir erkek ¢cocugu bulunuyor).”

Mehmet, 1977 yilinda Usak’in bir kdéyiinde dogmus ve yasamini hep Usak’ta siirdiirmiis.
Halbwachs'in toplumsal hafiza iizerinde mekan, zaman ve grubun etkisine dikkat ¢ektigini daha dnce
belirtmistik. Usak, Mehmet 'in anlattig1 gibi tasranin mekansal kisitlayiciliginin hissedildigi bir sehirdir.
Kiiltiirel anlamda ise Tiirkiye'nin kiy1 seridiyle i¢ bolgeleri arasindaki farkliliklarin hissedildigi bir gecis
sehri 6zelligi tasimaktadir. Tasrada giindelik yasamin karakteristiklerini anlamak i¢in yine Mehmet'in

anlatisim degerlendirmek islevsel olacaktir.
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“Baski aslinda yasamin pin kodu. Kalbimiz baski yaptigi icin kan pompaliyor. Akciger baski
yaptigi icin nefes alabiliyoruz. Cocukken ailemiz baski yaptigi icin yanlis yapmadik. Giinah ve
sevap baskist oldugu icin inanglyiz. Ama baski altinda hissediyorum. Ben koyde dogdum ve
biitiin kéy de beni tamrdl. Ciinkii bir avu¢ kéy. Sonra o kéyden ¢ikip sehre gelip bu meslegi
segtigimde artik burast da bizim kdy gibi oldu, bir avug. Ciinkii insanlarla devamii iliskiler...
Bizim az bir niifusumuz var, ¢ok biiyiik bir sehir degiliz. O yiizden bizim toplumumuzda da
insanlar seni tamdik¢a, bildikce magazin yaparlar. Biz bunu duyariz. Bazen ¢ok absiirt bir gey
olur ve biz kizariz. Bu bir baskidir aslinda. Bazen 'aman, Kime gore yasayacagim' deriz ve
Usak'’ta yasayip, bu meslegi yapan biri olarak bunu diisiinmek bile baski anlaminda yeterli.”
Mehmet'ten yardim alarak tasvir etmeye ¢alistigimiz saha toplumsal baskinin bireyler iizerinde
yogun olarak hissedildigi bir mekan. Mekansal olarak kiigiik olmasinin dogurdugu siirekli tanidiklarla
karsilasmadan dogan kontrole ek olarak grubun baskisinin da hissedilir oldugu bir gerceklik. Saha

calismasi analiz edilirken bahsi gecen bulgular siirekli canlanmustir.
4.1. Tasramn Farkh Erkeklikleri

Gortistilen erkeklerin hepsi meslekleriyle ilgili sorulara biiyiik bir zevkle, detayli bir sekilde
cevap verirken odak noktasi sorularla, daha giindelik hayata dogru c¢ekilmeye calisildiginda
gortsiilenler, "bu soru ¢ok zor", "zor yerden sordunuz", "nasil yani" gibi konuyu gegistirmeye yonelik
cevaplar1 tercih etmislerdir. Goriisiilen erkeklere en zor gelen sorular erkeklikle ilgili direk ve net
sorulardi. Gorlismeciler siklikla "erkeklik sizce nedir? Bir erkek olarak Usak'ta kendinizi kisitlanmig
hissettiginiz zamanlar oluyor mu?” gibi sorunun iginde "erkek™ kelimesi gegtiginde sik sik diistindiiler
ve giildiler. Sahada karsilagilan bu detay erkekligin ne denli i¢sellestirildiginin de bir gostergesi olarak
kabul edilebilir. Bu durumu Ozbay su sekilde aciklamistir;

“En temel meselemiz, erkeklerin erkek olmayi, hakkinda diistinmeye ya da konusmaya

degmeyecek kadar merkezi hale gelmis, kaniksamis, normallesmis, diisiinceye ve elestiriye -

dolayisiyla da  degismeye- kapali bir altyapi olarak goriip, toplumsal hayati bunun iizerinde

ya da etrafinda bina etmeye meyilli oluslaridir (Ozbay, 2019).”

Ozbay'in da belirttigi gibi erkekler grup hafizas icinde erkekligi sorgulanamayacak bir zemin
olarak dosemistir. Erkeklerin erkek olma hali lizerine pek diisiinmedikleri, diisiindiiklerinde ise ¢eliskili
ifadelerde bulunduklar1 sahada tespit edilmistir. Tiirkiye'de zamanla erkeklik deneyimi degisse bile
“giiclin” erkekligin genel ¢ergevesini ¢izmeye devam ettigi de agikca goriilmiistiir. Kimi zaman bu gii¢
kas giicliyken, bazen duygusal olarak giice bazen de sinifsal giice doniisiiyor. Sahada karsilasilan
ornekler literatiirdeki tespitlerle uyusuyor. Bir doniisiim olsa bile "giiclin" erkekligin basat 6zelligi
oldugunu Mehmet'in anlatis1 destekliyor:

“Erkekler artik kusak olarak ¢ok farkl. Erkek onceden “hét” diyen, rizki igin vuran ve kiran,

giiclii, kudretli olmasi gereken bir variik olmasina ragmen, her kusakta onurlu ve adam gibi

adam olmak hi¢ degismedi. Kusaklar uzay ¢cagina da gelse bence bu degismeyecek. Erkek artik
giiniimiizde daha ¢ok; zekastyla, akliyla, egitimiyle, tecriibesini durusuyla orantilayip, dogru
zamanda dogru hareket edip duygusal icerikte sahiplenmesiyle dikkat ¢ekiyor. Onceden egitim
seviyesi diisiik ve daha fazla kas, beden giiciine dayanarak mesleklerin ¢ok kisith oldugu bir

zaman vardi. Artik giintimiizde ve bundan sonra bu tiir seylerin 6nemli olacagini diistintiyorum.
Duygusal ve psikolojik giic onemli. Erkek de artik boyle olmali.”
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Mehmet'in anlatis1 eskinin kas giiciine dayanan erkeklik anlayisindan giiniimiizde akla ve
psikolojik gilice dayanan yeni bir erkek anlayisina dayanan bir erkeklik anlayisina dogru evrildigini
acikliyor. Mehmet'in sozlerindeki "sahiplenme" ve erkegin giiciiniin artik bedende degil mesleginde
gizli oldugu vurgusu tasrada da yeni erkeklik modelinde paranin islevi hakkinda fikir veriyor.
Hegemonik erkekligin beyaz, orta-sinif, mutlaka ¢alisan erkeklik modeli; erkeklere ulagmalar1 gereken
ideali igaret ediyor. Mustafa'nin erkeklik algisi da bu gii¢ iizerinden sekilleniyor. 1974 yilinda Usak'ta
dogan Mustafa'nin ii¢ ¢ocugu vardir. Bunlardan biri ilk esindendir. Mustafa’nin erkekleri tanimlarken
uzun uzun diisiinmesi, bu konuyu daha 6nce pek diistinmedigini gostermektedir:

(Diistindii.) “Genel anlamda soylemek gerekirse; erkek egosu yiiksek olan, kiiciik daglar: ben

yarattim diyerek bir ailede rol almak isteyen, kendini siirekli giiclii goren, kendi dogrusunun

dogru olduguna inanan, disariya ¢cogu zaman kapali, iginde yasayan bir model diyelim. (Giildii.)

Erkekler boyledir yani.”

Mustafa'ya gore erkekligin temelinde giiglii olmak ve duygularini disariya fazla géstermemek
var. Erkeklerin erkeklik vurgusunu, gii¢ tizerinden yapmasi sahada farkli baglamlarda kargilagilan bir
durumdu. Giig; meslekten, kas giiciinden, duygularina hakim olabilmekten kaynaklanabilir. Mehmet'in
erkeklik anlatis1 ogluna erkeklikle ilgili 6grettikleri tizerinden degerlendirilebilir. Mehmet'in ogluna
ogrettikleri kusaklar aras1 erkekligin kodlarinin toplumsal hafizada nasil aktarildigini da agiklamaktadir:

“Tabii ki ogrettim. Aslinda kétii seylerin karsiligi iyi seylerdir ya, o yiizden oglumun hi¢bir

zaman “sakalim var, kas yapiyorum, pantolon giyiyorum” deyip kaba saba bir insan olmasini

hi¢hir zaman istemedim. Ona hep erkekligin o olmadigini, erkek olmanin onurlu, gururiu,
basaran, ¢alisan, ailesiyle ilgili biri olmasi gerektigini anlattim. Bir kadinsan, evlenmissindir,
¢ocugun olmugtur ve bu 6zel bir durum. Kadinin da “ben ¢cocugumu biiyiitmek istiyorum, benim
icin kariyer bu” deme ozgiirliigiine sahip olmasi lazim. Ve bu ciimleyi kadinin kurabilmesi igin
erkegin bu ortami yaratmast lazim. Kadin bunu isterse yapabilmeli ve erkegin de o aileyi
tasryacak giicii olmali. Kadinlar igin bu ciimle ¢cok kullanilir, affedersiniz ama tabiri caizse; “ne
yapacaksin isi, zengin koca bul” derler. Erkegin éyle bir sansi yok, erkek her zaman giiglii.

Calisma, ayakta olma, sevdiklerine faydali olma zorunlulugu var bir erkegin. Bu mecburiyetler

dogrusunda eminim ki benim ona anlatmak istediklerimi anlayip o yolda ilerleyecektir.”

Erkekligin bedendeki ifadesi olan "kas, sakal ve pantolonun" yerine "basarili, gururlu, ¢alisan"
bir erkek modeli 6n plana ¢ikariliyor. Erkegin her zaman ¢aligmak ve para kazanmak zorunda oldugunu
belirten Mehmet erkekligi bu 6zellikler lizerinden degerlendiriyor. Eger esi ¢alismak istemez, "gocuk
biiyiitme kariyerini" secerse erkegin bu imkani esine verecek gligte olmasi gerektigini belirtirken ayni
zamanda hegemonik erkeklik 6zelliklerinin erkekler tizerinde kurdugu baskiy1 da anlatiyor. 50 yasinda
olan Veli 25 yillik mali miisavir. Usak'in bir kdyiinde dogmus. ilkokul, ortaokul ve liseyi Kiitahya'da
okuduktan sonra {iniversiteyi Izmir'de 9 Eyliil Universitesi Isletme Boliimii'nde tamamlang. 1994
yilinda Usak'ta mali miisavirlik stajina bagliyor ve o yildan beri bu meslegi Usak'ta siirdiiriiyor.
Erkekligin ¢izdigi sinirlarin baska bir boyutuna da Veli'nin aktardiklarinda rastlanmaktadir.

“Bu meslegi ben ayni tempoda, ayni portfoyle lzmir’de icra etsem; biraz daha rahat olabilir.

Meslek zaten ¢cok stresli. Burada herkes de birbirini tanidigi icin gdyle bir algi var: Agir bir yiik

tasimak zorundasin... Ufak yerde bu sebepten dolayt kisitl yastyorsun. Herkes birbirini de
tanidig icin isin dedikodu ayagi da ¢ok var... Bir yere gidiyorsun mutlaka bir tanidigin denk
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geliyor... Bazen icimden geliyor, bir yere gidip sabaha kadar kafami sallayarak eglenmek
istiyorum ama olmuyor. Bu gérsel burada ¢ok farkl algilanabilir ve burasi bu algiya ¢ok
miisait. Dedigim gibi Izmir gibi bir yerde olsaydim, git Cesme de at enerjini mesela. “Elalem
ne der” algisi cok var. Bu sehirde yasayip, akademik seviyesi yiiksek, egitim diizeyi yiiksek olup
calisan her insan bu dedigimi yasiyordur. Mesela burada yasayan bir komutan sivil giyinip
stresini nerede atacak. Herkes “komutana bak” diyecek. (Evli, 2 kiz ¢ocugu var.)”

Bu meslegi "ayni tempoda" izmir'de yapsam derken ifade edilmek istenen aslinda ayni tempoda
para kazanmak. Goriisiilenlerin hepsi paray1 Usak'ta kazanip diger sehirlerde yediklerinden, eglenmek
icin Izmir'e gittiklerinden bahsediyorlar. Biitiin goriisiilenler bu aliskanligi adeta tasranin ileri
gelenlerinin giindelik hayat pratigi olarak agikliyor. "Ayni marka Usak'ta olmasina ragmen gidip
[zmir'den almanin sehrin zenginlerinin Adeti oldugu" anlatilarda siklikla aktariliyor. Baska bir yerde
yasamaktan daha biiyiik zevk alacaklarini bilmelerine ragmen erkeklerin Usak'ta yasamaya devam
ettiklerini gozlemliyoruz. Bu gozlem bize para kazanmanin erkeklik i¢in 6nemini bir daha gosteriyor.
Meslek hayatinda {irettigi erkeklik pratikleri {izerinden kendini anlatirken Usak'ta kendini ¢ok rahat
hissetmedigini aktaran Veli bir erkek olarak ise kendini Usak'ta rahat hissettigini agikliyor. "Bir erkek
olarak Usak'ta kendimi rahat hissediyorum™ diye belirten Veli bu rahatligin nedenini su sekilde
acikliyor:

“Rahat hissediyorum c¢iinkii burasi erkek egemen bir toplum. Baskin karaktersin. Belli bir

kitlenin disinda hicbir sey kimsenin umurunda degil. Simdi erkek olmak, bu toplumda hep bir

avantaj. Isin dogrusu bu. Bir¢ok sey sana mubah ama kadina mubah degil. ”

Tagrada mekanin ve grubun farkli erkeklikler iizerine ¢izdigi sinirlar1 ve sundugu imkanlar ikKi
boyutta degerlendirilebilir. Sosyal hayatta eglenirken, kafa bosaltirken mekanin sinirliligi ve grubun
baskis1 erkeklerin {izerlerinde bir baski hissetmesine neden oluyor. Buna karsilik memlekette edinilmis
statiiniin sagladig1 avantajlarin sundugu konfor alan1 bu imkanlardan vazge¢meyi de zorlastirtyor.
Genglik yillarinda ¢omezken giivenilir bir liman olan memleket is yasaminda yiikseldik¢e, mevki
kazandikga giindelik hayatta bir baski mekanizmasina doniisebiliyor. Bu doniisiimiin goriiniirliigiine dair
giizel bir 6rnegini Mustafa su sekilde agiklamustir:

“Tabii ki. Uziim iiziime baka baka kararwr derler ya, yle. Ben hep sunu goriiyorum: Izmir’de,

[stanbul ‘da, Ankara’da meslek mensubu, sanayici, is insam, esnaf arkadaslarimiz var.

Isverenlerden ornek vererek devam edecegim, kiigiik sehirlerde ¢cekirdek aile profili ile kurulan

sirketler var. Az olsun, benim olsun, yonetim bende olsun, digsari ¢cikmasin diisiincesi var. Yani

o sirketteki yoneticinin zihniyeti neyse, tasradaki bir erkegin evdeki zihniyeti de o yonde. Ciinkii

etrafta saga sola baktigi zaman hep aynt modeli goriiyor. “Su arkadasimda su var, bende de

ondan olsun” diistincesi var. Mesela Usak’ta yasiyorum. Arkadaslarimla da ¢iktigim oluyor
ama genelde esimle ¢ikiyorum ve bu durumdan hi¢ rahatsiz olmam. Yemek yemeye de gideriz,
alkol de aliriz, sinemaya da gideriz. Tiyatro gelmiyor ama geldigi zaman oraya da gitmeye
calisiriz. Giyim, kusam, anlayis anlaminda herhangi bir sikintim yok. Ama burada genel bir algi
var; hafta ici 4-5 giin boyunca genelde bu tarz mekanlara erkekler gider ve aileler ¢ok azdur.

Hafta sonu geldiginde “hadi sizi de gezdirelim” oluyor. Ama Izmir’e, Istanbul’a, Ankara’ya,

Eskisehir’e ya da bir biiyiik sehre gittiginizde orada dyle bir yasam tarzi yok. Hafta i¢i neyse

hafta sonu da ayn: sekilde. Ornegin,; 2-3 arkadas oturuyorsunuz, eginiz gelmek istiyor ve

“onlarin esi yok, sen de gelme” deniyor. Ne alakasi var? Gelebilir. Ama burada oyle bir sey
yok. Digerleri eslerini getirmedigi icin, bir siire sonra yanindaki de aynisimi yapmaya basliyor.
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Karar mekanizmast anlaminda keza yine aymi. Mesela “pazara erkekler gider” diyorlar,
kadinlar da gidebilir. Usak’ta insana hitap eden, ailelere ve eslere hitap eden ¢ok fazla bir
alternatifimiz yok. O yiizden de hafta i¢i burada parayr kazamp, hafta sonu sehir disinda tatil
olarak degerlendiriyoruz.”

Mustafanin bu anlatis1 tasradaki giindelik hayat aligkanliklarinin metropoldeki pratiklere
kiyasla gosterdigi farkliliklar: agiklamast agisindan kiymetlidir. Tagradaki mekansal olarak kisitli olma
halinin grup hafizasinin olusumunda benzesmeyi kolaylastirmast s6z konusudur. Eril tahakkiimiin
kiiresel, ulusal, yerel baglamlardaki farkliligin1 gérmek i¢in mekanin grup tizerindeki etkisine bakmak
gerektigini daha Once belirtmistik. Grup hafizasinda iiretilen hafiza gercevelerinin gruptan gelen
itirazlara ragmen zaman igerisinde sondiigiinii ve benzesmenin arttigini Mustafa'nin aktardiklarindan
anlamaktayiz. Mustafa konusurken sanki iki farkli erkeklik hali konusuyor gibidir. Biri erkek
arkadaslariyla otururken yanina gelmek isteyen esine gel diyebilen bir erkeklik hali, digeri ise toplumsal
hafizanin ogrettigi, "gelme ¢iinkii digerlerinin esleri yok burada” diye agiklayan bagska bir erkeklik
halidir.

4.2. Erkekler Arasi Hiyerarside Esikler: “Koku” ve “Miihiir”

Demetriou’nun hegemonik erkekligin hem erkegin kadinlar izerindeki hegemonyasini hem de
madun erkeklikler {izerindeki hegemonyay1 anlamaya calistigini fakat daha anlasilabilir olmasi i¢in
kavrami genisletmeye caligtigini agiklamistik. Demetriou igsel hegemonik erkeklik kavramiyla erkek
tahakkiimiiniin egemen toplumsal sinifa ve egemen etnik gruba mensup olmayan erkekler iizerindeki
baskisina dikkat ¢eker. Erkekler arasi hegemonyay1 anlayabilmek i¢in Demetriou'nun kavramlariyla
grup olarak erkeklerin ¢ikar sagladigi egemenlik iligkilerinin garantiye alinmasinda kullanilan taktikler
Deniz'in anlatisinda goriilmektedir.

“Ben yeminli mali miisavirim. Ben kase kullanmam. Ben Maliye Bakanliginin bana verdigi

miihrii kullanirim. Biraz kibirli sey yapayim bir iist level diyelim... Miihiir kullanan 2000 tane

kadar mali miisavir var Tiirkiye'de... Riskleri fazla, sorumlulugu fazla... Miihiir benim devletle
olan iliskimi ifade ediyor. O benim yari kamusal kisiligimin gostergesi. Maliye bakani eliyle
aldiginiz bir miihiir. Baktiginizda ilkokul miidiiriinde de miihiir var mahalle muhtarinda da var
ama miihiir sahibi olmak devletin temsilini gosterir. Benim bir yoniim budur. Devleti temsil
ederim. Miihiir devleti temsil eder. Ustiinliik gostergesidir... Neden kéyliiler ormanciya biat
eder. Ciinkii devleti temsil ettigi icin. Yaptiginiz isin iistiinliigiinii ortaya koyar. Para kazandirir.

Bana asil parayr kazandiran o miihrii kullanmaktir... Pek ¢ok erkek biiyiik motorlu arabalar

kullanmayr ya da su son dénemde ¢ift kabinli arabalar var amorok dedigimiz. O mesela bir

tstiinliik gostergesi biiyiik. Egoyu tatmin soz konusu.”

Oncelikle yapilan goriismeler arasinda bizim icin en ilging an soruyu sorarken karsimzdaki
kisiye "bir erkek mali miisavir olarak" diye soruya giris yapmaya calistigimiz andi. Yapilan bu hata
sahay1 zenginlestiren bir malzemeye doniistii ve erkeklikler arasindaki hiyerarsileri gormek agisindan
cok onemli bir katki sundu. Bu yanlis tanimlama goriisiilen tarafindan "Oncelikle ben yeminli mali
miisavirim" diyerek diizeltildi. Deniz'in miihiir ve kage arasindaki farki agiklarken verdigi detaylar

literatiirdeki tespitlere oldukga paralel yeni bulgulara ulagilmasini sagladi. Hegemonik erkekligin ancak

karsit1 olan kadinlarla iliskiselligiyle anlasilabilir oldugunu 6zellikle vurgulayan Connell'in ifadelerini

1792



HEGEMONIK ERKEKLIK BAGLAMINDA ERKEK MALI MUSAVIRLERIN GUNDELIK HAYAT PRATIKLERI: USAK ILI ORNEGI
THE DAILY PRACTICES OF MALE CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANTS IN THE CONTEXT OF HEGEMONIC MASCULINITY: A CASE OF USAK PROVINCE
Sevcan KARCI, Mehtap KARAKOC

daha da giiclendirmeye calisan Demetriou'nun "i¢sel hegemonya" kavrami bu 6rnegi anlamak igin
elverisli bir zemin sunmaktadir. Igsel hegemonya kavramu farkli erkeklerdeki farkli erkeklikleri ayirt
etmeyi kolaylastirmaktadir. Demetriou siyah erkegin beyaz erkege, tist-sinif erkegin, alt-sinif erkege,
hetero erkegin gey erkege vb. sinifsal, etnik, dinsel esitsizliklerin yansimasini incelemenin toplumsal
cinsiyet esitsizliklerini anlamak i¢in islevsel oldugunu sdyler (Demetriou, 2001). Deniz, yeminli mali
miigsavirlerin mali miisavirlere karsi kurdugu istiinliigii 6nemli bir hafiza goriintiisii iizerinden
simgelestirmektedir. Miihiirle kase arasina ¢izilen ekonomik sosyal sinir ayniymis gibi goziiken
erkekliklerin bile farkli wstiinliik iligkileri tiretebilme becerisine sahip oldugunu gostermektedir.
Erkeklerin biiyiik araba kullanmay1 tercih etmelerinin ihtiyactan degil bir iistiinliik gdsterme isteginden
kaynaklandigini agiklayan Deniz i¢in erkekligin temel karakteristigi tistiin olma hissi ve bu hissi en iyi
besleyen pratik daha ¢ok para kazanmaktir. Erkeklik biricik olma hissinden oldukga besleniyor gibi
goriinmektedir. Bu bazen "sahip olduklar1 kadinin biricikligi", bazen giiciin, bazen ise bir arabanin
biricikligidir. Daha once yaptigimiz bir goriismede bir erkek, "yasadigi sehre arabasinin aynisindan
geldiginde hemen arabayi sattigini ve sehirde hi¢ olmayan baska bir araba aldigin1" sdylemisti. Sahadan
gelen veriler, erkeklik krizinin bir nedenin de bu biricik olma hissinden vazgecememekten
kaynaklandigim diisiindiirebilir. Bozok'a gore farkli erkekliklerin temel belirleyicisi kapitalist ataerkil
iligkiler icerisinde sekillenmis olmasidir. Erkeklere kamusal alanda diger erkeklerle rekabet eden ve
ailenin geg¢imini saglama rolii atfedilmistir. Bu roliin basariyla performe edilmesini engelleyen her

durum erkeklik krizleri yaganmasina sebep olmaktadir (Bozok, 2018).

Gorisiilenlerin hepsi ¢ocuklarinda yalniz biiytimiis ve ge¢im sikintisi gekmis erkeklerdir. Bu
baglamda kendi ayaklar1 lizerinde durma fikriyle para arasinda dogrudan siki bir iligki kurduklari
anlatilarda siirekli karsimiza ¢gikan bir durumdur. Erkekler arasi igsel hegemonyaya farkli bir 6rnek
Mehmet'in anlatisinda gizlidir. Kéyde dogup biiyiiyen, ailesi rengper olan 7 kardesin tek okuyani
Mehmet, "istii basi temiz bir is” olsun diye ticaret lisesine basladigini, o giine kadar muhasebeciligin
ya da mali miisavirligin ne oldugunu bile bilmedigini sdylemistir. Cocukluk yillarindan itibaren koyiin
erkeklerinin ¢ogunlugu gibi tabakhanede c¢alismaya basladigini belirten Mehmet, erkekler arasi
hiyerarsinin belirleyicilerine dair giizel bir 6rnegi s0yle anlatmistir;

“Tabakhane Usakta yerlesmis bir sanayi oldugu icin bizim kéyiimiizde eli tutanlar ¢iftcilik,
cobanliktan tabakhaneye gonderilirdi. O donemde de tabakhane iyi bir gelir getirirdi. O
sebepten dtiirii de okutmak pek tercih olmazdi. Tabakhane pis koktugu i¢in, ben tistii kokmayan
bir is istemistim. (Giildii.) Insan olarak kétii kokuyor olmak, kotii bir duygu. Yani orada ¢alisan
insanlar, iizerlerindeki kiyafetleri iste giymeseler dahi o koku onlara siner. Sonra
arkadaglarimin arasina girdiklerinde, kétii bir sey kokuyor dendiginde, kisi iiziiliirdii. Ben de
bunlart gorerek icten ice iiziildiim ve temiz bir is aradim. Ben de tabakhanede ¢ok uzun yillar
calistim ve okudugum donemde de tatil giinlerinde ¢alisir, hafta ici okula giderdim.”

Okul hayat1 boyunca tatil giinlerinde iyi gelir getirdigi i¢in tabakhanede ¢alisan Mehmet {izerine
sinen kokudan utandig1 i¢in "{istii bas1 temiz bir is" arayisina girmis. Tabakhanede ¢alistigi donemde

okulda karsilastig1 ve tabakhanede ¢alismayan digerleriyle sosyallesirken kendi kokusundan utandigini
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tiziilerek anlatmigtir. Mehmet'in hayatin1 tabakhaneden iistii-bagi kokmayan bir bagka isyerine tagima
slirecine dair anlattiklar1 farkli erkeklerin iligkiselligini aydinlatan veriler sunmaktadir.

“Ashinda ticaret lisesine basladiktan sonra ¢ok degisik oldu. Ciinkii beni ilk olarak emlak

bankasina staja gonderdiler. Tabii emlak bankasinda staja gonderdiklerinde koyden zor

sartlarda geliyorum. Kumas pantolon, gémlek, kravat takryorum. Hafta sonlart da tabakhanede
¢alistyorum. Beni bankada goren insanlar, sonra tabakhanede gordiiklerinde “bankada sana
¢ok benzeyen bir ¢ocuk vardi” diyorlardi. O benim derdim ve o donemde inanmazlardi. Iki
meslek arasinda mukayese edip, kiyaslama imkdnim oldu. Ticaret lisesiyle beraber aslinda
ticaretin ne oldugu ve bizim donemimizde 6zellikle biiyiik sanayiciler ¢ocuklarini ticaret lisesine
gonderirlerdi. Bugiin de sanayici olan bir¢ok kisiyle hem okul arkadasi, hem sinif arkadastydim.

Ama benim ticaret lisesinde olmam, temiz giyimli olmak istedigimdendi. O detay dnemli

(Giildii). Ticaret lisesiyle beraber diger mesleklerin oldugu, diger mesleklerin sayginlik ve itibar

olusturdugunu ben o donemde fark ettim.”

Mehmet kdyiindeki ¢ogu erkegin iginde oldugu topluluk hafizasindan okul araciligiyla yeni bir
hafiza gergevesine ge¢isini; tabakhanenin kokan, "siyah" erkekliginden" ticaret lisesinin eli kalem tutan,
istli bag1 kokmayan "itibar ve saygmlik" vadeden yeni bir erkeklik formuna dogru evrilis hikayesini
anlatmaktadir. Mehmet'in anlatis1 literatiirdeki tespitlerle uyusmaktadir. Kokmayan, zor kosullarda
calismak zorunda olmayan steril erkekliklerin "burasi ne kokuyor" ciimlesinde somutlasan ezme
stratejileri farkli erkekliklerin olusturdugu baskiy1 da agiklamaktadir. Farkli erkeklikler arasindaki ezme
stratejilerine baktiginizda bunlarin baginda yasa bagh taktiklerin oldugunu agik¢a gormek miimkiindiir.
Gorlgiilen erkeklerin hepsi meslek hayatlarini anlatirken genclik yillarinda yasadiklar1 zorluklar
anlatmiglardir. Erkekler arasi hiyerarsinin bir diger belirleyicisi yasa bagli esitsizliklerdir. Veli
meslekteki ilk yillarini pek iyi animsamadigini su sekilde acikliyor:

“Staj yapma kosullar: ¢ok kétiiydii. 2 yil birinin yamnda ¢alisacaksin, para vermiyor, sigortani
kendin yaptir diyorlar... Baslangi¢c asamasmda maalesef belli bir donem stajyeri maddi agidan
tizen bir meslek. Ufak yerlerde “eti senin, kemigi benim” mantiginda usta-girak iligkisi oluyor,
bakis agist oyle... Bu meslekte soyle bir durum var: Hi¢bir zengin aile ¢cocugu, sanayici; benim
cocugum benim defterimi tutsun diye diisiinmiiyor. Bu meslek iyi bir egitim almis, orta ve alt
swif aile ¢ocuklarimin yogunlastigi ve yapacagi bir meslek. Meslek hayatindaki gozlemim de bu
yonde.”

Veli meslegin ilk yillarinda geng bir erkek olarak meslekte tutunmakta zorluklar yasadigini
aktarmaktadir. Yasadig1 zorluklarda farkli erkekliklerin tirettigi ¢coklu baski mekanizmalarinin izlerini
siirmek miimkiindiir. Oncelikle yas cinsiyet hiyerarsileri icinde farkli tahakkiim iliskileri {ireten dnemli
bir degiskendir. Geng erkeklerin kendilerine gore yash erkeklerden gordiikleri yas tstiinligiinden
beslenen bir i¢sel hegemonya alaninin 6rdiigii duvarla karsilastiklarin1 séylemek miimkiindiir. Diger
yandan mesleki yeterlilik ve buna bagli olarak saglanmis maddi iistlinliik ortaya ¢ikan baskiy1 agiklayan
bir bagka degiskendir. Yasa bagh esitsizlikler farkli iligkisellikler iginde erkekler arasi bir igsel
hegemonik erkeklik alani liretmektedir. Bununla birlikte genelleme yapmak miimkiin olmasa bile
yapilan goriismelerdeki tespitler géz oniinde bulunduruldugunda hepsinin kdyde dogdugu, ¢cogunun

babasinin Almanya'ya is¢i olarak gitmek zorunda kaldigi g6z oniinde bulunduruldugunda mali

miisavirlik mesleginin egitim yoluyla tipki Veli'nin da aktardigi gibi bir simif atlama stratejisi olarak
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kullanildig1 da sdylenebilir. Yagh erkeklerin, parasi, giicii, itibar1 olan erkeklerin digerlerine igsel bir
hegemonya insa ettikleri literatiire paralel benzerlikler gostererek sahada da tespit edilmektedir.
Anlatilar meslegin igindeki hiyerarsilerin izlerini ortaya koymaktadir. Arastirmaci i¢in apagik ortada
duran bu bilgi erilligin inga mekanizmalar1 i¢in teoriden Sahaya ¢ok onemli seyler sdoylemektedir.
Stajyerken yasanan zorluklar parasizlik, ¢ok calistirilma, hakkinin yenmesi gibi ezme stratejilerine
maruz kalmanin tepkisi bugiiniin gii¢lii tarafinin diiniin ezileni halinden aktarilmaktadir. Genglik
yillarint daha yasli, daha deneyimli, daha parali erkeklerin kurdugu i¢sel hegemonya alaninda geciren
Veli bugiiniin hegemonik erkekligini 6tekisini igaret ederek kurmaktadir. Dort yillik iyi bir iniversite
mezunu olarak tagradaki yeni erkekligini alayli meslek erbaplarini 6tekilestirerek insa etmektedir. Veli
bu durumu su sekilde agiklamaktadir:

“Bence bu meslegi fakiilte mezunu olmayanlar yapmamalr ve bu unvam tasimamali. Adam

ticaret lisesinden ¢ikmig ruhsat almig, agik ogretimden ¢ikmig ruhsat almis. Bu durum da bu

meslekteki insan sermayesini biraz zayif kilmis. Aslinda tamimli bir meslek ama ufak yerlerde
kdtip, ayak¢t havasi var. Bu da ¢ok rahatsiz edici bir sey. Biz énemli bir is yaptigimizi
diigtiniiyoruz.”

Veli 6nemli bir is yaptigmin altin1 ¢izmektedir. Alayli meslek mensuplarin1 ya da fakiilte
bitirmemis erkekleri kendi mesleginin prestijini azaltmakla su¢lamaktadir. Egitimle elde ettigi sinifsal
yiikselmenin etiketinin kalitesinin diisiiriilmesine ya da daha fazla prestij saglamasinin engellenmesine
icerlemektedir. Connell'a gore hegemonik erkekligin kurulmasinda sadece kadinlarin erkeklere tabi
kilinmasinin degil, diger erkekliklerin de &tekilestirilmesinin 6nemli oldugunu belirtmistik. Veli mali
miisavirligi daha alt-sinif ailelerden gelenlerin yiikselme stratejisi olarak konumlandirmaktadir. Veli'nin
anlatisi, Deniz’in anlatisinda gegen "miihiir"iin simgesel degerinin olusturdugu icsel hegemonyay1
destekleyen ifadeler tagimaktadir.

“Bizim meslegimiz ¢ok statik. Kafay1 bilgisayara ya da deftere gémiip ¢ok uzun siire

calisildigindan kimse bu ise tahammiil etmez. Meslek olarak pek diigiinmiiyor zengin kesim.

Bizim biinyemizde bir de yeminli mali miisavirlik diye bir alan var. O biraz daha farkli. Biz bu

meslegin astsubaylari, onlar ise generalleridir. Ordudaki gibi; astsubaylar koldan riitbeli,

subaylar omuzdan riitbeli. Bizde de imtiyazli kesim yeminli mali miisavirler. Isin dogrusu bu.

Hem isin kaymagin yiyen taraf, hem de imzalarimin degeri ve de kaliteleri acisindan. Hem iyi

egitimliler, hem donammlilar ve bunu da bir sekilde paraya dékmeyi basarmiglar mesleki

olarak.”

Genglik yillarinda stajyerken meslek biiyiikleri tarafindan olusturulan i¢sel hegemonyayi hem
maddi anlamda hem de mesleki yeterlilik anlaminda hisseden Veli meslekte 6nemli bir yere gelince
benzer bir baskiyr mesleginin prestijine zarar verdigini diisiindiigii erkeklere karsi olusturmaktadir.
Bununla birlikte yeminli mali miisavirlerin sahip olduklari miihiirden, prestijden de imrenerek
bahsetmektedir. Yeminli mali misavirlerin ellerindeki miihriin bir erkeklik simgesine doniistiigii,
grubun hafizasinda onemli bir hafiza goriintiisiinii sembolize ettigi aciktir. Bu noktada miihriin bir
sembol oldugunu belirtmek gerekmektedir. Farkli erkekliklerin ortak hafizasinin iistiinliik simgesi olan

prestij, para, gii¢ vb. karakteristiklerinin bir ifadesidir.
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4.3. Giindelik Hayatta Kadinlar: Kadin Meslektaslar, Evdeki Hanim, Miikellef Kadinlar

Erkeklik ve kadinlik arasindaki hiyerarsik iligskinin diizenlenmesi toplumsal hayattaki sosyal
pratikler aracilif1 ile gergeklesmektedir. Bu noktadan hareketle goriisiilen erkeklerin gilindelik hayat
pratikleri icerisinde yakindan temas ettikleri kadinlar ii¢ farkli kategori altinda incelenecektir. lk olarak
meslekteki mali miisavirler ve kendi kadin miikellefleriyle kurduklari iligkiler, yanlarinda calisan ofis
elemani kadinlara bakis agilar1 ve son olarak da esleriyle olan iligkileri toplumsal cinsiyet hiyerarsileri
icinde degerlendirilecektir. Bourdieu "hiikmedilenler, tahakkiim iligkilerine, hiikmedenlerin bakis
acistyla olusturulmus kategorilerle" baktigini agiklar (Bourdieu, 2015). Bu bakis agilarinin izinin
stiriilebilecegi alan ise gilindelik hayattir. Kandiyoti'ye gore kadinlar degisen yasam sartlarina gore
strateji belirleyerek aktif ya da pasif sekilde ataerki ile bas ederler. Kimi zaman itaat etme, kimi zaman
boyun egme vb. pozisyon alislarla iktidarla pazarlik ederler (Kandiyoti, 1988). Kandiyoti'ye gore
"ataerkil pazarlik" artik yerini eril restorasyona birakmustir. Kadinlarin gittikce giiglenen konumu,
ekonomik 6zgiirliiklerini kazanma ydniinde verdikleri miicadele erkekligi krize sokmustur. Sahanin bu
kisminda farkli kadinliklar baglaminda erkeklerin tasrada bir tiir erkeklik krizinde olup olmadigi cinsiyet
hiyerarsileri iizerinden degerlendirilecektir. Erkeklerin kadinlar {izerindeki hiyerarsisini aciklayan
Demetriou’nun digsal hegemonik erkeklik ve Connell’in erkeklerin {istiinliigiine uyum i¢inde olan farkl
kadinliklar1 anlamaya caligirken {irettigi kavramlar sahanin verileriyle farkli kadmnliklar {izerinden

acgiklanacaktir.
4.3.1. Kadin Meslektaslar

Goriislilen erkeklerin hepsinin, ¢alisma hayatinda kadinlart "hirshi" olarak kodladiklarini
sOylemek miimkiindiir. Kadinlarin is hayatinda erkeklerle degil, diger kadinlarla ciddi bir yaris iginde
olduklar1 anlatilarda siklikla dile getirilmektedir. Cok uzun yillardir kendi biirolarinda mali miisavirlik
yapan goriisiilen erkeklerin hepsinin yanlarinda ¢alisan biiro personeli cogunlukla kadindir. Goriismeler
sirasinda biirolarda gecirilen bekleme siirelerinde gozlemlenen ilk bulgu, ¢alisan biiro personelinin
cogunlugunun kadin olmasidir. Bu nedenle goriisme sirasinda biitiin goriisiilenlere yanlarinda ¢alisan
personellerle ilgili sorular da sorulmustur. Ahmet "yaninda ¢alisanlar1 gogunlukla bayanlardan se¢tigini
clinkii erkeklerin gabuk sikildigin1 ve hemen bir yerlere gelmek istedigini" soylerken, erkeklerin
katlanma toleransinin diisiik olmasindan sikdyet etmektedir. Grubun hafizasinda iiretilen ortak dil
erkekligin davranis kaliplarin1 ortaya c¢ikarmaktadir. Erkek miikelleflerin daha c¢ok erkek mali
miisavirlerle ¢aligsmayi tercih ettigini anlatan Ali ayn1 zamanda ¢ok yogun tempoda ¢aligmay1 gerektiren
bu meslegin 6zellikle evli kadinlara ¢ok uygun olmadigimi aktarmaktadir:

“Bugiin sanayi esnafindan miisteriniz var, adam buraya gelecek, sigarasim igecek, bir

hikayesini anlatacak, bir kadin meslektasla bunu yapamayacagin: diisiiniiyorum. Ikincisi de ¢ok

zaman alici bir meslegimiz var. Ozellikle de meslek mensubu kadin arkadaglarin %50’si ya

bekar ya da hi¢ evienmemis. Cidden zor. Benim mesaim sabah 8, aksam 8. Gece kalip ¢calistigimi
saymiyorum. Bir kadinin, hele evli bir kadinin bu denli mesakkatli bir iste ¢calisabilmesine imkan
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vermiyorum. Evin sorumlulugu vb. gibi sebeplerden dolayr c¢alismak istese de

calisamayacaktir.”

Ali, mali miisavirligin ¢ok yogun mesai isteyen bir meslek oldugu i¢in kadinlar tarafindan
yapilmasinin zor oldugunu diisiinmektedir. Connell'a gore, cinsiyetin sembolik ritiieller ve kurumlar
araciligiyla organize edilen yeniden iiretim siireci oldugunu belirtmistik. Yani cinsiyet toplumsal
karsilig1 olan bir sosyal pozisyon halini almistir. Connell'in belirttigi bu pozisyon alis hali hane igi isleri
kadinin sorumluluguymus gibi kodlarken aile hayatini kutsamaktadir. Ali'nin anlatisi literatiirdeki bu
birikimi dogrular niteliktedir. Ali evin sorumluluklarindan dolayr bu meslegi yapan kadinlarin
evliliklerinde sorun yasayacagini diisiinmektedir. Bu anlati bize erkeklerin grup hafizasinda ev igi islerin
kadinin sorumlulugu oldugu O6gretisinin halen canli oldugunu gostermektedir. Kadinlarin kamusal
alandan dislanmasina yonelik en kullanish gerekce, ataerkil ideolojinin kadinlart dogurganliklart
nedeniyle doga ile dzdeslestirilmesidir (Berktay, 2006). Bu inanis erkekligin degerlerinin toplumun
kabul ettigi davranis kaliplarinin biitiiniine doniigtiirmiistiir. Ankara Maliye Okulu’ndan sonra Anadolu
Universitesi Isletme Boliimii’nii bitiren Mahmut ise kadin mali miisavirlerin bir baska 6zelligine dikkat
¢ekmektedir. Kadin mali miisavirlerin miikellef secerken daha dikkatli oldugunu belirten Mahmut bu
durumu su sekilde agiklamaktadir:

“Kadinlar kendi kiiltiir yapilarina ve diizeylerine daha uygun kisileri segiyorlar. Erkekler de

bir¢ok arkadasim bakmaz, miisteri geldiginde miisteriyi kabul eder. Ama kadinlar biraz daha

oturmasini, kalkmasini, 6rf ve adetleri daha iyi bilen insanlart se¢cmeye 6zen gosteriyorlar. Bu
konuda biraz daha ilkeli oluyorlar.”

Saha calismas1 daha ¢ok erkeklik tizerinden seyrederken; zorlanan, diisiinen, kagamak cevaplar
veren erkekler, sorular daha ¢ok kadinlarla ilgili konulara dogru kaydiginda hizla, hazir cevap bir
sekilde, genelleyerek konugsma egilimi gostermektedirler. Erkeklerin erkeklikler tizerine konusurken Ki
¢ekingen tavr1 ortadan kalkmakta, goériistilenlere bahsi gecen anlarda adeta bir rahatlama gelmektedir.
Mahmut ve Ahmet anlatilarinda kendileriyle aymi statiide olan kadin mali miisavirlerin mesleki
pozisyonlarini degerlendirirken daha ihtiyatli konusurken konu yanlarinda ¢alisan kadin personellere
geldiginde sahadaki veriler daha ilging, zengin ve kiymetli hale gelmektedir. Demetriou'nun digsal
hegemonya kavrami lizerinden bir degerlendirme yapildiginda erkeklerin eril dili insa ederken kadinlar
iizerinde farkli taktikler kullanabildigi goriilmektedir. Bu farkl taktikler baz1 durumlarda birbirleriyle
celisiyor olsa bile hizmet ettikleri amag¢ devamlilik géstermektedir. Eger kadin, erkekle ayn1 pozisyonda
ya da erkegi agmanin sartlarinm saglayabilecek imkandaysa kadini1 ev kadinligi, toplumsal hayatta daha
ihtiyath olma ihtiyac1 gibi taktiklerle durdurma egilimi grup hafizasinda belirmektedir. Eger s6z konusu
olan erkeklerin isine yarayacak bir hizmet iireten kadinlarsa gelistirilen dil baska bir digsal hegemonya
olusturma taktigi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kadinlarin erkeklerin verdigiyle yetinmesi, ¢izdikleri
sinir dahilinde kalmalar1 beklenmektedir. Ayn1 konuma yiikselmeyi hedefleyen kadinlarin iizerinde
"cam tavan" belirmektedir. Hegemonik erkekligin dilinin farkli boyutlar1 vardir. ilk olarak onlarla aym

prestiji, aym1 sosyal konumu arzulayan hem cinslerine bir ihtar gondermektedirler. Ikinci olarak kendi
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statiilerine en azindan benzer bir hedef koyan kadinlara "kadinlik bilincini" yeniden ev, evlilik ve ev
isleri iizerinden animsatmaktadirlar. Uciincii olarak da, hegemonyalarina uyum gésteren kadinlar da
isbirliklerinden o6tiirti 6vmektedirler. Sahip olduklar1 hegemonyadan yine kendi belirledikleri kadar pay
veren erkekler kurduklar bu iiglii taktikle hegemonyanin devamliligt i¢in gerekli igcerme ve diglama
fonksiyonlarini amaca yonelik olarak yerli yerinde kullanarak hedefe ulasmis goziikmektedirler. Ofiste
calisma arkadasi olarak kadinlar tercih etmesini Mahmut su sekilde agiklamaktadir:

“Kadnlar islerini daha yaris halinde yapiyorlar ve daha basarur oluyorlar ya da benim

kanaatim bu sekilde. Baska konulara girecegiz ama kadinlar genel olarak daha hirslidir.

Erkeklerde bu duygu daha az. Bir kadin bir isi yaptigi zaman, diger kadin da o isi yapma

konusunda kendisini zorunlu hisseder. O yiizden kadinlarda verim elde etmek bizim icin daha

kolay oluyor. Iy bakimindan erkeklerdeki hirs kadinlara gére ¢ok daha az. Mutlaka hirsh
erkekler de vardwr ama kadinlarin ¢cogu bence diger kadinlarla kendilerini yarismaya sokarlar.

Herhalde kadinlar hemcinslerine karsi biraz daha kiskang oluyor. Kadinlarin yarisi erkeklerden

ziyade hemcinsleriyle. Erkeklerin yapamadig isi kadinlar yaptigi i¢in bu durum kadinlarin

ozgtivenini arttiriyor.”

Gortistilen erkeklerin géziinde odak, mali miisavir erkeklerle esit pozisyondaki kadinlar olunca
ev igleriyle ve evlilikle yiiriimesi zor olan bu meslek, yanlarinda ¢alisan kadinlar s6z konusu oldugunda
ise hirsli, verimli, iyi ¢alisan, kiskang, 6zgiiven kazanmak icin erkeklerle degil de yine kadinlarla yarisan
bir kadinlik kurgusu olarak belirmektedir. Gézlemledigimiz kadariyla erkeklik krizi tasrada kiiresel
egilimlerle kismi bir paralellik gostermektedir. Bir degisim olsa bile bu degisimin ¢ok yavas oldugunu
da soéylemek miimkiindiir. Erkeklerle esit pozisyondaki kadinlar “hane igi isler”, “evliligi ylriitmeyi
basarabilme” gibi gostergelerle digsal hegemonik erkeklik kavramiyla agiklayabilecegimiz bir dislanma
mekanizmasina maruz kalmaktadirlar. Bu krizin izlerini cinsiyetin iliskiselligi {izerinden takip
ettigimizde ise esitsizliklerin tiretimindeki farkli taktikler karsimiza ¢ikmaktadir. Yeminli mali miisavir
Deniz'in yaninda calisan personelin hepsi kadinlardan olusmaktadir. Deniz bunun nedenini su sekilde
acgiklamaktadir:

“Yamimda ¢aliganlarin hepsi bayan. Soyle bayanlarin sadakati daha iist noktada oluyor. Ne

anlama geldigini hemen agikliyyim. Erkek bir eleman sizi bir 500 liralik bir fark i¢in suradaki su

konumunu birakip karma organizedeki bir tekstil fabrikasina gidebiliyor. Siz 2500 lira verirken

3000-3500 liralik bir maas onu cezbedebiliyor ama bir bayan igin onemli olan giiven. Bu

ortamin giiven ve rahatligi tist seviyede oldugu icin kolay kolay. Cok biiyiik paralar verirseniz

belki elbette ki goze alir ama 500 lira 1000 lira igin isyerini degistirecek noktada degiller. Onlar
icin giivenlik ve rahatlik paramin miktarindan daha énemli.”

Kadinlarin is hayatinda galisirken daha hirsli, daha verimli, daha yetenekli, daha is bitirici
oldugunu gorisiilenlerin hepsi anlatmaktadir. Ama biitiin erkekler bu tanimlamalar1 biiro personeli
kadinlar, yani kendilerine yardimci olan kadinlar i¢in kullanmiglardir. Eril iktidarin ingas1 kolektif bir
stirecin Urlinidiir. “Erkeklik insas1 kolektif bir iiziintiiye, eglenceye, ¢ogu zaman da bir ritliele
dontstiirerek, herkesi bu 'inga'ya ortak eder” (Sancar, 2008b). Erkekligin iirettigi dil erkeklerin

iistiinliigiiniin stirdiiriilebilirligine hizmet ettiginden bu dil bazen destekleyici bazen de asagi cekici

yonde olabilmektedir. Ornegin kimi zaman bir zaferi, bazen de bir yasi referans alabilir. Deniz'in anlatis:
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is hayatinin rekabetci ortaminda kadinlarin gilivenecek, siginacak giiglii bir erkek buldugunda
ellerindekiyle yetinecekleri bir taktik gelistirmeyi tercih edeceklerini drneklemektedir. Bu baglamda
erkeklik krizi yerine tasrada hala ataerkil pazarligin kodlariin gegerli oldugunu sdylemek miimkiindiir.
Erkekler farkli taktikler kullanarak alanda istiinliiklerini korumayi siirdiiriirken, tstiinliiklerinde
hissedilir bir asinma gézlemlenmemektedir. Benzer bir anlatiya 2002 yilindan beri kendi biirosu olan
Ali'nin yaninda ¢aligan elemanlar1 degerlendirdigi rnekte de rastlamaktayiz.
“Dért kigiyle calistyoruz, tamami kadin. Soyle bir tercih sebebim var: Ik aldigim eleman
kadindi. Biz burada ¢ok ciddi siireler geciriyoruz, bir de statik bir yapimiz var. Burada bir erkek
olsa ¢ok rahat etmez, ya da bir kadin kalanlar erkek olsa kadin da rahat etmez. Birkag
denememiz de oldu olmadi, kadin personel yogun oldugu icin erkek personeller rahat edemedi.
O yiizden hep kadin kadin gidiyoruz. Erkek olsaydi da hepsi erkek olurdu. Mobil bir igimiz olsa
¢cok problem degil. Mobil bir isimiz olsa belki de bir kadin bir erkek daha dogru olurdu. Ama
¢ok statik bir igimiz oldugu icin kadinla basladim, kadinla gidiyor. Bu isi kadinla yapmak
dogrudur demiyorum, benim aliskanligim bu. Sadece erkek ¢alistiran arkadaslarim da var,
onlar da memnun. Ama kadin erkek karisik oldugunca bence biraz daha zor oluyor. En basiti:
Misafiriniz geliyor, kadin personel varken ¢ayt erkek mi getirsin deniyor. Ya da biraz daha kaba
yiik gerektiren bir isi erkek varken kadin mi yapsin deniyor. Komple bayan oldugunda herkes
¢ay da veriyor, kaba is oldugunda da yapiliyor. Bence oyle gitmesi daha yerinde. (1976 Usak
dogumlu, Afyon Kocatepe Universitesi Maliye Boliimii Mezunu, evli, 2 kiz cocugu var).”
Ali'ye gore yaninda ¢alisanlarin hepsinin kadin olmasi ofis ortaminda galiganlarin kendilerini
rahat hissetmesini saglamaktadir. Ilk olarak aym odada biitiin giin bilgisayar basinda oturarak ¢alisan
kadinlar1 hem cinsleriyle oday1 paylasmasinin daha kolay oldugunu agiklarken, diger yandan ofis
islerinin yapiminda boylece sorun ¢ikmadigini belirtmektedir. Miisteriye ¢ay getirmek, ofisi temizlemek
gibi toplumsal hafizada kadimin gorevi gibi kabul edilen islerin yapiminda calisanlar arasinda bir
huzursuzluk ¢ikmamasi i¢in bu yaklasim tercih edilmistir. Biitiin gortsiilenlerin kadin personel
calistirmasi sahada rastlanan degerli bir bulgudur. Ofisteki iki yardimcisinin da kadin olmasini Mahmut
su sekilde agiklamaktadir:
“Su an iki elemamm var, ikisi de kadin. Elemanlarimin ikisi de kadin oldugu icin ¢alisirken
daha rahat ediyoriar. Ya da ben ¢alisma ortaminin kolaylasmast agisindan 6yle diisiiniiyorum.
Yani 10 personel olsa o zaman fark etmiyor. Calisan az sayida oldugu zaman kadin kadina daha
iyi gorev dagilimi yapabilirler. Ciinkii erkekler bazen ofislerde yardimct hizmetleri yapmak
istemiyorlar ya da ellerine yakismiyor. Onun igin belki de kadinlar daha titiz ve hassas oluyor.
Kadinlar genelde erkeklere gore biironun temizliginde ve hijyeninde de daha hassas oluyor.
Erkekler kadinlara gore biraz daha daginik oluyor. Onun icin biz bu sekilde bir diizen kurduk.”
Evde ev islerini yapmasi beklenen kadinlarin ofiste de gocunmadan gelen miisterilere ¢ay
getirmesi beklenmektedir. Bunun yaninda gerekirse ge¢ saatlere kadar yogun donemlerde ¢aligmasi,
ofisi derlemesi, toplamasi, isleri zamaninda yapmasi arzulanmaktadir. En ¢ok beklenen ise sunulan
olanaklara karsilik sadik kalmasi ve isi 6grendikten sonra bir rakibe doniismemesidir. Erkekligin giigle,
rekabetcilikle kurulan dili, kendi eliyle olas1 rakipleri de ortadan kaldirmaktadir. Connell'ln “igbirlikgi
kadinlar” olarak nitelendirdigi kadinlik hali olarak nitelendirdigi form bu noktada ofis ¢alisan1 kadinlar

olarak ortaya ¢ikmaktadir. Erkek personel gibi isi 6grendiginde gitmeyen, sadakatle boyun egme

yontemini benimseyen, giivenli alandan ¢ikmayan, sadik kadinlar eril dilde &viilmektedir. isi grenince
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kacan erkekler ise hadsizlikle suglanarak i¢sel hegemonik erkeklikten paylarini almaktadirlar. Erkeklere
rakip olma potansiyeli tastyan mali miisavir kadinlara meslegin zorluklar1 hatirlatilirken, ofiste ¢alisan
kadinlardan verilen ticretlere uyum gostermesi, biiro islerini ayirt etmeksizin yapmalari gerekirse 6zel

hayatlarini bir kenara birakip yogun ¢aligma temposuna ayak uydurmasi 6giitlenmektedir.
4.3.2. Evdeki Kadinlar: Tasrada Evlilik iliskileri

Erkekler alandaki mali miisavir kadinlara evdeki iglerini hatirlatirken biirodaki yardimci
personele ise ofisteki isleri hatirlatmaktadirlar. Konu evdeki kadinlara geldiginde, eslerine yardim
edemediklerini ¢iinkii ¢ok yogun galistiklarini, bos zamanlarinin olmadigini ifade etmektedirler. Bu
durum yine erkeklerin kimliklerini insa eden en belirgin niteligin is yasami oldugunu géstermektedir.
Erkeklerin evdeki isleri paylagsmaya bakis acis1 da ikirciklidir. Egitimli, zengin, tist-sinif bir erkek olarak
kadin-erkek esitligine duyarli oldugunu géstermenin en basit yolu erkekler agisindan ev isi de yaptigini
kanitlamak gibi goziikmektedir. Veli evdeki her isi yaptigini su sozlerle anlatmaktadir:

“Evet. Her seyi yaparim. Ben 1985 yilinda liseyi okumak i¢in ailemden ayrildim. O tarihten

evlendigim tarihe kadar tek basima yasadim. Her isimi kendim yaptim. Bugiin akliniza gelebilen

her ev isini yaparim, bundan da hi¢ erinmem. Arkadaglarima da anlatirim. Bir insanin kendi
camagwrin yitkamast, tittistini yapmasi, odasint stiptirmesi insani seyler. Yasamak icin emek
harcamak lazim, ben buna inaniyorum... Bekdrken bile ben 2 giin iist iiste giydigim bir kiyafetim
olmazdi. Yikardim. Insamin énce kendine faydasi olacak, kendine saygisi olacak. Kendine
saygist ve faydasi olmayan bir insamin kimseye de saygisi ve faydasi olmaz. Erkeklikte bunu

utang olarak degil, gurur olarak goriiriim” .

Eve dair her isini yaptigin1 ve bunu da arkadaslarina anlatabildigini aktaran Veli toplumsal
hafizada erkekligin 6zelliklerinden birini daha ¢aligmanin saha bulgulari arasina not etmektedir. Ev isi
yapmay1 bir gurur olarak goren Veli digerlerinin ise bunu utang olarak gordiiklerini igsaretlemektedir.
"Biraderlik s6zlesmesi"ne bu anlatisinda serh koyan Veli daha onceki bir anlatisinda da bazi erkekleri
dedikodu yaparak, "is kapmak" icin etik olmayan yollara bagvurmakla suglamisti. Anlatilarin
analizinden elde edilen en temel vurgu erkekler arasit miicadelenin temel belirleyicisinin para ve paraya
bagli olarak ortaya cikan giic iligkileri oldugudur. Connell'a gore tiim erkekler, her ne kadar bazilar
hegemonik olmasalar da, hegemonik erkekligin, erkegin egemenligini sagladig1 6l¢iide bu durumdan
belli miktarda fayda saglarlar (Connell, 1995). Connell'in ifade ettigi aslinda hegemonik erkekligin
biitlin erkeklerin hegemonyasinin sigortast oldugudur. Aldiklari pay degisse bile varligiyla biiyiik ya da
kismi, belli bir pay1 garanti altina almaktadir. Bu nedenle tiim erkekler i¢in vazgegilmezdir. Hegemonik
erkekligin tasrada temel belirleyicisi olan paraya ulagsmak i¢in bazen dedikodu bazen etik dis1 hareketler
mubah goriilebilmektedir. Kendini Avrupa kiiltiiriinii benimsemis biri olarak tanimlayan Ahmet, ev
islerini paylagmaya bakis agisini giilerek anlatmaktadir.

“Bu konu biraz hayvan severim demeye benziyor. Hayvanlart severim. Kuzu pirzola da yerim

der gibi. Ev islerini niye paylasmayalim camm televizyon seyretmesi benim, bulasik ytkamasi

onun. Bazen salata yaparim yemek yaparim. Koyde mesela gideriz mangal yakarim. Erkege ev

islerinde yardim ettirip ettirmemek kadin da biter. Su bulasiklar: yika degil. Hayatim ne giizel
tabaklart makinaya koyuyorsun. Artik eskisi gibi degil ki. Bulastk makina yikiyor. Camasir
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makina yikiyor. Asmiyorsunuz da oteki makina kurutuyor. Utiiyii de temizlik¢i kadin geliyor o

yapiyor. Esim calisiyor. Ogretmen.”

Evdeki biitiin isleri 6gretmen olan esinin yaptigini belirten Ali de ev islerine bakis agisini su
sekilde agikliyor: "Evet. Ciinkii bos vakti daha fazla. Neden bilmiyorum ama benim babam da
yapmiyordu. Ogretmemisler.(Giildii.) Esim de, kizlarim da yardim talep ediyor ama ben '¢ok yorgunum'
diyerek gecistiriyorum". Esleri 6gretmen olan Ahmet ve Ali ev islerini paylasmak konusunda esitlige
mesafeli bir yaklasim gostermektedirler. Ahmet erkege ev isi yaptirma becerisi gosterme sorumlulugunu
da kadmna yiiklerken, Ali is yogunlugundan kaynakli yorgunlugunu bahane ederek kaginma taktigini
kullanmaktadir. Coles'un "mozaik erkeklik" kavrami birbiriyle uyumsuz gibi goriinen erkeklik
oOriintiilerinin ve bunlara bagli yasam tarzlarinin bir arada olabilme halini aciklamak i¢in anlamli bir
cergeve sunmaktadir. Hegemonik erkekligin egitimli, tist-sinif, giiglii, prestijli olma 6zelliklerini tagiyan
erkekler ayn1 zamanda argo konusan, mangal yapan, pazar giinleri kahvalt1 hazirlayan, "disar1" islerini
yapan tasra erkekliginin dstiinlik orlntiilerini de ayni alanda barindirmaktadirlar. Evde yapmak
istedikleri isleri de yine kendi zevkleri dogrultusunda secen erkekler aslinda hobi olarak yaptiklar igleri
sanki esitlik ya da yardimlagma adina yapiyorlarmig gibi sunma kabiliyeti de gostermektedirler. Bu
noktada mangal yapmanin erkekler i¢in ifade ettigi sembolik anlama da deginmek gereklidir.
Goriistilenlerin hepsi yazlikta, bag evinde mangal yaptigini keyifle anlatmislardir. Mangal yapmanin
"ailemi doyuruyorum, onlara et yediriyorum, dogadan odunlar1 topluyorum, atesi yakiyorum" gibi ilk
caglardan beri erkeklerin kas hafizasina iglenmis dokularin modern diinyadaki {istiinliik kurma tezahiirii

seklinde sembolik bir anlam1 oldugu diigiiniilebilecektir.
4.3.3. Hegemonya Alaminin Disindan Gelen Bir Ses: Miikellef Kadinlar

Mali miisavirler ve miikellefler arasinda hem bir miisteri, hizmet veren iligkisi hem de farkli bir
sosyal yakinlk iligkisi s6z konusudur. Sahaya baslarken hi¢ farkinda olunmayan fakat meslek
sosyolojisi agisindan farkli boyutlariyla da arastirilmaya deger olan bir bagka bulgu bu fark ile iliskidir.
Gorisiilenlerin hepsi iyi bir mali miisavirin en 6nemli 6zelliginin sir saklamak olmasi gerektigine dair
fikir birligi i¢indediler. Mali miisavirler, miikelleflerinin yani aslinda igverenlerinin biitiin mesleki
sirlari1 bilen aym1 zamanda 6zel hayatlarima dair en ince ayrintiy1 bile anlatabildikleri birer sirdagina
doniismiislerdir. Boyle bir durumda isverenlerin kadin olmasi durumunda farkli bir hiyerarsi doguracagi
diistintilerek sahada patron kadinlarin isveren statiisiiyle olusturduklar: tstiinliik iliskisinin verileri de
toplanmaya c¢alisilmistir. Diger yandan goriisiilenler tasrada sosyal hayati diizenleyen en temel
mekanizmanin "dedikodu" oldugunu da siklikla dile getirmislerdir. Mesleki basarinin anahtari sirdaslik
ve sosyal hayatin anahtar1 dedikodu arasindaki bu gerilim tasrada giindelik hayat1 anlamak adina 6nemli
bir tema olusturmaktadir. Yapilan gériismelerin hepsinde mali miisavir erkekler, miikellefleri arasinda
¢ok az sayida kadin oldugunu belirtmislerdir. Bunun nedenini Veli su sekilde anlatmaktadir.

“Burada erkek egemen bir is hayati var, kadinlar is hayatinda ¢ok on planda degil. Birkag
firmamizda ikinci kusak ve egitim gormiis kadinlar var ama ¢ok etkili degiller hala... Miikellefler
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acisindan mali miisavirler swrdas oluyor. Meslegin 5. Maddesi, en onemli o6zelligi sir

saklamaktir. Cok sey soylersin, hichir sey séylemezsin. Belli bir dostluk, sirdaslik, yoldaglik illa

ki olusuyor.”

Veli tasrada erkek egemen bir is hayati oldugu i¢in bu durumun kendi miisteri portfoyline de
yansidigint agiklamaktadir. Ayrica bir mali miisavirin en dnemli 6zelliginin iyi bir sirdag olmasi
gerektigini, miisterileriyle ilgili her seyi en ince ayrintisina kadar bildiklerini 6zetlemektedir. Ahmet de
miikelleflerinin ¢ogunlukla erkeklerden olustugunu su sekilde aktarmaktadir; “Usak'ta bazi isler raki
masasinda halledilir. O yemek, yemek degildir... Yiizde seksen erkek miikellef. Usak'ta aile sirketleri
var genel itibariyle aileden devir alinanlar erkek egemendir.” Erkekler arasi iliskilerde sosyal ortamlarda
aksamlar1 yenilen kimi zaman sonu pavyonda biten is yemeklerinin 6nemli bir iglevi bulunmaktadir.
Sahada bu durum siklikla dile getirilmektedir. Usak'ta daha ¢ok aile sirketleri oldugu ve ydnetim
babadan ogula gectigi i¢in erkek egemen zihin yapisinin i yasamina da yansidigi goriilmektedir. Deniz
de "miikelleflerim, %99 oraninda erkek. Ciinkii para erkeklerin elinde. Buraya bayan olarak gelen bir
kisi oldu" diyerek erkek egemen is hayatini 6zetlemekte, " biiro ortaminda ¢ok konusulmayacak seyler
is yemeklerinde konusuldugunun" altin1 ¢izerek, kadin meslektaslarin alandan hangi mekanizmalarla
diglandigint da anlatmis olmaktadir. Ali de goriisiilen diger meslektaslart gibi miikelleflerinin
¢ogunlugunun erkek oldugunu belirtmektedir. "Tiirkiye ataerkil bir toplum oldugu igin toplumda genel
kaninin parayla ilgili konulara erkeklerin kafasinin kadindan daha fazla ¢aligsacagina dair toplumda genel
bir kan1 oldugu" i¢in miikelleflerin daha ¢ok erkek mali miisavirlerle calismayi tercih ettigini agiklayan
Ali, miisterilerinin ¢ogu sanayici oldugu igin agirlikli olarak miikelleflerinin de erkek oldugunu
aktarmaktadir. Bununla birlikte kadin ve erkek miikellefleri arasinda sosyal ve mesleki iliskiler
anlaminda bir farklilik olmadigini da belirten Ali, asil ayrimin dilde oldugunun altin1 ¢gizmektedir:

“Bir kadin ve erkek ayrimi sadece hitap boyutunda farklilik gosterebilir. Konusmalarimiz hem
cinslerle biraz daha argo ve rahattir. Bunun sebebi de farkll cins olmamiz. Ogretilmis ve
alistirdigimiz bir sekil var ondan kaynaklantyor. Bir oglum olsaydi, oglumla kizim arasindaki
iletisimimiz bile farklr olurdu diye diisiiniiyorum. Erkekle daha rahat konusulabilir... Kizlarimla
iliskim gayet iyi. (Giildii.) Oglum olsaydi elinden tutar maca gotiiriirdiim, orada edilen
kiifiirlerden de ¢ok rahatsiz olmazdim. Ama kizlarimla gitmem. Fark bu.”

Ayni aksam disarida yenilen aksam yemeklerinin olusturdugu ortaklik, erkekler arasi sirdaglik
gibi erkekler arasi dilin sembolil "argo" da tasrada toplumsal hayatta kadin ve erkek arasina bir sinir
¢izmektedir. Rahatlik erkekler arasi dilin belirleyici hissine doniismektedir. Mahmut da miikelleflerinin
cogunlugunun erkek oldugunu agiklamaktadir:

“%80-85 oraminda erkek. Ciinkii ufak yerlerde kadin esnaf pek olmuyor. Anadolu kentinde

kadin esnaf da ¢ok az. Kadinlar genelde bu tiir yerlerde memurlugu segiyorlar. Piyasada

kadinlar erkeklere gore %20-25 civarinda. Bizim miisteri portféyiimiize o sekilde yansiyor.”

Ayrica Mahmut da erkeklerin daha ¢ok erkeklerle ¢alismay1 tercih etmesini yine argo konusma

iizerinden agiklamaktadir:
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“Ciinkii erkegin oldugu yerde ¢ok daha rahat davramilabilir, argo konusulabilir. Ama kadimin
oldugu yerde konusmalari, oturmalar: ve kalkmalart daha kisithdwr. Biraz daha ceki diizen
verilir. Yani bence kadinin oldugu yer daha saygin oluyor.”

Ortagi kadin bir mali misavir olan Mehmet, kadin miikelleflerin daha ¢ok ortagini tercih
ettigini; ortagmin ¢aligmasinin uygun olmadigi “daha kaba saba" erkek miikelleflerle ise daha ok
kendinin muhatap oldugunu su sozlerle 6zetlemektedir:

“Tabii bazi insanlarin surlart olur. Toplumda kadin olmak zor. Kadwmin kendi hayatindaki
giivenlik tedbirlerini, on yargilarini olusturuncaya kadar belli bir yasanmighk vardir altinda.
Kadin miikellef olursa rahat ornekler veremeyiz, kadinla konustugumuzu unutarak hareket
edemeyiz. Ona gore konusuruz. Bir olgii kalir. “Ne yapiyorsun aksam, hadi oturalim”
diyemezsin mesela. Ciinkii yasadigimiz toplum hi¢cbir sey olmasa bile kendince magazin tiretmek
isteyebilir. Bunlar kadin icin ve bizim icin hog olmaz... Bazen bir yerde kadin varsa, erkeklerin
dikkat etmesi gerekir. Bu toplumumuzda yazili olmayan bir kuraldir. Yaturim yapmak isteyen bir
kadin “ben bir erkekle ¢ok giizel iletisim kuramiyorum, kadin olsa daha iyi olur” diyen birisi
direkt Firdevs Hamim in odasina gidip o iletisimi kurabiliyor. Ya da kaba saba bazi erkekler
oluyor, kiifrediyor ama kiifrettigini fark etmiyor ya da kiifrii bir bagla¢ olarak kullaniyor.”

Toplumsal hafizada cinsiyetgiligin eril dilde viicut bulmus hali argo ve kiifiir tasrada erkekligin
kurucu unsuru haline gelmektedir. Erkekligin formlar1 Samimiyet, sirdaslik, giiven duygusu argo
tizerinden dizayn edilmektedir. Argo, ayn1 zamanda kadinlarla erkekler arasina kamusal alani paylagsmak
konusunda da bir sinir ¢izmektedir. Diger yandan kadinlarin giiven arayisinin erkekler tarafindan eril
tahakkiimii giiglendiren bir taktige doniistiiriildiiginii de gézlemlemek miimkiindiir. Mehmet'in anlatisi
tasrada kadinlarin, bazi "giivenlik tedbirleri" kullanarak sosyal hayatta var olmaya galistiklarini
aciklamaktadir. Ornegin kendi isi olan bir kadin, daha basarili oldugunu diisiindiigii bir erkek mali
miisavir yerine bir kadin mali miisavirle ¢alismay1 tercih etmektedir. Cilinkii kadinlar, ¢aligma
hayatindaki kararini karlilik ya da basari kriterlerini analiz ederek degil, sosyal hayatta "adinin ¢ikma"
riski tizerine kaygilanarak vermektedir. Tasrada sosyal hayatin diizenleyicisi dedikodunun, kadinlarin

yasamini kontrol eden bir mekanizma olarak islevini basartyla yerine getirdigi sahada tespit

edilmektedir.

5. SONUC

Calisma boyunca yapilan goriisme ve gozlemler degerlendirildiginde bulgular birka¢ temayla
ozetlenebilmektedir. Ilk olarak erkeklerin degerli hissetmeye yonelik arayislarinin temelinde yatan en
belirleyici dinamik "gili¢"tiir. Erkekligin yeterliligi bu gii¢ lizerinden test edilmekte ve bu giiciin
artmasini saglayan ya da destekleyen her tiirlii yontem ve kisi "makbul" kabul edilmektedir. Hepsi
Tiirkiye'nin kii¢iik bir ilinin kdylerinde dogmus, egitim hayatlarinda ailelerinin onlara miras biraktiklar
kiiltiirel sermayeyi agan bir bagar1 gdsteren goriisiilen erkekler "gili¢" sahibi olarak sosyal hayatlarini
donistiirmeye calismiglar. Goriisiilen erkeklerin hepsinin babasindan uzak bir ¢ocukluk ve genglik
donemi gegirmis olmasi ise sahada karsilagilan bir tesadiiftiir. Biri bosanmisg bir ailenin ¢gocugu oldugu

icin, ikisi yatili okulda okudugu igin, besi ise babalar1 Almanya'da is¢i oldugu i¢in babalarindan uzak
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bir yetigsme siireci gegirmislerdir. Belki bu nedenle "gii¢" vurgusu anlatilarda baskin olmus, belki de
sadece erkek olduklari i¢in "gii¢" var olma seklinin ifadesidir. Bu gii¢ kimi zaman daha ¢ok kazanilan
parada, bazen binilen biiyiik bir arabada gizlidir. Bu giiciin kaynagi bazen bir miihriin kazandirdig:
prestijle, bazen temiz kokan bir kiyafetle ifade edilmektedir. Bu gii¢, bazen gece geg¢ saatlere kadar
uzayan is yemeklerinde kazanilirken, bazen erkek erkege muhabbetleri sekillendiren argonun ortak
diliyle elde edilmektedir. Bazen dedikodu yapilarak bir digerinin elindeki is alinirken, bazen miisterinin
en Onemli sirlar1 saklanarak ¢calisma hayatinda basar1 saglanmaktadir. Bunlar anlatilardan elde edilen
giiclin artmasin1 saglayan ve destekleyen yontemlerin 6ne ¢ikanlaridir. Diger yandan erkeklerin
gliciiniin, basarisinin, parasinin artmasini saglayan ve destekleyen "makbul" kisiler vardir. Bu makbul
kisiler ise kadinlardir. Kadinlar, Connell'n agikladig1 gibi erkeklerin basarisini destekledikleri dlciide
makbullerdir. Ornegin evdeki isleri halleden "es" kadinlarin yerini is yerinde sadakatle calisan ofis
personeli "kadinlar" almaktadir. Her iki farkli kadinlik halinden beklenen bir is birligi s6z konusudur.
Bu giicii siirdiiriilebilir kilan ise kadinlarin verdigi destektir. Benzer statiide olduklari kadinlara ev
iglerini ve mali miisavirlik mesleginin zorluklarini hatirlatan erkekler, ofislerinde calisan kadinlardan
ise fedakarlik beklemektedir. Ayni1 fedakarlik beklentisi s6z konusu kendi esleri oldugunda da ortaya
¢ikmaktadir. Yogun caligma hayatlarina saygi gostermeleri, eve ait islerde paylasim talep etmemeleri,
uzun siiren is yemeklerini makul gérmeleri eslerden beklenmektedir. Calisma hayatlarini zevkle ayrintili
bir sekilde anlatan erkeklerin "erkekliklerle" ilgili sorulan sorularda zorlanmalari yine sahada
gozlemlenen en Onemli bulgulardan biridir. Demez (2005) Tiirkiye'de erkekligi su sekilde
acgiklamaktadir:
“Tiirkiye'de erkek prototipi, basarily, fiziksel, cinsel, ekonomik ve ruhsal olarak gii¢lii, yenilmez,
yikilmaz, koruyucu, iktidar ve yetke sahibi, her alanda basarili ve hep kazanan, her sorunu
¢ozen, duygularin belli etmeyecek kadar irade sahibi, sinirsiz icki ve sigara tiiketecek kadar
direngli ve hepsinden onemlisi kadindan onemli olmak gibi ozellikleri tasir (Demez, 2005).”
Caligma boyunca sahadan edindigimiz bulgular Tirkiye'de erkekligin gdstergelerinin
literatiirdeki tespitleriyle uyusmaktadir. Calismamiz tagrada erkekligin en temel belirleyicisinin gii¢ ve
para oldugunu tespit etmistir. Calisma hem erkekler arasindaki hem de erkeklerin farkli kadinliklarla
kurdugu iligkiyi gostermesi agisindan 6nemlidir. Erkek mali miisavirlerin anlatilarinda dikkat ¢ekici bir
nokta da dildeki militarist 6gelerdir. Giindelik hayata dair bir 6rnek verirken bile "bir komutanin kafa
sallayarak eglenmesini" ya da yeminli mali miisavir ile mali miisavir arasindaki hiyerarsik iliskiyi
rlitbeler tizerinden anlatan Veli'nin anlatisinda, yeminli mali miisavirin yart kamusal kimligini ormanci-
koylii arasindaki itaat iliskisi {izerinden anlamlandiran Deniz'in anlatisinda, erkekler arasi hiyerarsinin
militarize edilmis algilar iizerinden insa edildigi konusunda da beliriveren bu dil; yeni saha
arastirmalarina bazi ipuglari sunmaktadir. Sahada elde edilen bir 6nemli veri, argonun erkekler arasi
diinyanin birlestirici bir giicii oldugudur. Eril dilin ingasinda ikili bir role sahip argonun hem kadinlar
kamusal alandan dislayict bir rolii hem de erkekler arasi ortak hafizanin insasinda sembolik bir

fonksiyonu oldugunu gozlemledigimizi belirtmekte fayda vardir. Ayrica erkeklerin hafizalarinda,
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"kadinlarin giivenligi aradig1 ve 6nemsedigine" dair ¢cok giiclii, yerlesik, farkli baglamlarda sik sik dile
getirilen bir inanis oldugunu da saha ¢aligmas1 géstermistir. Bu noktada Sancar'in giivenlik rejimleriyle
cinsiyet esitsizlikleri arasinda kurdugu baglantiya deginmek faydali olacaktir. Sancar bu iliskiyi su
sekilde agiklamaktadir:

“"Biyolojik" oldugu varsayilan cinsiyet ile toplumsal konumlar arasindaki iliski modern

toplumlarin "giivenlik rejimleri"nde daha c¢arpict olarak gozlenebilir. Toplumu korumak

erkeklerin isidir. Ulusu askerler kurar, savas¢ilar en saygr duyulmasit gereken donderlerdir.

Modern yurttaslik ile zorunlu askerlik yaparak kazanilan toplumsal statii arasinda tarihsel

olarak kurulmus iliski hala ¢ok giicliidiir. Bu baglanti modern toplumlardaki erkek

egemenliginin (maskulinizm) temelidir (Sancar, 2012).”

Sancar'in acikladig1 gibi "erkekler devlet, kadinlar aile kurarken" cinsiyet esitsizliginin dili
giivenlikei politikalardan beslenmektedir. Vatani savunan, namusu koruyan, kadinlara giivenlik vadeden
erkeklikler ayni1 erkegin farkli tezahiirleridir sadece. Eril tahakkiimiin dilinin insa yontemleriyle ilgili
cok fazla veri sunmus olan bu saha, erkeklik krizinin kiiresel diizlemde yasanan doniisiim boyutunun
tasrada heniiz hissedilir boyutta olmadigini, kismi benzerlikler tasidigim gostermistir. Ornegin hala aile
sirketlerinde erkeklerin hakimiyeti devam etmektedir. Klasik ataerkinin hala canli oldugu tasra bize
kiiresel diizlemdeki erkeklik krizinin temelinde yatan erkekligin iistiinliigiiniin asinmasina verilen siddet
iceren, reaksiyoner erkekligin en temel nedeninin giic kayb1 olabilecegine dair 6énemli bir gergeklik
sunmaktadir. Tagrada eril dilin "biraderligi" sosyal hayati diizenlemektedir. Kandiyotinin erkegin
kadinlar karsisinda gii¢ kaybetmesine verdigi tepki olarak gordiigii "eril restorasyon" siirecinde yasanan
bu doniisiimii daha iyi anlamak i¢in bu doniisiimiin heniiz hissedilir olmadig1 alanlara bakmak islevsel
olacaktir. Berktay bu siirece kars1 alinmasi gereken tedbiri su sekilde agiklamaktadir:

“Kiiresel eril restorasyon ¢cabasmin sagct muhafazakar otoriterlik ile iliskisi, toplumsal cinsiyet

diismanligi ve kazamlmis haklar: koruma zorunlulugu kadin hareketini kesisimsel alanlari

genisletmek icin daha geniy ittifaklar arama ve politik dayanismayr gerceklestirme goreviyle

yiiz ylize birakiyor (Berktay, 2020).”

"Kiiresel eril restorasyonun" toplumsal cinsiyet esitsizliklerine yonelik bakis acisim1 daha iyi
anlamak i¢in yerelin isbirlik¢i kadinliklarmma bakmak kadinlar arasi ittifaki ve dayanismayi
genisletebilecek ve gelistirebilecek yontemlerin kesfi igin uygun zemini sunabilmektedir. Tirkiye'de
toplumsal cinsiyet esitsizliklerine dair bazi seylerin nasil bir tiirlii degistirilemediginin ipuglari isbirlik¢i

kadinliklarin benimsedigi ya da benimsediginin bile farkinda olmadigi rollerde sakli gibi goriinmektedir.
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