
The Journal of International Scientific ResearchesThe Journal of International Scientific ResearchesThe Journal of International Scientific ResearchesThe Journal of International Scientific Researches    
    Uluslararası Bilimsel Araştırmalar Dergisi 

    2016,1(32016,1(32016,1(32016,1(3)))) 

7 
  

Etik Pozisyon Ölçeğinin Geçerlilik ve 
Güvenilirli ğine İlişkin Bir Çalı şma1 

A Study About The Validity and Reliability of Ethic al Position Scale 

 
Murat Burucuo ğlu2 Evrim Erdo ğan3 

 
 

ÖZ 
Etik pozisyonlar, bireylerin etik konulara ilişkin değerlendirmelerinin önemli belirleyicilerinden 

birisi olarak görülmektedir. Psikoloji alanında çalışmalarda kullanılan yaygın kullanım alanı bulan 
ölçek, son yıllarda yönetim ve pazarlama alanlarında da kullanılmaya başlamıştır. Ancak ölçeğin 
karmaşık ve anlaşılması zor ifadelerden oluşması geçerlilik ve güvenilirlik sorunları yaşanmasına 
neden olmaktadır. Bu çalışmanın amacı, literatürde işletme ve tüketici davranışlarına ilişkin 
çalışmalarda kullanımı giderek artan Etik Pozisyon Ölçeği’ne ili şkin geçerlilik ve güvenilirlik 
çalışmalarına katkıda bulunmaktır. Araştırma kapsamında anket yöntemi ile toplanan veriler SPSS ve 
AMOS istatistik paket programları ile analiz edilmiştir. Elde edilen veriler doğrulayıcı faktör 
analizine tabi tutulmuştur. Ölçeğin orijinalinde olduğu gibi idealizm ve rölativizm olmak üzere iki 
boyutlu bir ölçek olarak kullanılabileceği sonucuna ulaşılmıştır.   

 
Anahtar Kelimeler:  Etik Pozisyon Ölçeği, İdealizm, Rölativizm 

 
 

ABSTRACT  
Ethical positions are seen as one of the most important indicatives of evaluations and assessments 

of individuals about ethical issues. This scale which has a broad and common usage in studies in the 
field of Psychology, is started to be used in management and marketing. But since the scale consists 
of complicated and inexplicable expressions and statements, it causes problems in validity and 
reliability manner. The aim of this study is to make contribution to the validity and reliability studies 
about Ethical Position Scale which is commonly used in business and consumers’ behaviors in 
literature. Data that were collected by survey method within the scope of research were analyzed by 
using SPSS and AMOS statistical package programs. Data that were obtained as a result of analyses 
were subjected to the confirmatory factor analysis. As in the original scale, it was precipitated that the 
scale could be used as a two-dimensional scale such as idealism and relativism.  
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GİRİŞ 
Donelson R. Forsyth’nin 1980 yılında yayınladığı Etik İdeolojilerin 

Sınıflandırılması (A Taxonomy of Ethical Ideology) isimli çalışması Schlenker ve 
Forsyth’nin 1977 yılında yapmış oldukları çalışmaya dayanmaktadır. Schlenker ve 
Forsyth (1977) psikoloji araştırmaları için normatif etik teorilerine dayanak 68 
sorudan oluşan bir soru formu ile bireysel etik ideolojilerdeki farklılıkları 
belirlemeye çalışmışlardır (Schlenker ve Forsyth, 1977: 369-396). Forsyth (1980) 
de normatif etik teorisinin deontolojik ve teolojik yaklaşımlarına dayanarak 
idealizm ve rölativizm olmak üzere iki boyuttan oluşan bireylerin etik pozisyonları 
yaklaşımını geliştirmiştir (Al-Khatib vd., 1997: 754).  
İdealizm ve rölativizm olmak üzere ikiye ayrılan etik pozisyon 

yaklaşımlarından idealizm deontolojik etik teorisini temsil etmekte iken rölativizm 
teolojik etik yaklaşımını temsil etmektedir (Schlenker ve Forsyth, 1977:376). Etik 
ideolojilerin idealizm boyutu bireylerin doğru eylemlerle her zaman istenilen 
sonuçlara ulaşabileceklerini savunur (Forsyth, 1980: 175-176). İdealist etik 
yargılara sahip bireyler eylemlerinde başkalarının refahını düşünürler. Yüksek 
idealist bireyler diğer bireylere zarar vermekten her zaman kaçınırlar ve diğer 
insanlar için olumsuz sonuçları olacak iki kötü durumda arasında seçim yapmak 
zorunda kalsalar bile seçim yapmaktan kaçınırlar (Forsyth, 1992: 462)  
İdealist bireyler evrensel ahlak kurallarını kabul ederler (Nye ve Forsyth, 

1984:2). Etik ideolojilerin bir diğer boyutu olan rölativizm boyutu bireylerin etik 
yargılarında evrensel ahlaki kuralları reddettiğini savunur. Bireyler etik 
problemlerle karşılaştıklarında evrensel ahlak ilkelerini ve muhtemel 
formülasyonları reddetme eğilimindedir (Forsyth, 1980: 175). Bir başka ifade ile 
rölativist bireyler etik problemlerde ahlaki ilkelere bağlı kalmayarak daha faydacı 
davranma eğilimindedirler (Nye ve Forsyth, 1984: 2). Rölativizm boyutuna göre 
ahlaki eylem, durumun doğasına ve bireyin katılıma bağlıdır ve birey başkaları 
hakkında yargılarda bulunurken ihlal edilmiş etik ilkelerden daha çok içinde 
bulunulan durumları göz önünde bulundurur (Forsyth, 1992: 462). Etik rölativizme 
göre her bireyin farklı ahlaki düşünceleri olabilir. Doğru veya yanlış ülkeden 
ülkeye, kültürden kültüre göre ve zamansal olarak değişebilir. Davranışların ahlaki 
standartları zamana göre farklılaşabilir ve etik davranışlar duruma göre değişebilir 
(McDonald, 2010: 447-448).  

Forsyth (1980) etik ideolojileri, düşük-yüksek idealizm ve düşük-yüksek 
rölativizm olmak üzere 2 X 2 bir matris üzerinde dörtlü bir sınıflandırmaya tabi 
tutmuştur (Forsyth, 1980: 176). Yüksek idealizm ve yüksek rölativizm boyutunu 
temsil eden durumsalcılar hem idealist hem de rölativisttir (Forsyth, 1992: 462). 
Durumsalcılar, ahlaki kuralları reddetme eğilimi sergilerken, her durumda her 
eylemin analizinin bireysel olarak yapılmasını savunurlar (Forsyth ve Berger, 
1982: 53-54). Durumsalcılar, ahlaki olmayan davranışlarla, davranış başkaları için 
olumlu sonuçlara ortaya çıkardığında daha çok ilgilenme eğilimindedirler (Nye ve 
Forsyth, 1984: 3). Durumsal rölativizm nadiren tek bir etik kurala, kanuna veya 
standarda bağlıdır. Farklı bireyler, farklı zaman ve yerlerde birçok farklı etik 
kanun, kod ve standardın olabileceğini savunurlar (McDonald, 2010: 449-450).  

Yüksek idealizm- düşük rölativizm boyunu temsil eden mutlakçılar rölativist 
değil ancak idealisttirler (Forsyth, 1992: 463). Mutlakçılar, eylemin sonuçlarının 
evrensel kurallara ters düşmesini reddederler ve ahlaki kuralların ihlal 
edilmemesini savunurlar (Forsyth ve Berger, 1982: 54). Mutlakçılar eylemlerin ya 
da davranışların sonuçlarının iyi olması gerektiğini savunurken ahlaki kurallara da 
sıkı sıkıya bağlı kalınması gerektiğini vurgularlar. Mutlakçıların tam olarak 
deontolojik etik yaklaşımını temsil ettiği de söylenebilir (Forsyth, 1992: 463; Davis 
vd., 2001: 37). 

Yüksek rölativizm düşük idealizm boyutunu temsil eden öznelciler idealist değil 
rölativisttirler (Forsyth, 1992: 463). Öznelciler etik yargılarda bulunurken evrensel 
kurallar yerine kişisel değerlerini ön planda tutarlar (Forsyth ve Berger, 1982: 54). 
Öznelciler ahlaki olmayan davranışlarla, davranış kendileri için olumlu sonuçlar 
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ortaya çıkardığında daha çok ilgilenme eğilimindedirler (Nye ve Forsyth, 1984: 3). 
Bireyler ahlaki yargılarda bulunurken daha bireysel davranırlar, davranışlarının 
evrensel ahlaki ilkelere uygun olması veya başkaları içinde faydalar sağlaması ile 
ilgilenmezler. Bu yaklaşım, egoisttik ahlaki felsefe ile aynı şeyi ifade etmekte ve 
öznelci bireylerin teolojik etik anlayışını temsil ettiğini göstermektedir (Forsyth, 
1992: 463).  

Düşük idealizm ve düşük rölativizm boyutunu temsil eden istisnacılar ne 
idealisttir ne de rölativisttir. İstisnacılar davranışlarında deontolojik etik anlayışını 
benimseyerek davranışlarında evrensel ahlaki ilkeleri bir rehber olarak kullanırlar 
ancak aynı zamanda faydacıdırlar. Davranışlarının olumlu ve olumsuz sonuçları 
arasında bir denge kurarak aynı zamanda pragmatist davranma eğilimindedirler 
(Forsyth, 1992: 463).  

Forsyth (1980) tarafından geliştirilen etik pozisyon ölçeği idealizm ve 
rölativizm olmak üzere iki boyuttan oluşmaktadır. Ölçekte toplamda 20 ifade 
bulunmakta olup ilk 10 ifade idealizm boyutunu diğer 10 ifade ise rölativizm 
boyutunu temsil etmektedir (Forsyth, 1980). Forsyth vd. (2008) tarafından 
gerçekleştirilen çalışmada ölçeğin 29 farklı ülkede 139 çalışmada 30.230 
cevaplayıcının katılımıyla kullanıldığı sonucuna ulaşmışlardır. Etik Pozisyon 
Ölçeğinin bireylerin etik pozisyonlarını belirlemede hem uluslar arası literatürde 
(Tansey vd., 1994; Barnett vd., 1994; Rawwas, 1996; Al-Khatib vd., 1997; Barnett 
vd., 1998; Al- Khatib vd., 2002; Henle vd., 2005; Steenhaut ve Kenhove, 2006; Ha 
ve Lennon, 2006; Lee ve Johnson, 2007; Oumlil ve Balloun, 2009; Valentne ve 
Bateman, 2011; Huang vd., 2012; Vanmeter vd., 2013; Swaidan vd., 2003; Kim, 
2003; Davis vd., 2001; Etter vd., 2006; Johari vd., 2012) hem de ulusal literatürde 
(Yurtsever, 1998; Yurtsever, 2000; Oyman, 2004; Elçi, 2005; Aydın, 2009; Özyer 
ve Azizoğlu, 2010; Yazıcı ve Yazıcı, 2010; Zeylan, 2011; Özbek ve Özer, 2012; 
Özbek, 2012; Bakır, 2013; Özbek vd., 2013; Büyükyılmaz ve Gürkan, 2014; 
Güğerçin, 2015) birçok çalışmada kullanıldığı görülmektedir.  

Aşağıdaki tabloda Etik Pozisyon Ölçeğine ilişkin faktör analizi yapılan 
çalışmalar yer almaktadır. Tabloda ulusal ve uluslararası kapsamdaki çalışmalara 
yer verilmiştir.  

 
Tablo 1: Etik Pozisyon Ölçeği ile ilgili Çalı şmalar 

Yazar Kapsam Boyutlar ve İfade Sayıları 

Davis vd. (2001) Uluslararası 
İdealizm 10 

Rölativizm 8 
Doğruluk 2 

Elçi (2005) Ulusal İdealizm 5 
Rölativizm 6 

Etter vd. (2006) Uluslararası 
İdealizm 10 

Rölativizm 8 
Doğruluk 2 

Yazıcı ve Yazıcı (2010) Ulusal İdealizm 9 
Rölativizm 10 

Sarpün (2012) Ulusal 

Öznelciler 3 
Durumsalcılar 3 
Mutlakçılar 3 
İstisnacılar 2 

Özbek (2012) Ulusal İdealizm 5 
Rölativizm 5 

Johari vd. (2012) Uluslararası 
İdealizm 5 

Rölativizm 4 
Faydacılık 4 

Güğerçin (2015) Ulusal 
İdealizm 7 

Rölativizm 5 
Doğruluk 2 

Etik Pozisyon Ölçeği ulusal literatürde birçok çalışmada kullanılmasına rağmen 
ölçeğin geçerlilik ve güvenirlik çalışmaları ilk kez Yazıcı ve Yazıcı’nın (2010) 
çalışmalarıyla gerçekleştirilmi ştir. Hem ulusal hem de uluslararası literatürdeki 
çalışmalara bakıldığında ölçeğin uygulanmasında ve orijinalinde olduğu gibi 
onaylanmasında farklılıklar olduğu görülmektedir. Literatürdeki çalışmalar ortaya 
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çıkan bu farklılığın nedenini ölçekteki ifadelerin anlaşılmasının zor olmasına, 
felsefi ifadeler içermesine ve kültürel farklılıklara bağlamaktadır.   

Ulusal literatürde yapılan çalışmaların büyük çoğunluğunda ölçeğin orijinal hali 
ile onaylanmasında problemler yaşandığı görülmektedir. Bu nedenle ölçeğin 
geçerlilik ve güvenirlilik çalışmalarının gerçekleştirilmesi ulusal yazın için önem 
taşımaktadır. Bu çalışmanın amacı da işletme ve tüketici davranışları alanında 
kullanımı giderek artan ve bireylerin etik pozisyonlarını belirlemede 
kullanılabilecek bir araç olan etik pozisyon ölçeğinin geçerlilik ve güvenilirlik 
çalışmalarına katkıda bulunmaktır.  

 
ARAŞTIRMA 
Yöntem 
Verilerin toplanmasında anket yöntemi kullanılmıştır. Veriler, İstanbul ilinde 

yaşayan tüketicilerden kolayda örnekleme yöntemi toplanmıştır. Toplamda 643 
adet kullanılabilir veri elde edilmiştir. Hair vd. (1998: 98) örneklem büyüklüğünün 
en az 50 mümkünse 100’ün üzerinde olması gerektiğini ifade etmektedir. Akgül ve 
Çevik (2005: 419) ise her değişkene ilişkin en az 10 vakanın olmasının arzu 
edildiğini ve genel olarak 100 ile 200 arasındaki örneklemin analiz için yeterli 
olacağını ifade etmektedir.  Yapısal eşitlik modellemesinin kullanılacağı 
çalışmalarda gözlenen değişken sayısının 10 katı civarındaki bir örneklem verilerin 
normal dağıldığı durumlarda yeterli kabul edilmektedir. Verilerin normal dağılması 
koşuluyla yapısal eşitlik modellemesi çalışmalarında minimum örneklem hacminin 
100, genellikle kabul edilen örneklem hacminin ise 200 olduğudur (Gürbüz ve 
Şahin, 2014: 126). Faktör analizi yapmak için yeterli örneklem hacmine ulaşıldığı 
görülmektedir. Elde edilen verilerin analizinde SPSS 20 ve AMOS 20 istatistik 
paket programları kullanılmıştır.  

1. Ön Çalışmalar  
Ön çalışmalar kapsamında öncelikli olarak araştırmacı tarafından Etik Pozisyon 

Ölçeği İngilizce ’den Türkçe ‘ye çevrilmiştir. İfadelerin Türkçe ’ye çevrilmesinde 
literatürdeki çalışmalar bütünsel olarak incelenmiş ve anlamsal bozuklukların 
oluşmaması için ilgili çalışmalardan yararlanılmıştır. Türkçe ‘ye çevrilen ifadeler 
uzman bir akademisyen tarafından değerlendirilerek dil ve anlatım bozuklukları 
giderilmeye çalışılmıştır.  

Uygulamaya hazır hale getirilen ölçek Samsun ilinde yaşayan kolayda 
örnekleme yöntemi ile seçilmiş 73 kişiye uygulanarak güvenilirliği ve anlaşılırlığı 
belirlenmeye çalışılmıştır. Araştırmanın içsel tutarlılığının incelenmesinde 
Cronbach Alfa katsayısı kullanılmıştır. Cronbach Alfa iç tutarlılığın anlaşılmasında 
kullanılan yaygın bir tekniktir (Gürer vd., 2009: 96). Ölçeğin ön çalışmalar 
kapsamında C. Alfa Katsayısı 0.913, doğrulayıcı faktör analizi çalışmasında 
0.849’dur. Bu da ölçeğin yüksek içsel tutarlılığa sahip olduğunun göstergesi olarak 
kabul edilebilir. Katılımcılar tarafından anlaşılmayan ifadeler tekrar gözden 
geçirilmiş ve ölçeğe son hali verilmiştir. 

2. Tanımlayıcı İstatistikler 
İstanbul ilinden kolayda örnekleme yöntemi ile seçilen 643 katılımcının 

%51.2’si erkek tüketicilerden %48.8’i kadın tüketicilerden oluşmaktadır. Yaş 
aralıklarına bakıldığında katılımcıların %33.9’u 18-25 yaş aralığında, %29.1’i 26-
35 yaş aralığında, %28.8’i 36-45 yaş aralığında, %6.4’ü 46-55 yaş aralığında, 
%1.9’u ise 56 yaş ve üzerindedir. 

Aşağıdaki tabloda katılımcıların Etik Pozisyon Ölçeği’nden aldıkları puan 
ortalamaları ve standart sapma değerleri yer almaktadır.  

 
Tablo 2: Değişkenlere ilişkin Tanımlayıcı İstatistikler 

Değişkenler Ortalama Standart 
Sapma Değişkenler Ortalama Standart 

Sapma 
ID1 4.19 .970  RL1 3.00 1.384 
ID2 4.23 1.063 RL2 3.37 1.471 
ID3 4.11 1.075 RL3 3.37 1.435 
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ID4 4.30 1.028 RL4 3.29 1.386 
ID5 4.29 .982 RL5 3.38 1.381 
ID6 4.25 1.010 RL6 3.17 1.389 
ID7 3.89 1.167 RL7 3.16 1.381 
ID8 4.12 1.044 RL8 3.20 1.355 
ID9 4.03 1.042 RL9 3.19 1.396 
ID10 4.03 1.016 RL10 3.24 1.365 

Katılımcıların etik pozisyon ölçeğine ilişkin verdikleri cevapların ortalamaları 
incelendiğinde idealizm boyutunda ortalamaların 3.89 ile 4.30 arasında değiştiği 
görülmektedir. Katılımcıların en az katıldıkları ifadenin İD7 “Eylemin olumsuz 
sonuçları olmasına rağmen olumlu sonuçları göz önünde bulundurup karar vermek 
ahlaki değildir”  en fazla katıldıkları ifadenin İD4 “Bireyler, psikolojik ve fiziksel 
olarak başka birine asla zarar vermemelidir.” ifadesi olduğu anlaşılmaktadır. 
Rölativizm boyutunda ortalamaların 3.00 ile 3.38 arasında değiştiği görülmektedir. 
Katılımcıların en az katıldıkları ifadenin RL1 “Bir etik sistemi oluşturacak kadar 
önemli bir ahlak ilkesi yoktur.” En fazla katıldıkları ifadenin RL5 “Neyin ahlaki 
veya ahlaki olmadığı bireye bağlı olduğu sürece herkes için ahlaki olan nedir 
sorusunun cevabı bulunamaz.” İfadesi olduğu anlaşılmaktadır. Katılımcıların etik 
pozisyon ölçeğine verdikleri cevapların ortalamaları genel olarak incelendiğinde 
idealizm boyutunda ortalamaların daha yüksek rölativizm boyutunda ise 
ortalamaların nispeten daha düşük olduğu görülmektedir.  

3. Doğrulayıcı Faktör Analizi ve Bulgular  
Doğrulayıcı faktör analizi çalışmasına geçmeden önce araştırmada kullanılan 

ölçeklerin normal dağılıma sahip olup olmadığı incelenmiştir. Çok değişkenli 
istatistiksel analizler yapabilmenin temel varsayımı verilerin normal dağılıyor 
olmasıdır (Hair vd., 1998: 70). Verilen normal dağılıma sahip olup olmadığının 
incelenmesinde çarpıklık ve basıklık değerleri incelenmiştir.  

Literatürde çarpıklık ve basıklık değerleri için Byrne (2010: 104) basıklık 
değerinin 5’ten büyük olmasının verinin normal dağılmadığının, Kline (2011: 63) 
ise çarpıklık değerinin ±3, basıklık değerinin ± 10’dan büyük olmasının verinin 
normal dağılmadığının göstergesi olarak kabul edilebileceğini ifade etmektedir. 
İdealizm boyutunda yer alan değişkenlerin çarpıklık değerleri -1.880 ile -1.066 
arasında, basıklık değerleri 0.365 ile 3.099 arasında; rölativizm boyutunda 
değişkenlerin çarpıklık değerleri -.518 ile -0.101 arasında, basıklık değerleri -1.188 
ile -1.371 değerleri arasında değişmektedir. Çarpıklık ve basıklık değerleri 
literatürde belirlenen sınırlar içerisinde yer aldığından verilerin normal dağıldığı 
varsayılmaktadır. 

Doğrulayıcı faktör analizi, örtük değişkenlerin yapısına ilişkin bazı bilgilerin 
araştırmacı tarafından bilindiği durumlarda uygulanmaktadır. Bu bilgi teoriye, 
ampirik araştırmalara veya her ikisine birden dayanabilir. Araştırmacı, gözlenen 
ölçümler ile faktörlerin altında yatan öncüller arasında ilişkilerin olduğunu 
varsayar ve daha sonra istatistiksel olarak bu hipotez yapısını test eder (Byrne, 
2010: 6). Doğrulayıcı faktör analizinin değerlendirilmesinde Ki-Kare/ Serbestlik 
Derecesi (X2/df), RMSEA (Yaklaşık Hataların Karekökü- Root Mean Square Error 
Approximation), NFI (Normlaştırılmış Uyum İndeksi – Normed Fit Index), CFI 
(Comparative Fit Index –Karşılaştırmalı Uyum İndeksi), GFI (Goodness of Fit 
Index – Uyum İyili ği İndeksi), AGFI (Adjusted Goodness of Fit Index –
Düzeltilmiş Uyum İyili ği İndeksi) uyum iyilikleri kullanılmıştır. Ki-Kare/ 
Serbestlik Derecesi (X2/df) uyum iyiliğinin 0 ile 3 arasında bir değer alması iyi 
uyumun, 5’ten küçük olması ise kabul edilebilir uyumun göstergesi olarak kabul 
edilmektedir (Schermelleh-Engel vd., 2003: 52). RMSEA değerinin 0.05’ten küçük 
ve eşit olması iyi bir uyumun, 0.05 ile 0.08 arasında olması kabul edilebilir 
uyumun göstergesidir (Schermelleh-Engel vd., 2003: 52; Byrne, 2010: 80; Çelik ve 
Yılmaz, 2013: 33). NFI değeri 0 ile 1 arasında bir değer almaktadır ve 1’den küçük 
değerler iyi uyumun göstergesidir (Hair vd., 2006: 749). CFI değeri için örneklem 
sayısının 250’den büyük ve gözlenen değişken sayısının 30’a eşit ve fazla olduğu 
durumlarda 0.90 üzerindeki değerlerin  kabul edilebilir değerlerdir (Hair vd., 2006: 
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753). GFI değerinin 0.95 ile 1 arasında bir değer alması iyi uyumun, 0.90 ile 0.95 
arasında bir değer alması kabul edilebilir uyumun göstergesidir (Schermelleh-
Engel vd., 2003: 52). AGFI uyum iyiliği indeksi 0 ile 1 arasında bir değer 
almaktadır ve 0.95’den yüksek değerler iyi bir uyumun göstergesiyken, 0.85 ile 
0.90 arasındaki değerler kabul edilebilir uyumun göstergesi olarak kabul 
edilmektedir (Schermelleh-Engel vd., 2003: 52; Bayram, 2010: 75; Çelik ve 
Yılmaz, 2013: 37).  

Etik Pozisyon Ölçeği’nin doğrulayıcı faktör analizi uyum iyiliği değerlerine 
bakıldığında RMSEA değeri 0.070, AGFI değeri 0.875, CFI değeri 0.948, GFI 
değeri 0.903, NFI değeri 0.933, X2/df değeri 4.117’dir. Elde edilen değerlerin kabul 
edilebilir sınırlar içerisinde ölçeğin faktör yapısını doğrular nitelikte olduğunu 
göstermektedir. 

 
Tablo 3: Etik Pozisyon Ölçeği ’ne İlişkin Parametre Tahminleri 

Değişkenler Regresyon 
Katsayısı 

Std. Ed. 
Regresyon 
Katsayısı 

S.E. t Değerleri Anlamlılık 

ID1 0.850 0.807 0.033 25.511 0.01 
ID2 1.000 0.866 - -  
ID3 0.812 0.692 0.040 20.109 0.01 
ID4 0.857 0.765 0.037 23.294 0.01 
ID5 0.866 0.812 0.034 25.724 0.01 
ID6 0.888 0.809 0.035 25.600 0.01 
ID7 0.813 0.641 0.045 18.124 0.01 
ID8 0.758 0.668 0.040 19.168 0.01 
ID9 0.705 0.625 0.040 17.490 0.01 
ID10 0.774 0.700 0.038 20.500 0.01 
RL1 0.902 0.797 0.037 24.307 0.01 
RL2 1.000 0.832 - -  
RL3 0.981 0.836 0.037 26.207 0.01 
RL4 0.932 0.823 0.037 25.543 0.01 
RL5 0.906 0.803 0.037 24.569 0.01 
RL6 0.927 0.817 0.037 25.525 0.01 
RL7 0.949 0.841 0.036 26.454 0.01 
RL8 0.901 0.814 0.038 25.099 0.01 
RL9 0.890 0.780 0.037 23.552 0.01 
RL10 0.880 0.789 0.036 23.920 0.01 

Hair vd. (1998: 620) parametre değerlerinin 1’i aşmaması ve negatif olmaması 
gerektiğini ifade etmektedir. Tablo 12’den de görüldüğü hem regresyon katsayıları 
hem de standardize regresyon katsayılarının değerleri 1’i aşmamaktadır. t değerleri 
ise tüm değişkenlerde p<0.01 düzeyinde anlamlıdır.  

 
SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 
Bu çalışmada Donelson R. Forsyth (1980) tarafından geliştirilen Etik Pozisyon 

Ölçeği’nin doğrulayıcı faktör analizi yapılmıştır. Araştırma sonuçlarına göre 
ölçeğin orijinalinde olduğu gibi ifadelerin idealizm ve rölativizm altında iki boyutta 
toplandığı görülmektedir. Doğrulayıcı faktör analizinde standardize edilmiş 
regresyon katsayıları faktör yükleri olarak değerlendirilmektedir. Araştırma 
sonuçlarına göre idealizm boyutunda yer alan 10 ifadenin faktör yükleri 0.625 ile 
0.866 arasında değişmektedir. Rölativizm boyutunda yer alan 10 ifadenin faktör 
yükleri ise 0.780 ile 0.836 arasında değişmektedir. Bu da ölçekte yer alan ifadelerin 
kendi boyutlarını iyi bir şekilde temsil etmektedir. Elde edilen bulgular 
doğrultusunda ölçeğin geçerli ve güvenilir bir ölçek olarak kullanılabileceğini 
göstermektedir.  

Literatürde ölçekte yer alan ifadelerin farklı boyutlar altında toplanmasının ve 
bazı ifadelerin ölçekten çıkartılmasının altında kültürel farklılıklar ve ölçeğin 
felsefi yapısından dolayı anlaşılma zorlukları yattığını gösteren çalışmalar yer 
almaktadır (Johari vd., 2012; Güğerçin, 2015; Yazıcı ve Yazıcı, 2010; Elçi 2005; 
Sarpün, 2012; Aydın, 2009; Özbek, 2012). Ölçeğin oluşturulduğu kültür 
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düşünüldüğünde batı kültüründe oluşturulan bir yapının doğu kültüründe veya 
Türkiye gibi çok kültürlü yapılarda farklı sonuçlar vermesi olası bir sonuç olarak 
görülmektedir. Ulusal yazında gerçekleştirilen çalışmalarda maddelerin 
çıkartılmasının altında yatan sebep ölçeğin felsefi ifadeler içermesi ve 
anlaşılmasında yaşanan güçlük olarak görülmektedir. Araştırma kapsamında 
yapılan ön testlerde katılımcıların ölçeği anlamada güçlük çektiklerini ifade etmesi 
böyle bir sonucun ortaya çıkmasına neden olabilir. Yine bu çalışmada ölçeğin 
uygulanması sırasında ölçekteki ifadelerin anlaşılırlığına ilişkin katılımcılardan 
birçok geri dönüş alınmıştır. Gelecekte araştırmacıların ölçeğin yerelleştirilmesi 
sağlamaları ve Türkiye örneklemi için yeni bir etik pozisyon ölçeği geliştirmeleri 
büyük kolaylıklar sağlayacaktır. Bu çalışmada verilerin kolayda örnekleme 
yöntemi ile toplanması, zaman ve maliyet kısıtları çalışmanın sınırlılıklarını 
oluşturmaktadır.  
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