Kadin Sagh@ Hemsireligi Dergisi (KASHED) 2022; 8(2);72-82
Journal of Women’s Health Nursing (JOWHEN ) 2022;8(2);72-82

Arastirma Makalesi/Research Article

Hemsirelik Ogrencilerinin Lisansiistii Egitime Yonelik Diisiince ve Tutumlari

Ozlem DEMIREL BOZKURT!, Figen KAZANKAYA?Z, Aysegiil DEMRKOLS,
Gizem KARAKAS* ,Habibe PEKSEN®

Nursing Students' Thoughts and Attitudes Towards Postgraduate Education

0z

Amac: Bu aragtirma, bir iiniversitenin hemgirelik fakiiltesinde 6grenim géren son siif 6grencilerin lisansiistii egitime yonelik diisiince ve
tutumlarini belirlemek amaciyla tanimlayici tipte yapilmigtir.

Yontem: Arastirmanin 6rneklemini, hemsirelik fakiiltesinde 6grenim géren son simf 315 dgrenci olusturmustur. Veriler “Ogrencilerin
Tanmitict Ozelliklerine Yonelik Anket Formu” ve “Lisansiistii Egitime Yénelik Tutum Olgegi” ile toplanmustir. Veriler, SPSS 24.0 paket
programinda Student T Testi ve Anova Testi, ileri analiz i¢in Bonferroni testi ile analiz edilmistir.

Bulgular: Hemsirelik son siif 6grencilerinin yas ortalamasi 22.37+0.91 olup, %87’si kadin, %98’i bekar, %81.0’i Anadolu Lisesi
mezunudur. Ogrencilerin gogunlugunun (%68.9) hemsirelik meslegini isteyerek sectigi, %49.2’sinin ilk tercihi oldugu saptanmistir.
Ogrenciler hemsirelik meslegini en cok (%54.6) is bulma imkani kolay oldugu icin sectikleri belirlenmistir. Ogrencilerin ailesinde lisansiistii
egitim yapan kisi oran1 %14.0 olarak saptanmustir. Ogrencilerin gogunun (%77.4) lisansiistii egitim yapmak istedikleri bulunmustur.
Ogrenciler sirasiyla; Kadin Saghgi ve Hastaliklart Hemsireligi (%20.3), Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi (%18.7) ve Ruh Saghig1 ve
Hastaliklar1 Hemsireligi (%18.1) anabilim dallarinda lisansiistii egitim yapmak istediklerini belirtmislerdir. Ogrenciler lisansiistii egitimi
cogunlukla (%56.2) ilgisi oldugu igin yapmak istediklerini belirtmislerdir. Ogrencilerin lisansiistii egitimin islevine yonelik faktoriin puan
ortalamast 36.86+6.97, lisansiistii egitim yapma istekliliklerine iligkin faktériin puan ortalamasi 22.1945.66 olarak bulunmustur.
Ogrencilerin lisansiistii egitime yonelik tutumlarinin olumlu yénde oldugu, cinsiyet, mezun olunan okul tiirii, hemsireligi isteyerek segme
ve lisansiistll egitim yapmay1 isteme durumlarmin tutumlarini anlamli olarak etkiledigi bulunmustur (p<0.05). Kiz 6grencilerin erkek
ogrencilere gore daha olumlu tutum i¢inde olduklari belirlenmistir.

Sonug¢: Hemsirelik son simif 6grencilerin lisansiistii egitime yonelik tutumlarinin olumlu oldugu sdylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Diisiince, hemsirelik, lisansiistii egitim, tutum,

ABSTRACT

Objective: This research was conducted as a descriptive study with the aim of determining the thoughts and attitudes of final year students
at the nursing faculty of a government university on postgraduate education.

Methods: The sample of the research consisted of 315 students in their final year of study at the nursing faculty. Data collection was
achieved using a Students’ Descriptive Characteristics Questionnaire and a Postgraduate Education Attitude Scale. In the analysis of data,
the program package SPSS 24.0 was used the Student T test and the Anova test, and the Bonferroni test for advanced analysis.

Results: The mean age of the final year nursing students was 22.37+0.91 years, 87% were female, 98% were single, and 81.0% were
graduates of Anatolian High Schools. A majority of the students (68.9%) had chosen the nursing profession willingly, and for 49.2% it was
their first choice. The students had chosen the nursing profession the most because of ease of finding work (54.6%). The proportion of those
with a postgraduate education in the students’ families was found to be 14.0%. A majority of the students (77.4%) wanted to continue to
postgraduate education. The departments in which the students said they wanted to do postgraduate studies were, in order, Gynecological
Nursing (20.3%), Surgical Nursing (18.7%), and Mental Health Nursing (18.1%). A majority of the students (56.2%) said that they wanted
to continue to postgraduate education because they had an interest in it. It was found that the students’ mean score on the factor concerning
the role of postgraduate education was 36.86+6.97, and their mean score on the factor relating to willingness to continue to postgraduate
education was 22.19+5.66. It was found that the students’ attitudes to postgraduate education were positive, and that their attitudes were
significantly affected by their gender, the type of school from which they had graduated, whether they had chosen nursing willingly, and
whether they wished to continue to postgraduate education (p<0.05). It was determined that female students had a more positive attitude
than male students.

Conclusion: It may be said that final year nursing students have positive attitudes to postgraduate education.

Keywords: Attitude, graduate, education, nursing, , thought.

Dr. Opr. Uyesi., Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, Izmir/Tiirkiye, e-mail: ozdemboz@hotmail.com, ORCID 1D 0000-0002-7212-9140

2Figen Kazankaya (Sorumlu Yazar), Ar. Gor., Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, izmir/Tiirkiye, e-mail: fgnrdgn@hotmail.com ORCID 1D 0000-0001-
5028-0563

3 Hemsire, Merkezefendi Devlet Hastanesi, Manisa/ Tiirkiye, e-mail: aysglblgn@gmail.com, ORCID ID 0000-0002-0546-263X

“Hemsire, Tepecik Egitim ve Arastirma Hastanesi, Izmir/Tiirkiye, e-mail: karakasgizem24@gmail.com, ORCID 1D 0000-0002-6351-3431

*Hemsire, Saruhanli Devlet Hastanesi, Manisa/ Tiirkiye, e-mail: habibepeksen1993@gmail.com, ORCID 1D 0000-0002-9629-5530

Gelis Tarihi: 26.05.2022, Kabul Tarihi: 22.07.2022

Atif/Citation: Demirel Bozkurt, ., Kazankaya, F., Demirkol, A., Karakas, G. Ve Peksen, H. (2022). Hemsirelik 6grencilerinin lisansiistii egitime yonelik
diisiince ve tutumlari. Kadin Saghgi Hemsireligi Dergisi, 8 (2) , 72-82.

72


mailto:ozdemboz@hotmail.com
mailto:fgnrdgn@hotmail.com
mailto:aysglblgn@gmail.com

EXTENDED ABSTRACT

Objective: Because technology and knowledge are
changing quickly, scientific competence, which was
previously attained at first degree level, is now
reached only at masters or doctorate level. At the
same time, postgraduate education gives an
opportunity for individuals to develop personally as
much as in a scientific sense. Going on to
postgraduate education gives nurses the chance to
develop specializations in the field of nursing, to
further their careers in the way that they wish, and
to have better opportunities. This research was
conducted as a descriptive study with the aim of
determining the thoughts and attitudes of final year
students at the nursing faculty of a government
university on postgraduate education.

Methods: The sample of the research consisted of
315 students in their final year of study at the
nursing faculty of a government university in Izmir,
Turkey, who agreed voluntarily to participate in the
research and who completed the forms in full. Data
collection was achieved wusing a Students’
Descriptive Characteristics Questionnaire prepared
by the researchers in line with information in the
literature, and containing 17 questions, nine on the
students’ socio-demographic characteristics and
eight on their thoughts on postgraduate education,
and a Postgraduate Education Attitude Scale, with
15 questions. In the analysis of data, the program
package SPSS 24.0 was used for descriptive tests
such as frequencies, percentages and means, the
Student T test and the Anova test, and the
Bonferroni test for advanced analysis. Mean values
were given with standard deviations (Avg+SD), and
statistical significance was taken as p<0.05 with a
confidence interval of 95%.

Findings: The mean age of the final year nursing
students was 22.37+0.91 years, 87% were female,
98% were single, and 81.0% were graduates of
Anatolian High Schools. A majority of the students
(68.9%) had chosen the nursing profession
willingly, and for 49.2% it was their first choice.
The students had chosen the nursing profession
because of ease of finding work (54.6%), because
they liked this department (35.2%), because they
wanted a career in the field of health (17.1%),
because they wanted to perform a service to society
(15.2%), and because the possibilities of work were
good, and the chance of advancement was easy
(12.1%). The proportion of those with a
postgraduate education in the students’ families was
found to be 14.0%. A majority of the students
(77.4%) wanted to continue to postgraduate
education. The departments in which the students
said they wanted to do postgraduate studies were, in

order, Gynecological Nursing (20.3%), Surgical
Nursing (18.7%), and Mental Health Nursing
(18.1%). A majority of the students (56.2%) said
that they wanted to continue to postgraduate
education because they had an interest in it. It was
found that students who did not want to continue to
postgraduate education said that it was because they
did not like full-time education (10.8%), or because
they wanted to begin their lives and start earning
money (10.5%).

It was found that the students’ mean score on the
factor concerning the role of postgraduate education
was 36.86+6.97, and their mean score on the factor
relating to willingness to continue to postgraduate
education was 22.19+5.66. It was found that the
students’ attitudes to postgraduate education were
positive, and that their attitudes were significantly
affected by their gender, the type of school from
which they had graduated, whether they had chosen
nursing willingly, and whether they wished to
continue to postgraduate education (p<0.05). It was
determined that female students had a more positive
attitude than male students.

Conclusion: It may be said that final year nursing
students have positive attitudes to postgraduate
education. Postgraduate education is of great
importance not only to provide scientific and
teaching personnel, but to solve problems, to
develop the country and to make advances in the
field of technology. Universities should give
students the necessary information on postgraduate
education, and provide support to encourage
students in postgraduate education.

GIRIS
Hemgireler, uzun yillar hem ulusal hem de
uluslararasi alanda, sagligmm  korunmasi,

gelistirilmesi ve saglik sorunlarinin giderilmesinde
en Onemli saglik ¢alisanlarindan biri olarak uzun
yillar varligini siirdiirmiistiir. Tedavi edici saglik
hizmetlerinin saghg siirdiirmede tek basina yeterli
olmamasi ve giderek artan saglik harcamalarim
azaltmak i¢in toplumun hemen her alaninda ¢alisan
hemsireler etkin rol oynamaktadir (Ozkiitiik, Orgun
ve Akgakoca, 2018).

Tiirkiye’de hemsgirelik lisans egitimi, ilk kez
1955°te Ege Universitesi Hemsirelik Yiiksekokulu
(HYO) ile baglamigtir. Bu egitim giiniimiizde 128
lisans diizeyinde hemsirelik egitimi veren
iiniversiteyle devam etmektedir (Yiksekogretim
Kurulu, 2022). Bu okullardaki egitimin ana hedefi,
ogrencilerin saglikli veya hasta bireylere, onlarin
ailelerine ihtiya¢ duyduklar1 hemsirelik bakimim
verebilmeleri igin, kritik diislinme becerileri
kazanmalarini saglayarak, psikomotor yeteneklerini
evrensel etik degerler ile gelistirmektir (Beaird,
Geist ve Levis, 2018). Yiiksekogretim, toplumun
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bilgi ve kiiltiir alaninda 6nemli bir bilesendir ve
milli degerlerin siirdiiriilebilirligi igin hizmet
vermektedir. Ekonomik, sosyal, kiiltiirel, bilimsel
ve teknolojik gelismeler yiiksekdgretimin yeniden
yapilanmasinmt gerekli kilmistir (Kaymaz ve ark.,
2017).

Hemsireler, hasta bakimini olumlu yonde etkileme
yeteneklerini artirmak i¢in gelismis egitime ihtiyag
duyar ve bu egitim bakim sunumunu ve hasta
sonuglarinin iyilestirilmesine yol acar. Hemsirelikte
lisansiistli  egitim, hemsirelerin  profesyonel
davranislarini artirma ve klinik giivenlerinde iliskili
bir gelisme saglama potansiyeline sahiptir. Artan
benlik saygisi ve mesleki faaliyetlere artan katilim,
hemsirelik ¢alismasina yonelik degisen tutumlari
yansitir ve hasta bakiminin ilerlemesine katkida
bulunur (Ng, Eley ve Tuckett, 2016).

Teknolojinin ve bilginin hizli degisimi sebebiyle,
bilimsel yeterlilik Onceleri lisans diizeyinde
saglanirken giiniimiizde bu yeterlilik diizeyi yiiksek
lisans ve doktora ¢aligmalariyla saglanmaya
baglanmistir. Bununla birlikte lisansiistii egitim
bireylere bilimsel anlamda oldugu kadar kendini
gelistirme yoOnlinde de firsat saglamaktadir
(Ardahan ve Ozsoy, 2015). Yapilan calismalarda
hemsirelik 6grencilerinin lisansiistli egitim almay1
isteme nedenlerine bakildiginda; Zahran (2013)
kendini gelistirme, kariyer firsatlarimin artmasi,
Aydemir ve Cam (2015) ise 6grencilerin kendilerini
gelistirme hedefleri, gelecege yonelik amaglarini
gerceklestirme  istekleri, arastirma  yapmay1
sevmeleri, kendilerini siirekli gelistirmek istemeleri
nedeniyle lisansiistii egitim almak istediklerini
belirtmislerdir. Ogrencilerin lisansiistii egitimden
beklentileri arasinda; alanlarinda yetkin ve etkili
biri olma, prestijli bir yagama sahip olma ve kendini
gelistirme firsati bulma yer almaktadir (Aydemir ve
Cam, 2015). Bagka bir calismada ise lisansiistii
egitim almayr diistinen Ogrencilerin  (%45.3)
amacinin akademisyenlik oldugu belirtilmistir
(Kavurmac1 ve ark., 2021).

Hemsirelikte yiiksek lisans egitimi, hemsirenin
degisen profesyonel sorumluluklar1 dogrultusunda
uygulama, egitim, arastirma, yOnetim ve
danmismanlik Dbilgi/becerisi ile entelektiiel ilgiyi,
analitik diigiinceyi ve kritik durumlarda karar verme
becerisini  gelistirmeyi amaglamakta ve uzman
hemsire olarak uygulama alanlarinda ve egitim
kurumlarinda gérev almaya hazirlamaktadir
(Aydin, 2019). Doktora egitimi ise bireyin bagimsiz
aragtirma yapmayi, bilimsel olaylar1 elestirel bakis
acisiyla irdeleyebilmeyi, kanitlar1 kullanmayzi,
kuram ve modellere dayali uygulamalar ile bakimin
standartlarin1 yiikseltmeyi amaglar (Ardahan ve
Ozsoy, 2015; Aydin, 2019; Ng, ve ark., 2016).
Doktora egitimi, hemsireleri akademik, klinik ve

arastirma ortamlarinda liderlik rollerini tistlenmeye
hazirlamaktadir (Aydin, 2019).

Lisansiistii egitime devam etmek, hemsirelere
hemsirelik alanindaki uzmanliklarim gelistirmeleri,
arzu ettikleri kariyer ilerlemelerini saglamalar1 ve
daha iyi firsatlar elde etmeleri i¢in yararli bir firsat
sunar (Toyoda, Kudo, Hagi, Toyoshima ve Kono,
2019). Lisansiistii egitim goren hemsirelerle yapilan
calismada  hemsirelerin  lisansiistii  egitimin
kendilerine, “uzmanlik bilgi-becerisini klinik alana
yansitma”, “bilgi-beceri birikimini artirma”, “farkli
bakis acilar1 kazandirma”, “verilen hizmetin

2 (1394

niteligini artirma”, “kendine giiveni artirma”, “isi
daha bilingli yapma”, “aragtirma yapma egilimini
artirma” gibi profesyonellik/yetkinlik 6zelliklerini
kazandirdig1 ortaya c¢ikarilmistir (Aydin, 2019).
Lisansiisti egitime devam eden hemsirelerin
elestirel diisiinme ve karar verme yeteneklerini daha
fazla gelistirdikleri, dogru olmayan uygulamalara
karst c¢ikabilecek liderlik 6zellikleri kazandiklari,
yonetimde ve politikalarda daha ¢ok s6z sahibi
olduklar belirlenmistir (Kaya ve Sendir, 2021; Satir
ve Murat, 2021; Wilkinson, Carryer ve Budge,
2018).

Ogrenci hemsirelerin lisansiistii egitime devam
etmeleri, egitim alinan bilim daliyla ilgili bilgilerin
derinlemesine ve kapsamli G6grenilmesi, olumlu
tutum, deger ve analitik diisiinme yetenegi
kazandirmast bakimindan olduk¢a Onemlidir
(Kavurmaci, Tan, Arikan ve Yildiz, 2021). Nitelikli
insan giicii yetistirmede, bilim ve teknoloji
alanindaki yeniliklerde lisansiistii egitimin Onemi
tim diinyada oldugu gibi iilkemizde de ¢ok iyi
bilinmektedir (Bozan, 2012).

Bu nedenlerden dolayr hemsirelik &grencilerinin
lisansiistii egitime yonelik diisiince ve tutumlarinin
incelenmesi planlanmustir.

Arastirma Sorulari

Hemsirelik son simif ogrencilerinin lisanstistii
egitime yonelik diislinceleri nasildir?

Hemsgirelik son smmif Ogrencilerinin lisansiistii
egitime yonelik tutumlar1 nasildir?

Hemsirelik son simif &grencilerinin  sosyo-
demografik o6zellikleri lisansiistii egitime bakis
acilarini etkiler mi?

YONTEM

Arastirmanin  Tiirii: Arastirma tamimlayici,
kesitsel niteliktedir.

Arastirmanin  Yapildigr Yer: Arastirma, Ege
Universitesi Hemsirelik Fakiiltesinde yapilmsgtir.

Arastirmanin Evreni/Orneklemi

Aragtirma Ege Universitesi Hemsirelik
Fakiiltesi'nde Mayis-Agustos 2017 tarihlerinde
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yapilmigtir. ~ Veriler 6z  bildirim  yoluyla
toplanmistir. Arastirmanin evrenini, 2016-2017
egitim-ogretim yilinda Ege Universitesi Hemsirelik
Fakiiltesi son sinifta egitimine devam eden intdrn
ogrenciler (N=376) olusturmustur. Arastirmada
orneklem secimi yapilmamis, evren Orneklem
olarak kabul edilmis ve tiim evrene ulasilmasi
hedeflenmistir. Arastirmanin yapildigi tarihlerde
fakiiltede bulunan, arastirmaya katilmayi goniilli
olarak kabul eden ve anketleri eksiksiz dolduran
n=315 intérn hemsire Orneklemi olusturmustur.
Evrenin %81.9’una ulagilmistir.

Veri Toplama Araclari

Ogrencilerin  Tamtica  Ozelliklerine Yonelik
Anket Formu: Arastirmacilar tarafindan literatiir
bilgisi dogrultusunda (Goziim, 2004; Karadas,
Duran ve Kaynak, 2017; Sénmez, Onal ve Yildiz,
2019; Kavurmaci ve ark., 2021; Satir ve Murat,
2021; Sen, Ozdilek ve Oz, 2021) olusturulan 17
soruluk anket formunda; ogrencilerin  sosyo-
demografik oOzellikleri (9 soru) ile lisansiistii
egitime yonelik diisiincelerine iligkin (8 soru)
olmak {izere toplam 17 soru yer almaktadir.

Lisansiistii Egitime Yonelik Tutum Olcegi
(LEYTO): Ogrencilerin lisansiistii egitime yonelik
tutumlarim belirlemek iizere, Unal ve Ilter (2010)
tarafindan gelistirilen Lisansiistii Egitime Yonelik
Tutum Olgegi kullanilmistir. On bes maddeden
olusan 5’11 likert tipi bir dlgek olup islev ve istek
olmak tizere iki alt boyuttan olusmaktadir. Bu
Olcekte “I=Kesinlikle Katilmiyorum”,
“2=Katilmiyorum”, “3=Kismen Katiliyorum”,
“4=Katiliyorum”, “5=Tamamen Katiliyorum”
anlamindadir. Islev Alt Boyutu ilk 9 soruyu istek
Alt Boyutu son 6 soruyu kapsamaktadir. Unal ve
Ilter (2010)’in calismasinda 6lgcek Cronbach Alpha
Katsayis1 0.95 seklinde bulunmustur (Unal ve Ilter,
2010). Olgekten alinabilecek maksimum puan 75,
minimum puan 15°dir. LEYTO, hem toplam puan,
hem de alt 6l¢ek puanlari lizerinden yorumlanmakta
olup, dlcek ve alt dlgeklerden alinan yiiksek puan
olumlu tutumu ifade etmektedir.

Veri Toplama Yontemi

Veriler, aragtirmacilar tarafindan 2017 yili Haziran
aymmda arastirma kapsamina giren  intorn
ogrencilerden 6z bildirim yontemi ile toplanmustir.
Arastirmaya katilmaya gonilli olan, formlari
eksiksiz dolduran 315 ogrenciye ulagilmstir.
Ogrencilere siire kisitlamasi yapilmams, dgrenciler
formlar1 yaklagik 10-15 dakikada doldurmuslardir.

Verilerin Degerlendirilmesi

Veriler, Statistical Package for the Social Sciences
v. 24.0 (SPSS) paket programi kullanilarak

Kadin Saghgi Hemsireligi Dergisi (KASHED) 2022;8(2);72-82

degerlendirilmistir. Verilerin normal dagilima
uygunlugu Kolmogorov Smirnov testi ile
incelenmis ve verilerin normal dagilima uydugu
tespit edilmistir. Verilerin degerlendirilmesinde;
tanimlayict  istatistikler, aritmetik  ortalama,
Ogrencilerin sosyo-demografik 6zelliklerinin dlgek
puan ortalamalarina etkisinin incelendigi Student T
Testi ve Anova Testi, ileri analiz i¢in Bonferroni
testi kullanilmigtir. Ortalamalar, standart sapma ile
birlikte verilmis (Ort+SS), istatistiksel anlamlilik
%95 giiven araliginda p<0.05 olarak kabul
edilmisgtir.

Arastirmanin Etik Yonii

Aragtirmanin yapilabilmesi icin Ege Universitesi
Bilimsel Aragtirma ve Yaymn Etigi Kurullar
(23.05.2017 tarihli 2017/179 numarali) ve Ege
Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligi’ndan
gerekli yazili izin alinmustir.  Anket formu
goniilliiliik ilkesine dayanarak, 6grencilerin sozlii
onamlar1 alinarak uygulanmustir.

BULGULAR

Arastirmaya katilan Ogrencilerin yas ortalamasi
22.37+£091, %87.0’si kadin, %98.1°1 bekar,
%81.0’1 Anadolu lisesi mezunu olup, diger sosyo-
demografik veriler Tablo1’de sunulmustur.
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Tablo 1: Ogrencilerin Sosyo-Demografik
Ozeliklerine Gore Dagilimi (n=315)

Ogrencilerin ~ hemsirelik  meslegini  secme
durumlarina bakildiginda; %49.2’sinin
hemsireligin ilk tercihi oldugu, %68.9’unun bu
meslegi isteyerek sectigi belirlenmistir. Hemsirelik
mesleginin se¢ilme nedenlerine bakildiginda is
bulma imkani kolay oldugu (%54.6), bu meslegi
sevdikleri (%35.4) ve saglhk alaninda Kariyer
yapmak istedikleri (%17.1) icin sectikleri
belirlenmistir (Tablo 2).

Tablo 2: Ogrencilerin Hemsirelik Meslegini
Se¢cme Durumlarina Goére Dagilimlar: (n=315)

Hemsirelik Meslegini Say1 Yiizde
Se¢me Durumlari (n) (%)
Hemsirelik ka¢inc tercihi

Ik tercih 155 49.2
Ilk on tercih 118 37.5
Son on tercih 30 9.5
Biitiin tercihler 12 3.8
Hemsireligi isteyerek se¢cme

Evet 217 68.9
Hayir 98 31.1
Hemsirelik meslegini secme nedeni*

Is bulma imkani1 kolay 172 54.6
oldugu i¢in

Sevdigim i¢in 111 35.4
Saglik alaninda kariyer 54 17.1
yapmak i¢in

Topluma yonelik hizmet 48 15.2
etmek i¢in

Imkanlari iyi, yiikselme 38 121

sansi kolay, ideal bir meslek
oldugu i¢in

Aile istedigi i¢in, puanim 18 5.7
yettigi i¢in, hayalim oldugu

igin vb.

Prestijli bir yasama sahip 6 1.9
olmak igin

Sosyo-Demografik Say1 Yiizde
Ozellikler (n) (%)
Yas Grubu

22 yag ve alt1 207 65.7
23 yas ve iizeri 108 34.3
Yas ortalamasi: 22.37+0.91 (min 21, max 28)
Cinsiyet

Kadin 274 87.0
Erkek 41 13.0
Medeni durum

Evli 6 19
Bekar 309 98.1
Mezun olunan okul

Diiz lise 43 13.7
Anadolu lisesi 255 81.0
Meslek lisesi 10 3.2
Ozel lise 5 1.6
Anadolu 6gretmen lisesi 2 0.5
Annenin egitim diizeyi

Okur-yazar degil 12 3.8
Okur-yazar 43 13.7
Ilkokul mezunu 116 36.8
Ortaokul mezunu 60 19.0
Lise ve dengi 58 18.4
Universite/yiiksekokul 26 8.3
Annenin meslegi

Ev hanimu 229 72.7
Isci 16 51
Memur 35 111
Serbest meslek 17 5.4
Emekli 18 5.7
Babanin egitim durumu (n=314)*
Okur-yazar degil 4 1.3
Okur-yazar 28 8.9
Ilkokul mezunu 77 24.5
Ortaokul mezunu 44 14.0
Lise ve dengi 101 322
Universite/yiiksekokul 60 19.1
Babanin meslegi (n=314)*

Caligmiyor 12 3.8
Isci 90 28.7
Memur 89 28.3
Serbest meslek 74 23.6
Emekli 49 15.6
Gelir durumu

Gelir giderden az 23 7.3
Gelir gidere denk 270 85.7
Gelir giderden fazla 22 7.0

*Bir 6grencinin babast vefat etmistir.

*Birden fazla segenek isaretlenmistir. Satwr yiizdesi
alinmustir.

Son smif hemsirelik O6grencilerinin ailesinde
lisanstistii egitim yapan kisi oram1 %14.0 olarak
saptanmistir. Ailesinde lisansiistli egitim yapan
kisilerden birinci dereceden akraba oranlarina
bakildiginda %29.5’1 erkek kardes, %25.0’i kiz
kardes ve %4.6’sinin da baba oldugu saptanmustir.
Lisansiistli egitim yapan ikinci derece akraba
oranlarina bakildiginda %27.3’ii uzak akraba
(kuzen, eniste) ve %13.6’sinin yakin akraba (amca,
day1) oldugu belirlenmistir.
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Tablo 3: Ogrencilerin Lisansiistii Egitim
Yapmay isteme ve Sectikleri Anabilim
Dallarima Gore Dagilimlar:

Lisansiistii Egitim Hakkinda Say1 Yiizde

Diisiinceleri (n) (%)
Lisansiistii egitim yapmayi isteme durumlari

Evet 243 77.4
Hay1r 71 22.6

Ogrencilerin lisansiistii egitim yapmak
istedikleri anabilim dallar

Kadin Saghgi Hemsireligi Dergisi (KASHED) 2022;8(2);72-82

Tablo 4: Ogrencilerin Lisansiistii Egitime
Yonelik Tutum Olgegi Puan Ortalamalarina
Gore Dagilimlar:

Alt Boyutlar Min-Max  Orttss
Islev Alt Boyutu 9-45 36.86+0.85
Istek Alt Boyutu 6-30 22.19+5.66

Ogrencilerin lisansiistii egitime yonelik tutum
Olcegi puan ortalamalarina goére dagilimlarina
bakildiginda Islev Alt Boyutu puan ortalamasi
36.86+0.85, Istek Alt Boyutu puan ortalamasi
22.194£5.66 olarak bulunmustur (Tablo 4).

Tablo 5: Ogrencilerin ~ Sosyo-Demografik
Ozelliklerine Gore Lisansiistii Egitime Yonelik
Tutum Olgegi Puan Dagilhimi

Kadin saglig1 ve hastaliklar 64 20.3
hemsireligi

Cerrahi hastaliklar1 hemsireligi 59 18.7
Ruh saglig1 ve hastaliklar 57 18.1
hemsireligi

I¢ hastaliklar1 hemsireligi 42 13.3
Halk saglig1 hemsireligi 39 12.4
Cocuk saglig1 ve hastaliklar 35 111
hemsireligi

Hemsirelik esaslari 13 4.1
Hemsirelikte 6gretim 3 1.0
Hemgirelikte yonetim 3 1.0
Bu anabilim dallarini tercih etme nedenleri*
Alana ilgisi oldugu i¢gin 177 56.2
Daha bilimsel ve iglevsel 51 16.2
oldugunu diisiindiigii i¢in

Toplumsal konular ele aldig1 43 13.7
i¢in

Uluslararas1 prestije sahip 26 8.3

oldugu i¢in

Calistigim klinikle ayn1 oldugu 12 3.8
i¢in

Diger 7 2.1

*Birden fazla secenek isaretlenmistir. Satir yiizdesi
alinmstir.

Katilimcilarin lisansiistii egitim yapmayi isteme ve
sectikleri anabilim dallarina gore dagilimlar1 Tablo
3’te sunulmustur. Ogrencilerin %77.4’ii lisansiistii
egitim yapmayi istemekte olup, sirasiyla en cok;
Kadin sagligi ve hastaliklar1 hemsireligi (%20.3),
Cerrahi hastaliklart hemsireligi (%18.7) ve Ruh
saglig1 ve hastaliklar1 hemsireligi (%18.1) alanlarini
tercih  edeceklerini  belirtmiglerdir. Cogunun
(%56.2) tercih nedeni sectigi alana ilgisinin
olmasidir. Lisansiistii egitim yapmay1 diigiinmeyen
(%22.6) oOgrencilerin %10.8’inin “siirekli egitim
almay1 sevmedigi”, %10.5’inin “erken hayata atilip
maddi kazang saglamayi istedigi” ve %3.8’inin
“maddi acgidan biiylik farkliik getirmedigini
diistindiigi” icin lisansiistii egitime devam etmek
istemedikleri belirlenmistir.

Alt Degiskenler | n Ort+SS Test p
Boyutlar degeri | degeri
Cinsiyet t
Islev Alt | Kadin 274 | 37.3246.39 3.095 0.002*

Boyutu Erkek 41 | 33.75+9.59
Istek Alt | Kadin 274 | 22434551 | 1.983 | 0.048*
Boyutu Erkek 41 20.56+6.43

Mezun F

olunan

okul tiirii
Islev Alt | Anadolu 255 | 37.09+6.76 1.567 0.183
Boyutu lisesi

Diiz lise 43 36.00+7.70

Meslek 10 | 38.20+£5.55

lisesi

Ozel lise 5 30.00+£12.32

Anadolu 2 35.50+2.12

Ogretmen

lisesi
Istek Alt | Anadolu 255 | 22.6245.51 | 2.953 | 0.020**
Boyutu lisesi*

Diiz lise* 43 19.74+6.36

Meslek 10 23.50+3.47

lisesi

Ozel lise 5 19.60+6.58

Anadolu 2 19.50+2.12

Ogretmen

lisesi

Hemsireligi t

isteyerek

secme
Islev Alt Evet 214 | 37.16+6.30 1.362 1.174
Boyutu Hayir 98 | 36.014+8.25
Istek Alt Evet 214 | 23.06+5.04 4.317 0.000*
Boyutu Hayir 98 | 20.154+6.44

Lisansiistii t

egitim

yapmay1

isteme
Islev Alt Evet 243 | 38.78+4.99 | 10.532 | 0.000*
Boyutu Hayir 71 30.23+8.64
Istek Alt Evet 243 | 24.22+3.87 | 15.841 | 0.000*
Boyutu Hayir 71 15.81+5.29

* Student t testi ** Varyans Analizi p<0.05

Katilmcilarin - sosyo-demografik ile Lisansiistii
Egitime Yonelik Tutum Olgegi puan dagilimi Tablo
5'de sunulmustur.
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TARTISMA

Bu boliimde hemsirelik 6grencilerinin lisansiistii
egitime  yonelik diislince ve tutumlarinin
degerlendirilmesine yonelik elde edilen bulgular
tartisilmustir.

Temel gorevlerinden biri saghigi korumak ve
gelistirmek olan hemsirelik mesleginin,
ogrencilerin kendi kararlartyla secilmis olmasi
gelecekte meslegini severek yapan, otonomisi ve is
doyumu yiiksek, mesleginde mutlu bir saglik
profesyonelinin ~ yetigmesinde  anahtar  rol
oynayacaktir (Taskiran ve ark., 2020). Karadas ve
arkadaglar1 (2017) yaptiklar1 ¢alismada hemsirelik
fakiiltesini ilk tercih olarak secen Ogrencilerin
oranini %72.5 ve kendi istegi ile bu boliimii segen
ogrencilerin oranimm %66.7 olarak saptamuslardir
(Karadas ve ark., 2017). Bagka bir caligmada
hemsirelik meslegini ilk tercih olarak segen (%62.4)
ogrencilerin =~ %75.6’s1  hemsireligi  isteyerek
secmistir (Sen ve ark.,, 2021). Sonmez ve
arkadaglart  (2019) c¢alismasinda Ogrencilerin
hemsireligi isteyerek sectiklerini (%66.3) ve mezun
olduktan sonra bu meslege devam etmeyi
istediklerini (%91.4) belirtmistir (Sonmez ve ark.,
2019). Literatiirde yer alan ¢alismalarda (Celik,
Sahin, Dadak, Sidal, ve Akyliz, 2014; Taskiran ve
ark., 2020) da bu arastirmanin sonuglarina benzer
sekilde 6grencilerin is bulma kolayligi, liniversite
sinavindan alinan puanin bu bdliime yetmesi,
maasinin iyi olmasi, ailesinin bu meslegi istemesi
gibi nedenlerle hemsirelik boliimiiniin  tercih
edilmesi  sonucunda  hemsirelik  mesleginin
temelinde yer alan 6zveri, insan1 sevme, empati
duygusu, yararli olma, ahlaki duyarlilik gibi
kavramlardan uzaklasilmasi sorununu karsimiza
¢ikarmaktadir.

Hemsirelik 6grencileri ile yapilan bir arastirmada
ogrencilerin  %67.5’inin  kariyer planladiklar,
kariyer plani olanlarin da %45.9’unun lisansiistii
egitim almay1 istedikleri belirtilmektedir (Karadas
ve ark., 2017). Benzer sekilde baska bir ¢aligmada
hemsirelik o6grencilerinin yiliksek lisans yapmay1
diisiindiikleri (%76.8) ve hemgirelikte
uzmanlagmanin faydali olacagmma inandiklar
(%98.1)  belirlenmistir  (Altunkiirek, Gengbas,
Cicek, Bebis, ve Ozdemir, 2017). Satir ve Murat
(2021)’m ¢alismasinda hemsirelik 6grencilerinin
neredeyse tamami (%92.8) lisansistii egitim almak
isterken, Sen ve arkadaglar (2021) ¢alismalarindaki
gibi daha diisiik oranlarda (%51) lisanstiistii egitim
almak isteyen arastirmalar da mevcuttur. Arastirma
sonuclart Karadas ve arkadaslart (2017) ve
Altunkiirek ve arkadaglar1 (2017) caligmalar ile
benzerlik gostermektedir ve 6grencilerin yarisindan
fazlasiin (%77.4) lisansiistii egitim almak istemesi
bu konuda olumlu diigsiince i¢inde olduklarim
gostermektedir (Tablo 3).

Yapilan arastirmalarda  Ogrencilerin  cerrahi
hastaliklari, i¢ hastaliklar1 hemsireligi, hemsirelikte
yonetim ve hemsirelik esaslar1 gibi farkli anabilim
dallarinda bu alanlar1 zevkli, kolay bulduklari veya
merak ettikleri icin lisansiisti egitim almak
istediklerini belirtmislerdir (Altinkiirek ve ark,
2017; Satir ve Murat, 2021; Unsal 2010).
Ogrencilerin lisans egitiminin baginda ve sonunda
calismak istedikleri alanlarin neler oldugunun
arastirlldign ~ bir  ¢aligmada; zor oldugunu
diistindiikleri, itici bulduklar1 ya da sevmedikleri
icin dogum ve kadin hastaliklarin1 tercih
etmeyenlerin (%54.2), lisans egitimi sonunda “anne
ve bebeklere bakim vermek ¢ok giizel” ve “diinyaya
yeni bir bebegin gelmesi mutluluk verici” gibi
ifadelerle bu alani tercih ettikleri belirlenmistir
(Gozlim, 2004). Benzer sekilde bu ¢aligmada da
ogrencilerin lisanstistii egitim almayi en ¢ok istedigi
alanin Kadin Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi
(%20.3) oldugu goriilmiistiir.

Arastirmada lisansiistii egitim almak istedikleri
anabilim dallari1 se¢gme nedenlerine bakildiginda
%56.2’si1 alana ilgisi oldugu i¢in, daha bilimsel ve
islevsel oldugunu diisiindiikleri igin, toplumsal
konularm ele alindiginmi diisiindiikleri, uluslararasi
prestije sahip oldugu i¢in, calistiklar1 klinikle ayni
oldugu icin sectikleri belirlenmistir. Calismalar
dogrultusunda hemsirelik 0grencilerinin lisansiistii
egitimle kariyerlerinde ilerleme sansi bulmak,
saglik alanindaki yenilik ve gelismelere uyum
saglamak, giincel bilgilere ve deneyimlere erismek
istedikleri i¢in egitimlerine devam etmek istedikleri
goriilmiistiir.  Ogrencilerin  Kadin  Saghgi  ve
Hastaliklar1  hemsireligi  alanmna nigin  ilgi
duyduklarina iliskin soru sorulmamis olmasi
yorumlarimizt sinirlamaktadir. Ancak 6grencilerin
bu dersi aldig1 ya da uygulamaya ¢iktig1 6gretim
elemanina karsi hissettigi yakinlik duygusu,
akademik basarilariin artmasinda ve basaril
oldugu alanda yiiksek lisans yapmay:1 tercih
etmesinde etkili olmus olabilir. Bu baglamda
Ogretmen-Ogrenci  iliskisinin  yiiksek  lisans
yapilacak anabilim dali tercihini etkileyebilecegi
disiiniilmektedir.

Nas ve ark. akademik egitimlerine devam etmek
isteyen bireylerin yiiksek lisans programlarini tercih
etmelerine etki eden birgok faktér oldugunu
belirtmistir. Yiiksek lisans yapma tercihinde okulun
iniiniin,  yOnetimin, akademik  personele
ulagilabilirligin, egitim kalitesinin, ders
igeriklerinin ve fiziksel olanaklarin etkili oldugu
belirtilmektedir. Ayrica benzer sekilde lisanstaki
hocalarin  yonlendirmesi  ile  Ogrencilerin
tercihlerinin etkilendigi belirtilmistir (Nas ve ark.,
2016).

Arastirmada, lisansiistii egitim  yapmayl1
disiinmeyen (%22.6) oOgrencilerin %10.8’inin
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“siirekli egitim almayr sevmedigi”, %10.5’inin
“erken hayata atilip maddi kazang saglamay1
istedigi” ve %3.8’inin “maddi agidan biiyiik
farklilik getirmedigini diisiindiigii” i¢in lisanstistii
egitime devam etmek istemedikleri belirlenmistir.
Ebelik ogrencileri ile yapilan bir c¢alismada
ogrencilerin biiylik ¢ogunlugu (%65.2) lisansiistii
egitim yapmak istemedigi, bunun nedenleri ise;
erkenden meslek hayatina atilmayr istemek
(%54.5), lisansiistii egitim yapma konusunda
kararsiz olmak (%31.8), calisirken egitime devam
etmenin zor olacagint diislinmek (%7.6) olarak
siralamislardir (Amanak, Seker, Canbay ve Esen,
2020). Satir ve Murat (2021) da 6grencilerin ise
baglayip bir an 6nce para kazanmak istedikleri i¢in
lisansiistii egitime istekli olmadiklarin1 belirtmistir
(Satir ve Murat 2021). Lisansiistii egitim yapan
hemsirelerin karsilastiklart zorluklar1 belirlemek
icin yapilan arastirmalarda hemsirelikte ¢aligma
sekli/kosullarina bagli olarak egitim yapmanin zor
oldugu, personel sikintisi, aile beklentileri,
destekleyici olmayan is arkadaslari, lisansiistii
egitim yapilan alan ile klinikte ¢aligilan alanin farkl
olmasi gibi faktorler belirlenmistir (Aydin, 2019;
Edmunds, Ward ve Barnes, 2010; Gijbels,
O’Connell, Dalton-O’Connor ve O’Donovan, 2010;
Ng ve ark., 2016).

Ogrencilerin lisansiistii egitim hakkindaki olumlu
veya olumsuz tutumlari, onlarin lisansiistii egitim
alma ya da almama durumlarim1 dogrudan
etkilemektedir (Satir ve Murat 2021). Literatiirde
Ogrencilerin lisansiistli egitimin islevine iliskin;
lisansiistli  egitimin  bilimsel  aragtirmalara
yonlendirme, nitelikli insan yetistirme, farkli bakis
acilar1 kazandirma, arastirma becerisini gelistirme,
diisinme ve yorumlama becerilerini gelistirme,
ilgili alanda uzmanlagmayi1 saglama seklinde
goriisleri  oldugu  belirlenmistir.  Ogrencilerin
lisansiistii egitimi almak istemesinde kendilerini
gelistirme isteklerinin en 6nemli etken oldugunu
belirtilmistir (Aslan, 2010; Aydemir ve Cam, 2015).
Bu c¢aligmada oOgrencilerin lisansiistii egitime
yonelik tutum Olgegi puan ortalamalarina gore
dagilimlarina bakildiginda Islev Alt Boyutu puan
ortalamas1 36.86+0.85, Istek Alt Boyutu puan
ortalamasi 22.194+5.66 olarak bulunmus, sonug
olarak Ogrencilerin lisansiistii egitime ydnelik
olumlu tutum iginde oldugu yo6niindedir. Baska bir
calismada oOgrencilerin  LEYTO toplam puan
ortalamasi 52.05+£19.2 olarak bulunmus, sonug
olarak lisanstistii egitime yonelik tutumlarinin orta
diizeyde oldugu saptanmustir (Satir ve Murat,
2021).

Satir ve Murat (2021)’1n hemsirelik 6grencilerinin
lisansiistii egitime yonelik tutumlarini
degerlendirdigi ¢alismada LEYTO puani ile
cinsiyet arasinda anlamli fark saptanmistir (Satir ve
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Murat 2021). Benzer sekilde Celik ve arkadaglar
(2014) c¢alismasinda, hemsirelik 6grencilerinde
giidiilenmenin cinsiyete gore farklilik gosterdigi,
kiz 6grencilerin giidiilenme diizeylerinin daha fazla
oldugu belirtilmistir (Celik ve ark., 2014). Bu
arastirmada cinsiyet degiskeninin Ogrencilerin
lisansiistii egitime olan tutumlarinda anlamli bir
farklilik olusturdugu goriilmiistiir (p<0.05). Olgek
puan ortalamalarma bakildiginda (Tablo 5) kiz
Ogrencilerin lisansiistii egitime olan tutumlarinin,
erkek Ogrencilere gore daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Bu baglamda kiz 06grencilerin
lisansiistii egitime olan tutumlarinin yiiksek olmasi
nedeniyle mezun olduktan sonra akademik egitim
almay1 daha fazla diistindiikleri sylenebilir.

Unsal (2010)’1n yaptig1 bir calismada mezun olunan
okul tiiriiniin lisansiistlii egitim alma diisiincesini
etkilemedigi belirlenmistir (Unsal, 2010). Unsal
(2010)’m aksine bu ¢alismada ise mezun olunan
okul tiirtiniin hemsirelik son simif &grencilerinin
lisansiistii egitim silirecine yonelik istekleri izerine
etkili bir degisken oldugu sdylenebilir. Yapilan ileri
analizde Anadolu lisesi mezunu Ogrencilerin
lisansiistli egitim siirecine yonelik isteklerinin diiz
lise mezunu Ogrencilere gore daha olumlu oldugu
goriilmektedir.

Hemsirelik 6grencilerinin meslek hayatinda basarili
olabilmesi, meslegin gerektirdigi profesyonellikte
nitelikli saglik bakim hizmeti verebilmesi igin
meslegin kendine uygun olduguna inanmasi
gerekmektedir (Taskiran ve ark., 2020). Hemsirelik
meslegi seciminde, farkindaligi olan 6grencilerin
O0grenmeye, iiretmeye ve gelisime daha agik oldugu
diisliniilmektedir (Altinkiirek ve ark., 2017).
Yapilan bir c¢alismada hemsirelik meslegini
isteyerek segen oOgrencilerin lisansiistii egitim
stirecine yonelik isteklerinin diger 6grencilere gore
daha olumlu oldugu bulunmus, O6grencilerin
hemsirelik egitiminde kendilerinin akademik
gelisimlerine katkida bulunacak faaliyetlere katilma
konusunda istekli olduklar1 belirtilmistir (Atasoy ve
Siitiitemiz, 2014). Literatiire benzer sekilde bu
calisma da hemsirelik meslegini isteyerek
secenlerin lisansiistii egitime olan tutumlarinin,
meslegini isteyerek segmeyenlere gore daha yiiksek
oldugu goriilmektedir (Tablo 5).

Lisansiisti  egitim alma istegi durumuna
bakildiginda; almak isteyenlerin almak
istemeyenlere gore LEYTO puan ortalamalarinin
istatistiksel olarak anlamli derecede yliksek oldugu
tespit edilmistir (Satir ve Murat, 2021). Bu
calismada lisansiistii egitim almak isteyenlerin
tutumlarinin, egitim almak istemeyenlere gore daha
olumlu oldugu bulunmustur. Bu c¢aligmada
lisansiistii egitim almak isteyenlerin LEYTO
puanlarinin yiiksek olmast ve olumlu tutum
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gostermesi beklenen ve dogal bir sonug olarak
degerlendirilmistir.

SONUC VE ONERILER

Hemsirelik fakiiltesi son simf Ogrencilerinin
lisansiistli egitime ydnelik diisiince ve tutumlarin
incelendigi 315 6grenci ile yapilan bu ¢alismanin
sonuclarina gore;

Ogrencilerin gogunun (%77.4) lisansiistii egitim
yapmak istedikleri bulunmustur. Ogrenciler
sirastyla; Kadin Saglig1 ve Hastaliklart Hemsireligi
(%20.3), Cerrahi Hastaliklart1 Hemsireligi (%18.7)
ve Ruh Sagligi Hemsireligi (%18.1) anabilim
dallarinda lisansiistii egitim yapmak istediklerini
belirtmiglerdir. Ogrencilerin lisansiistii egitimi
cogunlukla (%56.2) alana ilgisi oldugu i¢in yapmak
istedigi saptanmistir.

Ogrencilerin lisansiistii egitimin islevine yonelik
faktorin puan ortalamas1 36.86+6.97, lisansiistii
egitim yapma istekliliklerine iliskin faktoriin puan
ortalamasi  22.19+5.66  olarak  bulunmustur.
Olgekten almabilecek maksimum puan 75,
minimum puan 15°dir. Alinan yiiksek puan olumlu
tutumu ifade etmektedir. Bu baglamda hemsirelik
son sinif dgrencilerinin lisansiistii egitime ydnelik
tutumlarinin olumlu oldugu soylenebilir.

Ogrencilerin lisansiistii egitime yonelik
tutumlarinin cinsiyet, mezun olunan okul tiird,
hemsireligi isteyerek secme ve lisansiistii egitim
yapmayt isteme durumlarindan etkilendigi
belirlenmigtir.

Bu sonuglar dogrultusunda ogrencilerin bilingli
birer secim yapabilmesi i¢in asagidaki Onerilerde
bulunulabilir:

Hemgirelik son simif dgrencilerine mezun olduktan
sonra  calisabilecekleri  alanlar  tanitilarak,
mesleklerine yeni bir bakis acis1 kazandirilmali
boylece hedef belirleme konusunda da yardimci
olunmalidir.

Hemsirelerin lisansiistii egitim ile ilgili izlenimleri,
lisansiistli  egitim  hakkinda olumlu tutum
gelistirilmesini etkileyebilir. Ornegin, hemsirelerin
lisansiistli derslerinin anlagilmasinin zor oldugu
izlenimine sahip olmalar1 durumunda, lisansiistii
egitim yoluyla kariyer ilerlemelerine olan ilgileri
zayiflayabilir. Bu nedenle 06zellikle son smif
Ogrencilerine lisansiistii egitime yonelik gerekli
bilgilerin verilerek farkindalik olusturulabilir.

Kariyer etkinlikleri planlanarak, lisansiistii egitim
almis/alan  hemsirelerin  0grencilerle deneyim
paylagimlar1 farkindalik kazandirabilir. Ayrica
danisman Ogretim tyeleri de dgrencilerine kariyer
planlamalar1 hakkinda bilgilendirme saglayabilir.
Universitelerin Hemsirelik Fakiiltelerinde mentor-

ogrenci iligkisine yonelik girisimlerin planlanmasi
yararli olacaktir.
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