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ABSTRACT

In the study, it was aimed to examine the opinions of the prospective teachers about
the guest teacher supported Turkish teaching lessons conducted online with the
primary teacher candidates during the Covid-19 epidemic process. 73 primary school
teacher candidates studying at two state universities and taking the Turkish language
teaching course participated in the research. The implementation period of the study
continued for 12 weeks. A primary teacher who works as a guest in a public or private
school every week in Turkish teaching lessons shared his experiences with the
primary teacher candidates. The lectures were conducted through the ZOOM video
conferencing platform. After the implementation process, focus group interviews
were held with 20 volunteer teacher candidates selected among the teacher
candidates. In the research, the MAXQDA program for computer-assisted qualitative
data analysis was used in the analysis of the data. The findings obtained in the context
of the opinions of the pre-service teachers are presented in line with the column
charts obtained from the MAXQDA program. According to the findings of the
research, pre-service teachers stated that they had the opportunity to develop
themselves in the technological direction, the lessons learned reflected real-life
practices, the content of the lessons contributed to their competence to be a teacher,
the guest primary teachers found the experience sharing process motivating and
informative, and the experienced process contributed to their Turkish teaching skills.
they did. Although the distance education process has various advantages and
disadvantages, it is seen that it is successful in terms of preparing teacher candidates
for the profession in general. It is thought that in future studies, including the results
of the research to be conducted with guest teachers in different teaching courses and
the opinions of guest teachers about their experiences will contribute to the scientific
literature.

Keywords: Turkish teaching, guest teacher, prospective primary teacher.

he aim of teaching Turkish is to develop individuals' basic

language skills, intertextual comprehension skills, inquiry,

analysis, synthesis and evaluation skills (Anilan & Kilig,
2013). The quality of teaching Turkish in basic education is directly
related to the qualifications of primary teachers. The majority of
primary school teachers' proficiency in the context of teaching
Turkish is acquired through the Turkish teaching course (Erdem &
Bayraktar, 2019). Primary teachers need to have certain
qualifications in order to be able to teach Turkish well. When it
comes to teachers, it is stated that social support from society,
family, friends and students increases their self-efficacy (Demir,
2019; Korte & Simonsen, 2018; Yenen & Carkit, 2021).There are
studies showing that as the grade levels increase, the self-efficacy of
Turkish language teaching of prospective primary teachers also
increases (Erbas, 2021; Oguz, 2012). It is thought that the
experiences of pre-service teachers at upper grade levels are effective
in the emergence of this difference (Erbas, 2021). One of the
resources that can be used by prospective teachers to gain
experience and improve their skills is the experiences of visiting
teachers. As a matter of fact, according to Bandura’s Social Cognitive



Learning Theory, learning is based on social interaction, imitation and observation (Tatlioglu, 2021). In the scientific
literature, it is recommended that pre-service teachers visit schools with different characteristics and conditions or that
the teachers working there convey their experiences to the students (Orhan, 2017). According to Demir (2021), pre-
service teachers see senior teachers' sharing their experiences with them as encouraging, educating and satisfying.
Visiting teachers contribute to the awareness of teacher candidates and their professional development.

In the research, unlike previous scientific studies, the views of teacher candidates about the sharing of Turkish
Teaching with guest teachers in the Turkish Teaching course carried out within the scope of the Primary Teaching
Undergraduate Program in the Faculty of Education were examined. In line with this general purpose, answers to the
following questions were sought:

1. What do pre-service teachers think about distance education practices that started during the epidemic?
2. What are the opinions of pre-service teachers about the content of teacher education programs?
3. What are the opinions of the prospective teachers about the teaching qualifications of the instructors?

4. What are the opinions of the prospective teachers regarding the sharing of their experiences with the primary
teachers within the scope of the Turkish Language Teaching course?

Method
Model

In this study, it was tried to determine the opinions of prospective primary teachers about the Turkish teaching
conversations they had with experienced primary teachers who are on active duty. Therefore, the research is a qualitative
situation determination. The main purpose of choosing such a method is to present a rich and exploratory structure
based on the opinions of the participants in the context of the researched situation.

Participants

In this study, easily accessible sampling technique was used. The applications and data collection process were carried
out with teacher candidates studying at the education faculties of two state universities, where two of the researchers (1st
and 2nd author) work. The application process of the research was carried out with a total of 73 students studying in the
primary teacher education department of two state universities. After the implementation phase was completed, 10
volunteer students were included in the focus group discussions. Focus group interviews were held with 20 teacher
candidates in two sessions.

Online Meetings of Prospective Teachers and Visiting Teachers

The meetings, held over the ZOOM videoconferencing platform, in which the active primary teachers shared their
idioms about teaching Turkish, continued for 12 weeks with the participation of teacher candidates studying in the
Primary Education Department of two state universities. Teachers working in public and private schools were involved
in the process. Before the meetings held over ZOOM, the lecturers who teach Turkish at both state universities and who
are among the researchers of this study (1st and 2nd authors) came together and how the process would be carried out
was discussed before each meeting. These discussions;

1. The teacher who will be invited to the video conference meeting,
2. On which day and at what time the meeting will be held,

3. How long the video conference meeting will take approximately,

4. What should be discussed about Turkish teaching at the meeting,

5. How to inform the teacher candidates, included topics.

Tools

In the focus group interviews with the teacher candidates, an interview form consisting of open-ended questions was
used. After the interview form was prepared, it was discussed with field experts who have experience in Turkish teaching
and distance education processes, and the interview form was given its final form. There are eight questions in the
interview form (Annex 1). Through these questions, the opinions of pre-service teachers about the COVID-19 epidemic
and their evaluations about the distance education in education and training activities in this process, and the effects of
the courses they took in their teacher education on their competence to be a teacher were obtained. In addition to these,
opinions are given about whether the lessons they take in their teacher education reflect their life practices, the
qualifications of the instructors who teach these lessons, the process of sharing Turkish teaching lessons with guest
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teachers, the necessity of continuing such practices in other teaching lessons, the effects of sharing with guest teachers on
their qualifications to become a teacher.

Data Collection

The data of this research were obtained through focus group interviews with teacher candidates. After the 12-week
ZOOM video conference meetings, which brought together guest teachers and primary teacher candidates, were
completed, it was announced that there would be meetings with volunteer teacher candidates from the student
WhatsApp groups formed by both universities. Considering the structure of the focus group interview technique, in this
announcement, the pre-service teachers were informed that 10 prospective teachers from both universities will be
selected and a focus group meeting will be held with the prospective teachers in two sessions, again over ZOOM.
WhatsApp groups were created for focus group interviews with prospective teachers who volunteered separately for both
universities. Focus group discussion sessions conducted over the video conferencing platform ZOOM were held in two
sessions. The session of each university was held by the instructor who taught the Turkish language course at that
university. In each session, focus group interviews were limited to 10 pre-service teachers. At the beginning of each focus
group interview, the aims of the study were expressed to the prospective teachers. At the same time, it was stated that
volunteering was essential in this study and that they could leave the study at any time. The pre-service teachers who
participated in the study were told that their names would be coded in terms of the security of the information to be
given and that the content of the interviews would not be disclosed to anyone outside the study group. In addition, it was
explained to the pre-service teachers that the focus group interviews were carried out that they were not tested, evaluated
or judged on any subject, and it was stated that there was no right or wrong answer. Before each focus group interview
session, “Can you tell me your name?”, “What do you like to do in the classroom? What do you like to do most when you
are out of school? Do you like to read? What is your best thing to do? What kind of education do you think you should
get? “What do you like to read? etc. These steps were repeated in both focus group interview sessions, which lasted
approximately 70 minutes.

Ethical Content of Data Collection Process

Focus group interviews were conducted in line with the purpose of the research. The research process has not been
strictly guided by the personal judgments of the researchers. Questions were prepared to make the pre-service teachers
participating in the focus group discussions on the chosen topic more sensitive. It was tried to create a video
conferencing environment in which teacher candidates could freely express their ideas in harmony with the interview
questions. In addition, the real names of the pre-service teachers and the universities they studied at were not expressed
in the research and were encrypted. Consequently; « In each session, the participants were given the freedom to leave the
study at any point in the discussion process. « The participants were informed by the researcher who led the discussion
that the information obtained during the focus group interviews would not be transferred to any personnel other than
the researchers present in the sessions. No one other than the researchers and participants was allowed to attend the
focus group interview sessions. Again, the participants were convinced that the obtained material would be presented in
an encrypted form in the research presentations to be made about the study in the future. « Verbal consent was obtained
from each pre-service teacher stating that they participated voluntarily before the focus group meeting sessions to be
held over the ZOOM videoconferencing platform.

Recording and Copying of Obtained Data

Focus group meeting sessions were recorded over the video conference platform ZOOM. Then, the records obtained
were transferred to the computer environment. The data transferred to the computer environment has been made more
suitable for analysis.

Researchers’ Perspectives

The researchers in this study are working on "Turkish language and teaching" and they attach importance to the use of
experience-based practices in the context of social cultural learning, social cognitive learning, experiential learning and
ecological system theory in the teaching of this course. This point of view of the researchers dominated the research in
general and directed the writing process of the research.

Data Analysis

In the research, the MAXQDA program was used in the analysis of the data. The recordings obtained through the
ZOOM video conferencing platform were digitally dictated. The obtained data were transferred to the MAXQDA
program and the analysis process was started. In the analysis process, the focus group interviews were read over and over
again without any action at the beginning, and possible codes were revealed. Then, the analysis process was started using
the MAXQDA program. First of all, codes were created and subcodes of these codes were revealed. Coloring feature of
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the program was used while making codes and sub-code operations. By making different colors in each code and
subcode, it has been tried to prevent any confusion that may occur during the coding process. For new codes and/or
sub-codes that emerged during the analysis process, the data were examined again and again, starting from the
beginning. The data obtained as a result of the coding process were converted into column charts using the MAXQDA
program.

Reliability

Supporting research findings with numerical quantities is one of the important ways used to increase the quality of
research, especially in studies where the logic of qualitative method is adopted (Yildirim, 2010). In this study, the
concepts reached in line with the answers given by the pre-service teachers to the interview questions were presented
with their frequency of repetition. In addition, in order to increase the transferability of this research, clear and detailed
descriptions were included, the data collection process, the characteristics of the participants, how they were selected
and the data analysis process were presented in detail. In this way, the transferability of the research was contributed
(Creswell & Miller, 2000). In addition, direct quotations from the views of the participants were included to support the
findings. In addition, the analyzes made on the obtained data were supported by the computer aided qualitative data
analysis MAXQDA program. As stated above, sample quotations from the pre-service teacher interview texts are
included in order to support the findings made by the researchers and to reflect the perspectives of the pre-service
teachers. Abbreviations used for pre-service teachers in the study: (K) for the participant and the participant's sequence
number are given. For example; (F1): F: Participant, 1: Like the first participant.

Ethical Statement

This research was found to be ethical with the decision of Diizce University Scientific Research and Publication Ethics
Committee numbered 2022/77 and dated 24.02.2022.

Findings

It is understood that the participants mostly mentioned the difficulties experienced in distance education, but also
mentioned some advantages as well as the difficulties of distance education. While the participants talked about the
inefliciency experienced in distance education, they stated that the efficiency increased in this process over time. In
addition to these, the positive contributions of the guest primary teachers who were guests of the Turkish Language
Teaching course during the implementation process are among the participant opinions. Participants find distance
education advantageous within the scope of Turkish Teaching course during the epidemic process and think that
distance education allows individual time planning. Participants stated that they gained knowledge and experience in
different fields with the experiences of visiting primary teachers. It has been revealed that the experiences of guest
teachers solve the distance problem, seeing good examples increases teaching motivation and provides an opportunity to
empathize. While it is stated that the weekly online meetings with guest teachers provide important experience, its
contribution to the text processing process is emphasized. It is among the participant statements that the meetings with
guest teachers increase the interaction in the lessons and provide experience on how theoretical knowledge is applied.
When the participants' views on the contribution of online meetings are examined, it has emerged as the most expressed
opinions that they improve their Turkish teaching skills, contribute positively in general and contribute positively to
their teaching skills. Participants stated that they benefited from the experiences of guest teachers through online
meetings. It was stated by the participants that these online meetings contributed to reading education skills, improved
the text processing process, and revealed the importance of interaction and effective questioning skills. Participants
stated that online meetings provide the opportunity to see theory in practice and if similar applications are made in
other courses, an interdisciplinary learning opportunity will occur.

Conclusion and Discussion

The findings obtained from the research revealed that primary school teacher candidates find distance education
advantageous as it allows time planning, encourages them to do research, and offers them the opportunity to develop
themselves in terms of technology. As a disadvantage, results were obtained based on interaction problem, socio-
economic difficulties, problems experienced in applied lessons, inadequacy of teachers in distance education, adherence
to the screen, classroom management and evaluation difficulties. These results on the advantages and disadvantages of
distance education are similar to those of similar studies (Er Turkiiresin, 2020; Ersen & Yumak, 2021; Kirtak Ad, 2020;
Ozer & Turan, 2021; Ozgiil, Ceran & Yildiz, 2020; Sercemeli & Kurnaz, 2020; Yolcu, 2020) are also in line with the
results. Some positive and negative situations caused by distance education; It is expressed as the rapid transition to
distance education (Eken, Tosun, and Tuzcu Eken, 2020) and the lack of experience of teachers and students in distance
education (Baran and Sadik, 2021). It is expected that there will be fewer problems with the increase in distance
education experiences in the themes that directly affect the teaching/learning quality, such as difficulties in evaluation,
classroom management, and interaction problem. As another result of the research, the opinions of the guest primary
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teachers about the Turkish Teaching experiences, which were shared with the prospective teachers, were included. Pre-
service primary teachers state that they find the experience sharing process of visiting primary teachers positive,
motivating and informative. Visiting primary teachers to share their experiences; It has been stated by the pre-service
teachers that it contributes to reading education competencies, improves the text processing process, and reveals the
importance of interaction and effective questioning skills. In addition, it is among the results of the research that the
experiences of the primary teachers on duty in all courses in the undergraduate program, where the content of the
Turkish teaching course and the sharing of the guest primary teachers are complementary to each other. Erbag (2021)
states that primary school teacher candidates who have completed the Turkish language teaching course consider
themselves competent in Turkish teaching. At the same time, he emphasizes that as the grade level of teacher candidates
increases, their Turkish teaching proficiency also increases with the experiences they have gained through academic life.
Yesiloglu and Ozer (2017) state that prospective primary teachers have high self-efficacy for the Turkish language
teaching course, while pre-service teachers who willingly choose the primary teaching department have higher Turkish
teaching self-efficacy. Askin and Demirel (2012) revealed that the Turkish language teaching proficiency of primary
school teacher candidates who graduated from teacher high schools is higher than those who graduated from other high
school types. When considered in this context, it can be interpreted that the motivation and experience resources for
primary teaching contribute to the Turkish teaching skills of prospective primary teachers.
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(074

Aragtirmada Covid-19 salgin siirecinde sinif 6gretmeni adaylariyla ¢evrimigi olarak
yuriitillen deneyimli misafir 6gretmen destekli Tiirkge ogretimi dersleriyle ilgili
6gretmen adaylarinin goriislerinin incelenmesi amaglanmugtir. Arastirmaya iki devlet
iniversitesinde 6grenim goren ve Tiirkce Ggretimi dersini alan 73 siif 6gretmeni
aday1 katilmistir. Aragtirmanin uygulama siiresi 12 hafta boyunca devam etmistir.
Tiirkge 6gretimi derslerinde her hafta misafir olarak resmi ya da 6zel okulda gorev
yapan bir sinif 6gretmeni deneyimlerini sinif 6gretmeni adaylar: ile paylagmigtir.
Yapilan dersler ZOOM video konferans platformu aracihigiyla yiratilmistir.
Uygulama siirecinin ardindan O6gretmen adaylar1 arasinda segilen goniilli 20
Ogretmen adayiyla odak grup gorismeler gerceklestirilmistir. Arastirmada verilerin
analizi siirecinde bilgisayar destekli nitel veri analizi MAXQDA programi
kullanilmigtir. Ogretmen adaylarinin gériigleri baglaminda ulagilan bulgular
MAXQDA programindan elde edilen siitun grafikleri dogrultusunda sunulmustur.
Arastirmanin ortaya koydugu bulgulara gore 6gretmen adaylari teknolojik y6nde
kendilerini gelistirme firsat1 bulduklarini, alinan derslerin gergek yasam pratiklerini
yansittigini, alinan ders iceriklerinin 6gretmen olma yeterliliklerine katki sagladigini,
misafir sinif Ogretmenlerinin deneyim paylagsma siirecini motive edici ve
bilgilendirici bulduklarini ve deneyimlenen siirecin Tiirkge 6gretimi becerilerine
katki sagladigini ifade etmistirler. Uzaktan egitim siirecinin gesitli avantaj ve
dezavantajlara sahip olmasina ragmen genel manada 6gretmen adaylarini meslege
hazirlama agisindan basarili oldugu goriilmektedir. Ileride yapilacak aragtirmalarda
farkli 6gretim derslerinde de misafir 6gretmenlerle yapilacak arastirma sonuglarinin
ve misafir 6gretmenlerin de deneyimleriyle ilgili goriislerine yer verilmesinin bilimsel
literatiire katki saglayacag: diisiiniilmektedir.

Anahtar kelimeler: Tiirkge 6gretimi, misafir 6gretmen, sinif 6gretmeni aday1.

gretmenlerin bilgi ve becerileri egitim-6gretim faaliyet-

lerinin niteligini etkilemektedir. Ogretmen egitimi

Ogretmen adaylarinin gorevlerini yerine getirebilmeleri,
gerekli bilgi ve becerileri kazanmalari igin olusturulmus politika ve
uygulamalari kapsamaktadir (Thompson ve Power, 2015). Ogretmen
egitimi, teorideki yogunlugu, uygulama eksikligi, 6gretim
elemanlarmin ortak bir egitim anlayisinda bulusamamalar1 vb.
nedenlerden dolay: elestirilebilmektedir (Kogyigit ve Egmir, 2019).
Giiniimiizde yaganan gelismeler Ogretmen egitiminde yiiz yiize
egitimin yani sira uzaktan egitim, acil uzaktan egitim ve hibrit
egitim uygulamalarinin da tercih edilmesini zorunlu kilmistir. Bu
kavramlar incelendiginde plan ve program déhilinde ¢evrimigi
ortamlarda yiiriitillen egitim uzaktan egitim; salgin, savas vb. gibi
olagandis1 durumlarda gerceklestirilen ¢cevrimici egitim acil uzaktan
egitim; yliz ylze egitim ve uzaktan egitimin harmanlanarak
kullanilmasi ise hibrit egitim olarak adlandirilmaktadir (Yurdakal ve
Susar Kirmizi, 2021). Aragtirmalar, 6gretmen adaylarinin uzaktan
egitime yonelik yeterli bilgi ve deneyime sahip olmadigini ortaya
koymaktadir (Ozer ve Turan, 2021; Yolcu, 2020). Tercihleri dikkate
alindiginda yiiz yize egitimden yana olan Ogretmen adaylary,
uzaktan egitimle beceri temelli derslerden elle tutulur bir katk: elde



edemediklerini dile getirmektedirler (Karakus vd., 2020). Nitekim 6gretim elemanlar1 da uzaktan egitim siire¢lerinde
birtakim problemler yasandigini konusunda 6gretmen adaylari ile hem fikirdir (Kaya, 2020; Seren vd., 2020). Sinif
Ogretmenligi lisans programinda beceri temelli bir ders olan Tiirk¢e 6gretimi dersi i¢cin de benzer sekilde uzaktan
egitimin avantaj ve dezavantajlar1 s6z konusudur. Bu konuda Saricam vd. (2020), Tiirk¢e 6gretmenleriyle gerceklestirdigi
uzaktan egitimin Ogrencilere dil bilgisi ve dinleme becerilerini &gretirken faydali olacagini, okuma ve yazma gibi
becerileri gelistirmede yetersiz kalacagini diisiinmektedirler. Donanim ve erigim yetersizligi, deneyim ve beceri eksikligi
gibi nedenlerle uzaktan egitim stirecinde Tiirk¢e 6gretiminin zorlastig1 diisiiniilmektedir (Aydin, 2020; Bayburtlu, 2020;
Ozgiil vd., 2020; Stigiimlii, 2021).

Tiirkge 6gretiminin amac, bireylerin temel dil becerilerini, metinler arasi anlama becerilerini, sorgulama, analiz,
sentez ve degerlendirme yapma becerilerini gelistirmektir (Anilan ve Kilig, 2013). Temel egitimde Tiirk¢e 6gretimin
niteligi sinif 6gretmenlerinin yeterlilikleriyle dogrudan iliskilidir. Sinif 6gretmenlerinin Tiirk¢e 6gretimi baglamindaki
yeterliliklerinin biiyiik orani Tiirkce 6gretimi dersi ile edinilmektedir (Erdem ve Bayraktar, 2019). Sinif 6gretmenlerinin
iyi bir Tirkce oOgretimi gerceklestirebilmeleri igin belirli yeterliliklere sahip olmalari gerekmektedir. Simif
ogretmenlerinin Tiirkge 6gretimi 6z yeterlik algilari, gerceklestirecekleri Tiirk¢e 6gretiminin niteligini de etkileyecektir.
Oz yeterligin dort ana kaynag olarak performans deneyimleri, dolayli deneyimler, duygusal durumlar ve sozlii telkin
olarak gosterilmektedir (Bandura, 1997). Baskalar: tarafindan onaylanma, sosyal destek ve kisinin duygusal durumlar:
oz yeterligi etkileyen unsurlardandir (Bandura, 1995). Ogretmenler séz konusu oldugunda toplumdan, aileden,
arkadagslardan ve 6grencilerden alinan sosyal destegin 6z-yeterliklerini artirdig1 belirtilmektedir (Demir, 2019; Korte ve
Simonsen, 2018; Yenen ve Carkit, 2021). Sinif seviyeleri yiikseldik¢e sinif 6gretmeni adaylarinin Tiirkce 6gretimi 6z
yeterliklerinin de arttig1 sonucunu ortaya koyan arastirmalar vardir (Erbas, 2021; Oguz, 2012). Bu farkliligin ortaya
¢tkmasinda 6gretmen adaylarinin st siif seviyelerinde elde ettikleri deneyimlerin etkili oldugu distiniilmektedir
(Erbas, 2021). Nitekim Wolters ve Daugherty’a (2007) gore 6gretmenler daha deneyimli hale geldik¢e 6z yeterlikleri
artmaktadir. Ogretmen adaylarinin 8gretmenlik becerilerini geligtirmek i¢in &gretmen adaylarina farkli deneyim
firsatlar1 sunulmalidir.

Ogretmen adaylarinin deneyim kazanmalar1 ve becerilerini gelistirmede yararlanabilecek kaynaklardan biri de
misafir 6gretmenlerin deneyimleridir. Nitekim Banduranin sosyal biligsel 6grenme kuramina gére 6grenme sosyal
anlamda, etkilesim, taklit ve gozleme dayanmaktadir (Tatlioglu, 2021). Bilimsel literatiirde 6gretmen adaylarinin farkl
ozellik ve kosullara sahip okullar1 ziyaret etmeleri ya da burada gorev yapan 6gretmenlerin 6grencilere deneyimlerini
aktarmasi 6nerilmektedir (Orhan, 2017). Demire (2021) gore 6gretmen adaylar1 kidemli 6gretmenlerin deneyimlerini
kendileriyle paylasmasini tesvik edici, yetistirici ve hosnut edici olarak gérmektedirler. Misafir 6gretmenler 6gretmen
adaylarinin farkindalik kazanmalarina ve mesleki agidan gelismelerine katki saglamaktadirlar. Benzer sekilde Kogyigit
ve Egmir (2019) Ogretmen adaylarinin mesleki eksikliklerini tecriibe paylasimlariyla giderdiklerini aktarmaktadir.
Ogretmen adaylar1 mezuniyet sonrasi farkli bélgeler ve okullar arasinda sosyal, ekonomik, fiziksel ve kiiltiirel
farkliliklarin belirgin oldugu bir iilkede 6zellikle meslegin ilk yillarinda farkli kosullarda ve farkli gruplarda 6gretmenlik
yapmalar1 kacinilmazdir (Orhan, 2017). Bu baglamda 6gretmen adaylarinin farkli sosyokiiltiirel ve sosyoekonomik
bolgelere yonelik deneyimler edinmeleri gerektigi diisiincesi ortaya ¢ikmaktadir. Uzaktan egitim mesafe kavramim
ortadan kaldirarak misafir 6gretmenlerin tecriibelerini &gretmen adaylariyla paylagmalarina olanak saglayan bir
platform olarak disiiniilebilir.

Ogretmen egitimiyle ilgili yapilan aragtirmalarda Tiirkiyedeki 6gretmen egitiminin 6gretmen adaylarinin bakis
acilariyla nasil degerlendirildigi (Aslan ve Saglam, 2018; Ergiil vd., 2013; Doganay, 2011; Orhan, 2017) ve 6gretmenlerin
hizmet 6ncesi deneyimlerini kendi mesleki deneyimleriyle nasil iliskilendirdikleri (Kogyigit ve Egmir, 2019; Oztiirk ve
Yildirim, 2015) incelenmistir. Bunun yaninda 6gretmen adaylarinin 6gretim becerilerini gelistirmeye yonelik ¢aligmalara
da rastlanilmistir (Aslan, 2011; Bulut vd., 2016; Karaman ve Sahin, 2017; Karatay, 2011; Ozdemir, 2021). Sinif §gretmeni
adaylar1 ve Tiirkge 6gretimi kapsaminda yapilan ¢aligmalarda da sinif 6gretmeni adaylarinin Tiirkce 6gretimine yonelik
gorisleri (Erdem ve Bayraktar, 2019; Taskaya, 2014), Tiirk¢e 6gretimi konusunda yeterlilikleri ve becerileri (Aktas, 2013;
Anilan ve Kilig, 2013; Askin ve Demirel, 2012; Erbas, 2021; Yesiloglu ve Ozer, 2017) arastirilmistir. Ogretmen
deneyimlerinin énemi (Irvine, 2019; Kini vd., 2016; Knight, 2019; Ulla, 2016; Vieira, 2020) tartigtlmigtir. Ogretmen
adaylarinin gorevde olan deneyimli 6gretmenlerin paylasimlarindan yararlanarak teorik bilginin uygulamada nasil
sekillendigi, Tiirkce Ogretimi siirecinde yasanan sorunlar, bu sorunlarin ¢dziimleri, dzgiin etkinlik ve uygulamalara
yonelik deneyim kazanmalar1 gerekmektedir.  Arastirmada Onceki bilimsel ¢alismalardan farkli olarak Egitim
Fakiiltesinde Sinif Ogretmenligi Lisans Programi kapsaminda yiiriitiilen Tiirkge 6gretimi dersinde 6gretmen adaylarinin
gorevde olan deneyimli misafir simif 6gretmenleriyle Tiirkge Ogretimine yonelik gerceklestirdikleri paylagimlar
hakkindaki goriisleri incelenmistir. Bu genel amag dogrultusunda asagidaki sorulara cevaplar aranmigtir:

1. Salgin siirecinde baglayan uzak egitim uygulamalarina yonelik 6gretmen adaylar: neler diigiinmektedirler?
2. Ogretmen egitim programlarinin icerigine yonelik 6gretmen adaylarinin goriisleri nelerdir?
3. Ogretmen adaylarinin 6gretim elemanlarinin 6gretim yeterliliklerine yonelik gériisleri nelerdir?

4. Ogretmen adaylarinin, gorevde olan sinif 6gretmenlerinin Tiirkge Ogretimi dersi kapsaminda deneyimlerini
kendileriyle paylasmalarina y6nelik goriisleri nelerdir?
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Yontem

Model

Bu caligmada sinif 6gretmeni adaylarmin deneyimli misafir sinif 6gretmenleri ile gergeklestirmis oluklari Tiirkee
Ogretim sohbetlerine yonelik goriisleri belirlenmeye calisilmistir. Bundan dolay: aragtirma nitel bir durum saptamasidur.
Boyle bir yontemin se¢ilmesindeki temel amag, aragtirilan durum baglaminda katilimcilarin goriislerine dayali olarak
zengin ve kesfedici bir yap1 ortaya koyabilmektir.

Calisma Grubu

Yapilan bu arastirmada kolay ulagilabilir 6rneklem tekniginden faydalanilmigtir. Uygulamalar ve veri toplama siireci
aragtirmacilardan ikisinin (1. ve 2. yazar) gorev yaptig1 iki devlet {iniversitesinin egitim fakiiltesinde 6grenim goren
Ogretmen adaylari ile gerceklestirilmistir. Aragtirmanin uygulama siireci iki devlet tniversitesinin sinif 6gretmenligi
egitimi anabilim dalinda 6grenim goren toplam 73 6grenci ile gergeklestirilmistir. Uygulama agsamasi tamamlandiktan
sonra bu 6grenciler arasindan gonallii 10%ar 6grenci odak grup goriismeleri siirecine dahil olmustur. Odak grup
goriismeler 20 Ogretmen adayi ile iki oturumda gerceklestirilmistir. Gortismelere katilan 6gretmen adaylarinin 3’tini
erkek ve 17’sini ise kadin 6gretmen adaylari olugturmustur. Kadin 6gretmen adaylarinin sinif 6gretmenligi egitimini
boliimlerinde sayica daha fazla olmalar1 ve odak grup goériismelere katilmak isteyen goéniillii 6gretmen adaylarinin da
gogunun kadin olmasi, segilen katilimeilarin boyle bir demografik yapr gostermesine katki saglamistir. Yok Atlas’tan
(2022) elde edilen verilere gore uygulamanin gerceklestirildigi {iniversitelerin birincisinde kadin 6gretmen aday:
sayisinin mevcut 6grencilerin tamamina oran1 %76.9 ikincisinde %64.5'tir.

Ogretmen Adaylari ve Deneyimli Misafir Ogretmenlerin Cevrimici Bulusmalart

Zoom video konferans platformu tizerinden gerceklestirilen ve aktif olarak gorevde olan sinif 6gretmenlerinin Tiirkge
Ogretimine yonelik deneyimlerini paylastiklar: toplantilar iki devlet tiniversitesinin Sinif Egitimi Anabilim Dalinda
Ogrenim goren 6gretmen adaylarinin katilimiyla 12 hafta boyunca siirdiiriilmistiir. Resmi ve 6zel okullarda gorev yapan
ogretmenler siirece dahil olmustur. Zoom tizerinden gergeklestirilen toplantilar 6ncesinde her ki devlet tiniversitesinde
Tiirkge derslerini yiiriiten ve bu galismanin da aragtirmacilari arasinda yer alan (1. ve 2. yazarlar) 6gretim elemanlari bir
araya gelmis ve siirecin nasil gerceklestirilecegi her toplant: 6ncesinde tartigilmistir. Bu tartismalar;

1. Video konferans toplantisina davet edilecek 6gretmeni,
2. Toplantinin hangi giin ve hangi saatte gerceklestirecegi,
3. Video konferans toplantisinin yaklagik olarak ne kadar siirecegi,
4. Toplantida Tiirk¢e 6gretimi ile ilgili neler konusulmas: gerektigi,
5. Ogretmen adaylarina bilgilendirmenin nasil yapilmas: gerektigi,

konularin: icermistir. Tartigma sonrasinda davet edilen 6gretmenin ve moderatorliik yapacak iki 6gretim elemanin da
yer aldig1 afisler dijital ortamda hazirlatilmistir. Bu afigler hem sosyal medyadan (Instagram gibi) hem de her iki
tniversitede Tiirkge Ogretim dersini alan 6gretmen adaylarinin yer aldigt WhatsApp gruplar: iizerinden paylasilarak
gerekli duyurusu yapilmistir. Her iki iiniversitede Tiirk¢e 6gretim dersleri 6gretim elemanlari tarafindan olagan giin ve
saatinde teorik ve uygulamali olarak dersin AKTS igerigine gore siirdiiriilmeye devam edilmistir. Bu video konferans
toplantilar1 Tiirkce 6gretim dersine destek olmak amac ile gergeklestirilmistir. Gorevde olan sinif 6gretmenleri ile
gerceklestirilen video konferans toplantilari bes asamada tamamlanmistir. Asagida verilen akis semast bu siireci
tanimlamaktadir.

Sekil 1
Gdorevde Olan Sinif Ogretmenleriyle Gergeklegtirilen Toplantilarin Akis Semast
1. Ogretim elamanlar1 ve
deneyimli misafir 6gretmen
goriigmesi
2. Deneyimli misafir 3. Deneyimli misafir 4 Osretmen adaylarnin 5. Ogretim elemanlarinin
6gretmenin meslege ve galigma 6gretmenin Tiirkge 6gretimine gt sorulart Y toplantiy1 genel olarak
sartlarina yonelik paylasimi yonelik paylagimi degerlendirmesi
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Zoom tizerinden gerceklestirilen paylasim toplantilar1 12 hafta siire ile gergeklestirilmis ve her bir toplantiya
mesleginde basarili deneyimli misafir sinif 6gretmenleri davet edilmistir. Tiirkce 6gretimi derslerine deneyimli misafir
sinif 6gretmenlerinin katilimi sona erdiginde iki lisans programindan goniillii 20 6gretmen aday1 segilmistir. Gonilli
ogretmen adaylaryla iki farkli oturumda odak grup gériigmesi yapilmistir. Ogretmen adaylarinin dinledikleri gretmen
deneyimleriyle ilgili diistincelerini paylagmalarina firsat verilmistir

Veri Toplama Araglar1

Ogretmen adaylariyla yapilan odak grup goriismelerinde agikli uglu sorulardan olugan gériisme formu kullanilmugtir.
Gortisme formu hazirlandiktan sonra Tiirkge 0gretimi ve uzaktan egitim siiregleriyle ilgili deneyimleri olan alan
uzmanlari ile tartigilmig ve goriisme formuna son hali verilmistir. Gériisme formunda (Ek 1) sekiz soru yer almaktadir.
Bu sorular vasitasiyla 6gretmen adaylarinin COVID-19 salgini ve bu siiregte egitim-6gretim faaliyetlerinin uzaktan
egitim yolu ile yapilmasina yonelik degerlendirmeleri, 6gretmenlik egitimlerinde aldiklar1 derslerin 6gretmen olma
yeterliliklerine etkileri ile ilgili goriisleri elde edilmistir. Bunlarin yaninda 6gretmenlik egitimlerinde aldiklar derslerin
yagam pratiklerini yansitip yansitmadigi, bu dersleri veren 6gretim elemanlarinin yeterlilikleri, Tiirk¢e 6gretim dersini
deneyimli misafir 6gretmenlerle paylasma siireci, bu tarz uygulamalarin diger 6gretim derslerinde de siirdiiriilmesinin
gerekliligi, deneyimli misafir ogretmenlerle gerceklestirilen paylasimlarin 6gretmen olma yeterliliklerine etkileri
hakkinda goriislere yer verilmistir.

Verilerin Toplamasi

Bu aragtirmanin verileri 6gretmen adaylar ile gerceklestirilen odak grup goriismelerinle elde edilmistir. Deneyimli
misafir 6gretmenler ve simif 6gretmeni adaylarini bir araya getiren 12 haftalik Zoom video konferans toplantilar:
tamamlandiktan sonra her iki tiniversitenin de olusturmus oldugu 6grenci WhatsApp gruplarindan goniilli 6gretmen
adaylar1 ile siirece yonelik goriismeler yapilacagi duyurusu yapilmistir. Odak grup goriisme tekniginin kendi yapisi da
distiniilerek bu duyuruda 6gretmen adaylarina her iki tiniversiteden 10’ar tane 6gretmen aday: segilecegi ve 6gretmen
adaylar1 ile iki oturum halinde yine Zoom {izerinden odak grup goriisme gerceklestirilecegi bilgilendirmesi yapilmstir.
Goniillii olan 6gretmen adaylar: ile her iki {iniversite icin de ayr1 ayr1 yeniden odak grup goriismeler icin WhatsApp
gruplar1 olusturulmustur. Daha sonra odak grup goriismelerinin yapilacagi 6gretmen adaylarinin oldugu WhatsApp
gruplarinda her bir oturumun ne zaman gerceklestirilecegine karar verilmistir. Aday 6gretmenlerden ¢alismaya goniillii
olarak katilacaklarina dair s6zlii onamlar1 alinmustir.

Video konferans platformu Zoom {izerinden yiiriitillen odak grup goriisme oturumlar: iki oturum seklinde
gerceklestirilmistir. Her bir tiniversitenin oturumu, o universitede Tiirk¢e 6gretimi dersini yiiriiten 6gretim eleman:
tarafindan gergeklestirilmistir. Gergeklestirilen her oturumda, odak grup goriismeler 10 Ogretmen aday: ile
sinirlandirilmistir. Her bir odak grup goriismenin basinda 6gretmen adaylarina yapilacak ¢aliymanin amaglari ifade
edilmistir. Ayn1 zamanda bu c¢alismada gontlliligin esas oldugu, ¢aligmanin herhangi bir aninda ¢alismadan
ayrilabilecekleri belirtilmistir. Caligmaya katilan 6gretmen adaylarina, verilecek bilgilerin giivenligi acisindan isimlerinin
kodlanacag1 ve goriigmelerin igeriginin ¢aliyma grubu digindan hi¢ kimseye ifade edilmeyecegi séylenmistir. Bunun
degerlendirilmedikleri ve yargilanmadiklari agiklanmis, dogru veya yanlis cevabin olmadigi bertilmistir. Bunun
yapilmasindaki amag, 6gretmen adaylarinin kendilerini giivende hissetmelerini saglamak ve kendilerini rahat ifade
edebilecekleri ortamlarin olusmasina firsat vermektir. Oturumlardan Once Ogretmen adaylarina oturumlarin
kaydedilecegi bilgisi verilmistir. Yine oturumlardan once 6gretmen adaylarina toplanti sirasinda yeme ve i¢menin
serbest oldugu sdylenmis, yanlarinda bir kalem ve bir kigit bulundurmalar: talep edilmigstir. Boylelikle hem olabildigince
rahat hissetmeleri hem de moderatériin yonlendirdigi soruyu diger bir katilimci cevaplarken soruyla ilgili kendi
soyleyebilecekleri diisiinceleri not edebilmeleri saglanmistir. Her bir odak grup goériisme oturumundan 6nce oturuma
katilan 6gretmen adaylarini rahatlatmak, asil goriisme amaglarini gergeklestirmek i¢in sorulacak sorulari hazirlamak ve
goriismelerin sohbet havasinda gegmesine katkida bulunmak igin “Isminizi sdyler misiniz?”, “Siifta yapmaktan
hoslandiginiz seyler nelerdir?”, “Okul disindayken en ¢ok ne yapmaktan hoslanirsiniz?”, “Yapmakta en iyi oldugunuz sey
nedir?”, “Nasil bir egitim almaniz gerektigini diisiiniiyorsunuz?”, “Neleri okumaktan hoslanirsiniz?”, gibi sorular
yonlendirilmistir. Bu adimlar, stireleri yaklastk 70 dakikayr bulan her iki odak grup goriisme oturumunda da
tekrarlanmustir.

Veri Toplama Siirecinde Arastirmacinin Rolleri

Odak grup gortismeleri iki aragtirmaci (1. ve 2. yazar) tarafindan yiritilmistiir. Her iki tiniversitede gérev yapan
Ogretim elemanlar1 kendi {iniversitelerindeki 6gretmen adaylari ile gortsmeleri gerceklestirmislerdir. Odak grup
goriismeler sirasinda moderatdr rolii {istlenen aragtirmacilar tarafindan 6gretmen adaylarina her oturumun baginda
galigmanin amaci ifade edilmistir. Aragtirmanin kapsami disimna ¢ikilmasina sebep olacak tartigmalarin ve
kisisellestirmelerin neden olacag1 karmagiklik kontrol edilmistir. Yine goriismelerin amagtan sapmadan bir sohbet havasi
igerisinde yiiriitiilmesine gaba gosterilmis, katilimcilar tartisma konusunda cesaretlendirilmis ve yeni bir soru en uygun
ve gerekli oldugu anda 6gretmen adaylarina yonlendirilmistir.
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Veri Toplama Siirecinin Etik Icerigi

Aragtirmanin amaci dogrultusunda odak grup gériigmeler gerceklestirilmistir. Arastirma siireci, arastirmacilarin kisisel
yargilar1 dogrultusunda kesinlikle yonlendirilmemistir. Secilen konuyla ilgili odak grup gériigmelere katilan 6gretmen
adaylarinin daha duyarli olmasini saglayacak sorular hazirlanmistir. Ogretmen adaylarina gériisme sorularryla uyumlu,
kendi fikirlerini rahat¢a ifade edebilecekleri video konferans ortami olusturulmaya caligilmistir. Ayrica 6gretmen
adaylarinin ve 6grenim gordiikleri {iniversitelerin gercek isimleri, aragtirmada ifade edilmeyip sifrelenmistir. Buna bagl
olarak;

eHer oturumda katilimcilara tartiyma siirecinin herhangi bir noktasinda caligmadan ayrilabilme ozgiirlugi
taninmugtir.

«Odak grup goriismeleri siirecinde elde edilen bilgilerin, oturumlarda bulunan arastirmacilar disinda herhangi bir
personele aktarilmayacagi konusunda katilimcilar, tartigmay: yonlendiren aragtirmaci tarafindan bilgilendirilmistir.
Aragtirmacilar ve katilmcilar diginda kimsenin odak grup gériisme oturumlarina katilmasina izin verilmemistir. Yine
elde edilen materyalin gelecekte ¢alisma ile ilgili yapilacak aragtirma sunumlarinda sifrelenerek sunulacagi konusunda
katilimcilar ikna edilmistir.

«ZOOM video konferans platformu iizerinden gerceklestirilecek odak grup goriisme oturumlar: 6ncesinde her bir
ogretmen adayindan goniillii olarak katildiklarina dair s6zel katilim onamlar1 alinmaistir.

Elde Edilen Verilerin Kayit ve Kopyalanmasi

Odak grup goriisme oturumlar1 video konferans platformu Zoom iizerinden kayit edilmistir. Daha sonra elde edilen
kayitlar, bilgisayar ortamina aktarilmigtir. Bilgisayar ortamina aktarilan veriler analizler i¢in daha uygun hale
getirilmistir.

Arastirmacilarin Bakis A¢ilari

Bu ¢alismadaki aragtirmacilar “Tiirk¢e ve Ggretimi” tizerine ¢aligmakta olup bu dersin 6gretiminde sosyal kiiltiirel
Ogrenme, sosyal biligsel 6grenme, deneyimsel 6grenme ve ekolojik sistem teorisi baglaminda deneyime dayali
uygulamalarin kullanilmasini 6nemsemektedirler. Arastirmacilarin bu bakis agis1 arastirmanin geneline hakim olmus ve
aragtirmanin yazim siirecini yonlendirmistir.

Verilerin Analizi

Aragtirmada verilerin analizi siirecinde MAXQDA programi kullanilmistir. Zoom video konferans platformu tizerinden
elde edilen kayitlar dijital ortamda dikte edilmistir. Elde edilen veriler MAXQDA programina aktarilarak analiz islemine
gecilmistir. Analiz isleminde baslangicta herhangi bir islem yapilmadan odak grup goriismeleri tekrar tekrar okunmus,
olasi kodlar ortaya ¢ikarilmistir. Daha sonra MAXQDA programi kullanilarak analiz islemine baglanmigtir. Oncelikle
kodlar olusturulmus ve bu kodlara ait alt kodlar ortaya ¢ikarilmistir. Kodlar ve alt kod islemleri yapilirken programin
renklendirme 6zelliginden yararlanilmistir. Her kod ve alt kodda farkli renklendirmeler yapilarak kodlama siirecinde
yasanabilecek karisikliklarin 6niine gegilmeye caligilmistir. Analiz siirecinde ortaya ¢ikan yeni kod ve/veya alt kodlar i¢in
veriler bastan baglanarak tekrar tekrar incelenmistir. Kodlama islemi sonucunda ortaya ¢ikan veriler MAXQDA
programi kullanilarak siitun grafiklerine doniistiirtilmistir.

Giivenirlik

Ozellikle nitel yontem mantiginin benimsendigi ¢aligmalarda aragtirma bulgularinin sayisal niceliklerle de desteklenmesi
aragtirmalarin kalitesini artirmada kullanilan énemli yollardan biridir (Yildirim, 2010). Bu arastirmada da 6gretmen
adaylarinin goriigme sorularina verdikleri cevaplar dogrultusunda ulagilan kavramlar tekrarlanma sikliklar: ile
sunulmugtur. Ayrica yapilan bu arastirmanin transfer edilebilirligini artirmak i¢in anlasilir ve detayli betimlemelere yer
verilmis, veri toplama siireci, katihmcilarin ozellikleri, nasil segildikleri ve veri analiz siireci detayli bir sekilde
aragtirmada sunulmugtur. Bu sekilde aragtirmanin transfer edilebilirligine katk: saglanmistir (Creswell ve Miller, 2000).
Buna ek olarak ulagilan bulgular1 destelemek icin katilimcilarin goriislerinden dogrudan alintilara yer verilmistir. Ayrica
elde edilen veriler tizerinde yapilan analizler bilgisayar destekli nitel veri analizi MAXQDA program: ile de
desteklenmistir.

Yukarida da ifade edildigi gibi arastirmacilar tarafindan yapilan bulgular1 desteklemek ve 6gretmen adaylarinin
bakis agilarini yansitmak amaciyla 6gretmen aday: goriisme metinlerinden 6rnek alintilara yer verilmistir. Arastirmada
ogretmen adaylari igin kullanilan kisaltmalar: Katilimer igin (K) ve katilimer sira numarast verilmistir. Ornegin; (K1): K:
Katilimey, 1: Birinci katilimer gibi.
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Etik Beyan

Bu ¢aliymada “Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi” kapsaminda belirtilen kurallara
uyulmus, “Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler” baghigi altinda belirtilen eylemlerden kaginilmigtir.
Yazarlar arasinda ¢ikar ¢atigmasi yoktur, tiim yazarlar caligmaya katki saglamustir. Bu aragtirma igin etik kurul izni Diizce
Universitesi Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etik Kurulu'nun 2022/77 say1 numarali, 24.02.2022 tarihli karariyla verilmistir.

Bulgular

Bu béliimde yapilan analizler sonucunda ulagilan bulgulara yer verilmistir. Ogretmen adaylarinin gériisleri baglaminda
ulagilan bulgular MAXQDA programindan elde edilen siitun grafikleri nicel bir sekilde sunulmustur. Sekil 2'de uzaktan
egitim yoluyla derslerin islenmesine yonelik 6gretmen adaylarinin goriislerine iliskin bulgulara yer verilmistir.

Sekil 2

Uzaktan Egitim Yoluyla Derslerin [slenmesine Yonelik Ogretmen Adaylarinin Goriisleri

35

Uzaktan egitimin Uzaktan egitimin Uzaktan egitimde ~ Misafir 6gretmenlerin ~ Zamanla uzaktan
zorluklan avantajlar verimsizlik olumlu katkilar egitimde artan verim

Sekil 2’ye gore katilimcilarin en fazla uzaktan egitimde yasanan zorluklara degindigi ancak uzaktan egitimin
zorluklarinin yani sira birtakim avantajlarindan da bahsettigi anlasilmaktadir. Katilimcilar uzaktan egitimde yaganan
verimsizlikten s6z ederken, zamanla bu siirecte verimin arttigini belirtmislerdir. Bunlara ek olarak uygulama siirecinde
Tiirkge Ogretimi dersine konuk olan misafir sinif 6gretmenlerinin olumlu katkilar1 da katilimer gériigleri arasinda yer
almaktadir.

K2: “Uzaktan egitimin normal 6gretimde zorlanan 6grenciler igin bir avantaj oldugunu diisiiniiyorum. Maddi imkam
olmayan tiim Ogrenciler icin oldukca zor bir siire¢ oldugunu diisiiniiyorum. Internet ve bilgisayar temin etmek onlar
agisindan biraz zaman almis olabilir. Bazi derslerde etkilesimin az oldugunu fark ettim. Bu derste etkilesim olduk¢a
yiiksekti. Stireci genel olarak odevlerle yiiriittiik.”

K3: “Benim agumdan da bu siire¢ ¢ok zorlayict oldu. Ben bu siirecin ¢ok faydasini goremedim. Ailevi olarak islerimiz
yasitlarima gore biraz daha yogundu. U tane kardesim var. Onlarin hepsi okula gidiyor ve egitimin her kademesinde
(Ilkokul-ortaokul ve lise) yer aliyorlar. Bu yiizden ben baya zorlandim. En verimli dersimiz Tiirkge Ogretimi dersiydi.
Ozellikle tecriibeli simf ogretmenleriyle canli yayin yapilmas bizim icin ¢ok verimliydi.”

K7: “Uzaktan egitimi ¢ok ani bir gecis yaptigimizi diisiiniiyorum. Ilk uzaktan egitim deneyimlerimizi yasarken ¢ok
sorunlar yasadik. Hocalarn sisteme alismasi biraz zaman aldi. Bundan dolayr zaman kayplar: olustu. Donemi ¢ok etkin
bir sekilde geciremedik. Salgindan dolay: yiiz yiize staj yapma ve uygulama okuluna gitme sansimiz olmadi. Bundan dolay:
bircok egitim kurumu baslarda stkintilar yasadi. Fakat zamanla okullarda ve kendi derslerimde uzaktan egitim kalitesinin
arttigini da séyleyebilirim.”

Sekil 3’te katilimcilara gore salgin siirecinde siirdiiriilen uzaktan egitimin avantajli yonleri yer almaktadir. Buna
gore katilimeilar salgin siirecindeki uzaktan egitimi Tirkge Ogretimi dersi kapsaminda avantajli bulmakta ve uzaktan
egitimin bireysel zaman planlamasina olanak tanidigini diisiinmektedir. Bunlara ek olarak arastirmay: kesfettigini ve
teknolojik yeterliliklerini gelistirdigini ifade eden katilimcilar da vardur.

K8: “Bende elimden geldigince bu sistemin eksiklerini gormekten ziyade avantajlarimi kullanmaya ¢alistim. Aym
zamanda hocalarima da yardimci olmaya ¢alistim. Nasil yaptim? Daha ¢ok interaktif olmaya ¢alistim. Bol bol gevezelik
yapmaya ¢alistim. Bu siireci kendimce bir avantaja gevirmeye ¢alistim. Diger almay: planladigim egitimler icin daha ¢ok
zaman ayirma firsatim oldu.”

K11: “Uzaktan egitimin bazi dersler agisindan faydal oldugunu diisiiniiyorum. Ornegin [lk Okuma ve Yazma, Tiirk¢e
Ogretimi derslerimiz gibi.”
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Sekil 3

Ogretmen Adaylarimin Gériiglerine Gore Gore Salgin Siirecindeki Uzaktan Egitimin

Avantajlar:
5
3
I 2 [ Teknolojik alanda bireysel gelisim
1
Tiirkge 6gretimi dersinin Bireysel zaman planlamastlrmayl keﬁetmeki'l'eknolojik alanda bireysT
etkililigi gelisim

K19: “Olumsuz yonleri bakimindan arkadaslarima genel olarak katiliyorum. Olumlu olarak ise bence teknolojiyle i¢
iceydik ve ben teknolojiye dair bir siirti sey 0grendim. Bilgisayarda bircok bilmedigim programi o6grendim.”

Sekil 4
Ogretmen Adaylarina Gére Salgin Siirecindeki Uzaktan Egitimin Zorluklar:

8
7
6

M tiilesim sorunu

W sosyo el urur
Uygula

[ ogretm igi
I Ekrana baghik

[ sinif yonetimi

M cederendinme

2 2 2
._._‘

Etkilesim sorunu Sosyo ekonomik  Uygulamali Ogretmen Ekrana baglilik  Sinif yonetimi  degerlendirme
durum dersler yetersizligi

Katilimcilar salgin siirecinde stirdiiriilen uzaktan egitimde cesitli zorluklarla karsilagtiklarini ifade etmistir. Bu
sorunlarin baginda ¢evrimici derslerde yasanan etkilesim sorunu, sosyoekonomik anlamda yaganan sikintilar ve
uygulamali derslerde yasanan zorluklar gelmektedir. Uzaktan egitim i¢in 6gretmen yeterliliginin diisiik olmasi, sinif
yonetimi zorlugu, ekrana baglilik ve degerlendirme giigliigii de katithmecilar tarafindan ifade edilen zorluklar arasinda yer
almaktadir (Sekil 4).

K10: “Uzaktan egitim siirecine ¢ok hizli gecilmesinden dolayr odaklanmakta olduk¢a zorluk cektik. Ilk donem
nerdeyse hi¢ ders isleyemedik diyebiliriz. Sadece ddev yapmaya basladik. Kendi agimdan derslerin verimliliginin diistiigiinii
diistiniiyorum. Staj konusunda arkadagslarimla aym seyleri diistiniiyorum. Bunun disinda kendi uzaktan egitim yoluyla
alabilecegimiz egitimlerin arttigim diisiiniiyorum. Tiirkce Ogretimi dersi kapsaminda belki de hig yiiz yiize gelemeyecegimiz
simif Ogretmeleriyle bir araya geldik. Bu agidan avantajli olabilecegini diisiiniiyorum.”

K14: “Genel olarak derslerde geleneksel yontemin kullamldigin diisiiniiyorum. Ciinkii sartlar bunu gerektiriyor. Onun
disinda degerlendirme kismu ¢ok sikinti oluyor 6grenci agisindan. Ciinkii ok sikisma oluyor. Sinav olsa 40 dakikada bitecek
bir smav, odev oldugunda ¢ok uzun siiriiyor ve bu bizi ¢ok yipratiyor. Ders isleme siirecinde de Ogretmenlerimiz ¢ok
zorlamadigi siirece ben sadece dinleyip gegiyorum. Ama zorladiklarimda derse katibmumun daha iyi oldugunu
diistiniiyorum.”

K18: “Uzaktan egitimden ¢ok verim alinamad. Ciinkii uygulamali derslerimizin ¢ogunu bu siirecte ekrandan sadece
izledik. Bunun da faydas: oldugunu diistinmiiyorum. Derslerimizde daha etkin olsaydik iyi olabilirdi.”
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Sekil 5

Ogretmen Adaylarimn Lisans Egitiminde Aldiklari Derslerin Gergek Yasam Pratikleriyle
Uyumu lle Ilgili Goriisleri

9

[ ersier pratikcen uzak
I Dersler pra

pratikte eksik

W uygulamali
B Telnoloji yeterilideri gelistirmekte

2 2 2 2 I ysutoms ki sorun

[ ezberci egitim sistemi
1 1 Tarkso ogretimi yasam pratikeryo i
Misafir ogretmenlerin katkisyla ki artt

Dersler  Dersler Uzaktan Uygulam Uygulam Teknoloji Uygulam Ezberci  Turkge Misafir
pratikten  pratigi  egitimde ayasiz  alidersler yeterlilikl aeksikligi egitim  &gretimi  6gretme

uzak  yansitma uygulam dersler  pratiklerl eri sorunu  sistemi yasam nlerin
kta alidersler pratikten eiliskili ~ gelistirm pratikleri  katkisiyla
pratikte uzak ekte yle iliskili iligki artti

eksik

Sekil 5’te katilimcilarin lisans diizeyinde aldiklar: egitimin gercek yasam pratikleriyle iliskisine yonelik goriislerine
yer verilmektedir. Katilimcilarin derslerin gergek yasam pratikleriyle uyumuna yonelik olumlu ve olumsuz goriislerinin
birbiriyle yakin oldugu goriilmektedir. En sik tekrar eden ifade (9) olarak derslerin pratikten uzak oldugu ortaya
¢ikmustir. Derslerin pratigi yansittigini diistinen katilimer ifadeleri (8) de olduke¢a sik tekrar eden ifadedir. Uzaktan
egitimde uygulama yapilmayan derslerin pratigi yansitmadig1 ve ezberci egitim sistemi vurgulanan noktalar arasindadur.
Bunlara ek olarak katilimcilar, teknolojik yeterliliklerini gelistirme firsat: bulduklari, Ttirk¢e 6gretimi dersi uygulamasini
gercek yagam pratiklerine yakin bulduklar: ve misafir 6gretmenlerin bu siirece olumlu katki sagladigini belirtmistir.

K3: “Birkag ders haricinde ¢ogunlukla yansittigim diisiiniiyorum ve bu siirecte teknolojiyi kullanmayr 6grendik. Yeni
nesil ogrencilerimize bu agidan katk: saglayabilecegimizi diisiiniiyorum. Bu donemim bana kattig1 en 6nemli sey teknolojiyle
bir arada olmamds. Ogrendiklerimi stajimda kullandim ve faydal oldu.”

K12: “Fakiiltedeyken 1. sinifta en teorik derste bile bir seyler yaptik. Sunumlar yaptik, kendimizi 6gretmenlige
hazirladik. Kendi adima konusuyorum, biiyiik ihtimalle Ogretmenligi kazandigimda 6¢rendiklerimizi tekrar agip
okuyacagim. Ciinkii unutmus olacagim. Uyguladigim ya da pratik yaptigim derslere geri donecegimi diisiinmiiyorum.”

K17: “Genel olarak Tiirkiyenin tamaminin egitim sistemi ezbere yonelik. Ama egitim fakiilteleri kapsaminda
incelersek uygulamaya yonelik ¢ok az sey var. Yiiz yiize ya da uzaktan egitim ¢ok fark etmiyor. 1. siniftan beri bizi sahaya,
smiflara sokmus olsalardi kesinlikle daha verimli bir siire¢ elde etmis olurduk. Cok isteyerek bu boliime gelmemistim. Eger
tecriibe etmis olsaydim en bastan ona gore ya siki sarilirdim ya da birakirdim.”

Sekil 6

Ogretmen Adaylarimin Salgin  Siirecinde Aldiklart Derslerin  Igerikleri ve Ogretim
Siireglerinin Ogretmen Olma Yeterliliklerine Katkis: Hakkindaki Gériigleri

7
5
I Ogretmenterin asise nielilen e likisi
 yeter stk

3 fanan ko

Toknoloj .

2 2 I Etiesim olan derster katiis

1

Ogretmenlerin Ogretmenler Uygulamal Konuk Teknoloji Etkilesim olan
kisisel nitelikleri yeterliliklerine dersler disinda ogretmenlerin yeterliklerine dersler katkisi
ile iligkisi katkisi saglanan katki katkisi katkisi

Salgin siirecinde siirdiiriilen uzaktan egitim siirecinde gerceklestirilen derslerin igerik ve 6gretim siiregleriyle
katilimcilarin 6gretmen yeterliliklerine yonelik katkilarina bakildiginda katilimcilarin siirecin ve igeriklerin katkisini
ders ogretmenlerinin kisisel niteliklerine bagladigi goriilmektedir. Goriis bildiren katilimcilarin ¢ogu 6gretmen
yeterliliklerine katki sagladigini ifade etmigtir. Ancak uygulamali derslerde yasanan sikintilarindan bahseden katilimcilar
da yer almaktadir. Konuk 6gretmenlerin siirece 6nemli katkisinin oldugu belirtilerek, uzaktan egitim stirecinde teknoloji

114 Okuma Yazma Egitimi Arastirmalart, 10(2), 102-123 / Research in Reading & Writing Instruction, 10(2), 102-123



yeterliklerinin gelistigi ifade edilmistir. Ayn1 zamanda etkilesimin saglandig1 derslerin katkisina deginen goriiste yer
almaktadir (Sekil 6).

K1: “Fakiiltedeki egitime daha gozlemci yaklastm. Biraz daha farkli bakiyorum belki yasim geregi. Uzaktan ya da
yakindan olarak degil de biraz farkli degerlendiriyorum bunu. Hocanin bakis agisina gore degerlendiriyorum. Cok idealist,
isini gercekten layikiyla yapan hocalarimizi gordiim bu fakiiltede ve diger fakiiltelerde. Uzaktan egitim siirecinde ayni
sekilde paralel olarak kendini tekrar ettigini goriiyorum. Nasil fakiiltede nitelikli egitim “vermeyen” sadece isini sinifa
gireyim, slayt iizerinden okuyup geceyim diyen varsa ayni sekilde bunu uzaktan egitim siirecinde de agik¢ast goriiyorum. Ki
benim derslerime giren, hatta hi¢ girmeyen hocalarim oldu. Girip “Slayt burada, yiikledim, var m1 bir sorunuz?” diyen de
oldu. Interaktif, karsilikl, kameralar: agin, mikrofonlar: agin, bunlar agik duracak, sizin burada oldugunuzu bilecegim, biz
ders isliyoruz diyen hocalarimiz da oldu. Yani burada ne sadece 6grenci ne sadece dgretmen bence niyet, yani olaya
yaklasimin ¢ok ¢ok etkiledigini diistiniiyorum bu siireci. Daha iyi hale getiren, faydalarimi 6n plana ¢ikaran, her seye
ragmen ¢ok giizel ve ¢ok nitelikli ders isledigimiz durumlar da var ama bunun terse gittigi, zaten uzak kalan, zaten ¢ok
onem vermeyenlerin de tam aksine iki adim daha geriledigini ben sahsim adina gozlemleyebildim bu donem.”

K4: “Bu konunun dgretmenler ve ogrencilerle birlikte etkilendigini diisiiniiyorum. Ogretmen ya da dgrenci fark
etmeksizin, bireyin sorumluluklarimi ne kadar benimsedikleriyle alakali. Ciinkii bazi hocalarimiz var ki, donemim basinda
bizler size dersin izlencesini sunmasak bile bunu istemeniz, derste neleri yapabileceginizi, nasil degerlendirileceginizi, hangi
kriterlerle not alacagimzi, nelerden sorumlu oldugunuzu bilmeniz hakkimiz ve bunlari talep etmeniz sorun degil derken,
bazi 6gretmenler direkt konuya giris yapip, slaytlar iizerinden klasik yontemle Ggretmen merkezli bir anlatima gegiyorlar.
Zaten 2 donem boyunca ogretmenlik uygulamalari iizerine dersler aldik. Nasil 6gretmenlik yapilir, bir ders nasil anlatilir
seklinde. Burada da genellikle sunum iizerinden derslerimiz ilerledi. Sunumlar hazirlayip 6gretmen ve ogrenci iliskisini
yansitmaya ¢alisttk. Burada mus gibi yaptik siirekli. Bazen 6grenci olduk bazen 6gretmen olduk ama bu siirecin kendi
agimdan verimli oldugunu diistiniiyorum ¢iinkii sunumlari, ders planlarini hazirlarken oniimde fazlaca vakit oldugu igin
hazirliklarima daha ¢ok bakma sansim oldu. Arastirmalarimi yaparken, ogrencilerle diyalog kurarken nelere dikkat
etmelerini vs. gibi etkisi oldu ama tabi ki de bu yaptigimiz sunumlari bilgisayarlar iizerinden degil de kendi fakiiltemizde,
materyallerimizi gostererek sinifla paylassak ¢ok daha giizel olacagimi diistiniiyorum.”

K8: “Ders icerikleri bakmmindan, 6gretmenler kendi ders igeriklerini eger uygun bir sekilde hazirlanuslarsa bize de ¢ok
giizel bir sekilde yansittilar. Ama ben iyi bir 6gretmenin iyi bir 6gretim materyali kullanabilmesi gerektigini diisiintiyorum.
Giiniimiizde de iyi bir 6gretim materyali kesinlikle teknolojiden gegiyor. Bizim ogretmenlik yillarmmizin daha ¢ok buna
kayacagr diisiiniildiigiinde bunlara alismamiz gerektigini diistiniiyorum. O yiizden benim egitimime ¢ok biiyiik katkis:
oldugunu diisiiniiyorum. Ikincisi, ben iyi bir Ggretmenin sadece bir Ogretmen degil iyi bir arastirmact oldugunu
diisiiniiyorum. Clinkii cocuklara arastirmamn oniinii agmamiz gerekiyor. Burada dersi isleyen 6gretmenlerimiz bize makale
odevleri verdigi icin biz bir nevi arastirmayr da 6grenmis olduk. Sinifimdaki ¢ogu arkadasim Word uygulamasin
kullanmasim bilmiyorlardi. Cok biiyiik eksiklik bunlar. Ama bu siirecte onlar da mecbur O6grenmek zorunda kald:.
Kendilerini gelistirmelerine yardimci oldu. Benim 0gretmenligime de biiyiik katki sagladi, bilmedigim ¢ogu seyi 6grenmis
oldum.”

Sekil 7

Ogretmen Adaylarinin Ogretim Elamanlarimin Salgin Siirecinde Ders Isleme
Yeterliliklerine Yonelik Gortisleri

14
8 8
etlis
2
1 1 1
Uzaktan Dustk Ogretim tyesi Diisiik Siireg Klasik egitim Niteliksiz
egitimde etkilesim motivasyonun teknoloji ilerledikce anlayisinin - degerlendirm
yetersizlik un ders bilgisi olumlu devam etmesi e
stirecine etkisi gelisme

Sekil 7’ye gore katilimcilar, salgin siirecinde stirdiiriilen uzaktan egitimde 6gretim elamanlarimin ders isleme
yeterliliklerini diigitk bulmaktadir. Katilimcilar, etkilesim saglama yetersizligi, diisiik teknoloji bilgisi, degerlendirmede
yasanan sorunlar, klasik egitim anlayisinin siirdiiriilmesi gibi nedenlerle 6gretim elemanlarini elestirmektedir. Yine
katilimcilara gore 6gretim elemaninin motivasyon diizeyi dersin niteligini etkileyen 6nemli bir etken olarak ortaya
¢ikmaktadir.
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K5: “Genel olarak baktigimda ilk zamanlardaki acemilik ¢ok belliydi dgretmenlerimizde. Ciinkii donem ortasinda
boyle bir sisteme gegildigi icin bocalama yasandi. Uygulamali ve bize gercekten bir seyler 6gretmek isteyen hocalarimizin
fark: ortadaydi. Uzaktan egitimde bu daha da belli oldu. Bazi hocalarimizin slayt agip gitmeleri bize katk: saglamad.
Sinavlara hazirlandigimiz esnalarda ders kayitlarimi izledigimizde biraz daha durdurup, not alip seklinde ilerledigimizde
biraz daha anladik. Ders esnasmnda sadece 40 dakika konugsulan bir ekran vardi. Bazi hocalarin bizi dersin icine cekmeleri,
degerlendirme icin bize uygulamalar atmalari, her hafta ne isleyecegiz farkindaligiyla derse bashyor olmamiz da olumlu
olarak ilerliyordu.”

K12: “Egitim fakiiltesinde sonucta uzaktan egitim merkezleri de var. Yani ilk defa ¢ikilmiyor bu siirece. Bu yiizden
ogretim elemanlarinin daha once uzaktan egitim hakkinda fikri olmaliydi. Oyle olsaydi daha faydal: olabilirdi bu siireg.”

K15: “Biz teknolojinin iginde biiyiidiik. Buna ragmen zorlandik bu siirecte. Yasi daha ileri olan 6gretmenlerimiz
elbette ¢cok daha fazla zorlandi. Her alanda oldugu gibi daha ¢ok ¢aba sarf eden daha basarili oldu bu siiregte.”

Sekil 8

Ogretmen Adaylarimin  Tiirkce Ogretimi Dersi Kapsaminda Misafir Ogretmenlerin
Deneyimlerini Paylagsmalarmmin Stirece Katkisi Hakkinda Goriisleri

17

Olumlu katki Farkli alanlarda artan Mesafe sorununu iyi dmeklerle artan Empati yapma firsati
saglamasi bilgi ve deneyim ¢ozUMU motivasyon

Sekil 8 incelendiginde katilimcilarin misafir simif 6gretmenlerinin deneyimlerini paylagmalarma yonelik olumlu
goriis belirttigi goriilmektedir. Katilimcilar, misafir sinif 6gretmenlerinin deneyimleriyle birlikte farkli alanlarda bilgi ve
deneyim kazandiklarini ifade etmistir. Misafir 6gretmenlerin deneyimlerinin mesafe sorununu ¢6zdagi, iyi 6rnekler
gormenin 6gretmenlik motivasyonunu arttirdigi ve empati yapma firsat: sundugu ortaya ¢ikmustir.

K1: “Bu goriismelerle mesafeleri yok ettik. Normalde ulasamayacagimiz insanlarla goriisme firsat: elde ettik. Hepsinin
iistiine diistiigii alan farkliydi ve biz de hepsinden farkh ¢ikarimlarda bulunduk. Belki 10 seneden cevremizden arayarak,
gorerek ulasacagumiz bilgiyi biz 1 donem icerisinde 6grenmis olduk.”

K11: “Mesleki tecriibesi olan hocalarimizin gelmesi ¢ok etkili oldu. Koy okulu, devlet okulu, 6zel okul gibi birgok farkl
yerde ¢alisan 0gretmenden dinlememiz ok iyi oldu. Miifredata dayali mu ilerliyorlar, metin isleme siireci nasil gerceklesiyor,
devletten verilen kitaplar tizerinden mi gidiliyor merak ediyordum. Birgok yonden bana faydasi oldu.”

K19: “Metin isleme siireci baglaminda bana ¢ok sey katti. Hocalarimizin sahalarda uyguladiklar: etkinlikleri
kendilerinden dinlemis olduk. Biz teorik olarak bunlar: konusuyoruz fakat sahadaki 6gretmenimiz bunu ¢ocuklarla nasil
uyguladigini paylasmasi, sanki ben oradaymisim ve cocuklarla iletisim halindeymisim gibi hissettim.”

Sekil 9 incelendiginde katiimcilarin, ders igerikleriyle misafir Ggretmenlerle gerceklestirilen ¢evrimigi
bulugmalarin birbirini tamamlayici oldugunu distindiikleri goriilmektedir. Misafir 6gretmenlerle gerceklestirilen
haftalik ¢evrimi¢i bulusmalarin 6nemli deneyim sagladig: ifade edilirken metin isleme siirecine olan katkist
vurgulanmaktadir. Misafir 6gretmenlerle yapilan bulugmalarin derslerde etkilesimi yiikselttigi ve teorik bilginin nasil
uygulandigina yonelik deneyim sagladig: katilimei ifadeleri arasinda yer almaktadir. Bunlara ek olarak siirecte yapilan
caligmalara verilen doniitlerin 6nemli katkisi oldugu ifade edilmistir.

K1: “Goriismeler sayesinde teoride islediklerimizi hafta hafta pratikte nasil uygulaniyor biraz da onu gordiik. Gerek
metinleri isledigimizde goriistiigiimiiz hocalar olsun veya medya okuryazarligiyla dijital icerikler olsun, bir nevi
yaptignmizin uygulamasi nasil oluyor bunlari gordiik. Cok yonlii oldugu icin daha fazla duyumuza hitap etti”

K8: “Biz dersi isledikten sonra, izlenceyi takip ettikten sonra verilen uygulamalarda ona yénelik o6gretmenler
geliyordu. Okuma, anlama yéniinden ¢ocuklara nasil kazandirilabilir diye ona yonelik 6gretmenler geliyordu ve paralel
ilerledigini diistiniiyorum.”
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Sekil 9

Ogretmen Adaylarimin Misafir Ogretmenlerin Deneyimlerini Paylasmalart ile Tiirkee
Ogretimi Dersinin Amaglarmin Iliskisine Yonelik Goriisleri

16
[ Ders icerikleri ve toplantilarin birbirini tamamlamasi
7 I Hattalik bulusmalann dnemli deneyim saglamasi
Metin isleme siirecinin dgrenilmesi
Derslerde etkilesimi yiikseltmesi
5 I ot bilinin uygulamada gorilmes
[l sirecte deviere verilen dbnitlerin etkili olmasi
3
2 2
Ders icerikleri ve Haftalik Metin isleme Derslerde Teorik bilginin  Sirecte édevlere
toplantilarin bulusmalarin siirecinin etkilesimi uygulamada verilen
birbirini Snemli deneyim ogrenilmesi ylkseltmesi gorilmesi donutlerin etkili
tamamlamasi saglamasi olmasi

K13: “Sadece odev yapip hocamiz bize soz hakki vermeden gegseydi ya da sunum yapmasaydik daha etkisiz olabilirdi.
Ama hocamiz bize doniit verdi. Onlarla ilgili fikirlerini soyledi. Bu konuda mutluyum. Toplantilar agisindan baktigimizda
orada Ogrendigimizi derste veya gercek hayatta uygulayabilmemiz agisindan bize tecriibe oldu.”

Sekil 10

Ogretmen Adaylarinin Cevrimici Bulugsmalarin Tiirkge Ogretimi Dersi ve Ogretmen Olma
Yeterliliklerine Katkist Hakkindaki Goriigleri

10
9
8
5 [l Tirie Ggretimi becerilerini geligtirmesi
I olumlu etkileri almasi
4 4 Ogretmenik becereim katasagfamas
3 Misafir 8gretmenlerin deneyimlerinden faydalanma
[ okuma egitimi becerilerine katk saglamasi
2 [ Metin isleme siirecine saglanan katk
[ xilesimin dneminin farkina vanimasi
[ tiili soru sorma becerisi geligmesi
Turkce Olumlu  Ogretmenlik  Misafir Okuma Metin Etkilesimin  Etkili soru
ogretimi etkileri  becerilerime 6gretmenler  egitimi isleme Gneminin sorma
becerilerini olmasi katki in becerilerine  stirecine farkina becerisi
gelistirmesi saglamasi  deneyimleri katki saglanan varilmasi gelismesi
nden saglamasi katki
faydalanma

Katilimcilarin gevrimici bulugmalarin katkilara yonelik goriislerine bakildiginda Tiirkge 6gretimi becerilerini
gelistirdigi, genel anlamda olumlu katki sagladig1 ve 6gretmenlik becerilerine olumlu katki sagladig1 en fazla ifade edilen
gortsler olarak ortaya ¢ikmustir. Katilimcilar, ¢evrimici bulugmalarla misafir 6gretmenlerin deneyimlerinden
faydalandigini belirmistir. Bu ¢evrimic¢i bulugsmalarin okuma egitimi becerilerine katk: sagladigi, metin isleme stirecini

gelistirdigi, etkilesimin ve etkili soru sorma becerisinin 6nemini ortaya ¢ikardig: katilimcilar tarafindan ifade edilmistir
(Sekil 10).

K2: “Ben de ¢ok biiyiik faydalarinin oldugunu diisiiniiyorum. Cocuklara okumay: nasil sevdirebiliriz onu 6grendim.
Okuma ortamlarimn nasil olusturulmas: gerektigi ile ilgili bircok farkindalik edindim. Cocuklar: okumaya tesvik etmek
gerektigini anladim.”

K4: “Tiirkge dersine nasil giris yapabiliriz? Resimli cocuk kitabini seslendirirken neye dikkat ederiz? Metin nasil analiz
edilir? Cocugu derse nasil aktif katabiliriz? Hangi sorular: kullanabiliriz? Masallar: diizenlerken ¢ocuga gorelik ilkesini nasil
ayarlayabiliriz? gibi sorulara cevap buldum. Bu yiizden olumlu diyebilirim.”

K8: “Tiirkge Ogretimi konusunda metin olaymin ¢ok onemli oldugunu ogrendim. Metin incelemenin, okudugunu
anlamada ¢ok onemli oldugunu 6grendim. Cocuklara metni anlamay: ogretebilmek ¢ok zordu. Bu yapilan derslerde metinle
ilgili hangi sorulari yoneltebilecegimi ogrendim. Tiirkge Ogretimi agisindan benim igin ¢ok yararli oldu. Bu agidan
kafamdaki ¢ogu soru isaretini giderdigini diisiiniiyorum.”
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Sekil 11

Ogretmen Adaylarimin Diger Derslerde Benzer Uygulamalarin Yapiimas: Gerekliligine
Yonelik Goriisleri

19

Uygulanmal Teoriyi uygulamada gérme Disiplinler arasi katki Turkge 6gretiminde faydali
firsati sunmasi saglayacagi dustncesi gorilmesi

Sekil 11de diger 6gretim derslerinde benzer uygulamalarin yapilmasina yénelik katilimer gorisleri yer almaktadur.
Sekil 11 gore katilimcilarin diger Ogretim derslerinde de benzer uygulamanin yapilabilecegini ifade ettigi
gorillmektedir. Katilimecilar, ¢evrimigi bulusmalarin teoriyi uygulamada gérme firsati sagladigini ve diger derslerde de
benzer uygulamalar yapilirsa disiplinler arasi 6grenme firsatinin olusacagini belirtmistir. Bunlarin yani sira katilimcilar,
gerceklestirilen ¢evrimici bulusmalarin Tiirkge 6gretimi dersi i¢in fayda sagladigini ifade etmistir.

K1: “Kesinlikle uygulanmasi gerektigini diisiiniiyorum. Fakiiltede ogrendiklerimi yemek kitabindan yemek yapmay:
ogrenmeye benzetiyorum. Bu yaptignmiz uygulama sayesinde sefin omuzundan bakma sansi elde ediyoruz. Belki bir el
lezzeti ve yetenegim var belki yok ama isin piif noktalar: var. Bunlar: ben kitaptan géremiyorum. Ne zaman sefin
omuzundan bakar ve izlersem daha iyi sonug alma firsati doguyor”

K5: “Ben kullamilmas: gerektigini diisiiniiyorum. Tiirkge ogretimindeki bilgileri uygulayan Ogretmenlerle bulusmak
bizim igin biiyiik bir sansti. Matematik, fen, din kiiltiirii, deney derslerinde kullanilabilir. Ciinkii bu staj derslerimizde gidip
sadece gozlem yapilmasi gereken bir sey degil. Bu canli yaymlar bizim bazi eksikliklerimizi kapatmaya yardimci oldu.”

K15: “Kesinlikle kullamlmas: gerektigini diisiiniiyorum bu siirecin. Akill insan kendi tecriibelerinden 6grenir, daha
akills insan bagskalarinin tecriibelerinden 6grenir diye bir soz var. Ogretmenlik hayatimizda da baskalarinin tecriibeleri daha
yararl olacaktir bizim igin.”

Sonug ve Tartigma

[lkokullarda etkili Tiirkge &gretim uygulamalarinin gergeklestirilmesinin biiyitkk oranda simif &gretmenlerinin
ogretmenlik egitimleri ve profesyonel yasamlarinda bu baglamda yeterliliklerini nasil artirdiklar: ile iligkili oldugu
bilinmektedir. Bu arastirmada Tiirk¢e 6gretimi dersinde sinif Ggretmeni adaylarinin gorevde olan misafir sinif
ogretmenleriyle gerceklestirdikleri Tiirkge Ogretimi paylagimlar1 hakkindaki goriislerinin incelenmesi amaglanmustir.

Aragtirmadan elde edilen bulgular simif 6gretmeni adaylarinin uzaktan egitimi zamani planlamaya olanak
tanimasi, arastirma yapmaya tesvik etmesi ve teknolojik anlamda kendilerine gelistirme firsati sunmasi nedenleriyle
avantajli buldugu ortaya cikmistir. Dezavantaj olarak ise etkilesim sorunu, sosyoekonomik zorluklar, uygulamali
derslerde yasanan sorunlar, uzaktan egitimde 6gretmenlerin yetersizligi, ekrana baglilik, sinif yonetimi ve degerlendirme
zorluguna dayali sonuglara ulagilmistir. Uzaktan egitimin avantajlar1 ve dezavantajlarina yonelik ortaya ¢ikan bu
sonuglar benzer ¢alismalarin (Er Tiirkiiresin, 2020; Ergen ve Yumak, 2021; Kirtak Ad, 2020; Ozer ve Turan, 2021; Ozgiil
vd., 2020; Sercemeli ve Kurnaz, 2020; Yolcu, 2020) sonuglariyla da értiismektedir. Uzaktan egitimin sebep oldugu olumlu
ve olumsuz bazi durumlar; uzaktan egitime hizli gecis yasanmasi (Eken vd., 2020) ve 6gretmen ve grencilerin uzaktan
egitimde deneyimlerinin eksik olmasi (Baran ve Sadik, 2021) seklinde ifade edilmektedir. Ogretmen adaylarinin ifade
ettigi, degerlendirme de yasanan zorluklar sinif yonetimi, etkilesim sorunu gibi dogrudan 6gretme/6grenme niteligini
etkileyen temalarda, uzaktan egitime yonelik deneyimlerin artmasiyla daha az sorun yasanmasi beklenmektedir.

Arastirmanin diger bir bulgusuna gore, sinif 6gretmeni adaylar1 6gretmen egitim programlarinin igerigine yonelik
uzaktan egitim derslerinin gercek yasam pratiklerini yansitmasi konusunda farkli goriislere sahiptir. Dersleri gercek
yagam pratikleriyle uyumlu bulan ve bulmayan égretmen aday1 sayis1 oldukga yakindir. Ogretmen adaylari, ezbere dayali
bir sekilde yiritilen dersleri gergek yasamdan uzak bulurken, uygulamali derslerin gergek yasam pratikleriyle iligkili
oldugunu diisinmektedir. Benzer arastirmalar incelendiginde Sahin ve Kartal (2013) sif 6gretmeni adaylarinin bazi
lisans derslerini ger¢ek yasam pratiklerinden uzak oldugunu diisiindiikleri sonucuna ulagmistir. Firat Durdukoca ve Ege
(2016) ise galismasinda sinif 6gretmeni adaylari, derslerde geleneksel yaklagimlarin kullanilmasin: elestirmis, 6gretmen
adaylarinin biytik bir ¢ogunlugunun dersleri pratikte karsilagilan egitsel problemlerin ¢6ziimii i¢in yeterli gormemis,
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derslerin daha ¢ok uygulamaya doniik olmasini beklediklerini belirtmistir. Bu ¢aligmalarin yani sira sinif 6gretmenligi
programinda yer alan derslerin gergek yasam pratiklerinden uzak oldugu, 6gretmenlik uygulamalarinin etkisizligi, sinif
6gretmeni adaylarinin uygulamada kendilerini yetersiz gordiigiine vurgu yapan ¢alismalar (Aylar, 2017; Ergun ve Ersoy,
2014; Karadag vd., 2019; Uygun vd., 2011) vardir. Bu baglamda benzer arasgtirmalarin sonuglari mevcut arastirmanin
sonucunu destekler niteliktedir. Arastirmanin bir diger sonucuna gore, simnif 6gretmeni adaylar1 derslerin 6gretmen
yeterliliklerine katkilarini ders o6gretmeninin kisisel niteliklerine bagli oldugunu diistinmektedir. Simif 6gretmeni
adaylari, genel anlamada lisans diizeyindeki ders iceriklerinin 6gretmen yeterliliklerine katki sagladigini belirtmektedir.
Bunlara ilaveten aragtirma kapsaminda misafir 6gretmenlerin ders siirecine 6nemli katkilarinin olduguna belirtmistirler.
Aragtirmalar smif 6gretmeni adaylarinin 6gretim elamanlarinin ders isleme yeterlilikleriyle derslerin niteligi arasinda
bag kurmugtur. Karadag Yilmaz ve Oner (2019) benzer aragtirmalarinda sinif 6gretmeni adaylarinin ¢ogunun aldiklar:
dersleri yetersiz goriirken 6gretim elemanlarini da ilgisiz, yetersiz ve isteksiz olarak nitelendirdiklerini ifade etmistir.
Yine Azar (2011), Sahin ve Kartal (2013), Firat Durdukoca ve Ege (2016) benzer sonuglara vurgu yapmaktadir. Uzeirli ve
Kiligoglu'na (2021) gére bu durumun nedenleri arasinda 6gretim elemanlarinin, 6gretmenlik digindaki programlarda
uzman olmalari, aragtirma yapma ve egitici olma arasinda sikisip kalmalari, yogun ders yiiklerine sahip olmalar:
gosterilmistir.

Aragtirmanin bir bagka sonucunda 6gretmen adaylar1 kendileriyle paylasim yapan misafir siif 6gretmenlerinin
Tiirke Ogretimi deneyimlerine yonelik goriislerine yer verilmistir. Sinif 6gretmeni adaylari, misafir siif
Ogretmenlerinin deneyim paylasma siirecini olumlu, motive edici ve bilgilendirici bulduklarini belirtmektedir. Misafir
sinif §gretmenlerinin deneyimlerini paylagmalarinin; okuma egitimi yeterliliklerine katki sagladigi, metin isleme
stirecini gelistirdigi, etkilesimin ve etkili soru sorma becerisinin 6nemini ortaya ¢ikardig1 6gretmen adaylar: tarafindan
belirtilmistir. Uluslararas: gerceklestirilen bilimsel ¢aligmalar incelendiginde 6zellikle 6gretmen adaylari icin olusturulan
deneyimsel 6grenme ortamlarinin bagka bir deyisle gercek yasami yansitan 6grenme baglamlarinin, 6gretmenlik
meslegine bagladiklarinda gerekli olacak bilgi ve becerilerin gelistirilmesinde 6nemli oldugu vurgulanmaktadir. Yine
deneyimli 6gretmenlerle gerceklestirilen paylasimlarin, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegi ile ilgili algilarini
olumlu yonde sekillendirdigini ortaya koymustur. (Nesje ve Lejonberg, 2022). Ayrica Tiirkge 6gretimi dersi icerikleri ile
misafir sinif 6gretmenlerinin paylagimlarinin birbirini tamamlayicr nitelikte oldugu, lisans programinda tiim derslerde
gorevdeki sinif 6gretmenlerinin deneyimlerinden yararlanilabilecegi arastirmanin sonuglari arasindadir. Burn ve Mutton
(2015) ogretmen adaylarinin gercek simif ortamlarindaki ogretim siireglerini deneyimlemeleri ve deneyimli
ogretmenlerle 6gretmenlik meslegi ve 6gretim siiregleri {izerine gergeklestirecekleri paylasgimlarin ¢ok degerli oldugunu
ifade etmislerdir. Orland-Barak ve Wangda (2021) deneyimli 6gretmenlerin 6gretim siirecine yonelik 6gretmen adaylar1
ile yapacaklar1 paylagimlarin hem 6gretim siirecini daha etkili hale getirecegini hem de 6gretmen adaylarinin kariyer
gelisimlerine 6nemli katkilar saglayacagini belirtmigtirler. Erbas (2021) Tiirk¢e 6gretimi dersini tamamlamig sinif
Ogretmeni adaylarinin Tiirk¢e 6gretiminde kendilerini yeterli gordiiklerini belirtmektedir. Ayni zamanda 6gretmen
adaylarinin sinif seviyesi arttikca akademik yasantilarla elde ettikleri deneyimlerle Tiirk¢e 6gretimi yeterliliklerinin de
arttigina vurgu yapmaktadir. Yesiloglu ve Ozer (2017) sinif 6gretmeni adaylarinin Tiirkge dgretimi dersine yonelik 6z
yeterliliklerinin ytiksek oldugunu ifade ederken sinif 6gretmenligi boliimiinii isteyerek tercih eden 6gretmen adaylarinin
Tiirkge ogretimi 6z yeterliliklerinin daha yiiksek oldugunu belirtmektedir. Askin ve Demirel (2012) 6gretmen
liselerinden mezun olan simnif 6gretmeni adaylarinin Tiirkce 6gretimi yeterliliklerinin diger lise tiirlerinden mezun olan
adaylara gore daha yiiksek oldugu sonucunu ortaya koymustur. Bu baglamda dustniildigiinde sinif 6gretmenligine
yonelik motivasyon ve deneyim kaynaklarinin sinif 6gretmeni adaylarinin Tiirk¢e 6gretimi becerilerine katki sagladig:
yorumu yapilabilir. Bu aragtirmanin sonuglarinda gorevde olan sinif 6gretmenlerinin siif 6gretmeni adaylariyla
paylastigr deneyimlerin, adaylar1 motive ettigi, zaman ve mekindan bagimsiz olarak cesitli deneyimler sagladig:
sonuglar1 ortaya ¢ikmistir. Bu bakimdan arastirmanin sonuglar1 alanyazinda yer alan ¢alismalarla paralellik
gostermektedir.

Gorevdeki misafir gretmenlerin deneyimlerini paylasmalarina yonelik arastirmalarda da benzer sonuglar ortaya
¢ikmistir. Demir’in (2021) sonuglarinda kidemli 6gretmenlerin deneyimlerini paylagmasinin siif 6gretmeni adaylari
i¢cin hognut edici, tesvik edici ve 6gretici olarak degerlendirmistir. Kogyigit ve Egmir (2019), 6gretmenlerin meslege
basladiginda kendilerini eksik hissettiklerini ve bu eksikliklerin hizmet igi egitimlerle giderilebilecegi sonucuna
ulasmistir.

Mevcut arastirma ve ilgili arastirmalardan yola ¢ikarak sinif 6gretmeni adaylar: meslege baslamadan gérevdeki
Ogretmenlerle deneyim paylagimi yapmalarina olanak taninmasi gerektigi ihtiyaci ortaya ¢ikmaktadir. Boylece farkli
bolgelerdeki 6gretmen deneyimleri araciligiyla sinif 6gretmeni adaylarinin farkl bolgelerin ihtiyaglarina hazir olarak
goreve baslamalarina daha fazla katki saglanabilir.

Bu aragtirma aktif gorevde olan sinif 6gretmenlerinin deneyime dayali yasantilarinin ve bu yasantilarin sinif
Ogretmeni adaylar1 ile paylasilmasinin ortaya koyacagi degisimlere odaklanmistir. Egitim sistemi ve bu siirecin
lokomotifi oldugunu disiindiigiimiiz 6gretmenlerin deneyime dayali yasantilarla daha fazla desteklenmesi, onlarin
Ogretim yeterliliklerine 6nemli katkilar saglayacag: diigiiniilmektedir. Bircok 6grenme kurami ve bu baglamda yapilan
bircok aragtirma deneyime dayali olusturulan 6grenme ortamlarmin etkililigi tizerinde 6nemle durmaktadir. Bu
aragtirmanin ortaya koymus oldugu bulgular da 6gretmen adaylarinin aktif olarak gérevde olan 6gretmenlerin kendileri
ile gergeklestirmis olduklar1 Tiirk¢e 6gretim paylasimlarinin kendi yeterliliklerine ¢ok fazla katki sagladigini ortaya
koymustur. Bu ve benzeri aragtirmalarin ortaya koymus oldugu veya koyacag: daha zengin bilimsel bulgularla 6gretmen
egitim programlarimin gercek egitim ve 6gretim ortamlarini yansitan ve deneyime dayali bir yapiya donistiiriilmesine
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yardimci olunacaktir. Ayni zamanda tim bunlarin da 6gretmen yetistirme programlar1 vasitast ile daha nitelikli
ogretmen yetistirme gabalarina olumlu bir sekilde yansiyacag: diistiniilmektedir.

Arastirmanin uygulama siireci iki devlet {iniversitesinde 6grenim goéren toplam 73 sinif 6gretmeni adayiyla
gerceklestirilmesine ragmen odak grup goriismeler her iki tniversiteden gonilli toplam 20 Ogretmen ile
gerceklestirilebilmistir. Bu durum aragtirmacilarin daha detayli sonuglara ulasmasini sinirlandirmis olabilir. Yapilacak
sonraki benzer bilimsel ¢aligmalarda goriisme yapilabilecek 6gretmen aday1 sayisi artirilarak daha detayli ve zengin bir
veri seti ortaya konulabilir. Uygulama siireci misafir 6gretmenler ile siirdiiriilmiis olmasmma ragmen misafir
Ogretmenlerin bu siirece yOnelik degerlendirmeleri baglaminda herhangi bir veri toplanmamistir. Bu durum da
uygulama siirecine yonelik farkli perspektiflerin ortaya ¢ikmasini engellemis olabilir. Yapilacak sonraki aragtirmalarda
ayni problem tiizerinde orneklem cesitlendirmesi saglanarak hem zengin bir icerik sunulabilir hem de arastirma
bulgularinin giivenirliligine katkida bulunulabilir.
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Ek 1

Odak Grup Gériismesi Sorular

Sira No

Soru

Covid-19 salgini ve sonrasinda derslerin uzaktan egitim yoluyla gergeklestirilmesini nasil
degerlendiriyorsunuz?

Bu siiregte fakiiltede aldiginiz derslerin icerikleri ve 6gretim siiregleri sizin 6gretmen olma yeterliliklerinize

2 katkis1 hakkinda neler soyleyebilirsiniz?
Bu bir sondaj soru da olabilir. Bu siiregteki aldiginiz dersleri goz 6niinde bulundurdugunuzda yasam

3 pratiklerini yani hayattaki dongliyli, uygulamayi ne kadar yansitip yansitmadigi noktasinda neler
soyleyebilirsiniz?

4 Uzaktan egitim siirecinde aldiginiz dersleri diisiindiigiiniizde 6gretim elemanlarinin bu siirecte dersleri
isleme yeterlilikleri konusunda neler s6yleyebilirsiniz?

5 Donem boyunca Tiirkge Ogretimi dersi kapsaminda misafir simf Ogretmenlerinin  deneyimlerini
paylagmasi konusundaki diisiinceleriniz nelerdir?

6 Donem bagsinda size verilen izlencedeki amaglar, kazanimlarla bu 6gretmenlerin bizimle paylastiklar1 ne
kadar ortiistii? Bunu nasil degerlendiriyorsunuz?

7 Bu ¢evrimi¢i bulusmalarin siz 6gretmen olacak arkadaglarin 6gretmen olma yeterliliklerine ve Tiirkce
Ogretimi yeterliliklerine nasil katk: sagladigini diistintiyorsunuz?

8 Iki tiniversiteyi bir araya getiren bu misafir 6gretmen bulugmalarinin diger 6gretim derslerinde benzer
uygulamalarin kullanilip kullanilmasi konusunda neler diisiiniiyorsunuz?
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