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Ozet

Bu aragtirma; Kocaeli Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimii son
smifta okuyan 6gretmen adaylarinin meslege baslama oncesi stirecte mesleki kaygt
tasty1p tasimadiklari, mesleki kaygi var ise; yas, aylik gelir, akademik basari, cinsiyet
ve mezun oldugu okul tiiriine gore degerlendirmek amaciyla yapilmistir. Bu amacla
Kocaeli Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bolimii son sinifina devam
eden 68 Ogretmen adayr arastirma kapsamina almmistir. Sosyo demografik
ozelliklerin yani sira; mesleki kaygi diizeylerinin belirlendigi Ogretmenlik Aday1
Kaygi Olgegi uygulanmustir. Sonug olarak, 6grencilerin sosyo demografik 6zellikleri
acisindan gorev merkezli kaygi, ogrenci merkezli kaygi ve ben merkezli kaygi
yoniinden; ekonomik durum, akademik ortalama, mezun olduklar lise tiirti ve
cinsiyet acisindan anlamli bir farkliik bulunmazken; sadece ben merkezli kaygi
puanlarinin yas agisindan anlamli oldugu goriilmiisttir.
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Giris
Gunumiizde toplumda rastlanilan pek ¢ok olumsuz durumu elestirirken
egitim eksikligine deginiriz. Bu olumsuzluklar ister insanlarin yanls bir
davrarnisi olsun, ister mesleki bir hata veya hizmet anlayisindan kaynakli bir
sorun olsun, ilk aklimiza gelen problemin egitim eksikliginden kaynakl
oldugu seklindedir. Egitim, toplumun varolusundan giintimiize dek olusan
kulttirel degerlerin yeni kusaklara aktarilmasini saglarken; ara¢ gereg,
programlar gibi alt yapinin yaninda; 6gretmenin niteligi de en 6nemli unsur
olarak goriilmektedir (Celikten vd., 2005: 207-237; Karip, 2007). Ogretmenlik
ise bir meslek olarak, devletin egitim ve 6gretim ile ilgili gorevlerini {izerine

alan 6zel bir uzmanlik meslegi olarak tanimlanmaktadir (Saracaloglu, 2009:
38-54).

Ogretmenler, uzmanlik egitimi aldiklar1 tiniversite doneminde, teorik ve
uygulamali olarak bransa 0zgii derslerin yami sira, Ogrenciye nasil
yaklasacaklar1 konusunda bilgi sunulan 6gretmenlik formasyonuna dair
dersler de almaktadirlar. Ancak ogretmen adaylarinin kendi duygusal
durumlarina yonelik bir yonlendirme yani rehberlik yapilmamaktadir. Bu
acidan bakildiginda; {iiniversite egitiminin tamamlanmasi asamasinda
ogretmen adaylarinin meslegini ytiriitme ile ilgili endiseleri, yani meslege
yonelik duygularindan olan mesleki kayginmn sorgulanmasimn 6nemli
oldugu distntlmiistiir. Bu nedenle beden egitimi ve spor ogretmenligi
yapacak Ogretmen adaylarmin mesleklerine yonelik kaygi tasiyip
tasimadiklari belirlenmeye ¢alisilmistir.

1.Meslek ve Meslek Kaygis1

Meslek, insanlara yararli mal ve hizmet tretebilmek ve karsiiginda
para kazanmak icin yapilan, belli bir egitimle edinilen sistemli bilgi ve
becerilere dayali, kurallar1 toplumca belirlenmis etkinlikler biitiinii,
insanlarin  belli bir stire egitim aldiktan sonra kendi hayatlarim
surdiirebilmeleri amaciyla is yaptiklar1 ugrasi alani olarak tanimlanmistir
(E.Y1lmaz, 2007:317-336).

Bazi egitimciler, dgretmenlerin sinif icinde davrams yansimalarmin,
ruh saghgr ve kisilik yapismin; ogretim teknigi ve ogretmen bilgisinden
daha onemli oldugunu ifade etmislerdir (Chotas and Thoresen, 1976:159-
184). Yine gelecek kusaklar: yetistirecek olan 6gretmenlerin ayaklar: tizerine
saglam basarak mesleklerine baglamalarinin biiyiik oranda mesleklerine
kars1 hissettikleri mesleki kaygilarindan armmis olmalarmna bagh oldugu
ifade edilmistir (Tasgin, 2006: 679-686).

Isik (1996), kaygiy1 genel olarak tehdit edici bir durum karsisinda birey
tarafindan hissedilen huzursuzluk, belirsizlik, korku, endise, sikinti, kontrol
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kayb1 ve kotii bir sey olacag1 beklentisiyle hos olmayan bir duygu durumu
olarak tanimlamistir (Aktaran: Bozdam, 2008).

Literattir taramalarinda 6gretmen aday1 mesleki kaygisi ile ilgili olarak
agik bir tanima rastlanmamakla birlikte, 6gretmen adaylarinin meslege
iliskin kaygilarinin belirli zamanlarda belirli noktalarda yogunlastig1 ve {ig
alt bolumii oldugu belirtilmistir. Fuller'e (1969) gore, 6gretmenlik meslegine
iliskin bu kaygilar: Ben-merkezli, gorev-merkezli ve ogrenci-merkezli
kaygilar olmak {izere ii¢ grup olarak agiklanmistir (Aktaran: Tasgin,2006:
679-686).

1.1.Ben-merkezli kaygy;

Ben merkezli kaygi tasiyan bir 6gretmen adaymin, 6gretmenlik
meslegini basar1 ile stirdiirtip stirdiiremeyecegi endisesi tasidigi. Bu
kaygmin odak noktasinin bireyin kendisi oldugu belirtilmistir. Bu nedenle
de siirekli olarak yogun bir stres altinda. "Acaba 6gretmenlik bana gore bir
meslek mi?", "Acaba 6gretmenlik meslegini her giin nasil yapacagim?",
"Acaba smifimda giriltii oldugunda okul miidurti ve okuldaki diger
ogretmenler hakkimda ne diistinecek?" gibi sorular1 sordugu seklinde
aciklanmustir.

1.2.Gorev-merkezli kayg:

Bu kaygmin odak noktasinin, bireyin ogreticilik goérevi olusturdugu
temel diistincenin 6greticilik gorevi tizerinde yogunlastig ve iyi bir 6gretici
olabilme kaygisi icinde; yeni Ogretim yontemlerini, arag- gereclerini
arastirdigy belirtilmistir. "farkli smif ortamlarinda egitim ve 6gretim nasil
olmaktadir?", "Acaba 06gretim konusunda alanimdaki yeni materyalleri,
teknikleri ve fikirleri nasil elde edebilirim?", "Acaba 6gretmenlik gorevimde
basarili olabilmem i¢in bana en iyi kim yardim edebilir?" sorularimi sordugu
ifade edilmistir.

1.3.0grenci-merkezli Kayg::

Bu kayginin merkezinde ise 6grencilerin oldugu ve bu kaygiy1 tasiyan
bir 6gretmen adayinn 6grencilerin bilissel, sosyal ve duygusal ihtiyaglarim
en iyi sekilde karsilamaya odaklandig: seklinde aciklanmistir. Bu kaygiy1
yasayan Ogretmen adaylarinin kendi kendilerine su sorular1 sorduklar:
belirtilmistir. Bunlar: "Ogrenmenin miimkiin, kolay ve cabuk olmasi igin
Ogrencilere nasil yardim edebilirim?, "Acaba her bir 6grenciye nasil yardim
edebilirim ki onun icin hayat-boyu o6grenmek onemli ve vazgegilmez
olsun?", "Acaba 6zel 6gretime muhta¢ veya yiiksek diizeyde potansiyelli
ogrencilere nasil yardim edebilirim ki bu cocuklar 6grenmelerini okul
disinda da basar ile siirdiirebilsinler?" (Aktaran: Tasgin, 2006:679-686).
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Bu arastirmada da {iniversite Ogrencilerinin mesleki kaygi alt
bolumleri; gorev merkezli, 6grenci merkezli ve ben merkezli kaygi
durumlarinn tespiti; kaygi var ise, tiniversite egitimi sirasinda bu kayg:
durumlarina yonelik rehberlik ¢alismalari agisindan neler dnerilebileceginin
belirlenmesi, 6grencilerin kisisel ve dolayisiyla mesleki verimliligin
arttirllmasinda  destekleyici  egitim calismalarma katki  saglanmasi
amagclanmustr.

2.Arastirmanin Amaci ve Onemi

Toplumu olusturan bireylerin yetistirilmesinde goérev alacak olan
ogretmen adaylarmin, 6grencilikleri devam ettigi siire icerisinde; mesleki
kaygt diizeylerinin saptanip gerekli onlemlerin alinmasi ve mesleki
kaygilarin giderilmesine yonelik yonlendirmelerle destekleyici olunmasi,
yine dgretmen yetistiren kurumlarin konu ile ilgili olarak farkindaliklarinin
arttirllmast ve mesleki kaygmin azaltilmasinda onleyici galismalarin
yapilmasi agisindan dnem tagir.

Bu calismada da beden egitimi ve spor oOgretmenligi boliimiinde
okuyan ogretmen adaylarmin mesleki kaygi diizeylerinin belirlenmesinin
egitimlerine katki saglayabilecegi 6n goriilerek; meslege iliskin kaygilarinin
cesitli degiskenler agisindan incelenmesi amaglanmustir.

Bu amag dogrultusunda yapilan arastirma, Kocaeli Universitesi Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu son simifta okuyan 6gretmen adaylarina,
Ogretmen Aday1 Mesleki Kaygi Envanteri uygulanmistir. Bu calisma ile
egitim kurumlarinda gorev alacak olan beden egitimi ve spor 6gretmeni
adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik olarak mesleki kaygi alt
boliimlerinden; Gorev Merkezli, Ogrenci Merkezli ve Ben Merkezli kaygt
tirlerinin; yas, cinsiyet, ekonomik durum, mezun olunan lise tiirii ve
akademik basariya gore degisip degismedigi? Sorusuna yanit aranmustir.

Bu kapsamda, Kocaeli Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
son siifta okuyan ogretmen adaylarma; Ogretmen Adayr Mesleki Kaygi
Envanteri uygulanarak mesleki kaygi alt boyutlar1 olan; Ogrenci Merkezli,
Gorev Merkezli ve Ben Merkezli Kaygi, olmak iizere ii¢ alt boyutunun
sosyo-demografik ozelliklere gore degerlendirilmesi yapilmistir. Bu sekilde
arastirma verileri 1s1§inda yapilacak sonraki c¢alismalar acisindan
yonlendirici olmak, yine eger kaygi var ise bu kaygmin giderilmesi icin
tiniversite egitimi stiresince 6grencilere rehberlik edilmesi yontinde gerekli
calismalarin yapilmasinda tesvik edici olunabilecegi diistintilmuistiir.

3.Yontem

Bu arastirma betimsel bir galismadir. 2010-2011 egitim-6gretim yilinda
Kocaeli Universitesi Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii son
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smifinda okuyan toplam 90 dgrencinin tamamu dahil edilerek baslanmustir.
Ancak uygulama stirecinde okula devam eden, anket uygulamalarina
gonillii katilan ve anketler incelendiginde gegerli olanlar dikkate
alindigindan 32’si kiz, 36’s1 erkek olmak tizere toplam 68 kisi ile calisma
tamamlanmustir.

Bu aragtirmada Beden Egitimi Ogretmen adaylarinin mesleki kaygt
diizeylerinin yas, cinsiyet, mezun olunan lise tiirii, akademik basari,
ekonomik durum gibi degiskenlere gore degisip degismedigi sorusu ana
problemi kapsamunda asagidaki alt problemlere cevap aranmaya
calisilmigtir

e Ogretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeyleri cinsiyet degiskeni
agisindan -bir farklilik gostermekte midir?

o Ogretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeyleri yas degiskeni agisindan
bir farklilik gostermekte midir?

e Ogretmen adaylarinin mesleki kayg: diizeyleri aylik gelir agisindan bir
farklilik gostermekte midir?

e Ogretmen adaylarmmin mesleki kaygi diizeyleri Mezun olduklar lise
tiirti bakimindan bir farklilik gostermekte midir?

e Opretmen adaylarinin mesleki kaygi diizeyleri akademik bagari
agisindan bir farklilik gostermekte midir?

3.1.Verileri Toplama Araglar1
3.1.1.0gretmen Aday1 Kayg: Olcegi

Saban ve arkadaslari (2004:198-209) tarafindan, Borich’den (1996)
uyarlanarak gelistirilen “Ogretmen Aday: Kaygt Olgegi’, “ben - merkezli
kaygilar” (BMK), “gorev - merkezli kaygilar” (GMK) ve “6grenci - merkezli
kaygilar” (OMK) olmak {izere {i¢ boliimden ve toplam 45 maddeden olusan
Likert-tipi begli dereceleme olgegidir. Aragtirmada kullamlan Olgekte yer
alan her bolim icin madde sayist 15 ‘tir. Olgekten her bir bolim icin
almabilecek en diisiik 15, en yiiksek puan ise 75'tir. Ogretmen adaymin bir
bolimden aldig1 puan degeri ne kadar yiiksek olursa, 6gretmen aday1 o
bolumiin temsil ettigi meslek kaygilar: da o derece yiiksek diizeyde tasiyor
demektir (Dilmag, 2010: 49-65).

3.1.2.Kisisel Bilgi Formu

5 maddeden olusan kisisel bilgi formu, 6grenciyi sosyo-ekonomik ve
kisisel ~ozellikleriyle tanimak amaciyla kaynak taramasi sonucu
arastirmacilar tarafindan olusturulmustur.
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3.2.Verilerin Analizi

Elde edilen veriler istatiksel acidan SPSS 13.00 Paket programinda
analiz edilmis, manidarhigi 0,05 diizeyinde sinanmustir. Istatistiksel analiz
asamasinda Ogretmen adaylarmin kisisel 6zellikleri betimleyici frekans ve
yiizde dagilimlari ¢ikarilmigtir. Ogretmen adaylariin kaygi lgeginden elde
ettikleri puanlarin belirlenmesinde X ve Ss degerleri kullanilmustir, Yapilan
normallik sinamasina gore, verilerin normal dagilim gosterdigi belirlenmis
ve ikili kiime karsilastirmalari i¢in bagimsiz grup-t testi, ii¢ veya daha fazla
kiime Kkarsilastirmalar1 igin tekyonlii varyans analizi (ANOVA)
kullanilmastur.

4.Bulgular

Universite son smifta okuyan Beden Egitimi ve Spor Ogretmen
adaylarmin mesleki kaygilarina iligskin elde edilen bulgular bu béliimde
tablolar halinde verilmis ve arastirma sorularina gore alt basliklar halinde
analiz edilerek yorumlanmuistir.

4.1.08retmen Adaylarinin Sosyo-Demografik Ozelliklerine Iligkin
Bulgular

Kocaeli Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Ogretmen
adaylarinin sosyo demografik 6zelliklerinden yas, cinsiyet, ailenin sahip
oldugu toplam aylik gelir durumlarina iliskin bulgular tablo-1'de; egitim
durumlarina ait, mezun oldugu lise tiirti, akademik ortalamaya iliskin
veriler de Tablo-2'de verilmistir.

Tablo 1: Orneklem Grubu Sosyo-Demografik Ozelliklerine iliskin
frekans ve ytizdelik dagilimlar1

Toplam
PARAMETRELER
N N %
% %
Erkek 36 52,9
Cinsiyet 68 100
Kadin 32 471
21-25 56 82,4
Yas 68 100
26-30 12 17,6
Aylik Gelir 500TL'den az 1 1,5 68 100
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501-1000 TL aras1 20 29,4
1001-1500 TL arasi 35 51,5
1500 TL’den fazla 12 17,6

Bilgi Formu sayisal dagilimlari ve yiizdelik sonuglari (Tablo-1)
incelendiginde; cinsiyet agisindan arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin
% 529u erkek, % 47,1'inin ise kiz Ogrenci oldugu; yas agisindan
baktigimizda % 82,4t 21-25; % 17,6’smn ise 26-30 yas araliginda oldugu
belirlenmistir. Bu 6grencilerin % 1,51 500 TL'den az, %29,4'ti 501-1000 TL
arasi, %51,5'i 1001-1500TL aras1 ve % 17,6’smin ise 1500 TL'den fazla aylik
gelirleri oldugunu belirtmistir.

Tablo 2: Orneklem Grubu Egitim Durumu Ozelliklerine iligkin
frekans ve yiizdelik dagilimlar1

Toplam
PARAMETRELER
N N %
% %

Genel Lise 46 67,6

Mezun Olunan ..
. L Meslek Lisesi 13 19,1 68 100

Lise Tiirii

Anadolu Lisesi 9 13,2
Akademik 2.00 - 2.49 17 25,0
Ortalama 2.50 - 2.99 43 63,2 68 100

3.00 - 3.49 8 11,8

Ogretmen adaylarinin mezun olduklar: lise tiirtine baktigimizda %
67,6's1 genel lise, % 19,1'i meslek lisesi ve %13,2'sinin ise Anadolu lisesi
tirtiinden mezun olan 6grencilerin; % 25'inin 2.00-2.49; %63,2’sinin 2.50-2.99;
%11,8inin ise 3.00-3,49 akademik ortalamaya sahip olduklar1 goriilmiistiir.

4.2.0gretmen Adaylarinin Cinsiyet Degiskenine Gore Mesleki Kayg:
Alt Boliimlerine iligkin Bulgular
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Tablo 3: Ogretmen adaylarinin Mesleki Kaygi Olcegi Alt Bolim
Puanlarinin Cinsiyet Degiskenine Gore T Testi Sonuglar1

Kayg: Tiirii cinsiyet N X Ss tdegeri | P degeri
ane | B |l [ |
owe | Bk | [l ||
BMK™ | | 3 | doms | moe | 1% | 02
o | |3 ol ] e | o

GMK*Gorev Merkezli Kaygi, OMK**Ogrenci Merkezli Kaygi,
BMK***Ben Merkezli Kayg1

Cinsiyet degiskenine gore alt diizeyler ayrilmadan toplamda
bakildiginda bayan ogrencilerin aldiklar1 mesleki kaygi toplam puan
ortalamalar1 (X=123,2) erkek ogrencilere (X=107,50) gore daha ytiksek
olmasina ragmen yapilan istatistiksel analiz sonucunda 6grencilerin mesleki
kaygilarmin cinsiyete gore anlamli bir farkhiik gostermedigi (p=0,140
p>0,05) bulunmustur.

Mesleki  kaygi  alt  tiirleri  cinsiyet  degiskenine  gore
degerlendirdigimizde bayan oOgrencilerin Gorev merkezli kaygi puan
ortalamasinin (X=42,28) erkek oOgrencilere (X=36,17) gore daha yiiksek
oldugu, bulunan bu fark istatiksel acidan analiz edildiginde anlamh
olmadigr (p=0,102 p>0,05). Ogrenci merkezli kaygi puanlari incelendiginde
de bayan 6grencilerin kaygi puanlar1 (X= 40,81) erkek 6grencilere (X=35,36)
gore daha yiiksek olmasmma ragmen aradaki farkin anlamli olmadig:
belirlenmistir (p=0,138 p>0,05). Ben merkezli kayg1 puanlar1 agisindan da
bayan 6grencilerin kaygt puanlar1 (X=40,13) erkek dgrencilere (X=35,97) gore
daha yiiksek olmasma ragmen bulunan bu farkin da diger kayg: puan
tirlerinde oldugu gibi istatistiksel acidan anlamli olmadigl gortlmiustiir
(p=0,264 p>0,05).
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4.3.0gre§men Adaylarinin Yas Degiskenine Gore Mesleki Kayg: Alt
Boéliimlerine Iliskin Bulgular

Tablo 4: Ogretmen adaylarimin Mesleki Kaygi Olcegi Alt Boélim
Puanlarinin Yas Degiskenine Gore T Testi Sonuclar1

Kaygi Tirii | Yas grubu N X Ss t degeri | P degeri
MK | oves | 12 | s | 129 | 120 | 0212
ower | 2z [ [0 [ | | o
e | 229 [ [0 092 | o | o
T | oves | 12 | se7 | a0p | M2 | 0114

GMK*Gorev Merkezli Kayg, OMK**Ogrenci Merkezli Kaygt,
BMK***Ben Merkezli Kayg1

Ogrencilerin toplam mesleki kaygi puanlarimn yasa gére anlamli bir
farkliik gostermedigi (p=0,114 p>0,05); yasa gore kaygi alt tiirlerine
bakildiginda, Gérev merkezli kaygi puanlar: 21-25 yas arasindakilerin puam
(X=40,1) 26-30 yas araligindakilere (X=34,02) gore daha yiiksek; yine benzer
sekilde Ogrenci merkezli kaygi puanlart da 21-25 yas araligindakilerin
puanlar: (X=39,0), 26-30 yaslarindaki 6grencilerin kaygt puanlarma (X=32,7)
gore daha ytiksek oldugu, bulunan bu farkin da istatistiksel agidan analiz
edildiginde hem gorev merkezli (p=0,212 p>0,05) hem de 6grenci merkezli
kaygt (p= 0,192 p>0,05) puanlarinin yas degiskenine gore anlaml olmadig:
goriilmesine ragmen ben merkezli kaygi puanlart ortalamalarina
baktigimizda 21-25 yaglarindaki dgrencilerin Ben merkezli kaygir puanlari
(X=39,6), 26-30 yaslarindaki ogrencilerin puanlarina (X=30,0) gore daha
yitksek bulunmus bulunan bu fark istatistiksel acidan analiz edildiginde
anlaml oldugu gortilmustiir (p=0,046 p<0,05).
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4.4.0gretmen Adaylarinin Aylik Gelir Degiskenine Gore Mesleki
Kayg Alt Boliimlerine Iliskin Bulgular

Tablo 5: Ailenin Sahip Oldugu Aylik Gelirine Goére Mesleki Kayg1
Alt Boliimlerine Iligkin Ortalama ve Standard Sapma Degerleri

Kayga Tiirii Ekonomik Durum N X Ss P degeri
GMK* 500TI'den az 1 37 -
501-1000T1 20 42,65 17,11 0,655
1001-1500T1 35 37,14 13,98
1500T1 tistin 12 38,75 17,04
OMK** 500T1'den az 1 44 -
501-1000T1 20 46,40 17,44 0,809
1001-1500T1 35 36,63 11,34
1500T1 tista 12 37,08 17,016
BMK*** 500T1'den az 1 35 -
501-1000T1 20 44,1 16,62 0,190
1001-1500T1 35 35,51 13,41
1500T1 tistia 12 34,83 16,57
Toplam 500T1'den az 1 116,0 -
501-1000T1 20 127,2 48,35 ,527
1001-1500T1 35 109,2 39,13
1500T1 tista 12 110,6 49,88

GMK*Gorev Merkezli Kayg, OMK**Ogrenci Merkezli Kaygt,
BMK***Ben Merkezli Kaygt

Ogretmen aday1 toplam mesleki kaygi puam gelir durumuna gore
anlamh bir farklilik gostermedigi gortilmis (p=0,527 p>0,05). Alt tiirler
agisindan bakildiginda gorev merkezli kaygi puanlar1 500 TL'den az gelirde
X=37; 501-1000 TL arasinda gelirde X=42,65; 1001-1500 TL aras: gelirde
X=37,14; 1500 TL'den fazla gelirde ise X=38,75 olarak gozlenmistir. Ogrenci
merkezli kaygt diizeyine ait puanlarin 500 TL'den az gelire sahip olanlarin
X=44; 501-1000 TL arasinda gelirde X=46,40; 1001-1500 TL aras1 gelirde
X=36,63; 1500 TL'den fazla gelirde ise puan ortalamalar1 X=37,08 olarak
gozlenmistir. Ben merkezli kayg: diizeyine ait puanlarin ise, 500 TL'den az
gelirde X=35; 501-1000 TL arasinda gelirde X=41,1; 1001-1500 TL aras1
gelirde X=35,51; 1500 TL'den fazla gelirde ise X=34,83 olarak gotzlenmistir.
Aylik gelir durumu ile mesleki kayg: alt boliimleri; gorev merkezli kayg:
(p=0,655 p>0,05), ogrenci merkezli kayg: (p=0,809 p> 0,05) ve ben merkezli
kaygi (p=0,190 p>0,05) puanlar1 ortalamalar1 arasindaki farklarin anlamh
olmadig1 goriilmiistiir.
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45. Mezun Olunan Lise Tiiriine Gore Mesleki Kaygi Alt
Boéliimlerine Iliskin Bulgular

Tablo 6: Mezun Olunan Lise Tiiriine Gore Mesleki Kayg: Alt Boliim
Puanlarina Iliskin Ortalama ve Standard Sapma Degerleri

Kayga Tiirii Mezun Olunan N X Ss P degeri
Lise Tiirii

GMK* Genel (Duz) Lise 46 41,54 14,44
Meslek Lisesi 13 34,69 18,13 0,145
Anadolu Lisesi 9 32,56 13,9

OMK** Genel (Diiz) Lise 46 39,87 14,80
Meslek Lisesi 13 35,31 17,25 0,269
Anadolu Lisesi 9 35,78 12,29

BMK*** Genel (Diiz) Lise 46 39 15,44
Meslek Lisesi 13 38,69 15,28 0,382
Anadolu Lisesi 9 31,33 13,68

Toplam Genel (Diiz) Lise 46 120,4 42,7
Meslek Lisesi 13 108,6 48,5 0,258
Anadolu Lisesi 9 95,66 39,6

GMK*Gorev Merkezli Kaygi,  OMK*Ogrenci Merkezli Kayg:,
BMK***Ben Merkezli Kayg1

Mezun oldugu lise tiiriine gore baktigimizda toplam mesleki kaygi
puanlar1 arasindaki farkin anlamli olmadig: goriilmiis (p=0,258 p>0,05). Alt
turler agisindan bakildiginda, gorev merkezli kaygi diizeyine ait puanlarin
genel lisede X=41,54; meslek lisesinde X=34,69; Anadolu lisesinden mezun
olanlarda da X=32,56 olarak gozlenmistir. Ogrenci Merkezli kayg: puanlar
genel lisede X=39,87; meslek lisesinde X=35,31 ve Anadolu lisesinde de
X=31,78 oldugu, Ben merkezli kaygi acisindan, genel lisede X=39; Meslek
lisesinde X=38,69; Anadolu lisesi mezunlarinda ise X=31,33 olarak
gozlenmistir. Bu sonuglara gore dgretmen adaylarinin mesleki kayg: alt
boliimleri; gorev merkezli kaygi (p=0,145 p>0,05), 6grenci merkezli kaygi
(p=0,269 p>0,05), Ben merkezli kayg: (p=0,382 p>0,05) diizeylerinin mezun
oldugu lise tiirtine gore anlamli farklilik bulunmamustir.
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4.6. Ogrefmen Adaylarinin Akademik Ortalama ile Mesleki Kayg: Alt
Boéliimlerine Iliskin Bulgular

Tablo 7: Akademik Ortalamaya gore mesleki kaygi alt bolim
puanlarinin Ortalama ve Standard Sapma Degerleri

Kayga Tiirii Akademik N X Ss P degeri
Ortalama

GMK* 2,00-2,49 17 46,24 15,62
2,50-2,99 3,00- 43 36,47 15,17 0,080
3,49 8 37,63 12,16

OMK** 2,00-2,49 17 42,59 14,612
2,50-2,99 3,00- 43 36,30 15,55 0,343
3,49 8 36,75 12,92

BMK*** 2,00-2,49 17 45,53 14,54
2,50-2,99 3,00- 43 34,44 15,15 0,056
3,49 8 35,13 12,78

Toplam 2,00-2,49 17 134,3 41,09
2,50-2,99 3,00- 43 108,2 44,46 0,105
3,49 8 109,5 36,94

GMK*Gorev Merkezli Kaygi, OMK**Ogrenci Merkezli Kaygi,
BMK***Ben Merkezli Kayg1

Akademik ortalama agisindan mesleki kaygi toplam puan ortalamalar:
arasindaki farkin anlamli olmadig: (p=0,105 p>0,05); Gorev merkezli kaygi
acisindan akademik ortalamasi 2.00-2.49 olanlarda X=46,24; 2,50-2.99'da
X=36,47; 3.00-3.49 olanlarda X=37.63 olarak gozlenmistir. C)grenCi merkezli
kaygt puanlar1 akademik ortalamas: 2.00-2.49 olanlarda X=42,59; 2,50-2.99
olanlarda X=36,30; 3.00-3.49 aras1 olanlarda da X=36.75 olarak bulunmustur.
Ben merkezli kaygi diizeyleri de 2.00-2.49 akademik ortalamaya sahip
olanlarda X=45,53; 2.50-2.99 ortalamada X=35,44 ve 3.00-3.49 ortalamaya
sahip olanlarda ise X=35.13 olarak tespit edilmistir. Bu sonuclara gore hem
ogrenci merkezli kayg1r (p= 0,343 p>0,05), hem gorev merkezli kaygi(p=0,08
p>0,05), hem de ben merkezli kayg: (p=0,056 p>0,05) puanlar1 arasinda
farklarin istatiksel acidan anlamli olmadig1 goriilmustiir.

5.Tartisma

Bu boliimde alt problemlere yonelik bulgular boliimiinde belirtilen
basliklara ve arastirma yontemine bagli kalinarak tablolarda belirtilen
veriler sirastyla yorumlanmigtir

Ulkemizin degerleri agisindan bakildiginda kizlar iizerinde aile ve
yasadiklar1 ¢evrenin daha etkili olmas: dolayisiyla, kizlarin erkeklere gore
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daha yiiksek kaygi diizeyi gostermeleri yoniinde bir sonug beklentisi oldugu
belirtilmistir (Bozdam 2008; Akgiin vd. 2007: 283-299). Cinsiyet degiskenine
gore Ogretmen adayr mesleki kaygi diizeylerini arastiran ¢alismalara
baktigimizda; kiz 6grencilerin erkek 6grencilere gore daha kaygili oldugu
saptanmustir (Akgtin vd., 2007: 283-299; Bozdam 2008; Dilmag 2010:49-65;
Saban vd., 2004: 198-209; Tasgin 2006: 679-686). Literatiir ¢alismalarinda
sadece mesleki kaygi agisindan degil siirekli kayg: acisindan da kizlarin
erkeklere gore daha yiiksek diizeyde kaygi tasidiklari belirlenmistir
(Sekmenli, 2000). Bizim yaptigimiz calisma bulgularina (Tablo-3)
baktigimizda cinsiyet degiskeni agisindan mesleki kaygi olgegi alt boltimleri
olan gorev merkezli kaygi, ben merkezli kaygi, 6grenci merkezli kayg: ve
toplam mesleki kaygi puanlar: istatiksel agidan anlamli olmasa da puan
ortalamasi agisindan kiz 6grencilerin erkeklere oranla daha yiiksek kaygiya
sahip oldugu goriliir. Kiz 6grencilerin mesleki kaygi puanlar1 erkek
ogrencilere gore yiiksek olmasimi literatiir bilgiler 1s131nda yorumlayacak
olursak; erkeklerin kendini suglama ve hayal etme diizeylerinin dusiik
oldugu (Aysan, 1998; Oral 1994), yine erkeklerin problemle basa ¢ikmada
dogrudan harekete gectikleri, boylece stresle basa ¢ikmada kizlara gore daha
basarili ve iyimser olduklari (Folkman and Lazarus 1980:219-239; N. E,,
Yilmaz, 1993; Oral 1994; Akbag 2000; Aksag 2004:164-170), yine utangaglik ve
cekingen davranisin kadinlarda ozendirildigi ve iyi kabul gordiuigi,
erkeklerde ise bir eksiklik olarak algilandig1r (Sayar vd. 2000: 163-169)
bilgisinden hareketle toplumumuzda erkeklerin diger konularda oldugu
gibi kaygi duygusunu da disa vurumda baskilayic1 olabilecegi, kizlarin ise
toplumsal 6grenmenin bir sonucu olarak duygularimi rahatlikla disa vurarak
ifade etmelerinin kizlarm mesleki kaygi puanlarinin erkeklere oranla daha
yiiksek bulunmasinda bir faktor olabilecegini diistindtirtmiisttir.

Literatiir c¢alismalarina baktigimizda; ogretmen adaylarmmin ben
merkezli, gorev merkezli ve 6grenci merkezli kayg: diizeylerine ait puan
ortalamalarimin yas durumuna gore anlamli diizeyde farklilik gosterdigi
belirtilmis. Mesleki kaygimin yas biiytimesine paralel olarak azalmasinin
nedeni olarak da yas biiyltimesiyle deneyimin artmasi ve dolayisiyla
kaygilarin1 daha fazla kontrol altinda tutabildigi gosterilmistir (Bozdam,
2008; Saban vd., 2004:198-209). Bizim yaptigimiz calismanin sonuglarin yas
agisindan degerlendirdigimizde (Tablo-4), ¢gretmen adaylarinin gorev
merkezli ve 6grenci merkezli kayg: diizeylerine ait puan ortalamalar1 yasa
gore anlamli bir farklilik gostermezken; ben merkezli kayg: diizeyi puan
ortalamalarinin yas degiskenine gore anlamli diizeyde farklilik gosterdigi
tespit edilmistir. Puan ortalamalarmna baktigimizda 21-25 arasinda kalan
ogrencilerin puan ortalamalarinin 26-30 yasa gore yiiksek oldugu, yani yas
arttikca mesleki kaygida azalma oldugu. Bu durumda da hayatla ilgili
deneyim sahibi olma sonucunda kendine giiven duygusunun artis1 ve
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dolayisiyla yasamu tizerinde kontrolii oldugu duygusunun gelisiminin kaygi
ile bas etmede destekleyici olabilecegini diistindiirtmiistiir.

Yine kayg ile ilgili yapilan calismalar {ist sosyo-ekonomik diizeyde
bulunan o6grencilerin alt ve orta sosyo-ekonomik diizeyde bulunan
ogrencilere gore daha diisiik kayg1 diizeyine sahip olduklarini gostermistir.
Yine alt sosyo-ekonomik diizeydeki ogrencilerin en yiiksek seviyede
kaygtya sahip olduklari, yani mesleki kayginin aylik gelir azliginda ytiksek
oldugu belirlenmistir (Ozsarl, 2008; Sekmenli, 2000).

Bizim arastirma bulgularimiza (Tablo-5) baktigimizda ekonomik
durumu diisiik olan 6grencilerin kayg diizeyi puan ortalamalar1 diger gelir
gruplarina gore daha yiiksek bulunurken; istatiksel agidan kayg: diizeyleri
arasindaki bulunan bu farkin anlamli olmadig1 ortaya ¢ikmustir. Bu sonuca
gore, Ogretmen adaylarmin mesleki kaygi diizeylerinin aylik gelir
degiskeninden etkilenmedigini, gorev merkezli, 6grenci merkezli ve ben
merkezli kaygi durumlarimin birbirine benzerlik gosterdigini sdyleyebiliriz.
Literatiir ~calismalarma baktigimizda bizim sonuglarimizla benzer
calismalarin da mevcut oldugu goriilir (Cakmak ve Hevedanli, 2004;
Akkaya, 1999).

Literattire baktigimizda mezun olunan lise tiirti ile mesleki kaygi
arasinda anlamli bir iliski oldugunu belirleyen arastirmalarin yani sira
(Dilmag, 2010:49-65; Ozsari, 2008); mezun olunan lise tiirti ile mesleki kayg
diizeyi arasinda bir iliski olmadigimi belirleyen calismalar da mevcuttur
(Saracaloglu 2009: 38-54).

Bu calismada, 6gretmen adaylarimin mesleki kayg: diizeylerine ait puan
ortalamalarinin mezun olduklar1 lise tiirti degiskenine gore farklilasip
farklilasmadig1 incelendiginde (Tablo-6); 6gretmen adaylarimin mesleki
kaygt diizeylerinin mezun olduklar: lise ttirti degiskeni agisindan; gorev
merkezli 6grenci merkezli ve ben merkezli kaygi diizeylerine ait puan
ortalamalarinin anlaml diizeyde farklilasmadig: tespit edilmistir.

Universite 6grencileriyle yapilan bir calismada okunan alana gore de
mesleki kaygt puanlarimin degistigi; ozellikle 6zel yetenek simavi ile 6grenci
alan bolimde egitim goren ogrencilerin kaygi diizeylerinin, diger
boliimlerde egitim goren Ogrencilerim kaygi diizeylerinden daha diuisiik
oldugu literatiir g¢alismalarinda rastlamir (Bozdam 2008). Yaptigimiz
calismada mesleki kaygi diizeyinin beden egitimi ve spor Ogretmeni
adaylarinda ¢ok fazla bulunmamasi; okuduklari boliimde egzersiz ve
hareket imkami olmasi sonucu olabilecegi, ©zellikle aerobik egzersizin
yarismact bir ruha kavusmadigl igin bireyin kendine olan inancim
arttigindan, kayg ile bas etmede destekleyici oldugu (Plante et.al.,2000:181-
192; Ong et.al. 2003: 133-137; Steptoe et. al. 1989: 537-547) literatiir bilgisini
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de dikkate alarak yorumladigimizda; 6zel yetenek sinavi ile 6grenci kabul
eden Beden egitimi ve spor Ogretmeni adaylarinin genel olarak kaygi
diizeylerinde anlamli bir farklililk olmamasmin agiklamasi olarak
diistiniilebilir.

Universite egitimi ozellikle aileden uzak bir yerde siirdiiriiliiyorsa
ekonomik agidan maliyetli oldugu bilinir. Bozkurt (2004)’a gore aileler
¢ocuklarina maddi ve manevi olanak sundukga yiiksek basari beklentisine
girmekte ve dolayisiyla bu durumun da ¢ocuklarin psikolojilerini olumsuz
yonde etkiledigini belirtmistir (Aktaran: Akgiin vd., 2007: 283-299). Bu
bilgiler 1s181nda bakildiginda ve iiniversitede 6grenci olmanin maliyeti de
dustntiliirse akademik agidan basarili veya basarisiz olmanin anlami agiktir.
Bizim arastirma bulgularma baktigimizda ise (Tablo-7) bu bilgileri
desteklemeyen sonuglar elde edildigi goriliir. Arastirma verileri
incelendiginde beden egitimi 6gretmen adaylarinin mesleki kayg: diizeyleri
gerek toplam puanlar agisindan gerekse gorev merkezli, 6grenci merkezli ve
ben merkezli kayg1 diizeylerine ait puanlar: acisindan; akademik ortalama
degiskenine gore anlamli diizeyde farklilasmadig1 goriilmustiir. Yani
ogretmen adaylariin mesleki kaygi diizeylerinin akademik ortalama
degiskeninden etkilenmedigi soylenebilir. Bulgularimizi literatiir verileri ile
karsilastirdigimizda  bizim  bulgularimiza benzer sonuglari olan
arastirmalarm (Cakmak ve Hevedanli, 2005: 115-127) yani sira; 6grencilerin
lisans donemi not ortalamalar:1 diistitkce kaygi puanlarinda bir artis
oldugunu, basar1 diizeyine gore kayg1 diizeyinin degistigini, basar1 diizeyi
arttkca kaygi diizeyinin azaldigimi ifade eden arastirmalar da mevcuttur
(Akgtin vd., 2007: 283-299; Akkaya, 1999; Alisinaoglu ve Ulutas, 2000: 15-19;
Saracaloglu vd., 2009:38-54; Surtees et. al. 2002:21-38).

Akgtin ve arkadaslar1 (2007: 283-299) tarafindan yapilan arastirmada,
ozellikle basart durumlar iyi olan 6grencilerin basar1 diizeyleri orta ve
diisik olan o6grencilere gore daha az kaygili olduguna dair anlaml
farkliliklar saptanmustir. Bununla birlikte basar1 durumlar1 ¢ok iyi olan
ogrencilerin kaygi diizeyleri ile basar1 durumlari iyi olan 6grencilerin kaygi
diizeyleri arasinda ise istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig:
goriilmiistiir (Akgtin vd., 2007: 283-299).

Sonug

Arastirma  bulgular1  degerlendirildiginde;  6grencilerin  sosyo
demografik 6zelliklerinden; ekonomik durum, akademik ortalama, mezun
olduklari lise tiirii ve cinsiyet agisindan gorev merkezli, 6grenci merkezli ve
ben merkezli kayg diizeyinde anlaml bir farklihlk bulunmazken; sadece
ben merkezli kaygt puanlarinin yas agisindan anlamli oldugu goriilmistiir.
Genel olarak mesleki kaygi puanlarmnin anlamli olarak farklilasmamas;
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dgretmen adaylarimin egitimleri siiresince kazanmis olduklar: bilgi, beceri ve
deneyimler sonucu Ogretmenlik mesleginin gorev ve sorumluluklar
hakkinda fikir sahibi olduklari, sadece meslege atanma siireci 6ncesinde bu
meslekte basarili olup olmayacaklari konusunda kaygilandiklar: ifade
edilmektedir (Tasgin 2006:679-686).

Stresle bas etmede; egzersiz yapmanin 6nemli oldugu, diizenli yapilan
egzersizlerin duygu ve diisiinceleri olumlu yonde etkiledigi; kayg: azaltici
ve hatta engelleyici oldugunu (Baltas ve Baltas,1993:310; Baltas, 1996:229-
235). psikolojik saglik agisindan benlik saygisimi arttirdigini arastirmalar
ortaya koymustur (Gokge, 2004:128-135; Karagiin vd.,2010:139-144; Steptoe
et all, 1989:537-547). Yine egzersizle salgilanan hormonlar sayesinde aile ve
mesleki kaygilardan uzaklasildigi (Karatosun, 2006) bilgileri ile
bakildiginda, beden egitimi ve spor Ogretmenligi boltimiinde okumak
egzersiz yapma firsat1 sagladigindan; cinsiyet, ekonomik durum, akademik
ortalama, mezun olunan lise tiirli gibi degiskenlere gore mesleki kaygi alt
boliimlerine iliskin anlamli sonuclarin bulunmamasimnin nedeni olarak
diistiniilebilir.
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Abstract

This study has been carried out for the purpose of seeing whether the pre-service
teachers in their final year at the School of Physical Education and Sports at Kocaeli
University have occupational anxiety in the process before starting the profession
and if so, assessing it according to the age, monthly income, academic achievement,
gender and the type of school they graduated from. To that end, 68 pre-service
teachers in their final year at the School of Physical Education and Sports at Kocaeli
University have been included in the scope of the research. As well as socio-
demographic characteristics, Pre-service Teacher Anxiety Scale by which
occupational anxiety levels are determined, has been applied. Consequently, while
there is no significant difference in terms of the students’ socio-demographic
characteristics, job centered anxiety, learner centered anxiety, and ego centered
anxiety, economic condition, academic average, the type of the high school they
graduated from and gender, it has been observed that only ego centered anxiety
points are significant in terms of age.

Key words: Pre-service Teacher, professional concerns, job centered anxiety, ego
centered anxiety, learner centered anxiety.
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