Prof. Dr. Oner EYRENCI’NIN
Anisina Saygiyla...

Is hukukunun sakin, kibar ve cok caliskan kiymetli hocast Prof. Dr. Oner Eyrenci’nin
beklenmedik bir anda vakitsiz kayb1 basta ailesi olmak tizere hepimizi elem ve kedere
siiriikledi. Bu act kayip her birimizi Prof. Dr. Oner Eyrenci ile birlikte gecirdigimiz
I'TU Tsletme Fakiiltesi yillarimiza geri gotiirdii.

Prof. Dr. Oner Eyrenci, 1970 yilinda Ankara Universitesi Hukuk
Fakiiltesinden mezun olduktan sonra doktorasini Freiburg Universitesinde iinlii is
hukukgusu Prof. Dr. Manfred Rehbinder yaninda yapmustir. Hayranlik uyandiracak
bir bicimde, Almanca 6grenmek de dahil olmak tzere doktorasint t¢ senede “Die
Solidarnormen im deutschen und schweizerischen kollektiven Arbeitsrecht”
konusunda “summa cum laude” Gstlin basart derecesiyle tamamlamistir. Doktorasint
tamamladiktan sonra Tiirkiye’ye déniisiinde Istanbul’a gelmistir.

Prof. Dr. Devrim Ulucan, Oner Eyrenci ile Taskisla’da yaptiklart goriismede
tanismistir. Prof. Dr. Oner Eyrenci, o dénem Taskisla’da bulunan ITU Isletme
Fakiltesi Hukuk Anabilim Dali odasinin kapisindan girer girmez, Prof Dr. Minir
Ekonomi ve Prof. Dr. Ulucan, mitevaziligi, sevecenligi ve kibarligt ile Prof. Dr.
Eyrenci’ye 1sinmistir. Bu satirlarin yazarlarindan Prof. Dr. Savas Taskent ise o dénem
askerlik gbrevini yaparken Prof. Dr. Minir Ekonomi’nin bir mektubuyla Prof. Dr.
Oner Eyrenci’den haberdar olmus, kendisiyle tanisinca herkes gibi cok sevmistir.

Prof. Dr. Kiibra Dogan Yenisey icin ise Prof. Dr. Eyrenci arkadaslhigin
esitgemeyen yol gosterici bir hocadir. Kirsiye alinma asamasinda Zirih
Universitesinde misafir 6gretim tiyesi olarak bulunan Prof. Dr. Eyrenci ile Tiirkiye’ye
donditkten sonra tanigmuslardir. Bu satirlarin sahibi, ¢cok kibar ancak mesafeli bu
hocanin glivenini kazanmak icin epey ¢aba harcamustir.

Teknik Universite yillart Prof. Dr. Oner Eyrencinin is hukukunun
Tirkiye’deki gelismesinde 6nemli rol oynayan ortak ¢alismalarda aktif bicimde gérev
aldigt yillardir. Bu cercevede 6zellikle Is Hukuku Uygulamast (IHU) ve ortak
uluslarararast seminerlere isaret etmek gerekir. Is Hukuku Uygulamasi, Yargitay ve
Danstay’in Is Kanunu, 2821 sayili Sendikalar Kanunu, 2822 sayili Toplu Is
Sézlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu ve 506 sayilt Sosyal Sigortalar Kanununa iliskin
en son tarihli emsal kararlarinin Turk ve yabanct doktrin kaynaklart 1s18inda ayrintili
bicimde incelendigi bir eser olup, hukukumuzda mahkeme kararlarinin basht basina
ve tim ayrintilariyla bilimsel bir incelemeye tabi tutuldugu ilk karar inceleme
calismasidir. Prof. Dr. Oner Eyrenci karar incelemelerinde zihin emegiyle, feuille
volant biciminde ¢tkan yayinin tasnif ve ciltler icine yetlesmesinde ve bu ciltlerin
tasinmasinda da kol emegiyle bu yayinin ¢ikmasina 6nemli katkilarda bulunmustur.



Prof. Dr. Eyrenci, Prof. Dr. Minir Ekonomi ve Prof. Dr. Manfred Rehbinder
baskanhginda diizenlenen Tiirk-Tsvicre Hukuku ortak seminerlerinin énemli teblig
sahiplerinden biridir. Bir sene Isvigre’de diger sene Tirkiye’de yapilan ve ayni
konuda bir Tirk ve bir Isvigreli akademisyenin teblig sundugu ti¢ ginlik bu
seminetlerde tartismalar banta alinir ve hemen sonrasinda Prof. Dr. Minir Ekonomi
ve Rehbinder’in 6nsozleriyle hem Tirkce hem Almanca yayimlanirdi. Bu kitaplar is
hukukumuzdaki ilk karsilastirmali hukuk ¢alismalarina 6rnek gosterebilir.

Is Hukuku Tirk Milli Komitesinin genel sekreterlik gérevini de tstlenen Oner
Eyrenci Milli Komitenin her sene yaptigt Yargitay Kararlarini Degerlendirme
Toplantisinda tebligleri ile degerli katkilarda bulunmustur.

Prof. Dr. Oner Eyrenci, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani danismant olarak
da bir stire gérev yapmis, o dénem basta 158 sayili ILO Sézlesmesi olmak tizere pek
cok ILO Soézlesmesinin onaylanmasinda 6n ayak olmustur. Daha sonrasinda 4857
sayili Is Kanunuwnun hazirlanmasinda gérevlendirilen dokuz Ogretim iiyesinden
olusan bilim kurulunun bir Gyesi olarak faaliyetlerde bulunmustur.

Yeni Is yasasinin hazirlanmasinda aktif olarak calisan {i¢ 6gretim {iyesi olarak
Prof. Dr. Eyrenci, Prof. Dr. Savas Tagkent ve Prof. Dr. Devrim Ulucan yeni bir is
hukuku ders kitabinin hazirlanmasina karar vermis, Bireysel Is Hukuku kitaplart Mart
2004 tarihinde yayimlanmustir. Bu kitap 2020 yilinda toplu is hukukunu da biinyesine
alarak 10. baskisint yapmustir. Sendika hukuku Prof. Dr. Oner Eyrenci’nin hayati
boyunca akademik ilgi alanlarindan birini olusturmustur. Oner Eyrenci’nin 1984
tarihli Sendikalar Hukuku kitabi, 2821 sayili Sendikalar Kanunu hakkindaki ayrintil
ilk ¢alismalardandir.

Akademik calismalarint idari calismalari ile birlikte ylrttmesini bilen Prof. Dr.
Eyrenci, uzun yillar ITU TIsletme Fakiiltesinde Isletme Miihendisligi Bélim
Baskanhgt ve ITU Isletme Fakiiltesinde bir dénem dekanlik gorevini istlenmis,
emeklilik sonrasinda akademik kariyerini Dogus Universitesi’nde stirdiirmiistiir.

Prof. Dr. Oner Eyrenciyi tanimlamak gerekirse o bir bilimsel disiplin
insantydr.  Akademisyenlerin genel olarak her yaziy1 teslimde ge¢ kalma
aliskanligindan uzak, her tiirli ¢alismasini tam bir titizlikle zamaninda ve herkesten
once teslim ederdi. Her zaman sakin, gtiler yizlii ve kibardi. Objektif ve adil kisiligi
herkesin giivendigi ve sevdigi bir yOnetici olmasina yol acmustt. En kizdigr kisilere
bile “serseriler” disinda koéti soz ettigi gorilmemistir. Oner Eyrenci esine ve
cocuklarina diskiin, sevgili esi Prof. Dr. Serap Eyrenci ile her bakimdan uyusan,
ortak kiltirel faaliyetlerden zevk alan, ¢cocuklarini ve torununu ¢ok seven, iyi bir aile

babastyd.

Aynt zamanda her kapisini ¢aldiginizda yardiminiza hazir bir hocaydi. Bilimsel
calismanin buyik bir tugla duvara bir tugla koymaktan ibaret oldugunu soyleyecek
kadar alcakgtntllii ve gercekeiydi. Yeni gortslere, yeni arastirma alanlarina agik, her



zaman uluslarararast alandaki gelismeleri takip eden ve takip etmenin gerekliligi
ogutleyen Prof. Eyrenci bitin asistanlarinin gerek bilimsel gerekse kisisel hayatlarina
dokunmus, hem akademik hem insani olarak bir tugla koymustur.

Degerli Prof. Dr. Oner Eyrenci hi¢ birimizin beklemedigi bir anda
beklemedigi bir bicimde aramizdan ayrildi. Kaybinin acisini icimizde hissederek aziz
hatirast 6ntinde saygtyla egiliyoruz. ..
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