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Bu arastirmanin amaci, harmanlanmis ogrenme etkinliginin, 6grenci basarisi, motivasyonu
ve kalicihik iizerindeki etkisini incelemektir. Aragtirmada harmanlanmis ogrenme (web
destekli Ggrenme ve yiiz yiize dgrenme) ile yiiz yiize 6grenme yaklagimi kullanilmistir.
Harmanlanmis ogrenme yaklasimi, web destekli 6gretim teknolojilerinin egitim amaclar
dogrultusunda harmanlanmasidir. Deneysel nitelikte yapilan arastirmaya, deney grubundan
24, kontrol grubundan 22 6grenci katilmigtir. Deney siirecinde 6grencilere basari testi (On
test-son test) ve motivasyon olgegi verilmistir. Arastirma sonunda, harmanlanmig dgrenme
yaklasimiyla 6grenim goéren ogrencilerin, yiiz yiize oOgrenenler kadar basarii ve motive
oldugu bulunmustur. Kalicilhk testinde ise harmanlanmis dgrenmeyle ogrenim goren
ogrenciler daha yiiksek puan almigtir. Harmanlanmig 6grenme yaklasimh farkly ogrenme
ortamlarimin tasarlanmasi énerilebilir.

Anahtar Sozciikler: Harmanlanmis ogrenme, yiiz ylize ogrenme, web destekli 6grenme,
deneysel yontem, basari ve motivasyon.

Abstract

The purpose of this study, to examine the impact of blended learning on effectiveness, student
success, motivation, and retention. In the study blended learning (web-based learning and
face-to-face learning) and face-to-face learning approach were used. Blended learning
approach is to blend web-based teaching technology through education purpose. In this
experimental research, the experimental group 24, control group of 22 students participated.
In the process of experimental tests, achievement test (pretest-posttest) and the motivation
scale was given to students. At the end of research it was found that the students used blended
learning approach was as successful and motivated as the students who learn face-to-face. At
retention test, the blended learning students got a higher score. It is recommended that
different blended learning environments can be designed.

Keywords: Blended learning, face-to-face learning, web based learning, experimental
method, success, motivation
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2 H. Unsal

Giris

Teknoloji ve egitimdeki gelismeler 1990’11 yillarda daha dikkat cekici
olmaya baslamugtir. Ozellikle e-6grenme hem ticari alani hem de egitim alanini
etkilemistir. Ancak egitim ve teknolojik gelismelere ragmen Amerikan Sosyal
Egitim ve Gelistirme Kurumu’nun yapmis oldugu c¢alismada sinif ortamindaki
egitimin popiiler oldugu ortaya ¢ikmistir (Akt. Wilson ve Smilanich, 2005).

Son zamanlarda bilgisayar teknolojindeki gelismeler, web hizmetiyle birlikte
sohbet gruplart ve e-posta gibi c¢esitli iletisimin karsilanmasini da saglamistir.
Aslinda web’in, kullanicilar i¢in ¢ok iyi bir 6grenme ortami saglama giicli vardir.
Web, uzaktan ve yiiz yiize 6grenme ortamlar1 arasinda koprii gorevini listlenen bir
teknoloji niteligindedir. Bu sayede web ortaminin sagladigi canlandirma, ses, sohbet
ve video gibi araglar sayesinde Ogrenme ortami aktif 6grenme ortami haline
gelmekte ve 6grenme boyle ortamlarda gerceklesmektedir (Hill, 1997).

Web destekli 6gretim veya teknoloji destekli dgretim giiniimiize gelinceye
kadar belirli asamalardan ge¢mistir. Horton (2000) web destekli 6gretimin geligimini
1840’11 yillarda uzaktan egitim, 1960’l1 yillarda bilgisayarli egitim ve 1990’
yillarda internet teknolojisi bigiminde ifade etmistir. Bersin (2004) ise 1960-19701i
yillarda bilgisayar destekli egitim, 1980-1990’l1 yillarda uzaktan egitim, 1980-
1990’11 yillarda CD-ROM ve bilgisayar destekli egitim, 1998-2005’1i yillarda web
destekli 6gretim, sanal smiflar ve e-6grenme, 2002 ve sonrasi ise harmanlanmig
6grenme, web ve benzetisim programlari bigiminde gelisim gosterdigini belirtmistir.

Yukaridaki gelismeler dikkate alindiginda bilgisayar ve web teknolojisinin
ogretim siirecinde hizli bir geligme gosterdigi ve bunun daha sonraki yillarda da
Ogretim siirecini etkileyerek devam edecegi sdylenebilir.

Harmanlanmis Ogrenme

Web destekli 6grenmeyi de igerisine alan harmanlanmis 6grenme (blended
learning) yaklasimi son yillarda arastirma ve inceleme konusu olmustur.
Harmanlanmig 6grenme, “farkli 6grenme yaklasimlarinin yani teknolojiler,
aktiviteler ve etkinlik cesitlerinin biitiinlestirilmesiyle ‘ortalama’ diizeyinde belirli
bir gruba 6zel ve en uygun sekilde hazirlanan bir 6gretim programi” olarak
tanimlanmaktadir. “‘Harmanlama” terimi yiiz ylize yapilan egitime diger elektronik
kaynaklarin ilavesiyle olusan yeni bir yaklasimdan gelmektedir. Harmanlanmig
6grenme programlari, farkl e-6grenme sekilleriyle kullanilmaktadir (Bersin, 2004).
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Driscoll’e (1999) goére harmanlanmis &grenmenin birgok tanimi vardir.
web destekli teknolojilerin (sanal siniflar, kisisel hizda

13

Bunlardan birinci tanim
egitim, isbirlik¢i Ogrenme, video, ses ve metin kullanimi) egitim amaglart
dogrultusunda birlestirilmesi ya da harmanlanmasi1”; ikinci tanim “gesitli pedagojik
yaklagimlarinin (yapilandirmacilik, davraniscilik, biligsel) ogretim teknolojisiyle
optimal bir 6grenme sonucu elde etmek icin birlestirilmesi”; ticlincii tanim “her
tirdeki 6gretim teknolojilerinin (video, CD-ROM, web destekli 6gretim, film)
Ogretici esliginde yiliz yiize 6grenme ile birlestirilmesi®; dordiincii tanim ise,
”ogrenme ve is ortaminda uyumlu bir etkilesim saglamak igin belirli mesleki
amagclarla 6gretim teknolojilerinin birlestirilmesi ya da harmanlanmasi® seklindedir
(Akt. Keres ve Witt, 2003, s. 102; Wikipedia, 2006).

Bagka bir ifadeyle harmanlanmis 6grenme ya da hibrit ders, “sinif igi
Ogretimin en 1iyi Ozellikleri ile cevrimig¢i Ogrenmenin en iyi Ozelliklerinin
birlestirilmesi ve bdylelikle aktif bagimsiz 6grenmenin 6zendirilmesi ve smif igi
zamanin kisaltilmasidir” (Garnham ve Kaleta, 2002).

Harmanlanmis 6grenme yaklasiminin temeli yiiz yiize 6grenme ile web
destekli 6grenmenin birlestirilmesine dayanmaktadir. Yiiz ylize 6grenmenin en
gicli  Ozellikleriyle web destekli Ogrenmenin en giliglii  ozelliklerinin
biitiinlestirilmesiyle olusan, etkilesimli, O6grenci agisindan serbest ve istenen
Ogrenme hizinda, uzaktan egitimi de i¢ine alan zengin bir 6grenme ortamidir.

Yukarida yapilan tamimlardan harmanlanmis &grenme igin, geleneksel
Ogretimin yeni teknolojilerle birlestirilmesi, sinif igi Ogrenme ile internet
teknolojisinin  biitlinlestirilmesi, istenen Ogrenme amaglarinin web destegiyle
saglanmasi seklinde ortak yonler ¢ikarilabilir.

Osguthorpe ve Graham’a (2003) gore, harmanlanmis 6grenme, sinif i¢indeki
Ogrenme-ogretme siirecinde ¢evrim igi dgrenme ile yiliz yilize d6grenme arasinda
uygun bir denge saglamay1 amaclamaktadir. Ancak bu siirecte bazi derslerin temel
ozellikleri nedeniyle yiiz yiize 6grenme ile bazi derslerin ise yine 6zelliklerinden
dolay1 gevrim i¢i 6grenme ile gerceklesme orani daha fazladir. Baska derslerde ise
yliz ylize 6grenme ile ¢evrim i¢i 6grenme orant esit de olabilmektedir. Yani her bir
dersin 6zelliklerine gore 6grenme bi¢iminin kullanilma orani degismektedir.

Harmanlanmig 6grenme, yukarida da agiklandigi gibi Ogrenme-0gretme
siirecinin ders, amag, zaman, ortam, 6grenci, 0gretmen ve materyal gibi 6nemli
degiskenleri gbz Oniine alinarak yiiz yiize ve gevrim i¢i 6grenme dengeli bir oranda
biitiinlestirilerek dgretim tasarimlar gelistirilebilir.
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Motivasyon

Morgan (2005) ve Bacanli (2003) motivasyonu, davranigi harekete gecirici
durum olarak tanimlamaktadir. Insan1 davranisa yonlendiren cesitli etkenler vardir.
Bunlar zekd ve yetenekler, kisilik yapisi, biyolojik o6zellikler, 6nceki yasantilar,
cevre sartlaridir. Bunlar davraniglar etkiledigi gibi motivasyonu da etkilemektedir
(Arik, 1996). Bu durumda her insana gore motivasyon da degismektedir. Ogrenme
Ogretme siireci dikkate alindiginda her bir o6zelligi farkli Ogrencilerin motive
edilmesi ¢esitlilik gosterdigi ve motivasyon saglamanin da gesitli yollarla olacagi
agiktir.

Ogrenme ve Ogretme siirecinde motivasyon énemli degiskenlerden biridir.
Bu siiregte 6grencinin motive olmasi tizerinde durulmaktadir. Burada asil merak
edilen, baz1 6grencilerin motivasyon diizeyinin yiiksek, bazi 6grencilerin ise diisiik
olmasidir. Neden bazi 6grenciler 6devlerini ¢abuk yaparken digerleri yavas yapar
veya hi¢ yapmaz? Iste burada arastirilmasi gereken durum &grencinin
motivasyonudur. Odevini yavas yapan veya hi¢ yapmayan 6grencilerin motivasyonu
icin web destekli egitim dnemli héle gelmektedir (Cornell ve Martin, 1997).

Bilgisayar destekli ogretim ve web destekli &gretimde kullanilabilecek
teoriler vardir. Bunlar Malone’nin ve Keller’in ARCS motivasyon teorisidir
(Akpinar, 1999). Yapilan arastirmalarda motivasyonun, geleneksel 6gretimde ve e-
dgrenme siirecinde 6grenmeyi etkiledigi ortaya ¢ikmistir (Nemli, 2004; Dede, 2003;
Duchastel, 1997). Bu teorilerin yanisira motivasyon i¢in gerekli olan mevcut duruma
iliskin tarafsiz bir anlayis ve derin bir sezgiye sahip olmak, uygun amag ve
beklentileri tespit etmek, maddi ve manevi tesvikleri dengeli bir sekilde
olusturmaktir (Fryer, 2004).

Ogrencilerin motivasyonunu saglayan unsurlar cok cesitlidir. Ogrenme
sirecinde hangi teori ve araglar kullanilirsa kullanilsin biitiin  unsunlarin
motivasyonla iliskisi 6nemsenerek ele alinmalidir. Motivasyon, cesitli 6grenme
yaklagimlartyla islenen derslerle biitiinlestirilebilir. Bunun yaninda &grencilerin
hangi durumlardan etkilendigini belirlemek oldukca giictiir. Ancak &grenme
yaklasimlarinda kullanilan 6gretim etkinliklerinin merak uyandiracak diizende,
cesitli faaliyetlerde bulunarak oOgrencileri harekete gegiren, &grencilerin
yeteneklerinin yeterli oldugu, kendi degerlerini ortaya koydugu, basari ve
basarisizlik durumlarinin yasanabilecegi ortamlar olmasi motivasyonu etkileyebilir.

Web destekli ve yiiz ylize ogretim ile ilgili yapilan g¢alismalarda web
teknolojisi 6nemli bir unsur olarak ele alinmistir. Web teknolojisinin 6grenci ve
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fakiilte gibi unsurlar {izerine etkileri incelenmistir. Web destekli ve bilgisayar
destekli egitimin etkililigi (Cakir, 2006), biligsel yapict yaklagima uygun olarak
tasarlanan web sitesi ile basili materyal ve yiiz ylize dgretim destegi saglanarak
olusturulan farkli yontemlerin 6grenci basarisina etkisi (Esgi, 2005), web destekli
ogretim etkinliginin, 6grencilerin basarisi, bilgiyi hatirda tutma, ders igerigine karsi
tutum ve ders doyumlarimin incelenmesi (Delialioglu, 2004), harmanlanmis 6grenme
yaklasimli derslerin 6gretimi ve tasarlanmasinin fakiiltelere ve Ogrencilere etkisi
(Robison, 2004), web tabanli 6gretimin geleneksel yiiz yiize Ogretime katkist
(Ersoy, 2003), es zamanli harmanlanmis 6grenme ortamindaki insan etkilesimi
(Rasmussen, 2003), web destekli 6gretimin ¢oklu diizeyde degerlendirmesi (Lesh,
2000) gibi ¢alismalarda web teknolojinin etkisi temel degisken olarak arastirilmistir.
Ancak web destekli 6gretim konusunda Ogrencilerin ihtiyaglart olan beceriler,
Ogretim tasarimi ve araglar boyutlarinda (Driscoll, 1999) 6grenilmesi gereken daha
bir¢ok konunun oldugu goriilmektedir.

Bu arastirma ile harmanlanmig &grenmenin yiiksek 6gretim diizeyindeki
matematik egitimi alan 6grencilerin akademik basar1 ve motivasyonu iizerine etkileri
incelenmistir. Bunun yaninda harmanlanmig 6grenmenin, 6gretimde kullanilabilecek
O0grenme araglarmin gelistirilmesinde, ogretim ortaminin tasarlanmasinda ve
uygulanmasinda kisaca bu alandaki dgretim programlarinin gelistirilmesinde yararl
olabilecegi diisiiniilmektedir. Daha 6nemlisi web destekli 6gretim alaninda yeni bir
uygulamanin denenmesi sonucunda ortaya ¢ikan bulgular tartisilacak ve
ilgilenenlere kaynaklik edebilecektir.

Bu arastirmanin amaci, harmanlanmig 6grenme etkinliginin, 6grenci basarisi,
motivasyonu ve kalicilik iizerindeki etkisini incelemektir. Harmanlanmig 6grenme
yaklagimina gore tasarlanan 6grenme Ogretme siirecinin, Ogrencilerin akademik
basar1 ve motivasyonu iizerine etkisi aragtirtlmistir.

Bu genel ama¢ dogrultusunda aragtirmada asagidaki alt problemlere cevap
aranmistir.

1. Harmanlanmis Ogrenmenin uygulandigi deney grubu ile yiiz yiize
o0grenmenin uygulandig1 kontrol grubu 6grencilerinin 6n test akademik
basar1 puanlari arasinda anlamli bir fark var midir?

2. Harmanlanmig &grenmenin uygulandigi deney grubu ile yiiz yiize
O0grenmenin uygulandigi kontrol grubu O6grencilerinin, deney Oncesi
motivasyon puanlari arasinda anlamli bir fark var midir?
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6 H. Unsal

3. Harmanlanmig o6grenmenin uygulandifi deney grubu ile yiiz yiize
d6grenmenin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin, son test akademik
basar1 puanlari arasinda anlamli bir fark var midir?

4. Harmanlanmig o6grenmenin uygulandigi deney grubu ile yiiz yiize
O0grenmenin uygulandigr kontrol grubu Ogrencilerinin, deney sonrasi
motivasyon puanlari arasinda anlamli bir fark var midir?

5. Harmanlanmis Ogrenmenin uygulandigi deney grubu ile yiiz yiize
o0grenmenin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin, kalicilik puanlari
arasinda anlaml bir fark var midir?

Yontem

Aragtirma  deneysel niteliktedir. Bu arastirmada deneme modeli
kullantlmistir. Karasar (1995) bircok grup igerisinden yansiz olarak gruplarin
(6rnekleme) olusturulmasiyla bir deney bir de kontrol grubunun belirlenmesini
deneme modeli olarak tanimlamaktadir. Arastirmanin deneysel deseni olarak 6n test-
son test kontrol gruplu desen uygulanmistir (Yildirim ve Simsek, 1999; Fraenkel ve
Wallen, 2000; Biiyiikoztiirk, 2001).

Arastirmanin Calisma Grubu

Arastirma, Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Orta Ogretim Fen ve
Matematik Alanlar Egitimi Matematik Ogretmenligi Ana Bilim Dali ikinci simiftaki
60 6grenciden olusan ve “Bilgisayar Bilimlerine Girig-II” dersini alan 6grencilerin
katildigi, web destekli 6gretim i¢in tasarlanan web sitesi ile yiiriitiilmiistiir. Bu
gruptan derse devam etme zorunlulugu olmayan tekrarli 5 Ogrenci ve deney
isleminin uygulanmasi siirecinde derse devam edemeyen veya bir hafta dahi
devamsizligi olan 9 6grenci ¢ikarilmis, arasgtirma 46 6grenci ile tamamlanmstir.
Ogrenciler yansiz atama ile iki gruba ayrilmistir. Yine yansiz olarak A grubu deney,
B grubu ise kontrol grubu olarak olugturulmustur. Deney grubuna bagimsiz degisken
olan harmanlanmig 6grenme  yaklasgimi  uygulanmig, kontrol  grubuna
uygulanmamustir. Arastirmaya deney grubundan 24 6grenci, kontrol grubundan ise
22 ogrenci katilmistir. Arastirmada akademik basari testi ve motivasyon Olgegi
kullanilmustr.
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Ol¢me Araclarinin Gelistirilmesi

Akademik basari testinin gelistirilme agsamalar1 soyledir: Bilgisayar
Bilimlerine Girig-II dersinin ana konusu MS Excel ve bunun uygulamali olarak
kullanilmasidir. Bu konuyla ilgili ama¢ ve davranislara gore akademik basari testi
hazirlanmadan 6nce belirtke tablosu, daha sonra her bir davranisi 6l¢en ¢oktan
se¢meli sorular hazirlanmistir. Bu konuda 6ncelikle ¢oktan se¢meli tiiriinde 50 adet
soru maddesi hazirlanmigtir. Akademik bagart testi, hem olgme degerlendirme
uzmanma hem de konu uzmanlarina gegerlik icin sunulmustur. Uzmanlarin
degerlendirmesi ve Onerilerine gore 6n deneme yapilmak iizere teste son sekli
verilmistir. Akademik basar1 testinin 6n uygulamasi bu dersi alan ilkogretim Simif ve
Sosyal Bilgiler Ogretmenliginde okuyan 95 6grenci iizerinde yapilmistir. Madde
ayirt edicilik giigleri diisiik ¢ikan 10 soru maddesi testten ¢ikarilmig, ayirt edicilik
giicii .30’un altinda olan (3, 8, 18, 19 ve 22. maddeler) 5 soru diizeltilmis, ayirt
edecilik giicti .20’nin altinda olan (1, 4, 17, 26, 31, 37 ve 40. maddeler) 7 soru ise
yeniden hazirlanarak analiz edilmistir. Basari testi bu gozden gecirme ve
diizenlemelerden sonra 40 sorudan olusturulmustur. On uygulama sonucunda aracin
giivenirlik katsayis1 (i¢ tutarlik katsayisi) = .73 olarak bulunmustur. Arastirmada
kullanilan ikinci dlgek motivasyon (giidillenme) dl¢egidir. Pintrich ve arkadaslar
tarafindan gelistirilen ve Biyiikoztirk, Akgiin, Kahveci, ve Demirel, (2004)
tarafindan uyarlama ¢alismasi yapilarak Tiirk¢eye gevrilen 6lgek, 6grenmeye iliskin
giidiilenmeyi belirlemek amaciyla uygulanmustir. Olgegin deger, beklenti ve
duyussal ana bilesenleri vardir. Olgek 31 maddeden olusmaktadir. Biiyiikoztiirk ve
digerleri tarafindan gelistirilen motivasyon 6lgegi; i¢sel hedef diizenleme (4 madde),
digsal hedef diizenleme (4 madde), gorev degeri (6 madde), 6grenmeye iliskin
kontrol inanci (4 madde), 6grenme ve performansla ilgili 6z yeterlik (8), smav
kaygis1 (5 madde) olarak 6 faktdrden olugmaktadir. Olgekteki maddelere katilma
diizeyleri, yedili likert tipi dereceleme 6lgegine gore “benim icin kesinlikle yanlis
(1) ile benim i¢in kesinlikle dogru (7)” arasinda degismektedir.

Aragtirmaya katilan deney ve kontrol grubuna dort hafta siiresince etkinlik ve
uygulamalar yapilmistir. Deney grubuna harmanlanmis 6grenme yaklasimi (Web
sitesindeki 6grenme etkinlikleri, 6grenme tepkisi, kisa sinav, bireysel ¢alisma, grup
calismasi, e-posta, eglenceli baglantilar, soru-cevap, agiklamalar (projeksiyon ile),
aligtirma, tartisma ve katilim) kontrol grubuna ise yiiz ylize 6grenme yaklasimi
(Basilt not dagitimi, powerpoint sunumu, alistirmalar, projeksiyonla anlatim, soru-
cevap, aciklamalar, tartisma, 6grenme tepkisi) uygulanmistir. Deney grubundaki
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Ogrencilere, uygulama baglamadan 6nce web destekli 6gretim igin sitenin 6zellikleri
ve siteyi nasil kullanacaklar1 hakkinda bilgi verilmistir.

Yiiz yiize 6grenme yaklasim

Bu 6gretim yaklagimi, 6gretim elemaninin bilgisayar laboratuvarinda dersin
ogrencilerle yiiz yiize iglendigi ortamda gergeklestirilmistir. Dersin sunumlarinda
Powerpoint ve dersle ilgili alistirma sayfalar1 verilmistir. LCD projeksiyon ve buna
bagli bir bilgisayar bulunmaktadir. Dersle ilgili araglar ve materyaller gerekli oldugu
haftalarda laboratuvara getirilmistir.

Harmanlanmis 6grenme yaklasimi

Harmanlanmig 6grenme yaklasimi icin, her bir &grencinin bir bilgisayar
kullanabilecegi sekilde internet baglantisi olan 30 kisilik bir bilgisayar laboratuvari
diizenlenmistir. Yiiz yiize 6grenme yaklagimindaki 6grenme ortami burada da
saglanmigtir. LCD projeksiyon makinesi, buna bagl bir bilgisayar hazirlanmistir.
Bersin’in (2004) program akis modeli yaklagimina gore web destekli 6grenme, yiiz
ylize 6grenme, biligsel web araglari, sinif i¢i iletisim ve etkinlikler, sinif i¢i tartigma,
bireysel calisma, grup c¢alismasi, kisa simnav ve e-posta araglari ile harmanlama
yapilmistir. Bu yaklasima uygun olarak, ders siiresinin (3 saat) yarisinda dersin web
sitesine baglanilarak web destekli 6grenme, diger yarisinda ise yiiz yiize 6grenme
gergeklestirilmistir.

Deneysel Uygulamalar

Dersin ikinci haftasinin sonunda “MS Excel” konusuna baglamadan 6n test
uygulanmasindan sonraki hafta deneysel siire¢ baslanustir. Ogrenme ortami olan
bilgisayar laboratuvarlari, derse baslamadan oOnce kontrol edilerek her hafta
hazirlanmigtir. Web sitesine her bir 6grencinin baglanmasi kendisine verilen sifre ile
saglanmistir. Ogrencilerin web sitesine giris ¢ikislari, ne kadar ilerledigi, ne kadar
sistemde kaldigi, hangi konuda ne kadar siire gegirdigi izlenmistir. Web sitesindeki
tasarim, Ogrencilerin kendi hizinda ilerlemesine ve istedigi konuya serbestge
gitmesine ve tekrar yapmasina imkan vermektedir. Dort haftalik uygulama boyunca,
harmanlanmis égrenme yaklasimindaki Sgrencilere, o haftadaki konularla ilgili
bilgi, sesli ve goriintiilii olarak video sunumu, uygulama ve 6zetler web sitesinden
verilmistir. Ogrenciler ders siiresince web sitesinin biitiin grenme imkanlarindan
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yararlanabilmektedir. Bu siirecte Ogrenciler, konulara iligkin agiklamalart
okumuslar, sesli olarak dinlemisler, gorsel olarak videolar istedikleri kadar
izlemisler, 6zetleri okumuslar, alistirma uygulamalarint Excel programini agarak
yapmuglar, biligsel araglardan yararlanmislar, o haftaki konuyla ilgili gerekli olanlar
yaptigina karar verdikten sonra dgrenmeye iliskin tepkilerini yazdiktan sonra, kisa
smav1 cevaplayarak kaydetmislerdir. Sonra bireysel olarak yine o haftaki konularla
ilgili “caligma” sayfalardaki uygulamalar1 yapip kaydederek, grup arkadaslari ile
“grup ¢alismas1” uygulamalarini da tamamlayip kaydederek siireci bitirmiglerdir.
Ayrica, bu siire¢ diginda kalan zamanlarda istedikleri baglantilara erisebilmiglerdir.
Bununla birlikte ders siirecinde &grenci-6grenci, 6grenci-grup iliyeleri ve dgrenci-
Ogretim materyali (web sitesi) iletisimi saglanmistir. Harmanlanmis &grenme
yaklagiminin ikinci boyutu olan yiiz yiize 6grenme dersin ikinci yarisinda devam
etmistir. Bu yaklasimda 6grencilerle yiiz yiize iletisim kurulmustur. Konularla ilgili
sorular cevaplanmis, aciklamalar yapilmig ve (gerektiginde) uygulamalar LCD
projeksiyon makinesinden sunularak anlatilmistir. Konularla ilgili alistirmalar
deneme firsati verilmistir. Ogrencilere konuyla ilgili tartismalar yapilmus,
Ogrencilerin katilmasi ve dinlenmesi saglanmigtir. O haftaki deneysel siire¢ bittikten
sonra dgrencilere ilgili formlar doldutturulmus ve etkinlikler tamamlandiktan sonra
disketler toplanmustir. Yiiz yiize 6grenme yaklasimindaki dgrencilere ise, yine ayni
konulara iliskin notlar dagitilmigtir. Ogretim elemani, konuyla ilgili Powerpoint
sunumlariyla dersi islemis; oOgrencilerin Excel konularina ait uygulamalari
bilgisayardan denemeleri ve yapmalari saglanmistir. Alistirma uygulamalar1 basili
(fotokopi) olarak dagitilarak ogrencilerin yapmalarina imkan verilmistir. Ogretim
elemant LCD projeksiyon ile dersi anlatmis ve Powerpoint sunumlariyla dersi
islemistir. Sorular ders siirecinde cevaplanmigs ve agiklamalar yapilmistir.
Uygulamalar igin tartisma yapilmig, agiklamalar dinlenmistir. Dersin islenmesi
tamamlandiginda dgrencilere tepki formu doldutturulup disketler toplanmigtir.

Deney ve kontrol grubundaki etkinliklerin dgrencilerin akademik basar1 ve
motivasyonlarina etkilerini karsilagtirmak amaciyla Kovaryans (ANCOVA) analizi
uygulanmistir (Biiyiikoztirk, 2002). Burada gruplar birinci faktorii, tekrarh
Olgtimler ikinci faktorii, kontrol degiskeni ise On test olarak alinmistir. Akademik
basartya iliskin olarak her bir grup iginde fark olup olmadigs; tekrarli dl¢timler igin
tek faktorlii kovaryans ile yapilmistir.

Gerek gruplarin motivasyon puanlarinin karsilastirilmasinda gerekse gruplar
arasindaki akademik puan karsilastirmalarinda bagimsiz (iliskisiz) gruplar igin t-testi
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uygulanmugtir. Arastirmada yapilan analizlerde ,05 anlamlilik diizeyi esas alinmustir.
Ayrica ,001 anlamlilik diizeyinde olanlar da belirtilmistir.

Bulgular

1. Harmanlanmis 6grenmenin uygulandigi deney grubu ile yiiz yiize
ogrenmenin uygulandig1 kontrol grubu 6grencilerinin 6n test akademik basar:
puanlari arasinda anlamh bir fark var mdir?

Arasgtirmaya katilan deney ve kontrol grubu 6grencilerinin deney 6ncesi 6n
test akademik puanlar1 Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1.

Deney ve kontrol grubunun én test akademik bagari puanlarina iliskin t-testi sonucu

Grup N - S Sd t P
X

Deney 24 13.63 4.84 44 1.165 250

Kontrol 22 15.50 6.05

Harmanlanmig 6grenme yaklasimina gore Ogrenim goren deney grubu
ogrencileri ile yiiz yiize 6grenim goren kontrol grubu 6grencilerin 6n test akademik
basarisi arasinda anlamli bir farklilik yoktur [t(44)= 1.165, p>.05]. Baska bir ifade
ile gruplarin akademik basarilar1 deney Oncesinde anlamli bir farklilik
olusturmayacak dl¢ilide benzer 6zelliktedir.

2. Harmanlanmis 6@renmenin uygulandigl deney grubu ile yiiz yiize
o0grenmenin uygulandigi kontrol grubu 6grencilerinin, deney dncesi motivasyon
puanlari arasinda anlamh bir fark var midir?

Tablo 2°de deneysel islem oOncesi deney ve kontrol grubu 6grencilerinin
deney oncesi motivasyon puanlar1 bulunmaktadir.
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Tablo 2.

Deney ve kontrol grubunun deney dncesi motivasyon puanlarina iliskin t-testi

sonucu

Motivasyon Boyutlari Grup N S Sd t p
X

I¢sel Hedef Diizenleme Deney 24 552 64 44 866 391

Kontrol 22 571 .87
Dissal Hedef Diizenleme Deney 24 398 99 44 784 437
Kontrol 22 426 1.34

Gorev Degeri Deney 24 572 76 44 1.109 273
Kontrol 22 597 .78
Oz Yeterlik Algist Deney 24 508 95 44 2122 .039

Kontrol 22 556 .50
Ogrenme Kontrolii inanci  Deney 24 532 .70 44 980 332
Kontrol 22 5.07 1.04

Sinav Kaygisi Deney 24 3.05 126 44 648 521
Kontrol 22 330 1.36
Genel Ort. Deney 24 485 37 44 1.053 .298

Kontrol 22 500 .56

Harmanlanmig O6grenme yaklagimina gbére Ogrenen deney grubu
ogrencilerinin deney oncesindeki motivasyon puani genel ortalamasi 4.85’tir. Yiiz
yiize 6grenim goren dgrencilerin puani ise 5.00’tir. On motivasyon puanlarinin genel
ortalamasi karsilastirildiginda gruplar arasinda anlamli bir fark bulunmamistir
[t(44)= 1.053, p>.05]. Diger bir ifade ile gruplarin deney Oncesi motivasyonlari
benzer diizeydedir. Fakat alt boyutlara goére karsilastirma yapildiginda bes alt
boyutta farklilik goriilmezken, sadece 6z yeterlik algis1 alt boyutunda gruplar
arasinda anlamh fark ¢ikmistir [t(44)= 2.122, p<.05]. Buna gore deney Oncesi yiiz
ylize 0grenme grubu Ogrencilerinin 6z yeterlik algilarinin daha yiiksek oldugu
anlasilmaktadir.

3. Harmanlanmis 6@renmenin uygulandigi deney grubu ile yiiz yiize
ogrenmenin uygulandigi kontrol grubu o6grencilerinin, son test akademik
basari puanlari arasinda anlamh bir fark var midir?

Deneysel igslem sonrasi deney ve kontrol grubu &grencilerinin son test
akademik basar1 puanlar1 Tablo 3’te sunulmustur.
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Tablo 3.
Deney ve kontrol grubunun son test akademik bagari puanlarmma iligkin t-testi
sonucu

Grup N X S Sd t P
Deney 24 31.00 2.50 44 .058 .954
Kontrol 22 31.05 2.82

Harmanlanmig 6grenme yaklasimina gore Ogrenim goren deney grubu
ogrencilerinin deney sonrasindaki son test akademik basarisi ile yiiz ylize 6grenim
goren kontrol grubu 6grencilerin son test akademik basarisi arasinda anlamli bir fark
bulunmamustir [t(44)= -.058, p>.05]. Bu sonuca gore harmanlanmis 6grenme ve yiiz
yilize Ogrenme yaklasimiyla 6grenim goéren Ogrencilerin akademik basarilarinin
benzer oldugu ileri siiriilebilir.

Harmanlanmig ve yiiz yiize 6grenme yaklasimiyla ulasilan son test akademik
basar1 puanlarinin 6n teste gore diizeltilmis puan ortalamalart Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4.

Deney ve kontrol grubunun diizeltilmis son test akademik bagart puanlarina iliskin
betimsel istatistik sonucu

Grup N - S -

X X (diizeltilmis)
Deney 24 31.00 2.50 30.91
Kontrol 22 31.05 2.82 30.88

Deney grubunun 6n teste gore diizeltilmis son test akademik basar1 puanlari
ortalamas1 30.91 iken, kontrol grubunun son test akademik puanlari ortalamasi
30.88dir. Bu sonuglarin gruplar arasinda farkli olup olmadig1 Kovaryans analiziyle
yapilmis, analiz sonuglar1 Tablo 5’te sunulmustur.

Harmanlanmig ve yiiz yiize 6grenme yaklagimiyla ulasilan son test akademik
basar1 puanlarinin kovaryans analizi sonucu Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5.

Deney ve kontrol grubunun diizeltilmis son test akademik basar: puanlart kovaryans
analizi sonucu

Varyansin Kaynag Kareler Sd Kareler F p
Toplam Ortalamasi

GRUP 18.659 1 18.659 2.740 .105

ONTEST (Reg) 1.675 1 1.675 .246 .622

GRUP * ONTEST 20.494 1 20.494 3.010 .090

Hata 285.984 42 6.809

Toplam 44579.000 46
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Kovaryans analizi sonuglari incelendiginde, her iki 6grenme yaklagiminda
Ogrenim goren 6grencilerin 6n test akademik basar1 puanlarina gore diizeltilmis son
test akademik basar1 puanlar arasinda anlamli bir farklilik yoktur [F(1-42)=2.740,
p>.05]. Baska bir anlatimla, iki farkli 6grenme yaklasiminin, dgrencilerin son test
akademik basarilar1 tizerinde anlaml bir etkiye sahip degildir. Yani her iki 6grenme
yaklagiminin akademik basar1 lizerine etkisi benzerdir.

4. Harmanlanmis 6@renmenin uygulandigi deney grubu ile yiiz yiize
ogrenmenin uygulandigt kontrol grubu 6grencilerinin, deney sonrasi
motivasyon puanlari arasinda anlamh bir fark var mdir?

Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin deney sonrast motivasyon puanlari
Tablo 6°da verilmektedir.

Tablo 6.
Deney ve kontrol grubunun deney sonrasi motivasyon puanlarina iliskin t-testi
sonucu
Motivasyon Boyutlari Grup N S Sd t p
X
I¢sel Hedef Deney 24 537 .68 44 1.354 183
Kontrol 22 5.67 .79
Dissal Hedef Deney 24 435 1.06 44 S10 613
Kontrol 22 4.17 1.37
Gorev Degeri Deney 24 580 .46 44 1773 .083
Kontrol 22 6.08 .59
Oz Yeterlik Algist Deney 24 503 71 44 871 .388

Kontrol 22 521 .72
Ogrenme Kontrolii inanci Deney 24 545 71 44 538 594
Kontrol 22 557 .85

Sinav Kaygist Deney 24 344 156 44 1.601 .117
Kontrol 22 2.76 1.28
Genel Ort. Deney 24 499 42 44 .051  .959

Kontrol 22 5.00 .48

Harmanlanmig O6grenme yaklagimina gbére Ogrenen deney grubu
ogrencilerinin deney sonrasi motivasyon puant genel ortalamasi 4.99°dur. Yiiz ylize
Ogrenim goren Ogrencilerinki ise 5.00’tir. Her iki grubun son motivasyon puanlari
genel ortalamaya ve alt boyutlara gore karsilastirildiginda gruplar arasinda anlaml
bir farklilik bulunmamustir [t(44)= .051, p>.05]. Bu sonuca gore, her iki yaklasim
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arasinda motivasyon agisindan fark olusturacak bir sonu¢ ¢ikmamigtir. Yani deney
ve kontrol grubundaki 6grenciler, her iki 6grenme yaklasiminda da benzer diizeyde
motive olmustur.

5. Harmanlanmis 63renmenin uygulandigi deney grubu ile yiiz yiize
ogrenmenin uygulandigi kontrol grubu o6grencilerinin, kahcihik puanlar:
arasinda anlamh bir fark var midir?

Deneysel islem sonrast deney ve kontrol grubu 6grencilerinin kalicilik testi
puanlart Tablo 7’de sunulmaktadir.

Tablo 7.

Deney ve kontrol grubunun kalicilik testi puanlarina iliskin t-testi sonucu

Grup N - S Sd t p
X

Deney 24 32.50 2.18 44 2.773 .008

Kontrol 22 30.59 2.48

Harmanlanmig Ogrenme yaklasimina goére Ogrenin goren deney grubu
ogrencilerinin kalicilik testi puani ile yiiz yiize 6grenim goren kontrol grubu
Ogrencilerinin kalicilik testi puanlari arasinda anlamli bir farklilik vardir [t(44)=
2.773, p<.001]. Bu sonuca gore, deney grubuna uygulanan harmanlanmis 6grenme
yaklagimina dayali 6grenme sonucundaki 6grencilerin basarilari, yiiz yiize 6grenme
yaklagimina gore daha kalicidir. Diger bir ifadeyle harmanlanmis 6grenme
yaklagimiyla kazanilan biligsel ve devinigsel davranislarin daha kalici oldugu iddia
edilebilir.

Harmanlanmig 6grenme yaklagimiyla ve yiiz ylize 6grenme yaklagimi
kalicilik puanlarmin son teste gore diizeltilmis puan ortalamalar1 Tablo 8’de

verilmigtir.
Tablo 8.
Deney ve kontrol grubunun diizeltilmis kalicilik testi puanlarina iliskin betimsel
istatistik sonucu
Grup N - S -
X X (diizeltilmis)
Deney 24 32.50 2.18 32.50
Kontrol 22 30.59 2.48 30.57
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Deney grubunun son teste gore diizeltilmis kalicilik puanlar ortalamasi 32.50
iken, kontrol grubunun kalicilik puanlari ortalamast 30.57°dir. Bu sonucun gruplar
arasinda farklilik gosterip gostermedigi Kovaryans analiziyle yapilmis, analiz
sonuglar1 Tablo 9°da sunulmustur.

Harmanlanmig 6grenme ve yiiz yiize 6grenme yaklagimi kalicilik puanlarimin
kovaryans analizi sonucu Tablo 9’da verilmistir.

Tablo 9.

Deney ve kontrol grubunun kalicilik testi puanlart kovaryans analizi sonucu

Varyansin Kaynagi Kareler Sd Kareler F P 2
Toplam Ortalamasi

GRUP 24.155 1 24.155 5370 .025 .113

SON TEST 27.475 1 27475 6.108 .018 .127

GRUP * SON TEST 19.244 1 19.244 4278 .045 .092

Hata 188.931 42 4.498

Toplam 46177.000 46

Kovaryans analizi sonucu incelendiginde, her iki dgrenme yaklagiminda
O6grenim goren Ogrencilerin son test puanlarina gore diizeltilmis kalicilik puanlart
ortalamalar1 arasinda anlamli bir farklilik bulunmaktadir [F(1-42)=5.370, p<.001].
Bagka bir anlatimla, harmanlanmig Ogrenme yaklagimiyla Ogrenim gdren
Ogrencilerin bilissel ve devinissel davranislarinda yiiz yiize Ogrenim goren
ogrencilere gore daha kalici bir etki goriilmiistiir. Ayrica, deneysel islem siirecindeki
harmanlanmis 6grenme yaklagiminin dgrencilerin akademik basarisinin kaliciligina
orta diizeyde (n°=.113) bir etki biiyiikligii sagladigi goriilmektedir (Bityiikoztiirk,
2002; Sencan, 2005).

Sonug ve Tartisma

Aragtirmada elde edilen bulgulara dayali olarak ulasilan sonuglar ve
tartigmasi agagida verilmistir.

Gruplarin  akademik basarilar1 deney Oncesinde anlamli bir farklilik
olusturmayacak kadar benzerlik gostermektedir. Burada deneysel siirecinin
baslangicinda anlamli bir farkliligin olmamasi kullanilan yontemin etkili oldugunu
gosterebilir. Ancak deney siirecinde sonuglara etki edebilecek durumlarin her an
olusabilecegi de unutulmamalidir.
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Deney oOncesi motivasyon puanlari genel olarak karsilastirildiginda anlaml
bir fark bulunmamustir [t(44)= 1,053, p>,05]. Ancak alt boyutlara gore karsilastirma
yapildiginda sadece 6z yeterlik algist alt boyutunda gruplar arasinda anlamli fark
bulunmustur [t(44)= 2,122, p<,05]. Deney oOncesi yiiz yiize Ogrenme grubu
ogrencilerinin 6z yeterlik algilarinin daha yiliksek oldugu anlasiimaktadir. Diger
boyutlarda ise her iki gruptaki 6grencilerin benzer olduklari sdylenebilir. Ogrenciler
icin bu ders ve uygulamanin gegtigi bilgisayar laboratuarlar1 énemlidir. Ciinkii bu
ders mesleki yasamda mutlak kullanilmasi gereken bilgi ve becerileri kazandiran
ozelliklere sahiptir. Yani matematik alaninda birgok islem Excel programi sayesinde
rahatlikla ¢oziilebilmektedir. Diger yandan 6grencilerin, laboratuvarda ders dncesi
ve sonrasi bos kalan zamanda serbestce yararlanilabilecek internet erigimi
bulunmaktadir. Ve dgrenciler heyecanla gelip internette gezinerek islerini yapmakta
hem de arkadaslariyla bilgilerini paylagmaktadir. Bu durumlarin her iki grup
ogrencilerini yliksek derecede motive ettigi diigiiniilmektedir.

Her iki 6grenme yaklagimina goére 6grenim goren gruplar arasinda son test
akademik basar1 testi puanlar1 arasinda anlamli bir fark bulunmamustir [t(44)=,058,
p>,05]. Bu sonuca gore, deney grubuna uygulanan harmanlanmis 6grenme
yaklasimina gore Bilgisayar Bilimlerine Giris dersinin, Excel konusunun
Ogrenilmesinde diger 6grenmeye gore fark olusturacak pozitif bir etkiye sahip
olmadig1 sdylenebilir. Diger bir ifadeyle harmanlanmis 6grenme yaklagiminin, yiiz
yiize 6grenme yaklagimiyla kazanilan grenme kadar etkili oldugu ileri siiriilebilir.
Bu sonucu Delialioglu’nun (2004) ve Lesh’in (2000) yapmis oldugu arastirma
sonuglar1 da desteklemektedir. Bu iki arastirmada da son test puanlari arasinda
anlamlt bir fark bulunmamistir. Fakat Cakir’in (2006) ve Esgi’nin (2005)
arastirmalart bulunan sonuglari desteklememektedir. Bu arastirmalarda ise web
destekli 6gretim ile web sitesi, basilt materyal ve yliz yiize 6gretim destekli 6gretim
yontemlerinin 6grencilerin akademik basari puanlari iizerinde daha etkili oldugu
bulunmustur. Bu sonuglara gore, harmanlanmis 6grenme ve web destekli 6gretim
yontemine gore yapilan arastirmalarda farkli sonuglar ortaya ¢ikmustir. Ancak son
test sonuglarina gore Ogrencilerin basarilart arasinda anlamli  bir farkin
¢tkmamasinin yaklagimdan kaynaklandigi sdylenebilir.

Iki farkli 6grenme yaklasimina gore dgrenim goren gruplar arasinda kalicilik
testi puanlarma gore anlamli bir fark bulunmustur [t(44)= 2,773, p<,001]. Bu sonuca
gore, deney grubuna uygulanan harmanlanmis 6grenme yaklasiminin yiiz yiize
O0grenme yaklasimma gore daha kalict oldugu sdylenebilir. Diger bir ifadeyle
harmanlanmis 6grenme yaklagimiyla kazanilan biligsel davraniglarin daha kalict
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oldugu iddia edilebilir. Harmanlanmis &grenme yaklagimiyla 6grenim goren
ogrencilerin biligsel 6grenme kaliciligina web destekli 6grenme siirecinin etkisinin
oldugu diisliniilebilir. Ciinkii 6grenci web ortaminda 6grenme etkinlikleriyle bas
basa kalmistir. Video, ses ve metin agirlikli bilgiler zihinde uzun siireli bellege
aktarilmig olabilir. Ayrica &grencilerin istedikleri kadar uygulama yapma, video
izleme, dinleme gibi unsurlar1 bireysel Ozelliklerine gore tercih ettikleri icin
6grenmenin kalict oldugu sdylenebilir. Kisaca 6grenciler yiiz ylize 6grenmeye gore
uzun bir siire bilgi zenginligiyle karsi karsiya kalmistir. Bu zenginlik kalicilig
etkilemis olabilir.

Harmanlanmis ve yiiz yilize 6grenme yaklasimiyla yapilan deneysel islem
sonunda Ogrencilerin motivasyon puanlart genel ve alt boyutlara gore
karsilastirildiginda anlamli bir farklilik bulunmamustir [t(44)= ,051, p>,001]. Bu
sonuca gore, her iki yaklasim arasinda motivasyon agisindan fark olusturacak bir
sonu¢ ¢itkmamustir. Yani deney ve kontrol grubundaki &grenciler, her iki 6grenme
yaklagiminda da benzer diizeyde motive olmaktadir. Bu durum deney Oncesi
motivasyon i¢in sdylenen nedenlerden kaynaklanmis olabilir. Her iki grup
ogrencinin dersten kazanacagi ¢ok bilgi ve beceri vardir. Bilgisayar laboratuvarinin
cekiciligi de ayr1 bir etki yaratmus olabilir. Ciinkii bilgisayarlar yenidir, sinirsiz
internet erisimi  bulunmaktadir; arkadaslariyla bilgiyi paylasma imkani
saglanmaktadir ve bu ortamda 6grencilere meslegi i¢i gerekli bilgi ve beceriler
kazandirilmaktadir.

Bu sonuglara gore genel olarak degerlendirildiginde yeni bir yaklasimla
yapilan 6grenme etkinliginin 6grencilerde kaliciligi sagladigi, 6grencilere kendi
hizinda ilerleme, se¢me, tekrarlama, serbestce tepkide bulunma gibi birgok imkan
sundugu goriilmektedir. Burada 6grenme etkinlikleriyle, 6grencilerle ve 6greticilerle
rahat iletisim ve etkilesim saglandig1 diigiiniilmektedir. Harmanlanmig 6§renmenin,
akademik bilgi ve beceri agisindan yiiz yiize 6grenme kadar basarili ve siireg
degerlendirmesi agisindan yiiz yiize 0grenmeye gore akademik basari yoniinden
anlamli bir fark olusturacak kadar etkili bir yaklagim oldugu anlasiimaktadir.

Harmanlanmig 6grenmede bilgiye erisim, esneklik, tekrarlanabilirlik,
izlenebilirlik, bireysel farkliliklara uygunluk, farkli 6grenme bicimlerine gorelik,
ogrenme etkinliklerinin g¢oklugu, kendi hizinda ilerleme, maliyetin azligi gibi
avantajlar sunulmaktadir. Bu yaklagimda yiliz yiize 6grenme yaklasimmin da
avantajlart  bulunmaktadir. Dersin yaris1 6grenci-6grenci ve Ogrenci-0gretici
iletisimine ayrilmistir. Yiiz yiize 6grenmenin sicakligi, rahatligi ve dogalligi vardir.
Burada 6grencilere serbest¢e soru sorma, tartisma, aninda derse katilma, arkadas
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grubuyla rahatca iletisim kurma, Ggretici ile rahat etkilesimde bulunma imkanlart
sunulmaktadir.

Bu arastirma sonucu, yliz ylize 0grenmeden vazgecilemeyecegini agikga
gostermektedir. Gates (1999) ve Drucker (1996) da 6grenme 6gretme siirecinde,
Ogreticinin onemini, olmazsa olmaz bir unsur oldugunu ifade etmektedirler. Bilgi
toplumunda ve bilgisayar teknolojileriyle yapilan 6gretimde, 6gretici bir sef gibi
O0grenmeyi yonetebilecektir.

Bunun yaninda bu sonuglarin, harmanlanmis 6grenme yaklagiminin amaglart
arasinda yer alan, Ogrenme zenginligini, bilgiye erisimi, sosyal etkilesimi,
O0grenmeyi yonetme yetkisini, diisiik maliyet ve degistirilebilme kolaylig1 sagladigt
ifade edilebilir. Ayrica bu yaklagimla, 6grenme 6gretme siirecindeki biitiin veri ve
etkinlikler kayitli oldugu i¢in her tiirlii istatistiksel islemlerin yapilabilecegi ve
gerekli olabilecek biitiin bilgilere aninda ulasilabilecegi anlagilmaktadir. Arastirma
sonunda elde edilen harmanlanmig 6grenme yaklagimryla ilgili bulgular Robison’un
(2004) ve Delialioglu’nun (2004) sonuglarimi destekler niteliktedir.

Ancak bu yaklagimin 6grenme ve Ogretme amagli 6gretim kurumlarina
yerlesmesinin zaman alabilecegi diisiiniilmektedir. Lesh’in (2000) de belirttigi gibi
bu alanda daha fazla c¢aligmalara ihtiya¢ duyulmaktadir. Bunun yani sira Erkan
(1998) bilgi toplumunda teknolojik yeniliklerden yansiyan etkinin; ekonomik, sosyal
ve politik yapilar1 degistirecegini ve teknolojiye uyum siirecinde etkili olabilecegini
ifade etmekte bu degisim ve uyum siirecine en geg tepki veren boyutun kiiltiirel alan
olacagim ileri slirmektedir. Bu c¢alismada 6grencilerin kiiltiirel yonden uygulanan
yaklasimi tam olarak anlayamadigi iddia edilebilir. Bu baglamda &grencilerin
aliskanliklari, sosyal direngleri, algilar1 gibi degigskenler bunda etkili olmus olabilir.

Aragtirmanin = sonunda  ortamin  zorluklariyla, Ogrencinin  kisisel
ozelliklerinden dolay1 sikilmasiyla, teknik destek yetersizligiyle ve yoOnetimin
desteklememesi gibi sorunlarla karsilasildigi soylenebilir. Buna gore Naisbitt,
Naisbitt ve Philips (2004) teknolojinin olumlu yanlarmi insan yagamini desteklemesi
ve gelistirmesi; olumsuz yanlarmi ise insani yabancilastirmasi, izole etmesi,
yozlastirmasi ve yipratmasi olarak ifade etmektedir. Buna ilaveten benzer sorunlara
Robison’un (2004) arastirmasinda da rastlandig1 goriilmektedir.
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Oneriler

Harmanlanmig 6grenme ve yiiz yiize 6grenme yaklagimlarinin uygulanmasi
sonucunda ulasilan sonuglara dayali olarak yapilabilecek aragtirmalar asagida
maddeler halinde verilmistir.

1. Bu aragtirma Ogretmen yetistirme programlarindan sayisal agirlikli
matematik 6gretmenligi programinda uygulanmustir. Sozel ve esit agirlikli diger
Ogretmen yetistirme programlarinda da benzer ¢alismalar yapilabilir.

2. Ulkemizde harmanlanmis 6grenme yaklasimiyla yapilan arastirmalar
heniiz ¢ok yenidir. Bu alanda yapilabilecek farkli tasarimlar, kullanilacak bilissel
araclarmn etkisi, Ogrenci-6grenci ve Ogrenci-Ogretim elemani iletisimi ve bu
iletisimin etkileri lizerine ¢alismalarin yapilmasi onerilebilir.

3. Harmanlanmis 6grenme yaklasimi kullanan dgretim iiyeleri ile goriisme
teknigi kullanilarak yapilacak nitel aragtirmalar diizenlenebilir.

4. Arastirmanin deney siirecinde ders islenirken ogrencilerin bireysel
bilgisayarinin olmamasi, yurtlarda konaklama gibi nedenlerden dolay1 sinif ortamina
bagimh kalinmustir. Ogrencilerin simif ortamma bagimh kalmadan istedigi yer ve
zamanda derse katilimini saglayan diizenlemeler yapilabilir ve bu diizenlemelerin
basari lizerine etkileri incelenebilir.

5. Ogrencilerin basari, tutum ve motivasyonlarinin yaninda 6grencilerin
sosyal direngleri, kendi kendine 6grenme hizlari, sosyal iletisim kurmalari gibi
alanlarda arastirmalarin yapilmasi yararl olabilir.

Ayrica deneysel arastirmada kullanilan harmanlanmig 6grenme arastirmalart
i¢in Oneriler sirayla sdyledir:
1. Harmanlanmis 6grenme ve yiliz yiize Ogrenme yaklagimlarinin igerik,

iletisim ve is birligi boyutlarini analiz edebilecek aragtirmalar yapilabilir.

2. Web destekli ve yiiz ylize 6grenme ortaminin dgrenci motivasyonlart
iizerine etkisi ve motivasyon stratejileriyle ilgili arastirmalarin yapilmasi yararl
olabilir.

3. Harmanlanmis 6grenme yaklasimi ile web destekli ve yiiz ylize 6grenme
ortamlarindaki siire degiskeninin oranlart degistirilerek bunun 6grenme, iletisim ve
kalicilik {izerine etkileri incelenebilir.
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4. Harmanlanmis 6grenme yaklasimindaki farkli modeller uygulanarak
basari diizeyleri ve 6grenme ortamlar1 degerlendirilebilir.

5. Bu yaklagsimla Excel konusu disindaki word, powerpoit, flash gibi
bilgisayar konular1 veya 6gretmenlik meslek derslerinin, materyal tasarimi, iletisim,
egitim ve Ogretim alanindaki yeni gelismeler gibi bazi konularda da web ortami
hazirlanarak 6grenme iizerine etkisinin aragtirilmasi yararli olabilir. Bunun yaninda
fizik, kimya, matematik gibi alanlarda da harmanlanmis 6grenme uygulamalari
yapilabilir.

6. Her iki yaklagimla o6grenen Ogrencilerin bu uygulamalardan nasil
etkilendigi, uygulamalarin mesleki yasamlarina ne katkisi oldugu ve ogretme-
6grenme siirecinin nasil olduguna iliskin nitel arastirmalar tasarlanabilir.

7. Harmanlanmig 6grenmenin amaclarina ulasip ulagmadigini belirlemek
amaciyla 6grencilerin ve dgretim elemanlarinin goriisleri alinarak nitel aragtirmalar
yapilabilir.

8. Harmanlanmig 6grenme yaklagimiyla gergeklestirilen deneysel siirecin
daha genis zamana (bir donem, bir 6gretim y1lina) yayilarak tasarlanan ¢aligmalarin
yapilmasi onerilebilir.
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THE EFFECT OF BLENDED LEARNING ON MOTIVATION
AND SUCCESS’
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Introduction

Nowadays the developments in computer technology answered the needs for
web services, including chat groups and e-mail a variety of communications. In fact,
the web has a great learning environment power for users. Web, is a technology
assumed as a bridge between remote and face-to-face the learning environment. In
this way learning environment become an active learning environment with tools
such as animation, sound instant messaging and video and learning takes place in
such environments (Hill, 1997).

Web-supported or technology-aided teaching has certain stages until today.
Horton (2000) expressed development of web-assisted teaching as distance
education (1840), computer training (1960) and internet technology (1990). Besides,
Bersin (2004) has shown developments such as computer-assisted education (1960-
70), distance education (1980-90), CD-ROM and computer-aided education (1980-
90), web-based education, virtual classrooms and e-Learning (1998-2005), blended
learning, web and similarity programs.

Blended Learning

Driscoll (2000) blended learning has many definitions. The first definition
"web-assisted technology (virtual classroom, personal speed training, collaborative
learning, video, voice and text usage) blending or combining through training
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purposes " second definition "is combining various pedagogical approaches (the
behaviorism, cognitive) with education technology for an optimal learning result ",
the third definition "combining each type of teaching technology (video, CD-ROM,
web-assisted teaching, film) face-to-face learning with tutorial and the last definition
is" blending or combining teaching technologies with specific professional purposes
to get a compatible interaction in learning and working environment (cited in Keres

and Witt, 2003, s. 102; Wikipedia, 2006).

Blended learning approach is based on combining of face-to-face and web-
based learning. Blended learning approach is a rich learning environment that results
of combining of the most powerful features of web-assisted and face-to-face
learning, interactive, free and in at the pace of student learning, and includes
distance learning.

Motivation

Elements that provides the motivation of students are very different. All
elements must be cared when using during learning process even tools and theories
are used or not. The motivation can be integrated with courses at an appropriate
level. Besides, the students it is quite difficult to determine at which states the
students are affected. However, when the learning approach used in teaching
activities in order to wake up wondering, in various activities to mobilize the
students, when students have sufficient skills, demonstrates their values, probability
of success and failure in learning environments can affect motivation.

Web-related technology is discussed as an important element at studies about
web-based and face-to-face teaching. Elements The effects of web technologies on
students and faculty were examined.

Web and computer-aided training effectiveness (Cakir, 2006), cognitive
constructive approach designed to suit the website and printed materials and face-to-
face teaching support the right created by different methods of student achievement
effect (Esgi, 2005), web-supported education activity, the success of students,
information to keep in mind, the course content and course attitude examination of
satisfaction (Delialioglu, 2004), blended learning approach to the teaching of
courses designed and faculty and student effects (Robison, 2004), web-based
teaching of the traditional face-to-face education contribution (Ersoy, 2003), co-time
blended learning environment is the human interaction (Rasmussen, 2003), web-
supported education in multi-level assessment (Lesh, 2000) studies as the impact of
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web technology were investigated based on the variables. However, it has been seen
there are many more things that need to be learned about the skills students’ needed
on web-supported teaching, training in design and vehicle size (Driscoll, 1999). The
purpose of this study, is to examine the impact of blended learning on stability
effectiveness, student success, and motivation,

Method

This research has experimental characteristic. Experiment model is used in
this study. Karasar (1995) defined experiment model as desinging one control and
one experiment group from many groups(sampling) which determined in a candid
way. As experimental pattern of the research pre-last test control group pattern is
used (Yildirim ve Simsek, 1999; Fraenkel ve Wallen, 2000; Biiyiikoztiirk, 2001).
Research was carried out at web site which prepared for web-assisted instruction and
60 students from Gazi University Faculty of Education of Secondary Science and
Mathematics Education Teaching Mathematics Department in the second class and
"Introduction to Computer Science-1I". Experimental and control groups were
determined by using any criteria, and randomly (random method) selected groups as
the experimental group A, group B is as the control group. There are 24 students in
group A, 22 are in group B. In the research academic achievement and motivation
tests are used. The experimental and control groups involved in research and
applications for four weeks during the event.

Blended learning approach (Web site learning activities, learning the
response, short test, individual work, group work, e-mail, entertainment, links,
questions, answers, explanations (with projections), exercises, discussion and
participation) in the control group, the face-to-face learning approach (distribution of
printed notes, power point presentations, the exercises, with projections explanation,
question-answer, explanation, discussion, learning the response) were applied to
experimental group. To data analysis t-test and covariance (ANCOVA) analysis was
done for independent groups and.

Discussion

In this study blended learning approach between the objective of learning
from the wealth, access to information, social interaction, learning to manage, low
cost and provides ease of change can be expressed. Also with this approach, it is
understood that with this approach, as all data registered in the process of teaching
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and learning activities, all statistical transactions can be done and all needed
information can be reached immediately. As study result clearly shows, face-to-face
learning can not be abandoned. Gates (1999) and Drucker (1996) also states that in
the process of learning and teaching, the teacher is a must. This approach is
supposed to be placed at educational institutions for learning and teaching purposes
by the time. As mentioned by Lesh (2000) and Driscoll (1999) more studies are
needed in this area. Besides these Erkan (1998) refers that reflected the effects of
technological innovation in the information society of would change the economic,
social and political structures and adaptation to could be in the process. It can be
said, at the end of the study there were facts as challenges of environment,
bashfulness due to student's personal characteristics, poor technical support, lack of
management support. According to Naisbitt, Naisbitt and Philips (2004) express
positive aspects of technology are support and develop human life, negative aspects
are alienation, isolating, corruption, attrition the human foreign update. In addition,
similar problems also found in Robison's (2004) research.

Conclusion and Recommendations

According to both learning approach, at pre-test and post-test academic
achievement test there was no significant difference between groups. As compared
overall motivation scores showed no significant difference. But when comparison is
made according to sub-dimensions of self-perception significant differences were
found between sub-groups. According to the persistence test scores of groups that
learns with two different learning approaches, there was significant difference.
There was not a significant difference when students’ last motivation scores are
compared according to general and sub dimensions at the end of experimental
procedure of blended and face-to-face learning approaches.

It can be recommended to do a study about new regulations that can be made
about blended learning, the affect of cognitive tools, student-student and student-
teaching staff communication and the effects of this communication. To do
researches on areas such as Students' achievement, attitudes and motivation social
resistance, learning pace, social communication can be useful. The time can be
changed which was spent on blended learning approach with web-supported and
face-to-face learning, to examine effects on communication and satisfaction.
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