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IMAM HATIiP LiSESINDE UYGULAMA DERSLERI

Dr. Beyza BILGIN

Bir dgretmenin basansi siiphesiz, dgrencileri ile olan genis Cap-
taki iligkilerine baghdir. O yalniz mesleginin ehli olmakla yetinmez,
dgrencileri ile iyi ve yararh iligkiler kurmaya ¢alisir. Ciinkii basan, ger-
¢ekte, pek kiiiik gibi goriinen cesitli faktérlerin etkisi altindadar,

Biz bu vil, fakiiltemizin 6gretmenlik formasyonu goren dgrencileri
ile, Imam Hatip lisesinin ikinci devresinde uyguladifimiz deneme ders-
lerinde, bir degisiklik yapmak istedik. Derslerimizin égrenciler iizerin-
deki etkisini yine égrencilere sormay1 denedik. Dersin basinda 6grenci-
lere kiigiikk kagitlar dagitarak, izleyecekleri dersin elestirisini, kendi 6l-
giilerine, ihtiya¢ ve 6zlemlerine gore yapmalanm ve notlar almalarim
rica ettik. Onsekiz ayn simftan topladigimiz bu notlar, bize ¢gok émemli,
yapicr ipuglan kazandirds, derslerimize ilgiyi arttiedi, olumlu karsilan-
di1. Ayrica imam Hatip lisesi dgrencisinin 6zel durumu hakkinda da bil-
gi sahibi olduk.

Notlarin tasnifinde, dgrencilerin, égretmenin kisiligine, kendileri-
ne olan yakmbk ve samimiyetine birinei derecede énem verdiklerini
gordiik:

“Hocamuzdan ricamuz, talebe ile hocamin bir uyum igerisinde ola-
bilmesi igin gereken ger¢ek samimiyettir. Aym1 zamanda yasaklamala-
rmin da hosgoriilebilmesi lazzmdir. Inamin ki, samimiyeti olan hocaya

talebe, daha ayri bir hiirmet gésteriyor ve dersine daha bir uyumla ga-
lisiyor™.

“Yeni hocamizin talebeye hitap sekli gok giizel. Ders verirken ha-
reketleri ile, talebe arasinda yakm bir iliski kurabilmekte”.

Yakn iliski, 6grencileri saran 6gretmenlik sirri olarak gériiniiyor.

Bu bakimdan 6gretmenin, simfindaki dgrencileri ile ilk karsilagmasi
cok dnemlidir. Kendisini ve okutacag dersi etkili bir bigimde takdim
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ederse, yani ilk tesir iyi olursa. bunu ders yili boyunea siirdiirmek ko-
laylasabilir. Bir simfta ¢ok cesitli karakter ve kabilivette dgrenci var-
dir. Ogrenmede giicliik ¢eken dgrencileri, kiigiiltiicii hitaplarla utandir-
mak, dgretmenin simfla olan ivi iliskilerini bir anda bozabilir. Stuf hir
biitiindiir, bu biitiinlik bozulmamahdir. Ogretmenin kendisini kont-
rol etmesi, sabir ve anlayisim tiikketmemesi esastir, Ogrenci ile ilgilen-
mek, problemlerini anlamaga calismak ve bu problemlerin ¢éziilmesin-
de kendilerine zevkle yardima hazir olmak, égretmenin égrenciye ya-
kin ilgisinin en agik érnegidir. Bir 6grenci kendi ismiyle ¢agrnlmaktan
memnun olur, bir 6gretmen de 8zretmen-dgrenci iliskisinde bunun bas-
lica faktor oldugunu bilir.

Ogrencileri ile yakin iliski kurabilen olgun bir égretmen, egitimin
ve dgretimin gelismesinde esas olan problemlerin carelerini de her za-
man bulabilir. Tecriibelerini ilgililere nakleder, kendi ¢ahsmalarim ge-
ligtirecek tavsiyeler karsisinda da anlayish olur. Meslegindeki yeni ge-
lismeleri dikkatle takibederek kendisini siirekli ve*istirir. Baylece seref

ve itibarn da artar.

Ogzretmenin goriiniisiine de ¢ok énem verilmektedir. Sagtan pabu-
ca kadar, giyinis, tras ve makyaj, kisiligi tamamlayan unsurlar: temiz-
lik, intizam ve alimh bir sadelik ise iyi bir goriiniisiin sartlar olarak ih-
mal edilmemek gerekir. Ogrenciler bize bu konuda da hatirlatmada bu-
lundular:

“Trasi, giyinigi, gen¢ bir égretmene yakisacak bigimdeydi™.

“Fizyonominiz ve kiyafetiniz, mesleginizle tezat halinde. Bunun
dnemi vok gibi giriiniirse de vardir. Zira égretmen. oirencilerin zihin-
) g g &
lerine ¢izdikleri modeldir’.

Ogrenciyu yakinhk ve iyi giriiniisten sonra, ses tonu, telaffuz, is-
lup. mimikler ve hareketler, diger dis unsurlar olarak siralanabilir. Zih-
ni ve fiziki sagh@ yerinde bir 6gretmen, ses tonunu ayarlayabilir. Si-
nifin bityiikliigiine ve kalabahkhgima gére. bagirmadan fakat duyula-
bilecek bir yiikseklikte konusur. Miimkiin oldugunca teliffuzunu dii-
zeltmeye calisir. Ne fazla sakin ne fazla heyecanhdir, fakat giivenli ve

canhdir:

“Ders genellikle canli islendi. Hocalarimiz anlatirken biz ¢ogu kez
uyuruz. Kiirsiiye oturup kitaba bakarak anlatmakla, gercken jest ve
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mimiklerle, anlasilmayan kelime ve terimleri tahtaya yazarak dersi is-
lemek elbette farkhdir. Aksi halde gene uyurduk™.

“Ses Ltonunuz, felsefe dersi nn]atlyor gibi (,l("il de askeri harbe a-
& G
{;u:lyormug glhl sert"".

“Kelime haznesi zayif oldugundan ciimle kurmakta giigliik geki-
yor. Deviik ciimleyi ¢ok kullamiyor™.

“Anlatim koyu bir kitap iislubu ile oldu. Dersi sohbet eder gibi an-
latmak gerek. Agizdan gikan her ciimle, her ciimlenin her kelimesi, her
kelimenin her harfi. dinleyenin zihnine islemeli, idrak duygularina ulas-
mahdir. Aceleye liizam yok™.

“Agabeyimizin ders esnasinda fazla sakin olmasi. bizi biraz lakayt
davranmaya sevkediyor™.

Ogretmenin kisiligi, dig goriiniisii. iislubu, biitiin bunlar. egitime
déniisebilecek bir 6gretim yapabilmenin vasitalandir. Neyi ve nasil 6§-
retecegimiz ise konunun bel kemigini teskil etmektedir. Neyi dgretece-
gimiz bize genellikle hazir olarak verilir. Bunlar, miifredat programlar
olarak milli egitimin. ¢ahstiimiz okulun ve dgretimini yaptizimiz der-
sin amaclarma uygun olarak diizenlenir. Ogretmen bunlara, gevrenin
ozelliklerini de dikkate alarak ilavelerde bulunabilir.

Nasil dgretecegimiz meselesi ise metotlu bir hazrhg gerektirir.
Dersin derste dgrenilmesi esastir. Bunun icin birinci is, konularmm, 6g-
renme giigliigiine gore siraya konulmasidir. Ogretmen, dgrencilerin ken-
dilerine giiven duygulanm gelistirebilmek igin, dgretime, daretilmesi
kolay olan noktalardan baslar. Bu, dgrencilerin, 6grenmede giiglik ce-
kerek hayal kinkhiima ugramalarim onleyecei gibi giig kistmlarin da
yavas vavas ve hazmedilerek grenilmesini saglar®.

ikinei is, bol dékiiman teminidir. Eger dgretmen, derslerini kit do-
kiiman ile planhyacak olursa, konular1 gabuk dgrenen simflarda, geri
kalan zamam nasil gegirecedini sasirabilir. Ders siiresinin kapsamimdan
fazla dokiimana sahip olursa, dgrenci de tatmin olur.

Konular planlanarak dokiiman hazirlandiktan sonra, hangi dgre-
tim metodunun o konuya uygun diigecefi kararlagtinhr. Birkag meto-
dun bir arada kullamlmasi, herhangi birinin kullamlmasindan daha ¢ok

* Bu konuda genig bilgi igin: 250 Ogretim Teknigi, R.Randolph Karch, Edward C.Estab-
rocke, gev.ibrahim Rado, Ibrahim Yurt, M.E.B. [stanbul 1963.
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dgrencilerin ilgisini gekmekte, biitiin hisleri ile kendilerini derse verme-
lerini saglamaktadir. Mesela dersin uygulamali olarak, srnekleri ile ve-
rilmesi, varsa, gize hitabeden vasitalarin kullamlmasi, giriis yolu ile
dgretimin  verimini arttirmaktadir. Agklamalar. miinakasalar, soru-
cevap metodu, isitme yolu ile égrenime yardim etmektedir. 1lgili haz
esyanin elden ele dolagmasi. dokunma hislerinin de dgrenime katilmasi-
m saglar. Fotograflar, filimler, diyapozitifler, pliklar, ses alma cihaz-
lar1, konu ile ilgili yerlerin gezilmesi, yaz tahtasimn kullamilmasi, tab-
lolar, maketler, ve henzerleri dersin cazibesini arttirir.

Zihni ve ameli ¢ahsmamn biitiinlesmesi. her tiirlii 6grenimde ba-
sariyl arttiran bir unsurdur. Bu nedenle konunun elverdigi dlgide, 63-
rencinin de aktif bir bigimde derse katlmas1 saglanmahdir. Ogrencile-
rin bu konudaki hatirlatmalarima bakalim:

“Ders derste dgrenildigi zaman iyi neticeler verir, Ozellikle barenci
derse istirak ettirilirse bu saglamyor™.

“Yeri geldikge mukayeseler yapmasi, zihinde daha cabuk ve kik-
lii yer etmesini sagliyor™.

“Dersin vaktini ayarlamamis, égrencilere soru hakki tammadi™.

“Talebeye biraz ¢ok soru soruyor, konuyu kaybediyoruz. Soru so-
rulmasim isteriz ama, sorular net ve az olsa daha iyi olur herhalde”.

Siireyi ayarlamak, anlatilanlan derleyip toparlayarak mutlaka
bir sonuca baglamak da unutulmamasi gereken hususlardandir. Der-
sin basinda, konunun bir énceki dersle ilgisini belirttigimiz gibi, so-
nunda da bir sonraki dersle olan baglatisim belirtirsek, konular arasin-
da bir biitiinlesme saglanmis olur ve bu, dgrencinin dersi takibini ko-
laylastirir:

“Gegen derste yoktum. Bu derste anlanlanlar ve verilen misaller,
bana, konuyu toplamamda yardimer olamadi. Aym zamanda dersin
bitiminde vanlan sonug beni tatmin etmedi. Misallerin konu ile ilgisini
anlayamadim™.

“Konuyu baglamadimz.”

“Asil konu daha 6z anlatidmabydr”.

“Ders anlatirken simfi kontrolu da unutmaymn™.
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Ogrenciler yeterinee dgrenemiyorlarsa, bashca sebep, siiphesiz ta-
mamiyle aladka duyamanus olmalari, ya da kabiliyetlerinin yetersizligi-
dir. O zaman 6gretmenin kendi kendisine diigiinmesi gerekecektir: Aca-
ba dgretim metodunda bir yetersizlik mi vardir? Konularm giinliik ha-
yatla baglantilar1 m1 yoktur ? Yoksa konular, dgrenciye, ¢ahsmaya deg-
meyeeek kadar basit mi gelmektedir? v.s. Su notlara bakalim:

“Baz1 derslerde yine birka¢ agabey gelip de bu dersi islese, bizim
igin ¢ok faydal olacak. Yoksa bu gidisle ilk geldigimiz zamanki gibi bil-
gisiz olarak, saatin gegmesini bekleyerek sene sonunu getirecegiz. Ciin-
kii kirk dakika devamh yaz yazmyoruz. Yazma ile hig bir sey anlam-
yoruz. Ders gok, notlara aynca ¢ahsamyoruz™.

“Aktiiel konularla irtibat kurulmahydi. Bu, derse renk katmada
¢ok dnemlidir”,

“Bu konuda daha genis bilgi almak istiyenlere gerekli yol gister-
meler yapilmahydi™.

Géoriiliiyor ki, uygulamakta oldugumuz metodun yeterli olup ol-
madigun kontrol etmeye gerek vardir. Hatta bu konuda égrencilerin
de fikirlerini almak, sorumluluga onlar1 da katmak, muhakkak ki 6g-
retmene yvardimer olacaktir,

Imam Hatip lisesinin 6zel durumuna gelince, siiphesiz bu okullar-
da meslek dersleri okutacak dgretmenin dikkatli olmas1 gereken husus-
lar vardir. Su notlara bakahm:

“Bizim Imam Hatipliler olarak, Hahiyath agabeylerimizden ve
biiyiiklerimizden bekledigimiz sudur: Bizler, bu davaya gercekten inan-
mig kigileriz. Bunun igin bize vereceginiz misaller, imana davet konu-
sunda olmaktan ¢ok, islami bilgilerden yoksun kimselere, onlarm an-
liyacagn bicimde nasil hitabedecegimiz, miisbet ilimlerin yardim ile
gerekli ishatlan yaptiktan sonra noktalamay: nasil vapacagimiz hu-
susunda olmahdir™.

“Kimya bilginiz ¢ok kuvvetli. Bunlardan misal verdiniz. Bunun
yanmnda Kuran-1 Kerim’den ve hadislerden de yeterli érnekler verse-
niz daha yararh olurdu kamsindayim™.

“Ayet okumamz biraz zayif, bunu gelistirmelisiniz™.

“Baz konular islenirken daha ictenlikle islenebilir. Veda huthe-
sinde olmas1 gerektigi gibi™.
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“Kigileri anlatirken degerlendirmeyi égrenciye hirakmamis, ken-
disi yapmstir™.

Gaoriildiigi gibi Imam Hatip dgrencisi, ne istedigini ok iyi bilmek-
tedir. Bu okula gelmis bir kimse i¢in iman problemi yoktur. Bu okul-
dan yetisecek kimse i¢in de problem, imana davet olmayacaktir, Onun
gorevi, inanmis kisiye, dogru bilgi ile yol gistermektedir. Bunun igin
de kendisinin, mesleki bilgiye ve metoda ihtiyaer vardir. Nasil ¢ahsma-
lidir, nasil hitabetmelidir, konuya nasil girip nasil islemelidir ki, kisi-
lerle basarih iliskiler kurabilsin. Siiphesiz bu okullarda ihtiyaci duyu-
lan bir ders te egitim psikolojisidir.

0, kendisini mesleki bakimdan yeterli olarak yetistirmek istedigi
gibi, dgretmeninin de yeterli olmasimi arzu etmektedir. Onun ayetleri
okuyusundaki ¢ekingenlige gonlii razi olmamaktadir.

En duygusal ¢agim yasayan lise dgrencisi olarak égretmeninden
de duygusallik beklemektedir. Konular islenirken gretmenin takindi-
i tavn yada takinmasi gerektigi tavrn da incelemektedir. O, biyle bir
tavrt beklemekte, fakat bu duygusalhin, baskalan hakkinda hiikiim
verirken, tarafsizliii hozmasim arzu etmemektedir. Kisacast Ggretmen-
den ¢ok sey beklemektedir.





