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ORTAOKUL OGRENCILERININ ALGILARINA GORE
OGRETMENLERIN ETIiK DEGERLERE UYMA
DUZEYLERININ DEGERLENDIRILMESI
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M. Emre KILIC
0z

Bu arastirmanin genel amaci, ortaokul ogrencilerinin algilarina gore ogretmenlerin
etik degerlere uyma diizeylerini degerlendirmektir. Genel tarama modelinde yapilandirilan
arastrmamin evrenini, 2012-2013 akademik yili bahar doneminde Tiirkiye 'nin I¢ Anadolu
bolgesinde yer alan bir ilin merkez ii¢ farkl ilgesinde ogrenim goren ortaokul ogrencileri
olusturmaktadir. Arastirmada ornekleme yontemi olarak “basit rastlanstisal (tesadiifi) ornek-
leme yontemi” secilmis ve arastirmanmin orneklemini 418 ogrenci olusturmaktadir. Giindiiz
ve Coskun (2012) tarafindan gelistirilen iki faktor ve 30 maddeden olusan, Cronbach alfa
glivenirlik degeri.95 olan “Ogrenci Algisina Gore Ogretmen Etik Degerler Olgegi” ile veriler
elde edilmigtir. Verilerin ¢oziimlenmesinde frekans, yiizde, aritmetik ortalama, standart sap-
ma, bagimsiz gruplar t testi, varyans analizi ve Pearson korelasyon teknikleri kullanilmistir.
Elde edilen bulgulardan hareketle su genel sonuglara ulasilmustir. Ortaokul ogrencilerinin
algilarina gore ogretmenlerin mesleki etik ilkelere uyma diizeylerinin iyi, ancak beklenilen
seviyenin altinda oldugu tespit edilmistir. Cinsiyet degiskeni acisindan, ogretmenlerin olcegin
mesleki yeterlilik boyutunda yer alan etik degerlere uyma diizeylerine iliskin kiz ogrencilerin
lehine bir anlamli bir fark tespit edilmistir. Ayrica ogretmenlerin etik degerlere uyma diizeyle-
rine iliskin akademik basart notu degiskenine gore ogrencilerin algilart arasinda anlaml bir
fark ortaya cikmamustir. Ote yandan ogretmenlerin mesleki sorumluluk ve mesleki yeterlilik
acisindan etik degerlere uyma diizeyleri arasinda pozitif yonde, yiiksek diizeyde ve anlamli
bir iliski bulunmustur. Bunlarin yam swra ulasilan sonuglar dogrultusunda cegitli oneriler

gelistirilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Etik, mesleki etik, etik degerler, 6gretmenlik meslegi.

Assessing of Teachers’ Level of Ethical Values According to Secondary School Students’
Perception

Abstract

The aim of this study is to assess teachers’ level of ethical values according to secondary
school students’ perception. This research is in survey model and study population consists of
secondary school students in three different districts of Turkey’s a city in the central Anatolian
region in spring semester of the 2012-2013 academic year. In the research “simple random
sampling method” has been selected as sampling method and the research has been carried
out with 418 students. Research data has been obtained via *’ teacher ethical values according

*)  Bu makale yazarlar tarafindan hazirlanan ve “Uluslararas1 Egitimde Degisim ve Yeni Yonelimler
Sempozyumu”nda sozlii olarak sunulan “Ortaokul Ogrencilerinin Algilarina Gore Ogretmenle-
rin Etik Degerlere Uyma Diizeylerinin Degerlendirilmesi” adl1 bildirinin gelistirilmis ve yeniden
yapilandirilmig halidir.

**)  Dog. Dr., Mevlana Unv., Egitim Fak. Egitim Bil. Bol., (e-posta: eyesilyurt@mevlana.edu.tr).

##%) - Ars. Gor., Mevlana Unv., Egitim Fak., Egitim Bil. B6l., (e-posta: mekilic@mevlana.edu.tr).
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to students’ perception” scale, which has two factors and composed of 30 items and value of
Cronbach alfa .95, by Giindiiz ve Coskun (2012). Frequency, percentage, arithmetic mean,
standard deviation, independent sample t-test, analysis of variance and Pearson correlation
techniques have been used in data analysis process. In the light of finding, following general
conclusions are obtained. Teachers’ level of ethical values according to secondary school
students’ perception is good, however; it has been lower than expected. In terms of gender,
a significant difference has been identified in favor of female students in teachers’ level of
ethical values at the scale’s dimension of professional competence. In addition to this, there is
no significant difference according to variable of academic grade in teachers’ level of ethical
values according to secondary school students’ perception. On the other hand, a relation
which is significant, positive and high level has been found teachers’ level of ethical values
from the point of teachers’ professional responsibility and competence. Based on obtained
results, several suggestions are made.

Keywords: Ethic, professional ethic, ethical values, teaching profession.

Giris

Son zamanlara kadar adi etik, etik kurallar, mesleki etik vb. olarak konulmasa da
tarihin her doneminde hem insanlarin hem de mesleklerin bir takim etik kurallar1 var
olmustur. Bu etik kurallar bir yandan insanlarin yaptiklart eylemlerin toplum tarafindan
kabul gormesine olumlu katki sunarken, diger yandan da mesleklerin hem varliklarini
korumasima hem de toplumlarin kendilerine olan tevecciihiiniin devam etmesine imkan
tanimaktadir. Bugiin tiptan hukuka, siyasetten miihendislige kadar her meslek dalinin
kendine 6zgii bir takim mesleki etik degerleri (ilkeleri) bulunmaktadir. Bu mesleklerden
biri de 6gretmenliktir.

Fransizca “éthique” kelimesinden Tiirk¢e’ye ge¢mis olan etik TDK (2013) tarafindan,
“cesitli meslek kollar1 arasinda taraflarin uymasi veya kaginmasi gereken davraniglar bii-
tiinii” olarak tanimlanmaktadir. Bagka bir tanima gore etik; insan yasamini ilgilendiren
konularda yapilabilecek hareketlerin sinirlarini belirleyen, davraniglarin 6ncesinde yol
gosterici ve siirlayict kurallar toplulugu, diger bir ifade ile insan tutum ve davranis-
larinin iyi ve dogru, ya da koétii ve yanlis olarak degerlendirilmesidir (Avcioglu, 2011).
Bu baglamda Karsli’ya (2004) gore, etik, birey davraniglarinin, tutum ve degerlerinin
toplumsal agidan dogru-yanlis, giizel-¢irkin, iyi-kotii olarak degerlendirilmesinde hangi
oOlciitlerin kullanildig1 ve bu 6lg¢iitlerin nasil olusturuldugu konular ile ilgilenmektedir.
Dolayisiyla etigin ilgi alaninda oldugu konulardan biri de mesleki etiktir.

Meslek etik, dogrudan dogruya insanla ilgili mesleklerde uyulmasi gereken davranig
kurallar1 olarak tanimlanabilir. Meslek etiginin en 6nemli 6zelligi, ayn1 meslekte ¢ali-
san bireylerin bu davranis kurallarina uygun davranmalarinin gerekli olmasidir (Aydin,
2003). Bu baglamda mesleki etik, ayn1 meslek mensuplarinin birbirlerine ve hizmet et-
tikleri kisilere kars1 davraniglarini diizenlemede 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu noktada
mesleki etik sadece meslek mensuplarinin iligkilerini degil ayn1 zamanda tirettikleri mal
ve hizmetlerin standart ve niteliklerini de 6nemli 6lciide etkilemektedir (Kayik¢1 & Uy-
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gur, 2012). Hizmet sektdriinde varligini stirdiiren 6nemli mesleklerden biri de 6gretmen-
lik meslegidir.

Ogretmenlik meslegi insan iligkilerinin yogun olarak yasandig1 ve ahlaki sorumlu-
luklar1 bulunan etik bir meslektir (Sentiirk, 2009). Meslek olma kogullar1 bakimindan
toplumdan topluma farklilik gostermesine ragmen 6gretmenligin bir meslek oldugu artik
genel kabul gérmektedir. Ayrica meslek olma kosullarinin geregini yerine getirmesi baki-
mindan, 6gretmenlik meslegi giderek biitiin toplumlar da 6nemli mesafeler kat etmistir.
Ogretmenlik bir meslektir ve onun diger mesleklerden ayiran énemli farklarindan birisi
egitim ve etik kavramlar arasindaki iligkide gizlidir. Bu bakimdan 6gretmenlik mesle-
ginin, “tiim mesleklerin meslek adamini yetistirmesi” bakimindan diger mesleklerden
daha 6nemli ve farkli bir iglevi bulunmaktadir. Bu durum ayni1 zamanda onun kendine has
ozellikleri baglaminda bir mesleki etige sahip olmasint gerekmektedir (Toprakei, Bozpo-
lat & Buldur, 2010).

Meslek etigi ugras etigi ya da uygulamali etik kapsaminda ele alinarak, islevsel bir alan
yaratilmaya caligilmis ve diinyada polislikten, 6gretmenlige; itfaiyecilikten hekimlige ka-
dar pek ¢ok meslegin etik ilkeleri belirlenmistir (Aydin, 2011). Insanoglunun toplumda,
sevgiyi, dostlugu, mutlulugu, 6zgiirliigii, baris1 yagamasi ve olusturmasi icin etik ilkelere
uymasi gerekmektedir (Akbaba-Altun, 2003). Toplumda ve 6rgiitlerde, etik sorunlarinin
artmasina paralel olarak, giiclii etik liderlere ve bir lider olmas1 gereken 6gretmenlerin
etik degerlere uymasina her zamankinden daha fazla ihtiya¢ duyulmaktadir (Celik, 2011).
Ogretmenlik mesleginin etik ilkelerini ise Aydin (2003) su sekilde siralamaktadir: Profes-
yonellik, hizmette sorumluluk, adalet, esitlik, saglikli ve giivenli bir ortamin saglanmast,
yolsuzluk yapmama, diiriistliik, dogruluk ve giiven, tarafsizlik, mesleki baglilik ve stirekli
gelisme, sayg1, kaynaklarin etkili kullanimi. Konuyla ilgili olarak “Egitim Fakiiltelerinin
Ogretmen Yetistirme Kapasitesinin Giiglendirilmesi Projesi” sonucunda ortaya ¢ikan pro-
je kitabinin editorliigii Ekinci ve Oter (2010, 13-14) tarafindan yapilmis ve meslek etigi
kapsaminda 6gretmenlerden beklenen etik davraniglar detayli olarak s6yle siralanmustir:

a. Dedikodudan uzak durmak,
Resmiyete ve gizlilige uymak,
Insan haklarina saygr duymatk,
Davraniglarinda saygili olmak,
Insanlara karg: kirict olmamak,
Engelli haklarina saygt duymak,

Sorumluluklarini yerine getirmek,

SR TS s Ao

Farkliklara kars1 onyargisiz olmak,

~

Baskalarinn fikirlerine deger vermek,

Mesleki sirlart kimseyle paylasmamak,

~.

k. Davraniglarinda tutarl ve diiriist olmak,
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Adil tutum ve davramglara sahip olmak,
. Her ogrencinin bagarabilecegine inanmak,
Topluma karst sorumluluk bilinci duymak,
Soz ve eylemlerinde tutarli ve diiriist olmak,
Demokratik tutum ve davranislara sahip olmak,
Cocuk haklarinin korunmasi gerektigine inanmak,
Yerel ve evrensel degerlerin gelismesini desteklemek,
Deneyim ve bilgilerini meslek arkadaslart ile paylasmak,

Bilgi ve iletisim teknolojileri ile ilgili yasal ve ahlaki sorumluluklar: bilmek,

I T S

Toplumsal ve mesleki etik degerleri benimsemek ve bunlara uygun davranmak.

Arastirmanin Onemi

Giintimtizde tizerinde 6nemle durulan konulardan biri de meslek etigidir ve meslek
etigine olan ilgi giderek artmaktadir. Ciinkii bazi mesleklerde karsilagilan etik sorun-
lar giin gectik¢ce artmakta ya da artan sorunlarin farkina yeni yeni varilmaktadir (Tepe,
2000; Akt. Yilmaz & Altinkurt, 2009). Son zamanlarda yapilan aragtirmalarin 6gretmen
adaylarimin (Goziitok, 1999; Karatas, 2013; Pelit & Gtiger, 2006; Yilmaz & Altunkurt,
2009), okul yoneticilerinin (Baloglu, Karadag & Dogan, 2008; Erdogan, 2012; Ozdemir,
Boydak Ozan & Yirci, 2013; Turhan & Celik, 2011), egitim denetmenlerinin (Dagh &
Akyildiz, 2009; Giiler, 2010; Kartal ve dig., 2011; Kayik¢t & Uygur, 2012; Tasar, 2011;
Ugurlu, 2010) etik davraniglar1 veya etik ilkelere uyma diizeyleri ile kamu orgiitlerinde
meslek etigi (Usta, 2012), medya ve kitle iletisim araglar1 agisindan etik (Elma ve dig.
2010; Erdogan, 2006; Erzurumluoglu, 2013; Giiler, 2005; Karaca, Pekyaman & Giiney,
2007) ile 6lcek gelistirme (Tunca & Saglam, 2013) tizerinde yogunlastig1 ve alan yazinda
etik lizerine yapilan bir¢ok arastirmanin var oldugu goriilmektedir.

Genel degerlendirme yapildiginda arastirmalarin 6rnekleminin okul yoneticisi, 6gret-
men ve 0gretmen adaylart agirlikli oldugu; bu 6rneklem gurubunun 6lcekler araciligryla
etik davranis sergileme ve etik ilkelere uyma bakimindan daha ¢ok kendi kendilerini de-
gerlendirmeye yonelik sonuglara ulasildigi; mesleki etik acisindan cesitli standartlarin
olusturulmaya calisildig1; mesleki etik tizerine 6l¢ek gelistirildigi sonucuna varilmaktadir.
Bu calisma ile pratigi sekillendiren ve 6gretmenlerin mesleki sorumluluk ile mesleki ye-
terlik acisindan etik ilkelere uyma diizeylerinin 6grenci algisina dayanarak tespit edilme-
si, konuyla ilgili caligma sayisinin yetersizligi nedeniyle bu ¢calismanin alandaki eksikligi
gidermeye katki sunmasi bu ¢alismanin diger ¢caligmalardan farkini ortaya koymaktadir.
Ote yandan Erdogdu ve Kurt (2012) yaptiklari bir ¢alismanin sonuglarina dayal olarak,
mesleki etik degerlerin 6nemi konusunda 6gretmenlerde farkindalik yaratilmast ve bu
degerlere baglilik konusunda neler yapilabilecegine doniik arastirmalara yer verilmesi
gerektigi ileri stirtilmektedir. Dolayistyla bu arastirmadan elde edilen bulgularin 6zel bir
oneme sahip oldugu sdylenebilir.
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Arastirmanin Amaci

Aragtirmanin genel amaci, ortaokul 6grencilerinin algilarina gore 6gretmenlerin etik
degerlere uyma diizeylerini degerlendirmektir. Bu genel amaca bagl olarak asagidaki
sorulara cevap aranmigtir. Ogrencilerin algilarina gére;

a. Mesleki sorumluluk acgisindan 6gretmenlerin etik degerlere uyma diizeyi nedir?
b. Mesleki yeterlik acisindan 6gretmenlerin etik degerlere uyma diizeyi nedir?

c. Ogretmenlerin etik degerlere uyma diizeylerinde cinsiyet acisindan anlamli bir
fark var midir?

d. Ogretmenlerin etik degerlere uyma diizeylerinde akademik basar1 acisindan an-
laml1 bir fark var midir?

e. Mesleki sorumluluk ve mesleki yeterlik degiskenleri arasindaki iligkinin diizeyi,
yonii ve anlamlilik diizeyi nedir?

Yontem
Arastirma Modeli

Bu arastirmanin genel ve alt amaclarinda yer alan sorularin cevaplari betimsel olarak
ele alinmistir. Dolayisiyla arastirma genel tarama modelinde yapilandirilmigtir. Genel ta-
rama modelleri cok sayida elemandan olugan bir evren hakkinda genel bir yargiya varmak
amactyla, evrenin tiimii ya da ondan alinan bir 6rneklem tizerinde yapilan tarama calis-
malaridir (Karasar, 2012).

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini, 2012-2013 akademik yili bahar déneminde Tiirkiye nin Ig
Anadolu bolgesinde yer alan Konya ilinin merkez ti¢ farkli ilgesinde 6grenim goéren orta-
okul 6grencileri olugturmaktadir. Arastirmada 6rnekleme yontemi olarak “basit rastlans-
tisal (tesadiifi) 6rnekleme yontemi” secilmistir. Bu yontemin secilme gerekgelerini, ev-
rendeki her birimin 6rnekleme secilmede esit ve bagimsiz ihtimalinin bulunmasi (Balci,
2001), ornekleme giren bireylerin yerine bagka bireyleri koymadan 6rneklemin secilmesi
(Aziz, 2008) ve evrendeki tiim bireylerin esit se¢ilme sansini elde etmesi (Karasar, 2012)
olusturmustur. Her ilceden ti¢ farkli okul olmak tizere dokuz ortaokuldan secilen arastir-
manin 6rneklemini 418 6grenci olusturmaktadir. Cinsiyet degiskeni agisindan 6grencile-
rin 219’u kiz (%52.4) ve 199°u erkektir (%47.6). Akademik basar1 degiskeni agisindan ise
bir 6nceki donem itibariyle 6grencilerin; 163’iliniin (%39) zayif dersinin oldugu, 76’sinin
(%18.2) zay1f dersinin olmadigi, 113’iiniin (%27) tesekkiir aldig1 ve 66’sinin (%15.8) ise
takdir aldig1 goriilmektedir. Orneklemde yer alan 6grencilerin tamamu sekizinci smif dii-
zeyinde ve devlet okullarinda 6grenim gormektedir. Aragtirma konusu ve amaci dikkate
alindiginda, mezun olma asamasinda oldugu icin alt siniflarda 6grenim géren 6grencilere
gore daha diistik diizeyde not kaygisi tasimalari ve 6gretmenleri daha iyi (fazla) tanima-
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lar1 diistincesinden yola ¢ikilarak aragtirmanin 6rneklemi sekizinci sinif 6grencilerinden
secilmistir.

Veri Toplama Araci

Aragtirmanin verileri, Giindiiz ve Coskun (2012) tarafindan gelistirilen “Ogrenci Al-
gisia Gore Ogretmen Etik Degerler Olgegi” ile elde edilmistir. 1: Hig¢ (1.00-1.80); 2: Az
(1.81-2.60); 3: Orta (2.61-3.40); 4: Cok (3.41-4.20); 5: Pek ¢cok (4.21-5.00) olarak besli
likert tlirtinde hazirlanan 6lcek iki faktor ve 30 maddeden olugmaktadir. KMO degeri
.97 6lgegin 19 maddeden olusan mesleki sorumluluk alt boyutuna ait maddelerin faktor
ytikleri .35 ile .78 arasinda, mesleki yeterlilik alt boyutuna ait maddelerin faktor ytikleri
ise .26 ile .72 arasinda degismektedir. Ayrica dogrulayici faktor analizi sonuglari, 6lcegin
fit degerlerinin kabul edilebilir bir uyum gosterdigini ve uyum indeksi degerleri agisin-
dan modelin uyumlu oldugunu géstermektedir. I¢ tutarlik katsayisi olan Cronbach alfa
giivenirlik degeri mesleki sorumluluk boyutunda .94, mesleki yeterlilik boyutunda .86
ve Olcegin genelinde ise .95’tir. Bu calismadan elde edilen veriler tizerinde yapilan analiz
sonucunda Slcegin i¢ tutarlik katsayist olan Cronbach alfa giivenirlik degeri mesleki so-
rumluluk boyutunda .93, mesleki yeterlilik boyutunda .89 ve 6lcegin genelinde ise .95’tir.
Bu degerlere gore 6lgegin gecerli ve giivenilir oldugu soylenilebilir.

Verilerin Céziimlenmesi

Veriler bilgisayar ortaminda analiz edilmistir. Katilimeilarin demografik 6zellikleri
(cinsiyet ve akademik basar1 notu) siniflama 6zelligi tagidigindan dolay: katilimcilarin bu
ozelliklerini istatistiksel olarak ifade edebilmek icin frekans ve ytizde teknikleri kullanil-
mustir. Tavsancil’a (2006) gore, bir dlcek siniflama 6zelligi tasiyorsa elde edilen veriler
frekans ve ytizde teknikleriyle ¢oztimlenebilir. Esit aralikli 6lgekte yer alan 6grencilerin
algilarina gore 6gretmenlerin etik degerlere uyma diizeylerini degerlendirmek igin arit-
metik ortalama ve standart sapma teknikleri kullanilmigtir. Tavsancil’in da (2006) belirt-
tigi gibi, esit aralikli 6l¢eklerden elde edilen veriler aritmetik ortalama, standart sapma ve
varyans teknikleriyle analiz edilebilir. Ortaya ¢ikan goriisler arasinda cinsiyet degiskeni
acisindan katilimer gruplar arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini belirlemek icin
“bagimsiz gruplar t testi” teknigi kullanilmigtir. Ak (2006), Balci (2001), Biiytikoztiirk
(2007) ve Demirgil (2006) iki iliskisiz 6rneklem ortalamalar1 arasindaki farkin manidar
olup olmadigini belirlemede “bagimsiz orneklemler t testi”nin kullanilabilecegini vurgu-
lamaktadir. Bunlarin yani sira akademik bagar1 notu degiskeni agisindan katilimer gruplar
arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini belirlemek icin tek yonlii varyans analizi
(anova) yapilmistir. Bu analiz sonucunda belirlenen farkliliklarin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemek i¢in katilimc1 gruplari arasindaki .05’ten daha kiictik goriis farklilik-
larini tespit eden LSD testi kullanilmustir. iliskisiz iki ya da daha ¢ok 6rneklem ortalamast
arasinda, bir faktdre iligkin ti¢ ya da daha ¢ok ortalama puanin birbirinden anlamlr gekil-
de farklilagip farklilagmadigini ortaya koymada “tek yonlii varyans analizi’nin kullanil-
masinin uygun oldugunu vurgulanmaktadir (Antalyali, 2006; Balci, 2001; Biiytikoztiirk,
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2007; Demirgil, 2006). Analizlerde gruplar arasindaki farkin anlamlilik diizeyi .05 olarak
kabul edilmistir. Bagimli degigkenler arasindaki korelasyonu belirmek i¢in korelasyon
tekniklerinden biri olan Pearson korelasyon katsayist dikkate alinmig ve basit korelasyon
teknigi kullanilmigtir. Korelasyon, iki degisken arasindaki iligkinin diizeyini, miktarini
ve yoniinii aciklamaktadir (Biiyiikoztiirk, 2007). Pearson korelasyon katsayist olan r de-
gerlerinin yorumu soyle yapilmistir. r=.00-.25 ¢ok zayif, r=.26-,49 zayif, r=.50-.69 orta,
r=.70-.89 ytiksek, r=.90-1.00 ¢ok ytiksek diizeyde iligski vardir (Sungur, 2006).

Bulgular

Bu boliimde arastirmanin alt amagclar1 dikkate alinarak elde edilen verilerin ¢6ziim-
lenmesi sonucu ulagilan bulgular ve bu bulgulara iligkin genel yorumlar yer almaktadir.
Ayrica, 6grencilerinin algilarina gore 6gretmenlerin etik degerlere uyma diizeylerine yo-
nelik belirttikleri goriislerin aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri ve diizeyleri
Tablo 1°de verilmigtir.

Tablo 1. Ogretmenlerin Etik Degerlere Uyma Diizeylerine Iliskin Ortaokul
Ogrencilerinin Gériislerinin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Faktorler

Mesleki Sorumluluk ; SS
1 Ogretmenlerimiz hepimize esit davranirlar. 3.064 1.198
2 Ogretmenlerimiz bizi oldugumuz gibi kabul ederler. 3.665 1.157
3 Ogretmenlerimiz, bizlere kars1 adaletli davramirlar. 3404 1.136
4 Ogretmenlerimiz bizlere esit s6z hakki verirler. 3394 1.201
5  Ogretmenlerimiz hosgoriiliidiirler. 3906 1.033
6  Ogretmenlerimiz bizimle yeterince ilgilenirler. 3.574  1.095
7  Ogretmenlerimiz dersi biiyiik bir zevkle islerler. 3.538  1.120
8  Ogretmenlerimiz dersi amacina uygun olarak islerler. 4.031 989
9  Ogretmenlerimiz bize kars1 kibar davranirlar. 3.581 1.137
10  Ogretmenlerimiz bize karsi sevecen davranirlar. 3.612  1.105
11 Ogretmenlerimiz saygiy1 hak ederler. 4.107  1.055
12 Ogretmenlerimiz bizi mutlu etmek igin elinden geleni yaparlar. 3392 1.170
13 Ogretmenlerimiz kendimizi ifade etmemize firsat verirler. 3485 1.104
14 Ogretmenlerimiz bizim hata yapabilecegimizi kabul ederler. 3.552  1.200
15  Ogretmenlerimiz isteklerimizi bastirma yerine bizi anlamaya caligirlar. ~ 3.363  1.206
16  Ogretmenlerimiz bizi degil davranislarimizi elestirirler. 3.543 1.164
17 Ogretmenlerimiz hakli oldugumuz durumlarda bizi desteklerler. 3.823  1.176
18 Qgretmenlerimiz hata yaptiginda bizden oziir dilerler. 2.753  1.407
19 Ogretmenlerimiz konugmalarinda yargilayici degil, aciklayict dil 3564 1.078

kullanirlar

Genel 3.545 .745
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Mesleki Yeterlilik X SS
20  Ogretmenlerimiz sabirlidirlar. 3.598  1.148
21 Her konuda 6gretmenlerimize giiveniriz. 3.696  1.177
22 Ogretmenlerimiz bize hep dogrulari soylerler. 3.782  1.151
23 Ogretmenlerimiz sir tutarlar. 3.851 1.229
24  Ogretmenlerimiz belirlenen sinif kurallarina uygun davranirlar. 3.842  1.145
25  Ogretmenlerimiz, bizlere saglikli ve giivenli bir ortam saglarlar. 3.803 1.179
26  Ogretmenlerimiz, okul arac gereclerini tasarruflu kullanirlar. 3964 1.136
27  Ogretmenlerimiz cesitli ihtiyaclarimiz1 karsilamaya caligirlar. 3.550 1.212
28  Ogretmenlerimiz meslegini severek yapmaktadirlar. 3.806  1.200
29  Ogretmenlerimiz vaktinde derse girerler. 3.820 1.070
30 Ogretmenlerimiz bize ismimizle hitap ederler. 4131  1.160
Genel 3.804  .803

1. Mesleki sorumluluk boyutuna iliskin bulgular

Ortaokul 6grencilerinin algilarina gore 6gretmenlerin mesleki sorumluluk agisindan
etik degerlere uyma diizeylerine yonelik goriislerinin aritmetik ortalama degerinin 3.545
oldugu goriilmektedir. Elde edilen bulgu, 6gretmenlerin mesleki sorumluluk acisindan
olusan etik degerlere “cok” uyduklarini ortaya koymaktadir. Bagka bir deyisle, ortaya
¢ikan bulgu, 6grencilerin algilarina gore, 6gretmenlerin etik agidan mesleki sorumluluk-
larin1 yerine getirme diizeyinin orta diizeyin biraz listiinde bir seviyede oldugu goriilmek-
tedir. Dolayisiyla elde edilen bulgu, 6gretmenlerin mesleki sorumluluk agisindan kendi-
lerinden beklenilen etik degerlere uyma noktasinda bazi eksikliklerinin oldugu seklinde
yorumlanabilir. Ote yandan ilgili boyuta iliskin 6grencilerin gériislerinin standart sapma
sonucu .745°tir. Bu bulgu, 6gretmenlerin mesleki sorumluluk acisindan kendilerinden
beklenilen etik degerlere uyma noktasinda 6grencilerin goriisleri arasindaki gortis birligi-
nin ytiksek derecede oldugunu gostermektedir.

2. Mesleki yeterlilik boyutuna iligkin bulgular

Tablo 1’de yer aldig1 iizere, 6grencilerin algilarina gore mesleki yeterlilik a¢isindan
ogretmenlerin etik degerlere uyma diizeylerine yonelik gortislerin aritmetik ortalama de-
geri 3.804°tiir. Elde edilen bulgu, 6grencilerin, mesleki yeterlilik agisindan 6gretmenle-
rin etik degerleri ortalamanin tizerinde tagidiklari algisina sahip olduklari seklinde ele
almabilir. Bu bulgu ayn1 zamanda, mesleki sorumluluk boyutunda oldugu gibi, mesleki
yeterlilik boyutunda da yer alan etik degerleri tagima veya bu etik degerlere sahip olma
bakimindan 6gretmenlerde bazi eksikliklerinin olduguna isaret etmektedir. Ayrica ilgili
boyuta iligkin goriiglerin standart sapma sonucu .803’tiir. Bu bulgu, 6grencilerdeki algi
birliginin yiiksek derecede oldugunu ve onlarin birbirlerini destekler nitelikte goriis be-
lirttiklerini ortaya koymaktadir.
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3. Cinsiyet degiskeni acisindan 6gretmenlerin etik degerlere uyma diizeylerine
iliskin bulgular
Cinsiyet degiskeni acisindan, 6gretmenlerin etik degerlere uyma diizeylerine iligkin
ogrencilerin algilarini ortaya koyan bulgulara Tablo 2°de yer verilmistir.

Tablo 2. Cinsiyet Degiskeni Agisindan, Ogretmenlerin Etik Degerlere Uyma
Diizeylerine Tliskin Ogrencilerin Goriislerinin Bagimsiz Gruplar t Testi

Sonuglari
Kiz Erkek .
ve p .
. (n=219; (n=199; Deserleri Levene Testi
Faktorler %52.4) %47.6) eerient
X SS X SS t p F p

Mesleki sorumluluk 3.542 708  3.547 785 -066 947 1.841 .176

Mesleki yeterlilik ~ 3.913 731  3.684 862 2.935 .004* 7.125 .008

p<.01; SD (DF): 416

Tablo 2 incelendiginde, cinsiyet degiskeni acisindan, 6gretmenlerin mesleki sorum-
luluk baglaminda etik degerlere uyma diizeylerine iliskin 6grencilerin algilari arasinda
anlamli bir fark [p>.05] olmadig1 saptanmistir. Elde edilen bulguya goére, hem kiz hem
de erkek 6grencilerin 6gretmenlerin mesleki sorumluluk agisindan etik degerlere benzer
diizeyde uyduklarmi algiladiklar: sdylenebilir. Ancak, 6gretmenlerin mesleki yeterlilik
baglaminda etik degerlere uyma diizeylerine iligskin kiz ve erkek 6grencilerin goriisleri
arasinda anlaml bir fark [p<.05] tespit edilmistir. Gruplarin aritmetik ortalama degerleri
dikkate alindiginda kiz 6grencilerin (X=3.913), erkek 6grencilere gore (X=3.684), 63-
retmenlerin mesleki yeterlilik baglaminda etik degerlere daha fazla uyduklart veya bu
degerleri daha yiiksek diizeyde tagidiklar algisina sahip olduklar1 goriilmektedir.

4. Akademik basari notu degiskeni acisindan 6gretmenlerin etik degerlere
uyma diizeylerine iliskin bulgular

Akademik basar1 notu degiskeni agisindan, 6gretmenlerin etik degerlere uyma diizey-
lerine iligkin 6grencilerin algilarini ortaya koyan bulgular Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3’ten de goriilecegi lizere, akademik bagari notu degiskeni acisindan, 6gret-
menlerin etik degerlere uyma diizeylerine iliskin 6grencilerin algilarinin birbirine yakin
ve paralel oldugu tespit edilmistir. Bagka bir deyisle elde edilen bulgu, 6gretmenlerin etik
degerlere uyma diizeylerine iligkin akademik basari notu degiskenine gore 6grencilerin
algilar1 arasinda manidar diizeyde bir fark [p>.05] bulunmadigini ortaya koymaktadir.
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Tablo 3. Akademik Bagar1 Notu Degiskeni Acisindan, Ogretmenlerin Etik Degerlere
Uyma Diizeylerine Tliskin Ogrencilerin Gériislerinin Tek Yonlii Varyans
Analizi (Anova) Sonuglari

Zayif Zayif Tesekktir — Takdir
dersim  dersim aldim

aldim

Homo-
d kt —.113-
VAL YO =130 (0=66;  jenlik  Anova F
Faktorler (=163 (n=;76; %27)  %15.8) 4 Testi 0
%39)  %18.2)2 3 esti
1 G
x SS x SS x SS x SS Lev p F p
Mesleki S 3 8 75 ®» 2 T3 F g9922%x5
sorumluluk Loe ITno 8 2 % o I8 OTOC
v 2 o = — T o n o 9 o«
Mesleki yeterlilik & ® & & & Q@ § & @ 9 = F -
o (ep] o ‘ on —

FOG: Fark Olan Gruplar, p>.05 SD(DF): 414

5. Mesleki sorumluluk ve mesleki yeterlik degiskenleri arasindaki iliskiye
iliskin bulgular

Aragtirmanin bagimli degiskenleri olan mesleki sorumluluk ve mesleki yeterlilik de-
giskenleri arasindaki iliskinin diizeyini, yoniinii ve anlamlilik derecesini gosteren bulgu-
lar Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4. Bagiml1 Degiskenler Arasindaki Korelasyon Matrisi

Korelasyon Matrisi Mesleki sorumluluk Mesleki yeterlilik
. - .749
Mesleki sorumluluk
p - .000%*
. . r .749 -
Mesleki yeterlilik
p .000%* -

p<.01#* r: Korelasyon diizeyi p: Anlamlik diizeyi

Ortaokul 6grencilerinin algilarina goére 6gretmenlerin mesleki sorumluluk ve mesleki
yeterlilik degiskenleri arasinda pozitif yonde, yiliksek diizeyde ve anlaml bir iligki mev-
cuttur (r=.749 p<.01). Elde edilen bulgular genel olarak ele alindiginda, 6gretmenlerin
mesleki sorumluluk ve mesleki yeterlilik acisindan etik degerler uyma diizeyleri arasinda
“yiiksek” diizeyde bir iligkinin oldugu gortilmektedir. Bu durum 6gretmenlerin, mesle-
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ki sorumluluk agisindan etik degerlere yiiksek diizeyde uyduklarinda veya bu degerlere
yliksek diizeyde sahip olduklarinda, ayn1 zamanda mesleki yeterlik acisindan da etik de-
gerlere ytiksek diizeyde uyduklarina veya bu degerlere yiiksek diizeyde sahip olduklaria
isaret etmektedir. Ote yandan bu yorumun tersi de elde edilen bulgularin bir yorumu
olarak kabul edilebilir.

Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Ortaokul 6grencilerinin algilarina gére 6gretmenlerin etik degerlere uyma diizeylerini
tespit etmek amaciyla yapilan bu arastirmanin bulgularina dayali olarak elde edilen so-
nuglara asagida yer verilmisgtir.

Aragtirmanin birinci alt amacina iligkin olarak, ortaokul 6grencilerinin algilaria gére
ogretmenlerin mesleki sorumluluk agisindan etik degerlere orta diizeyin biraz lizerinde
bir diizeyde uyduklar1 ortaya ¢ikmistir. Bu sonug, 6gretmenlerin mesleki sorumluluk te-
melinde yer alan degerleri ortalamanin tizerinde benimsediklerini ve bu degerlere ortala-
manin lizerinde sahip olduklarini gostermektedir. Arastirmadan elde edilen bulgulardan,
mesleki sorumluluk acisindan; dersi amacina uygun igleme, hoggdrii olma ve 6grencileri
olduklar1 gibi kabul etme etik degerlerini 6gretmenlerin daha tist diizeyde tasidiklar1 ve
bu degerlere daha yiiksek diizeyde uyduklar: sonucuna ulagilmigtir. Ancak 6grencilerin
algilarina gore, hata yaptiginda 6grencilerden oziir dileme bagta olmak iizere, 6grencilere
esit davranma ve esit s6z hakki verme ile onlar1 anlamaya calisma ve mutlu etme baki-
mindan 6gretmenlerin mesleki sorumluluklarini en alt diizeyde yerine getirdikleri ve bu
etik degerlere daha diistik diizeyde uyduklar1 ortaya ¢ikmustir.

Elde edilen bulgulardan hareketle, arastirmanin ikinci alt amacina iligkin olarak 6g-
rencilerin algilarina gore, 6gretmenlerin mesleki yeterlilik agisindan etik degerlere ortala-
manin tizerinde bir seviyede uyduklari tespit edilmistir. Bu sonug, 6gretmenlerin mesleki
sorumluluk boyutunda oldugu gibi mesleki yeterlilik boyutunda da yer alan degerleri
ortalamanin tizerinde kabul ettiklerini, bu degerlere ortalamanin tizerinde sahip oldukla-
ri1 ve uyduklarini resmetmektedir. Arastirmadan elde edilen bulgulardan, 6grencilerin
algilarina gore mesleki yeterlilik acisindan; 6grencilere isimle hitap etme, sir tutma, okul
arag gereglerini tasarruflu kullanma ve sinif kurallarina uygun davranma etik degerlerine
6gretmenlerin daha tist diizeyde uyduklar: tespit edilmistir. Ancak 6grencilerin algilarina
gore, 6grencilerin cesitli ihtiyaclarmi karsilamaya ¢alisma, sabirli olma ve gliven verme
etik degerleri bakimindan 6gretmenlerin mesleki yeterliklerinin daha alt diizeyde oldugu
ve dgretmenlerin bu degerlere daha diistik diizeyde uydugu sonucu ortaya ¢ikmaistir.

Demografik degiskenler dikkate alindiginda ve arastirmanin {iglincti alt amacina ilis-
kin elde edilen sonuca bakildiginda, cinsiyet degiskeni acisindan, 6gretmenlerin mesleki
sorumluluk baglaminda etik degerlere uyma diizeylerine iligkin 6grencilerin algilar1 ara-
sinda anlamli bir fark ortaya ¢itkmamistir. Ancak 6gretmenlerin mesleki yeterlilik bagla-
minda etik degerlere uyma diizeylerine iligkin kiz ve erkek 6grencilerin goriigleri arasinda
ve kiz 6grencilerin lehine bir anlamli bir fark tespit edilmistir. Konuyla ilgili olarak yapi-
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lan diger arastirma sonuglari, bu sonucu destekler nitelik tasimaktadir. Giindiiz ve Cogkun
(2011) tarafindan yapilan calismanin sonuclart arasinda, kiz 6grencilerin erkek 6grenci-
lere gore, 6gretmenlerin mesleki etik ilkelere daha yiiksek diizeyde uyduklart gortisiinde
olduklar1 yer almaktadir. Benzer sonuglar, lise 6grencileri lizerinde yapilan aragtirma so-
nuclarindan da elde edilmigtir. Nitekim Ugurlu (2008) ile Celebi ve Akbag (2012) tara-
findan yapilan arastirmanin sonuglari arasinda, kiz ve erkek 6grencilerin, 6gretmenlerinin
etik davraniglara iliskin algilarinda, kiz 6grencilerin erkek 6grencilere gore daha olum-
lu algilara sahip olduklari, kiz ve erkek ogrencilere arasinda 6gretmenlerinin etik davra-
niglara uyma diizeyleri bakimindan kizlarin lehine farklilik goriildiigii yer almaktadir. Ote
yandan Pelit ve Gliger’in (2006) 6gretmen adaylar1 tizerinde ytirtittiikleri aragtirmada da,
6gretmen adaylarimin goriislerine gore kadin 6gretmenlerin erkek 6gretmenlere gore etik
davraniglara uyma konusunda daha hassas davrandiklari ortaya konulmustur.

Aragtirmanin dordiincii alt amacini ilgilendiren ve bu amaca yonelik elde edilen bul-
gulardan, hem mesleki sorumluluk hem de mesleki yeterlilik agisindan 6gretmenlerin etik
degerlere uyma diizeylerine iligkin akademik basari notu degiskenine gére 6grencilerin
algilar arasinda istatistiksel acidan manidar bir fark ortaya ¢cikmamigtir. Ancak 6grenci-
lerin algilar1 arasinda manidar diizeyde bir fark elde edilmese de, genel olarak akademik
basar1 diizeyi ile 6gretmenlerin etik degerler uyma diizeyleri arasinda dogru orantinin
oldugu tespit edilmistir. Bagka bir deyisle, ilgili alt amaca iliskin bulgulardan, akademik
basarisi daha ytiksek olan 6grenciler, 6gretmenlerin etik degerlere daha ytiksek diizeyde
uyduklarmni algiladiklart sonucu ortaya ¢ikmustir. Aragtirmanin son alt amacina iligkin
elde edilen bulgular, 6grencilerin algilarina gore 6gretmenlerin mesleki sorumluluk ve
mesleki yeterlilik acisindan etik degerlere uyma diizeyleri arasinda pozitif yonde, yliksek
diizeyde ve anlamli bir oldugunu gostermektedir.

Aragtirmanin genel amaci dikkate alindiginda ortaya ¢ikan sonug¢ sudur. Ortaokul
ogrencilerinin algilarina gore 6gretmenlerin etik degerlere uyma diizeyleri ortalamanin
lizerindedir. Bu seviye besli likert derecelendirmenin dordiincii diizeyi olan “cok™  se-
cenegine karsilik gelmekte ve 6gretmenlerin etik degerlere uyduklarimi géstermektedir.
Ancak bulgularin aritmetik ortalama degerleri dikkate alindiginda, 6gretmenlerin etik de-
gerlere uyma diizeylerinin kendilerinden beklenilen seviyenin altinda oldugu ve bu konu-
da eksikliklerin bulundugu tespit edilmistir. Ortaya ¢ikan bu sonug, konuyla ilgili olarak
yapilan diger arastirma sonuglariyla ortiismekte ve yapilan arastirmalar benzer sonuglari
ortaya koymaktadir. Nitekim Giindiiz ve Coskun (2011) tarafindan 2010-2011 akademik
yilinda Artvin merkez ilcesinde yer alan alti farkli okulda 4., 5., 6., 7. ve 8. sinifa de-
vam eden 6grenci goriislerine gore, 6gretmenlerin mesleki etik degerlere uyma diizeyle-
rini belirlemek amaciyla bir calisma yapilmistir. Ilgi calismanin sonucunda, 6grencilerin
gortiglerine gore, 6gretmenlerin mesleki etik ilkelere “cok™ diizeyinde uyduklari tespit
edilmistir. Orenel (2005) tarafindan 515 ilkogretim ve orta 6gretim grencisi tizerinde ya-
pilan aragtirmanin sonuglari arasinda, 6gretmenlerinin biiyiik cogunlugunun mesleki etik
ilkelere uygun davraniglar sergiledikleri, ancak az da olsa bazi 6gretmenlerin bu konuda
istenilen diizeyde bir davranis gostermedikleri yer almaktadir. Bununla birlikte Helvaci
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(2010), Toprake1, Bozpolat ve Budur (2010 ) tarafindan yapilan arastirmalardan da ben-
zer sonug elde edilmis ve ilk6gretimde gorev yapan 6gretmenlerin mesleki etige tiimiiyle
uygun davranislar sergilemedikleri saptanmisgtir.

Literatiirde konuyla ilgili olarak, 6gretmenler ve lise 6grencileri tizerinde yapilan ve
benzer sonug elde eden arastirmalar da yer almaktadir. Nitekim Ugurlu (2008) tarafin-
dan lise son simif 6grencilerinin 6gretmenlerinin etik davraniglarina iligkin algilarini or-
taya koymak amaciyla bir calisma yapilmistir. flgili ¢alismanin sonucunda, genel olarak
ogrencilerin, 6gretmenlerin etik davraniglart hakkinda algilarinin orta seviye yakin bir
degerde ancak diisiik oldugu ortaya ¢ikmistir. Celebi ve Akbag (2012) tarafindan genel
ve Anadolu liselerinde gorev yapan 231 6gretmen tizerinde, 6gretmenlerde etik davra-
niglarin belirlenmesi ve bu davraniglarin bazi degiskenler acisindan farklilagip farklilas-
madigint tespit etmek amaciyla bir ¢calisma yapilmistir. Arastirma bulgularina dayanarak
ogretmenlerin meslek etigi ile ilgili ilke ve davraniglara ortalamanin tizerinde bir diizeyde
duyarl olduklar1 tespit edilmistir. Orta ¢ikan bu sonuglari, TED (2009) tarafindan yapilan
bir aragtirma raporu da desteklemektedir. Ilgili raporda, 6gretmenlerin Ggretmenlik mes-
legi genel yeterliklerinin tiim alanlarinda bir yeterlik sorunu yagadiklar1 ve bu konuda
gelismeye ihtiya¢ duyduklari tespiti yer almaktadir.

Konuyla ilgili yapilan hem mevcut arastirmanin hem de yukarida sunulan aragtirma-
larin bulgular: bir arada degerlendirildiginde, 6gretmenlerin mesleki etik ilkelere uyma
diizeylerinin iyi, ancak beklenilen seviyenin altinda oldugu ve mesleki etik ilkelere uyma
konusunda 6gretmenlerin kendilerini gelistirmeleri gerektigi sGylenebilir.

Aragtirmadan elde edilen sonuclar dogrultusunda asagidaki neriler gelistirilmistir.
Diger ilkelere gore 6grencilerin algilarinin daha diistik oldugu;

> Ogrencilere esit davranmalari, onlara esit s6z hakki tanimalari, onlar1 anlamaya
caligmalar1 ve hata yaptiklarinda hatalarini telafi etmeleri, mesleki sorumluluk aci-
sindan 6gretmenlerin etik degerlere uyma diizeyini ve 6grencilerin §gretmenlere
kars1 olan algi diizeyini ytikseltebilir.

> Sabirlt olmalari, 6grencilere giivenmeleri ve 6grencilerin ¢esitli ihtiyaglarint kar-
stlamalar1, mesleki yeterlilik acisindan 6gretmenlerin etik degerlere uyma diizeyi-
ni ve bu konuda 6zellikle erkek 6grencilerin 6gretmenlere karsi olan algi diizeyini
ylikseltebilir.
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