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Oz: Anadolu kaplanlarindan biri olan Denizli 1980’lerden itibaren
kiiresel piyasalara eklemlenmistir. S6z konusu eklemlenme stireci,
tekstil ve mermer gibi emek yogun sektérlerin  Onciiliigiinde
gerceklesmistir. Ne var ki, Denizli’nin 6nemli bir kiiresel fabrika kenti
haline gelmesi, ¢ogunlugu i¢c gocle Denizli’ye gelen isglicinin dibe
dogru yaris1 pahasina gerceklesmistir. Bu ¢alismada 2012’den itibaren
Denizli'ye g6¢ etmeye baslayan Suriyelilerin - kentsel isglict
piyasasindaki konumlart arastinlmustir. 36 siginmact ve 7 yerli katthmet
ile ylzytze derinlemesine gorismeler gerceklestirilmistir. Aragtirma
sonucunda, Suriye’den Denizli’'ye yonelen yogun gb¢ sonucunda,
Suriyeli isgictiniin ikincil isglicti piyasasinin en alt diizeydeki islerinde
kendine yer bulabildigi goriilmustir. Caligma kapsaminda,
katthmeilarin gég, is arama siirecleri, calisma ve tcret gibi konulardaki
deneyimleri nitel analizle ¢6zlimlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Suriyeli isgiicli, Denizli isgiicii piyasasi, go¢men
isglici

Invisible Workers of the Global Factory City: Syrian Migrants in
Denizli Labour Market

Abstract: Denizli, defined as a Anatolian tiger of regional
development, has been integrated into the global market since 1980s,
in the lead of labor-intensive industries such as textile and marble.
However, the fact that Denizli has become a major city of global
factories have arisen at the expense of the workers’ race to the
bottom. In this study, the situation of the Syrian immigrants in the
Denizli urban labor market is investigated. The findings from the in-
depth interviews with 36 immigrants show that that Syrian workers
participated in dirty, difficult or demeaning jobs of the Denizli
secondary labor market. In the scope of the study, patticipants'
experiences concerning migration, job seeking processes, working

1 86z konusu aragtirma verilerinin bir bélimi 15. Ulusal Sosyal Bilimler Kongresi’nde
sunulmustur.
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conditions and wages were analyzed by using the results of qualitative

analysis.

Key Words: Syrian labour, Denizli labour market, immigrant labour

Giris
Zorunlu gbé¢ sonucu Turkiye’ye akin eden Suriyeli siginmacilar, Tirkiye isglict
piyasasinin da yeni iscileri konumundadirlar. Gég, yalnizca Suriye’de tcretli isci
olanlarin Tirkiye isglicli piyasasina girmesine neden olmamus, orada 6grenci, ev
hanimi, kendi hesabina calisan, zanaatkarlik yapan ve hatta isveren olanlar icin dahi
kitlesel bir miilkstizlesme ve iscilesme stirecini beraberinde getirmistir.

Diinya piyasalarina doniik tretim yapan Denizli imalat sanayii, kiresel
rekabet giicini artirabilmek Uzere ihtiyac duydugu ucuz isgicini uzun yillar
boyunca i¢ gb¢ yoluyla saglayabilmistir. Her ne kadar, Denizli’de kablo, enerji ve
makine gibi sektorlerde yitksek katma degerli tiretim yapan biytik firmalar mevcut
olsa da, kentteki egemen sanayilesme stratejisi, cok uluslu sirketler icin diisitk katma
degerli triinlerin ucuz isglci ile dretimine dayanmaktadir. Béylece kurulan fason
iliski aglari ile kentin ¢6kiintl alanlarinda diistik teknoloji kullanimiyla Giretim yapan
cok sayida merdiven alti atblye ve kayda deger bir ev cksenli tiretim sistemi
olusmustur. Bu durum, endistri iligkileri ve emek y6netimine olumsuz bicimde
yansimustir. Kent, % 5,26 sendikalasma orant ile Tirkiye’de sonuncu sirada yer
almaktadir.

2010 yilindan itibaren kentte Iranl ve Afgan siginmacilarin, 2012 yilindan
sonraysa Suriyeli siginmacilarin artist ile 6zellikle fason tekstil atSlyeleri ile, calisma
kosullarinin son derece agir ve tcretlerin diisitk oldugu mermer fabrikalarinda
yaygin bicimde uluslararasi gé¢menler kayitdist bicimde ¢alistirlmaya baglanmistir.
Uluslararast gb¢men istthdami hizla ingaat ve hizmetler sektoriinde de yayginlhik
kazanmustir. Cogunlugu isgiici piyasasinin en alt katmaninda konumlanan
gbecmenler giinimuzde Denizli yedek isgiicii ordusunun énemli bir parcasi haline
gelmistir.

Denizli’de daha 6nce Suriyeli siginmacilarin konumlarina iliskin  higbir
calisma gerceklestirilmemistir?. Ne var ki resmi verilere gére 9353 kayitlt Suriyeli

2 Denizli’deki Suriyeli gdemen niifusa iliskin tek arastirma, 18 ilde gerceklestirilen “Tiirk Is
Diinyasinin  Tiirkiye’deki  Suriyeliler Konusundaki Gériis, Beklenti ve Onerileri”
arastirmasidir. Ancak bu calisma kapsaminda Denizlili 11 is insani ile gerceklestirilen
goriismelerin rapora yanstyan tek ctktist, kayitdist Suriyeli yatirimlarina ve enformel Sutiyeli
emeginin yarattid1 haksiz rekabete yonelik sikayettir. Denizli esnaf ve sanayicisi, geleneksel
olarak rekabet icinde bulundugu Gaziantep’in Suriyeliler sayesinde dusiik maliyet imkanina
kavustugundan ve arttk Gaziantep’le rekabet edemediklerinden yakinmustir (Erdogan ve
Unver, 2015: 78).
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ntfusun® yasadigt kentte, fason tekstil atSlyelerinde ve mevsimlik tarim islerinde
Suriyeli ¢ocuk is¢ilerin calistigt medyada glindeme gelmis olmakla birlikte4, resmi
makamlarca da akademik kaynaklarca da konu glindeme alinmamistr. Kentte
yalnizca ikincil isglici piyasasinda varltk gdstermeleri nedeniyle Suriyeli isciler bir
cesit gorinmezlik halesiyle sarmalanmis durumdadirlar. Diger cok sayida kentin
aksine enformel hizmet piyasasinda da gbrintr olduklart séylenemez. Cunkd
bircogu hizmet sektoriiniin garsonluk, komilik, tezgahtarlik gibi musterilerle iligki
halinde olan islerinde degil, bulasikeilik, tasimacilik gibi arka plandaki islerde
istthdam edilmekteditler. Denizli kent merkezinde calisan veya is arayan
Suriyelilerle kentsel isglicii piyasasina nasil eklemlendikleri ve mevcut endustriyel
yapinin  bu emegi nasil icerdigini  kesfetmeye donik bir arastirma
gerceklestirilmistir. Bu arastirmayla siginmacilarin Denizli'nin isglici piyasasindaki
konumlari tcretler, calisma siireleri, cocuk iscilik ve yerli isglict ile rekabet temalart
ckseninde ortaya konmaya caligtlacaktir. Denizli’nin bir “kiiresel fabrika” kenti ve
1980l yillardan itibaren sinai Gretimdeki ve ihracattaki pay: ile 6ne ¢ikan “Anadolu
Kaplanlarindan™ biri olusu, Suriyeli isglctiniin kiresel ve enformel endustriyel
tretim icindeki yerini de sorgulamay: gerektirmektedir.

Birinci boéliimde Suriyeli siginmacilarin isglicti piyasasindaki konumlari,
calisma kosullari, tcret diizeyleri ve genel olarak gbctin kentsel isgiicti piyasasina
yansimasi ilgili yazin 1siginda incelenecektir. Ayrica bu bélimde aragtirmanin
gereeklestirildigi Denizli kenti, kiiresel piyasalarla iliskisi baglaminda incelenecektir.
Ikinci boliimde ise Denizli'de Suriyeli isgiiciiniin durumuna ve kentsel isgiicii
piyasasindaki konumuna iligkin nitel arastirma sonuclati ele alinacaktir.

Suriyeli Siginmacilarin isgiicii Piyasasindaki
Konumlari

Gogiin Kentsel isgiicii Piyasalarina Yansimalari

2017 yili itibartyla Tirkiye’deki Suriyeli niifusun yalnizca %740 gegici barinma
merkezlerinde kalmaktadir. Dolayisiyla siginmacilarin tamamina yakini hayatlarini
idame ettirebilmek ve kiralarini 6deyebilmek, Suriye'de kalan yakinlarina para
gonderebilmek gibi gerekgelerle gelir elde etme ihtiyact icindedir.

3 I¢ Isleri Bakanligi Gog Idaresi Genel Midiirliigii verilerine gore Denizli’de gegici koruma
kapsaminda 9353 Suriyeli bulunmaktadir  (http://www.goc.gov.tr/icetik6/ gecici-
koruma_363_378_4713_icerik) Ancak arastrmaya katilan Suriyelilerin 6nemli bolimu
kimliklerinin aslen baska bir ile kayitli oldugunu belirtmistir. Dolayisiyla gercek niifusun bu
verinin ¢ok tizerinde oldugu tahmin edilebilir.

4 Tlgili haberler icin bakiniz: https://www.evrensel.net/haber/294039/ tasidiklari-yuk-agir-
aldiklari-ucret-dusuk; http:/ /www.yenicaggazetesi.com.tr/denizlide-suriyeli-gerginligi-
141808h.htm;
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Resmi rakamlar itibartyla yas dagilimina bakildiginda, Ttrkiye’de 15-65 yas
araliginda yaklastk 2 milyon Suriyeli siginmact oldugu ifade edilmektedir. Bu
kesimin tiimiine yakinit calisma caginda aktif niifus olarak kabul edilmektedir.
Kaygisiz (2017:4), calisan sayist konusunda kesin bilgi edinme olanaginin
bulunmadigini belirterek, yaklastk 600.000 kisinin kayit dis1 bicimde ¢alistigint ifade
etmektedir. IPSOS (2017) arastirmast sonuglarina gére Tirkiye’de Suriyeli
siginmacilarin toplam %311 su an isglict piyasasina dahildir. Ne var ki, Gegici
Koruma Saglanan Yabancilarin Calisma Izinlerine Dair Yonetmelikle yasal calisma
olanagina erismis olsalar da, yOnetmelikteki ¢ok sayida kisitlayict diizenleme ve
isglici piyasasinin tabakali yapisi ve ayrimcilik gibi gerekeelerle, yonetmeligin ¢iktigt
2016 yili Ocak ayindan bu yana gegen siirede Suriyeli isgiictinin kitlesel olarak kayit
altina alinmast miimkin olmamistir. Ayrica 2017 yihi itibariyla Suriyelilerin yalnizca
%1,7’st calisma iznine sahiptir (Kaygisiz, 2017: 7).

Tirkiye’ye yonelen kitlesel go¢ 6ncesinde de yaygin bir enformelligin varhg,
her yastan ve her vasif diizeyinden siginmacinin enformel sektérin cogunlugu
vasifsiz islerine yerlesmelerini saglamustir. Suriyelilerin enformel isglicti piyasasina
dahil olmasint saglayan bir enformel istthdam ofisi dahi olusturulmustur. Rizik
Dernegi adt altinda faaliyet gésteren bu ofis, yaklastk 2 yil 6nce Sanlurfa'da
kurulmustur (ILO, 2015: 17). Ardindan Gaziantep ve Istanbul’da da subeleri
acilmistir> ve cok sayida Suriyeli’nin is sahibi olmasini saglamistir.

Suriye’den yonelen gdoclin isgiici piyasasina etkileri iller dizeyinde
farklilasmaktadir. Bu farklilasmada, Suriyeli ntfusun il nifusuna orani, isgiicii
piyasasinin  kosullart, endistriyel yatirim diizeyi gibi ¢ok sayida etken rol
oynamaktadir. Kuskusuz, gociin Istanbul, Tzmir, Bursa gibi yiksek niifuslu ve
gelismis bir ekonomiye sahip olan bati kentlerine yonelik ekonomik etkileriyle
kiiciik ve az gelismis sinir kentlerine yonelik ekonomik etkileri karsilastirilamaz.
Ancak sinir kentleri de kendi aralarinda farkli sosyo-ekonomik dinamiklere sahip
olduklari icin gé¢lin isglict piyasalarina etkileri farkli olmustur. Gaziantep ve Kilis
hari¢ kalmak tzere, sinir bolgelerindeki igsizlik oranlart Turkiye issizlik oranlarinin
tzerinde seyretmektedir. Ancak bu bélgede ekonominin geleneksel olarak tarima
dayanmasi, bolgenin fazla yatirtm almamast ve 30 yildan fazladir bir catisma
ikliminin bélgede egemen olmasi gibi gerekeelerle, issizlik oranlar gé¢ Oncesi
dénemde de genel olarak yiiksek seyretmistir. Gaziantep ise bu bélgenin 6nemli bir
sanayi kentidir ve 1990’lardan itibaren hizli biytyen ekonomisi nedeniyle Anadolu
Kaplani olarak adlandirilmaktadir (Lordoglu ve Aslan, 2015:253). Bir bagka
Anadolu Kaplant olan Denizli’de de siginmacilarin isglicli piyasasina girisi igsizlik
oranlarint artirmamustir. Aksine Denizli’de 2012 yili itibariyle isgiiciine katilma orani
%54,6 issizlik orant %11,2 iken, 2013 yilt itibariyle isglictine katilma orani %57,7

> Ayrintilt bilgi i¢in bkz.https://www.cnnturk.com/video/turkive/suriveliler-icin-rizik-
istihdam-ofisi-acildi (S.E.T. 24.11.2017)
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issizlik orant %006,5 olmustur. 2016 itibariyle issizlik orant halen %6,5°tir®. Bu durum
siginmacilarin kentsel isglict piyasasina etkilerinin her bir kentin ekonomik faaliyet,
kentsel kalkinma ve kiiresel rekabet stratejileriyle iliskili bi¢imde farklilasabildigini
dusundurmektedir.

Nitelik gerektirmeyen islerde istthdam edilen vyerli isciler acisindan,
Suriyeliler, kendilerini isgiicii piyasasindaki yerlerinden edecek birer tehdit unsuru
olarak gorilmektedir. Ancak Suriyeliler ayni zamanda tiketiciditler ve kiraciditlar;
isyetleri agmakta ve is yaratmaktadirlar. Tirk vatandaglari da bu durumdan isveren
veya tedarikci olarak fayda saglamaktadir (Azevedo vd., 2016: 17). Gaziantep’te,
Suriye'den yonelen kitlesel go¢t takip eden dénemde sinai ve ticari yatirimlarin
arttifl, kentin gerek siginmact akmnin yarattig ticari talepten ve ucuz isgliciinden
gerekse Suriyeli girisimcilerin ¢ok sayida yatimmindan beslendigi gorilmektedir.
Nitekim gerceklestirdigimiz arastirmada Suriyeli bakkallarin satisa sundugu tim
Suriye trinlerinin (gida, deterjan, tGtiin mamulleri vd.) Suriyeli girisimcilerin
Gaziantep’te kurduklari fabrikalardan getirtildigi belirtilmistir. Sanlurfa is dinyast
da si@nmaciarin yerel halkin ¢alismak istemedigi alanlardaki isglicii agigini
kapatmalari gerekeesiyle Suriyeli gocline olumlu yaklasmaktadir. Ayrica Suriyeliler
actiklart ¢ok sayida dikkdn vasitasiyla Sanlurfa ekonomik yagamina dahil
olmaktadir. Bunun yani sira kamplann ihtiyaglart yerel firmalar Gzerinden
karsilanmakta ve kampta yasayanlar kent ckonomisine katki saglamaktadir
(ORSAM, 2015: 23).

Lordoglu ve Aslan (2015) Suriyelilerin isglicii piyasasina ti¢ farklt bicimde
katildigint bulgulamustir: Birinci grup basta Istanbul, Mersin ve Gaziantep gibi
illerde kendi baslarina veye Tirk vatandaslariyla ortakliklar kurarak ticari ve sinai
isletme sahibi olanlardir. Ikinci grup, kahvehaneler, berberler, lokanta ve
kuyumcular gibi kiiciik isyerlerinin sahibi olanlardir. Ugiincii ve en kalabalik grup,
Tirk veya Suriyeli girisimcilerin isyerlerinde calisan tcretli isgiicidiir. Cogunlugu
ikincil isglicli piyasasinda yer alan Suriyeli isciler, insaat, tekstil, tarim ve hizmetler
gibi emek yogun sektdrlerde yogunlasmaktadirlar. Bu sektorler icinde vasif dizeyi
yaptiklar ise uygun siginmacilar oldugu gibi beyin israfina ugrayan Suriyeli isciler de
bulunmaktadir (Lordoglu ve Aslan, 2015: 253-254).

Yerli isgiicii ile Rekabet

Turkiye’de yaygin bir kayitdist ekonomi ve enformel istthdamin varhigl, Suriyeli
gbemenlerin ikincil igglici piyasasina entegrasyonunu kolaylastirmaktadir. Yitksek
issizlik oranlart ve eksik istthdam ile kendini ortaya koyan isglicii fazlasina karsin
gbcmen iscilere talep mevcuttur. Bu talebin kaynagi bazi durumlarda yerli isgticti
arzinin gorece yetersiz oldugu sektorlerde tamamlayict olarak gbgmen isglicline
basvurma biciminde olmaktadir. Ornegin kiiltiirel nedenlerle yerli isgiicii tarafindan

¢ Ayrintih bilgi icin bkz. Denizli 1l istihdam Ve Mesleki Egitim Kurulu 2012, 2013, 2016
Yili Faaliyet Raporlart
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kapatilamayan ev ve bakim hizmetlerinde surekli yatili isgiicii agigina gbemen
isglici arzt cevap vermektedir. Ne var ki c¢ogunlukla talebin kaynagi, kiresel
piyasalarla eklemlenme siirecinde rekabet glicinii artirabilmek tizere, kacak gb¢men
iscilerin yedek isglici olarak devreye sokulmasina dayanmaktadir (Tokséz vd.,
2012). Suriyeli isgiiciine yonelik talep daha ¢ok ikinci gerekceye dayanmaktadir.

Ozellikle diisiik vasifli veya tarimsal islerde Suriyeli ve yerli isgiicti arasindaki
rekabet artmustir. Ekonomik firsatlar agisindan zaten dezavantajli olan sinur
bélgelerinde bu rekabetin daha da yiikseldigi gorillebilmektedir. Bunun sonucunda
Suriyeliler yerli isgiictiniin yapmayi tercih etmedidi ya da c¢ok agr, kitli veya digik
tcretli islerde calismak zorunda kalabilmektedirler (UNHCR, 2015: 78). Ancak
ORSAM’in  Suriyelilerin - Turkiye’'ye ekonomik etkilerini inceleyen aragtirma
bulgularina gére sinir illerinde isini kaybedenlerin %40 ile %100’4 arasinda degisen
oranlardaki bolimu “Suriyeliler nedeni ile isini kaybettigine” inanmaktadir
(ORSAM, 2015: 19).

Belirli meslek alanlarinda isverenlerin esit degerde is icin Suriyeli ve yerli
isgticinti farkh kogullarla ve farkh Gcretlerle istthdam etmeleri de yaygindir (Akgtl
vd., 2015: 12). Bu durum genel ticret diizeyinde 6nemli bir disiise yol agmustir.
Vasifsiz islerde tcretin yapilan ise gbre yerli iscinin aldiginin yaklasik ytizde 50
altinda olmasi yaygindir. Buna karsin vasif gerektiren (6rnegin tas isciligi gibi) is
kollarinda, Suriyeli isciler yerli iscilerle ayni dizeyde Ucret almaktadir. Bazi
durumlarda 6deme zamani geldiginde hak edilen iicretin bile 6denmek istenmedigi
ornekler de dile getirilmistir (Lordoglu ve Aslan, 2015: 254). Suriyeli iscilerin
calisma kosullarina iligkin arastirmaya katilan bir STK yetkilisinin = Suriyeli
siginmacilarin istthdami konusundaki degerlendirmeleri oldukga ilging bulgular
ortaya koymaktadir:

“Gelen bazi Suriyeliler is bulmak istediler. Ozellikle hakim, eczact, doktor
gibi meslek sahibi olanlar vardi. Evin kiicikleri ¢irak olarak ise girmek
istediler. Oto tamircisi, duvar ustast, boyact gibi meslek sahibi olanlar vardi.
Bir kismi ise yerlesti. Bu durum ucuz is¢i ¢alistirma imkanini dogurdu. Araba
yikama, elektrik ve su tesisatt ve tas isleme konularinda gayet iyi olanlar var.
Bazi Tiirk isciler bu durumdan cok rahatsiz oldu. Ozellikle insaat sektorii ve
tarim sektorinde bu durum ok bariz gorildi. Emek ucuzlayinca maalesef
a¢ kalan Tirkler oldu.”*Yasadisi ¢alisan ¢ok fazla var. Karimlari doyuyorsa
buna stkrediyorlar. Esnaf bunlara 6nceleri kucak agmigken simdi rahatsiz
olanlar da var. Diger taraftan kamplarda herseyi devletten bekleyen bir
anlayts dogdu. Dis, hastane, yemek, is, barinma, egitim vs.”(Akgil vd.,
2015:12).

Erol ve arkadaslarinin gerceklestirdigi arastirma sonuglarina gore Istanbul’da
tekstil sektorintin kayitdist ve enformel kismint temsil eden 6rneklemin bir aylik
calismasina karsilik gelen tcretleri ortalama 1.265 TL’dir. Elde edilen kazang
siralamasinda yerli kadin isciler, yerli erkek iscilerden ortalama 309 TL daha az
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kazancla ikinci sirada, Suriyeli erkek isciler ise yerli erkek iscilerden ortalama 330
TL daha az kazangla Gglincii sirada yer almaktadir. Suriyeli kadin iscilerin ortalama
tcreti yerli erkek iscilerin yaklasik yarsidir (Erol vd, 2017: 53). Ceritoglu ve
arkadaglarinin (2017: 3) yaptigt calisma, Suriyeli siginmact girislerinin yerlilerin
istthdam olasiligini olumsuz yonde etkiledigi, ancak tcretlerin istatistiksel olarak
anlamlt bir sekilde etkilenmedigini ortaya koymaktadir. Isten ayrimak durumunda
kalan Turkiyeli kadinlar, yeni is bulmanin son derece zor oldugunu ve dolayistyla
isgiicinden cekildiklerini ifade etmektedirler. Ayt ¢alismada, Ozellikle sinir
kentlerinde yasayan Suriyeli siginmacilara saglk, egitim, beslenme, giivenlik, cocuk
bakimt ve diger hizmetleri tedarik eden orgltlerin varliginin artmast nedeniyle,
Tirkiyeli erkekler dikkate alindiginda formel istthdamda kii¢ik bir artisin oldugunu
bulgulanmistir (Ceritoglu vd., 2017: 3). Siginmacinin yasp arttikca yerli iscilerle
aralarindaki gelir ucurumu artmaktadir. Siginmacilarin yogunlastigi emek yogun
sektorlerde yerli calisanlarin tcretleri diiserken; diger sektdrlerdeki calisanlarin
tcretleri Gizerinde siginmacilarin olumlu bir etkisi olmaktadir (Erol vd, 2017:25).
Ucuz emek akinindan dolayt kendilerini igsiz kalma tehdidi altinda hisseden,
kentlerindeki su¢ oranlarinin, fuhus, konut ve tiketim mali fiyatlarinin artisindan
Suriyelileri sorumlu tutan yerli halkin bu konudaki rahatsizligi kimi zaman protesto
ve saldirilara, kimi zaman kavgalara yol agmustir”. Nitekim ilgili saha arastirmast
sonuglar1 da Tirk halkinin, isgiicti piyasasindaki rekabet sonucunda Suriyelilere
yonelik olumsuz bir tutuma sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Yerli iscilerin,
“Suriyeliler islerimizi elimizden almaktadirlar” Snermesine destegi %56,1 olarak
gerceklesmistir. Buna katilmayanlarin orani ise %30,5’dir. Beklenecegi tizere bolge
illerinde bu 6nermeye destek verenlerin orant %68,9 gibi cok yiiksek bir oranda
gerceklesmektedir (Erdogan, 2014: 31, Ahmadoun, 2014: 3). Bir baska ¢alismada,
gorismecilerin  cogu  siginmacilarin  Uretken olabilecekleri cograti  bolgelerde
yasamast gerektigi gorisiindedir. Bazi gbriismeciler tarim ve hayvancilik ile
ugraganlarin kirsal alanlarda yasamast gerektigini ifade etmekte; béylece becerilerini
kullanabileceklerini ve bu yerlerin ekonomik olarak gelisimine katki
koyabileceklerini savunmaktadir (Siretioglu ve Cebeci, 2017: 1047). Suriyeli
isgicine iliskin bir diger sorun alani cocuk isciliginin yayginhgidir. Cocuk iscilik,
Tirkiye’de yerli niifus icin 6nemli bir sorun alant olmayr strdiiriirken, Suriyeli
cocuklar da yogun bicimde isgiiciine katilmistir. Cok sayida aile, temel ihtiyaglarint
karsilayabilmek ve yoksulluktan kurtulabilmek icin 10-17 yas arasindaki ¢ocuklarint
calistirmaya zorlamaktadir (Amnesty International, 2014: 26). Ozellikle kamu
okullarinda derslerin Ttrkee yiritilmesi vb. sorunlar dolayisiyla egitim hakkindan

7Ilglh habetlere 111§k1n ayrmtlh b1lg1 icin bkz. http [ /wwrw. denizliguncel com/3-
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mahrum kalmalart veya aile biit¢esine katkida bulunma ihtiyact cocuklarin calismaya
yoneltilmesine yol acmaktadir. Bu durum bir yoksulluk déngiistiine neden olmakta
ve egitimsiz kalan Suriyeli ¢ocuk iscilere, mesleki egitim ve beceriden yoksun
olduklari i¢in orta ve uzun vadede giivencesiz ve riskli islerde c¢alismaya stkisip
kalmaktan baska bir olasilik birakmamaktadir (Kaygisiz, 2017: 12). Caligma
alanlarina bakildiginda Suriyeli ¢ocuklarin, tekstil fabrikalarinda, ayakkab: imalat
atolyelerinde ve araba tamirhanelerinde, tarim iscilifinde, sokaklarda kagit mendil,
su saticihig gibi islerde calisurildig gézlenmektedir (Tarlan’dan aktaran Kaygisiz,
2017: 12). Gaziantep’te gerceklestirilen bir calismada gériistilen Suriyeli bir avukat,
erkek kardesleri gibi fabrikalarda ve atélyelerde is bulmaya ¢alisan kiz ¢ocuklarinin
Suriyeli aileler agisindan 6ncesinde deneyimlemedikleri yeni bir toplumsal olgu
haline geldigini ifade etmistir (Baban vd., 2016: 12).

Yukarida ele alindigt gibi Suriyeli isglictintin Turkiye isgiicii piyasasinda kars
karstya kaldigt vasif israfi, distk dcretlerle agir, tehlikeli ve kirli islerde istthdam
edilme ve ayrimcilik, gbemen isgiiciiniin uluslararast yazinda da sikca yer verilen
dezavantajlar arasinda yer almaktadir. Kentsel isgiici piyasalarinin kendine 6zgii
farkliliklari, s6z konusu dezavantajlarin bir miktar farklidasmasina, siddetlenmesine
ya da cesitlenmesine neden olabilmektedir. Arastirmanin gerceklestigi Denizli’de,
Suriyeli isglicinin sinir kentlerindeki kadar yiiksek sayida olmayisinin yant sira,
kiiresel piyasalarla eklemlenme stirecinde ucuz isglcii kullanimina dayanan
endistriyel yapi da, si@nmacilarin isglicii piyasast tarafindan gorece kolay
emilmesini saglamigtir. Suriyeli siginmact nifusun Denizli isglici piyasasinda varlik
gbsterme bicimleri izleyen boliimlerde iredelenecektir.

Kuresel Fabrika Kenti Denizli’de Gog¢

1970'l yilardan itibaren Denizli imalat sanayii, Ozellikle dokuma ve metal
sektorleri, hizla gelismeye baslamis; 19807l  yilara gelindiginde Tirkiye
ekonomisindeki ve sanayi iiretimindeki pay1 artmustir. Ilgili dénemin baslangicindan
itibaren yiriitilen ekonomik liberallesme stratejileri ve istthdama dayali biytime
politikasi ile tekstil endiistrisindeki uluslararast yeniden dizenleme, 1990’k yillarda
Denizli’yi bir kiiresel fabrika kenti haline getirmistir. Kiiresel fabrika, kiiresel pazar
icin Uretim yapan, ¢okuluslu sirketlerin kiiresel stratejilerini hem mallarin hem de
hizmetlerin yenilik, dagitim ve Uretiminin kombinasyonu yoluyla entegre ettigi bir
yapidir. Gelismekte olan ilkelerdeki firmalar siklikla emek yogun imalat veya
hizmet tedarikgileri olarak kiresel iiretim zincirine dahil edilmektedirler (Bucley,
2009: 131). Béylece Denizli tunlii kiresel tekstil aktorlerinin yer aldigr kuresel
tretim zincirine dahil olmus; bu durum yerel isglicliiniin kiiresel isglicii piyasasinda
“dibe dogru yariga” katilmasina yol agmustir (Arnold, 2010: 613). Kent
ekonomisinin basat sektorleri olan ihracata dayali tekstil ve mermer sektdtlerinde
istthdamin karakteri glivencesizlik ve disik tcretler ekseninde sekillenmistir.
1990'larda Denizli sanayiinin kiitesel Uretim ve ticaret sisteminin bir halkast haline
gelmesiyle birlikte, kent Denizli kirsalindan, yakin ilcelerden ve Dogu Anadolu
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bélgesinden gelen gbemen isciler icin bir ¢cekim merkezi haline gelmistir. Kentsel
isglici piyasasinin tabakall yapist sonucu en agir, kirli, glivencesiz isler, s6z konusu
gbemenlerce yerine getirilmeye baslanmustir. Siginmacilar igin uydu kentlerden® biri
olan Denizli’de 2010 sonrasinda Iran, Afganistan, Nijerya, Banglades gibi
tlkelerden gb¢ eden siginmact niifus gérindrlitk kazanmustir. 2013’ten itibaren kent
Suriye'den gelen siginmacilarin da artan oranda ikamet mekédnt olmaya baslamustir.
Uluslararast gé¢menlerin sayisindaki artigla bitlikte, ikincil isglicti piyasasindaki
“yerli” g6e¢menlerin yanina uluslararasi géemenler de eklemlenmistir. Yerli ve
uluslararasi gé¢menler yalnizca Denizli isgiici piyasasinin glivencesiz, disiik Gcretli,
enformel alanlarini paylasmakla kalmamiglar, kentsel mekanin ¢okiintli bolgelerini
de paylagir hale gelmislerdir. Bagka illerden gé¢ edenlerin yogun olarak ikamet ettigi
Karstyaka, Sevindik, Gimisler, Muratdede, Dokuzkavaklar, Korucuk, Aktepe gibi
mahalleler, artitk basta Suriyeliler olmak {izere uluslararasi géemenlere de ev
sahipligi yapmaktadir.

Denizli isgiicii Piyasasinda Suriyeli Siginmacilar
Arastirmasi

Kiiresel Fabrikanin Yeni iscileri Kimler?

Arastirma  Denizli kent merkezinde c¢alisan veya is arayan Suriyelilerle
gerceklestirilmistir. Bu bakimdan kirsal alan ve tarim sektorii kapsam disinda
birakilmistir. Odaklanilan ¢ temel soru su sekildedir: Siginmacilarin isgiicti arz
cttikleri temel sektdtler, is arama ve ise yerlesme kanallari nelerdir? Sigmmaciarin
Denizli’de c¢alisma ve yasam kosullart nasddir?  Siginmacilarin - meveut
dezavantajlarint asmak tGzere bagvurduklart temel bas etme stratejileri ve dayanisma
aglart bulunmakta midur?

S6z konusu sorulara cevap bulabilmek tizere, ¢alisma kapsaminda toplam 36
Suriyeli siginmact ile yart yapilandirlmis derinlemesine goérisme  yapilmustir.
Kartopu yéntemi kullanilarak muhtar ve esnaflar araciligiyla ilk erisilen siginmacilar
tizerinden diger siginmacilara erisim gerceklestirilmistir. Suriye’den Denizli’ye gog
ederek istthdama katilmis veya halihazirda is arayan siginmacilar aragtirma
kapsamina alinmistir. Ornekleme erisimde Denizli’de giderek yayginlasan Suriye
etnik ekonomisi kolaylastirict olmustur. Ornegin Suriyeli misterilere hizmet veren
Suriyeli bakkal, berber, pizzact ve telefoncuya yapilan ziyaretlerde yalnizca kendi
hesabina ¢alisan bu grupla degil, onlarin misterileri ile de gériisme olanag
bulunmugtur. Ayrica Suriyelilerin yogun olarak yasadigt Karsiyaka, Muratdede gibi

8 Tirkiye iltica sistemine gore, siginma talebinde bulunan kisiler, bagvurularinin ardindan,
siginma prosediirii siiresince ikamet edecegi bir uydu kente yonlendirilir.
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mahallelere gerceklestirilen ziyaretlerde de bizimle gbrismeyi kabul eden
siginmactlarla hane gérismeleri gerceklestirilmistir9.

Arastirmanin bir diger kisiti, 7 katiimer haricinde tim katiimeilarin erkek
olmasidir. Gergeklestirilen gériismeler sonucunda kadin siginmacilarin ¢ok 6nemli
bélimuntn aileleriyle gb¢ etmeleri, cok sayida bakima muhtag yasta cocuga sahip
olmalart ve Suriye’de geleneksel olarak kadin istthdaminin yaygin olmamasi
dolaystyla Ttrkiye isgiicii piyasasindaki Suriyeli siginmacilarin 6nemli bolimiiniin
erkek oldugu kanaatine sahip olunmustur. Erol ve arkadaslart da (2017: 25)
Istanbul tekstil sektoriinde gerceklestirdikleri arastirma kapsaminda yaptiklari
goriismelerde Suriyeliler arasinda isgiiciine katilimda kadinlarin erkeklere gére daha
diisitk olmasinda ailelerin biytkligh ve cocuk sayistnin fazlalig ile birlikte ev ici
isin esitsiz bolisiminin etkili oldugu saptamasini yapmuslardir. Buna karsin
hanedeki erkek isgliciiniin geliri, hane ge¢imini saglayamadiginda bakim
yukimliligh bulunmayan kadinlar ve kiz ¢ocuklar isglicine katilabilmektedir.
Mabhalle ziyaretlerinde merdiven altt fason tekstil atdlyelerinde Suriyeli kiz
cocuklarin galistirldigy, bazi kiz ¢ocuklarin seks sektdriine yonlendirildigi bi¢iminde
bilgiler alinmis; fason atblyesinde c¢alisan bir kiz ¢ocukla gbrisme
gerceklestirilmistir.  Arastirmaya katilanlar cinsiyet acisindan bir gesitlilik arz
etmemekle birlikte, yaslari, medeni durumlari ve calistiklart sektor birbirinden
olduk¢a farklilagmaktadir. Katilimcilar arasinda kendi hesabina calisanlardan
issizlere, ingaatta calisanlardan, mermer ve tekstil imalatinda calisanlara uzanan bir
cesitlilik mevcuttur. Goriismecilerin 6nemli bolimi evli olmakla birlikte, anne ve
babalartyla g6¢ etmis veya kendi baslarina gog edip ailelerini daha sonra getirmis
geng erkekler de mevcuttur. Ayrica 3 katilimct disinda hepsinin Halep’ten gb¢ etmis
olmast katthmcilarin kendileri tarafindan Denizli’de Haleplilerin ¢cogunlukta olmasi
ile actklanmistir. Katiimeilarin Tirkiye’de gecirdikleri stire 2 yil ile 5,5 yil arasinda
degismektedir. Katilimei profili asagida yer alan tabloda goriilebilir.

9 Gortusmeler 35 dakika ile 1 saat araliginda sirmustir. Katllimcilarda yarattigi tedirginlik
nedeniyle ses kayit cihazt kullanilmamustir. Tim gorismeler Arapca cevirmen esliginde
gerceklestirilmigtir. Katilimeilarin Turkge bilmemesi veya az bilmesi nedeniyle ceviri yoluyla
goriisme zorunlulugu bir yandan aragtirmacilarla katilimeilar arasindaki dogrudan iletisimi
kisitlamis, 6te yandan anadillerinde konusabilme olanagi, aragtirmaya katiimlaring
kolaylastirmistur.
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Tablo 1: Aragtirmaya Katilan Gériismecilerin Profili

G(:rl?izec Isgiicii Piyasasina Katilim Istihdam Durumu Hljsv:brf:a//xl'iel:iﬁ Meslek Sektor
Suriye Denizli Suriye Denizli Suriye Denizli Suriye Denizli Suriye Denizli
Cami
Mustafa Katlmis Katilmis Istihdam Istihdam Isveren | Ucretli Stsleme Duvarct Insaat Insaat
Ustast
Ahmed Katilmis Katimig Istihdam Issiz K. H. - Girisimci - Tekstil -
Mestan Katilmis Katilmis Istthdam Istihdam Isveren | Isveren Tekstilci Tekstilci Tekstil Tekstil
. Rt & - : Eczane Lelefon -
Misbah Katilmis Katilm1s Istihdam Istihdam K-H: Ucretli Sahibi zs\ksesuan Eczacilik | Hizmet
aticist
Muttalib Katilmis Katilmig Istihdam Istihdam K. H. K. H. Asct Asct Hizmet | Hizmet
Mubhtelif
Mermer Isler
Rahim Katilmis Katilmis Istihdam Issiz Isveren | - Oyma (Tornacilik, Imalat -
Ustast mermer is¢isi
vd.)
Rezzak Katilmig Katilmig Istihdam Istihdam K. H. K. H. Berber Berber Hizmet Hizmet
Sifyan Katilmis Katilmig Istihdam Istihdam Isveren | K. H. Mobilyact Bakkal Imalat Hizmet
Bekir Katilmi1sg Katilmig Istihdam - - - - - - -
Yunus Katilmis Katilmis Istthdam Issiz Ucretli | - Ayakkabict | Ayakkabict Imalat Imalat
Muhammed | Katilmamis | Katlmig Ogrenci Istihdam - Ucretli - Demirci Insaat
Omer Katilmis Katimis Istihdam Istihdam K. H. K. H: 8::;2: Bakkal Insaat Hizmet
Ziibeyir Katilmis Katilmis Istihdam Istihdam K. H. Ucretli };ﬂya s Imalat Imalat
malatt Operatorii
Talha Katilmis Katilmig Istihdam Issiz Ucretli | - Insaat Iscisi | - Insaat -
Enes Katilmis Katilmis Isthdam Istthdam K. H. Ucretli Ayakkabict | Insaat Iscisi | Imalar Insaat
Abdullah Katilmams | Katidms Ogrenci Istihdam - Ucretli - Makineci , Imalat
Lamia Katilmams | Katlmis Ogrenci Istihdam 2 Ucretli - Ayakct 2 Tekstil
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Naylon
Habib Katlmig Katlmig Istihdam Istihdam Ucretli | Ucretli Tarim Tscisi Eizztmi Tarim Imalat
Tscisi
Bilal Katilmig Katilmig Istihdam Istihdam Ucretli | K.H. E‘KZS‘S Bakkal Ingaat Hizmet
s PVC
Remzi Katilmig Katilmig Istihdam Istihdam K. H. Ucretli PV('—-C':CM.( Dograma Ingaat Ingsaat
Kapr Isleri Ustast
Murad Katlmis Katlmis Istihdam Istihdam Ucretli | Ucretli Berber Berber Hizmet | Hizmet
Kevser Katlmis Katlmis Istihdam Issiz K. H. - Kuafor - Hizmet | -
Besir Katlmamis | Kaulmis Ogrenci Istthdam - K. H: - Pastaneci - Hizmet
Tevfik Katlmig Katlmis Istthdam Tssiz K. H. - Pazarct - Hizmet | -
Ayse Katlmamis | Kanlmamig Ev Hanimt | Ev Hanimt | - - - - - -
Mikdat Katlm1g Katilmig Istihdam Istihdam K. H. Ucretli Mermerci i\;[cclirlncr Imalat Imalat
Rabia Kaulmamis | Kaulmig Issiz Istihdam - Ucretli - Paketleme - Tekstil
Firuze Katlmamis | Kaulmig Tssiz Istihdam - Ucretli - Paketleme - Tekstil
Abbas Katilmamis | Katlmis Ogrenci Istthdam - Ucretli - Makineci - Tekstil
Rezzan Katlmamis | Katilmamis Ev Hamimi | Ev Hanimt | - - - - - -
Nilgiin Katilmamis | Katilmis Ogrenci Istihdam - Ucretli Ogretmen Ii’;;l;seitleme - Tekstil
Py - e Py P.
Nihal Katilmarmy | Katilmtg Opens | Toilidam: | - Ucretli Ofretmen };g‘:iﬂeme ] Tekstil
Faysal - Katilmis - Istihdam - Ucretli - Makineci - Tekstil
Naylon
Miicahit Katilmamis | Katidlms Ogrenci Tstihdam ) Ucretli - Lomet. | . Imalat
Uretimi
Iscisi
Alaaddin Katilmig Katilmig Istihdam Istihdam Isveren | Ucretli Tekstilci Dokumact Tekstil Tekstil
Muhtelif
o . - e Isler i :
Hasan Katlmis Katlmig Istihdam Issiz K. H. Issiz Girigimci (Boyacilik, Hizmet | Insaat
soforlik vd.)
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Ulusotesi Aglar ve Denizli’deki Suriye

Katiimcilarin tamami Suriye’de stiregiden savas kosullart nedeniyle go¢ ettiklerini
belirtmislerdir. Geng erkeklerden ikisi kagmadiklart takdirde Esad’in ordusunda
savasmak zorunda kalacaklarini, bu nedenle g&¢ ettiklerini sOylemislerdir.
Bircogunun evleri bombalanmis, akrabalari ISID tarafindan esir alinmis, kaybolmus
veya savasta hayatini kaybetmistir. Katilimeilarin yarist gé¢ edebilmek icin sinir
gecisinde insan tacirlerine ya da sturin her iki yaninda gérevli askerlere para vermek
zorunda kaldiklarindan  bahsetmiglerdir. Ancak sinirdan  gecis  hikayeleri
farklilasmaktadir. Katiimeilarin  kendilerinden sonra gelen yakinlarindan ve
arkadaslarindan edindikleri bilgiler 1s181nda, 6zellikle gb¢tin basladigt ilk iki yilin
sinirdan gecisin en kolay gerceklesebildigi dénem oldugu ifade edilebilir. Bazilar
arabalaryla veya otobiisle kolayca geemis; bazilari riigvet vermedikleri takdirde
hapse atilmakla veya oldiiriilmekle tehdit edilmislerdir. Onemli bolimii sinirt
gegrjkten sonra bir taksiye binmek zorunda olduklarmdan ve taksi tcretinin 80 ile
takdirde geri dondirileceklerine ve Sur1ye kolluk kuvvetlerme teslim edileceklerine
dair tehditlerle yiiz yiize geldiklerini belirtmislerdir. Bazilar ise Tirkiye’ye varmak
icin uzun stre ylrimek zorunda kalmislardir. Bir katilimei, Suriye'deki evine disen
bombanin viicudunda biraktigt hasarin ameliyat gerektirmesi dolayisiyla, ambulans
icerisinde sinirt dogrudan gegebildigini ifade etmistir.

Bazi katimeilar bir stre simr kentlerinde yasadiktan sonra Denizli’ye
gelmislerdir. Onceden baska kentlerde yasayip ardindan Denizli’ye yénelenlerin en
6nemli gerekgesi daha iyi gelir elde edebilecekleri bir is bulmaktir:

“Kilis’te 4 ay calistim, Gcretim verilmedi. Bagka yerde béyle olmaz belki
diye Nigde’de 9 ay kalip, insaatlarda ve tarimda calisum. Yine ticretim
verilmedi. Kilis’te 1500, Nigde’de 1000 TL param igeride kaldi. Sonra
Denizli’'ye geldim (Muhammed)”.

Ayrica siur illerinde siginmact niifusun yogunlasmast kiralart da gozle
gorilir bicimde yikseltmistir. Denizli’den 6énce Gaziantep’te yasayan bir gériismeci
(Zibeyir), bekar olarak gittigi kentte 19 siginmaciyla 2 odalt bir daireyi paylastigint
ve aylik kisi bast 125 TL ticret 6dediklerini belirtmistir. Bir baskasi ise “Urfa’da
normal evler 800°den, harap evler 500°den bagleyordn, o yiizden biraksp (Denigli’ye) geldim.
(Omer)” sozleriyle bu durumu ifade etmistir. Onemli bolimii ise akraba veya
arkadaglarinin = 6nayak olmalariyla en bastan hedef kent olarak Denizli’yi
se¢mislerdir. Bu durum Suriyelilerin gesitli mahalle ve sokaklarda yogunlagmalarina
yol agmistir.

Goc¢ calismalari, 1980'lere dek gbemenleri kokstizlesmis ve anayurtlariyla
tum baglari kopmus kisiler olarak tasavvur etseler de 1990t yillardan itibaren
aralarindaki iliski aglarinin etkinligi ve "ulusGtesi" boyutu tzerinde durmaya
basladilar. Boylece farklt tilkelerde yasayan ayni kékenden kisiler arasinda Sriilmis
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ulusotesi aglarla, mallarin, sermayenin ve bilginin diinya 6lgeginde dolastigini fark
ettiler (Danis, 2011: 280). Gergekten de bu aglar gbc siirecinin organizasyonunun
yani stra, gbemenler icin is bulmak, barinmak, mal ve hizmete erisebilmek icin
oldugu kadar psikolojik destek icin de 6nemlidir. Ote yandan bu aglar yerel emek
piyasalarint ulus Otesine baglayan, gé¢menleri belitli yerlere ve belirli mesleklere
sokan Orgiitsel ve kisilerarasi baglart da igerir (Poros, 2001). Ulusétesi ag olusumu,
hem akrabaliga veya hemserilige dayali iliskilerin gb¢ kararindaki etkisine 1s1k
tutmakta hem de aynt kékenden gelen gé¢menlerin ayni mahallelerde yogunlagsma
ve isglicli piyasasinda efnik nis olusturma nedenlerini anlamamamuizi saglamaktadir.

Turkiye’nin stur illeri ve metropollerindeki yogunlukla karsilastirildiginda
Denizli’deki Suriyeli niifus gbrece daha diisiik olsa da, ulusétesi ag olusumundan
kolaylikla bahsedilebilir. Denizli ¢6kiintii mahallelerinde niifusun énemli bolimiini
Suriyelilerin olugturdugu sokaklar, bu sokaklarda Suriye mallar1 satan Suriyeli
bakkallar, pastaneler, berbetler, bu ditkkanlarin vitrinlerine asilan Arapca ilanlar
mevcuttur. S6z konusu ditkkanlar, sadece Suriye kékenli mallarin dolasimi islevini
gérmemekte; gé¢menlere verilen sosyal yardimdan saglik hizmeti sunan Suriyeli
hekimin telefon numarasina kadar ¢ok sayida 6nemli bilginin dolasimina da mekan
olmaktadir. Tamamina yakini s6z ettigimiz mahallelerde ikamet eden katilimcilara
evlerini nasil bulduklarini sordugumuzda, kendilerinden 6nce Denizli’ye gelmis
Suriyeli bir arkadas veya akrabalarinin aracilik ettigi belirtilmistir. Tki katihimer ise
daha 6nce Suriye’yle ticaret yaparken tamistiklart Denizlili arkadaglarindan yardim
almiglardir.

Siginmacilarin 6nemli bélimi ilk haftalarda akraba veya tanidiklarinin
evinde kalip ardindan ev kiralamislardir. Tlk gelen Suriyeli niifusun bu mahallelerde
yogunlasma nedeni ise kiralarin gbrece diisitk olusudur. Her ne kadar ¢okinti
mabhallelerinde kira oranlart merkezde yetlilerin ikamet ettigi mahallelere gére daha
diisiik olsa da, Suriyeli olmalart dolayisiyla gérece daha yitksek tcret 6dediklerini
ifade etmislerdir. Genel olarak &dedikleri kiralar 350 TL ile 500 TL araliginda
degismektedir. Hane ziyaretlerinde evlerin olduke¢a elverissiz konumda oldugu,
gecekondularin rutubetli bodrum katlart gibi yerlerinin Suriyelilere kiralandigt
gOrilmustir. Suriyeli olduklari igin ev bulmakta zorlandiklart katitimeilar tarafindan
siklikla dile getirilmistir:

“Bir bucuk yil 6nce, simdi oturdugumuz ev kiraliktt. Tutmak istedim ama
‘Suriyeliye ev vermeyiz’ dediler. Ben de baska ev buldum. Bir tirld kiract
bulamayinca en sonunda bana verdiler”. (Mustafa)

“Ev sahibi oglunu evlendirecegi icin evden ¢tk dedi. Her giin kiralik
artyorum. ‘Alo’, ‘Suriyeli (misin)?” ‘(Ev) yok’; ‘Alo’, ‘Suriyeli (misin)?” ‘(Ev)
yok’. Ben kafir (miyim)?” (Ahmed)
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Denizli isgiicii Piyasasinda Tutunma Miicadelesi

1970’1 yillarin ortalarindan itibaren Tirkiye’de iscilerin yasam kosullarinin giderek
piyasaya bagimli hale gelmesi, var olan tretim iliskilerinin merkez dinyayr belirli
acidan andirir bir yaptya dontismesiyle birlikte distintlmelidir. Bu stireg, Tirkiye’yi,
Ortadogu’da mevcut toplumsal formasyonlardan radikal olarak ayiran cizgiyi
belirginlestirmistir (Yiicesan-Ozdemir ve Ozdemir, 2008: 77). Yaklasik 40 yil sonra,
ilgili kopusu gerceklestirmemis veya Turkiye'nin kiresel piyasaya bagimhlik
diizeyinde olmayan Suriye’den Tirkiye’ye zorunlu gdc, siginmacilara bu baglamda
zotluklar yaratmustir. Ancak Suriyeli siginmacilarin agina olmadiklari bir isglict
piyasasina ve toplumsal formasyona eklemlenmenin getirdigi zorluklara, “calismaya
ve gelir elde etmeye mecbur olmak” gerekliligi tizerinden katlandigint ifade etmek
miimkiindiir. Ornegin yasli olmast sebebiyle calisamayacagint ve is aramadigini
belirten bir baba, gbriisme gerceklestirdigimiz iki kizinin ¢alismast hakkinda
distincelerini Sutiye ve Tirkiye karsilastirmast izerinden su sekilde ifade etmistit:

“Suriye’deyken kadinin yeri evdir. Baska yere gitmesin, evde terzi olarak
calisirsa caligstn. Ama burada calismak zorunda kaldilar ¢linkd para yok...
Bana gore ne Tirkiye’de ne Suriye’de herhangi bir nedenle olursa olsun,
kadinlar i¢in calismak sadece para yoksa 6nemli oluyor. Hatta evlenecek
birini biliyorsaniz, evlendirin su kizlarimi!” (Binyamin)

Uyum saglama hususunda sorunlar yasayan siginmacilar, hane igerisinde
cocuk yasta ve/veya gen¢ bireylerin gelir elde etmesine bagimli hale gelirken, bir
baska siginmact grubu ise Suriye’de gerceklestirdikleri kendi hesabina calisma
tarzint sUrdirerek, 6zellikle siginmacilarin driin talebine dayanarak piyasa icerisine
birer aktdr olarak eklemlenebilmektedir. Katilimcilarin énemli bélimi Suriye’de
iken kendi hesaplarina calisan ve goreli olarak refah seviyesi yiksek kisilerdir.
Bircogu kendi PVC dograma, ¢elik kapi, rulman, mobilya, tekstil, cami sisleme
atOlyeleri, lokantalari, eczaneleri veya kuafér dikkanlari olan, yanlarinda aile
Uyelerini veya tcretli isciler calistiran hali vakti yerinde olan kimselerdir. Ancak
sahip olduklart gayrimenkullerin bombardimanda zarar gérmesi ve savas nedeniyle
devlet bankalarinin yatirimlarina el koymasi sonucunda sahip olduklar gelirin
kiictik bir bolimint Turkiye’ye tastyabilmislerdir. Bu gelir de genellikle sinirdan
gecis ve Turkiye’ye geldikleri ilk aylardaki gecinme giderlerini ancak karsilamis ve
ardindan gecinmek Uzere isglici piyasasina girmek zorunda kalmislardir. Bu
durumu pek ¢ogu benzer sézlerle “Big orada patron, burada cirak”, “Ben orada zengin,
burada fakir” biciminde ifade etmislerdir.

is Bulma Kanallari

Suriyeli iscilerin 6nemli bolumi arkadaglart vasitastyla ya da kapt kapt dolasarak is
bulmustur. Insaatlari, kiigiik isyerlerini, lokantalari ya da tekstil atdlyelerini gezerek
isci arayip aramadiklarini sorarak is bulmaktadirlar. Bazilar ise yevmiyeli iscilerin
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gunlik is bulmak tzere toplandigi “amele pazarlarini” ya da kahvehaneleri
égrenerek is bulabilmektedir. Ote yandan Suriyeli girisimciler de, agik islere iliskin
bilginin yayginlastirilmasinda 6nemli bir islev gérmektedir. Bir tekstil fabrikasinin
ihracat midirt katilimey, firmanin Suriyeli isgiictine ulasabilmesi i¢in Suriye kékenli
isletmelere “nakisct eleman arantyor” ilani dagittiklarint sGylemistir. Bir yerli fason
tekstil atSlyesi sahibiyle yaptgimiz gbrismede ise aracilarin glivencesiz gb¢men
isglicing, isci a¢ig1 olan fabrikalatla eslestirmedeki 6nemi vurgulanmugtir:

“Onceden tekstilde calisip, ii¢c bes kurus biriktirip minibiis alan “seyyar
fasonculuga” basliyor. Yanina birkac tane Tirk, yogunlukla Iranli, Afgan,
Suriyeli eleman toplayip, bunlart parca bast veya yevmiye hesabi caligmalart
icin fabrikalara gétiriiyor. Buna bilyiik fabrikalar da dahil... Aynt dayibast
sistemi gibi...” (Adil)

Vasif israfi

Vasifli gé¢men issizligi veya eksik istihdami hedef tlkelerin pek ¢ogunda oldugu
gibi Tiirkiye’de de yaygindir (Batalova vd., 2016, Mattoo vd. 2008, Unliitiirk Ulutas,
2010; Unliitiirk Ulutas, 2013). Gergeklestirdigimiz arastirmada da gogunlugu lise ve
tzerinde egitim gormis gorusmeciler, 6nceki vasiflart her ne olursa olsun,
kendilerine ancak Denizli isgiicii piyasasinin  emek yogun, dusik dcretli
sektotlerinde yer bulabilmislerdir. Aslen berber olan biri mobilyacida vasifsiz bir is
bulabilmisken, aslen al¢t ve ahsap siislemecisi olan biri insaatlarda caligmaktadir.
Goriigmecilerimizden biri aslen Fransizca 6gretmen olan esinin ve kizkardesinin
Denizli’de is bulamadigindan yakinmistir. Suriye’de eczact olan bir katilimer dahi
kendisine ancak insaat ve tekstilde vasifsiz isler bulabildigini, bu sektdrlerde
yasadigt olumsuz deneyimlerin sonucunda kendisine kigiik bir telefon aksesuarlart
dikkant actigint anlatmustir:

“Ben ingaat¢t degilim, eczactyim, ilk defa insaatta calisum. O yiizden iyi
yapamayabilirim. Ama Tiurkler biz Suriyelilerin hicbir sey beceremedigini
duistntyor. ... Turkler bizi topluma kabul etmiyor.”(Misbah)

Katilmcilardan  yalnizca  bir  mihendis  mihendislik  meslegini
strdirebilmekteyken, Suriye’de tekstil fabrikalarina sahip olan bir katilimc,
Denizli’de bir tekstil fabrikasinin ihracat midiri olabilmistir. Suriyeli isciler,
vasiflariyla uyusan isler bulduklart kogullarda da hak ettikleri ticretin oldukea altinda
gelir elde edebildiklerinden yakinmislardir. Gelmeden 6nce kendi PVC dograma
atolyesi olan Remzi, isinin ehli oldugu halde, yerli iscilere gbre olduk¢a az
tcretlendirildigini sGylemistir:

“Tlk ise bagladigimda ayltk 600 TL alirken, ev kirast 650 TL idi. Suriye’den
getirdigim param vardi, 2 senede bitti. Simdiki isimde 1500 TL aliyorum.
Sigorta yok. Normal giinlerde sabah 8'den aksam 7’ye kadar calistyorum.
Ama bayram 6nl yogundu, gece 9, 10, 11... Bazen 2 saat uzak yerlere
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gonderiliyorum, yol parasit ddenmiyor. Tiirk vatandast olsam alacagim en az
para 2500 TL arti sigorta... Isyerinde herkes Tiirk, onlar da patron da ne
kadar kazandiklarini sakliyorlar. Ben yetenekliyim, normalde simdi ben bagka
ustanin 2 saatte yaptifini yarim saatte yaptyorum (Ama Ucretimi
yikseltmiyorlar). Ben de 2 giindir Ucreti yukseltsin diye naz yapip ise
gitmiyorum.”

Gogmen Girisimciligi ve Etnik Ekonomi

Denizli’de yurittigimuiz arastirma kapsaminda Suriyeli kii¢ik girisimlerin
Denizli’de bir Suriyeli etnik ekonomisi olusturarak bir yandan ulusétesi ag
olusumuna katki yaptig1, 6te yandan Suriyeliler arasinda bir araya gelme ve
dayanisma mekanlari olusturdugu gézlemlenmistir. Ornegin sadece Suriyelilerin
hizmet aldig1 berber, ¢cogu Suriyeli is¢inin tek izin giinii olan Pazar ginleri dolup
tasmakta, tiras olma vesilesiyle ditkkana gelen Suriyeliler birbirleyle sohbet etme,
dertlesme ya da birbirlerine is bulma gibi olanaklart da yakalamaktaditlar. Etnik
ekonomi, belirli bir etnik gruba mensup serbest meslek sahibi isveren ve aynt etnik
koékenden calisanlar, tcretsiz aile iscileri ve misterileri kapsamaktadir (Pecoud,
2010: 60). Goemen girisimciligi, ¢ogunlukla géemen topluluklart icin isgiicti
piyasasinda yeterli istthdam olanaklarinin eksikliginin bir yansimasidir. Pek ¢ok
ornekte, etnik girisimler, etnik topluluklarin, mal ve hizmet talepleri sonucunda
olusmaktadir. Bu tiir taleplerin, ancak séz konusu etnik toplulugun lezzet ve
tiketim kaliplart konusunda bilgiye sahip bir Uyesi tarafindan karsilanmasi
beklenmektedir (Dedeoglu, 2014: 43). Nitekim Denizli’de en yaygin Suriyeli
girisimleri bakkallardir. Ovzellikle, cay, kahve ve ekmek gibi baslica gidalarin
Suriye’dekilerle benzer tatlarda sunulmasi, ayrica diger temel tiketim mallarinin
isim ve iceriklerinin  Arapca yazilmast s6z konusu girisimlere  talebi
yogunlastirmaktadir. Ornegin Tiirkiye'de titketilen somun ekmegini yiyemediklerini
belirten Suriyeliler icin Suriyeli bakkallar, Denizli’de yalnizca bir ekmek firininda
tretilen pideleri tedarik edip, her sabah motorla kentin farkhi bélgelerine
dagitmaktadirlar.

Denizli’de bakkal, kuafér dikkani, pizzact gibi girisimlerin sahibi olan
Suriyelilerin hepsi Tirkiye’ye gelince Ucretli islerde calismustir. Ancak ya uzun
calisma saatleriyle sigortasiz ve disiik tcret elde ettikleri ya da aylarca tcretlerini
alamadiklart icin girisimei olmuslardur:

“Ilk geldigimde Alisveris merkezindeki tinlii pizzacinin!® mutfaginda Pazar
hari¢ her giin 10 saat calisum. Aldigim para 800 TL idi. Gegen subatta
buraya ortak oldum. Tirk arkadas sermaye koydu, ben emegimi
koydum.”(Muttalib)

10 Gorasmeci AVM ve pizzacinin adint paylagmis olmakla birlikte ¢aligmada isim
kullanmaktan kagimlmistir.
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“Bir berberde 800 TL’ye ¢alistyordum. Sigorta yok, yemek yok, 2 dolmus,
yol parast yok. Pazar hari¢ 13-15 saat. 5 dikkan degistirdim... Diger
calisanlar kot davrantyorlardl. Musteri geldiginde sa¢ sakal trasint Turkler
alip sadece sakali bana veriyorlardi (primi daha distk oldugu icin).
Arkamdan Tirkce konusup kahkaha atiyorlardi.... Ben de bir sene nce bir
Turkle ortak olup burayt actim. Sabahtan gece 12’ye kadar 7 gin
calistyorum.” (Rezzak)

Girisimci olanlarin yiiksek gelir elde ettiklerini séylemek mimkin degildir.
Haftanin her giinii gece 12’ye kadar acik tuttuklart isyerlerinde ortaklariyla geliri
bolustikten sonra ellerine 1000-1200 TL arasi tutar kalmaktadir. Bu nedenle
isyerlerinin biri hari¢ hepsi ruhsatsiz, girisimcilerin de biri hari¢ hepsi sigortasizdir.
Ayrica, girisim yapma konusunda basarisiz olanlar da bulunmaktadir. Tirk ve
Suriyeli yakinlarindan bor¢ para temin ederek, Sutiye'deyken yaptugt kuaforligi
evinde strdiirmek adina sa¢ boyalatt satin alan bir kadin katilimei, bagarisiz olusunu
su sekilde ifade etmistir:

“3000 TL bor¢ aldim, kuafér boyalart aldim ama artitk dolabin tizerinde
kurudu boyalar... 2 ay evde kaldidar. Musteri yoktu, 2 ay boyunca kira
veremedim borgtan dolayt...” (Kevser)

Suriyeli ortagiyla bakkal ditkkani isleten bir katiimeci, ortagiyla bolistigiinde
eline gegen aylik net tutart ifade ederken, ditkkinin ruhsath ve kendisinin sigortalt
olabilmesinin zor oldugunu su sozlerle anlatmigtir:

“Sigorta yok... Higbir sey yok, ruhsat da yok. Ruhsat icin her ay 600 TL
vermek lazim. E kiras1 500, elektrik su 200 TL... Zaten benim ayligim 1200
TL civari, nasil vereyimr” (Bilal)

Yiiksek isgiicii Devri

60 yas tzerindeki bir katthmct haricinde uzun streli issiz kalan olmamast ve isler
arasinda hizli gecis yapabilmekte oluslari dikkat cekici bir noktadir. Ancak bu
istthdama kabul kolayliginin arkasinda kuskusuz ucuz ve kayitdist calismaya, agir,
tehlikeli ve kirli isleri yapmaya r1za gbsteren bir isglicii grubu olmalari yatmaktadur.
Denizli’de kalma stireleri 1 yildan 5,5 yila kadar degisen katilimcilarin bu stirede 5
ile 21 arasinda is degistirdikleri gbrilmistir. Bunun en 6nemli nedeninin ise
calisma kosullarindan ziyade tcret diizeyiyle iligkili oldugu anlasilmistir. 18 yasinda
olan bir baska katidimei yalnizca ti¢ buguk yildir bulundugu Tturkiye’de is degistirme
serlvenini su s6zlerle anlatmistir:

“Ben on bese yakin is degistirdim... 1lk geldigimde bakkalda haftaltk 20
TL’ye giinde 12 saat ¢alistim. Sonra giinlik 35 TL’ye lokantada is buldum,
bulastk yikadim. Bir sene sonra lokantada mutfaga gectim. Bahgelerde
calisttm, meyve topladim. Paramin yarisint alamadim. Sonra Denizli’ye gelip
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bir brandacida ¢alistim, orada bana kifrettikleri icin biraktim... Simdi baska
brandacida makineciyim. En uzun burada calisttm, bir yil iki aydir aym
yerdeyim.” (Abdullah)

Sosyal Koruma Yoksunlugu ve Diisiik Ucret Diizeyi

Primleri 6deyemeyecekleri gerekcesiyle sigortasiz calisan esnaflatla, sigortali calistig
takdirde sosyal yardimin kesilecegi gerekeesiyle sigorta istemeyen bir ticretli ¢alisan
disinda, tim isciler defalarca sigorta istediklerini ancak yapilmadigini ifade
etmiglerdir. Bazi isverenler ise kendilerine Tirkiye Cumhuriyeti vatandagt
olmadiklar1 icin sigorta yapilmasinin mimkin olmadigini séylemislerdir. Ingaat
iscisi kattimcilardan biri, isverenden sigortasinin yapidmasini istediginde aldigt
olumsuz cevabi su sekilde ifade etmistit:

“Sigorta) istedim ama yapmiyorlar. Sen yabancisin, nasil sigorta verecegiz?
Genelde Tirk patronlar Tirklere fazla ticret veriyor. Sigorta istedigimizde
"ben mecbur degilim, istersen ¢ik, istersen git" diyor. Turk arkadaglar giinlik
60 TL aliyor ama ben 35 TL. Is yiikiimiiz Tiirklerle aynt, bu nasil oluyor?”
(Enes)

Suriyelilerin  isverenlerle anlastiklart diisik dcretlerin,  bir  streligine
kendilerine istthdam edilme konusunda avantaj sagladigi séylenebilir. Suriyelilerin
6zellikle pazar aligverisini, yol ve yemek tcretlerini karsilamak acisindan tcretlerini
haftalik talep ettikleri Ornekler mevcuttur. Ancak bu tcret 6deme ydntemi,
isverenlerin genellikle suistimaline konu olabilmektedir. Kattlimcilardan zamaninda
overlok makinesi ustast ama halihazirda issiz olan biri, isverenden Ucretini
haftalarca alamadigina ve ticret talep ettiginde basina gelenlere iliskin asagidaki olay:
anlatmistir:

“1 hafta ¢alistyor, 2 hafta calistyor, bu adam vermiyor. 3 giin dedi vermedi, 2
hafta oldu vermedi. Elektrik parasi, ben sigara iciyor, dolmus parast... 1 ay
calisttm 200 lira verdi, niye bu? Bakttm bu hirsiz. Abi ver para? Yarn...
Higbir sey yok, yemek yok ne yapacaksin? Caminin yaninda dilenci o zaman?
Allah razt olsun. (...) Sonraki giin gittim, bagirarak 'buradan ¢ik!' dedi. Ne
diyon len, ben simdi parami istiyorum dedim. Patron pompali tiifek c¢ikardi.
Gogstime tuttum. Beni mi vurmak istiyorsun, o zaman vut! Ben zaten
Suriye'den geldim. Neler gordim!” (Mikdat)

Yevmiyeli ¢alisanlar glinlik yevmiyelerinin 40 TL civarinda oldugunu, aylik
alanlar ise 1100- 1200 TL civarinda gelire sahip olduklarint ifade etmislerdir. En
yiksek yevmiyeye sahip olanlar siva, duvar, fayans gibi islerde ustalasmis olan ingaat
iscileridir. Yevmiyeleri 110- 120 TL olan ingaat ustalars, ayin 10 ila 15 giiniinde is
bulabildikleri, kis aylarinda ise neredeyse hi¢ is bulamadiklar icin aylik ortalama
gelitleri 1200 TL’nin tzerine ¢tkmamaktadir. Ginlik ve haftalik calisma streleri
dikkate alindiginda, yevmiyeli/tcretli c¢alisanlar ile kendi hesabina faaliyet
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yurttenler arasinda isin yogunluguna veya misterilerden talebe gore katiimcidan
katilimciya farkls stireler s6z konusu olmaktadir. Katilimeilarin bir kismi pazar giinii
dahil tatilsiz gegirdikleri haftalarin olabildigini ve ilgili durumda tcret seviyesindeki
degisimi asagidaki gibi ifade etmistir:

“Haftaligim 200 lira.. Haftada 7 giin calistyorum ama izin alabiliyoruz.
Giinde sabah 8 bucuktan gece on ikiye, bire, bazen gece tige kadar... Mesai
yaptyoruz mecbur. Saat bast 3-4 lira fazla aliyorum mesai

yazdiklarinda.” (Abdullah)

Is bulundugu takdirde, insaat sektoriiniin 6zellikle is kazalarina actk yapist,
sigortasiz ¢alistirilmast  fillen kural haline getirilmis Suriyeliler s6z konusu
oldugunda olumsuz deneyimlerin ortaya ¢ikmasinin sebebi olabilmektedir:

“Oglum 3. kattan diigmis, ayagt kirilldi. Devletin hastanesine getirme sanst
yok. Sigorta yok, sorular soracaklar diye 6zel bir hastaneye gétirdi patron.
Haftanin sonunda bu olay oldu. Sadece 2 gin ise gidemedi, patron biitiin
haftaligini kesti. 'Ucretin yok, biz seni hastaneye gotiirditk ya..' demis.
Doktor bu patronun akrabastymis, tam olarak hastane degil de
muayenehaneye gétirmis oglumu.”(Ayse)

Stirekli elde edebilecegi bir yardim bulamadigindan yeniden evlenmekten
baska caresinin kalmadigint ifade eden kadin katilimei, yasadigt saglik sorunlarina
isverenin ilgisiz tavri nedeniyle issizligi tercih ettigini s6yle anlatmustur:

“Ben daha o6nce restoranda, mutfakta calistm Denizli'de. Cok koéti
davrandilar, sanki her sey emrediliyordu. Hatta ben sadece bulasik eldiveni
istedim, egzama oldum. Parasi her gin 40 TL idi. Kolum agriyordu...
Eldiven bile vermediler... Senin kendi parandan alman gerekiyor dediler.”
(Kevser)

Toplumsal Entegrasyon ve Diglanma

Iscilerin 6nemli boliimii mahallelerindeki yerli niifus tarafindan iyi karsilandiklarini
ve ev esyalarini Turklerin destegiyle toparladiklarini, komsularindan ¢ok yardim
gordiklerini belirtmislerdir. Ne var ki, isglicti piyasasindaki rekabet ayni isyerinde
calisan Suriyeli ve Tirk isciler arasinda benzeri bir dayanismanin olusmasina engel
olmustur. Az sayida kattlimct isyerinde yerli iscilerin kendisine oldukca iyi
davrandigindan s6z ederken, 6nemli boélumi isyerinde yerli iscilerden gérdiikleri
asagilayict ve dislayict davranislardan s6z etmislerdir. Birden fazla katihima
tarafindan isyerinde “bizim askerler orada, sizin ne isiniz var burada” “niye savagip
vatanmiza sahip ¢tkmryorsunug” sorulartyla siklikla karsilastiklarn dile getirilmistir. 18
vasindaki insaat is¢isi Muhammed, insaatta diger isciler tarafindan cok fazla
hakarete ve fiziksel satasmaya maruz kaldigi icin arttk ise gitmekten kagmaya
basladigint ve Suriye’ye geri ddnmeyi planladigini belirtmistir.
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Esi ve oglu mermercilik yapan bir katilimci, ailesinin isyerinde basina
gelenleri ifade ederek isglicti piyasasinda tutunmanin yerli is¢ilerin olumsuz tavirlari
dolayistyla ve ticret rekabetinin etkisiyle saglikli gerceklesemedigini, etnisite temelli
tabakalagmay1 vurgulayarak su sekilde anlatmustir:

“Tki giin 6nce, Tirk-Kirt karistk 20 kisi benim cocugumu dévmisler.
Kocam ve kardesim gittigi zaman onlart da dévmiisler. Kocamin gézii sisti.
Oldiireceklerdi... Neden bu kavga? Tek bir sebebi var, biz burada onlarin
islerini altyoruz, ucuza calistyoruz diye boyle yapiyorlar. Belki yarin sizin
durumunuz da béyle olacak, niye anlamiyorsunuz? (...) Genelde Tirkler bu
kadar zorlamiyor ama aslinda Kirtler daha kot davrantyor. En fazla (Gcret)
alanlar Turkler, sonra Kurtler, sonta biz... Neden Kirtlere bu kadar az
veriliyor? Cinki biz variz. Hem de biz en dustik ticreti aliyoruz.” (Ayse)

Cocuk isgilik

Atasu Topguoglu'nun (2015) ortaya koydugu gibi yoksulluk, Suriyeli ¢ocuklarin
isgiicii piyasasina girmesinin en temel sebebini olusturuyor. Ote yandan
gerceklestirdigimiz gorismeler, Suriyeli kadinlarin kulttirel engeller ve bakim yuki
nedeniyle istthdama katilmadigi ancak babanin da hayatta olmadigt veya gelirinin
haneyi gecindirmeye yetmedigi kosullarda cocuk emegine basvurunun artttigin
ortaya koyuyor. Cok sayida kentte oldugu gibi, fason tekstil atlyeleri Denizli’de de
gbemen ¢ocuk emegi talebinin en yitksek oldugu is alanlari olarak karsimiza cikiyor.
S6z konusu atdlyelerdeki uzun ¢alisma saatleri ve dustik tcretlere dayalt ¢aligma
kosullardi, Suriyeli cocuk isciler icin ¢ok daha agir kosullar sunuyor. 16 yasindaki
agabeyiyle birlikte hane gecimini saglamaya calisan Abbas’in 3 yillik calisma yasami
s6zU edilen kosullari carpict bigimde ortaya koyuyor. Babasinin Suriye’deki savas
sirasitnda  hayatini  kaybetmesi sonrasinda annesi ve dort kardesi ile birlikte
Tirkiye’ye go¢ eden 14 yasindaki Abbas, gé¢ sebebiyle yarim birakmak zorunda
kaldig1 egitimini sonlandirarak isglicii piyasasina dahil olmustur. Calisma Sykisiini
su sozlerle anlattyor:

“11 yasinda Istanbul’da tekstil fabrikasinda calismaya basladim. 70 kisilik
fabrikada 10 Suriyeliydik. Aylik 450 TL ile basladim. Denizli’ye gelince
dolasa dolasa Sanayi’de is bulduk. (Denizli’'deki bornoz firmasmna) Ilk
gittigimde makinede degil, ambalajdaydim. Sonra ‘ben makine biliyorum’
dedim. Abimle ayn1 yerde calistyoruz; o 900 lira aliyor ben 600 lira... (...) Tlk
calismaya baglayinca blylimus hissettim, sorumluluk yani...” (Abbas)

15 yasinda ve bir yandan da evlilik hazirliginda olan Miicahit, cocuk isci
olmanin bedelini isyerinde siklikla tehditler, asagilamalar ve siddetle karsilagarak
Odedigini ifade etmistir. Hane geliri, annesinin tekstil isciligini ¢ocuk bakimi
sebebiyle birakmasi sonrasinda, babasi, (Suriye’deki esinden siddet gbrdigi icin
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bosanip Denizli’'ye g¢ eden ve annesinin eski isinde istihdam edilen) ablast ve
Miicahit’in tcret gelitlerinden olugsmaktadir:

“Vaktinde gitmedim ise diye patron bagiriyor. Bazt zamanlarda vuruyor, ise
bir daha gelme diye tehdit ediyor. Patronla beraber Tirk bir ustabagt var. O
da ayn1 sekilde davrantyor. Siki bir sekilde emitler veriyor.” (Miicahit)

Sonug¢

Gerek akrabalarinin  deneyimleri, gerek de arkadaslarinin tavsiyeleri tzerine
Denizli'de yasamayi tercih eden ve gog ettiklerinde bir middet ikamet ettikleri
Turkiye'nin stnir illerini, isglici piyasasinda ve mahalle yasaminda olumsuz
durumlarla karsilasmalari dolayistyla terk eden Suriyeliler, benzer birtakim sorunlar
Denizli ilinde de yasamayr strdirmektedirler. Kot kosullara sahip evler icin
yiksek kira bedelleri 6demekte, ikincil isgiicii piyasasinin en kotd islerini uzun
calisgma saatlerine ragmen dasik dcretler karsihiginda yapmak zorunda
kalmaktadirlar. Gorlsme gerceklestirilen Suriyelilerin  genellikle komsularindan
olmasa dahi, isyerinde ayrimct uygulamalara isverenleri veya yerli calisma
arkadaglart yiziinden maruz kaldiklari bulgulanmustir. Sigortasiz  calisgmanin
tamamina yakininin ortak sorunu olmasi ve Ucretli istthdamda yasadiklari olumsuz
olaylar ertesinde Suriyelilerin bir kismu, bir araya gelerek dikkan isletebilmek adina
girisimlerde bulunmaktadir. Ancak isletilen diikkanlarin kira, elektrik, su vb.
maliyeti ve agirlikli olarak ticareti yapilan triinlerin yalnizca Suriyelilere hitap etmesi
dolayistyla istenilen diizeyde kar elde edilememesi, halihazirda elde ettikleri gelirin
Tirkiye'de iscilere uygulanan asgari icretin altinda ya da asgari ticret seviyesinde
gerceklesmesiyle sonuclanmaktadir.

Goriigiilen Suriyelilerin hane yapist incelendiginde, aylik ortalama gelirin
istihdamda bulunan bir ya da iki hane bireyi Gzerinden elde edildigi bulgulanmustir.
Erkek kattlimeilarin tamamina yakininin ¢alisma caginda olmasinin yaninda, 1 ile 6
arasinda ¢ocuk sahibi olmalari, eslerinin isgiciine katiiminin ¢ocuk bakimi
yukiimlulikleri dolayistyla neredeyse hi¢ gerceklesmemesi ile sonuclanmaktadir.
Suriyeliler s6z konusu oldugunda isgiici devrinin emsal Tirk iscilerle
karsilastirldiginda ¢ok daha yliksek oldugu goéze carpmaktadir. Erkek katiimecilar,
calisma hayatinda karsilastiklart sorunlara ve ayrimel uygulamalara ragmen, gelir
elde etme zorunlulugu dolayisiyla issiz kalsalar dahi cesitli enformel kanallarla is
aramaktan vazge¢cmemektedir. Her tir kot kosula ve disik tcrete ragmen
calismayt kabul etmeleri nedeniyle 6zellikle insaat, mermer, tekstil ve gida sektori
gibi emek yogun alanlarda, Suriyeli isgiicti talebi yiiksektir. Calisma hayatindan
temel beklentileri Tirkiye’de gecirdikleri stire boyunca kendileri ve aileleri, hatta
kimi Ornekte Suriye’de biraktiklari yakinlarina génderebilmek Uzere gelir elde
edebilmektir.

Katiimcilarin  ¢ogunun gelecek plant geri doniis Uzerine kuruludur. Bu
nedenle, 6nemli bolimii ¢alisma saatleri ve koth isyeri kosullart gibi sorunlardan
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degil, dcretlerinin  hi¢c 6denmemesinden veya digik dcret edinmekten
yakinmiglardir. Dogrudan sézIi veya fiziksel siddete maruz kalmadiklar: takdirde is
ortamint olumlu olarak degerlendirdikleri gériilmektedir. Pek ¢ogu, isyerinde yerli
iscilerle iletisim kurmaksizin calismakta veya yerli iscilerin diismanca davraniglarina
maruz kalmaktadir. Mahallelerini siginmacilarla paylasmak konusunda daha ilimh
davranan yetliler, isyetlerini paylasma konusunda daha katidirlar. Ozellikle daha
once vasifsiz “yerli gé¢menler” tarafindan gergeklestirilen egreti islerin, daha ucuz
ve daha giivencesiz bicimde Suriyelilere acgilmis olmasi, séz konusu dismanligin
temel gerekcesini olusturmaktadir. Son tahlilde, yiksek kiresel rekabet icinde
tutunmaya calisan bu kiiresel fabrika kentinde, Suriyeli siginmaciarin isgiicti
piyasasina uyumunun ger¢eklestigi sylenebilir. Ancak bu uyum, 15 yasindan kigiik
cocuklarin 12 saat tekstil atdlyelerinde calismalart ve aylarca calistirlan iscilerin
tcretleri 6denmeden kapidan kovulabilmeleri pahasina gerceklesmistir.
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