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OZET

Sosyal giivenlik sisteminin temel araglarindan olan sosyal yardim ile sosyal hizmetlerin
uygulama ve dagitiminda énemli bir oynayan, ayni zamanda editim, kiiltiir, diyanet, ba-
yindirlik, saglik alanlarinda da faaliyet gésteren vakiflar ile iilkelerin genel olarak savun-
masindan sorumlu olan silahli kuvvetler kavramsal ve yapisal olarak her ne kadar birbiri
ile farkli iki deder gibi géziikse de, Tiirkiye’de giiniimiiz silahli kuvvetlerinin yapisi icinde
vakiflarin 6nemi biiyiiktiir. Gliniimiizde Tiirkiye’de silahli kuvvetler vakif kiiltiiriinii 6ziim-
semis ve kurdugu vakiflar ile sosyal giivenlik sistemini destekleyen bir yapiya biiriinmiis-
tiir. Bu ¢alismada vakif kavrami temel gergeve icerisinde agiklandiktan sonra, giiniimiizde
silahli kuvvetlerin kurmus oldugu vakiflar ile calismalari anlatilarak, Tiirk Silahli Kuvvetleri
icin vakif kiltiriniin 6nemi ortaya konulmaya ¢alisilacaktir.
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Sosyal Guvenlik Araci Olarak Vakiflar ve Tirk Silahli Kuvvetlerinde Vakif Kaltlra

FOUNDATIONS AS A MEAN TO SOCIAL SECURITY AND
FOUNDATION CULTURE IN THE TURKISH ARMED FORCES

Gokge Cerev

ABSTRACT

Although foundations, which play an important role in the implementation and distribu-
tion of social welfare and social services as basic tools of social security system and also
operate in the fields of education, culture, religion, public works and health, and the
armed forces, which is responsible for the defense of the country in general, seem to be
two values different from each other conceptually and structurally, the foundations are
of great importance today in the structure of the armed forces in Turkey. Today, the
armed forces in Turkey adopted foundation culture and assumed a structure supporting
today’s social security system with the foundations it has established. In this research,
after explaining the concept of foundation within a basic framework, it will be tried to
specify importance of foundation culture for the Turkish Armed Forces by describing foun-
dations and works established by the armed forces today.

Keywords: Social Security, Foundation, Turkish Armed Forces

(Cilt: 4, Y1l: 4, Sayt: 10) Emek ve Toplum 185



Gokge Cerev
GIRIS

Gecmisten giiniimiize uzanan siirecte sosyal giivenlik ihtiyaci her gegen giin
artarak 6nem kazanmaktadir. Her ne kadar sanayi devrimi sonrasi yasanan
dontisiimler ve gelismeler sosyal giivenlik ihtiyacini degisen ¢alisma bigim-
leri ve olusan yeni sosyal-toplumsal siniflar ¢ercevesinde sekillendirse de,
daha 6nceki donemlerden gelen toplumsal, kiiltiirel ve yapisal kurumlar var-
liklarini devam ettirerek giiniimiize kadar gelmislerdir.

Bu kurumlar icerisinde bati toplumlarindan farkl olarak, toplumumuz ige-
risinde varligini siirdiiren ve 6nemini koruyan bazi vakiflar 6n plana ¢ikmak-
tadirlar. Osmanli iImparatorlugu déneminden giiniimiize kadar gelen siireg ice-
risinde toplumsal yasamin her alaninda kendisine yer edinmis vakiflar, giinti-
miizde farkl statii ve kanunlarla da olsa varliklarini stirdiirmektedirler. Gerek
yardim kuruluslari gerekse de kiiltiirel kuruluslar olarak varliklarini stirdiiren
vakiflar, tilkemizi disaridan gelebilecek tehlikelere karsi korumak igin tesis
edilmis olan Tiirk Silah Kuvvetleri icerisinde de kendisine gii¢lii bir sekilde yer
edinmistir. Hem Tiirk Silahli Kuvvetleri'ni gliclendirmeyi hem de ¢esitli neden-
lerle zarar géren mensuplarini ve yakinlarini korumayi amaclayan bu vakiflar
varliklarini giiclii bir sekilde stirdiirmektedirler.

Bu ¢alismada Tiirk Silahli Kuvvetleri ile toplumumuzun 6nemli kiltiirel
varliklarindan olan vakiflarin iligkisi incelenerek, vakiflarin daha ¢ok bilinen
toplumsal yardim ve kiltiirel gérevleri disinda iilke savunmasinin en énemli
unsuru olan Tirk Silahli Kuvvetleri'ne olan katkilarindan bahsedilmeye ¢ali-
silacaktir.

1. SOSYAL GUVENLIK IHTIYACI iCERISINDE VAKIFLARIN GELIiSiMi

Kavram olarak ele alindiginda sosyal giivenlik ILO (International Labour Or-
ganizatinol/Uluslararas1 Calisma Orgiitii) tarafindan "insanlara onurlu bir
yasam saglamak i¢in, her insanin temel hakkidir” seklinde tanimlanmaktadir
(Canbay ve Demir, 2013: 304). Ayhan (2012: 41-42) sosyal giivenlik icin,
"toplumun her tiyesini ve toplumun blitiiniinti korumak adina sosyal bir ihti-
yagtir” diyerek, sosyal glivenligin gercek amacinin ¢alisma gii¢ ve kudretini
kaybeden veya ¢esitli sebeplerden dolayi gelirleri kesilen, ciddi sekilde gelir-
lerinde kayiplar yasayan kimselere ve bu kimselerin gecindirmekle sorumlu
oldugu insanlara kamu kaynaklari ile gelir saglanmasi oldugunu ifade etmek-
tedir.
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Gegmisten giiniimiize uzanan siire¢ icerisinde sosyal giivenlik kavrami
hem uygulama hem de anlam olarak cesitli degisikliklere ugramistir. Sanayi
devrimi ve getirdigi yenilikler sosyal glivenlik anlayisi i¢in bir kirilma ve de-
gisim noktasi olarak kabul edilebilir. Modern anlamda ilk sosyal glivenlik uy-
gulamalar1 1889 yilinda Almanya'da ortaya ¢ikmistir. Sosyal sigorta mode-
line dayali olarak uygulamaya konulan ve "Bismarck Modeli" olarak bilinen
bu sistemi, 1942 yilinda yeni bir yaklasim olarak kabul edilen ve Ingiltere'de
William Beveridge tarafindan yayinlanan "Sosyal Sigorta Raporu” ve getir-
digi yenilikler takip etmistir (Korkmaz ve Dig., 2004: 24).

Ancak sosyal gilivenlik ihtiyacinin sanayi devriminden ¢ok daha énce ve
hatta ilk insanla birlikte var oldugunu s6ylemek miimkiindiir. Her ne kadar
sanayi devrimi ile birlikte modern teknikler olarak kabul edilen yontemlerle
sosyal glivenlik ihtiyaci karsilanmaya baslamis olsa da, sanayi devrimi 6nce-
sinde klasik teknikler veya geleneksel teknikler olarak da kabul edilen yol-
larla insanlar sosyal giivenlik ihtiyaclarini karsilamaya ¢alismaktaydilar. Bu-
rada kast edilen gelenekselin kotii veya istenmeyen olmasi degildir. Gelenek-
sel veya klasik teknikler gelistirildikleri donemin sartlari igerisinde insanla-
rin ihtiyacini karsilayan ancak giiniimtizde terk edilen ya da daha az kullani-
lan yontemlerdir (Alper, 2009: 14-15). Bu teknikleri aile i¢i yardimlasma, bi-
reysel tasarruflar, dinsel yardimlar ve ¢evresel dayanisma olarak siralamak
mimkiindir (Erol, 2014: 40).

Geleneksel anlamda sosyal giivenlik ihtiyacinin karsilanmasi toplumu-
muzda bati toplumlari ile benzerlikler gostermesine ragmen kurumlar ve uy-
gulamalar agisindan farkliliklar gostermektedir. Bu ¢erceveden ele alindi-
ginda "vakif" kavrami 6n plana ¢ikmaktadir. Arapga kokenli bir kelime olan
vakif kelime anlami olarak, bir mali veya miilkii satilmamak kaydiyla ve bazi
0zel sartlar ¢ercevesinde hayir isine tahsis etme anlamina gelmektedir. Vakif
teskilat1 6zellikle islam ve Tiirk devlet yapisi icinde biiyiik nemi olan, sosyal
ve iktisadi hayat iizerinde derin etkiler birakan dini ve hukuki bir kurumdur
(Aydin, 1999: 253).

Vakif kavraminin farkli yorumlar1 bulunmakla birlikte 6ziinde yardim-
lasma kavrami yer edinmektedir. Vakif yapisi kavramsal olarak incelendi-
ginde oncelikli olarak "kisilerin kendi mal varliklarindan ayirdiklari bir
kismi, toplumun ihtiyaglarina tahsis etmesi" (Balta, 1986: 8) diisiincesi 6n
plana ¢cikmaktadir. Yine ayni sekilde" bir malin sahibi tarafindan, kendi istegi
ile 6zel-sahsi miilkiyetinden ¢ikarilip belli bir amaca ebedi olarak tahsis edil-
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mesi"” (Akyol, 1984: 23) diisiincesi de vakiflarin ortaya ¢cikmasinda rol oyna-
maktadir. Vakif tanimlamasinda en ¢ok goriis birligine varilan diger bir kav-
ramsal ifade ise; menfaati insanlara ait olmak {lizere bir esyay1 veya varligi
Allah’in miilkii olarak saklamak, baskasina gecirilmesini yasaklamaktir (Ak-
giindiiz, 1988: 42).

Vakif kiiltirii tarihsel olarak incelendiginde daha ¢ok Tiirk toplumu ile 6z-
deslesmis bir yapiya sahip oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Vakif kiiltiiriiniin
Tiirklerin Islamiyet’e gecmeden énceki toplumsal yapisinda da olustugu goz-
lemlense de 6zellikle Islamiyet’e gecisle birlikte hem devletin kamusal hiz-
met alaninda hem de toplumsal yasamin icerisinde 6n plana ¢ikis daha ¢ok
goriilmektedir. Ozellikle giiniimiizde devlet tarafindan ortaya konulan bir¢ok
sosyal hizmet, Osmanli Imparatorlugu déneminde vakiflar araciligiyla sunul-
maktaydi. Vakiflar yerine getirdikleri sosyal fonksiyonlari, bu amaglarini ye-
rine getirmesini saglayan "akarat?" veya gelirler ile yapmaktaydilar (Tus,
2004: 158). Vakiflar ayn1 zamanda ortaya koydugu hizmetler ile toplum
icinde servet dengesini saglayarak toplumdaki gelir dagilimini diizenleyen
bir kurum gibi islev gérmekteydiler (Oztiirk, 2005: 15). Ayrica Osmanh Im-
paratorlugu déneminde vakiflar sosyo-ekonomik sorunlarin ¢éziimlenmesi
acisindan da dnemli bir yere sahiptirler (Akbulut, 2007: 71).

2. OSMANLI IMPARATORLUGU DONEMINDE VAKIFLAR

Vakiflar temelde sosyal fayda lizerine kurulmus bir kurum olmakla beraber,
kendilerinden yararlanma ag¢isindan iki kisimda ¢esitlendirilmektedir. Bu va-
kif cesitleri incelendiginde;

e {lk olarak ayniyla intifa olunan, kisacasi bizzat kendisinden yararlani-
lan ve hayir kurumlari olarak isimlendirilen vakiflardir. Bu tiir vakif-
lara camiler, medreseler, hastaneler, kiitliphaneler, hanlar érnek ola-
rak gosterilebilir. Bu tir vakiflar ayn1 zamanda tiim toplumun yararla-
nabilecegi ve sadece fakirlerin yararlanabilecegi olmak tizere iki tiirden
olusmaktadir. Tiim toplumun yararlanabilecegi vakiflara mescitler, kii-
tiiphaneler, misafirhaneler, cesmeler 6rnek gosterilebilir. Sadece fakir-
lerin yaralanabilecegi vakiflara ise imaretler, ila¢g ve yemek hizmeti ve-
ren vakiflar 6rnek gosterilmektedir (Akgiindiiz, 1988: 209-211).

2 Gelir getiren yapilar ve mallar.

188 Emek ve Toplum (Cilt: 4, Y1l: 4, Say1: 10)



Sosyal Guvenlik Araci Olarak Vakiflar ve Tirk Silahli Kuvvetlerinde Vakif Kaltlra

e [kinci olarak da, geliri ile intifa olan vakiflardir. Bu vakiflar “miistegal-
lat-1 vakfiye” olarak adlandirilan bina, arazi, nakit para gibi gelir kay-
naklarinin teskil ettigi vakiflardir. Bu tir vakiflar Osmanli’da ayni za-
manda “asl-1 vakif” olarak isimlendirilmistir (Akgiindiiz, 1988: 215).
Bu vakiflara en biiyiik 6rnek daha ¢ok sosyal yardim amacina yonelmis
olan “Avariz” vakiflaridir. Avariz vakiflari toplumun temel ve zaruri ih-
tiyaglarini gidererek zor durumdaki insanlarinin 1stirabini dindirmek
icin kurulmuslardir (Akgilindiiz, 1988: 216-218).

Kendisinden yararlanma yoniinde bu iki tiir vakif ¢esidi ile ortaya ¢i1-
kan vakiflar basta Osmanli Imparatorlugu dénemi olmak iizere Tiirk toplum-
lariin her doneminde mevcut olmus ve devletin tamamlayici unsuru olmus-
lardir. Osmanh Imparatorlugu dénemi vakiflarin zenginligi ile bilinmekte
olup o dénemde devlet i¢ ve dis giivenligi saglamakta, glinlimiiz devlet yapisi
tarafindan karsilanmakta olan temel saglik, egitim, bayindirlik, diyanet gibi
hizmetler vakiflar eli ile goriilmekteydi.

3. TURK SIiLAHLI KUVVETLERI’'NDE VAKIF KULTURU

Osmanh Imparatorlugu déneminde sosyal ve kiiltiirel yasam agisindan bir-
¢ok dnemli gorevi iistlenen vakiflar ayn1 zamanda askeri hizmetlerde de rol
oynamislardir. Genellikle devlet tarafindan ifa edilmekte olan askeri hizmet-
lere yonelik olarak kurulmus vakiflar bu alanda 6zellikle savasta basari gos-
teren askerlere yapilan yardimlar, kale, istihkam, top ve gemi yapimi alanla-
rinda yer alarak, asli gorevleri disinda devletin i¢ ve dis giivenliginin korun-
masinda da etkide bulunmuslardir (Ertem, 1999: 36).

Osmanli devletinden sonra kurulan Cumhuriyet rejimi ile modern devlet
yapisinin ortaya ¢ikmasi sonucu vakiflar daha ¢ok sosyal giivenlik sistemini
destekleyecek bir sekle donlismiistiir. Cumhuriyetin ilani ile birlikte TBMM’de
vakiflara yonelik degisik calismalar yapilmis ve bu calismalar 1935 yilinda
olusturulan “Vakiflar Kanunu” ile sekillenmistir. Kurulan Vakiflar Genel Mii-
diirligi ile vakiflara verilen 6nem ortaya koyulmus ve vakiflar toplumun bir
pargasi olarak her ne kadar Osmanli donemindeki kadar olmasa da toplum-
sal gorevlerini yerine getirmeye devam etmislerdir.

Cumhuriyetin ilani ile olusturulan modern Tiirk Ordusu da, vakif kiiltii-
riinll 6ziimsemis bir sekilde, sosyal giivenlik sistemini destekleyecek ve ge-
listirecek vakiflar olusturmustur. TSK 6nciiliigiinde kurulan vakiflar sunlar-
dir (http://www.kurumlar.biz/AltKategoriDetay.aspx?sm=askerivakiflar):
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o Mehmetcik Vakfi

o TSKElele Vakfi

e TSK Gli¢lendirme Vakfi

e TSK Dayanisma Vakfi

o TSK Saglik Vakfi

o TSKEgitim Vakfi

Silahli kuvvetler tarafindan olusturulan bu alt1 vakif egitim, saglik ve sos-
yal yardimlasma basta olmak iizere 6nemli hizmetler sunmaktadir. Bu vakif-
lar1 ve yaptigi faaliyetleri daha ayrintili olarak incelersek;

3.1. Mehmetcik Vakfi

Mehmetcik vakfi, silahli kuvvetler tarafindan olusturulan en énemli vakif-
tir. Sosyal yardim tizerine kurulmus olan vakfin toplum geneline 6nemli hiz-
metleri olmustur. Mehmetcik Vakfi, vatani gorevini yapan erbas ve erlerimiz-
den sehit olanlarin bakmakla ytlikiimlii olduklar1 yakinlarina ve gazi ile en-
gelli Mehmetciklere sosyal ve ekonomik destek saglamak amaciyla 17 Mayis
1982 tarihinde kurulmustur. Vakfin kurulmasinda donemin Genelkurmay
Personel Dairesi Baskani Korg. Fuat Avcr'nin katkilar1 6n plana ¢ikmaktadir.
Vakfin kurulusundan sonra ilk genel kurul toplantisin1 4 Kasim 1982 tari-
hinde Gen. Bas. Karargahi'nda olmustur (http://www.mehmetcik.org.tr).

Mehmetcik vakfinin kendisine yiikledigi temel gorevler kendi internet si-

tesinde su sekilde belirtilmektedir (http://www.mehmetcik.org.tr/tr/hakki-
mizda/temel-gorevlerimiz):

o Tiirk Silahli Kuvvetlerinde yaptig1 vatan hizmeti gorevi esnasinda, se-
hit olan veya herhangi bir nedenle hayatin1 kaybeden Mehmetciklerin
bakmakla yiikiimlii olduklar1 yakinlari ile gazi ve engelli Mehmetgik-
lere belirlenen esaslara gore 6liim ve maluliyet yardimi yapmak.

o Gazi ve engelli Mehmetgiklerin kendilerine siirekli bakim yardiminda
bulunmak

e (Cocuklarinin bakim ve 6grenimine destek saglamak

¢ Sosyal destek planlar1 uygulamak

¢ Yaptig faaliyetler ile lilke diizeyinde sosyal adaletin toplumsal barisin
ve ulusal birligin gliclenmesine katkida bulunmak olarak belirlenmistir.

Mehmetcik Vakfinin 2014 yili sonu itibari ile net geliri 20.775.431,62

TL'dir (http://www.mehmetcik.org.tr/). Mehmetcik Vakfi Mehmetcik Ltd.
Sirketi, Mehmetgik Sigorta Aracilik Hizmetleri Ltd. Sirketi, Mehmetcik Vakfi
ve Tinaztepe Gayrimenkul Yonetim Ltd. Sirketi olmak tizere ii¢ tane 6nemli
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istiraki bulunmaktadir (Mehmetcik, 2011: 24). Mehmetgik Vakfinin saglamis
oldugu yardimlar iki béliimden olusmaktadir (Mehmetgik, 2013: 54). Bu yar-
dimlar;

—_

. Bir defaya mahsus yapilan yardimlar;
Sehit olan veya her hangi bir nedenle hayatin1 kaybeden erbas erler
icin yapilan 6liim yardimlar:

e Malul olanlara yapilan yardimlar

e Dogum yardimi

o Sirekli bakim yardimi alirken vefat edenlere yapilan 6liim yardimi

e Bakim ve 6grenim yardimi alan ¢ocugun 6liimii izerine 6denen 6lim

yardimi

N

. Stirekli ve belli bir stire dahilinde yapilan yardimlar;
Malul gazi ve engelli bakim yardimi
Bakim ve dgrenim yardimi

Tablo 1. 1982-2014 Yillar1 Arasinda Mehmetcik Vakfinin Yardimlarinin Sayisal
Boyutu

HAYATINI KAYBEDEN KiSI SAYISI (SEHIT VE DIGER NEDENLER) 32.740 KIisi
MALUL GAZI VE ENGELLI KISI SAYISI 18.868 KISI
BAKIM VE OGRENIM YARDIMI YAPILAN COCUK SAYISI 6.626 KISI
BAKIM YARDIMI YAPILAN MALUL GAZI VE ENGELLI SAYISI 3.712 KIiSi
YILLIK NAKDI YARDIM SAYISI 5.684 KISi
DOGUM YARDIMI YAPILAN COCUK SAYISI 242 KISi

OLUM YARDIMI YAPILAN MALUL ENGELLI VE COCUK SAYISI 190 Kisi

Kaynak: http://www.mehmetcik.org.tr/ sitesinden diizenlenmistir.

Mehmetcik vakfi kurulmus oldugu 1982 yilindan gliniimiize kadar toplam
38.945 kisiye sosyal yardimda bulunmustur. Bu yardimlarin toplam parasal
tutar1 yaklasik olarak 410.124.869,34 TL’si tutarinda olup vakif aylik orta-
lama 5.100.000,00 TL tutarinda yardim yapmaya devam etmektedir.

Mehmetcik Vakfinin 2014 yili icin hayatin1 kaybeden erbas ve erlere yap-
t181 61im yardiminin tutari 39.000 TL'dir. 1. derece malul ve engelli gazi i¢in
1.030 TL aylik yardim yapilmakta olup, yardim tutarlar1 malulliik ve engelli-
lik oranina gore degisiklik gostermektedir. Mehmetgik Vakfi yapmis oldugu
tlim bu yardimlar ile toplumsal yasamin icerisinde 6nemli bir yer edinmis ve
ozellikle toplum icinde manevi deger kazanmis bir vakiftir (www.mehmet-
cik.org.tr/, Erisim Tarihi: 18.12.2013).
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3.2. TSK Elele Vakfi

TSK Elele Vakfi saglik ve sosyal yardimlasma temeli {izerine kurulmus
olan bir vakiftir. Vakfin kurulusunun temelinde, 1995 yilinda icra edilen ve
diinya genelinde biiyiik yanki uyandiran i¢ glivenlik harekatinin sonucu ola-
rak Ankara Gazeteciler Cemiyeti ile Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumunun
maddi destek kampanyasi vardir. “Haydi Tiirkiye Mehmetgik ile Elele” kam-
panyasi seklinde yiiriitiilen kampanya sonucunda toplanan 60,8 milyon
Amerikan Dolar1 vakfin ilk kurulus asamasini olusturmustur. Toplanan ba-
gislar sonucunda iilke savunmasinda ve terdrle miicadele asamasinda yara-
lanan veya uzuvlarini kaybedenler icin hizmet vermek amaciyla Rehabilitas-
yon ve Bakim merkezi kurulmustur. Bu gelismeler sonucunda 21 Nisan 1996
tarihinde “Tiirk Silahli Kuvvetleri Elele Vakfi” ortaya ¢ikmistir. Vakif 1999 y1-
linda Vakiflar Genel Midiirliigiinden “Yilin Basarih Vakfi” 6diliinii almistir.
Vakfin faaliyetlerini (https://www.elele.org.tr/hakkinda/tarihce/);

o Tiirk Silahli Kuvvetleri Rehabilitasyon Merkezi

e Gazi Uyumevi

e (Ozel Bakim Merkezi

e Tiirk Silahli Kuvvetler Ali Cetinkaya {1k Kursun Rehabilitasyon Merkezi

catis1 altinda, 6zellikle bedenen zarar gérmiis gazilerin tedavisi ve psiko-
lojik destegi Ulizerine siirdiirmektedir. Vakfin ortak oldugu istirakler ise
Tirktrust, Tirktipsan, Mehmetcik Vakfi Sigortacilik Hizmetleri A.S., Giilsav
Pazarlama sirketleridir (Demirezen, 2013: 4).

3.3. TSK Giiclendirme Vakfi

TSK Giliglendirme Vakfi, milli harp sanayisinin gelistirilmesi, yeni harp sa-
nayi dallarinin kurulmasi, harp silah arag ve gereclerinin satin alinmasi sure-
tiyle Tiirk Silahli Kuvvetlerinin savas giiciiniin arttirilmasina katkida bulun-
mak amaciyla kurulmus olan bir vakiftir (http://www.tskgv.org.tr/).

Vakif kurulusunda 1974 Kibris Barig Harekatinin 6nemi biiyiiktiir. Kibris
Baris Harekat1 sonucunda o dénem mevcut olan kara, deniz ve hava kuvvet-
lerini giiclendirme amaciyla vakiflarinin birlesmesi sonucu 17 Nisan 1987 ta-
rihinde kurulmustur. Vakfin 6zellikle savunma sanayi iizerine Aselsan, TAl,
Havelsan, Roketsan, Aspilsan ve Isbir firmalari ile savunma sanayinin gelis-
tirilmesi tizerine ortaliklar yiirtitmektedir. Vakif ayni1 zamanda Tiirktipsan,
Ditas, Netas, Mercedes-Benz, Tel, Hcas ve Hamelsan Teknoloji Radarin isti-
rake¢isi durumundadir. TSK Giiclendirme vakfi bir nevi kalkinmaya yonelik
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vakiftir. Odak noktasi milli harp sanayisinin gelismesi ve milli teknolojinin
tretilmesidir (www.tskgv.org.tr/tskgv/).

3.4. TSK Dayamisma Vakfi

TSK Dayanigma Vakfi silahli kuvvetlerde gorev yapan ve silahli kuvvetle-
rin profesyonel kesimini olusturan subay, astsubay, sivil memur, uzman jan-
darma arasinda kurulan, sosyal yardimlasma sistemi iizerine kurulmus bir
vakiftir. Dayanisma vakfi 1999 Marmara Depremi sonucunda vefat eden veya
malul olan ve hizmet y1li itibari ile sosyal giivence haklarina kavusamamis
personelin sosyal ve ekonomik ydnden desteklenmesi amaci ile kurulmustur
(http://www.tskdv.org.tr /tskdv.php?id=2502).

TSK Dayanisma vakfi 01 Ocak 2000 tarihinde kurulmustur. Vakif amacini;
Tirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli subay, astsubay, sivil memur, uzman jan-
darma ve uzman erbaslardan hizmette bulunduklari siire i¢inde, y1llik katk:
paylarini yardim yapilmasi gerektiren risklerden biri gerceklesmeden énce
ve olayin gerceklestigi katki doneminde 6demek suretiyle dayanismaya kati-
lanlardan vefat edenlerin es, ¢ocuk, ana ve babalari ile malul olanlarin kendi-
lerine sosyal ve ekonomik destek saglamaktir. Vakfin ana gelir kaynag Silahli
Kuvvetler personelinin yatirmis oldugu vakif katk:i paylaridir. Bu gelir di-
sinda Turktipsan, Giilsav, Tlrktrust isletmelerinde hisseleri bulunmaktadir.
Vakfin yardimlarn (http://www.tskdv.org.tr/tskdv.php?id=2508)

o Vefat yardimi,

e Maluliyet yardimy,

e 0OYAK emekli maas sistemi yardimi,

o Avukatlik licreti yardimy,

e Dogal afet yardimidir.

3.5. TSK Saglhik Vakfi

TSK Saglik Vakfi saglik hizmetlerinin daha iyi gotiiriilmesi amaci ile tegkil
edilmis bir vakiftir. Vakif Giilhane Askeri Tip Akademisinin ve diger askeri
hastaneler ile saglik kuruluslarinin daha iyi imkanlara sahip olmasini amag-
lamaktadir. Vakif 1992 yilinda Giilhane Saglik Vakfi ismi ile kurulmustur. Fa-
kat zaman igerisinde vakiftan beklentiler arttikga 2003 yilinda 6zellikle Tiirk
Silahli Kuvvetleri mensuplarinin engelli cocuk ve yetiskinlerle ilgili faaliyet-
lerde bulunmak gibi 6nemli bir amaci gergeklestirebilecek sekle doniismiis-
tiir (www.tsksagvak.org.tr/, Erisim Tarihi: 29.11.2012).
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Vakif 2006 yilinda yapilan isim degisikligi ile “Ttirk Silahli Kuvvetleri Sag-
ik Vakfi” ismini almistir. Vakif 6zellikle saglik kuruluslarini iyiye gotiiren ¢a-
lismalari ile birlikte engelli cocuklara yonelik yapmis oldugu faaliyetlerle de
onem kazanmistir. TSK Saglik vakfi engellilere yonelik; Ankara GATA, Diyar-
bakir, Giivercinlik-Ankara Ozel Egitim Okulu ve Rehabilitasyon Kurs Merkez-
leri ile 6nemli hizmetler vermektedir. Vakfin en 6énemli istiraki Giilsav Pazar-
lama Dagitim Sirketidir (www.tsksagvak.org.tr/, Erisim Tarihi: 29.11.2012).

3.6. TSK Egitim Vakfi

Tiirk Silahli Kuvvetleri Egitim Vakfi egitim hizmeti amaciyla kurulmus bir
vakiftir. Vakif 16 Mart 1957 yilinda dénemin Milli Savunma Bakani Vekili
Semi Ergin tarafindan kurulmustur. Vakfin amaci; Tiirk Silahli Kuvvetlerinde
gorev yapan subay, astsubay, sivil memur, uzman jandarma ve uzman erbas-
lar ile bunlarin emekli olan ve sehit diisenlerin ¢ocuklarina ve yakinlarina
egitim 6gretim imkani i¢in yurt saglamaktir. Vakfin kurulus sermayesi 52 bin
TL’dir ve halihazirda 26 milyon TL sermayesi bulunmaktadir. Vakfin 4’ii kiz,
4'i erkek olmak iizere 8 adet yurdu bulunmaktadir. Vakfa ait yurtlar
(http://www.tskev.org.tr/vakif-bilgileri/):

e Ankara

e Erzurum
Eskisehir
Istanbul illerindedir.

Modern imkanlar dahilinde hizmet veren bu illerdeki yurtlar ile egitim ala-
ninda 6nemli hizmetler veren Tiirk Silahli Kuvvetleri Egitim Vakfi egitim ala-
ninda 6nemli bir yer edinmistir (www.tsk-yurt-vakif.org.tr/web/index.php).

SONUC VE TARTISMA

Giiniimiizde vakiflar sosyal yasamin ayrilmaz birer pargasi durumundadir-
lar. Vakiflar toplumsal yasamin icerisinde listlenmis olduklar1 sosyo-ekono-
mik degerler ile ortaya koyduklari faaliyetler sonucunda hem iktisadi hem de
sosyolojik acidan toplumsal fayda saglarlar. Glinlimiiziin sosyal giivenlik sis-
temi toplumsal yasam i¢in temel bir sistem olmakla beraber ¢ok farkli unsur-
lar1 ve kuruluslari olan birden fazla boyutlu bir sistem sekline doniismiistiir.
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Basta vakiflar olmak iizere tiim diger kuruluslarin ortak amaci sosyal gliven-
lik sisteminin eksik yonlerini tamamlayarak toplumun genel deger yargila-
rini en iist seviyede tutmaktir.

Silahli kuvvetlerde tiim bu fayda/destek bilinci igerisinde vakif kiiltiiriine
onem vermis ve ozellikle kurmus oldugu vakiflar ile toplumsal fayda sagla-
maya calismislardir. Silahli Kuvvetler sosyal yardim alaninda Mehmetgik
Vakfi ile TSK Dayanigma Vakfi, saglik alaninda TSK Saglik Vakfi ile TSK El Ele
Vakfi, iktisadi alanda TSK Gii¢lendirme Vakfi ve egitim alaninda TSK Egitim
Vakfi ile tilke genelinde sosyal fayda saglamaktadir.

Silahli Kuvvetlerin vakiflar araciligi ile ortaya koydugu sosyal yararlarin
boyutu incelendiginde sonuc olarak ortaya toplum geneline ve bireylere ya-
yilan iki boyutlu sosyal fayda ¢ikmaktadir. Hemen hemen 630.000 kisilik per-
sonel yapisindan her bir personelin ortalama 4 Kkisiyi etkiledigi varsayildi-
ginda (es, cocuk, kardes, anne, baba vb. bakmakla yiikiimlii olunan kisiler)
vakiflarin ulastig1 hedef kitle ortalama 2,4 milyon kisidir. Bu kitle TSK biin-
yesindeki vakiflardan dogrudan yararlanan merkez kisimda bulunan kitle-
dir. Ayni zamanda TSK biinyesindeki vakiflarin ortaya koydugu yararlardan
dolayl olarak faydalanan ¢cevre kisimda bulunan kitlede goéz éniinde bulun-
duruldugunda (Uzak akraba, is arkadasi, okul arkadasi, komsu vb.) vakiflar
toplumun ciddi bir kismina hizmet sunmaktadirlar. TSK biinyesindeki vakif-
larin saglamis oldugu sosyal yardimlar, saglik ve egitim yardimlari ile karsi-
lanan toplumsal istekler ve beklentiler disinda, dezavantajli durumda olan
gaziler ve sehit yakinlari da topluma tekrar kazandirilmaktadirlar.

Vakiflar gliniimiizde iistlenmis olduklar1 gorev ile gelir dagilimini den-
gede tutan, genel olarak sosyo-ekonomik alanlarda kamu gorevi yaparak
devlete sosyal sistem i¢erisinde yardimda bulunan, ulusal servete deger ya-
ratan ve sosyal yasamin vazgecilmez bir pargasi sekline doniisen kurumlar-
dir. Vakif kiiltiiri Ttrk Silahli Kuvvetleri tarafindan ciddi bir sekilde benim-
senmistir. Tirk Silahli Kuvvetleri kurdugu vakiflar ve yaptig vakif faaliyet-
leri ile iilke genelinde diger kurumlara 6rnek bir durumdadir. Artik giinii-
miuzde vakif kiiltiirii Tiirk Silahli Kuvvetleri'nin yapisi igerisinde 6ziimsen-
mis bir durumdadir ve vakiflar Tiirk Silahl1 Kuvvetleri'nin ayrilmaz bir par-
cas1 sekline gelmislerdir.
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