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Bu calismanin amaci, kilttrel degisim ve farkl kusaklarin ebeveynlik algisi temelinden hareketle X ve Z kusaginda
bulunan kisilerin ebeveynlik algilarinin nasil oldugunu saptamaktir. Bu dogrultuda X kusagindan 10, Z kusagindan
10 olmak Uzere toplam 20 kisiden ebeveynlik kavramina yonelik dustnceleri dogrultusunda bir fotograf ¢cekmeleri
veya gorsel bulmalari istenmistir. 10 glin sonra, énceden belirlenen odada her bir katilimciyla ayri ayri olmak tzere
derinlemesine gérisme yapilmistir. Analiz sonucunda X kusaginda ebeveynlige iliskin Z kusagindan farkli olarak her
seye kosusturma, empati kurma, birliktelik, gurur, umut, saglik, daha cok zaman, eglence, oyun ve egitim kavramlarina
rastlanmigtir. Z kusaginda ebeveynlige iliskin X kusagindan farkl olarak ise dokunmak, 6zgurlik, saygi, fedakarlik,
baski, deger, hissetmek, kodlarina rastlanmistir. iki kusagi Gizerinde durduklari ortak kodlar ise cekirdek aile, miicadele
ve dusinmek, merhamet, anne yemegi, anne, baba, saygi, glven, blyime, eglence, ¢cocuklar temelinde aile ve
mutluluk kavramlaridir. Genel olarak kodlara bakildiginda ise en ¢ok sevgi, saygi, huzur ve birliktelik kavramlari Gzerinde
duruldugu goérilmustar.

Anahtar Kelimeler: Ebeveynlik Algisi, Kiltiirel Degisim, Kusaklararasi lliskiler, Algi, ZMET Teknigi.

Abstract

The aim of this study is to determine how the people in the X and Z generations have parenting perceptions based
on cultural change and the perception of parenting of different generations. In this direction, , a total of 20 people, 10
from the X generation and 10 from the Z generation, were asked to take a photograph or find an image in line with
their thoughts on the concept of parenting. After 10 days, in-depth interviews were conducted with each participant
separately in the predetermined room. As a result of the analysis, the concepts of parenting, rushing to everything,
empathizing, togetherness, pride, hope, health, more time, entertainment, games and education were encountered in
the X generation, unlike the Z generation. In the Z generation, unlike the X generation regarding parenting, the codes
of touching, freedom, respect, sacrifice, pressure, value, feeling were encountered. The common codes that the two
generations focus on are the concepts of nuclear family, struggle and thinking, compassion, mother’s food, mother,
father, respect, trust, growth, fun, family on the basis of children, and happiness. When the codes were examined in
general, it was seen that the concepts of love, respect, peace and togetherness were mostly emphasized.
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Giris

etkili olmaktadir. Yeni iletisim teknolojileriyle artan ve maruz kalinan mesaj sayisi insanlarin

algisini da sekillendirmektedir. insanlarin algisi, yas ve demografik etkenler cercevesinde
degisebilmektedir.Bucercevede herkusaginyaratilanyeniimajlarafarkh bakis acgilariolusabilmektedir.
Ornegin, X Kusagrnin, kiltiirel degisimler ve zaman icerisindeki gelismeler sayesinde ebeveyn
algilarinda farkliliklara rastlanabilmektedir. Bu etkinin temelinde kulttrel degisimlere ek olarak,
teknolojik, ekonomik, sosyo-politik vb. kavramlarin da oldugu soéylenebilir. Z Kusagi bireyleri ise
kiresellesmenin artmasiyla birlikte kulttrel degisimin icerisinde kimliklerini olusturmakta ve bu kimlik
onlarin algilarindaki segiciligi dogrudan etkileyebilmektedir. Bununla birlikte Z Kusagi’'nda, teknolojik
araclara daha fazla rastlanmakta, teknoloji ile ilgili paylagimlarinda aile ortak paydasinin yerine
bireysel paylagsimlar dikkat cekmekte, kendi yagsam tecrubelerinin yansimalari gorulebilmektedir.
Dolayisiyla bu durum, Z Kusagi bireylerinin ebeveyn algisinin da farkl sekillerde olugmasini
beraberinde getirmektedir.

KUItUreI degisim, toplumsal yapinin algilanmasinda ve yeni imaj iceriklerinin olusmasinda

Ebeveynlik, yasamsal etkenler neticesinde savunma, blyutme, koruma ve kollama mekanizmalarinin
oldugu bir olgudur. Bu olgu, barindirdigi bircok kavramsal icerikle, kultirel degisimler temelinde
zamanla sekillenmektedir. Bu cercevede, olgu icerisinde yer alan bir¢ok faktér, cevresel kosullarin
etkisiyle imaj acisindan algilamaya ydnelik degisikliye ugrayabilmektedir. Gunlimuz gsartlarinda her
kusagin kendi yasam dunyasi oldugu kabul edilmektedir. X Kusagi’nin daha gelenekgi oldugu, Z
Kusagi’'nin ise daha 6zgurlikcu bir yapi sergiledigi gdézlemlenebilmektedir. Bunun temel sebebi iki
kusagin yasamsal dinamiklerinin farkli olmasiyla aciklanabilmektedir. Bu dinamikler, X Kusagi igin
duragan bir yasami, Z Kusag! igin hareketli bir sosyal hayatin pargasi olmayi desteklemektedir.

Bu calisma farkh kusaklara yonelik kulttrel degisim temelinde X ve Z kusaginin ebeveynlik algilarini
belirlemek distincesi temelinde olusturulmustur. Ginimuzde gdrsel alginin yerinin ¢cok énemli oldugu
bilindigi icin katilimcilarin gérsel algilarinin tzerinde durulmak istenmistir. Bu dogrultuda ¢alismada,
X ve Z kusagindan 10 + 10 olmak Gzere amagcli drneklem yéntemiyle 20 kisi segilmis ve Zaltman’in
ZMET’ teknigi cercevesinde analiz basamaklari olusturulmustur. Elde edilen verilerin kodlanmasi
Maxqgda 2018 programinda yapilmis ve derinlemesine bilgilerin ortaya cikariimasi saglanmistir.
Calisma kendi alaninda “konu, igerik ve teknik” batinligunde ele alindiginda Turkiye’de ilk olma
Ozelligi tagimaktadir.

1.Kavramsal Cerceve

Kdiltarel degisim olgusunun ortaya cikigi kitalararasi kultirel aligverise dayanmaktadir. Kiltlrel
alisveris, tarihin eski ddnemlerinden beri uygarliklar arasindaki iletisimde goérulebilmekte ve kalturel
degisimi de etkilemektedir (Dong vd., 2018, s. 627; GuangHui, vd., 2017). Klltirel degisim kavrami;
toplumicerisinde birarada olmabilinciyle yagsayaninsanlarindusuncelerinde, tutumve davraniglarinda
belirli bir zaman araliginda gérulen degisimleri ifade etmektedir (Varnum & Grossmann, 2017, s. 2).
Kiltirel degisim, tlkelerin gelistirdikleri modern zamanlardaki iliskiler agindan bir tanesidir. Ulkeler
tarafindan 6nemli bir politika araci olarak kullanilabilmektedir (Scott-Smith, 2008). Bu politikalardan
birisi farkli toplumlararasi degisim sireclerine dayanmaktadir. Toplumlarin ényargilarinin giderilmesi
adina yapilan anlayis odakli calismalar, bireylerin toplumlararasi kultirel degisiminin sac¢ ayagi
olarak gorulmektedir (Ers6z, 2018, s. 51). Bu degisimlerle kultirler kaynasabilmekte, insanlar
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arasindaki etkilesimle birlikte farkl kdlttirlere ait degerler bagka bir toplumla bulugsabilme olanagina
sahip olabilmektedir.

Dunya genelinde klresel yapidaki degisimlerle beraber insanlar arasindaki demografik géstergelerde
farklilasmalar meydana gelmektedir. Bu cercevede toplum igerisindeki alt ve Ust kaltir 6geleri,
yasanan kultirel degisim hizi, insanlar arasinda farkli algilama bicimlerinin ortaya ¢cikmasina neden
olabilmektedir (Ozdemir, 2020, s. 46). Hizli bir sekilde yasanan kiiltiirel degisim, dénem icerisindeki
demografinin tanimlanmasinda kusak kavraminin ele alinmasina ve birbirinden ayri 6zellikler
cercevesinde degerlendiriimesine neden olmaktadir. Kulturel degisimlerle birlikte kusaklarin tutum
ve davraniglari da degismekte ebeveynlik, annelik, babalik gibi konularda farkl yagamsal deneyimler
yasanabilmektedir.

Kusak; zamansal perspektifte belirli bir sire¢ araliginda dinyaya gelen, bu sireclerde yasanan
olaylardan ve durumlardan etkilenen, bununla birlikte icinde bulunulan doneme ait bakis agilari ve
disunce yapisi geligtiren gruplari tanimlamaktadir (Zemke, Raines, & Filipczak, 2013, s. 78). Kusak
kavrami; insanlarin dogum tarihlerini, gelisim evrelerini, basta yas olmak Uzere cinsiyet, meslek
gibi demografik dgelerini; kiltire bagli olarak adetlerini, gelenek ve géreneklerini ayni zamansal
parametrelere denk gelen insan topluluklarini ifade etmektedir (Parry & Urwin, 2011, s. 79). Ek
olarak kusak; farkli ¢cevrelerce cesitli boyutlarda ele alinan, insanlarin yasadigi toplumdaki ulusal
ve uluslararasi 6zelliklerini temsil etme ve aktarma cercevesinde degerlendirilen bir kavramdir.
Toplumun bir ferdi olarak insanlarin diusinsel yapisini, algi dizeylerini, icinde bulunulan zamanda
sergiledigi ve gelecekte sergilemis olabilecegi davranis kaliplarini agiklamada da kusak kavrami
kullanilabilmektedir. insanlarin herhangi bir durum ya da olay kargisindaki tutumlari, egilimleri,
fikirleri, guglu ve zayif ydnlere odaklanma bicimleri kusaklarin agiklanmasinda yararlanilan basliklar
arasinda yer alabilmektedir. Bununla birlikte teknolojik degisimler, ekonomik, politik, temel ihtiyaclarin
cercevesi ve insanlarin beklentilerinde yasanan dénemsel farkliliklar da kusaklarin belirlenmesinde
kullanilan baghklar arasinda sayilmaktadir (Hume, 2010, s. 386; Twenge vd., 2010; Berkup, 2014;
Coburn & Hall, 2014). Her kusagin farkl tercihleri ve yasamsal deneyimleri onlarin davranig
sekillerinin bigimlenmesine ve toplumsal olaylara, durumlara kargi farkli bakis agilarinin gelismesine
neden olmaktadir (Parment, 2013). Bu dogrultuda literatirde yer alan kusak dénemleri Tablo 1’deki
gibi agiklanmaktadir:

Tablo 1. Kusak Dénemleri

Dénem Araligi Kusak Cercevesi
1925 — 1945 yillari arasinda doganlar Sessiz Kusak
1946 — 1964 yillari arasinda doganlar Bebek Patlamasi
1965 — 1979 yillari arasinda doganlar X Kusagi
1980 — 1999 yillari arasinda doganlar Y Kusagi
2000 ve sonrasi ddnemde doganlar Z Kusagi
Kaynak: Crumpacker & Crumpacker, 2007, s. 351; Reeves & Oh, 2008; Levickaite, 2010; Dhanapal, Vashu, &

Subramaniam, 2015; Krbova, 2016.

Tablo 1’de goéruldigu gibi farkli zaman araliklarinda degerlendirilen ve o0 dénemi temsil eden kusaklar
bulunmaktadir. Her kusagin yasamla ilgili farkh deneyimleri temsil etme ve bunu hayata aktarma
sekilleri farklihk géstermektedir. Ornegin; Aka’ya (2018) gdre bebek patlamasi kusaginda yer alan
bireylerin toplumsal gelismelere ya da insanlar arasi iletisimsel faaliyetlere baglilik dluzeyleri ve
glvenleri daha azdr. iki sonraki kusak olan Y Kusag bireyleri ise kiltirel degisimleri ve zenginlikleri
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takip eden, etkilesim ve iletisim dizeyleri yiksek olan, toplumsal yardimlasma hareketlerini
destekleyen, onaylanma gudusu tasiyan, birden fazla ise kosturabilen, anlama kapasitesi yuksek
olan, karar mekanizmasinin temellinde yer alan, eglence ve tutkulu olma konusunda basarili,
tekonoloji bagimhligr yiksek, elestiri konusunda ise tahammdil becerisi disik olan &zellikler
tasimaktadir (Jackson, 2012; Fabricant, Miller, & Stark, 2014).

1960’larin bagiyla 1980’lere kadar olan dénemde dogan ve yasamsal donglsini bu zaman araliginda
aldigi deneyimlerle gelistirmeye calisan insanlar Y Kusagindan bir édnceki kusak olan X Kusagini
temsil etmektedir (Fountain & Lamb, 2011, s. 108; Fishman, 2016, s. 1). X Kusaginda yer alan bireyler
Ozgurluklerine duskun olmasi, vefali olmamalari, sabirsiz karaktere ve iyi calisma yetenegine sahip
olmalariyla bilinmektedirler (Cetin-Aydin & Basol, 2014). X kusagini temsil eden bireyler sorumuluk
sahibi, mevcut duzen igerisindeki kurallara uymada itaatkar, goérevlerini yerine getirmede mevcut
otoritenin almis oldugu kararlara sayg! duyan, bilgi paylasiminda katilimci kaltira destekleyen, is
ve yasam arasindaki dengeye 6nem veren Kigilik 6zellikleri tagimaktadir (McNichols, 2010, s. 33;
Bayramov, Geylan, & Benligiray, 2021, s. 134). Bu kusakta yer alan bireyler baskalarinin géruglerini
Onemsemekte, secim yaptiklari zamanlarda kendilerinden emin olmak adina givene ihtiya¢ duyan
yapi sergilemekte, hisleriyle hareket edebilmekte; bu dogrultuda davranis gelistirebilmektedirler
(Robbins & Judge, 2013; Lissitsa & Kol, 2016, s. 306). Bununla birlikte X Kusagi bireyleri; bagimsiz
hareket edebilme ve pragmatist olma konusunda birtakim fikirlere sahip olmakta, ben yénelimli hareket
edebilme ve kendini 6n plana ¢ikarabilme gibi 6zellikleri barindirmaktadir (Borges vd., 2010, s. 571).
Bu kusak, bilgi iletisim tekonolojilerinin getirilerinden 6zellikle de bilgisayarlarin sosyal yagsamdaki
aktifligi ve internet dinamiklerinden blyuk &l¢ctide etkilenmistir (Glazer, Mahoney, & Randall, 2019,
s. 3). X Kusaginin internet tabanh aligkanliklari ge¢ olussa da zevklerine hitap eden ve islerini
kolaylastiran uygulamalari benimsedikleri ve daha az karmagik halde bulunan durumlardan olumiu
sonuglar ¢ikardiklari gérulmektedir (Garcia-Jurado vd., 2019, s. 1294).

Z Kusag, literaturdeki bazi ¢calismalara gére 1995 yilinda (Levickaite, 2010; Krbova, 2016); bazi
calismalara gére ise 2000 yilindan sonra dogan, yasamlari internet merkezli gelisen, degisen ve
dénusen, bilgiye ulasma konusunda hizh olan ve kolay ulasilabilir ¢evrim ici toplulugu temsil eden
insanlardan olugsmaktadir (Betz, 2019). Bu bireyler interneti iletisim kurmak, 6grenmek, aligveris
yapmak, eglenmekve eglendirmekicin sikhklakullanmaktadirlar. Bununlabirlikte kendilerine glivenleri
oldukca fazla olan Z Kusag bireyleri, iyi iletisim kurma ve iletisimi ydnetme becerileri konusunda
kendilerini gelistirmiglerdir (Krasulja, lli¢, & Markovic, 2020). Kendilerinden 6énceki Y Kusagi Gyelerinin
Ozelliklerinden farkli olarak Z Kusagi bireyleri farkli yasamsal tecribeleri, inanclari, degerleri ve
aliskanliklari olan, gelisim sureglerinde iginde bulunulan kualttrel yapinin ve tarihi kosullarin etkili
oldugu bir grubu temsil etmektedir (Bergler, 2020). Ayrica 6grenme, kazanabilme, algilayabilme ve
calisma konusunda farkli davranislar sergileyebilmektedirler (Chillakuri, 2020). Z Kusag: bireyleri,
her zaman teknolojiyle ilgilenen nifus olarak kabul edilmekte, bilgi iletisim teknolojileri dinyasinda
yasamakta ve sosyal medya tiketim aligkanliklari oldukca fazla olan insanlardan olusmaktadir
(Chayomchai, 2020). Bununla birlikte bu kusakta yer alan bireyler sira disi konularin tzerine giden,
kendileri icin dGnemsenen konulari irdeleyebilen ve sekiz saniyelik dikkat esigine sahip 6zellikler
tasimakta (Gazzola vd., 2020); gerek ylUz ylze ortamda gerekse sosyal medya ortaminda iyi iligkiler
kurmaya 6nem veren ve comert karakter yapisina sahip olmaktadir (Farrell & Phungsoonthorn,
2020).

Kusaklar arasindaki ebeveynlik algisi farklilik géstermektedir. Ebeveynlik; cocuklarin yasamlarini
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belirleyen, gelisimlerini ve karar alam sireclerini etkileyen bir kavramdir (Milnitsky-Sapiro, Turiel, &
Nucci, 2006). Bununla birlikte ebeveynlik, cocuklarin 6z yeterliliginin gelisimiyle baglayan; cocuklari
iyi bir sekilde hayata hazirlama, onlara dogru olani égretme cabalariyla devam eden ve gelecege
dair somut adimlarin atilmasinda olumlu etkiler yaratan bir stireci kapsamaktadir (Knoche, Givens,
& Sheridan, 2007). Ebeveynlik; ¢ocuklarin saglikh bir sekilde blyumesinde ve yetistiriimesinde
anahtar role sahiptir. Bireylerin, karakterlerine ait gelisimleri ve ddénugstmleri 6zellikle ¢ocukluk
donemlerindeki deneyimlerinden etkilenmektedir. Ebeveynlerin dénem icerisinde sergiledikleri
tutumlar da cocuklarin kisilik gelisiminde sosyo-psikolojik agidan belirleyicilik tagimakta, davranig
kaliplarinin ve tutumlarinin yerlesmesinde etkili olmaktadir (Checa & Abundis-Gutierrez, 2017).
Cocuklarin yapisina, yasina, egitim seviyesi gibi demografik 6zelliklerine gére ebeveynlik algisi
degisebilmektedir. Bu algi ebeveynlerinin kendilerini anlamatarzi, ebeveynlik roltne iliskin beklentileri
ve hayal kirikliklari ile ilgili bakis acilarini etkileyebilmektedir (Aydin & Arslanturk-Egin, 2018, s.
173). Bu slrecte yer alan her kusagin kendi ebeveynlerine bakis agisi ve onlari algilama bicimleri
farkhlik gosterebilmektedir.

Knafo ve Schwartz (2003) ebeveynlerin ¢cocuklarini ¢ift yonll olarak etkiledigini, karsilikli diyaloga
Onem veren ailelerdeki ebeveyn — cocuk iletisiminin ve aileye iligkin algilamanin daha guglu
oldugunu vurgulamaktadir. Bununla birlikte bir ¢ocugu dinyaya getirmek, onu saglikli sekilde
blyluterek hayatinin her aninda yaninda olmaya calismak, rol-model olabilmek ebeveyn—cocuk
iliskisi acisindan buyik énem tasimaktadir (Kog, Ozkan, & Bekmezci, 2016). Bu durumun pozitif
yonlu olmasi, cocugun ruhsal ve bedensel gelisimini istenilen sekilde etkilemektedir (Kapaklikaya-
Eryérilk & Ozdogru, 2021, s. 110). Bunun yani sira baba olan birey acisindan ebeveyn — gocuk
iliskisi, cocugun beklentilerinin karsilanmasi, verilen degerin olabildigince ¢ocuga gdsteriimesi ve
bircok farkl alanda birlikte hareket edilmesine baglidir (Okagaki & Bingham, 2005). Annelerin guinlik
hayatta sergilemis oldugu roller de hem anne-cocuk iliski aginin pozitif yonde olmasinda hem de
doyum saglanmasinda etkili olabilmektedir (Angley vd., 2015).

Ebeveynlik algilama bigimlerine etki eden nedenlerin baginda katilim kavraminin Ust duzeyde
saglanmasi gelmektedir. Draper’a (2007) gbre ebeveyn — cocuk iligkisinde, babanin iletisim
temelinde katilimci olarak ¢ocuguyla bir bag kurmasi, ona temas etmesi, onunla vakit gegirmesi
ve onun ilgilendigi etkinlikleri yerine getirmesi algilama bicimine pozitif yonde etki eden bir
durumdur. Bunun yani sira annelik acgisindan ebeveyn — cocuk iligkisindeki katihm algisi sicak
iliskiye, saldirganhk gbéstermemeye, ihmal davranisinda bulunmamaya, ret konusunu c¢ok sik
tekrarlanmamaya ve kontrol mekanizmasinin en alt dizeyde kalmasina bagl olarak degismektedir
(Pektas & Demircioglu, 2017). Bu konuya toplumsal roller agisindan bakildiginda, sosyolojik bir
icerige sahip oldugu gérulebilmektedir. Aile icerisinde dogru ebeveyn olmak, cocugun ruhsal gelisim
sureci, rol-model algisi ve sosyal ¢cevresiyle sorunlar yasamamasi agisindan gerekli olabilir. Toplum,
ortak kulttrin butind ve belli norm ve degerlerin bileskesi olarak disunuldiginde, soyut faktérlerin
ebeveynlik iliskilerine yansimasi da kacginilmaz olabilmektedir. Ebeveynlik, cocugun gelisim surecini
bilip ona gére dogru hareket etmeyi gerektirmektedir. Erik Erikson glvene karsi guvensizlik (O-
1yas), 6zerklige kargl utang ve suphe (2-3 yas), girisimcilige karsi sucluluk (3-5 yas), beceriye karsi
yetersizlik (6-11 yas), kimlige karsi kimlik karmasasi (11-20 yas), yakinliga karsi yalnizlik-izolasyon
(genc yetiskinlik), uretkenlige karsi durgunluk (yetiskinlik), benlik batunligine karsi umutsuzluk
(yashhk) olmak Uzere sekiz farkli baglikta bireylerin psiko-sosyal gelisimini aciklamistir (Girses &
Kilavuz, 2011). Erikson’un bu sekiz gelisim asamasi - 6zellikle genc yetigkinlige kadar - cocuklarin
birey olma surecinde ebeveynlerinin 6nemini vurgulamaktadir.
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Kusaklar arasinda ebeveyn tutumlari farkllik gésterebilmektedir. Bu durum bireylerin cocukluk
dénemlerinde anne ve babalarindan elde ettikleri deneyimlerini farkh dizeyde benimsemelerine
neden olmaktadir. Cocuklarin deger sistemlerini olusturmalarini ve kendi yapisal ve yasamsal
deneyimlerini algisal sureclerle desteklemelerini kusaklar arasi ebeveyn tutumlarinin degiskenleri
belirleyebilmektedir (Zeeshan & Iram, 2012). Cocuklar tzerindeki ebeveyn tutumlarinin, onlarin
sosyo-kultirel hayattaki bakis agilarinin degerlendiriimesiicin icinde bulunulan kosullarin ele alinmasi
gerekmektedir. Ebeveynlerin deneyimlerinin irdelenmesi ve bunlarin ¢ocuklara olan yansimalarinin
ve aktarimlarinin edinilmig bilgi boyutuyla degerlendiriimesi, ebeveynlik davraniglarinin iceriginin
ortaya cikarilmasina katki saglamaktadir (Lazoglu, Gimusdas, & Apay, 2022, s. 1174).

2.Metodoloji
2.1Arastirmanin Konusu, Amaci ve Onemi

Arastirmanin konusu, kltirel degisim temelinde ebeveynligin X ve Z Kusagi’nda nasil algilandigi
ile ilgilidir. Arastirmada Uzerine odaklanilan amag ise zaman igerisinde degisebilecegi disiundlen
ebeveynlik algisinin katihmcr X ve Z Kusaginda nasil ifade edildigini ortaya koymaktir. Bununla
birlikte arastirmanin énemi, ebeveynlige iligkin gérsel géstergelerin ZMET c¢ercevesinde ele alinmasi
ve bir kolaj cercevesinde birlestirilmesidir. ZMET gdrsel unsurlarin zenginliginden yararlanilan
bir tekniktir. Kusaklari temsil eden bireylerin kendi algisal sirecleri ve bu slrecleri aciklamada
yararlandigi birtakim unsurlar mevcuttur. Demografi, icinde bulunulan psikolojik durum, kultir gibi
unsurlar bunlardan bazilardir. Bu ¢ercevede X Kusagr’'nin ge¢cmisle baginin agiklanmasinda ve
sosyal medya ve dijital teknoloji olanaklariyla degisen diinyada teknojinin icinde dogan dijital yerli
Z Kusaginin degisen ebeveynlik algisinin yorumlanmasinda ZMET tekniginden yararlaniimaktadir.
Her iki kusagin ZMET teknigi ile aciklanmasi, kiyaslayici bir sonug¢ ortaya koymayi saglamasinin
yaninda gdérsel somutlamaya neden olmasi bakimindan da énemlidir.

2.2.Arastirma Sorulan

Yeni teknolojilerin gelismesi ile beraber insanlara yonelik mesajlar artmig, algilanan imaj ogeleri
cesitlenmis ve birbirinden farklilasmigstir. Bu cercevede her kusagin odaklanilan konularlailgili hayatin
gercek ve fenomenlerine iligskin algilama bicimleri de degismistir. Bu arastirma, X ve Z Kusagi'nin
kalturel degisimler temelindeki ebeveynlik algisinin betimlenme sekillerini kapsamaktadir. Katilimci
X ve Z Kusagr’nin ebeveynlik algisini nasil ifade ettigini belirlemek icin Gzerinde durulan arastirma
sorulari ise asagida siralanmaktadir:

X ve Z kusaginda bulunan bireylerin ebeveynlik algilarinin benzer ve farkli yonleri nelerdir?
X ve Z kusaginin ebeveynlik algisinda kadinin kimligi nasil agiklanmaktadir?
X kusaginin ebeveynlik algisinda hangi ebeveyn éne ¢ikmaktadir?

Z kusaginin ebeveynlik algisinda hangi ebeveyn éne ¢ikmaktadir?

2.3.Arastirmanin Orneklemi

Arastirmada analiz yapilacak calisma grubunun secimi amacl 6rneklem olarak belirlenmigtir.
Amacli 6rnekleme, nitel arastirma sirecinde siklikla kullanilan ve sorular dahilinde analizi yapilacak
calisma grubu Uzerinde derinlemesine bilgi akisina izin veren Ornekleme c¢esididir (Yildirnm &
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Simsek, 2021, s. 107). Bununla birlikte amach érnekleme, ¢alisma grubuna dahil olan Kigilerin ilgili
arastirma konusuna yonelik tecribelerinin 6grenilmesine ve detayli iceriklerin tretilmesine de imkan
vermektedir (Johnson vd., 2006). Bu kapsamda arastirma konusu odaginda X ve Z Kusag icerisinde
yer alan toplam 20 kisi calisma grubuna dahil edilmigtir. Arastirmaya veri ¢esitligi kazandirmak
icin amagch 6rneklem icerisinde yer alan maksimum cesitlilik 6érneklemesinden yararlaniimigtir.
Blyukdzturk ve arkadaglarina (2021, s. 90) gbére maksimum cesitlilik 6rnekleme; arastirma konusu
ve sorulari dahilinde benzer ve farkli durumlarin aktariimasina yardimci olan ve amag¢ odaginda
analize guvenirlik kazandiran bir érnekleme ydntemidir. Bu dogrultuda X ve Z Kusagi déhilinde
secilen bireyler, demografik 6zellikleri gbz énlne alinarak belirlenmistir.

2.4.Arastirma Yontemi

ZMET cergevesinde ele alinan ve farkli alanlarda degerlendirilen calismalar bulunmaktadir
(Anghelcev, vd., 2015; Ji & King, 2018; Yoo, Choe, & Lee, 2022). Bu calismalarin kiresel iklim
degisikligi, pazarlama, isletme, degerler gibi konu basliklarinda gesitlendigi gérilmektedir. iletisim
bashginda ZMET ile ele alinan goérsel iletisim ¢ercevesinde degerlendirilen sadece bir calismaya
rastlanmigtir (Afonsky, vd., 2020). Bu cergevede calismanin ebeveynlik ve iletisim baghgiyla ele
alinmasi 6zglin degerini ortaya koymaktadir. Bu arastirmada, X ve Z Kusagr’nin yas gruplarina
gbre sahip olduklari kulturel bakis agisi ile ebeveynlik algilarinin belirlenmesi icin Zaltman Metafor
Cikarnim Teknigi (ZMET) uygulanmistir.

ZMET, arastirmaya dahil olan ¢alisma grubundan arastirma sorulari dahilinde metafor ¢ikarimina,
fotograf iceriklerinin analizine ve hikayelerin betimlenmesine dayali olarak kullaniimaktadir. Ayrica
ZMET, calisma grubuna dahil olan kisilerden arastirma konusuna iligkin bireysel digtncelerini ve
algilarindaki yansimalarini ifade eden gérseller bulmalarini ve bunlari yorumlayarak analize katkida
bulunmalarini saglamaktadir (Catchings-Castello, 2000, s. 8-10). ZMET arastirma sureci asagidaki
sirayla gerceklesmektedir (Zaltman, 1996, s. 14):

Calisma grubunun belirlenmesi ve konuya uygun imaj belirteclerinin (fotograflarin) istenmesi,
Calisma grubuyla derinlemesine gértismeler gercgeklestiriimesi,

Calisma grubunun fotograflar cecevesinde hikayestirme yapmasi,

Calisma grubuna, eklenmemis imaj belirteclerinin (fotograflarin) olup olmadiginin sorulmasi,
Calisma grubunun imaj belirteclerini (fotograflari) bir siralamaya koymasi,

Arastirmaci tarafindan temel yapilarin ortaya cikarilmasi ve en temsili imaj belirtecinin (fotografinin)
belirlenmesi,

imaj belirtecinin (fotografinin) icerisindeki zit iceriklerin olusturulmasi,

Duygusal imaj iceriklerinin kodlanmasi,

Ortaya ¢ikan imaj iceriginden zihin haritasinin olusturulmasi,

Betimlenmis imaj iceriginin temalastiriimasi ve fikir birligi haritasinin ortaya konmasi.
Arastirma surecinde X ve Z kusagindan elde edilen veriler ile zihin haritasinin olusturulmasi ve
betimlenmis imaj iceriginin temalastirilmasi asamalarinda, bir gbrsel imaj uzmanindan destek

alinmistir. Kolajlama, arastirmacilarin bulundugu bir ortamda bu uzmanin teknik yardimi ile
yapilmistir.
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Sekil 1. Arastirma ve Analiz Sureci

Arastirmada verilerin kodlanmasi ve yorumlanmasi Maxqda 2018 programinda yapimigtir. ZMET
asamalar adim adim gerceklestirildikien sonra elde edilen veriler Maxgda 2018 programina
aktarilmig ve surec icerisinde belirlenen temalar, kategoriler ve kodlar, dijital ortama aktarilarak veriler
arasindaki derin baglar ortaya cikariimaya cahlgiimistir. Arastirmanin tim kodlarinin olusturulmasi
sonucunda, kod teori modeli ile bulgularin grafik haline getirilmesi saglanmigtir.

2.5. Veri Toplama Araci ve Siireci

Arastirmada ydnteme uygun olarak, verilerin toplanmasi derinlemesine gdérisme teknigiyle
yapiimistir. Derinlemesine gérisme, hazirlanan sorularin arastirma amaci dogrultusunda calisma
grubuna soruldugu, onlarin arastirma konusu kapsaminda duygu ve duasincelerinin alinmaya
calisildigi veri toplama teknigidir (S6nmez & Alacapinar, 2021, s. 108). Derinlemesine gérisme
teknigiyle katihmcilarin tutum ve davraniglari, bunlarin altinda yatan temel sebepler hakkinda bilgi
elde edilmektedir (Bas & Akturan, 2017, s. 113). Bu dogrultuda, X ve Z Kusagi’'nin kultirel degisimler
cercevesindeki ebeveynlik algilar, derinlemesine gérusme tekniginden elde edilen veriler 1S1g1nda
belirlenmeye calisiimistir. 20 kisiden derinlemesine gérusme teknigiyle elde edilen veriler, 10 glinde
toplanmistir. X Kusagi’ni temsil eden bireylerin her birinden 4 ve Z Kusagi’'ni temsil eden bireylerin
her birinden 4 olmak Uzere toplam 80 gdrsel toplanmistir. Arastirma katilimcilari arasinda goérsel
getirmeyen herhangi bir kisi bulunmamaktadir. Orneklem icerisinde yer alan bireyler gorselleri cesitli
materyallerden elde etmigtir. Kendi 6zgur iradeleriyle evlerinde bulunan veya jpeg formatindaki
fotograflar, gazete kipurleri, dergiler ve kitaplar icerisinde yer alan icerikler gérsel materyal seklinde
veri olarak getirilmistir. Her bir katilimci kendi goérsel igerigini temin edip bireysel dosyasinda
derinlemesine gérisme aninda yaninda bulundurmustur. Bu cercevede arastirma kapsaminda
yer alan érneklem grubunun getirmis oldugu 80 gdrsel analiz edilmek amaciyla degerlendirmeye
alinmistir. Derinlemesine gérismeye katilan ¢alisma grubunun 6zellikleri Moher ve arkadaslarinin
(2001, s. 1193) olusturmus oldugu Consort Diyagraminda gésterilmektedir.
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Sekil 2. Consort Diyagrami

2.6.Arastirma Kisitulig

Zaltman (1996, s. 15) ZMET icin arastirma kapsaminda analiz yapilacak grubun, 5-20 kisi olmasi
gerektigini belirtmektedir. Bu calismada, arastirmanin guvenirligini ve kisilerden elde edilecek
verilerin gecerligini artirmak icin X ve Z Kusagindaki kigilerden toplam 20 kisi secilmistir. Y Kusagi’nin
arastirma kapsaminda degerlendirmeye alinmamasinin temel nedenleri; orta kusak olmalari,
kiyaslayici 6zelliklerin tamamini barindirmama ihtimalleri, son dénem X kusaginin erken Y kusagiyla
ve gec Y kusaginin da Z kusagiyla ortak 6zellik tagsimalari olarak agiklanabilir. Bu durum, ¢calismanin
kisithligr olarak da dugunebilir.

3.Bulgular ve Tartisma

Fotograflarin Tanimlanmasi: Katimcilar, ebeveynlige iliskin cogunlukla destek/fedakarlik, mutluluk
ve gulimseme kodlari Uzerinde durmuslardir. “Babalik her konuda destek olmayi gerektirir’; “Aile
¢6zim Uretmede her zaman destek olmall.”; “Her seye ragmen, anne olmak fedakarlik gerektirir”.
Mutluluk konusunda “Aile her yerde mutlu olmayi basarabilmeli”; “Onun ilk bayramini cogkuyla
kutlamaktir. (Birlikte hayati paylasmak)”; “Aile olmak mutluluktur. Bir arada durmaktir’. Gilimsemeye
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iliskin ise “Cok icten gulumsuyor, bak biz bunu yaptik der gibi”. Feinberg ve Kan’a (2008) goére
ebeveynlik; bireylerin birbirleriyle etkilesim kurmasina, fedakar davraniglarda bulunmasina ve
ortak disunce etrafinda birlesmelerine baglidir. Bu kapsamda ebeveynler, sorumluluk alabilen,
is birligi cercevesinde aile iligkilerini yUrutebilen, cocuklariyla iligkisel baglam kurabilen bir yapi
sergilemektedir (Glrmen, 2019). Sekil 3’te de gorulecegi gibi bahsedilen kodlarda 6zellikle birliktelik,
destek/fedakarlik kodlari anne kodu ile dogrudan iliskin icindedir. Anne koduyla bunlara ek olarak
ilgi, acima, kosturma/mucadele/kaygi, hissetmek kodlari da iligkilidir. Anne koduyla kiyaslandiginda
zayif gérunen baba kodu ise yalnizca genel sevgi koduyla iligkili gérilmustir. Bu durum ebeveynlik
rollerine iligkin Gzerinde dnemle durulmasi gereken bir konudur.
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Sekil 3. Ebeveynlige iliskin Fotograflardaki Kodlar

Elde Edilemeyen Gorseller: Katilimcilarin cogu elde edemedikleri fotografin olmadigini
soylemiglerdir. Elde edemeyenlerin bazilarinin gerekgeleri ise ¢cok mutlu bir aile fotografi ve genis
aile fotografi bulamamak olarak aciklanmistir: “Tam olarak ¢cok mutlu anne, baba, ¢cocuk bir arada
olarak bulamadim.”; “Buraya koymak istedigim bagka fotograflar oldu. Yagli gértintisi olan genis bir
aile gorseliydi. Yani bir toplu aile gérintist sunan icerige sahipti ama bulamadim”. Katihmcilarin
bazilari aileye iliskin gorsellerde 6zellikle mutluluk Gzerinde durmakta ve buyudk aile bireylerinin de
fotograflarda olmalarini istemektedirler. Bu durum var olan veya arzulanan bir dagsinceye iliskin
olabilir. Otani ve arkadaglarina (2009) gore kisilerarasi sorunlar ve ebeveyn durumlari arasindaki
iliskinin énemi glin gectikge artmaktadir. Bu dogrultuda sartlarla iligkilendirilecek ebeveynlik,
algilanan ebevenlik bicimlerini etkileyebilmekte, olaylar ve durumlar arasindaki baglanti eksikligi,
kisilerarasi sorunlari da yaratabilmektedir (Petrowski, vd., 2009).

Gruplandirma: Katilimcilarin getirdigi fotograflara iliskin yaptiklari gruplandirma cogunlukla “aile
ici samimiyet ve birliktelik” Gzerine olmustur: “Gruplandirmami aile i¢i samimiyet Uzerine kurdum.”;
“Gruplandirmami anne, baba ve ¢ocuk tGg¢geninde yaptim. Ayni zamanda genis aile ve ¢ekirdek aile
yapilanmasini dikkate aldim.”; “Gruplandirmami ailenin sicakligina ve kucaklama temeline oturtarak
yaptim.” Brosch’a (2016) gore ebeveynlerin ¢ocuklarinin blyimesinde ve kisisel gelisimlerinde
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glincel bilgileri saglayip samimi yaklasmalari, 65nemli bir aile olma etkenidir. Ornegin cocuklarla ilgili
albumlerin saklanmasi, hatira defterlerinin tutulmasi ve teknoloji olanaklarinin birlikte temellendirilerek
aktarilmasi aile sorumlulugunun bir géstergesidir (Kumar & Schoenebeck, 2015).

Ebeveynlikle ilgili Yapilan Cikarim: Katilimcilar ebeveynlikle ilgili algilarini cogunlukla “birliktelik/
destek, mutluluk ve sevgi” kodlariyla agiklamiglardir: “Birlikte gucli olma durumu”; “Cocuklarina ¢ok
digklin anne, aile olmanin 6zlemini tagiyan yapi, birlikteligi 6nemseyen karakter ve ¢ocuklarinin
basina bir sey gelmesin diye cabalayan ebeveyn”; Katilimcilarin ebeveynlikle ilgili algilarina
bakildiginda mutluluk ve sevgi gibi duygusal temalar Uzerinde durduklari ve birliktelik/destek
kavramlari ile ebeveynligi bir arada-tek ¢ati altinda algiladiklar géralmektedir. Wood’a (2006) gére
ebevenlik sadece cocuk yetistiricliginden ibaret degildir. Sicaklik, mutluluk gibi olumlu temalarin
yaninda koruyuculugun ust dizeye cikarildigi ya da kuralcihgin esas alindigi ailelerde cocuklarin
ebeveynlerine ve topluma bakis acisi da degisebilmektedir. Ornegin asiri koruma gudulii anne profili

cocugun yetiskinlerle kurdugu bagi zedeleyebilmektedir (Silove vd., 1995).

En Temsili Goérsel: Katilimcilarin sectigi en temsili gérseller cogunlukla mutluluk, birliktelik
ve sevmek kodlarina sahiptir. “En temsili resmin o olmasi mutluluk temasindan ve gorselde de
anlatildigi gibi arti deger katilmis olmasindandir”; “En temsili resmin o olmasi, birlikteligi barindirmasi
ve mutlulugun rahat¢a gérilmesinden dolayi”; “En temsili resmi gérmeden de sevebilmenin ve
hissedebilmenin 6nemine inanarak sectim”. Lebowitz ve arkadaslarina (2020) gbre ebeveynlerin
genel olarak sergiledikleri tutum ve davranisglar cocuklarin kaygilari, topluma bakiglari ve ebeveynlere
karsi davranislari (izerinde etkili olmaktadir. Onegin, bir durum karsisinda endiseli oldugunu
gizleyemeyen ve bunu cocuklarina yansitan bireylerin cocuklari da en ufak bir olayda kaygil
hareketler sergileyebilmektedir (Lawrence, Murayama, & Creswell, 2019). Katilimcilarin sectikleri
en temsili gOrseller, ebeveynlikle ilgili yaptiklari ¢ikarimlarla értigmustar.

Zit Gorseller: Katilimcilarin cogu sectikleri gorseller arasinda zit gérsel olmadigini séylemistir. Zit
gorsellerin oldugunu sdyleyenler ise duygularin zit olmasi sebebiyle ve baba kaynakli nedenlerle
zit gorsel sectiklerini belirtmislerdir. “Sectigim fotograflar arasinda zitlik olmasinin temel nedeni,
hazan, mutluluk ve huzur ayriminin gérulmesidir”; “Baba sert bakish ve ¢ocuklarda gilimseme yok,
bu digerlerinden farkh”. Katilimcilar zit gérselleri duygusal temellere dayandirarak aciklamiglardir.
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Sekil 4. Duyusal imajlar

Koklama: Koklama duyusunu katilimcilar anne kokusu, bebek kokusu, firinda pismis ekmek kokusu,
cay kokusu ile aciklamiglardir. “Koku olarak aklima anne kokusu ve sefkat geliyor. Clnku insanlarin
hayatindaki ilk koku anne kokusudur.”; “Yeni banyo yapmis bebek kokusu. Benim ¢ok sevdigim
bir koku ve bence ailenin en dnemli parcasi olan sey.”; “Koku olarak aklima gelen imaj “firnda
yeni pismis ekmek kokusudur. Bana ailemin sicakhgini ve evimin huzurunu animsatir’. Katilimcilar
ebeveynlige iliskin kokuyu evin tyeleri ve evdeki nesneler Uzerinden agiklamislardir. Ancak kokunun
Ozellikle baba degil anne Gzerinden agiklanmasi Uzerinde disunilmesi gereken bir konudur. Ekmek
ve cay (su) ise temel ihtiyaclara yonelik dastnulebilir.

Dokunma: Katilimcilar kendilerini daha ¢ok aile tyeleriyle temasa yonelik cimlelerle agiklamiglardir.
“Aileme sariimayi distnuyorum. Onlara sarildigimda giivende ve huzurlu hissediyorum.”; “Torunuma
esime sariimak.”; “Sarilmak, sarilmak.”. Sariimak icten gelen ve istes olan bir kavramdir. Ebeveynlik
iligkisine yonelik karsiliklilikla agiklanabilir.

Duymak: Katilimcilarin cogu duymaya iligskin duygularini ebeveynlerin sesini duymak ve iletisim
kodlari tzerinden aciklamiglardir. “Dikkatli ol! Ailem beni hep korumaya calistigi icin bu kelimeyi
sik kullanir”; “Ebeveynlerimin bana ismimle her seslenisinde onlar yanimda olduklari i¢cin ne kadar
sansli oldugumu hissederim.”; “lletisim, clinkii dinledigini hissetmek”.

Tat Alma: Katilimcilarin ¢cogu tat almaya iliskin duygularini birliktelik ve mutluluk kodlari Gzerinden
aciklamiglardir. “Tat alma denildiginde kiguk bir yer sofrasi géruntisit aklima geliyor. Soframiz ne
kadar minik olsa da ailecek yedigimiz yemekten aldigim haz ve lezzet hicbir zaman degismez”; “Tat
alma; annemin yaptigi yemekleri bana tattirmasi geliyor. Sofrada tek oturmayi hic sevmem. Ailem
olmadan yemekler bogazimdan ge¢cmez”. “Evlatlarimin mutlu olmasindan ve onlarla konugmaktan
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tat alirnm”.

Gorme: Katilimcilarin ¢cogu goérmeye iliskin duygularini mutluluk, anne ve baba Uzerinden
aciklamiglardir. “Gérme deyince aklima mutluluk geliyor; ¢cinkl insanlar sevdiklerini gériince mutlu
olur mesela annen ve babanin birbirine sarildigini gérdiginde sebepsiz mutluluk oluyor”. “Gérme
denildiginde aklima annemin bana sevgi dolu gézlerle bakmasi gelir. Onun sevgi dolu bakislarini
g6rmek bana huzur ve glven verir”. “Babamin kalabalik bir ortamda bize sinirlendigindeki bakigi
g6ztuimde canlaniyor. Clnki bu ¢cok sik olmaz oldugunda da beni ¢ok korkutuyor”. Mutluluk gibi soyut
bir kavramin somutlastiriimasi dikkat ¢ekicidir. Gérme denildiginde anne gdrselinin canlanmasi da
Uzerinde durulmasi gereken diger bir konudur.

Hissetme: Katilimcilarin ¢ogu hissetmeye iligkin duygularini sevgi ve birliktelik Gzerinden
aciklamiglardir. “Hissetme denildiginde aklima gelen imaj sevgi baginin élculebilir olmamasidir.
Sevgi 6pmek, sariimak gibi eylemlerle élctilemez. Clnku ebeveynlerim bana sarilip beni 6pmeseler
bile onlarin beni ne kadar ¢ok sevdiklerini hissedebilirim”. “Sevgidir; cocuklar evde olmadigimda
mutlu degilim, boslukta hissediyorum”. “Ebeveynlik sariimaktir; hissetmek énemlidir”.

Renk: Katilimcilarin cogu ebeveynligi esit oranda yesil ve mavi olarak aciklamislardir. “Ebeveynlerimi
yesil renkle 6zdestiriyorum. CuUnku yesil bana gbére doganin rengidir. Doga her zaman kendini
yenileyebilir ve sonsuzluga uzanan bir huzurun rengidir. Annemin g6z rengi de yesildir”. “Yesil ve
yesermekle ilgili ebeveynlik. Clnkl agag¢ gibi yeni nesiller geliyor ve kucakliyor gezegeni”. “Benim
icin ebeveynlik bir renk olsa mavi olurdu cunkl sevgileri gokyuzu kadar karsiliksiz onun kadar
blayik”. “Mavi: Her zaman insana huzur verdiginden”. Katilimcilar ebeveynligi doganin en yaygin
olabilecek iki rengiyle aciklamiglardir. Bu renkleri ise huzur vermeleri, Greme icermeleri, kapsayici
olmalari ve sarmalari gibi kavramlarla aciklamiglardir. Bu renklere ek olarak gtinesin rengi olan
sarinin, gecenin rengi olan siyahin ve topragin rengi olan kahvenin secilmemesi 6nem tagsimaktadir.
Buehler ve Welsh’e (2009) gbre ¢ocuklarin duygusal gelisiminde ebeveynlerin onlara yaklagimi,
duygularini ifade etme bicimleri, toplumsal hayati 6gretebilme ve ona birlikte katilabilmeleri etkili
olmaktadir. Bu ¢ergcevede ebeveynlerin cocuklarinin yaninda yer alabilmeleri, empati kurabilmeleri,
yasamla ilgili olumlu ve olumsuz tecrlbelerini ¢ocuklarina anlatabilmeleri, ¢ocuklarinin yasamig
olduklari problemlere sagduyuyla yaklagsmalari ebeveynlik rolleri agisindan énem tasimaktadir (Yu
vd., 2006). Bununla birlikte ¢cocuklara yaklasimda sergilenen pozitif duygusal gostergeler sorun
¢cbzebilme kabiliyetlerini ve sorumluluk alabilme yetilerini de artirmaktadir (Pushak & Gordon, 2016).
Bu gercevede ebeveynlik sorumluluklarini basarili bir sekilde yerine getirebilen ailelerde motivasyon
ve kolektif katilmcilik artabilmektedir. Bunun tam tersi durumda ise olaylara ve durumlara negatif
duygusal tepkiler verilmesi kacinilmaz olmaktadir (Coleman & Karraker, 1998).
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Sekil 5. X ve Z Kusag iki Vaka Modeli

X kusaginda ebeveynlige iliskin Z kusagindan farkh olarak her seye kosusturma, empati kurma,
birliktelik, gurur, umut, saglik, daha ¢ok zaman, eglence, oyun ve egitim kavramlarina rastlanmigtir.
Z kusaginda ebeveynlige iliskin X kusagindan farkli olarak ise dokunmak, 6zgurluk, saygi,
fedakarlik, baski, deger, hissetmek, olgunlasmak samimiyet, bosluk ve cay kodlarina rastlanmistir.
iki jenerasyon izerinde durduklari ortak kodlar ise cekirdek aile, cocuklar temelinde aile, miicadele
ve disinmek, merhamet, anne yemegi, anne, baba, saygi, guven, blyime, eglence, bag kurmak
ve mutluluk kavramlaridir.

X Kusa@ imaj Kolaji: X kusaginin ebeveynlik algisinda bir arada bulunabilme duygusu 6n
plandadir. Ebeveynlere goére; Turk Bayragi altinda birlik ve beraberlikle bir arada olmak; gugll
kalmak, hassasiyetlerin farkinda olmak ve yuksek dlizeyde sorumluluk bilincine sahip olmak
anlamina gelmektedir. Ebeveynler icerisinde anne, ayni ¢ati altinda birlik olma bilincini gig¢lendiren,
her tarli engelle basa c¢ikabilmenin ¢dézUmlerini Greten ve aileyi bir arada tutan bir karakter
olarak algilanmaktadir. Ebeveyn olarak baba karakteri ise evin diregi, temel yapi tagi olmasi ile
Ozdeslestiriimektedir. Bununla birlikte aile icerisinde bedensel engeli ya da baska engeli olan
bireylerin, aile ici baghligi ve bir arada bulunma bilincini artirdigi dastnutlmektedir. Ebeveynler, bir
arada bulunmayi, icerisinde huzurla yasayabilecekleri bir catinin varligina baglamaktadir. Boylelikle
cocuklariyla mutlu olabilecekleri disunilmektedir. Ebeveynler saglkli ve huzurlu bir birlikteligin
oldugu ortamda ¢ocuklarinin her tirlu islerine kogabildiklerini belirtmektedir. Dogal yasam icerisinde
ebeveynler arasi samimi iligkilerin varligi, huzurun yansimasi, sevginin hissedilmesi ve mutlulugun
daim olmasi ayni ¢ati altindaki sicak ve samimi iletisime baglanmaktadir. Ebeveynler arasi iletigsim,
onlarin aile kavramina ve yasama iligkin umutlarini artirmakta daha gizel gunlere olan inanclarini
pozitif ydnde etkilemektedir.
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Kolaj 1. X Kusagi Ozet imaj Kolaji

Z Kusag imaj Kolaji: Z kusaginin ebeveynlik algisinda anne ¢cok énemli bir konuma sahiptir. Anne
her ise yetisen, her seyi halleden bir kahraman kimligine sahiptir. Baba ise anneye gdre daha arka
planda kalmaktadir. Fakat bu kugsak anne ve babasinin bir arada mimkunse kendilerini de merkeze
koyarak huzurlu ve mutlu yasamalarini istemektedir. En ¢ok Uzerinde durduklari kavram aile ici
mutluluk, birliktelik ve sevgidir. Z kusagi! bu kavramlarin yeterli hissettiriimedigini disinmektedir.
Bu kusak ebeveynleri tarafindan mutlu ve huzurlu bir ortamda sevilmeyi, destek gérmeyi ve bazi
durumlarda 6zgur birakilmayi istemektedir. Z kusagina gore ebeveynler ¢cocuklarinin mutluluguna
odaklanmamakta; odaklandiklarinda da bunu birlikte yapmalidir. Huzur, guven ve birliktelik en ¢ok
olmasi gereken ve Uzerinde durulan kavramlardir.

Kolaj 2. Z Kusagi Ozet imaj Kolaji

Fikir Birligi Haritasi: Turkiye’de ebeveynlik algisi kdkli ve gugli bir yapiya sahiptir. Bu yapi blyik
bir agac gibi kdkleri derinlere ulasan ve guclu bir icerige sahiptir. Ayrica ebeveynlik algisi bayrak gibi
kutsal kabul edilen bir algilanigsa sahiptir. Turkiye’de bayrak, birligi, kutsalligi ve miucadeleyi temsil
etmektedir. Ebeveynligin de bdyle bir algisi oldugu ifade edilmigtir. Ebeveynlerin cocuklariyla birlikte
olmalari, onlarin gelecegini hazirlamalar toplumun temelini olusturmaktadir; ancak bunun icin aile
icinde ve disinda el ele verip birlikteligin saglanmasi gerekmektedir. Bir ebeveyn icin yeni dogan her
cocuk aile icin sicaklhgi, mutlulugu, sevinci ve sorumluluk bilincini beraberinde getirmektedir. Ayni
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zamanda yeni dogan her ¢ocuk toplumun gelecegi icin de bir 151k gérevine sahiptir. Diger yandan
yaslilar ve bilinen halk kahramanlari toplumun ortak degerleri ve saygl duydugu ortak semboller
anlamina gelebilmektedir. Aile icindeki her bireyin 6zgur, mutlu ve huzurlu bir ortamda olabilmesi
saglikli iletisim olanaginda bir ¢ati altinda mimkuin olmaktadir. Ev semboll bu acidan énemlidir.
Fikir birligi haritasinda arka planin mavi ve yesil arasi bir renk olmasi da ebeveynligin huzuru ve
guven duygusunu temsil etmektedir.

Kolaj 3. Fikir Birligi Haritasi

Calisma, aile ici iletisim dinamiklerini ortaya koymasi ve farkli kusaklar arasindaki ebeveynlige
bakisa ybénelik bulgulari nedeniyle 6nem tagimaktadir. Bu ¢ercevede X Kusagi’nin ebeveynlik algisi
cercevesinde ortaya koydugu iletisim sembolleri ile Z Kusagi’nin dinamikleri arasinda farkh unsurlar
tespit edilmistir. Her iki kusagin da tzerinde durdu@u belirli kodlar arasinda sicaklik, samimiyet ve
fedakarligin olmasi aile ici ileitsimde empati duygusunun olmasi gerektiginin gdstergesidir. Bununla
birlikte fikir birligi haritasinda tek bir ¢ati altinda bulunma fikri, aile i¢i iletisimde guglu bag olgusuna
vurgu yapmaktadir. Gugli bir bagin ancak sicak bir yuva fikriyle olusabilecegi dustincesi, iletisimsel
perspektifte huzur ortaminin birlikteligi artiracagr disincesine isaret etmektedir. Ayrica, sevgi
baginin hem 6z sayginin hem de topluma sayginin Ust dizeyde olacag! gugli bir aile ortaminda,
kisisel kimliklerin de glclenmesi her bir kusagin kendini ifade etmesini ve etkilesim cercevesini
artiracagini géstermektedir.

Tartisma ve Sonuc

Ebeveynlik, kiltirel degisimlerden etkilenen ve her kusak tarafindan farkl sekilde algilanan, bu
konuda belirtilen imajlarin duygu ve distncelere yansimalarinin cesitlilik gésterdigi bir kavramdir.
Ornegin Fox ve Hoy’a (2019) gére ebeveynlik olgusu paylasma kavramiyla yakindan ilgilidir. Ancak
Her kusak icin farkli iceriklerle aciklanabilecek ebeveynlik algilamalari mevcuttur. Yilmaz ve Ulker
(2018) kadinlarin ebeveynlik rollerini ele aldiklari calismalarinda, algi belirleyicileri tzerinde ¢ocukluk
zamanlarinda gecirdikleri anilarin, toplumsal yapidaki ekonomik dizeyin, alinan egitimlerin ve
yaslarinin etkili oldugunu vurgulamaktadir. Katilimcilarin getirdikleri fotograflarda ebeveynliye iliskin
cogunlukla destek, fedakarlik, mutluluk ve gulimseme kodlari 6ne ¢cikmaktadir. Katihmcilarin X ve
Z kusagindan olmasi bu kavramlari daha iyi agiklayabilir. Cunki X kusagi ebeveynligi fedakarlik ile
aciklarken Z kusag! olusturdugu kodlarla destek bekledigini ifade etmektedir. Ayrica katilimcilarin



Kiiltirel Degisim Temelinde X ve Z Kusaginin Ebeveynlik Algisi: Zmet Teknigi Temelinde Bir Analiz

ebeveynligi mutluluk ve gulimseme ile ifade etmeleri, onlarin bu kavrama pozitif yaklastiklari ve
ebeveynligin olumlu yanlarini gérdukleri anlamina gelmektedir.

Newberger (1980) ebeveynligin biligssel yapisini ortaya cikarmakla ilgili olarak, “Ebeveynligin
Bilissel Yapisi: Tanimlayici Bir Olglimiin Dizayni” isimli calismasinda aile igindeki catismalarda
¢6zum bulucu olan ve mutsuzlugunu ¢ocuklarina yansitmayan annelerin ebeveyn imaji ydoninden
daha olumlu algilanabilecegi tespitini yapmaktadir. Bu calismada ise anne ve baba imaji Uzerinde
durulmus annenin destek veren, fedakarlik yapan, birlikteligi saglayan, ilgili, kosturan, micadele
eden ve hisseden yoOnleri Gzerinde durulmustur. Ayrica, katilimcilar, elde edemedikleri fotograflara
iliskin; daha mutlu bir aile fotografi bulamamak, ¢ekirdek veya buyuk aile fotografi bulamamak
gerekcelerine sahiptir. Bu gerekcgelere bakildiginda bulunmayan fotograflarin daha fazla mutluluk
ve daha fazla birliktelik kavramlar ile iligkili oldugu gérulmektedir. Ancak katihmcilar bulamadiklar
fotograflarin yerine ulagabildikleri fotograflari getirmiglerdir.

Parker ve Wang (2013) yapmis olduklari “Modern Ebeveynlik” isimli arastirmalarinda babalarin
ebeveynlik algisinin ¢ocuklara ayrilan zamanla 6l¢tldigun, onlarla birlikte vakit gegirme ve 6dev
gibi rutin islerine yardim etmeyle sekillendigini ve toplumsal yakinsamalarla ebeveynlik algilarinin
percinlendigini belirtmektedirler. Basbug ve arkadaslari (2017) ise yapmis olduklari algilanan
ebeveynlik bigimi ile ilgili caligmada, herhangi bir kbtu durumda 6fkesini yansitan ve catisma ¢ikaran
babalarin ebeveynlik algilarinin negatif oldugu tespitini yapmigtir. Buna karsin bu calismada baba
icin yalnizca genel sevgi kodunun olmasi olduk¢a dugtndurtcuddar.

Katihmcilar fotograflari “aile ici samimiyet ve birliktelik” kavramlarina yénelik gruplandirmiglardir.
Katihmcilarin ebeveynlikle ilgili algilarini birliktelik/destek, mutluluk ve sevgi Gzerinden agiklamalari
fotograflari gruplandirmalari ile dogrudan iligkili oldugunu ve ayni zamanda pozitif kavramlar
uzerinde durduklarini géstermektedir. Bununla birlikte katilimcilarin sectigi en temsili gorsellerin
kodlari cogunlukla mutluluk, birliktelik ve sevmek kavramlari ile iligkilidir. Bu kavramlara X kusagi
acisindan bakildiginda ebeveynlerin mutluluk vermeleri, sevmeleri ve ayni zamanda birliktelik
saglamalari gerektigi distnilmekte; Z kusagi agisindan bakildiginda ise ebeveynlerden mutluluk,
sevgi ve birliktelik beklentileri oldugu séylenebilir. Ogrencilerin ebeveynlik algisina yénelik olarak
Akarslan-Esen ve Cesur’un (2015) yaptigi calismada genclerin ebeveynleri benimsemesine vurgu
yapilmakta, ayni zamanda onlarin deger yargilariyla sosyal yasamda sergilemis olduklari davranis
stillerinin 5nemli oldugu ortaya koyulmaktadir. Katilimcilarin zit gérselleri duygusal zitliklar Gzerinden
secmeleri, ebeveynlige mantik acisindan degil duygusal acidan baktiklarini gbstermektedir. Bunun
yani sira katiimcilarin buyutk bir cogunlugu ebeveynligi hissetme kodu icerisinde, birliktelik, bag
kurma alt bagliklarinda acikladigr gérilmustir. Bu durum ebeveyn cocuk iliskisi agisindan gercekgi
gOruimektedir.

Alabay’in (2017) Z Kusagrnin ebeveyn tutumlarina yénelik yaptigr arastirmasinda ebeveynleri
tarafindan 6zgur bir ortam sunuldugu ve ailede cocugun temel gorUslerine deger verildiginin
hissedildiginde, ¢ocuklarin ebeveyn algisinin pozitif oldugu sdylenmektedir. Katilimcilarin buyutk
bir cogunlugu ebeveynligi esit oranda yeryuzuni saran iki renk Gzerinden; yesil ve mavi renkte
tanimlamalari, ebeveynligin her durumda devam ettigini, strekli birliktelikle agiklanabilecegini ve
yasamin devami i¢in zorunluluk oldugu yénunde agiklanabilir.

X kusaginda ebeveynlige iliskin Z kusagindan farkli olarak daha genel, birliktelik ifade eden ve
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faydaci (cocuklar icin) kodlara rastlanmistir. Z kusaginda ebeveynlige iliskin X kusagindan farkli
olarak dokunmanin daha ¢ok arttigi, derinligi olan duygusal kavramlarin oldugu ve giindelik hayatta
yasanan basit kodlara rastlanmistir. iki jenerasyon lzerinde durduklari ortak kodlar ise iliskiler,
baglar ve vicdani konulardir. Her iki jenerasyonda da anne (kadin) éne ¢ikmakta ve aile i¢i birlikteligi
saglayan asil unsur olarak gorulmektedir. Ancak anne, her seye kosturan, her seyle ugrasan ve
neredeyse cocugun tim ihtiyaclarini karsilayan ebeveyn olarak gérilmektedir. Sonuc olarak
katihmcilarin zihin haritalarini birliktelik, sevgi ve saygi tzerine kurmus olmalari onlarin ebeveynlige
duygusal temelden baktiklari anlamina gelmektedir. Birlikte olmak; génulltlik, destek ve fedakarlk
gerektiren bir yapiya sahiptir. Sevgi; gonul bagiyla olusturulacak duygu temelli ve ebeveyn iligkisinde
en 6nemli unsuru ifade etmektedir. Saygi ise iligkilerin devami agisindan énemli gérilen toplumsal
yap! icerisinde olusmus kurallar temeline dayanmaktadir. Bu Gi¢ kavram, bu calismada ebeveynlige
iligskin Gzerinde durulmasi gereken kavramlar olarak saptanmigtir.
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Extended Abstract
Purpose of Research

The purpose of this study is to determine the parental perceptions of people inthe X and Z generations
based on cultural change and parenting perception of different generations. Excluding generation Y
from the study is due to the lack of confusion in the data for comparison.

Research Questions

In the study, four questions were searched for answers: What are the similar and different aspects
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of the parental perceptions of people in the X and Z generations? How is the identity of the woman
explained in the parenting perception of the X and Z generations? Which parent stands out in the
parenting perception of the X generation? Which parent stands out in the parenting perception of
the Z generation?

Literature Review

Cultural evolution brings radical changes in human life. The fact that information and communication
technologies enter the privacy area in the information society in which it is experienced causes
the new cultural codes to be confronted continuously. It can enable the exchange of basic cultural
perceptions and the emergence of new understandings in the family. At this point, one of the most
striking issues is the change of the family structure. The concept of family is being reshaped today
with a content that is constantly changing and transforming, contrary to the basic definitions, where
individuals of all ages actively participate in this social environment. In this context, both parents
and children can move away from the basic communication perspective with codes that are affected
thousands of messages. Today, it can be seen as a skill to share the parents of a certain age in
social media for an adult individual in the X generation, which refers to the pre-1980s, especially
to bring them to special days. For an individual in the Z generation, which was born after 2000,
it may be more preferable to show his / her successful, ridiculous or activities with his friends. In
generation Y, who was born between 1980 and 2000, people with characteristics related to both
subjects are encountered. At this point, it can be said that the social and cultural transformation in
which narcissism was experienced has changed the perception of families and parents of different
generations. It is possible to say that this situation changes the perception of parents and grounds
of new perceptual selves in different ways due to reasons such as messages from the environment,
directions, exemplary behaviors or social cohesion. In other words, it can be said that the social
perception towards parents on a cultural basis differs from the old traditionalist structure. With more
women entering the working life in the capital order, changes in the family order have become
inevitable and the roles in the family have changed inevitably. The woman is not only the person
who takes care of her child at home, cooks and is responsible for household chores; men also
have different responsibilities than going out and making money. This transformation affects family
members’ perceptions of parents and can ensure that the basic parental perception of both X and Z
generations is different. In this culturally based process, the parental perception of family members
changes, this change is reflected in family relationships and may also make some changes to the
established family culture mandatory.

Methodology

In the research part of the study, ZMET technique will be used. The ZMET technique, developed by
G. Zaltman, is based on determining the basic thoughts and feelings of individuals about any subject
socially or individually and explaining them through metaphors. Accordingly, the ZMET technique
is mostly based on the expression of the cases in which a picture, photograph or visual markers
are expressed. However, since ZMET technique allows for more than one data collection technique
used in the qualitative research process, it also provides data diversity. In this direction, with the
purposeful sampling method, 10 people from the X generation and 10 from the Z generation were
asked to take a picture / find an image in line with their thoughts on the concept of parenting. It
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is said that this photo can be ready or created by them. Participants were given one week to 10
days to find the photo that best reflects their thoughts on the concept of parenting. After 10 days,
in-depth interviews were made with each participant in the room mentioned earlier. The interviews
recorded with the permission of the participants were deciphered and analyzed in the Maxquda
2018 qualitative analysis program.

Results and Conclusion

As a result of the analysis, the concepts of rushing, empathizing, togetherness, pride, hope, health,
more time, entertainment, play and education were encountered in generation X. Touching, freedom,
respect, sacrifice, pressure, value, feeling, maturing, sincerity, emptiness and tea codes were found
in the Z generation. The common codes they focus on for two generations are nuclear family, struggle
and thinking, compassion, mother’s meal, mother, father, respect, trust, growth, fun, family, bonding
and happiness on the basis of children. When looking at the codes in general, it was seen that the
concepts of love, respect, peace and togetherness were emphasized the most.



