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Aday Ogretmenlerin Bilimsel Arastirmaya Yonelik Tutum ve Akademik
Aidiyet Duizeyleri Arasindaki lligkinin Belirlenmesi

Determining the Relationship Between the Attitudes Towards Scientific Research and
Academic Engagement Levels of Pre-service Teachers

Kiibra Karakaya Ozyer!

Oz

Bu arastirmanin amaci aday Ggretmenlerin bilimsel arastirmaya yonelik tutum diizeylerini ve akademik aidiyet diizeylerini farkli
degiskenler agisindan incelenmek ve bu iki dedisken arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. lliskisel tarama modelinin kullanildigi
calismada uygun 6rnekleme yGntemi ile 162 aday dgretmene ulagilmistir. Veri toplama araci olarak Bilimsel Arastirmaya Yonelik
Tutum Olgegi, Akademik Aidiyet Olgegi ve demografik bilgi formu tercih edilmistir. Elde edilen nicel veriler betimsel istatistikler, Pearson
korelasyon katsayisi, t testi ve ANOVA yardimiyla analiz edilmistir. Arastirma sonucunda, aday dgretmenlerin Bilimsel arastirmaya
yénelik tutumlarinin olumlu oldugu ve akademik aidiyet diizeylerinin ise orta diizeyde oldugu belirlenmistir. Ayrica cinsiyetin bilimsel
aragtirmaya ydnelik tutum diizeylerinden anlamii bir farklilik olusturdugu ancak arastirma editimi alma durumu ve okuduklari program
tirdindin tutumlarinda farklilik olusturmadigi tespit edilmistir. Pearson korelasyon analizi sonucunda, bilimsel aragtirmaya yénelik tutum
ile akademik aidiyet, akademik aidiyet ve genel not ortalamasi arasinda pozitif yénlii bir iliski belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Bilimsel Arastirmaya Yénelik Tutum, Akademik Aidiyet, Akademik Bagari, Aday Ogretmen.

Abstract

The aim of this study is to examine the attitudes of pre-service teachers towards scientific research and their academic belonging
levels in terms of different variables and to reveal the relationship between these two variables. In the study, in which the correlational
model was used, 162 pre-service teachers were reached by convenient sampling method. Attitude towards Scientific Research Scale,
Academic Engagement Scale, and demographic information form were used as data collection tools. The quantitative data were
analyzed via descriptive statistics, Pearson correlation coefficient, t-test, and ANOVA. As a result of the research, it was determined
that the attitudes of the pre-service teachers towards scientific research were positive and their level of academic engagement was
moderate. In addition, it was determined that gender made a significant difference in the level of attitudes towards scientific research,
but the status of receiving research education and the type of program they studied did not make a difference in their attitudes. As a
result of the Pearson correlation analysis, a positive relationship was determined between the attitude towards scientific research and
academic engagement, academic belonging, and GPA.

Keywords: Attitude Towards Scientific Research, Academic Engagement, Academic Achievement, Pre-service Teacher.
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Girig
Egitimde yapilandirmaci 6grenme yaklasiminin benimsenmesiyle beraber bilginin yapilandiriimasi, bilginin uygulanmasi
ve bilgi Uzerine tartismalar yiratilmesi 6n plana ¢ikmistir (Demiralp ve Kazu, 2012). Bu kapsamda 6grenciye bilgiyi
arastirma ve bilgiyi isleme becerilerini kazandirmak énemi hale gelmistir (Parlar, 2012). Elbette ki dgrencilerin arastirma
becerilerini gelistirebilmesinde en 6nemli rol 6gretmenlerindir. 21. yy. 6gretmenlerinin 6grencilerine bilgi okuryazarligi,
elestirel diisiinme becerileri ve problem ¢dzme becerileri kazanimlarina yardimei olmasi beklenmektedir. Ogretmenlerin
bu becerileri 6grencilerine kazandirabilmeleri icin de kendilerinin bilimsel arastirma yeterliliklerine sahip olmalari
gerekmektedir (Dombayci ve Ercan, 2017; Saracaloglu, 2008). Bu beklentinin olusmasiyla beraber Milli Egitim Bakanhg
(MEB) ve Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) isbirligi ile 2007 yilinda 6gretmen yetistirme programlarinda degisime gidilmistir
(Asiroglu, 2016; MEB, 2008). Programlarda yapilan degisiklikler ile 6gretmen adaylarinin bilimsel arastirma yeterliliklerinin
artiriimasi ve dolayisiyla 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine katki saglanmasi hedeflenmistir (Cepni, Kiiglik ve Gokdere,
2002).

2007 yilindan itibaren 6gretmen yetistiren Egitim Fakiltelerinde arastirma yontemleri dersi zorunlu ders kapsaminda
okutulmaktadir. Bu ders haftada 2 saat teorik olarak islenmektedir. Dersin igeriginde égretmen adaylarina bilim ve bilimsel
bilgiye yonelik temel kavramlar, bilim felsefesi, bilimsel arastirma slreci, cesitli arastirma yontemleri ve arastirma
raporlamanin incelikleri aktariimaktadir. Bdylelikle 6gretmen adaylari bilimsel arastirma strecinin basindan sonuna kadar
zamanda, verilen bu egitim ile 6gretmen adaylarinin bilimsel arastirmalara yonelik olumlu tutum duzeyleri artirilarak
arastirma yapmaya istekli hale getirilmesi hedeflenmektedir (Tasdemir ve Tagdemir, 2011). Auger ve Wideman (2000)
ogretmen adaylarinin eylem arastirmasini 6grenmesinin 0neminin altini cizmistir. Yaptiklari arastirma ile 6gretmen
adaylari profesyonel gelisimleri icin gerekli olan sorumluluklari alabilmeyi eylem arastirmasi yardimiyla
ogrenebileceklerdir. Boylece egitimde hesap verilebilirlik dizeyinin artacagini iddia etmislerdir. Ek olarak, aday
ogretmenlerin birer, “aragtirmaci, kesfedici 6gretmen” olarak gérliimesi gerektigi ve arastirmaci 6gretmenlerin akademik
basariyi artirma yoniinde énemli etkinliklere onciillik edecegi ifade edilmektedir (Newman, 1997; Akt. BiyUkoztlrk, 1999).

Zorunlu bilimsel arastirma derslerinin yani sira TUBITAK 2016 yilindan itibaren 2209 A ve B proje tiirleri ile lisans
dlzeyindeki 6grencilerin bilimsel arastirma surecini deneyimlemesi ve aktif birer katiimei olmalarini tesvik etmektedir.
Boylece derslerde gordikleri teorik bilgileri projeler yardimiyla pratige dékme imkéni bulabileceklerdir. Ancak yapilan tim
bu dizenlemelere ragmen Universite 6grencilerinin bilimsel aragtirmaya yatkinliklari ve Universitelerdeki bilimsel ¢alisma
imkanlarina yonelik memnuniyetleri soru isareti olarak devam etmektedir.

Bu soru isaretlerini gidermek icin Karadag ve Ycel (2022) Trkiye deki tim Universiteler tzerinde dégrenci memnuniyetini
ortaya koymay! amaglayan genis olcekli bir calisma yuritmaslerdir. Bu galisma 6 alt boyuttan olusmakta olup 5. boyutu
6grenme imkan ve kaynaklarin zenginligidir. Bu boyutta 6grencilere bulunduklar tniversitenin kitliphane gibi arastirma
kaynaklari, bilimsel galismalara yonelik laboratuvarlar, 6zel olarak hazirlanmis calisma odalari ve akademik destek
birimleri hakkindaki gortsleri sorulmustur. 199 Universitenin degerlendirildigi bu ¢alismada yalnizca 10 Universite en
yuksek derece olan A+ puanini almistir. A derecesinde memnuniyet gdsterilen ise sadece 18 Universite bulunmaktadir.
Bu calisma sonuglari dniversite 6grencilerinin Universitelerdeki bilimsel galisma olanaklarindan memnuniyet dizeylerinin
dustik oldugunu gdstermektedir.

Egitim programlarinda bilimsel arastirma derslerine yer veriimesi ve dgrencilerin bilimsel aragtirma yapmalari icin tegvik
edilmesi, gergek hayatta onlarin bilimsel arastirma deneyimlemesini garantilememektedir. TUBITAK'In (2021) yayinladigi
raporda 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programina 2010 yilinda bagvuran égrenci sayisi
809 civarinda iken bu sayr 2020 yilinda 2770’e yukselmistir. Ancak destek karari verilen kisi sayisi incelendiginde 2010
yilinda 556 sayisi 2020 yilina gelindiginde 510’a dlismdustir. Bu sonuglar Universite dgrencilerinin bilimsel arastirma yapma
ve arastirmaya katkida bulunma konularinda eksikliklerin devam ettigini gostermektedir.

Bir davranigin sergilenebilmesi icin bireyin o davranigi yapmaya niyet etmesi gerekmektedir. Fishbein ve Ajzen’e (1980)
gore davranissal niyeti etkileyen en énemli faktor ise tutumdur. Ogrencilerin bilimsel arastirmalarda akif rol olmalari
hedeflendiginde dncelikle onlarin tutumlarinda iyilestirmeye gidilmelidir. Diger bir ifade ile bilimsel arastirmalara olumlu
tutum sergileyen bireylerin arastirma deneyimi i¢in daha ¢ok ¢aba sarf ettikleri belirlenmistir (Yenice, Yavasoglu, Tung ve
Candarli-Arikoz, 2019). Bu sebepten bilimsel arastirmaya yonelik tutum kavramina yakindan bakmak gerekmektedir.

Papanastasiou (2005) bilimsel aragtirmaya yénelik tutumu 5 boyutta incelemistir: Profesyonellik icin Aragtirmanin
Faydalari, “Arastirma Kaygis!”, “Arastirmaya Yénelik Pozitif Tutum” “Yasamla lliskilendirme” ve “Arastirma Giicligii” diir.
Bu dogrultuda, kisilerin bilimsel aragtirmalari kariyerlerine fayda saglamasi, arastirma yaparken kayg olusturmasi, olumlu
tutum gdstermeleri, arastirmalari kendi yasamlari ile ne kadar iliskilendirdikleri ve arastirma sirecinde yasanan zorluklar
bakiminda degerlendirdikleri ortaya gikmistir. Korkmaz, Sahin ve Yesil (2011) ise bilimsel arastirmaya yonelik tutum
kavraminin arastirmacilar ile iligkili oldugunu iddia etmis ve bilimsel arastirmaya yénelik tutumu Arastirmacilara Yardimci

457



[ GUSBID ] Giimiighane Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Yil: 2023 / Cilt: 14 / Say:: 2

Olmaya Isteksizlik, Arastirmalara Yonelik Olumsuz Tutum, Aragtirmalara Yonelik Olumlu Tutum ve Arastirmacilara Yonelik
Olumlu Tutum olmak iizere dort alt boyutta incelenmesi gerektigini savunmustur.

Alanyazinda yapilan arastirmalar, tniversite 6grencilerinin bilimsel arastirmalara yonelik tutumlarina yonelik farkli sonuglar
ortaya koymaktadir. Bazi arastirmalar égrencilerin bilimsel arastirmaya yonelik olumlu tutum sergilediklerini gdsterirken
(Bahtiyar ve Can, 2016; Biger vd., 2013; Butt ve Shams, 2013; Cakmak vd., 2015; Ememe, 2014; Ercoskun, 2019; Kes ve
(")ztijrk-$ahin, 2019; Korkmaz vd., 2011; Magsood vd., 2019; Manuel vd., 2013;Ch vd., 2021), bazilari ise 6grencilerin
tarafsiz bir tutuma sahip olduklarini belirtmislerdir (Joshi, 2021;Yenilmez ve Ata, 2012). Ote yandan yapilan calismalarda
liniversite dgrencilerinin bilimsel arastirmalara yonelik olumsuz tutumlarinin oldugunu da gdstermektedir. Ornegin,
Morgenshtern ve digerlerinin (2011) yaptigi calismada Universite dgrencilerinin arastirmanin kendi kariyer ve profesyonel
hayatlarina katkida bulunacagina inandiklari ancak aragtirmayi 6grenme ve aragtirmayi gerceklestirme asamalarinda
isteksiz olduklari ortaya ¢ikmistir. Bu durum ¢ogunlukla arastirmayi gerceklestirme siirecinde kargilasacaklari istatistiksel
analizler sebebiyle endise duymalarindan kaynaklanmistir. Diger bir arastirmada da égretmen adaylarinin bilimsel
arastirma surecine yonelik algilar incelenmis ve sonuglara gore 6gretmen adaylarinin bilimsel aragtirma surecine iligkin
kavramlari tam ve dogru olarak algilayamadiklari, arastirma yapmanin égretmenlik hayatlari icin gerekli olmadigini
dusUndukleri ancak ileride meslek hayatlarinda islerine yarayabilecegini dustndukleri belirlenmistir (Kiigukoglu vd., 2014).

Universite 6grencilerin bilimsel arastirmaya yonelik tutum diizeylerinin belilenmesi bize énemli bilgiler vermektedir ancak
tutumlarini etkileyen faktérlerin ortaya ¢ikartiimasi elde edilen tutum diizeylerinin degerlendiriimesinde etkili olmaktadir.
Bu sebeplerden literatirde 6grencilerin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlarini etkileyen faktorleri inceleyen gok sayida
arastirmaya rastlanmaktadir. Bu arastirmalar gogunlukla cinsiyet (Bibi vd., 2012; Dombayci ve Ercan, 2017; Ememe, 2014;
Ercoskun, 2019; Gosh ve Guha, 2018; Joshi, 2021; Karamustafaoglu ve Meseci, 2021; Konokman vd., 2013; Magsood
vd., 2019; Ch vd., 2021; Saracaloglu, 2008; Tasgin, 2018; Yenice vd., 2019), arastirma egitimi alma durumu (Korkmaz,
Sahin ve Yesil, 2011; Saracaloglu vd., 2005; Sahin-Kursat, 2015; Yenilmez ve Ata, 2012), 6grenim gordUkleri program
tard (Butt ve Shams, 2013; Dombayci ve Ercan, 2017; Gosh ve Guha, 2018; Igbal, 2010; Karamustafaoglu ve Meseci,
2021; Ch. vd., 2021) bu faktorlerden baslica olanlaridir. Yapilan tim bu ¢alismalarin sonuglari incelendiginde bir biriyle
ters dusen bulgular elde edinildigi belirlenmistir.

Cinsiyet faktoriinin bilimsel arastirmaya yonelik tutumu (zerindeki etkilerini arastiran calismalarin sonuglarina
bakildiginda bazi calismalar cinsiyetin etkisinin oldugunu gosterirken (Dombayci ve Ercan, 2017;Maqgsood vd., 2019;
Saracaloglu, 2005; Tasgin, 2018), bazilarinda herhangi bir etkiye rastianmamistir (Bibi vd., 2012; Ememe, 2014; Ercoskun,
2019; Gosh ve Guha, 2018; Joshi, 2021; Konokman vd., 2013). Benzer sekilde tniversite égrencilerinin arastirma egitimi
alma durumlarinin onlarin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlarinda anlamli bir farklilik olusturup olusturmadigi merak
eden arastirmalarda da geliskili sonuglara ulagiimistir. Saracaloglu vd. (2005) yaptiklari galismada bilimsel arastirma
yontemleri dersi alan 6grencilerin tutumlarinda anlamli dizeyde bir artis oldugu belirlenmistir. Alanyazindaki diger
arastirmalar da bu sonucu destekler niteliktedir (Korkmaz vd., 2011; Yenilmez ve Ata, 2012). Ote yandan, Konokman vd.
(2013) ve Polat (2014) ve ilhan, Celik ve Aslan (2016) calismalarinda bilimsel arastirmaya yonelik egitim almanin
ogrencilerin tutumunda bir degisiklik olusturmadigini géstermislerdir. Son olarak, aragtirmaya katilan 6grencilerin 6grenim
gordikleri programin tutumlarina etkisini inceleyen galismalara bakildiginda gogunlugunun anlamli bir farklilik tespit
ettikleri belirlenmistir (Bibi vd., 2012; Butt ve Shams, 2013; Dombayci ve Ercan, 2017; Igbal, 2010; Gosh ve Guha, 2018;
Karamustafaoglu ve Meseci, 2021; Sahin-Kirsat, 2015; Yenice vd., 2019). Ote yandan, Konokman vd. (2013) egitim
arastirmalarina yonelik tutum élgegini gelistirmis ve dgretmen adaylarinin okuduklari béllimlerin tutumlarina etkisinin de
tespit edilemedigi ortaya ¢ikmistir. Tim bu geliskili bulgular i1siginda cinsiyet, egitim alma durumu ve program tlrleri
faktérlerinin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlarina etkisi tam olarak ortaya konamamisgtir.

Bireyin sosyal ¢evresine uyum saglamasi, etrafindaki insanlar, topluluklar veya sosyal sistemler ile birlikte hareket etmesini
saglayan en 6nemli kaynak aidiyet duygusudur (Hagerty vd., 1992). Egitim kurumlarinda “aidiyet” kavrami 1990’1 yillardan
sonra 6nem kazanmis ve hem Tiirkiye'de hem de diinya genelinde arastirmacilarin ilgi odag olmustur (Orn: Altinsoy ve
Karakaya-C")zyer, 2018; Cox, 2013; Goodenow ve Grady, 1993; Korkmaz, 2007; C")zgék ve Sari, 2016). Okula aidiyetin
olusmadigi, 6grencilerin kendilerini okulun bir parcasi olarak gérmedikleri, akademik basarilarini artirmak igin caba
gostermedikleri bir egitim ortaminda gergek basaridan s6z edilmesi pek mimkiin gériinmemektedir (Eccles vd., 1993;
Fredricks vd., 2004; Ryan ve Deci, 2000). Bu sebepten egitim kurumlarindaki aidiyetin arastirimasi 6nem tagimaktadir.

Okula aidiyet kavrami davranigsal, duyussal ve bilissel olmak Gzere U¢ boyutta incelenmektedir (Fredricks vd., 2004).
Bireyin akademik etkinliklere ve derse katiim saglamasi, bu etkinliklerde sureklilik saglamasi ve ¢aba harcamasi okula
aidiyetin davranigsal boyutunu temsil etmektedir (Skinner vd., 2009). Ek olarak, 6grencinin okuldaki sosyal etkinliklere ve
sportif faaliyetlere katilmasi ve gesitli okul kulliplerine liye olmasi davranigsal aidiyetin gostergelerindendir (Finn ve Voelkl,
1993). Biligsel aidiyet ise égrencinin derslerdeki konulara yonelik meta-biligsel becerilerini (yaratici, elestirel, yansitici
disiinme vb.) aktif olarak kullandigi durumlarda sz konusudur (Kizilkaya ve Dogan, 2022). Aidiyetin duyussal boyutunda
ise bireylerin ilgi, alaka, merak ve tutum gibi psiko-sosyal siiregleri temel alinmaktadir (Kahu, 2013). Ogrenci ne kadar
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kendini okul ikliminin bir parcasi olarak gor(r, 6gretmen ve idareciler ile saygi ve sevgi cergevesinde bir iligki gelistirir ise
o0 kadar duyussal anlamda ait hissedecektir (Goodenow ve Grady, 1993). Okula aidiyet kavrami yillardir kullanilan bir
kavram olmasina ragmen yuksekogretimde karsiligi olan akademik aidiyet kavrami Zhoc ve digerleri (2019) tarafindan
ortaya atilmistir. Akademik aidiyet Uzerine yapilan arastirmalar incelendiginde &grencilerin cinsiyetlerinin (Bokeoglu-
Cokluk ve Yilmaz, 2007; Pike ve Kuh, 2005; Sarwar ve Ashrafi, 2014), kisilik ézelliklerinin (Ergiin, Akgaoglu ve Unver,
2014) ve fakilte tlrlerinin (Alptekin, 2011; Cinkir vd., 2019) aidiyetleri (izerine etkisi oldugu belirlenmistir. Ayrica akademik
olarak kendini ait hisseden 6grencilerin akademik basarilarinin daha yiiksek oldugu ortaya ¢ikartilmistir (Alptekin, 2011;
Capa-Aydin vd., 2015).

Zhoc vd. (2019) gelistirdikleri yuksekogretimde dgrenci aidiyeti dlgeginin alt boyutlarini; akademik aidiyet, bilissel aidiyet,
akranlarla sosyal aidiyet, 6gretmenlerle sosyal aidiyet ve duygusal aidiyet olarak belirlemislerdir. Bu olgekte akademik
aidiyet boyutu yuksekdgretimdeki bireylerin dgrenme stirecine iliskin gozlemlenebilir davranislarini barindirmaktadir.
Kizilkaya ve Dogan (2022) ise 6zel olarak akademik aidiyet Glcedi gelistirmis ve bu kavrami “derse katilim, kiitiphane,
kaynak erisimi”, “6gretim Uyeleriyle iletisim” ve “bilimsel ve klturel etkinliklere katilim” olmak tzere 3 boyutta tanimlamisgtir.
Akademik aidiyet kavraminin tiim alt boyutlari dikkate alindiginda yiksekdgretimin ana misyonlarindan biri olan bilimsel
arastirmaya hizmet ettigi gorilmektedir. Kendini bulundugu akademik ortama ait hisseden dniversite égrencisi bilimsel
arastirmaya yonelik algisi daha gucll olacak ve bu konuda deneyim sahibi olmak igin elinden geleni yapacaktir. Bilimsel
arastirmaya yonelik tutum ile iliskisi tahmin edilen epistemolojik inanglar, bilimsel stireg becerileri ve bilimsel okuryazarlik
dlzeyleri cesitli calismalarda incelenmis olup akademik aidiyet ile bilimsel arastirmaya ydnelik tutumlarin iliskisini
inceleyen herhangi bir arastirmaya rastlanmamistir. Bu sebepten mevcut arastirmanin alana 6nemli bir katkisi olacagi
dustiniimektedir.

Bu arastirmanin amaci, Egitim FakUltesindeki aday ogretmenlerin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlar ve akademik
aidiyet dlzeylerini farkli degiskenler agisindan incelenmektir. Arastirmaya ait alt problemler sunlardir;

1. Aday dgretmenlerin bilimsel arastirmalara yonelik tutumlari, akademik aidiyet dizeyleri ve genel not ortalamalari ne
dlzeydedir?

2. Aday &gretmenlerin cinsiyet, arastirma egitimi alma durumu ve égrenim gérdukleri programa gére bilimsel arastirmalara
yonelik tutumlari ve akademik aidiyetleri farklilasmakta midir?

3. Aday dgretmenlerin bilimsel arastirmalara yonelik tutumlari, akademik aidiyet dizeyleri ve genel not ortalamasi arasinda
anlamli bir iliski var midir?

1. Yontem
1.1. Aragtirma Deseni

Aday ogretmenlerin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlarini ve akademik aidiyet diizeylerini ortaya gikarmay! hedefleyen
bu calismada iliskisel tarama yontemi benimsenmigtir. lliskisel tarama yontemi iki ya da daha fazla degiskenin birlikte
degisimini inceleyen ve mevcut durumu ortaya koymayi amaglayan nicel arastirma desenlerinden biridir (Karasar, 2013).

1.2. Katilimcilar

Bu calismanin evreni 2021-2022 egitim ogretim yilinda Eskisehir'de bir devlet Universitesi Egitim fakiiltesinde okuyan
lisans dgrencileri olarak belirlenmistir. Orneklem secimi icin olasiliksiz érnekleme ydntemlerinden uygun drneklem tercih
edilmistir. Arastirmaya Egitim Fakultesinde 6grenim goren 161 aday 0gretmen katilmistir.

Tablo 1. Katiimcilara Ait Demografik Bilgiler

Degiskenler f %
— Kadin 122 75,8
2
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5 Erkek 39 24,2
1 1 06

=
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s

& 3 13 8,1
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4 24 14,9
Fen bilgisi 6gretmenligi 64 39,8
Psikolojik danismanlik ve rehberlik 44 27,3
£ Sinif dgretmenligi 32 19,9
:ccn)
_1;: Sosyal bilgiler 6gretmenligi 14 8,7
= Ozel egitim 6gretmenligi 4 25
c
(3}
S Okul 6ncesi ogretmenligi 3 19

Tablo 1 incelendiginde katilimcilarin gogunlugunun (%75,8) kadin dgrencilerden olustugu gorilmektedir. Katiimcilarin
sinif diizeyleri incelendiginde %76,4’Unin 2. Sinif, %8,1'inin 3. Sinif ve %14,9'unun 4. Sinif égrencisi oldugu ortaya
cikmistir. Arastirmaya farkli programlardan égrenciler katilmis olup en gok Fen Bilgisi Ogretmenligi (%39,8), Psikolojik
Danigmanlik ve Rehberlik (%27,3) ve Sinif Ogretmenligi (%19,9) bélimlerinden katilimcilara rastlanmistr.

1.3. Veri Toplama Araglari

Aday 6gretmenlerden bilgi alabilmek igin gevrimigi bir veri toplama araci kullaniimistir. ilk bélimde demografik bilgiler
(cinsiyet, bolim, genel not ortalamasi, bilimsel aragtirmaya yonelik egitim alma durumu), ikinci bolimde ise Bilimsel
Arastirmaya Yonelik Tutum Olgegi ve Akademik Aidiyet Olgedi bulunmaktadir.

Bilimsel Arastirmaya Yonelik Tutum Olcegi (BAYTO): Korkmaz ve digerleri (2011) tarafindan gelistirilen élgekte 30 madde
ve dort boyut ( Aragtirmacilara Yardimei Olmaya Isteksizlik, Arastirmalara Yénelik Olumsuz Tutum, Arastirmalara Yonelik
Olumlu Tutum ve Arastirmacilara Yonelik Olumlu Tutum) bulunmaktadir. Arastirmacilara Yardimer Olmaya isteksizlik
boyutu 8 maddeden, Arastirmalara Yonelik Olumsuz Tutum 9 maddeden, Arastirmalara Yénelik Olumlu Tutum 7
maddeden ve Arastirmacilara Yonelik Olumlu Tutum ise 6 maddeden olusmaktadir. ilk iki boyut olumsuz maddelerden
olusmaktadir ve ters madde kodlamasi yapimalidir. Olgekte 1 puan “Kesinlikle katimiyorum”, 5 puan ise “kesinlikle
katiliyorum” biciminde 6lgeklendirilmistir. Korkmaz vd. (2011) yaptiklari ¢alismada her alt boyut igin i¢ tutarlilk olarak
Cronbach alfa katsayilarini hesaplamislar ve bu katsayilarin 0,76 ile 0,85 arasinda degistigini belirlemisler ve kabul
edilebilir dizey olan 0,70’in tzerinde oldugunu tespit etmislerdir (Blyukoztirk, 2013).

Akademik Aidiyet Olcegi (AAO): Akademik Aidiyet Olgegi Kizilkaya ve Dogan (2022) tarafindan gelistirilmistir. 25
maddeden ve U¢ boyuttan olusan bu dlgek 5'li Likert tipinde Olgeklendirilmistir. Bu Olgekte “higbir zaman™ 1 puani, “nadiren”
2 puani, “bazen” 3 puani, “siklikla” 4 puani ve “her zaman” 5 puani temsil etmektedir. Olgegin alt boyutlari ise “derse
katilim, katlphane, kaynak erigimi”, “0gretim Uyeleri ile iletisim” ve “bilimsel ve kultirel etkinliklere katiim” olarak
adlandinimistir. Kizilkaya ve Dogan (2022) yaptiklari ¢alismada hem élgegin tamamina ait hem de alt boyutlarina ait
Cronbach alfa katsayilarini hesaplamislar ve bu katsayilarin 0,78 ile 0,91 arasinda degistigini belirtmislerdir. Katsayilar

incelendiginde hepsinin kabul edilebilir diizeyin Gstlinde oldugu goériiimektedir.

Demografik bilgi formu, Bilimsel Aragtirmaya Yénelik Tutum Olgegi ve Akademik Aidiyet Olgedi Google Forms platformuna
yuklenerek katilimcilara gevrimigi ortamda gonderilmistir. Toplanan veriler bu platformdan sifreli bir bilgisayara Microsoft
Excel formatinda indirilmis ve saklanmistir.

1.4. Veri Analizi

Katilimcilarin demografik bilgilerini analiz etmek igin frekans ve ylzde hesaplamalari yapilmistir. Bilimsel aragtirmaya
y6nelik tutum 6lgeginden ve Akademik aidiyet 6igedinden elde edilen verilerin incelenmesinde ise betimsel istatistiklerden
aritmetik ortalama, standart sapma, bagimsiz érneklemler t-testi, ANOVA ve Pearson korelasyon analizi kullaniimigtir.
Verilerin analizinde SPSS 20 paket programi tercih edilmis ve anlamlilik diizeyi 0,05 olarak alinmistir.

1.5. Gegerlik ve Giivenirlik

Calismanin dlgeklerinden elde edilen verilerin giivenirligine dair kanit aramak icin i¢ tutarlilik katsayilarindan Cronbach
alfa katsayisi hesaplanmistir. Bilimsel arastirmaya yonelik tutum élgeginin tamamina yani 30 maddesine ait Cronbach alfa
katsayisi 0,90 olarak bulunmustur. Bu dlgegdin alt boyutlarina ait i¢ tutarlilk katsayilari Cronbach ile hesaplanmis ve
Arastirmacilara Yardimcr Olmaya Isteksizlik boyutu igin 0,82, Aragtirmalara Yonelik Olumsuz Tutum icin 0,84,
Arastirmalara Yonelik Olumlu Tutum igin 0,87 ve Arastirmacilara Yonelik Olumlu Tutum boyutu icin de 0,90 degerleri
bulunmustur. Akademik aidiyet olgegi icin ise Cronbach alfa katsayisi 0,92 olarak hesaplanmistir. Akademik aidiyet
6lgeginin alt boyutlarinin ig tutarlilik katsayilari (Cronbach alfa) sirasiyla 0,80 (derse katilim, kiitliphane, kaynak erisimi alt
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boyutu), 0,89 (6gretim Gyeleri ile iletisim alt boyutu) ve 0,87 (bilimsel ve kiiltirel etkinliklere katilim alt boyutu) olarak tespit
edilmistir.
1.6. Etik Unsurlar

Bu arastirma kapsaminda Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal bilimler alt etik kurulundan onay alinmistir
(24.03.2022, E-64075176-050.01.04-308376). Ek olarak, her bir katilimciya arastirma verilerini toplamadan énce gonuillli
katilim formunu onaylamalari istenmistir. Bu forma onay vermeyen 6grenciler arastirmaya dahil edilmemistir.

2. Bulgular

Aragtirmada ilk olarak katilimcilarin bilimsel arastirmaya yonelik tutum, akademik aidiyet ve Genel not ortalama dizeyleri
incelenmistir. Ogretmen adaylarinin BAYTO, Akademik Aidiyet Olcedi ve Genel Not Ortalamasi sorusuna verdikleri
yanitlardan elde edilen aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 2'de sunulmustur.

Tablo 2. Aday Ogretmenlerin BAYT, AA ve GNO’na iligkin Betimsel istatistikleri

Degiskenler N Minimum | Maksimum Aritmetik Ortalama Standart sapma
Bilimsel Arastirmalara Yonelik | 161 1 5 3,78 0,53
Tutum(BAYT)

Akademik Aidiyet(AA) 161 1 5 3,10 0,58

Genel not ortalamasi(GNO) 158 1 4 3,16 0,36

Tablo 2'de verilen bulgular incelendiginde aday 6gretmenlerin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlari olumlu yonde
belirlenmistir. Tutum dlgedinden alinan puanlarin *katiliyorum’ (4) kategorisine yakin oldugu ortaya ¢ikmistir. Katimeilarin
akademik aidiyet dlzeyleri ise “bazen” kategorisine daha yakin oldugu yani kendilerini bazen (niversitelerine ait
hissettikleri gdzlemlenmistir. Son olarak, aday 6gretmenlerin genel not ortalamalarinin betimsel istatistikleri incelendiginde
maksimum degere yakin bir deger olan 3,16 oldugu belirlenmistir. Arastirmaya katilanlarin ortalama stlinde bir akademik
basariya sahip olduklari sonucu gikartilabilir.

2.1. Gesitli Degigkenlerin Bilimsel Aragtirmaya Yonelik Tutuma ve Akademik Aidiyete Etkisi

Aragtirmanin ikinci alt problemi olan “Cinsiyet, egitim alma durumu ve &grenim gordikleri programa gore bilimsel
arastirmalara yonelik tutumlari ve akademik aidiyet diizeyleri farklilasmakta midir?” sorusunun cevabini bulmak icin her
bir degisken igin ayri ayri analizler yapiimistir. Aday égretmenlerin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlarinin ve akademik
aidiyet dlizeylerinin cinsiyet degiskenine gore farklilagip farklilasmadigini ortaya koymak igin bagimsiz drneklemler t —testi
kullanilmis ve elde edilen bulgular Tablo 3'de verilmistir.

Tablo 3. Cinsiyet Degiskeninin Bilimsel Aragtirmaya Yonelik Tutuma Etkisi

Degiskenler t df ] Ortalama Fark Etki Biiyiikliigii(Cohen’s d)
Bilimsel Aragtirmaya Yonelik tutum 2,16 159 | 0,03 6,22 0,34
Akademik Aidiyet 0,84 159 | 0,40 2,24

Tablo 3'te gorllecegi lizere, kadin 6gretmen adaylarinin tutum dlzeyleri ile erkek dgretmen adaylarinin tutum dizeyleri
anlamli diizeyde farkli bulunmustur (t: 2,16, p < 0,05). Bu farklihgin etki blyUklugi Cohen’s d katsayisi ile hesaplanmis ve
cinsiyetin BAYT (izerinde orta diizeyde bir etkiye sahip oldugu belirlenmistir. Ortalamalar arasindaki farklar incelendiginde
¢ikan sonucun kadin dgretmen adaylari lehine oldugu bulunmustur. Aday 6gretmenlerin akademik aidiyet dlizeylerinin
cinsiyete gore farklihgi incelendiginde kadin dgretmen adaylari ile erkek Ogretmen adaylarinin akademik aidiyet
dlzeylerinin birbirinden anlamli diizeyde farklilagsmadigi tespit edilmigtir (t: 0,84, p > 0,05).
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Arastirmaya katilan aday dgretmenlerin bilimsel arastirmalara yonelik ders alma durumlarinin tutumlarina etkisi bagimsiz
orneklemler t testi yardimiyla incelenmis ve bulgular Tablo 4'te sunulmustur.

Tablo 4. Arastirma Egitimi Alma Durumunun Bilimsel Arastirmaya Yonelik Tutuma Etkisi

Degiskenler t sd p Ortalama Fark | Etki Biiyiikliigii(Cohen’s d)
Bilimsel Aragtirmaya Yénelik Tutum 1,02 159 0,31 3,64
Akademik Aidiyet 1,53 159 0,13 4,94

Tablo 4'teki sonuglara gore bireylerin bilimsel arastirma hakkinda herhangi bir egitim almis olmasi onlarin bilimsel
arastirmaya yonelik tutumlarinda ve akademik aidiyetlerinde bir farklilik olusturmamaktadir (sirasiyla t. 1,02, p > 0,05; t:
4,94, p>0,05).

Ogretmen adaylarinin 6grenim gordiikleri program tirlerinin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlarina etkisi tek yonlii
varyans analizi (ANOVA) ile incelenmistir. ANOVA testi varsayimlarindan biri de gruplar arasindaki varyanslarin
homojenliginin saglanmasi durumudur. Hem bilimsel arastirmaya yonelik tutum puanlari hem de akademik aidiyet puanlari
icin Levene testi anlamli olmayan sonuglar vermistir (sirasiyla p= 0,15, p=0,08). Bu testin anlaml sonuglar vermemesi
varyanslarin homojenligine isaret etmektedir. ANOVA sonuglari Tablo 5'te sunulmustur.

Tablo 5. Ogrenim Programinin Bilimsel Arastirmaya Yonelik Tutuma Etkisi

Degiskenler Kareler toplami sd Kareler ortalamasi | F p Etki Biyiikligii
(Cohen’s d)
Bilimsel Gruplar arasi | 1128,96 5 225,79 0,90 | 0,49
Arastirmaya
Yonelik Tutum | Grup igi 39003,10 155 | 251,63
Toplam 40132,06 160
Akademik Gruplar arasi | 1960,11 5 392,02 1,94 | 0,09
Aidiyet
Grup igi 31371,88 155 | 202,40
Toplam 33331,99 160

ANOVA sonuglara gére, 6gretmen adaylarinin farkli bdlimlerde okumalarinin onlarin bilimsel arastirmaya yonelik
tutumlarinda ve akademik aidiyet dlizeylerinde herhangi bir anlamli farkliiga sebep olmamaktadir (sirasiyla F: 0,897, p >
0,05; F: 1,937, p > 0,05).

2.2. Bilimsel Arastirmaya Yonelik Tutum, Akademik Aidiyet ve Genel Not Ortalamasi Arasindaki Korelasyon
Analizi

Aragtirmanin (iglincii alt problemi “Ogretmen adaylarinin bilimsel aragtirmalara yonelik tutumlari, akademik aidiyet
duzeyleri ve genel not ortalamasi arasinda anlamli bir iliski var midir?” olarak belirlenmistir. Aday 6gretmenlerin bilimsel
arastirmaya yonelik tutum, akademik aidiyet dizeyi ve genel not ortalamasi arasindaki iligki Pearson Korelasyon Katsayisi
ile hesaplanmistir. Korelasyon matrisi Tablo 6'da sunulmusgtur.

Tablo 6. Aday Ogretmenlerin Bilimsel Aragtirmaya Yonelik Tutum, Akademik Aidiyet ve Genel Not Ortalamalari
Arasindaki lligkinin Incelenmesi Sonuglari

Degiskenler 1 2 3
1. BAYT - 0,27" 0,04
2. Akademik Aidiyet 0,27" - 0,26"
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3. GNO 0,04 0,26"

Not. * p < 0,01, BAYT: Bilimsel Aragtirmaya Yonelik Tutum, GNO: Genel Not Ortalamasi

Tablo 6'da gorulecegi lzere, BAYT ile Akademik Aidiyet arasinda diisuk duzeyde ve pozitif bir iligki tespit edilmistir. Diger
bir ifade ile aday dgretmenlerin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlari arttikca akademik aidiyetleri artmakta veya akademik
aidiyetleri azaldikga bilimsel aragtirmaya yonelik tutumlari da azalmaktadir. Katilimcilarin genel not ortalamalari ise BAYT
ile iliski gdstermez iken (p > 0,05) Akademik aidiyet diizeyleri ile diisik dlizeyde pozitif yonde iliski gdstermektedir (r: 0,26,
p< 0,05). Bu bulguya gére aday 6gretmenlerin akademik aidiyet diizeyleri arttikca genel not ortalamalari da artmaktadir.

Sonug ve Degerlendirme

Egitim Fakiltesinde &grenim géren égrenciler Gzerinde yapilan bu ¢alismada, aday 6gretmenlerin bilimsel arastirmaya
y6nelik tutum ve akademik aidiyet diizeyleri ve bu degiskenler arasindaki iliski incelenmistir.

Arastirma bulgularinda, 6gretmen adaylarinin bilimsel arastirmaya yonelik tutum dizeylerinin “katiliyorum” diizeyinde
oldugu belirlenmistir. Bu bulgu dogrultusunda katilimcilarin bilimsel arastirmalara yonelik olumlu bakis agisi gelistirdikleri
sOylenebilir. Bu bulgu, alanyazinda yapilan diger calismalar ile értlismektedir (Bahtiyar ve Can, 2016; Ememe, 2014;
Ercoskun, 2019; Konokman vd., 2013). Ch vd. (2021) aday 6gretmenlerin bilimsel aragtirma yonelik goruslerini incelemis
ve ¢ogunlugunun arastirma yapmay! eglenceli, ilging ve kariyerleri icin faydali bulduklarini tespit etmislerdir. Biger vd.’nin
(2013) yaptig1 baska bir calismada ise Tiirkge 6gretmenligi bollimiinde okuyan dgrencilerin bilimsel arastirmalara yonelik
olumlu tutumlarinin yuksek oldugu ve bilim adamlarini saygin ve degerli gérdiklerini belirlenmistir. Tm bu sonuglar
dogrultusunda egitim fakiiltesinde okuyan égrencilerin bilimsel arastirma yapmaya istekli ve arastirmacilara yonelik olumlu
tavir sergiledikleri sGylenebilir.

Aday 6gretmenlerin akademik aidiyet diizeylerinin orta dizeyde oldugu belirlenmistir. Buna gore, 6gretmen adaylari derse
katilima, kitliphane kaynaklarina erisme, dgretim (yeleri ile iletisime gegme ve (niversitede yapilan bilimsel ve kiiltlrel
etkinliklere katilima da yiiksek bir isteklilik géstermemektedirler. Ogretmen adaylari kendilerini bulunduklari sosyal sistemin
(okulun) tam olarak bir pargasi olarak gérememektedirler. Okula ait hissetmeyen bireylerin dolayisiyla akademik
sorumluluklarini yapmaya yénelik motivasyonlari dlisik ve akademik basarilari da distk olacaktir (Eccles vd., 1993).
Erglin vd. (2018) Universite égrencileri Uzerinde yaptiklar calismada 6grencilerin okula aidiyet diizeylerinin disik
oldugunu belirtmislerdir. Bu arastirmaya katilan égrencilerin yalnizca %8,8'inde gugli aidiyet duygusu oldugu tespit
edilmistir. Benzer sekilde, Yokus, Aycicek ve Yanpar-Yelken (2017) Egitim Fakiltesinde 6grenim goren Universite
ogrencilerinin kurumsal aidiyet diizeylerini incelemis ve yaklagik %50'sinin bulunduklari fakiilteden memnun olduklari ve
ait hissettikleri ortaya ¢ikmistir. Kasalak ve Ozcan (2021) ise aday ogretmenlerin Universiteye iliskin aidiyetlerini
motivasyon, 6zdeslesme ve beklenti boyutlarinda incelemis ve katilimcilarin bu boyutlardaki dizeylerinin orta diizeyde
oldugunu ortaya ¢ikarmislardir. Mevut ¢alismanin bulgulari alt boyutlar agisindan incelendiginde 6gretim gérevlileri ile
iletisim ve bilimsel etkinliklere katiima boyutlarinda daha az ait hissettikleri belirlenmistir. Okuldaki ders ve akademik
kaynaklara erisimdeki sinirliliklar, 6gretim gdrevlilerinin 6grenci ile olan iletisim dili ve okuldaki akademik etkinliklerin sikligi
ogrencilerin aidiyetlerini etkileyebilmektedir (Goodenow ve Grady, 1993). Bir yiiksekdgretim kurumu olan tniversitelerden
bu beklentileri karsilanmayan 6gretmen adaylarinin akademik olarak ait hissetmemeleri oldukca dogaldir.

Cinsiyet faktorinin bilimsel arastirmaya ydnelik tutumda farklilik gosterdigi mevcut ¢alismada gésterilmistir. Bulgulara
gore kadin 6gretmen adaylarinin duzeyleri erkek ogretmen adaylarindan daha yiksektir. Bu sonuglardan yola ¢ikarak
kadin Ogretmen adaylarinin bilimsel arastirma yapma ve arastirmacilara yonelik algilarinin daha olumlu oldugu
sOylenebilir. Literatirde yapilan bazi galigmalarin mevcut bulgulari ile ortustigu belirlenmistir (Dombayci ve Ercan, 2017,
Ch vd., 2021; Saracaloglu, 2005; Tasgin, 2018). Ornegin, Yenice vd., (2019) yaptiklar galismada bilimsel arastirma
y6nelik tutumun alt boyutlarindan yalnizca arastirmaya yonelik olumsuz tutum boyutunda cinsiyetler arasinda fark
oldugunu tespit etmisler ve erkek 6gretmen adaylarinin kadinlara oranla daha fazla olumsuz tutum sergilediklerini
belirtmislerdir. Ote yandan, dgretmen adaylarinin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlarinin cinsiyete gére farklilik
gostermedigini ortaya koyan galismalar da bulunmaktadir (Bibi vd., 2012; Camuzoglu-Asiroglu, 2016; Cakmak vd., 2015;
Ememe, 2014; Gosh ve Guha, 2018; Joshi, 2021; Konokman vd., 2013).

Arastirma sonuglarina gére aday ogretmenlerin arastirma egitimi alma durumlari onlarin bilimsel arastirmaya yénelik
tutumlarini etkilememektedir. Bu bulgu Yenilmez ve Ata’nin (2012) yapti§i ¢alisma ile benzerlikler tagimaktadir. Aragtirma
bulgularina gére bilimsel arastirma yontemleri dersi alan égrencilerin almayanlara gére arastirmacilara daha az yardimci
olmak istedikleri ve arastirmalara karsi daha az olumlu tutum sergiledikleri gériilmiistir (Yenilmez ve Ata, 2012). Ote
yandan bu bulgular Sahin-Kirsat'in (2015) yapti§i arastirma ile gelismektedir. Sahin-Kirsat (2015) galismasinda
arastirmacilara yardimci olmaya isteksizlik ve arastirmalara yonelik olumlu tutum alt boyutlarinda anlamii fark bulmustur.
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Ortaya ¢ikan bu geliskiler katilimcilarin aldiklari egitimin kalitesi ile agiklanabilir. Yapilan ¢alismalarda bu duruma dair bir
ayrinti belirtiimemektedir.

Mevcut galismada, aday 6gretmenlerin 6grenim gordikleri bolim turdndn bilimsel arastirmaya yonelik tutuma etkisi
bulunamamistir. Bu bulgu, literatlirdeki Konokman vd. (2013) ve Camuzcu-Asiroglu’'nun (2016) yaptigi calismalar ile
ortlisirken diger ¢alismalardan farklilik gdstermektedir (Bibi vd., 2012; Butt ve Shams, 2013; Dombayci ve Ercan,2017;
Igbal, 2010; Gosh ve Guha, 2018; Karamustafaoglu ve Meseci, 2021; Sahin-Kiirsat, 2015; Yenice vd., 2019). Bu durum
arastirmaya katilan égrencilerin bulunduklari béltimlerin her calismada farkli olmasindan kaynaklanabilmektedir.

Akademik aidiyet diizeylerinin cinsiyete, arastirma egitimi alma durumuna ve kayit olduklari programa gére farklilik
gostermedigi belirlenmistir. Bu bulgulara gére kadin 6gretmen adaylari ile erkek 6gretmen adaylari tniversitelerine benzer
akademik aidiyet duygusu gostermektedirler. Benzer sekilde Kilig ve Oksiiz (2020) galismalarinda iiniversite égrencilerinin
genel aidiyet puanlarinin kiz ve erkek égrenciler arasinda farklilik gostermedigini tespit etmislerdir. Ancak Ergtin vd. (2018)
erkek 6grencilerin kadin 6grencilere gére daha yliksek aidiyet gdsterdiklerini belirtmislerdir.

Arastirmanin Gglinc alt problemi olarak degiskenler arasindaki iligki incelenmistir. Korelasyon katsayilarina gore, bilimsel
arastirmaya yonelik tutum ile akademik aidiyet arasinda pozitif yénde ve istatistiksel olarak anlamli bir iliski tespit edilmistir.
Bu bulgulara gére 6gretmen adaylarinin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlari arttikga akademik aidiyet dizeyleri de
artmakta veya tam tersi olarak akademik aidiyet diizeyleri azaldik¢a arastirmaya yonelik tutumlarinda da azalma meydana
gelmektedir. Bu sonuglar 6gretmen adaylarinda bilimsel arastirma ve arastirmacilara yonelik alginin artiriimasinin
akademik aidiyete etkisi olabilecegini gostermektedir (Knekta vd., 2020). Yuksekogretimdeki bireylerin aidiyetleri
yukseltmek igin Universitelerin en 6nemli misyonu olan bilimsel arastirma siirecine daha ¢ok dahil olmalari gerekebilir.

Ogretmen adaylarinin genel not ortalamalar yani akademik basarilari ile bilimsel aragtirmaya yonelik tutumlari arasinda
anlamli bir iliskiye rastlanmamis olup akademik aidiyet ile genel not ortalamasi arasinda pozitif yonde anlamli bir iligki
tespit edilmigtir. Diger bir ifade ile akademik olarak aidiyet dlizeyi yilksek olan égrencilerin akademik basarilari (GNO) da
yuksektir. Yokus vd. (2016) benzer sonuglar bularak akademik olarak daha basarili olan aday 6gretmenlerin kuruma ait
aidiyet dlzeylerinin yiksek oldugu belirlenmistir. Alanyazindaki diger calismalar da bu bulgulari destekler niteliktedir
(Banat ve Rimawi, 2017; Sarwar ve Ashrafi, 2014). Sonug olarak, aday ogretmenlerin akademik basarilari bilimsel
arastirmaya yonelik tutumlari ile iliskilendiriimez iken akademik aidiyet diizeyleri disuk de olsa iligkilendirilmistir.

Bu calismanin bazi sinirliliklari bulunmaktadir. Galismanin 6rneklemini Eskisehir'deki bir devlet Universitesinin Egitim
Fakiltesi 6grencilerinden olustugu ve fakiltedeki tim bélimleri kapsamadigi igin tim aday 6gretmenlere genelleme
yapmanin yanlis olabilecegi distiniimektedir. Bu sebepten arastirma modeli daha buylk ve farkli fakiiltelerden
orneklemler Uzerinde tekrar uygulanip sonuglarin dogrulanmasi saglanabilir. Aday 6gretmenlerin akademik aidiyetlerinin
orta dlizey bulunmasi sosyal bir sistem olan okullarinda aksakliklarin olduguna isaret etmektedir. Nicel olarak desenlenen
calisma ancak genel sonuglar ortaya ¢ikardidi igin derinlemesine ve ayrintili verilere ulagsmak igin nitel arastirma
yontemlerinden durum c¢alisma metodu ilerleyen galismalarda tercih edilebilir. Ancak mevcut arastirma (niversitede
okuyan dgrencilerin akademik aidiyet diizeylerini belirlemede ilk 6rnek oldugu i¢in gelecekteki ¢alismalara temel olabilecek
niteliktedir. Arastirma bulgulari bilimsel arastirmaya yonelik tutum ile akademik aidiyet arasinda anlamli pozitif bir iligki
oldugunu gostermistir. Bu durum egitim yoneticilerin egitim programlarini diizenlemede dikkate almasi gereken bir
durumun oldugu belirtmektedir. Ogretmen adaylarinin daha ¢ok bilimsel arastirma stirecine dahil oldugu, akademik
kaynaklara erigimin daha kolay oldugu ve arastirmacilar ile iletisimin agik oldugu bir Universite ortaminda akademik
aidiyetlerin yliksek olabilecedi ortaya konulmustur. Arastirma bulgularinda akademik aidiyet ile akademik basari arasinda
pozitif yonlu bir iliskinin tespit edilmis olmasi yiksekdgretimlerde aidiyet kavraminin basari igin énemli bir etken olma
potansiyeli tasidigini gostermektedir. Egitim yoneticileri ve ogretim uyeleri O0grencilerinin akademik basarilarini
destekleyecek onleyici ve diizenleyici bir takim calismalara adim atmalari tavsiye edilebilir. Oregin 6grencilerin kiitiphane
gibi akademik kaynaklara ulagimlarini kolaylagtirmali, 6gretim Uyeleri ile iletisim becerilerini gelistirmeli ve Universitelerde
duzenlenen sosyal ve bilimsel etkinliklerde aktif rol oynamalari tesvik edilmelidir. “6grenci dostu” sloganiyla yola ¢ikan ve
seffaf bir ydnetim misyonunu benimseyen ylksekdgdretim kurumlarinda égrencilerin kurumsal aidiyetlerinin yiksek olmasi
kaciniimazdir.

Bu c¢alismanin sonuglari aday 6gretmenlerin bilimsel arastirma yapmaya hevesli ve istekli olduklari, arastirmacilara
yardimci olma konusunda motive olduklarini ortaya koymaktadir. Ancak aday 6gretmenlerin akademik aidiyet dizeylerinin
orta dlzeyde olmasi yiksekogretim kurumunda dizenlenmesi ve gelistiriimesi gereken bélimlerin oldugunu
gostermektedir.

464



[ GUSBID ] Giimiighane Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Yil: 2023 / Cilt: 14 / Say:: 2

Kaynakga

Alptekin, D. (2011). Toplumsal aidiyet ve genglik: Universite gencliginin aidiyeti (zerine sosyolojik bir arastirma
(Yayinlanmamis Doktora Tezi). Selguk Universitesi, Konya. Erisim adresi: https://docplayer.biz.tr/172442-
Toplumsal-aidiyet-ve-genclik-universite-gencliginin-aidiyeti-uzerine-sosyolojik-bir-arastirma.html

Altinsoy, F. ve Karakaya-Ozyer, K. (2018). Liseli ergenlerde okula aidiyet duygusu: Umutsuzluk ve yalnizlik ile
iligkileri. Elementary Education Online, 17(3), 1-14.

Asiroglu, S. (2016). Ogretmen adaylarinin bilimsel aragtirmaya yonelik tutumlari ile bilimsel arastirma dersindeki basarilari
arasindaki iliskinin incelenmesi. Usak Universitesi Egitim Aragtirmalar Dergisi, 2(2), 72-84.

Auger, W., & Wideman, R. (2000). Using action research to open the door to life-long professional
learning. Education, 121(1), 120-127.

Bahtiyar, A., & Can, B. (2016). An investigation of problem-solving skills of preservice science teachers. Educational
Research and Reviews, 11(23), 2108 -2115.

Banat, B. Y. I., & Rimawi, O. T. (2017). Sense of university belonging: A case study of Al-Quds University students. Asian
Journal of Social Sciences & Humanities, 6(2), 60-71.

Bibi, F., Lgbal, H. M., & Majid, N. (2012). Attitude of prospective teachers towards research: Implications for teacher
education in Pakistan. Contemporary Educational Researches Journal, 1, 8-14.

Bicer, N., Bozkirli, K. ve Omur, E. R. (2013). Turkge ogretmeni adaylarinin bilimsel aragtirmaya yonelik tutumlarin
degerlendirilmesi. Afatiirk Universitesi Tiirkiyat Arastirmalari Enstitisii Dergisi, 50, 327-341.

Bokeoglu-Cokluk, O. ve Yilmaz, K. (2007). Universi.tle ogrencilerinin fakiilte yasaminin niteligine iliskin gortslerinin cesitli
degiskenler agisindan incelenmesi. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakdltesi Dergisi, 40(2), 179-204.

Butt, I. H., & Shams, J. A. (2013). Master in education student attitudes towards research: A comparison between two
public sector universities in Punjab. South Asian Studies, 28(1), 97-105.

Biiyiikoztiirk, S. (1999). ilkdgretim okulu d§retmenlerinin arastirma yeterlikleri. Kuram ve Uygulamada Egitim Yénetimi, 18,
257-269.

Cepni, S., Kligilk, M. ve Gokdere, M. (2002, Eyldl). Hizmet dncesi ogretmen egitimi programlarindaki arastirmalara yonelik
derslerin incelenmesi. V. Ulusal Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Kongresi, Ankara: ODTU Kiiltir ve Kongre
Merkezi. http://www.fedu.metu.edu.tr/ufbmek- 5/b_kitabi/PDF//OgretmenYetistirme/Bildiri/t283d.pdf adresinden
04.08.2022 tarihinde indirilmigtir.

Ch., S. A., Batool, A., & Dilshad, S. A. (2021). Attitude of prospective teachers towards research: A survey study of different
IER programs. Global Social Sciences Review, VI(II), 87-93. https://doi.org/10.31703/gssr.2021(VI11).09

Cox, T. (2013). Improving educational outcomes for children and youths in foster care. Children & Schools, 35, 59-62.

Cakmak, Z., Taskiran, C. ve Bulut, B. (2015). Sosyal bilgiler dgretmen adaylarinin bilimsel arastirmaya yénelik tutumlarinin
incelenmesi. Adiyaman University Journal of Educational Sciences, 5(2), 266-287.

Capa-Aydin, Y., Yerin-Guneri, O., Barutgu-Yildirim, F. ve Cag, P. (2015). Predicting college student success: College
engagement and perceived English language proficiency. Cukurova University. Faculty of Education
Journal, 44(2), 229-240.

Cinkir, S., Yildiz, S. ve Kurum, G. (2019). Ankara Universitesi 6grencileri tarafindan algilanan tniversite hizmet kalitesinin
ogrenci baglihgr Uzerine etkisi. Bilimsel Arastirma Projesi Sonug Raporu (Proje no: 16B0630001).

Demiralp, D., & Kazu, H. (2012). Teacher comments on the contributions of primary education curriculums to the reflective
thinking abilities of students. Pegem Journal of Education and Instruction, 2(2), 29-38.

Dombayci, M. A. ve Ercan, O. (2017). Ogretmen adaylarinin bilimsel okuryazarlik diizeyleri ve bilimsel aragtirmaya yonelik
tutumlarinin  gesitli  degiskenler agisindan incelenmesi. Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 17(3), 1265-1284.

Eccles, J. S., Midgley, C., Wigfield, A., Buchanan, C. M., Reuman, D., Flanagan, C., & Mac Iver, D. (1993). Development
during adolescence: The impact of stage-environment fit on young adolescents’ experiences in schools and in
families. American Psychologist, 48(2), 90-101.

465



[ GUSBID ] Giimiighane Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Yil: 2023 / Cilt: 14 / Say:: 2

Ememe, P. I. (2014). Attitudes of undergraduate students towards research in university of Lagos. Lagos Education
Review, 14(1), 35-46.

Ercogkun, M. H. (2019). Ogretmen adaylarinin bilimsel aragtirmaya yénelik tutumlarinin incelenmesi. Egitim ve insani
Bilimler Dergisi: Teori ve Uygulama, 10(19), 87-105. Retrieved from
https://dergipark.org.tr/en/pub/eibd/issue/47395/598144

Erglin, M., Akcaoglu, M. 0. ve Unver, N. (2018). Universite itibari, markalasma ve 6grencilerde aidiyet duygusu. Pegem
Atif Indeksi, 473, 488-500.

Finn, J. D., & Voelkl, K. E. (1993). School characteristics related to student engagement. The Journal of Negro
Education, 62(3), 249-268.

Fishbein, M., & Ajzen, 1. (1980). Predicting and understanding consumer behavior: Attitude-behavior correspondence. In
Ajzen, |. & Fishbein, M. (eds.). Understanding Attitudes and Predicting Social Behavior (pp. 148-172). Englewood
Cliffs, NJ: Prentice Hall.

Fredricks, J. A., Blumenfeld, P. C., & Paris, A. H. (2004). School engagement: Potential of the concept, state of the
evidence. Review of Educational Research, 74(1), 59-109.

Ghosh, D., & Guha, A. (2018). Attitude of prospective teacher educators towards educational research. International
Journal of Research in Social Sciences, 8(1), 431-444.

Goodenow, C., & Grady, K. E. (1993). The relationship of school belonging and friends' values to academic motivation
among urban adolescent students. The Journal of Experimental Education, 62(1), 60-71.

Hagerty, B. M., Lynch-Sauer, J., Patusky, K. L., Bouwsema, M., & Collier, P. (1992). Sense of belonging: A vital mental
health concept. Archives of Psychiatric Nursing, 6(3), 172-177.

Igbal, H. M. (2010). Prospective teachers’ attitude towards research (Unpublished Master’s thesis). Institute of Education
and Research, University of the Punjab, Lahore, Pakistan.

ilnan, A., Celik, H. C. ve Aslan, A. (2016). Universite grencilerinin bilimsel aragtirmaya yénelik tutumlarinin
incelenmesi. Inénd Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 17(2), 141-156.

Joshi, D. (2021). Attitude of student teacher-educators (M. Ed. Students) towards research. Horizons of Holistic Education,
8(1), 49-56.

Kahu, E. R. (2013). Framing student engagement in higher education. Studies in Higher Education, 38(5), 758-773. doi:
10.1080/03075079.2011.598505

Karadag, E. ve  Yicel, C. (2022). Tirkiye Universite  memnuniyet  arastirmasi.
https://www.uniar.net/_files/ugd/779fe1_5d660b5f472e4e1ab70623097c2ff856.pdf

Karamustafaoglu, S. ve Meseci, B. (2021). Egitim fakiiltesi ogrencilerinin bilimsel aragtirma yontemleri dersine yonelik
tutumlarinin incelenmesi. Anadolu Ogretmen Dergisi, 5(1), 19-38.

Karasar, N. (2013). Bilimsel aragtirma yntemi (25. Basim). Ankara: Nobel.

Kasalak, G. ve Ozcan, M. (2021). Ogretmen adaylarinin 6grenim gérdiikleri iiniversiteye iliskin aidiyet diizeyleri. Bagkent
University Journal of Education, 8(1), 184-195.

Kes, D. ve Oztiirk-Sahin, O. (2019). Hemsirelik 6grencilerinin bilimsel arastirma yapmaya yonelik kaygi ve tutumlarinin
belirlenmesi. Online Ttirk Saglik Bilimleri Dergisi, 4(1), 68-78.

Kilig, S. ve Oksiiz, Y. (2020). Universite 6grencilerinin yetersizlik duygusu ile genel aidiyet diizeyleri arasindaki
iligki. Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Fakdiltesi Dergisi, 39(2), 216-225.

Kizilkaya, H. ve Dogan, 1. (2022). Universite 6grencilerine yonelik akademik aidiyet dlgeginin gelistiriimesi: Gegerlik ve
guvenirlik calismasi. Yiiksekdgretim ve Bilim Dergisi, 12(1), 60-68.

Knekta, E., Chatzikyriakidou, K., & McCartney, M. (2020). Evaluation of a questionnaire measuring university students’
sense of belonging to and involvement in a biology department. CBE—Life Sciences Education, 19(3), 27-37.

Konokman, G., Tanriseven, |. ve Karasolak, K. (2013). ”C')gretmen adaylarinin egitim arastirmalarina iliskin tutumlarinin
cesitli degiskenlere gére incelenmesi. Ahi Evran Universitesi Kirsehir Editim Fakiiltesi Dergisi, 14(1), 141-158.

466


https://dergipark.org.tr/en/pub/eibd/issue/47395/598144
https://www.uniar.net/_files/ugd/779fe1_5d660b5f472e4e1ab70623097c2ff856.pdf

[ GUSBID ] Giimiighane Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Yil: 2023 / Cilt: 14 / Say:: 2

Korkmaz, A. (2007). Does student engagement matter to student success? (Unpublished Doctoral Thesis). Indiana
University, Bloomington, United States. Erisim adresi: https://www.proquest.com/docview/304854068?pg-
origsite=gscholar&fromopenview=true

Korkmaz, O., Sahin, A. ve Yesil, R. (2011). Bilimsel aragtirmaya yonelik tutum Olcegi gegerlilik ve glvenirlik
calismasi. llkégretim Online, 10(3), 961-973.

Kiigiikoglu, A., Tasgin, A. ve Celik, N. (2014). Ogretmen adaylarinin bilimsel arastirma siirecine iliskin goriisleri iizerine
bir  inceleme.  Tirkiye  Sosyal  Arastirmalar  Dergisi, 173, 11-24.  Retrieved  from
https://dergipark.org.tr/en/pub/tsadergisifissue/21486/230301

Manuel, R., Fenton, R., & Philemon, M. (2013). University students’ attitudes towards quantitative research methods: A
comparative/contrastive analysis. International Journal of Education and Information Studies, 3(2), 27-33.

Magsood, Z., Huma, S., Riaz, N., & Sardar, I. (2019). Attitude towards research of university students. A multivariate
analysis. Pyrex Journal of Educational Research and Reviews, 4(3), 37-43.

Milli  Egitim  Bakanlhgi.  [MEB]  (2008).  Bilisim  teknolojileri ~ Ogretmeni  Ozel alan  yeterlikleri.
http://otmg.meb.gov.tr/belgeler/ogretmen_yeterlikleri_kitabi/Ogretmen_Yeterlikleri_Kitabi_bilisim_teknolojil
eri_ogretmeni_ozel_alan_yeterlikleri_ilkdgretim_parca_7.pdf adresinden 07 Subat 2010 tarihinde edinilmigtir.

Morgenshtern, M., Freymond, N., Agyapong, S., & Greeson, C. (2011) Graduate social work students' attitudes toward
research:  problems and  prospects, Journal  of  Teaching in  Social  Work, 31(5), 552-
568. doi: 10.1080/08841233.2011.615287

Ozgok, A. ve Sari, M. (2016). Ortaokul d§rencilerin okula aidiyet duygusu ve arkadas baglilik diizeyi. Cukurova Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 25(3), 71-86.

Papanastasiou, E. C. (2005). Factor structure of the attitudes toward research scale. Statistics Education Research
Journal, 4(1), 16-26.

Parlar, H. (2012). Bilgi toplumu, degisim ve yeni egitim paradigmasi. Yalova Sosyal Bilimler Dergisi, 2(4), 193-209.

Pike, G., & Kuh, G. D. (2005). First and second generation college students: A comparison of their engagement and
intellectual  development. The Journal of Higher Education, 76(3), 276-300. Retrieved from:
https://www.jstor.org/stable/3838799.

Polat, M. (2014). Egitim fakiiltesi dgrencilerinin bilimsel arastirmaya yonelik tutumlari. Pamukkale Universitesi Sosyal
Bilimler Enstittisti Dergisi, 18, 77-90.

Ryan, R. M., & Deci, E. L. (2000). The darker and brighter sides of human existence: Basic psychological needs as a
unifying concept. Psychological Inquiry, 11(4), 319-338.

Saracaloglu, A. S. (2008). Lisanstistii 6grencilerin akademik glidlilenme dtizeyleri, aragtirma kaygilari ve tutumlari ile
arastirma yeterlikleri arasindaki iliski. Van Ytiziincii Yil Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 5(2), 179-208.

Saracaloglu, S., Varol, S. R. ve Ercan, i. E. (2005). Lisansustti egitim 6grencilerinin bilimsel arastirma kaygilar arastirma
ve istatistije yonelik tutumlari ile arastirma yetenekleri arasindaki iliski. Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 17, 187-199.

Sarwar, M., & Ashrafi, G. M. (2014). Students' commitment, engagement and locus of control as predictor of academic
achievement at higher education level. Current Issues in Education, 17(3), 1-11.

Skinner, E. A., Kindermann, T. A., & Furrer, C. J. (2009). A motivational perspective on engagement and disaffection:
Conceptualization and assessment of children's behavioral and emotional participation in academic activities in the
classroom. Educational and Psychological Measurement, 69(3), 493-525.

Sahin-Kirsad, M. (2015). Bilimsel aragtirmaya yonelik tutum ve epistemolojik inang arasindaki iligkinin incelenmesi. Abant
Izzet Baysal Universitesi Egitim Fakdiltesi Dergisi, 15(2), 217 - 246.

Tagdemir, M. ve Tagdemir, A. (2011). Ogretmen adaylarinin bilimsel aragtirmalar inceleme yeterlikleri. Selguk Universitesi
Sosyal Bilimler Enstittisti Dergisi, 26, 343-353.

TUBITAK (2021). Bilim insani destek programlari baskanligi: 2010-2020 yillarina ait istatistik raporu. Erisim adresi:
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/3835/bideb_istatistikler 03.11.2021.pdf

Yenice, N., Yavasoglu, N., Tung, G. A. ve Candarli, F. (2019). C")gref['men adaylarinin bilgi okuryazarlik diizeyleri ile bilimsel
arastirmaya yonelik tutumlarinin incelenmesi. Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, 47, 77-95.

467


https://doi.org/10.1080/08841233.2011.615287
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/3835/bideb_istatistikler_03.11.2021.pdf

[ GUSBID ] Giimiighane Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, Yil: 2023 / Cilt: 14 / Say:: 2

Yenilmez, K. ve Ata, A. (2012, Haziran). Matematik égretmeni adaylarinin bilimsel arastirmalara yénelik tutumlarinin
incelenmesi. X. Ulusal Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Kongresi Tam Metin Bildiri Kitabi iginde, Nigde. Erisim
adresi: https://silo.tips/download/matematk-retmen-adaylarinin-bimsel-aratirmalara-ynelk-tutumlarinin-ncelenmes

Yokus, G., Aycicek, B. ve Yelken, T. Y. (2017). Universite 6grencilerinin yiiksekdgretim hizmet kalite algilarinin ve kurumsal
aidiyet diizeylerinin incelenmesi: Egitim Fakultesi 6rnegi. Karaelmas Egitim Bilimleri Dergisi, 5(1), 1-18.

Zhoc, K. C. H., Webster, B. J., King, R. B., Li, J. C. H., & Chung, T. S. H. (2019). Higher education student engagement
scale (HESES): Development and psychometric evidence. Research in Higher Education, 60(2), 219-244. doi:
10.1007/s11162-018-9510-6

Extended Abstract
Aim and Scope

With the adoption of the constructivist learning approach in education, the construction of knowledge, the application of
knowledge, and discussions on knowledge have come to the fore (Demiralp & Kazu, 2012). In this context, it has become
important to provide students with the skills of making research and processing information (Parlar, 2012). Of course,
teachers play the most important role in developing students' research skills. 21st century teachers are expected to help
their students acquire information literacy, critical thinking skills and problem solving skills. In order for teachers to gain
these skills to their students, they need to have scientific research competencies (Dombayci & Ercan, 2017; Saracaloglu,
2008).

Since 2007, the research methods course has been taught as a compulsory course in the school of education. In addition
to the compulsory research methods courses, TUBITAK has been encouraging undergraduate students to experience the
scientific research process and become active participants with 2209 A and B project types since 2016. Thus, they will
have the opportunity to put the theoretical knowledge they have learned in the lessons into practice with the help of
projects. However, despite all these regulations, the tendency of university students to scientific research and their
satisfaction with scientific study opportunities in universities continue as a question mark.

In order for a behavior to be exhibited, the individual must intend to do that behavior. According to Fishbein and Ajzen
(1980), the most important factor affecting behavioral intention is attitude. When it is aimed for students to take an active
role in scientific research, first of all, their attitudes should be improved (Yenice et al., 2019). For this reason, it is necessary
to look closely at the concept of attitude towards scientific research.

Studies in the literature reveal different results regarding the attitudes of university students towards scientific research.
While some studies show that students have positive attitudes towards scientific research (Bahtiyar & Can, 2016; Bicer et
al., 2013; Butt & Shams, 2013; Cakmak et al., 2015; Ememe, 2014; Ercoskun, 2019; Kes & (")zti]rk-$ahin, 2019; Korkmaz
etal., 2011; Magsood et al., 2019; Manuel et al., 2013;Ch et al., 2021), some stated that students have an neutral attitude
(Joshi, 2021; Yenilmez and Ata, 2012). On the other hand, studies also show that university students have negative
attitudes towards scientific research (Morgenshtern et al., 2011).

Determining the level of attitude of university students towards scientific research gives us important information, but
revealing the factors affecting their attitudes is effective in the evaluation of the obtained attitude levels. For these reasons,
there are many studies in the literature examining the factors affecting students' attitudes towards scientific research.
These studies are mostly based on gender (Bibi et al., 2012; Dombayci & Ercan, 2017; Ememe, 2014; Ercoskun, 2019;
Gosh & Guha, 2018; Joshi, 2021; Karamustafaoglu & Meseci, 2021; Konokman et al., 2013). ; Magsood et al., 2019; Ch
et al., 2021; Saracaloglu, 2008; Tasgin, 2018; Yenice et al., 2019), receiving research training (Korkmaz et al., 2011;
Saracaloglu et al., 2005; Sahin -Kiirsat, 2015; Yenilmez & Ata, 2012), the type of program they studied (Butt & Shams,
2013; Dombayci & Ercan, 2017; Gosh & Guha, 2018; Igbal, 2010; Karamustafaoglu & Meseci, 2021; Ch. et al., 2021).

The most important resource that enables the individual to adapt to his/her social environment and act together with the
people, communities or social systems around him is the sense of belonging (Hagerty et al., 1992). It does not seem
possible to talk about real success in an educational environment where there is no sense of belonging to the school,
students do not see themselves as a part of the school, and do not strive to increase their academic success (Eccles et
al., 1993; Fredricks et al., 2004; Ryan & Deci, 2000). For this reason, it is important to investigate the belonging and
engagement in educational institutions.

Although the concept of engagement to school has been used for years, the concept of academic belonging in higher
education was put forward by Zhoc, Webster, King, Li and Chung (2019). When the studies on academic engagement are
examined, the gender of the students (Bokeoglu- Gokluk & Yilmaz, 2007; Pike & Kuh, 2005; Sarwar & Ashrafi, 2014),
personality traits (Erglin et al., 2014) and faculty types (Alptekin, 2011; Cinkir). Yildiz and Kurum (2019) have been
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determined to have an effect on their engagement. In addition, it has been revealed that students who feel academically
belong have higher academic success (Alptekin, 2011; Capa-Aydin et al., 2015).

Kizilkaya and Dogan (2022), specially developed an Academic Engagement Scale and defined this concept in three
dimensions as "participation in class, library, resource access", "communication with faculty members" and "participation
in scientific and social activities". Considering all the sub-dimensions of the concept of academic engagement, it is seen
that higher education serves scientific research, which is one of the main missions. A university student who feels that he
belongs to the academic environment, he is in will have a stronger perception of scientific research and will do his best to
gain experience in this subject. Epistemological beliefs, scientific process skills and scientific literacy levels, which are
estimated to be associated with attitudes towards scientific research, have been examined in various studies, and no
research has been found that examines the relationship between academic engagement and attitudes towards scientific

research. For this reason, it is thought that the present study will make an important contribution to the field.

The aim of this research is to examine the attitudes of pre-service teachers towards scientific research and their academic
engagement levels in terms of different variables. The sub-problems of the research are as follows;

1. What are the attitudes of the pre-service teachers towards scientific research, their level of academic engagement and
their GPA?

2. Do preservice teachers' attitudes towards scientific research and academic engagement differ according to gender,
research education status and the program they are studying?

3. Is there a significant relationship between pre-service teachers' attitudes towards scientific research, their level of
academic engagement, and GPA?

Methods

In this study, the correlational design was preferred. The participants were 161 pre-service teachers who were studying at
the School of Education during 2021-2022 spring semester. An online data collection tool was used to obtain information
from participants. The first part includes demographic information (gender, department, grade point average, educational
attainment for scientific research), and the second part includes the Attitude Scale towards Scientific Research (Korkmaz
vd., 2011) and the Academic Engagement Scale (Kizilkaya & Dogan, 2022). The Cronbach's alpha coefficient for the
whole scale of Attitude Towards Scientific Research was found to be 0.898. The internal consistency coefficients of the
sub-dimensions of this scale vary between 0.818 and 0.904. For the Academic Engagement Scale, the Cronbach alpha
coefficient was calculated as 0.921. The internal consistency coefficients (Cronbach's alpha) of the sub-dimensions of the
Academic Engagement Scale were determined as 0.799, 0.891 and 0.869, respectively. In the analysis of the data
obtained from the scales, arithmetic mean, standard deviation, independent samples t-test, ANOVA and Pearson
correlation analysis were used. SPSS 20 package program was preferred in the analysis of the data.

Findings

When the given findings were examined, the attitudes of the pre-service teachers towards scientific research were
determined in a positive way. It was found that the scores obtained from the attitude scale were close to the ‘agree' (4)
category. It was observed that the academic engagement levels of the participants were closer to the "sometimes"
category, that is, they sometimes felt that they belonged to their university. Finally, when the descriptive statistics of the
general grade point averages of the pre-service teachers were examined, it was determined that it was 3.16, which is close
to the maximum value. It can be concluded that the participants in the research have an above average academic
achievement.

Independent samples t-test was used to reveal whether pre-service teachers' attitudes towards scientific research (BAYT)
and their levels of academic engagement differ according to the gender variable. According to the results obtained, the
attitude levels of female teacher candidates and male teacher candidates were found to be significantly different (t: 2.158,
p <0.05). The effect size of this difference was calculated with the Cohen's d coefficient and it was determined that gender
had a moderate effect on BAYT. When the differences between the averages were examined, it was found that the result
was in favor of female teacher candidates. When the difference between the academic engagement levels of pre-service
teachers according to gender was examined, it was determined that the academic engagement levels of female teacher
candidates and male teacher candidates did not differ significantly from each other (. 0.841, p > 0.05).

The effect of the pre-service teachers participating in the research on their attitudes towards scientific research was
examined with the help of independent samples t-test. According to the results, the fact that individuals have received any
education about scientific research does not make a difference in their attitudes towards scientific research and their
academic affiliation (t: 1.02, p > 0.05; t: 4.942, p > 0.05).
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The effects of the types of programs that pre-service teacher study on their attitudes towards scientific research were
examined by ANOVA. According to the ANOVA resullts, the fact that pre-service teachers read in different departments
does not cause any significant difference in their attitudes towards scientific research and their levels of academic
engagement (F: 0.897, p > 0.05, F: 1.937, p > 0.05, respectively).

The relationship between pre-service teachers' attitudes towards scientific research, level of academic engagement and
GPA was calculated with the Pearson Correlation Coefficient. A low and positive relationship was found between BAYT
and Academic Engagement. In other words, as the attitudes of the pre-service teachers towards scientific research
increase, their academic engagement increases, or as their academic engagement decreases, their attitudes towards
scientific research decrease. While the overall grade point averages of the participants did not show a relationship with
BAYT (p > 0.05), it showed a low level of positive correlation with their academic engagement level (r: 0.255, p< 0.05).
According to this finding, as the academic engagement levels of the pre-service teachers increase, their overall grade
point averages also increase.

Conclusion

In the research findings, it was determined that the level of attitude of pre-service teachers towards scientific research was
at the level of "agree". In line with this finding, it can be said that the participants developed a positive perspective towards
scientific research. This finding overlaps with other studies in the literature (Bahtiyar & Can, 2016; Ememe, 2014; Ercoskun,
2019; Konokman et al., 2013). Ch et al. (2021) examined pre-service teachers' views on scientific research and found that
the majority of them found doing research fun, interesting and beneficial for their careers.

It has been determined that the academic engagement levels of the pre-service teachers are at a medium level.
Accordingly, pre-service teachers do not show a high willingness to attend classes, access library resources, communicate
with faculty members, and participate in scientific and cultural activities held at the university. Pre-service teachers do not
see themselves as a full part of the social system (school) they are in. Individuals who do not feel belonging to the school
will therefore have low motivation to fulfill their academic responsibilities and have low academic achievement (Eccles et
al., 1993). Ergun et al. (2018) stated that the university students' level of belonging to the school was low. It was determined
that only 8.8% of the students participating in this study had a strong sense of belonging.

According to the correlation coefficients, a positive and statistically significant relationship was found between the attitude
towards scientific research and academic engagement. According to these findings, as the attitudes of pre-service
teachers towards scientific research increase, their level of academic engagement also increases, or vice versa, as their
level of academic engagement decreases, their attitudes towards research also decrease. These results show that
increasing the perception of pre-service teachers towards scientific research and researchers may have an effect on
academic engagement (Knekta et al., 2020). Individuals in higher education may need to be more involved in the scientific
research process, which is the most important mission of universities, in order to increase their belonging.

No significant relationship was found between the general grade point averages of the pre-service teachers, namely their
academic achievements and their attitudes towards scientific research. Besides, a positive and significant relationship was
found between academic engagement and grade point average. In other words, the academic achievement (GPA) of the
students who have a high level of academic engagement is also high. Yokus et al. (2016) found similar results and
determined that pre-service teachers who were more successful academically had higher levels of belonging to the
institution. Other studies in the literature also support these findings (Banat & Rimawi, 2017; Sarwar & Ashrafi, 2014). As
a result, while the academic achievements of the pre-service teachers were not associated with their attitudes towards
scientific research
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