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Arastirma, liniversite 0grencilerine uygulamali derslerde verilen uzaktan egitimin yaz staj uygulamalarindaki
yeterliliklerine etkisini amaglamaktadir. Caligma; Tiirkiye’nin Giineydogu Anadolu Bolgesinde bir iiniversitede
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 2021-2022 egitim Ogretim yilinin Giiz Dénemi’nde yapilmistir.
Calismanin evreni 250 6grenciyle olusturulurken, 6rneklemi ise; 202 6grenciyle belirlenmistir. Tanimlayict,
nicel ve kesitsel tipte olan ¢alisma 43 soruluk anket uygulanmasiyla en fazla 10 dakika siire alacak sekilde
gergeklestirilmistir. Salgin Siirecinin Egitime Etkisi anketi anket puanlart normal dagilim varsayimini sagladigi
icin parametrik testlerden; bagimsiz 6rneklem t testi, tek yonlii varyans analizi (ANOVA) testi, Bonferoni testi
kullanilmistir. Ankete iliskin giivenirlikler Cronbach Alpha ile incelenmistir. Calismada kullanilan Salgin
Siirecinin Egitime Etkisi anketinin Cronbach’s Alpha (a) glivenirlik katsayist degeri 0,725 bulunmustur. Anket
puani ile anketin alt boyut puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmaktadir (p<0,05).
Calismada ogrencilerin %76,7’si uzaktan egitimin staj igin yeterli olmadigimi diisiinmektedir ve %66,8’1,
uygulamali derslerde egitimin uzaktan devam etmesini istememektedir. Calismada yiiz yiize uygulama
yapmayi1p, pratik kazanmadan sadece teoride aldiklari bilgilerle yaz stajmna ¢ikan Ogrencilerin, sahada aktif
uygulamalar konusunda yetersiz ve etkisiz hissettikleri belirtilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ogrenci, Saglik Hizmetleri, Uygulamali Egitim, Uzaktan Egitim.

ABSTRACT

The research aims at the effect of distance education given in applied courses to university students on their
proficiency in summer internship applications. Study; Vocational School of Health Services at a university in the
Southeastern Anatolia Region of Turkey was held in the Fall Semester of the 2021-2022 academic year. While
the study’s universe consisted of 250 students, the sample consisted of 202 students. The study, which is
descriptive, quantitative and cross-sectional, was carried out to take a maximum of 10 minutes by applying a 43-
question questionnaire. As the survey scores of the Impact of the Epidemic Process on Education provide the
assumption of normal distribution, it is one of the parametric tests; independent samples t test, one-way analysis
of variance (ANOVA) test, Bonferoni test were used. The reliability of the questionnaire was examined with
Cronbach Alpha. The Cronbach's Alpha (o) reliability coefficient value of the questionnaire used in the study
was found to be 0.725. There is a statistically significant difference between the survey score and the sub-
dimension scores of the survey (p<0.05). In the study, 76.7% of the students think that distance education is not
sufficient for internship, and 66.8% do not want to continue distance education in applied courses. In the study, it
is stated that the students who do not practice face-to-face and go to summer internship with only the knowledge
they receive in theory without gaining practice feel inadequate and ineffective about active practices in the field.
Keywords: Student, Health Services, Applied Education, Distance Learning.
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1. GIRIS

COVID-19 salgini diinya genelinde yaklagik 643 milyon vaka ve 6,6 milyon 6liime neden olmustur
(ourworldindata.org). Yasamin pek cok alanimi olumsuz etkileyen bu salginin, egitim alanini da
derinden etkiledigi bilinmektedir. Salgin sebebiyle okullarin kapatilmasi, egitimin ana bilesenleri olan
Ogrenci, 0gretmen, akademisyen ve egitim sistemini énemli oranda etkiledigi agiktir. Giliniimiizde
salginin etkisiyle birlikte ilerleyen teknolojiler sayesinde uzaktan egitim uygulamalari bir hayli
artmustir. Ogrenciler, uzaktan egitim uygulamalarinda mesleki deneyimlerini kazandiklar1 igin hassas
bir konumdadirlar. Bununla birlikte 6grenciler; zaman zaman staj uygulama yerleri veya klinik
calisanlartyla ilgili sikintilar yasayabilmekte, hatta uygulama becerileri konusunda yanlis ya da eksik
uygulama yapabilmektedir. Bu durumlara ek olarak uzaktan egitimin eklenmesi ile 6grenciler staj
uygulamalar1 sirasinda zorluklar yasayabilmektedir. COVID-19 salgininda daha onceki salginlarda
oldugu gibi var olan durumun yonetilebilmesi i¢in birgok tilkede 6ncelikle okullar kapatilmistir (Sahu,
2018; Viner vd., 2020; Kiirtiincii ve Kurt, 2020). Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) iilkemizde viriisiin
bulas hizinin kesilmesi ve egitim-6gretimdeki magduriyetin hafifletilmesi i¢in 16 Mart 2020 tarihi
itibariyle iiniversitelerde egitim ve Ogretime ii¢ hafta ara verildigini agiklamistir (YOK, 2020a).
Pandemi devamliliginin net olmamasi sebebiyle 26 Mart 2020 tarihinde YOK tarafindan 2019-2020
egitim-6gretim yili bahar yartyilinda yiiz yiize ders yapilmayacagi duyurulmustur. Boylece Tiirkiye’de
uzaktan egitim giindeme gelmistir (YOK, 2020b). Daha sonra iiniversitelere birakilan kararlar ile
2020-2021 giiz ve 2020-2021 bahar aylarinda da uzaktan egitime devam edilmistir.

Staj; teorik ve uygulamali dersler haricinde, 6grencilerin mesleki bilgi, deneyim, hal ve hareketlerini
gelistirmeleri, sektorii tanimalari, is hayatina uyumlu olabilmeleri, deneyim kazanmalar1 ve hakiki
tretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla isletmelerde yaptiklari mesleki ¢aligmay1
aciklamaktadir (YOK, 2021). Staj 6grencilere is hayatim gérme, meslekleri ile ilgili tecriibe sahibi
olma, mesleki 6z giiveni artirma ve uygulama ile teorik bilgilerini kiyaslama firsat1 tanir. Her birimin
sartlar1 ve donamimi ayni olmadigi icin Ogrencilerin yaptiklari uygulamalar da tamamen ayr
olabilmektedir (YOK, 2021). Uzaktan egitim ile bilgilendirme yapilmasi, uygulama dersi gérmeden
staja ¢ikilmasi, diger alanlarda oldugu gibi bu organizasyon kisminda da sikinti olusturmakta ve
Ogrencinin uygulama becerileri ile gelisiminin gozlenmesi ve takip edilmesini zorlagtirmaktadir.
Universite egitiminde, staj yapilacak kurum ve &grenci arasindaki iletisim énemli oldugu icin uzaktan
egitimdeki staj ve saha uygulamalarinda farkli engeller olabilmektedir (Kilig vd., 2017). Bu
mevzudaki kisith arastirmalardan birinde uzaktan egitim 6grencilerinin diyetetik stajlarinda uygulama
hocalarindan yeterli geri doniis alamadiklar1 ve elektronik kilavuz ve formlara ulasmada teknik
sorunlar yasadiklart goriilmiistiir (Wright, 2007). Literatiirde saglik hizmetlerinin sunumu ile alakali
farkli boliimlerde O6grenim goren Ogrencilerin de salgin sebebiyle kullanilan uzaktan egitim
platformundan hosnut olmadiklari, dersleri izleme, dinleme ve derslere katilim noktalarinda sikinti
yasadiklari, derslerin teorik ve uygulama boliimlerini anlamada ve 6grenmede zorluk yasadiklari,
sahada uygulama noktasinda kendilerini zayif hissettikleri belirtilmektedir (Kiirtiincii ve Kurt, 2020;
Kiziltepe ve Kurtgoz, 2020; Amir vd., 2020; Tay vd., 2021). Uygulama stajlarinin niteligi, kisinin i
ve kariyer hedeflerini, hayatla ilgili plan ve amaglarin1 direkt olarak etkileyen bir faktordiir. Saglik
hizmetleri meslek yiiksekokulu 6grencilerinin kendi alanlan ile ilgili ¢alisma ortaminda aldiklar
teorik egitim ve dogrudan hasta/yarali/kazazede {izerindeki uygulama becerilerini artirmalar1 konusu
olduk¢a 6nemli ve hassastir. Staj donemlerini basarili bir sekilde tamamlayan 6grenciler 6grendikleri
bilgi ve edindikleri becerileri uygulayarak ve yasayarak hayata gegirme sans1 yakalamaktadir. Uzaktan
egitim; bazi alanlarda sikintisiz kullanilabilir ancak uygulamali egitimlerin oldugu, kisilerin
yasamlarina dokunan ilk ve acil yardim programi gibi ciddi 6neme sahip bdliimlerde uzaktan egitim
yontemi yetersiz kalmaktadir. Salgin doneminde tamamen uzaktan egitimle yapilan saha uygulamalari,
‘merkezinde insan olan’ saglik hizmetlerinin vasfini olumsuz olarak etkileme durumu oldukga
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yiiksektir. Ogrencilerin uygulamali derslerde maket, cihaz veya arag-gereclerle temas ederek teorik
bilgilerini pekistirmeleri miimkiindiir. Ayrica yaptiklarn mesleki stajlarla da meslege karst olumlu
tutum ve davraniglar gelistirerek gilidiilenmelerini de artirmakta ve teorik bilgilerini
pekistirmektedirler.

Calisma; oOgrencilerin uzaktan egitime iliskin diisiinceleri ile uzaktan egitim sonrasi yiiz yiize
gergeklestirdikleri yaz stajlarinin kalite ve verimlilik bakimidan incelenmesini ele almaktadir. Acil
oncesi saglik ekibi iiyelerinin yetistirilmesinde, yiiz yilize yapilan uygulamali egitimlerin bireylerin
mesleki yeterliliklerine etkisinin arastirilmasi amaglanmaistir.

2. YONTEM
2.1. Arastirmanin Tipi

Tanimlayici, nicel ve kesitsel tipte bir ¢caligmadir.
2.2. Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Caligma; Tiirkiye’nin Giineydogu Anadolu Bolgesinde bir tiniversitede Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu 2021-2022 egitim 6gretim yilinin Giiz Donemi’nde yapilmistir. Caligmanin evreni 250
Ogrenciyle olusturulmustur. Tamamina ulasilmasi hedeflenen evrenin, %80,8’ine ulagilarak basit
rastgele yontemi ile 202 6grenciyle 6rneklem belirlenmistir.

2.3.Veri Toplama Araclari

Caligma verileri ortalama 8-10 dakika siiren yiiz yiize anket ve e-posta uygulamasi araciliiyla
arastirmaci tarafindan toplanmistir. Yiiz yiize ulasilamayan ogrencilere anket formlari, e-posta
araciligiyla iletilmistir. Ogrencilerin dogru ve net bilgilerle calismaya katilmasini saglamak amaciyla
kisilere 6ncesinde ayrintili bilgi verilmistir. Arastirmada kullanilan anket formu 6grencilerin yiiz yiize
olmayan egitim hosnutlugu, bakim becerileri, uzaktan egitim sistemi gibi temalar ile ilgili yapilan
arastirmalar incelenerek olusturulmus 6zgiin bir formdur. Anket formu iki kisimdan meydana
gelmektedir. Birinci boliimde 6grencilerin tanitict bilgileri, bilgisayar kullanim seviyeleri ile vakitleri,
uzaktan egitim sistemi ve internete ulasim ile alakali sorular bulunmaktadir. ikinci boliimde ise Terzi
ve arkadaglarinin gelistirdigi besli likert tipinde hazirlanan 43 soruluk anket bulunmaktadir (Terzi vd.,
2020). Kullanilan anket; 308 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu on lisans 6grencisi araciligiyla
doldurularak, pandemi ortaya c¢iktiktan sonra uygulanmaya baglanilan uzaktan egitim sisteminin
yararlar1 ve zararlarinin arastirilmasi amaciyla 2020 yilinda olusturulmustur. Sorulara; 1 (kesinlikle
katilmiyorum), 2 (katilmiyorum), 3 (kararsizim), 4 (katiltyorum), 5 (kesinlikle katiliyorum) seklinde
cevaplar verilmistir. Giivenilirligini hesaplamak i¢in bakilan Cronbach Alpha katsayisi 0,894, Kaiser-
Mayer-Olkin 6lgiitii 0,906 olarak sonuglanmigtir (Terzi vd., 2020). Anket; ders takibi, uzaktan egitim
sistem ve alt yapi, salgin siireci ve uzaktan egitim sistem yeterliligi, orgiin egitim algisi, uzaktan
egitim algis1 ve ders siiresi olmak iizere toplam alt1 boyuttan olugsmaktadir.

2.4.Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler SPSS (Statistical Package for Social Sciences) for Windows 25.0
programi kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin degerlendirilmesinde tanimlayic1 istatistiksel
metotlar (say1, yiizde, ortalama, standart sapma) kullanilmistir. Normal dagilima uygunluk normallik
testleri ve basiklik carpiklik degerleri ile kontrol edilmistir. Anket puanlarmin normal dagilim
varsayimi elde ettigi goriilmistiir. Bu durumda niceliksel verilerin karsilagtirilmasinda iki grup
karsilastirilmasi i¢in bagimsiz 6rneklem t testi, ikiden fazla grup karsilastiriimasinda tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) testi, fark olan gruplar tespit etmek icin Bonferoni testi kullanilmistir. Ankete
iliskin giivenirlikler ise Cronbach Alpha ile incelenmistir.
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3. BULGULAR

Arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyet dagilimlar incelendiginde, dgrencilerin %77,7’sinin kadin,
%22,3inilin erkek oldugu goriilmektedir (Tablo 1). Arastirmaya katilan &grencilerin %74,3 {iniin
uzaktan egitimle gordiikleri konularla stajda karsilastiklari, %325,2°sinin  karsilasmadiklari
goriilmektedir. Ogrencilerin %23,3’line gore uzaktan egitimin staj uygulamasi igin yeterli oldugu,
%76,7’sine gore yeterli olmadigi goriilmektedir. Ogrencilerin %33,2’sinin uygulamali derslerde
uzaktan egitimin devam etmesini disiindigi, %66,8’inin devam etmemesini diislindiigu
goriilmektedir.

Calismada kullanilan anketin Cronbach’s Alpha (o) giivenirlik katsayist degeri 0,725 bulunmustur.
Anket alt boyutlar1 sirasiyla; ders takibi (0=0,574), uzaktan egitim sistem ve alt yap1 (0=0,757), salgin
stireci ve uzaktan egitim sistem yeterliligi (0=0,775), orgiin egitim algis1 (0=0,788), uzaktan egitim
algis1 (0=0,862), ders siiresi (0=0,539) Cronbach’s Alpha (a) giivenirlik katsayis1 degerleri bakilmis
olup Tablo 2’de gosterilmistir. Salgin Siirecinin Egitime Etkisi puan ortalamalar1 3,434+0,39 olarak
bulunmustur (Tablo 2).

Orneklem biiyiikliigii ile ilgili olarak literatiirde 50 vaka ¢ok zayif, 100 zayif, 200 adil, 300 iyi, 500
cok iyi ve 1000 veya daha fazlas1 milkemmel olarak belirtilmistir (IDRE Stats, 2019). Ayn1 zamanda
orneklem yeterliliginin incelenmesi acisindan Kaiser-Mayer-Olkin (KMO) degerine bakilmis ve 0,520
bulunmustur. Kaiser-Meyer-Olkin testi sonucunda, degerin 0.50’den diisiik olmas1 halinde faktor
analizine devam edilemeyecegi ve KMO igin alt sinirm 0,50 olmasi gerektigi belirtilmistir (Cokluk ve
vd., 2012; Field 2000). Tabachnick ve Fidell de 0,50’inin {izerindeki degerleri kabul edilebilir
bulmuslardir (Catalano, 2018). Hesaplanan Ortaklik Degerleri - HOD (Extraction communalities - h2)
her bir degiskenin 6l¢ek faktorlerinde toplam olarak temsil ettigi varyans diizeyini gostermektedir ve
normal olarak 0,50’nin iizerinde olmasi beklenir (Dewberry, 2004; Sencan ve Fidan, 2020). Yong ve
Pearce’e (2013) gore h2 degeri 0,20’nin altinda olan maddeler analizden ¢ikarilir. Bulgularda bu
acidan bir sorun goriilmemistir. Anket sahibi calismada 43 soru yerine 37 soru iizerinden
degerlendirme yapmis ve 6 alt boyut belirlemistir (Terzi vd., 2020). Calismada, 43 soru {izerinden
degerlendirme yapildiginda 14 alt boyut olusmustur ve extraction degerleri 0,664 ile 0,890 araliginda
ve cumulative degeri %77,26 oldugu goriilmistiir.

Tablo 3’te O0grencilerin programlara gore, salgin siireci ve uzaktan egitim sistem yeterliligi, 6rgiin
egitim algisi, uzaktan egitim algis1 ve ders siiresi anket alt boyut puanlari ile istatistiksel agidan
anlamhi bir fark bulunmaktadir (p<0,05). Farkliigin hangi gruptan kaynaklandigimi belirlemek
amaciyla yapilan Bonferroni posthoc testi sonucuna gore programlar arasi karsilagtirmalar yapilmistir.
Farkliligin hangi gruptan kaynaklandigini tespit etmek icin yapilan Bonferroni posthoc testi
sonucunda; programi ilk ve acil yardim ve tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik (TDS) olan 6grencilerin
Salgin Siirecinin Egitime Etkisi anketi puanlarinin programi yagh bakimi olan 6grencilere gore daha
yiiksek oldugu goriilmektedir. Programi fizyoterapi olan 6grencilerin salgin siireci ve uzaktan egitim
sistem yeterliligi alt boyut puanlarinin programi TDS olan 6grencilere gore daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Programi ilk ve acil yardim, TDS ve fizyoterapi olan 6grencilerin 6rgiin egitim algisi
puanlarinin programi yasl bakimi olan &grencilere gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Programi
TDS olan 6grencilerin uzaktan egitim algis1 puanlarinin programi ilk ve acil yardim olan 6grencilere
gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Programi optisyenlik olan 6grencilerin ders siiresi alt boyut
puanlarinin programi yasl bakimi olan 6grencilere gore daha ytiksek oldugu goriilmektedir.

Tablo 4’e gore; Ogrencilerin %21,8’inin kan alma, damar yolu agma, enjeksiyon yapma vb. invaziv
veya non-invaziv girisimlerde zorluklar yasadigi, %31,7’sinin ilag isimlerini okuma ve anlama, ilag
uygulamalarinin dogru doz ve yontem ile yapilmasi gibi konularda sikintilar yasadig1 goriilmektedir.
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4. TARTISMA

Diinyay1 etkisi altina alan COVID-19 salginindan dolay1 birgok konuda zorluk yasandigi gibi
Tiirkiye’de de egitim 6gretimin uzaktan egitime doniistiiriilmesiyle uygulamali derslerde bir takim
sorunlar yasanmistir. Ozellikle saglik alan ile ilgili yiiksekdgretim béliimlerinde uygulamali derslerin
uzaktan yapilmasi sahada aktif olarak gorev alacak olan ara elemanlarin yetistirilmesinde sikintilar
meydana getirmistir. Pratik yapamadan yaz stajma c¢ikan saglik hizmetleri meslek yiiksekokulu
Ogrencileri i¢in uygulamali derslerde pratik yapilmasi oldukca 6nem arz etmektedir.

Literatiir; staj ve uygulamalar konusunun, becerilerin kazandirilmasinda hayati bir yere sahip
oldugunu, farkli deneyimler sundugunu ve Ogrencilerin mezun olduktan sonra kariyer planlar
acisindan 6nemli oldugunu gostermektedir (Dogan ve Duyan, 2015).

Anketin gelistirildigi ¢aligmada (Terzi vd., 2020), Cronbach’s Alpha (o) giivenirlik katsayis1 0,894
olarak bulunmustur. Bu ¢aligmada da Cronbach’s Alpha (a) degeri 0,725 bulunarak giivenilir bir anket
oldugu dogrulanmustir.

Yapilan bir calismada; 6grencilerin ¢evrimi¢i 6grenme ortamina dayalt memnuniyet seviyelerinin
yiiksek oldugu bulunmustur (Demir Oztiirk ve Eren, 2021). Evcili ve ark. (2021) grencilerin yaklasik
%50’sinin uzaktan egitim uygulamalarina iligkin “memnuniyetsizlik” yasadigini belirlemistir. Sen ve
Kizilcalioglu (2020) aymi sekilde, 6grencilerin biiylik ¢ogunlugunun uzaktan egitim siirecinden
memnun olmadiklarini gostermistir. Terzi ve arkadaslarinin yaptiklart ¢calismada (2020) 6grenciler,
bilhassa uygulamali ders ile is birligi i¢erisinde ve saglik kurumunda goriilen egitimlerin daha temelli
ve faydali oldugunu belirtmislerdir. Bu ¢alismalar; uzaktan egitimin memnuniyet olusturdugu ancak
uygulamali egitimlere iligkin uzaktan egitimin memnuniyetsizlik yasattigini gostermektedir.
Calismada 6grencilerin %76,7’si uzaktan egitimin staj i¢in yeterli olmadigini belirtmistir. Calismaya
katilan %66,8 dgrenci, uygulamali derslerde egitimin uzaktan devam etmesini istememektedir. Bu da
yapilan ¢alismalar1 destekler niteliktedir.

Evcili ve arkadaslarina gore (2021) 6grencilerin énemli bir boliimii; uzaktan egitimin saha uygulama
becerisi kazandirmada etkili olmadigini, el yetenegi isteyen derslerin idrak edilmesi konusunda
yetersiz kaldigim belirtmiglerdir. Tip Ogrencileri ile yapilan bir baska calismada, katilimcilarin
%76,5’1 uzaktan egitim silirecinde mesleki uygulamada eksiklik duyduklarini belirtmislerdir (Karagoz
vd., 2020). Calismada uygulamali derslerde uzaktan egitimin devam etmesi yoniinde goriis bildiren
ogrencilerin %17,9’u teorik olarak Ogrendiklerinin uygulamasini sahada yapamadigi ig¢in mesleki
Ozgiliveninin olumsuz etkilendigi diisiincesine “kesinlikle katiliyorum™ cevabini vermistir. Diger bir
calismada, ilk ve acil yardim programinda yaz staji yapan ogrencilerin %99°u yaz stajinin zorunlu
olmasi gerektigini belirtmistir (Demirag ve Hintistan, 2019). Calisma bulgular1 saglik hizmetleri
meslek yiiksekokulu &grencilerinin 94,6’sinin yaz stajinin zorunlu olmasi gerektigine inandigi
yoniindedir.

Yapilan bir ¢alismada 6grenci goriisleri incelenerek {iniversite tarafindan yiiriitiilen bilgilendirme ve
destek caligmalarina iliskin olarak bazi 6grencilerin cep telefonlarina daha fazla bilgi mesaji gelme
beklentisi oldugundan dolay1 olumsuz goriis bildirdikleri belirlenmistir (Gomleksiz ve Pullu, 2020).
Caligmada iiniversite Oncesi bilgisayar egitimi aldiniz mi sorusuna %54 oranla Ogrenciler hayir
cevabmi vermistir ve “uzaktan egitimle ilgili bilgilendirme g¢alismasina katildiniz m1?” sorusuna
%79,7 oramiyla Ogrenciler katilmadiklarmi belirterek daha fazla beklentileri olduklarin
gostermislerdir.

Paramedik programi 6grencilerinin sahada ve 112 ambulans istasyonlarinda yaptiklar1 uygulamalarda
yasadiklar1 zorluklarin degerlendirildigi bir arastirmada, 6grencilerin %10,9’u staj uygulamalarinda
hasta yakinlartyla iletisimde sikint1 yagadiklarini belirtmislerdir (Yenal ve Giiltekin, 2019). Caligmada
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staj uygulamasinda yasanilan zorluklar konusunda 6grencilerin %10,4” {i hastalarla ve yakinlariyla
olan iletisiminde zorluk yasadiklarini belirtmiglerdir. Demirag ve Hintistan’in (2019) yaptiklar1 bir
calismada; 6grencilerin stajdan memnun kalmama nedenleri olarak en fazla yeterli vaka gérmeme ve
yeterli uygulama yapmama durumunu belirterek uygulamalarin arttirilmast gerektigi vurgulanmistir.
Calismada 6grencilerin kan alma, damar yolu agma gibi girisimlerde sikint1 yasadiklar belirtilmis ve
uygulamalar konusunda yetersizlik oldugu agiklanarak literatiirdeki ¢aligmalar desteklenmistir.

Ogrencilerin %73,8’i staj yerini kendi istegi ile belirlemis ve %73,3’ii ailesinin ikamet ettigi yerde staj
yapmuistir. Staj yapilan kurumun ailenin yasadigi yerde olmasi dgrencilerin yeme, igme, barinma gibi
ihtiyaglarinin saglanmasinda yardimci oldugu igin istenilen bir sonugtur. Tuygar ve ark. (2016) 'na
gore; 0grencilerin biiyiik cogunlugu staj yerini kendi istegi ile belirlemis ve %70,4’1 ailesinin yasadigi
yerde staj yapmistir. Bu da ¢aligmanin verilerini desteklemektedir.

Terzi ve arkadaslarinin yaptiklari ¢alismada (2020); 6grencilerin %89’u evde izolasyon durumunun
toplum sagligi bakimindan faydali oldugunu ve %83’ii bu siirecte uzaktan egitim ile derslerin
siirdiriilmesinin gerekli oldugunu sdylemesine karsin, ¢alismada bu oranin halk sagligi agisindan
onemli oldugunu diisiinliyorum maddesine “katiliyorum” diyen %45,0 ve salgin siirecinde derslerin
uzaktan devam ettirilmesi gerektigine “katiliyorum” cevabim veren %124 6grenci olmustur. Bu
oranin daha Once yapilan c¢alismadan diisiik ¢ikmasi, Ggrencilerin dersleri yliz yiize islemek
istediklerini, sinif ortaminda yapilan egitim 6gretim hayatlarin1 6zlediklerini ve 6grencilerin salgin
siirecine uyum sagladiklarini diiglindiirmektedir.

Demirag ve Hintistan (2019)’1n ¢aligmasinda, yaz stajinda 6grenciler meslegi yakindan tanidiklarina,
pratik yapma firsatt bulduklarmni, 6zgiiven ve cesaret kazandiklarini, is konusunda deneyim
kazandiklarim ifade etmislerdir. Bir diger caligmada; ilk ve acil yardim programi Sgrencilerinin,
mesleki olarak 6zgiiven ve yiireklilik kazanma (%92,3) bakimindan yaptiklar1 stajin faydali oldugu
ifade edilmistir (Yenal ve Giltekin, 2019). Calismada; O6grencilerin %39,6’s1 teorik olarak
ogrendiklerinin, sahada uygulamasini yapamiyor olmanin mesleki 6zgiivenini olumsuz etkiledigi
diisiincesine “katiliyorum” yanitini vermistir.

5. SONUC VE ONERILER

Caligmada 6grencilerin staj uygulamasinda uzaktan egitimde gordiikleri konularla karsilagtiklar1 fakat
bunlar1 sahada klinik olarak uygulamakta zorluk yasadiklari belirtilmistir. Calisma bulgulari; yiiz yiize
uygulama yapmadan, yalnizca teorik bilgilerle yaz stajina ¢ikan dgrencilerin, sahada klinik uygulama
konusunda yetersiz ve etkisiz hissettiklerini gdstermektedir. Uzaktan egitimde dgrencilerin; sistemsel
baglanti, aktif olarak derslere katilma, ders veren 6gretim elemanlarina geri bildirimde bulunma gibi
durumlarda sikintilar yasadiklar1 ve uzaktan egitimin etkili olabilmesi i¢in sistemsel iyilestirmenin de
onemli oldugu goriilmektedir.

Ogrencilerin 6nemli bir boliimii yaz stajindan memnun kalmasina ragmen yaz stajindan ileri seviyede
faydalanabilmeleri amaciyla uygulamali derslerde pratik yapmak istediklerini belirtmistir. Uygulama
yapmadan yaz stajina ¢ikan Ogrenciler sahada aktif gorev aldiklari zaman ¢ok sikinti yasadiklarini
belirterek uygulamanin énemini vurgulamislardir. Calisma bulgulari, staj uygulamasi yapilmadan once
uygulamali derslerin yiiz yiize olmasi gerektigi ve pratik kazanmak icin her uygulamali derste
materyal kullanmanin 6nemli oldugunu gostermektedir.

Oneriler;

— Ogrencilerin mevcut uygulamalar ile ilgili goriis ve diisiincelerinin dgrenilmesi, yapilmasi
planlanan diizeltme ¢alismalarinin etkinligi bakimindan gereklidir.
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— Ogrencilerin stajlarda karsilastiklar1 sorunlar ile ilgili diisiinceleri sorgulanmali, bunlara
yonelik ¢ozlim Onerileri iretilmeli ve uzaktan egitimle siirdiiriilen derslerde pratik
yaptlmalidir.

— Teorik dersler cevrimi¢i platformlarda olsa dahi, uygulamalarin yiiz yiize ve bireysel olarak
yapilmasi gerek egitim etkinligi gerekse 0grencilerin el becerilerinin gelistirilmesi agisindan
onemlidir.

— Uygulamali derslerden 6nce teorik bilgiler verildigi sirada 6grencilerin aksaklik yasamamasi
ve egitimin kalitesinin arttirilmasi i¢in uzaktan egitim alt yap1 sistemi giiclendirilebilir.

— Derslerde materyal kullanimi1 zenginlestirilerek 6grencilerin donanim, bilgi, beceri ve
motivasyonlart arttirilabilir.

— Karsilasilabilecek her tiirlii salgin siirecinde gerekli temizlik onlemleri alinarak, kalabalik
olan siniflar subelendirilerek veya uygulama giinleri ayri1 ayr1 belirlenip 6grenciler
gruplandirilarak uygulamali dersler yiiz yiize yapilabilir.
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Ek 1: Tablolar
Tablo 1. Katilimcilarm Demografik Ozellikleri, Staj Uygulamalar1 ve Uzaktan Egitim Bilgi Diizeyleri
Ozellikler (n=202) n %
Cinsiyet Erkek 45 22,3
Kadin 157 17,7
ilk ve acil yardim 54 26,7
Program TDS 45 22,3
Optisyenlik 44 21,8
Yaglhi bakimi 37 18,3
Fizyoterapi 22 10,9
Memur 8 4,0
Calisma Durumu Isci 5 2,5
Serbest meslek 4 2,0
Calismiyor 185 91,6
Ozel hastane 24 11,9
Staj Yeri Kamu hastanesi 87 43,1
112 istasyon merkezi 39 19,3
Diger 52 25,7
Staj Yapilan Kurumun Kendi istegi ile 149 73,8
Belirlenmesi Kendi istegi diginda 53 26,2
Staj Yeri Belirlerken Bir Sorun ile Evet 56 27,7
Karsilagtimz Mi? Hayir 146 72,3
Staj Yeri Ailenizin Ikameti Yaninda Mi1? Ikamet ettigim yerde 148 73,3
Ailemden ayr1 bir yerde 54 26,7
Sizce Yaz Staji Gerekli Mi? Evet 191 94,6
Hayir 11 5,4
Yaptigimz Stajdan Memnun Kaldiniz Ma? Evet 178 88,1
Hayir 24 11,9
Mezun Olduktan Sonra Staj Yaptiginiz Evet 160 79,2
Kurumda Calismak ister Misiniz? Hay1r 34 16,8
Zaten orada calisiyorum 8 4,0
Uzaktan Egitimle Gordiigiiniiz Evet 150 74,3
Konularla Stajda Karsilagtimz mi? Hayir 51 25,2
Uzaktan Egitim Staj Uygulamasi Evet yeterli 47 23,3
icin Yeterli Mi? Hayir, uygulamalar yiiz yiize olmali 155 76,7
Uygulamal Derslerde Uzaktan Evet 67 33,2
Egitim Devam Etmeli Mi? Hayir 135 66,8
Uzaktan Egitimle flgili Bilgilendirme Evet 39 19,3
Calismasina Katildimiz Ma? Hayir 161 79,7

Tablo 2. Kullanilan Anket ve Alt Boyutlariin Tanimlayici Istatistikleri ile Giivenirlik Analizi Sonuclari

Anket ve Alt Boyutlar N Min Maks _ Cronbach's
X SS Alpha
Salgin Siirecinin Egitime Etkisi 202 1,97 4,43 3,43 0,39 0,725
Ders takibi 202 1,00 5,00 3,72 0,74 0,574
Uzaktan egitim sistem ve alt yap1 202 1,00 5,00 3,41 0,83 0,757
Salgn siireci ve uzaktan egitim sistem 202 1,00 5,00 3,62 0,66
yeterliligi 0,775
Orgﬁn egitim algist 202 1,00 5,00 3,83 0,66 0,788
Uzaktan egitim algisi 202 1,00 5,00 2,69 0,96 0,862
Ders siiresi 202 1,00 5,00 2,66 0,83 0,539
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Tablo 3. Salgin Siirecinin Egitime Etkisi Anketi ve Alt Boyutlarinin Programa Goére

Karsilastirilmasi
ﬁ‘;‘;ﬁ;{lan Ve Alt Program N X SS F p
11k ve acil yardim * 54 3,45 0,31 4,160 0,003*
TDS? 45 3,54 0,34
Salgin Siirecinin
Egitime Etkisi Optisyenlik 3 44 3,42 0,45 | Posthoc: 1,2>4
Yasl bakimi 4 37 3,22 0,45
Fizyoterapi ° 22 3,49 0,33
Ik ve acil yardim 54 3,78 0,66 2,084 0,084
TDS 45 3,83 0,66
Ders takibi Optisyenlik 44 3,52 0,84
Yasli bakimi 37 3,59 0,85
Fizyoterapi 22 3,97 0,53
Ik ve acil yardim 54 3,43 0,81 1,535 0,193
Uzaktan egitim sistem TDS - 45 3,60 0,80
ve alt yap1 Optisyenlik 44 3,46 0,85
Yasli bakimi 37 3,20 0,93
Fizyoterapi 22 3,21 0,72
Ik ve acil yardim ! 54 3,77 0,80 3,681 0,006*
Salgin siireci ve TDS ? 45 3,43 0,60
uzaktan egitim sistem Optisyenlik ® 44 3,59 0,62
yeterliligi Yasli bakimi * 37 3,49 0,47 5>2
Fizyoterapi ° 22 3,96 0,65
ilk ve acil yardim * 54 3,88 0,57 4,549 0,002*
TDS 2 45 4,02 0,52
Orgiin egitim algis1 Optisyenlik ® 44 3,83 0,74
Yasl bakimi 37 3,46 0,66 Posthoc: 1,2,5>4
Fizyoterapi ° 22 3,96 0,71
Ilk ve acil yardim * 54 2,49 1,03 3,482 0,009*
TDS? 45 3,12 0,78
Uzaktan egitim algisi Optisyenlik 3 44 2,71 0,94
Yasli bakimi * 37 2,57 1,01 Posthoc: 2>1
Fizyoterapi ° 22 2,45 0,85
Ik ve acil yardim ! 54 2,59 0,76 3,190 0,014*
TDS? 45 2,82 0,80
Ders siiresi Optisyenlik ® 44 2,93 1,01
Yash bakimi # 37 2,41 0,78 Posthoc: 3>4
Fizyoterapi ° 22 2,41 0,55

*p<0,05

X Ortalama, SS: Standart sapma, Bonferroni posthoc testi degeri: Gruplar arasi farkliligin nedenini tespit

etmektedir.
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Tablo 4. Uzaktan Egitimle Goriilen Konularla Staj Uygulamasinda Yasanilan Zorluklarin Dagilimi

n %

Kan alma, damar yolu agma, enjeksiyon yapma vb. invaziv veya non-invaziv
L 44 21,8

girisimlerde yaganan zorluklar
Evrak diizenleme, kontroliiniin saglanmasi vb. igslemlerde sikintilar 28 16,8
Hasta/yarali transferini saglayamama 5 7,4
Olay yeri yonetiminde eksiklik 17 18,3
Hasta ve yakiniyla iletisim sorunlari 11 10,4
[lag isimlerini okuma ve anlama, ila¢ uygulamalarimin dogru doz ve yontem ile

20 31,7
yapilmasi vb. konularda sikintilar
Hasta/yarali veya yakinina bilgi vermede eksiklik 3 12,4
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