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Ozet

Amag: Calismanin amaci UCEP-2020 dogrultusunda Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi, program
¢iktilarinin revizyon siirecinin tanitilmasidir.

Yontem: UCEP-2020’nin yaymlanmasi ile birlikte, Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Program
calismalarmin giincellenmesi islemi 2020-2021 egitim doneminde i¢ paydaslarin genis katilimi ile
baslatilmistir.

Bulgular: UCEP-2020’ye gore programin yeterlikleri ve kazanimlari
yeniden diizenlenmis, dénem, ders kurulu/staj ve derslerin ¢iktilar1 gozden

Anahtar Sozciikler:
Cikt1, Ulusal Cekirdek
Egitim Programi, Tip
Egitimi gecirildi. Bazi eksik yeterlikler ve kazanmimlar Fakiilte yeterlik listesine
eklendi. Hazirlanan yeterlik listeleri soru bankasina girildi.
Keywords:
Outcome, Core
Curriculum, Medical

Sonug: Akdeniz Universitesi tip fakiiltesi mezuniyet ciktilar1 i¢ paydaslarin
genis katilimi ile goézden gecirilmistir. Bu siirecin egitimde hesap

Education verilebilirlik ve kalite giivencesi sirecine katki  saglayacagi
diisiiniilmektedir. Deneyimlerimiz, benzer siireci kurumlarinda baslatmak
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Aim: The aim of this study is to introduce the review process of Akdeniz
University Faculty of medicine program outcomes.
Methods: The process to update Akdeniz University Faculty of Medicine Program Outcomes was started
subsequent to publication of UCEP-2020 with wide participation of internal stakeholders in the 2020-
2021 academic year.

Kiinye: Giirpinar E, Senol Y, Bostanci Topbas A, Boztug N, Sarik¢ioglu L, Alimoglu K, Cetinkaya R,
Turhan M, Ozkan O. Tip Egitiminde Program Ciktilarimin UGEP-2020 Yeterliklerine Gére
Giincellenmesi: Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Deneyimi. Tip Egitimi Dunyasi. 2023;22(67):5-14

Tip Egitimi Diinyas1/ Mayis-Agustos 2023 / Say1 67 5



Results: According to UCEP-2020, the competencies and outcomes of each year, clerkship and integrated
block were rearranged by matching the current competencies and outcomes of the program with those
suggested in the UCEP-2020. Some missing competencies and outcomes were added into the school’s lists
with the approval of the Curriculum Committee. Final version of the competency and outcome lists were
embedded into a special software which is also used in the school as a question bank.

Conclusions: Akdeniz University Faculty of Medicine graduation competencies and outcomes of each
level in medical education program have been revised with wide participation of internal stakeholders.
This process will contribute to the accountability and quality assurance process in medical education in
our school of medicine. Our experience may also have a guidance effect on other medical schools who

intend to start similar process in their institutions.

GIiRiS

Yiiksek Ogretimde hesap verilebilirlik ve

seffafik gibi kavramlarin  yayginlagmasi
sonucunda mezun yeterliklerinin
belirlenmesine  yonelik caligmalar  agirlik

kazanmistir (1). Harden, tip egitiminde tip
egiticilerinin egitim programlarini etkili bir
sekilde sunabilmeleri i¢in mezun yeterlik ve
ciktilarmi agik sekilde belirmeleri gerektigini
belirtmigtir (2).

Ciktiya dayali egitim, &grencilerin programin
sonunda  uygulayabilecekleri  yeterliklerin
diizenlendigi bir egitim yaklasgimi olarak
tanimlanmaktadir. Cikt1 temelli egitim miifredat
icin  Onemli bir ¢er¢ceve sunmaktadir.
Kurumlarin hesap verilebilirligi, esnekligi,
kabul edilebilirlik gibi giiniimiiz tip egitiminden
beklenilen siireclere de katki saglamaktadir.
Egitim programinin tiim yil, blok/evre ve ders
ciktilarmin olusturulmasi, egitim programinda
neyin dgretilecegine rehberlik etmesi agisindan
o6nemlidir (2).

Glinlimiizde birgok tilkede mezuniyet dncesi tip
egitimi programi mezunun ulagsmasi beklenilen
hedefler =~ g6z  Oniinde  bulundurularak
gelistirilmektedir. Amerika, Kanada, Ingiltere
gibi iilkelerde tip egitimi kuruluslart tarafindan
mezuniyet ¢iktilari  belirlenmis  ve  tip
fakiiltelerinden egitim programlarinin 6grenim

ciktilarmni  saglayacak diizeyde oldugunu
kanitlamalari,  ¢iktilara  yonelik  dlgme-
degerlendirme  sistemi  olusturmalar1  ve

Ogrencilerin  mezuniyet ¢iktilarina ulagma
durumlarimt degerlendirmeleri beklenmektedir
(3.4).
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Ulkemizde 2001 yilinda Tip Saglik Bilimleri
Egitim Konseyince olusturulan bir komisyon
tarafindan  hazirlanan  Cekirdek  Egitim
Program1 (CEP), tip egitimi igeriginin belirli
standartlarda olusturulmasinda Onemli katki
saglamistir  (5). Tip egitiminde stirekli
yenilenme ve gelisme nedeni ile CEP’in belirli
araliklar ile gozden gecirilmesi gerektigi
vurgulanmistir. Bu gereksinimin
karsilanmasina yonelik Tip Dekanlar Konseyi
genis katitlm ile 2014 UCEP’in revizyonu
karart alinmistir (6). Bu dogrultuda kurulan bir
komisyon tarafindan Ulusal Cekirdek Egitim
Programi-2020 (UCEP-20) olusturulmustur.
UCEP-2020 de onceki basimlara gore
farklilardan bir tanesi de tip fakdiltesi
mezununun kazanmasi gereken yetkinlik ve
yeterlilikler listesinin olusturulmasidir (7).
Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi (AUTF)
UCEP-2020 giincellemesi sonucunda, fakiilte
ciktilarinin yeniden gézden gegirilmesi ile ilgili
caligmalara baslanustir. AUTF program ciktilar
ilk olarak Bologna siireci kapsaminda 2011
yilinda olusturulmus ve ilan edilmistir 2015
yilinda UCEP 2014 ile giincelleme ¢alismalari
gerceklestirilmistir (8). ki kez Akredite edilen
fakiiltemizde UCEP-2020 giincelleme
¢alismalarina da baslanmigtir

Bu ¢alismanin amac1 UCEP-2020 de yer alan
yeterlilikler listesine gére AUTF yeterliklerinin
karsilagtirilmast  ve  giincellenmesi  ile
fakiiltemizde gelistirilen Akademik Sinav
Otomasyon Sistemi (ASOS) igin yetkinlik-



yeterlik giincelleme calismalarina  yonelik
deneyimin paylagimdir.

GEREC VE YONTEM

Fakiiltemiz egitim programi, 2009 yilinda,
donem, ders kurulu ve stajlarin amag¢ ve
hedefleri belirlenerek yaymlanmistir. Mezun
yeterlikleri ~ ve  rolleri 2011  yilinda
belirlenmistir. 2014 yilinda yaymlanan UCEP
2014 sonrasinda egitim programi gdzden
gegirilmistir.

UCEP-2020’nin  yaymlanmas: ile birlikte,
AUTF Program galismalarmimn giincellenmesi
islemi  2020-2021  egitim  doneminde

baslamistir. UCEP-2020’nin yayinlanmasinin
ardindan AUTF Dekanlig1 tarafindan galisma
plant ile bir yillik bir siire¢ i¢in planlama
yapilmistir. Bu planlama ile hem UCEP-2020
uyumu hem de ASOS iizerinden, sistemde yer
alan tiim sorularin, dersin 6grenim hedefleri ile
iliskisinin kurulmas, ilgili 6grenim hedefinin,
ilgili ders kurulu veya staj ciktilarn ile
iliskilendirilmesi ve bu c¢iktilarinda doénem
hedefleri ile dénem hedeflerinin de egitim
programmmzin  yeterlik ve  bunlarinda
yetkinlikler ile eslestirilmesi ¢aligmalarinin
bitirilmesi hedeflenmistir (Sekil 1).

Tirkiye Yeterlikler Cercevesi

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Mezun Yeterlikleri

Ddnem giktilari

Ders kurulu/ staj giktilar

Ders giktilari/8grenim hedefi

Ulusal Gekirdek Programi 2020

Sekil 1. Ciktilarin Gézden Gegirilme ve ASOS’a Girilme Siireci

UCEP-2020 gozden gegirme ve ASOS iliskisi
i¢in yapilan ¢alismalar agagida siralanmistir.

1)Siirecin genel planlamasi: Siireg 2021 yili
Mart ayinin baginda Tip Fakiiltesinden sorumlu
Rektér Yardimcisi bagkanliginda Dekan ve
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Dekan Yardimcilarinin da katildig: bir toplanti
ile basladi. UCEP-2020’nin hazirlik asamasinda
gorev alan Dekan, Cekirdek Egitim Programu ile
ilgili olarak gecmis donemlerde
yapilan calismalar ve UCEP-2020 ile Tip



Fakiiltesi Lisans egitiminin entegrasyonu
dogrultusunda yapilmasi gereken ¢aligmalar ve
siirecleri agiklayan bir sunumu egitimden
sorumlu Ogretim {yeleri, anabilim dali
bagkanlar1 ve egitim komisyonu {iyelerine
gercgeklestirdi.

2)Yapilacak  giincellemelerin - ASOS
bankasimin altyapis1 kullamlarak saglanmasi

karar1 alind1.

soru

3)Egitim  koordinatorleri ile UCEP-2020
yetkinliklerinin Akdeniz Universitesi yetkinleri
ile eslestirilmesi: Egitim Ogretim Koordinasyon
Kurulu Bagkani ve Donem Koordinatorleri,
Olgme Degerlendirme Komisyonu Bagkani,
Program Degerlendirme Komisyonu Bagkani ve
Tip Egitimi Ana Bilim Dali ile birlikte 2014
yilinda olusturulan Akdeniz Universitesi Tip
Fakdiltesi yeterlikleri ile UCEP-2020 yetkinlik
ve  yeterliklerinin  eglestirilmesi  siireci
gerceklestirildi. Bu  calisma  sonucunda
Fakiiltemiz mezunundan beklenen yetkinler
(UCEP-2020 de yer aldign sekli ile) ve bu
yetkinliklere ulasmayi saglayacak yeterlikler
(UCEP-2020 de yer alan yeterlikler iizerinde
yeni eklemeler yapilarak 54 adet yeterlik
belirlenmistir) belirlendi ve yetkinler ile
yeterlikler arasindaki iligkiler tanmimlandi.
4)Doénem koordinatérleri ve her anabilim dali
egitim sorumlulart ile dénem amag ve
hedeflerinin giincellenmesi: Egitimden sorumlu
Ogretim {iyeleri ve anabilim dali bagkanlari ile
yapilan toplanti ile her dénemin hedefleri tekrar
gozden gecirildi ardinda bu hedefler Fakiilte
Mezunundan  beklenen  vyeterlikler ile
eslestirildi.

5)Ogrencilere sunumlar yapilarak belirlenen
yetkinler, yeterlikler ve donem hedefleri ile
ilgili goriisleri istendi.

6)Dis  paydaglara  yapilan
gonderilerek ek goriisleri alindi.
7)Dénem, ders kurulu ve staj ¢iktilarinin
giincellenmesi: ~ Yeterliklerin =~ ve  donem
hedeflerinin olusturulmasi sonucu her donemde
yer alan i¢in ve ders kurullar1 veya stajlar i¢in

revizyonlar
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egitim ¢iktilarin olusturulmasi siireci baslandi.
Bu siire¢ igin her bir ders kurulu veya stajda
dersi olan ilgili anabilim dallarimn egitimden
sorumlu temsilcileri, egitim komisyonu iiyeleri
ve dgrencilerden olusan grup ile ¢iktilar gzden
gegirildi ve sadelesme yapildi. Olusturulan, ders
kurulu ve staj ¢iktilari ilgili donem hedefleri ile
eslestirildi.

8)Ogretim iiyelerine, yetkinlikler, yeterlikler,
donem hedefleri ve ders kurulu / staj ¢iktilar
gonderilerek onerileri alindi.

9)Tim diizenlemeler sonucunda yetkinlikler,
yeterlikler, donem hedefleri ve ders kurulu / staj
ciktilart ASOS’a ilgili koordinatorler tarafindan
girildi

10)Ogretim iiyelerinin ders amag ve hedeflere
yonelik bilgilendirilmesi: Ogretim {iyelerine
ders amag¢ ve hedef yazilimi ile ilgili egitim
verildi. Siireklilik olmasi i¢in kayit altina alindi
ve ulagilabilir olmasi igin Microsoft Teamsde
ogretim iiyesi gelisim sinifina yiiklendi.
11)ASOS’a, her bir ders icin &grenim
hedeflerinin 6gretim iiyesi tarafindan girilmesi
ve ilgili 6grenim hedefinin dersin anlatildig1
ders kurulu / staj ¢iktilar ile iligkilendirilmesi
siireci tamamlandi ve bdylece tiim sorular
ogrenim hedefi {izerinden ders kurulu / staj
ciktisi, donem hedefi, yeterlikler ve yetkinlikler
asamasina kadar eslestirilmesi saglandi (Sekil-
2).

12)Egitim programinda yer alan derslerin
UCEP ile uyumu tekrar gbzden gegirildi ve yine
ASOS lizerinden tiim sorularin mutlaka
UCEP’te yer alan “Cekirdek Hastalik-Klinik
Durum”, Temel Hekimlik Uygulamalari” ve
“Davranigsal ve Sosyal Beseri Bilimler”
listesinden en az bir durum ile iliskilendirilmesi
istenildi.

Fakiiltemizin mevcut yetkinlik/yeterlik listesi
ile  UCEP-2020  vyetkinlikler listesinin
karsilagtirma ¢alismasinda, ilgili ¢alisma icin
hazirlanan formlar ile karsilagtirmalar yapildi
(Tablo 1). Calismalarda kiiciik grup, tartisma,
sunum gibi egitim yontemleri kullanild1.
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Sekil 2. Yetkinlik-Yeterlik-Hedefler liskisi

Tablo 1. Fakiilte Yeterlikleri ile UCEP-2020 Yeterliklerinin Karsilagtirilmasi i¢in Hazirlanan

Formla Karsilagtirma Formu

UCEP 2020 YETKINLIK-YETERLIK LISTESI |AKDENIZ UNIVERSITES] TIP FAKULTES] YETKINLIK/YETERLIK LisTES]

WETKINLIK ALANI-1 / MESLEK] UYGULAMALAR
YETKIMLIE 1.1: Saglik Hizmati Sunueusy

Yeterlk 1.1.1; Termel ve Kinlk tip billmlerinden, davranig
bilimlerinden ve sosyal bilimlerden edindifi bilgi, beceri ve
tutumlan bﬂ:ﬁnlqﬂqu-ruk saflk hizmeti sunumunda kullanir,

Yeterlik 1.1.2: Hasta yinetiminde, dil, din, itk ve cins aynim
gizetmeden bireyin sosyodemografik ve sosyok(ltdrel gegmigini
de dikkate alan biyopiikosodyal bir yaklagem gosterir.

1-a: Bajiysklama, anne gocuk sa§hd), cevre saghd, taramalar, iggi

'I"ltllrlll :.L!: Saghk h';lﬂ'lll’ﬂ !;I':Iml.ll'ldi.. bireylerin ve toplumun saif, toplum bes! asi, salgin ve bulagics hastalikasla
safiifini koruma ve gelistirmeyt Snceler. mieadsle gibi koruyweu saflik hizmeterin uygular.
Yeterlik 1.1.4: Safhf etkileyen bireysel, toplumsal, sosyal ve 1-a: Toplurnda mortalite ve morbidite nedeni olan hastaliklan
sevresel fakérler dikkata alarak; saghikhhk durumunun tanar, bu hastaliklarm ydnatimini bilir, gereken durumlarda tedavi
siirddrilmesi ve gelistirilmesi yoniinde gerakli caligmalan yapar, yapar,

: f
Yetarllk 1.1.5: Hedef kitlenin dzelliklerin], ihtiyaglarm ve 7-8: Birey ve toplum sagli| da hastalanna, topl ve

beklentilerini tannparak, saglikhfhasta bireylere ve yakonlanna ve

difer saflk cahzanlanina safhk efitimi verir, “ﬁlkﬁ.ﬂnl"m efitim verir

Bu caligmalara bir 6rnek olarak, saglik hizmeti ~ dagilimim gésteren form ise Tablo 2’de
sunucusu yetkinlik listesinin dénemlere gore  sunulmustur.
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Tablo 2. Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi UCEP-2020 Giincelleme Calismas1 Kapsamimda

Yeterliklerin Tlgili Dénemlere Dagilimi

UCEP-2020 yeterlik

YETKINLIK ALANI-1/ Mesleki Uygulamalar
YETKINLIK 1.1. Saglik Hizmeti Sunucusu

1.1.1.Temel ve klinik tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden
ve sosyal bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlari
biitiinlestirerek saglik hizmeti sunumunda kullanir.

1.1.2. Hasta yonetiminde, dil, din, irk ve cins ayrimi

gozetmeden Dbireyin sosyodemografik ve sosyokiiltiirel
gecmisini de dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim

gosterir

1.1.3. Saglik hizmeti sunumunda, bireylerin ve toplumun
sagligint koruma ve gelistirmeyi onceler.

1.1.4. Saglig etkileyen bireysel, toplumsal, sosyal ve ¢evresel
faktorleri dikkate alarak; sagliklilik durumunun siirdiiriilmesi
ve gelistirilmesi yoniinde gerekli ¢alismalart yapar.

1.1.5. Hedef kitlenin ozelliklerini, ihtiyaglarini  ve
beklentilerini taniyarak, saglikli/hasta bireylere ve yakinlarina

ve diger saglik calisanlarina saglik egitimi verir.

1.1.6. Saglik hizmet sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve
rehabilitasyon siireclerinde giivenli, akilc1 ve etkin yaklagim
gosterir

1.1.7.Tam, tedavi, takip ve rehabilitasyon siireglerinde,
girigsimsel ve/veya girisimsel olmayan uygulamalari hasta igin
giivenli ve etkin bir bigimde gergeklestirir.

1.1.8. Hasta ve calisan sagligin1 ve giivenligini géz oniinde
bulundurarak saglik hizmeti sunar.

1.1.9.Saglik hizmet sunumunda, sagliga etki eden gerek
bolgesel ve kiiresel oOlgekteki fiziksel ve sosyoekonomik
cevreye iliskin degisiklikleri, gerekse de kendisine bagvuran
kisilerin bireysel 6zellik ve davranislarindaki degisimleri goz
6niinde bulundurur

BULGULAR

Yeterliklerin gbzden gecirilme ¢alismalarina 60  Bilimle,

17 Cerrahi Bilim &gretim iiyesi

Ogretim tiiyesi ve alti 6grenci katilmistir. 60
Ogretim {iyesi egitim Ogretim koordinasyon
kurulu tiyeleri ve Anabilim dallarinin egitim
sorumlu 6gretim iiyelerinden olugsmaktadir. Bu
say1 pandeminin etkisi siirdiigii igin yiiz ytize
calismalarda bu say1 yeterli kabul edilmistir.
Eslestirme siirecine 17 Temel Bilim, 26 Dahili
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katilmistir. Her smifi temsilen bir 6grenci
caligmaya dahil edilmistir. Go6zden gegirilen
tim yeterlik ve ciktilar dekanlik yazisi ile
anabilim dallarina gonderilmis ve tiim dgretim
elamanlarimizin gorlis ve Onerilerine gore
ciktilarin son sekli verilmistir. Fakiiltemizin
mevcut yetkinlik/yeterlik listesi ile UCEP-2020

10



listesi yetkinlik/yeterlik alani karsilastiriimasi
i¢in yapilan ¢alismalar sonucunda;

Yetkinlik alam1 1- Mesleki Uygulamalar;
UCEP-2020’de bulunan ii¢ yeterlik Akdeniz
Universitesi Tip Fakiiltesi yeterlik listesinde yer
almamaktadir.  Akdeniz  Universitesi Tip
Fakiiltesi yeterlik listesinde yer alan bir
yeterlikte UCEP-2020’de bulunmamustir.
Yetkinlik alan1 2- Mesleki Degerler ve
Yaklagimlar; UCEP-2020’de bulunan bes
yeterlik Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi
yeterlik listesinde yer almamaktadir. Akdeniz
Universitesi Tip Fakiiltesi yeterlik listesinde yer

alan iki yeterlikte UCEP-2020’de
bulunmamustir.
Yetkinlik alan1 3 / Mesleki ve Bireysel Gelisim;
UGEP-2020 ile Akdeniz Universitesi Tip
Fakiiltesi yeterlik listesi birbirini
karsilamaktadir.

Ilgili kurullarmmizin Snerileri dogrultusunda
alinan Fakiilte Kurulu karari ile

1-Akilci ilag kullanim ilkelerini bilir, Akilct ilag
kullanim ilkelerine uygun regete yazabilir.

2- Kaynaklar1 etkin ve verimli kullanabilir.
3-Calistign saglik alamyla ilgili konularda
bilirkisilik  yapar, basliklan UCEP-2020
yeterlikleri icinde olmamasmna karsin fakiilte
yeterliklerimize eklenmesine karar verildi.
Akdeniz  Universitesi ~ Tip  Fakiiltesi
Mezunundan beklenen roller 2014 yilinda
tanimlanmigtir. UCEP-2020’ye gore yapilan ve
yukarida Ozetlenen ¢aligmalar ile roller
yetkinliklerle degistirilmistir. Roller igerisinde
olan saglik egitici roli ¢ikarilmistir. Bilim
insani rolil yerine bilimsel ve analitik yaklasim
gosteren yeterlik ismi ile degistirilmistir. Kendi
rollerimiz igerisinde yer almayan yasam boyu
Ogrenen yeterliligi eklenmistir.

ASOS’a, yapilan tiim bu ¢aligmalar sonucunda
elde edilen yetkinlik alanlari, yetkinlikler,
yeterlikler, donem hedefleri, ders
kurullari/stajlarin ve derslerin ¢iktilarinin tiimii
sisteme girilmistir. Ogretim iiyeleri her dersi
icin, sisteme ilgili dersin 6grenim hedeflerini
girmis ve hedefleri, sadece ders anlatilan ilgili
ders kurulu / staj ciktilart ile iligkilendirmesi
Tip Egitimi Diinyas1/ Mayis-Agustos 2023 / Say1 67

istenmigtir. Ayrica her dersin UCEP-2020 de
yer alan en az bir durum (hastaliklar, hekimlik
uygulamalari, DSBB gibi) ile iliskilendirmesi
istenmistir.

TARTISMA
Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi program
yeterlik ve ¢iktilart i¢ ve dig paydaslarin etkin
katilimi ile UCEP-2020 ile karsilastirilmistir.
Bu ¢alisma ile yeterlik, ¢ikt1, amag ve hedefler
kurallara uygun sekilde gozden gegirilmistir.
Universitenin kendi imkanlar1 ve tip fakiiltesi
ogretim liyesi tarafindan gelistirilen kullanici
dostu ASOS soru bankas ile yeterliklerin, ¢ikti
ve hedeflerin birlikte ele alinmasi, sinav basari
durumunda gore 6grenci ve program bazinda
yeterlik ve yetkinliklere ulagma diizeyinin
belirlenebilmesi, siireklilik ve dgrenci ve egitim
programimizin gii¢clii ve eksik yonlerinin ortaya
¢ikmasi igin 6nemli sonuglar sunmustur.
Egitim ile ilgili kurullar ve egitimden sorumlu
ogretim tiyeleri ile yeterliklerin ve donem / ders
kurulu / staj ciktilarinin  dénem 5’den
baslanarak donem 1’e kadar gézden gegirilmesi
biitiinciil bir bakis agis1 kazandirmasi igin firsat
saglamistir. Donemler arasi entegrasyonun
saglanmasi i¢in tartigmalarin yapilmasi egitim
programinda iyilestirme kararlarmimn alinmasina
neden olmustur. Donem, ders kurulu/staj ve
derslerin ¢iktilarmm UCEP-2020 ile yeniden
gozden gecirilmesi tip egitimi igin siirekliligin
saglanmasina da katki saglamaktadir.
Bu siirecin 6nemli katkilarindan bir tanesi de tip
egitimi anabilim dalinin kurulmast ile baglayan
egitici egitimlerinin tiim Ogretim {iyelerinin
katilimi ile tekrar edilmesidir. Bu egitimlerde
6lgme ve degerlendirme, 6gretim hedefi yazma,
soru bankasi ve kullanimu ile ilgili tekrarlayan
egitimlerin verilmesi ve Ogretim iyeleri ile
birebir ¢alismasinin saglanmasidir.
UCEP-2020 uyumlagtirma calismalar1
sonucunda, egitim programimizda iyilestirmeye
yonelik hedefler konulmasi ve kurumsal
kararlar alinmasi stirecin onemli
katkilarindandir. Bir diger dnemli katki egitim
programinin tim paydaslarinin ¢alismalarda
11



fikirlerini sunmasidir. Siirece 6grenci katilimi
tip egitimi siirecini temsilen her smiftan bir

temsilci dahil ederek gergeklestirilmistir.
Opgrencilerin  her oturma katilmasi  ve
diisiincelerini  belirtmeleri  ¢iktilarin = tiim

paydaslarca kabuliinii arttiracaktir.

SONUC
2003 yilindan itibaren egitim programu ile ilgili
diizenli giincellemelerin yapildigi Akdeniz

Universitesi Tip Fakiiltesinde bu siiregte mezun
yeterlikleri ile birlikte tiim donem, ders kurulu
ve derslerin 6gretim ¢iktilar1 gozden gegirilmis
ve egitim programinda yapilacak iyilestirmelere
karar verilmistir. Entegrasyonun temel bilim ve
klinik bilimlerde arttirllmast ve sosyal ve
davramg bilimlere iliskin dikey koridorun
olusturulmasi onlimiizdeki slirecte
iyilestirilmesi diisiiniilen konu basliklarindan
bir kagidir.
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EK Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem
Ciktilar

Dénem 1 Ogrenim Ciktilart

1.Normal hiicre yapisi, fonksiyonlarin1 makro
ve molekiiler diizeyde tanir.

2.Hayatin evrelerini agiklar ve analiz eder.
3.Hiicre, doku, kas iskelet sistemi normal yapist
ve fonksiyonlarini agiklar.

4.Tirkiye saglik sisteminin ve uygulamalarinin
temel ilkelerini agiklar.

5.Mesleksel etik, tip felsefesi ve profesyonel
ilkeler ile insan davramsinin &zelliklerini
tanimlar.

6.Toplumda sik goriilen hastaliklara iliskin
sorunlart tamma ve temel tip bilimleri ile
entegre etmeyi analiz eder.

7.Toplumsal sorunlari agiklar ve bir proje ile
uygular.

8.Saglik hizmeti sunumuna temel olusturacak
mesleksel beceri uygulamalarini yapar.
9.Bireysel caligma siireglerini  ve kariyer
gelisiminde etkili olabilecek tip egitiminin ve
iletisimin temel ilkelerini tanimlar.

10.Tip egitimine yonelik galigmalarinin
etkinligini  arttrmaya  yonelik  bilisim
uygulamalarini tanir ve uygular.

Donem 2 Ogrenim Ciktilart

1.Organlarin normal yap1 ve fonksiyonlarini
sistemler altinda agiklar.

2.Hastaliklarin ~ olusum  mekanizmalarini,
meydana gelen fizyopatolojik degisiklikleri ve
farmakolojik ilkelere iliskin temel bilgileri
agiklar.

3.Toplumda sik goriilen hastaliklara iligkin
sorunlari tanima ve temel tip bilimlerine entegre
etme becerisi kazanr.
4 Mesleki Ingilizceyi
makaleleri okur, literatiir taramasi yapar ve
analiz eder.

5.Tibbi konularda ilgi duydugu alanlarda proje
temelli olarak derinlemesine galigir.

kullanarak  bilimsel

Donem 3 Ogrenim Ciktilart

1.Organlarin anormal yap1 ve fonksiyonlari
tanir.
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2.Hastaliklarin bulgularini, temel
mekanizmalarini, patolojisini, etkenlerini, tani
testlerini ve tedavideki temel prensipleri agiklar.
3.S1k goriilen toplum saglhigini etkileyen klinik
sorunlari tanimlar.

4.Sistemlere yonelik hastanin Oykiisiinii alir,
fizik muayene yapar ve temel mesleksel
becerileri uygular.

5.Bilimsel arastirma yontemlerinin
ozelliklerini agiklar ve analiz eder.
6.Toplumda sik goriilen hastaliklara iliskin

temel

sorunlari tanima, analiz etme ve degerlendirme
becerisini kazanir.

7.Mesleksel etik ve profesyonel
benimser ve uygular.

8.Saglik hizmeti sunumunda kullanabilecegi

ilkeleri

temel bilisim uygulamalar becerilerini kazanir.

Dénem 4 Ogrenim Ciktilart

1.Toplumda sik goriilen erigkin ve g¢ocuk
hastaliklarmi tanir ve degerlendirir.

2.Eriskin ve ¢ocuk hastalardan uygun iletisim
teknikleri ile tibbi 6ykil alir ve fizik muayene
yapar.

3.Eriskin ve ¢cocuk hastalarin tibbi dykii ve fizik
muayene bulgulart dogrultusunda tanisal testleri
segebilir  ve  tamisal  test
degerlendirir.

4 Eriskin ve c¢ocuk hastada tam1 ve tedavi
yaklagimlarini agiklar.

5.Eriskin ve c¢ocuk hastayr degerlendirerek,
gerektiginde uygun merkeze yonlendirir.
6.Eriskin ve ¢ocuk hastada acil durumlar1 tanir.
7.Eriskin  ve  ¢ocuk hastada  saghgin
korunmasina yonelik 6nlemleri agiklar.
8.Eriskin ve ¢ocuk hastada da uygun
durumlarda danmigmanlik ve saglik egitimini
verir.

9.Saglk hizmetinde uyulmas: gereken mesleki
degerler, etik ilkeler ve yasal diizenlemeleri
agiklar.

10.Insan saglhigin bireysel ve cevresel bir biitiin
olarak degerlendirir.

11.Saglik hizmeti sunumunda ekip yaklagimi,
iletisim becerileri, liderlik, yoneticilik rollerini
gosterir.

sonuglarini
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12.Uygulamalarinda  bilimsel  yontemleri
kullanir ve kanita dayal analiz yapar.

Donem 5 Ogrenim Ciktilart

1.Toplumda sistemlere (bas-boyun, solunum-
dolagim, kas-iskelet, duyu, sinir ve bosaltim
sistemi) 6zgli sik goriilen hastaliklari tanir ve
degerlendirir.

2.Eriskin ve ¢ocuk hastalardan uygun iletisim
teknikleri ile sistemlere 6zgii tibbi 6ykii alir ve
fizik muayene yapar.

3.Eriskin ve ¢ocuk hastalarin tibbi dykii ve fizik
muayene bulgulart dogrultusunda sistemlere

Ozgli tamsal laboratuvar ve goriintiileme
testlerini seger ve tanisal test sonuglarin
degerlendirir.

4.Eriskin ve ¢ocuk hastada sistemlere 6zgii tant
ve tedavi yaklasimlarim agiklar.

5.Eriskin ve ¢ocuk hastayr degerlendirerek,
gerektiginde uygun uzmanlik alanina dogru
sartlar ve dogru siirede yonlendirir.

6.Eriskin ve ¢ocuk hastada sistemlere 6zgii acil
durumlar: tanir, hayati tehdit eden durumlarin
acil miidahale ve tedavisini yapar.

Eriskin ve ¢ocuk hastada sagligin korunmasina
yonelik o6nlemleri ve gerekli durumlarda
rehabilitasyon ilkelerini agiklar.

7.Erigkin  ve ¢ocuk hastada da uygun
durumlarda danigmanlik ve saglik egitimini
verir.

8.Saglik hizmetinde uyulmasi gereken mesleki
degerler, etik ilkeler ve yasal diizenlemeleri
agiklar.

9.Eriskin ve c¢ocuk Thastada psikiyatrik
hastaliklara 6zgii tani, acil durumlar ve temel
tedavi yaklagimlarini agiklar.

10.Saglik hizmeti sunumunda adli ve adli
olmayan vakalari tantyip ayirt eder.

11.Adli olgulara iligkin yapilmasi gereken adli
ve tibbi islemleri, biyolojik delillerin alinmasina
ait iglemleri agiklar ve yapar.

12.Saglik hizmeti sunumunda ekip yaklasimi ve
iletisim becerileri kavramlarini agiklar ve
gosterir.
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13.Uygulamalarinda  bilimsel  yontemleri
kullanir ve kanita dayali analiz yapar.

14.1lgi duyduklar1 alanlarda derinlemesine
calisir.

Dénem 6 Ogrenim Ciktilart

1.1lgili 6gretim iiyesinin sorumlulugunda daha
onceki egitim donemlerinde edindigi bilgi ve
beceriyi uygular

2.Calistigr klinik birimlerde rutin poliklinik
uygulamasina etkin olarak katilir ve yatakl

birimlerde ilgili Ogretim elemant
sorumlulugunda olan hastalar izler
3.0lgili Bgretim elemam sorumluluunda

elektronik ortamda hasta yonetim programlarim
kullamr

4.Saglik sisteminin organizasyonunu tantyip
uygulamalarin iginde yer alir.

5.Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi
uygulamalar1 yapar.

6.0lgili ogretim iiyesinin sorumlulugunda
hastada sistemlere 6zgii acil durumlari tanir,
hayati tehdit eden durumlarin acil miidahale ve
tedavisini yapar.

7.Topluma ve hastalara danigmanlik ve saglik
egitimini verir.

8.Saglik hizmetinde uyulmasi gereken mesleki
degerler, etik ilkeler ve yasal diizenlemeleri
uygular.

9.0lgili 6gretim iiyesinin sorumlulugunda
psikiyatrik hastaliklara 6zgii tani, acil durumlar
ve temel tedavi yaklasimlarini uygular.

10. Tgili dgretim {iyesinin
sorumlulugunda adli olgulara iliskin yapilmasi
gereken adli ve tibbi islemleri yapar, biyolojik
delillerin alinmasina ait iglemleri gdzlemler.
11.Saglik hizmeti sunumunda liderlik ve ekip
yaklagimini gésterir.

12.Yasam boyu 6grenme ve kanita dayali tip
ilkelerini uygular.

13.Hasta, calisan saghgmi ve giivenligini,
ruhsal, fiziksel ve sosyal yonden kendi sagligim
g6z 6niinde bulundurarak saglik hizmeti sunar.
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