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M. Vakif DURMUSOGLU, Bade YAMAK

BEDEN EGITIMi OGRETMENLERI ILE DIGER BRANS
OGRETMENLERININ ILETiSIM BECERILERI VE 0z
YETERLILIKERININ INCELENMESI

0z:

Bu aragtirmada 6gretmenlerin iletisim becerileri ile genel 6z yeterlilik diizeyleri
arasindaki iligkilerin incelenmesi ve beden egitimi ve diger brans 6gretmenlerinin
degiskenlere yonelik goriislerinin farklilagma durumlarinin belirlenmesi amaglan-
mugtir. [ligkisel tarama modelinde gergeklestirilen arastirmanin érneklemini 306
ogretmen olusturmustur. Arastirmanin verileri “Iletisim Becerileri Olgegi-Yetiskin
Formu” ve “Genel Oz yeterlilik Olgegi” kullanilarak elde edilmistir. Degiskenlere
iliskin betimsel istatistiklerde aritmetik ortalama ve standart sapma degerlerinden,
gruplar arasindaki farklilagsmay1 belirlemede bagimsiz 6rneklemler t-Testinden
faydalanilmistir. Degiskenler arasindaki iliskiyi belirlemek icin korelasyon anali-
zi, bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskeni ne diizeyde yordadigini belirlemek
i¢in de adimsal regresyon analizi kullanilmistir. Arastirma sonucunda; 6gretmen-
lerin iletisim becerileri ve genel 6z yeterlilik diizeylerinin yiiksek oldugu, diizey
bakimindan ise beden egitimi ve diger brans 6gretmenleri arasinda anlaml bir
farklilagsmanin bulunmadig: tespit edilmistir. Arastirmanin bir diger sonucu olarak
iletisim becerileri 6l¢eginin tiim alt boyutlari ile genel 6z yeterlilik arasinda pozitif
ve orta diizeyde iliski bulundugu belirlenmistir. Ayrica iletisim becerileri 6l¢eginin
sadece “temel beceriler ve kendini ifade etme”, “etkin dinleme ve sozel olmayan
iletisim” ve “iletisim ilkelerine uyma” boyutlarinin genel 6z yeterlilik {izerinde an-
lamli yordayicilar oldugu sonucuna ulasilmistir. Genel 6z yeterliligi yordama giicii
en yiiksek degiskenin, temel beceriler ve kendini ifade etme degiskeni oldugu, et-
kin dinleme ve s6zel olmayan iletisim ile iletisim ilkelerine uyma degiskenlerinin
yordayiciliklarinin ise diisiik diizeylerde oldugu tespit edilmistir. Sonuglar, 6gret-
menlerin temel beceriler ve kendini ifade etme, etkin dinleme ve sozel olmayan
iletisim ve iletisim ilkelerine uyma becerileri arttik¢a genel 6z yeterlilik algilarinin
artabilecegini gostermektedir.

Anahtar Kelimeler: Beden Egitimi, Ogretmenler, Iletisim Becerileri, Oz Yeterlilik.
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Beden Egitimi Ogretmenleri ile Diger Brans Ogretmenlerinin iletisim ...

EXAMINATION OF COMMUNICATION SKILLS AND
SELF-EFFICIENCY OF PHYSICAL EDUCATION TEARCHERS WITH
OTHER BRANCH TEACHERS

ABSTRACT

This study aimed to examine the relationships between teachers’ communica-
tion skills and their general self-efficacy levels and to determine the differentiation
status of physical education and other branch teachers’ views on variables. The
sample of the study, which was carried out with correlational survey model, consis-
ted of 306 teachers. The data of the study were obtained by using “Communication
Skills Scale-Adult Form” and “General Self-Efficacy Scale”. The arithmetic mean
and standard deviation values were used in descriptive statistics regarding the va-
riables, and the independent samples t-Test was used to determine the differentia-
tion between groups. Correlation analysis was used to determine the relationship
between the variables, and stepwise regression analysis was used to determine to
what extent the independent variables predicted the dependent variable. As a re-
sult of the research, it was determined that teachers’ communication skills and ge-
neral self-efficacy levels were high, and there was no significant difference between
physical education and other branch teachers in terms of level. As another result
of the study, it was determined that there was a positive and moderate relationship
between all sub-dimensions of the communication skills scale and general self-ef-
ficacy. In addition, it was concluded that only the “basic skills and self-expression”,
“active listening and non-verbal communication” and “compliance with commu-
nication principles” dimensions of the communication skills scale were significant
predictors of general self-efficacy. It was determined that the variables with the
highest predictive power of general self-efficacy were basic skills and self-expres-
sion, while the variables of active listening, non-verbal communication and comp-
liance with communication principles were found to be at low levels. The results
show that general self-efficacy perceptions may increase as teachers’ basic skills
and skills of self-expression, active listening, and non-verbal communication and
adherence to communication principles increase.

Keywords: Physical Education, Teachers, Communication Skills, Self-Sufficiency.
o o %
GIRIS

Insan, toplumla etkilesim halinde olan ve bu etkilesimin sonucunda kendini

yeniden ve siirekli tanimlayan bir canhdir. Insanin diger insanlarla etkilesimi ol-
mamast diisiinillemez. Buna bagl olarak iletisim becerileri gelisir ve bu gelisim
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hem toplum hem de bireyin yasamina zenginlik katar (Ciiceloglu, 1994). insanlar
sosyal bir varlik olmanin yaninda gevresiyle etkilesim halindedir ve bu etkilesim
ihtiyac1 insani toplumsal bir varliga doniistiiriir (Koca 2014). Insanlar hayatin
olagan akis1 icinde sosyal bir ¢erceve icinde yer alirlar. Bu sosyal cergeve iletisimi
zorunlu kilar. Hicbir davranista bulunmasa da insanlar iletisim halindedir. Insan
iligkilerinde iletisimin niteligi yasam kalitesinin bir belirtecidir. Kisiler arasindaki
sorunlar iletisim kaynakli sorunlar: ifade eder (Ciiceloglu, 1994).

[letisimin ortaya gikabilmesi i¢in iki diizey bulunmaktadur. Biri 6znel i¢ diinya
olarak ifade edilen olaylarmn algilandig1, yorumlandig: ve adlandirdig: diizeydir.
Bir digeri ise sosyal dis diinya olarak tanimlanan insanlarin séylemek istediklerini
kapsayan mesajlardan kurulan diizeydir (Ciiceloglu, 2002).

Dokmen (2004) iletisimi siireg olarak ifade etmis ve bu siireci kisilerin cevre-
siyle bilgi, duygu ve diisiince aktarimi olarak tanimlamigtir. Iletisimin gerceklese-
bilmesi i¢in iletinin diger tarafa ulagmasi gerekir. Bunun i¢in de iletinin kaynag; ile
alic1 arasinda ortak fikir, bilgi olmasi gerekmektedir (Yanik, 2015). Iletisim bece-
rileri ¢ak farkl: sekillerde kurulabilmektedir. Duygu ve diisiinceleri net bir sekilde
ifade etmek, empati, saygi, dinleme, somut ifadeler bu farkliliklar1 olusturur (Yiik-
sel ve Sahin, 2008). Iletigimin bireyler arasinda etkili olugmasi icin arkadaslik, gii-
ven, empati, net diisiinceler, acik iletisim kanallar1 gerekir (Gilligan ve ark., 2018).
Iletisim sadece sozel olarak degil bazi durumlarda beden dili ile de olmaktadir
(Sahin, 2012; Owen Korkut ve Bugay, 2014).

Sosyal biligsel teoriden tiiretilen 6z yeterlik kavrami insanlarin kendi yetenek-
lerine olan inanglarini iade emektedir. Bu ifade tarz1 kisilerin hayatlarini etkileme
potansiyeline sahiptir (Bandura, 2010). Kisinin zorluklarin tistesinden gelmesine
olan inanci ifade eden 6zyeterlilik, kisinin kendisi hakkindaki diisiinceleridir (As-
kar ve Umay, 2001).

Oz yeterlilik seviyesi yiiksek olan bireylerin performanslarinin da yiiksek ola-
cag1 diigiiniilmektedir (Sanli, 2014). Oz yeterlilik, yetenekli olmay1 degil bireyin
kendi imkanlarina giivenmesini ifade etmektedir (Yildirim ve ilhan, 2010).

Bireylerin kendilerini olumlu veya olumsuz olarak degerlendirmesi iletisim
durumlarina etki edebilecek durumlardan biri olarak distiniilebilir. Mesleki olarak
ayni isi yapmakla beraber farkli branslara sahip olan 6gretmenlerin 6z yeterlilikleri
iletisim durumlarini etkileyebilir. Bu arastirmanin amacy; beden egitimi 6gret-
menleri ve diger brang 6gretmenlerinin iletisim becerilerinin 6z yeterlilige etkisini
ve branglar arasindaki degiskenleri incelemektir. Ayrica iletisim becerilerinin 6z
yeterlilige ne derece katkisinin oldugu ve kisisel faktorlere bagl olarak degiskenlik
gosterip gostermedigi incelemektir.
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YONTEM

Arastirmanin Modeli

Aragtirma iliskisel tarama modelinde nicel bir ¢alismadir (Karasar, 2012). Bu
caligma kapsaminda 6gretmenlerin iletisim becerileri ile genel 6z yeterlilikleri
arasindaki iliskiler incelenmis ve iletisim becerilerinin genel 6z yeterlilik diizeyi-
ni yordama durumu belirlenmeye ¢aligilmistir. Ayrica 6gretmenlerin degiskenlere
iliskin goriiglerinin brans degiskeni bakimindan (beden egitimi ve diger brans 6g-
retmenleri) farklilasma durumu incelenmeye ¢alisiimistir.

Orneklem

Arastirma 6rneklemini 306 6gretmen olusturmaktadir. Aragtirma katilan 306
katilimcinin %40,2’sini (n=126) kadin, %59,8’i (n=183) erkek katihmcidir. Kati-
Iimcilarin %88,2’sinin (n=270) medeni durumu evli, %11,8’inin (n=36) bekardir.
Katilimcilarin %81°i (n=248) lisans mezunu, %19’u (n=58) lisanstistii mezunudur.
Katilimcilarin %5,9’su (n=18) 22-30 yas arasinda, %25,5’i (n=78) 31-39 yas arasin-
da, %44,1’i (n=135) 40-48 yas arasinda ve %24,5’i (n=75) 49 ve {izeri yasa sahiptir.
Katilimcilarin %16’s1 (n=49) ilkokullarda, %38,2’si (n=117) ortaokullarda, %45,8’i
(n=140) ise liselerde gorev yapmaktadir. Son olarak &gretmenlerin %24,5’ini
(n=75) beden egitimi 6gretmenleri, %75,5'ini (n=231) diger branslarda gérev ya-
pan 6gretmenler olusturmaktadir.

Veri Toplama Araglar1

Aragtirmada ogretmenlerin iletisim becerilerini 6lgebilmek igin “Iletisim
Becerileri Olgegi-Yetiskin Formu (IBO-YF)”, genel o&zyeterlilik diizeylerini
olgebilmek icin “Genel Ozyeterlilik Olgegi” kullanilmistur.

fletisim Becerileri Olgegi-Yetiskin Formu (IBO-YF)

Iletisim Becerileri Olgegi Korkut Owen ve Demirbag Celik (2018) tarafindan
gelistirilmistir. Olgek 5’li likert seklinde (kesinlikle katilmiyorum: 1, tamamen ka-
tiliyorum: 5), 25 maddeden olusmaktadir. Olgegin “(i) temel beceriler ve kendini
ifade etme, (ii) iletisime 6zen goésterme, (iii) iliski kurmaya isteklilik, (iv) etkin
dinleme ve s6zel olmayan iletisim ve (v) iletisim ilkelerine uyma” olmak tizere 5 alt
boyutu bulunmaktadir. Aragtirmacilar 6lgegin 25 maddesinin bes faktorlii modele
ait uyum indekslerinin kabul edilebilir oldugunu belirlemislerdir. Ayrica 6lgegin
“temel beceriler ve kendini ifade etme, iletisime 6zen gosterme, iliski kurmaya is-
teklilik, etkin dinleme ve sozel olmayan iletisim ve iletisim ilkelerine uyma” alt bo-
yutlarina iligkin i¢ tutarlik katsayilarini sirasiyla 0,95; 0,81; 0,74; 0,76 ve 0,65 olarak

Spor ve Performans Arastirmalari Dergisi, 2022, Cilt 13, Say 3, Sayfa 353-363



M. Vakif DURMUSOGLU, Bade YAMAK

bulmuglardir. Bu arastirmada ise boyutlara iligkin giivenirlik katsayilar: sirasiyla
0,73; 0,65; 0,705 0,72 ve 0,62 olarak hesaplanmustir.

Genel Oz Yeterlilik Olcegi

Genel Oz Yeterlilik Olgeginin 6zgiin formu Sherer ve ark. (1982), tarafindan
gelitirilmigtir. Tiirkge gegerlik ve giivenirlilik ¢caligmasi Yildirim ve ilhan (2010)
tarafindan yapilmustir. Olgek 17 maddeden olugmaktadir. Begli likert seklinde olan
olgek “sizi ne kadar tanimliyor?” sorusuna “hi¢” ve “¢ok iyi” yanitlar: arasinda de-
gismektedir. Aragtirmacilar, “Genel Oz Yeterlilik Olgeginin” 17 maddesini biitiin
olarak degerlendirilmis ve 6lgegi toplam puan iizerinden degerlendirmislerdir. Bu
nedenle bu galismada 6lgek tek boyut olarak ele alinmistir. Arastirmacilar élgegin
i¢ tutarhik katsayisini 0,80 olarak bulmuglardir. Bu arastirmada ise 0,89 olarak he-
saplanmigtir.

Verilerin toplanmasi

Olugsturulan ol¢ek ¢alismas: elektronik ortamda katilimcilara yonlendirilmis-
tir. Veriler katilimcilarin 6lgek sorularini cevaplamasinin ardindan toplanmustir.
Aragtirma igin, 26.08.2022 tarihinde Ondokuz Mayis Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Aragtirmalar1 Etik Kurulundan kurul izni alinmistir (Karar no: 2022-767).

Verilerin Analizi

Analize baslamadan verilere normallik varsayimi yapilmis, analiz sonucunda
carpiklik (skewness) ve basiklik (kurtosis) degerlerinin, +1 ile -1 araliinda ol-
dugu tespit edilmis, verilere parametrik analiz yapilmistir (Biiytikoztiirk, 2017).
Veri analizlerinde degiskenlere iliskin puanlarin aritmetik ortalama ve standart
sapma degerleri belirlenmis, degiskenlere iliskin alinan puanlarin brans degiske-
ni bakimindan farklilasma durumunu belirlemede bagimsiz 6rneklemler t-Testi,
degiskenler arasindaki iligkiyi belirlemek i¢in korelasyon analizi kullanilmigtir. Ba-
gimsiz degiskenler ile bagimli degisken tizerindeki yordayicilik durumlarini belir-
lemek i¢in de dogrusallik, ¢oklu dogrusallik, otokorelasyon ve hatalarin normalligi
varsayimlar1 kontrol edilerek adimsal regresyon analizi kullanilmigstir.

BULGULAR

Caligmada elde edilen veriler tablolar halinde sunulmustur.

Ogretmenlerin iletisim becerileri ve genel 6z yeterlilik diizeylerinin brang de-
giskenine gore farklilasma durumunu belirlemede kullanilacak uygun istatistik
testini belirlemek i¢in normallik ve homojenlik varsayimlari sinanmigtir. Aragtir-
manin verilerin analizi kisminda belirtildigi tizere yapilan tek degiskenli normallik
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testinde her iki 6l¢ege iliskin alman puanlarinin +1 ile -1 araliginda bulundugu
ve dagilimin normal oldugu gorillmistiir. Varyanslarin homojenligini belirlemek
icin de Levene’s testi yapilmis ve degiskenlere iliskin varyanslarin dagilimlarinin
homojen oldugu belirlenmistir (p>0,05). Varsayim saglandig1 i¢in parametrik test-
lerin yapilmasina karar verilmis ve yapilan bagimsiz 6rneklemler t-testi sonuglari
Tablo 3'de sunulmustur.

Tablo 1. Brans Degiskenine Yonelik t-Testi Sonuglar1

Boyutlar Brans n Ort. S.S. sd t P

Temel Beceriler Ve Beden Egitimi 75 419 0.48

Kendini ifade Etme 304 -0.270  0.788

Diger Branglar 231 4.20 0.41

. ) Beden Egitimi 75 429  0.41
Iletisime Ozen Gosterme 304 1.037  0.301
Diger Branglar 231 423 0.44

. . Beden Egitimi 75 4.06 0.62
Iligki Kurmaya Isteklilik 304 -0.519  0.604
Diger Branglar 231 4.10 0.63

Etkin Dinleme ve Sozel Beden Egitimi 75 425  0.50

ol letisi 304 -0.116  0.908

mayan Lietigim Diger Branglar 231 426 045

. . Beden Egitimi 75 4.17 0.55

Iletisim Ilkelerine Uyma 304 0201  0.841
Diger Branglar 231 4.15 0.54

i Beden Egitimi 75  3.88 052
Genel Oz Yeterlilik 304 1.082  0.280
Diger Branglar 231 3.80 0.59

Tablo 1 incelendiginde brans degiskeni bakimindan 6gretmenlerin; temel bece-
riler ve kendini ifade etme (#(304)=-0,270; p=0,788), iletisime Ozen gosterme
(t(304)=1,037; p=0,301), iliski kurmaya isteklilik (#(304)=-0,519, p=0,604), etkin
dinleme ve sozel olmayan iletisim (#(304)=-0,116; p=0,908), iletisim ilkelerine
uyma (#(304)=0,201; p=0,841) ve genel 6z yeterlilik (#(304)=1,082; p=0,280) puan-
lar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamustir.

Ogretmenlerin iletisim becerileri puanlari ile genel 6z yeterlilik puanlar1 ara-
sindaki iligki “Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Katsayis1” ile hesaplanmis-
tir (Tablo 2).
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Tablo 2. fletisim Becerileri ile Genel Oz yeterlilik Arasindaki Iligkilerin
Korelasyon Sonuglar1

Degiskenler Ort. S iB1 iB2 iB3 B4 1iB5 GO
{B1.TBKI 4.20 43 - J0* 64 70 40% 54%
iB2.10G 4.24 43 - 50% .66* 47 45%
B3.IKi 4.09 .62 - 63 A40% 44*
IB4.EDSOL 4.25 47 - A48 51*
iB5.1TU 4.16 .54 - .35%
GO. Genel Oz yeterlilik 3.82 .58

n=306 *p<0.01

TBKIi= Temel beceriler ve kendini ifade etme, {OG=lletisime 6zen gosterme, IKI=1ligki
kurmaya isteklilik, EDSOL=Etkin dinleme ve sozel olmayan iletisim, HU=Heti§im
ilkelerine uyma

Tablo 2 incelendiginde 6gretmenlerin degiskenlere yonelik diizeylerinin yiik-
sek oldugu, genel 6z yeterlilik ile iletisim becerileri dl¢ceginin tiim alt boyutlar1 ara-
sinda pozitif ve orta diizeyli anlaml iliskiler bulundugu goriilmektedir. Genel 6z
yeterlilik ile en yiiksek iliski gosteren iletisim becerisi boyutunun, temel beceriler
ve kendini ifade etme boyutu oldugu (r=0,54), bunu sirasiyla etkin dinleme ve s6-
zel olmayan iletisim (r=0,51), iletisime 6zen gosterme (r=0,45) ve iliski kurmaya
isteklilik (r=0,44) boyutlarmin takip ettigi goriilmektedir. Genel 6z yeterlilik ile
en digiik iliski gosteren iletisim becerisi boyutunun ise iletisim ilkelerine uyma
(r=0,35) oldugu gorilmektedir.

Ogretmenlerin genel 6z yeterlilik diizeyini, iletisim becerileri 6lgeginin hangi
boyutunun ya da boyutlarinin ne diizeyde yordayabilecegini belirlemek i¢in asa-
mal1 regresyon analizi kullanilmistir. Bagimli ve bagimsiz degiskenler arasindaki
iligkiler anlamli bulundugu i¢in (Tablo 1) bagimsiz degiskenlerin tamami yorda-
yict degisken olarak almmis ve analizde tek blok olarak hesaplanmistir. Yapilan
ilk analizde yordayici degiskenlerden iletisime 6zen gosterme ve iliski kurmaya
isteklilik boyutlart modele anlamli etkisinin olmadig icin modelden ¢ikartilmistir.
Analiz sonucunda ti¢ yordayici degisken kalmis ve asamali regresyon analizi yapil-
mustir (Tablo 3).
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Tablo 3. filetisim Becerilerinin Genel Oz vyeterliligi Yordamasina fliskin
Asamali Regresyon Analizi Sonuglari

Model Degiskenler B SHB 3 T R2 AR2

Sabit 795 273 2.918*

1 . 291 289
Temel Beceriler ve Kendini Ifade Etme ~ .720 .064 .539 11.171**
Sabit 434 281 1.545

3 Temel Beceriler ve Kendini ifade Etme 477 .087 357  5.460** 327 322
Etk.in. Dinleme ve S6zel Olmayan 325 081 263  4.013**
Iletisim
Sabit 256 294 872
Temel Beceriler ve Kendini Ifade Etme 460 .087 344  5261**

3 R .. 335 329
Etk_m_ Dinleme ve S6zel Olmayan 273 085 221 3.220
Iletisim
Tletisim Ilkelerine Uyma 113 .057 106 1.978*

*p<0,001, **p<0,01

Tablo 3 incelendiginde agamali regresyon analizinin 1. asamasinda modele gi-
ren temel beceriler ve kendini ifade etme degiskeni, genel 6zyeterliligi anlamli dii-
zeyde yordamakta ve tek basina genel 6zyeterlilikteki gozlenen varyansin %29’unu
aciklamaktadir. Temel beceriler ve kendini ifade etme degiskeninin modele olan
katkus istatistiki olarak anlamlidir [F(1,304)=124,798; p<0,001]. Analizin 2. aga-
masina modele temel beceriler ve kendini ifade etme degiskeninin yani sira etkin
dinleme ve s6zel olmayan iletisim degiskeni girmistir. Bu iki degisken, genel 6z-
yeterliligi anlamli diizeyde yordamakta ve birlikte genel 6zyeterlilikteki gozlenen
varyansin %32’sini agiklamaktadir. Degiskenlerin modele olan katkilari istatistiki
olarak anlamlidir [F(2,303)=73,553; p<0,001]. Analizin 3. agamasinda ise mode-
le, temel beceriler ve kendini ifade etme degiskeni ile etkin dinleme ve sézel ol-
mayan iletisimin yani sira iletisim ilkelerine uyma degiskeni dahil olmustur. Bu
¢ degisken genel 6z yeterliligi anlamli diizeyde yordamakta ve birlikte genel 6z
yeterlilikteki gézlenen varyansin %33’iinti agiklamaktadir. Analize giren tiim de-
giskenler anlamli bulundugu i¢in en iyi model olarak 3. model gozitkmektedir
[F(3,302)=50,810; p<0,001)]. Agiklanan varyans oranlar1 dikkate alindiginda genel
oz yeterliligi yordama giicii en yiiksek degisken, temel beceriler ve kendini ifade
etme degiskenidir. A¢iklanan varyansin tamamina yakini bu degisken tarafindan
aciklanmaktadir. Etkin dinleme ve sozel olmayan iletisim ile iletisim ilkelerine
uyma degiskenlerinin yordayiciliklar ise cok diisiik diizeylerdedir.

Ayrica standardize edilmemis beta degerleri incelendiginde yordayici degis-
kenlerle yordanan degisken arasinda pozitif ve anlamli iligkiler mevcuttur. Sonug-
lara gore temel beceriler ve kendini ifade etme, etkin dinleme ve sozel olmayan
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iletisim ve iletisim ilkelerine uyma puanlarindaki bir birim degisime karsilik 6gret-
menlerin genel 6z yeterlilik puanlarinda sirasiyla 0,46; 0,27 ve 0,11 birim degisim
gozlemlenmektedir. Bagka bir ifadeyle nedensellik anlaminda olmasa da istatis-
tiksel olarak ogretmenlerin temel beceriler ve kendini ifade etme, etkin dinleme
ve sOzel olmayan iletisim ve iletisim ilkelerine uyma becerileri arttik¢a genel 6z
yeterlilik algilarinin artabilecegi 6ngoriilmektedir.

TARTISMA

Bu aragtirmada beden egitimi 6gretmenleri ile diger brans 6gretmenlerinin
iletisim becerileri ile genel 6z yeterlilikleri arasindaki iligkilerin incelenmesi amag-
lanmistir. Arastirma sonucunda, 6gretmenlerin iletisim becerileri ve genel 6z ye-
terlilik diizeylerinin yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.

Beden egitimi ve diger brans 6gretmenlerinin iletisim becerileri ve genel 6z
yeterlilik diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmadigi sonucuna ulagilmis-
tir. Bulut (2019), yaptig1 calismada ortaokul 6gretmenlerinin iletisim becerileri ve
orgiitsel sinizm diizeylerini arastirmistir. Caligma sonucunda iletisim becerileri
Olgeginin alt dl¢eklerinden iletisime 6zen gosterme ve iletisim ilkelerine uyma bo-
yutunda anlamli bir farklilik bulunmadigini ifade etmistir. Kii¢iik ve Ceylan (2022)
egitim durumu arttik¢a iletisim becerisinin arttigini ifade etmislerdir. Caligma
grubunu olusturan 6gretmenlerin benzer egitimi almis olmalar: farklilik olusma-
masinda etkili olmus olabilir. Ogretmenlerin ders miifredatlari ierisinde yer alan
egitim tabanli ortak derslerin benzer becerileri gelistirebilecegi séylenebilir. Ayrica
Ogretmenlerin brang farki olmaksizin kendi alanlarinda yeterli diizeyde olduklars,
bransglarinin gereklerini yerine getirdikleri diisiiniilebilir.

fletisim becerileri élgeginin tiim alt boyutlari ile genel 6z yeterlilik arasinda
pozitif ve orta diizeyde iliski bulundugu belirlenmistir.

Arastirmanin diger bir sonucu olarak iletisim becerileri 6lgeginin sadece “te-
mel beceriler ve kendini ifade etme”, “etkin dinleme ve sozel olmayan iletisim” ve
“iletisim ilkelerine uyma” boyutlarinin genel 6z yeterlilik tizerinde anlaml yorda-
yicilar oldugu sonucuna ulagilmistir. Dinger ve ark. (2014), insanlarla i ige olan
meslek gruplarinin iletisim becerilerinin artacagini belirtmislerdir. Genel 6z ye-
terliligi yordama giicii en yiiksek degiskenin, temel beceriler ve kendini ifade etme
degiskeni oldugu, etkin dinleme ve sozel olmayan iletisim ile iletisim ilkelerine
uyma degiskenlerinin yordayiciliklarinin ise diisiik diizeylerde oldugu tespit edil-
mistir. Sonuglar, 6gretmenlerin temel beceriler ve kendini ifade etme, etkin dinle-
me ve sozel olmayan iletisim ve iletisim ilkelerine uyma becerileri arttik¢a genel 6z
yeterlilik algilarinin artabilecegini gostermektedir.
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Yasin ve Colakoglu (2022) beden egitimi 6gretmenlerinin kisilerarasi 6z yeter-
liliklerini incelemis ve beden egitimi 6gretmenlerinin 6z yeterliliklerinin yiiksek
oldugunu ifade etmistir Giiler ve Tuncel (2022) beden egitimi 6gretmen adayla-
riin 6z yeterliliklerini arastirmis, kendini gelistirmek isteyen 6grencilerin 6z ye-
terliliklerinin yitksek oldugunu belirtmistir. Caligma grubunda elde edilen beden
egitimi ve spor 6gretmenleri ile diger brans 6gretmenleri arasinda farklilik olus-
mamas1 Ogretmenlerin meslege baslamadan kendilerini gelistirme istegi ile iliskili
olabilir. Cemaloglu ve ark. (2019), meslek lisesi 6gretmenlerinin 6z yeterlilikleri-
ni aragtirmig, 6gretmenlerin 6z yeterliliklerinin yiiksek seviyede oldugunu ifade
etmigtir. Benzer sekilde Girilti ve ark. (2020), ortadgretim 6gretmenlerinin 6z
yeterliliklerinin ytiksek seviyede oldugunu ifade etmislerdir. Literatiir ¢aligmalar:
ile benzerlik gosteren sonuglara gore 6gretmenlerin 6z yeterlik seviyesinin yiiksek
oldugu ifade edilebilir. Bu ytiksekligin olugmas: 6gretmenlik meslek grubunun sii-

rekli 6grenci ile i¢ ige olmasi, 6grencilerle siirekli iletisim halinde olmalari ile ifade
edilebilir.

Egitimin en 6nemli pargas: olan 6gretmenlerin iletisim becerileri ve 6z yeterli-
liklerinin ytiksek olmasi 6nemlidir. Bu anlamda benzer ¢alismalarin daha fazla ya-
pilmas egitime ve alana katki sunacaktir. {letisim becerileri ve 6z yeterlilik konu-
sundaki eksiklerimiz hayatin degis alanlarinda karsimiza ¢ikmakta ve beraberinde
sorunlar dogurmaktadir. Beden egitimi ve diger brans 6gretmenlerinin iletigim
becerilerinin gelistirilmesi i¢cin seminerler, hizmet i¢i egitimler diizenlenmeli ve bu
egitimler yayginlastirilmalidir.

Yazar Katki Oranlar::

Caligmanin Tasarlanmasi (Design of Study) : MVD(%60), DBAG(%40)
Veri Toplanmasi (Data Acquisition) : MVD(%100)

Veri Analizi (Data Analysis) : MVD(%100)

Makalenin Yazimi (Writing up) : MVD(%60), DBAG(%40)

Makale Gonderimi ve Revizyonu (Submission and Revision) : MVD(%60),
DBAG(%40)
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