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Ozet: Arastirma, Turkiye'deki tniversitelerde Makine Miihendisligi egitimi veren kurumlarin glincel hallerinin tespiti amaciyla
gerceklestirilmistir. Turkiye'de Makine Mihendisligi bolimu bulunan yiiksekogretim kurumlari yonetimsel durum, 6gretim ve
ilerleme durumu, 6gretim elemani bakimindan incelenmis ve durumlari gézlenmistir. Arastirma datalari Nisan—Mayis 2022
tarihleri siiresince iiniversitelerde Makine Miihendisligi egitimi bulunan bélimlerin resmi internet sayfalarindan, Ogrenci
Secme ve Yerlestirme Merkezi’nin kilavuzlarindan ve Yiiksekogretim Kurulunun elektronik veri tabani yararlanilarak bir araya
getirilmistir. 2022 yili Mayis ay! itibari ile tlkemizde (KKTC dahil) |16 bolimde Makine Mihendisligi egitimi bulunmaktadir.
Bu Universitelerdeki bolimlerden, 84’G devlet Universitesi, 32’si vakif Universitesinde yer almakta olup 108’i miihendislik
fakdltesi,6'si teknoloji fakdltesi ve 2’si makine fakdltesi iginde bulunmaktadir. Bolimlerde toplam 2283 6gretim Uye ve
elemani ve 2022 yili icin boltimlere yerlesen 7445 Makine Muhendisligi 6grencisi vardir. Bolimlerdeki ogretim elemanlari ve
yoneticilerin sahip olduklari unvanlar, meslekleri, bollimlerdeki lisanststi egitim verme durumu, Universitelerin bulundugu
konumlar, anabilim dallarinin sayisi, yabanci dil egitimi, akreditasyon gibi karakteristikleri hakkinda kapsamli bir inceleme
yapilmistir. Calisma bulgulari Makine Miihendisligi boliimlerinde | 6gretim elemani basina ortalama 23 6grenci denk geldigini,
Makine Muhendisligi bolimlerinin yoneticilerine bakildiginda ise yalnizca %16,4’Gnlin mesleginin Makine Mihendisi olmadigi
gibi kayda deger ciktilar gostermektedir. Boltimler igin ayri ayri degerlendirme yapildiginda her faaliyet alanda birbirlerine
kiyasla temel ayrimlar icerdigi sonucu ¢ikmaktadir.
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Abstract: The research was carried out in order to determine the current status of the institutions providing Mechanical
Engineering education in universities in Turkey. Higher education institutions with Mechanical Engineering departments in
Turkey were examined in terms of administrative status, teaching and progress, teaching staff and their status was observed.
The research data were gathered by using the official websites of the departments with Mechanical Engineering education at
universities, the guides of the Student Selection and Placement Center, and the electronic database of the Council of Higher
Education between April and May 2022. As of May 2022, there is Mechanical Engineering educationin | | 6 departments in our
country (including the TRNC). Of the departments in these universities, 84 are state universities, 32 belong to foundations,
|08 are engineering faculties, 6 are technology faculties and 2 are machinery faculties. There are 2283 faculty members and
staff in the departments and 7445 Mechanical Engineering students who are placed in the departments for the year 2022. A
comprehensive examination was made about the characteristics such as the titles of the lecturers and administrators in the
departments, their professions, postgraduate education in the departments, the locations of the universities, the number
of departments, foreign language education, accreditation. The findings of the study show that there is an average of 23
students per | instructor in Mechanical Engineering departments, and only |6.4% of the managers of Mechanical Engineering
departments are not Mechanical Engineers by profession. When separate evaluations are made for the departments, it is
concluded that there are fundamental distinctions in each field of activity compared to each other.
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1. Giri; sinda, elestirel bir bakis agisini kazandirmada ve topluma

hizmette 6nemli bir yer teskil eder. Yiiksekogretim den-
Yiiksekogretim bir tilkenin gerek duydugu nitelikli insan digi anda akla ilk olarak tiniversitenin gelmesi ve tiniver-
glcliniin yetigtirilmesinde, bilginin retilip aktarilma- site kavraminin da Orta Caglardan beri insan hayatinda
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onemli bir yer kaplamasi yiiksekogrenimin 6neminin
cok eskilere dayandigini gostermektedir (Erdem, 2016;
Ozkiitiikk, Orgun ve Akgakoca, 2018). Universitelerdeki
mithendislik egitimindeki mevcut egitim sistemi yiiksek
oranda teknik dersleri merkeze alan bir egitim olup, daha
fazla bilgiye sahip olmanin daha iyi sonuca ulastiracagi-
n1 anlatmaktadir. Ancak bilginin gerekli olup tek basina
yeterli olmadig1 da agik¢a bilinmektedir.

Miihendislik egitiminin temel hedefi; ekonomik, sosyal
ve vasal gerceveyi gozeterek, toplumda bugiin ve yarin
ortaya c¢ikacak ihtiyaclara karsi akilci ve yenilikei ¢6-
ziimler sunabilen teknik elemanlari yetistirmek seklinde
belirlenmistir. Mithendislik i¢in bir tanim yapmak gere-
kirse; bir diisiince sistematigi icinde matematiksel agidan
diisiinme becerisinin, bilim araciligiyla elde eden bilgi-
leri akil ve tecriibe yoluyla somut ¢iktilara dontistiirmek
seklinde bir tanim uygun olabilir. Ayrica insana ve insan-
liga yararli olusumlari bilim, ekonomi, zaman ve fiziksel
kaynaklar ¢ercevesinde goz oniine alarak en ideal sonuca
ulagma cabasi seklinde de ifade edilebilir.

Gegmiste mithendislik icin yalniz teknik bilgi ve bece-
rilerin 6n planda olmasi yeterli goriilirken gliniimtizde
bunlar mithendislik meslegi icrasi icin yeterli goriilme-
mektedir. Tyi bir miihendislik i¢in teknik bilgi ve bece-
rilere sahip olmanin yani sira kisinin kendini giincel
tutmasi, teknolojiyi takip ederek degisen sartlara uyum
gostermesi, is birligi icinde oldugu kisilerle etkin iletisim
kurabilmesi aranan nitelikler arasindadir. Bunlarla bir-
likte mithendislerin ekip ¢alismasina uyumlu, sundugu
onerilerle insanligin yasam sartlarini gelistiren, yaptik-
lar1 calismalarla bulunduklar1 bolgelerde is olanaklar:
olusturup ilkelerinin ekonomisine katki vermeleri de
énemli yetkinliklerdendir (Akgiil, Ugar, Oztiirk ve Eksi,
2013; Anag ve Polat, 2021; Avsaroglu, 2007; Oz ve Yiiksel,
2007; Ozsoy, 2013).

Makine mithendisligi mithendislik disiplinlerinin en
eski ve en genis alanina sahip dallarindan biridir. Ma-
kine miihendisleri, mekanik sistemleri tasarlayan, analiz
eden, tireten ve bakimini yapan, fizigi ve matematik ilke-
lerini malzeme bilimi ile birlestiren bir mithendislik di-
siplinine sahip kisilerdir (Kariyer.net, 2022). Miithendis-
lik faaliyetlerinde en eski ve en genis mithendislik alani
olarak anilan makina mithendisligi meslegi, makinalar,
enerji ve imalat yontemleriyle alakali olurken ayrica en-
diistrinin tiim dallarina makina tasarimi ve imalat isiyle
ugrasir (Kiitahya Dumlupinar Universitesi, 2022).

Geligmis tilkelerdeki miithendislik programlari, iilkenin
endiistriyel ihtiyaclarina cevap verebilme dogrultusunda
degistiginden dolayi, giinimiizde her tilkede farkli yapi-
lar teskil edilmistir. Bununla birlikte Makine Miihen-
disligi alaninda inceleme yapildiginda lisans egitiminin
verildigi siire ve kredi sayilar1 bazi tilkelerde degiskenlik
gosterse de temelde egitim planlari olduk¢a benzemek-
tedir. Makine mithendisligi egitiminin verildigi ABD,
Almanya, Avustralya, Cin, Hindistan, Italya gibi bazi bii-
yiik is gliciine sahip tilkeler incelediginde tiniversitelerde
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verilen lisans egitimindeki derslerin ¢ogunlukla birbiri-
ne paralel oldugu gozlenmistir. Bu tilkelerle, Tiirkiye'de
verilen Makine Miithendisligi egitiminin farki, teorik
derslerin uygulamali egitimle desteklenmesi, sanayi tec-
ritbesi olan akademik personelin sayisinin ve niteliginin
yiiksek olmasi, bilim dallarinin her birine ait laboratu-
varlarin etkin sekilde kullanilmasi ve birim dis1 stajlarin
kalitesine yiiksek oranda bagliligidir (Altun, Timurlap,
Yilmaz ve Ulutan, 2011; Cam ve Erbay, 2011; Dogan ve Er,
2011; Kushan, 2011; Rende, 2011; Russalian, 2011).

Ulkemizde miihendislik egitiminin bagladigi 1800’lii y1l-
lardan giinimiize mithendislik egitiminde birgok ilerle-
me ve gelisme kaydedilmistir. Mithendislik fakiiltelerinde
ogrencilere 4 yillik lisans egitimi siiresince teorik ve uy-
gulamali dersler verilmektedir. Makine Mithendisliginde
de verilen bu 4 yillik egitimin niteligi de ¢ok 6nemli hal
almaktadir. Makine Mithendisliginin ilk 2 yilinda temel
fen ile matematik dersleri ve temel mithendislik dersleri
verilmektedir. Egitimdeki ti¢iincii yildan itibaren 6gren-
cilere Makine Miihendisligi ile ilgili alan dersleri veril-
mektedir. Ayrica tiniversiteye gore derslerin baslangic yili
degisiklik gostermekle birlikte sosyal bilimler dersleri ve
se¢meli ders secgenekleri de 6grencilere sunulmaktadir.
Makine Mithendisliginde ayni zamanda Konstriiksiyon,
Enerji, Termodinamik, Imalat, Makine Teorisi ve Dina-
migi, Otomotiv gibi anabilim dallar: altinda 6grenciler
mezun olduktan sonra yonelecegi alani belirleyebilmek-
tedir (Akgil vd., 2013; Dogan, 2008; Yilmaz, 2020).

Makine Mithendisliginin iilkemizdeki ge¢misine bakil-
diginda, Cumhuriyet sonrasinda 1926 yilinda ilk olarak
Makina-Elektrik Miihendisligi egitimi Istanbul Dariil-
finunu Fen Fakiltesine bagl olarak kurulan Makina-E-
lektrik Enstitiisiinde verilmistir. Bu kurum 4 y1l sonunda
Makina-Elektrik Miihendisi tinvanli mezunlar vermis
olup ayrica bu mezunlara daha sonra Yiiksek Miithendis
unvani verilmesi uygun bulunmustur (Gengoglu M. ve
Gengoglu, 2005). Daha sonra artan sayidaki Mithendis-
lik fakilteleri biinyesinde Makine Mithendisligi bolim-
leri de kurulmustur.

Guintimiize gelindiginde ise diinyada sanayilesmenin gel-
digi nokta goz ontine alinirsa bilimsel fikirler ve egitim
yontemleri de bu kapsamda yenilenecektir. Endiistri 4.0
ile birlikte mevcut tiretim metotlar1 modifikasyona ugra-
yarak yerine yeni metotlar gelecektir. Endiistri 4.0 siire-
ciyle haberlesme ve yazilim teknolojileri yoniinde spesifik
olarak degisim beklenirken, kimya, elektrik — elektronik
ve bilgisayar bilimlerinin diger alanlardan daha ¢ok goz
oniinde olacag1 ve temel degisimlerin bu anabilim dal-
larinda olacag soylenmektedir. Kimya alaninda olabi-
lecek degisimler, malzeme ve dolayisiyla Makine Mii-
hendisligiyle alakali olumlu etkiler yaratacak kiitlenin
ataletinden kaynaklanan kisitlamalarin yok olmasi ile
gecmisgte imkansiz olan tasarimlar gercek birer somut
diriine donugtirilebilecektir (Aksungur ve Koca, 2018).
Yiiksekogretim kurumlar: da fabrikalara benzer olarak
girdi, siireg, ¢ikt1 ve miisterilere sahiptir. Universitelerde
de daha nitelikli mezun verme rekabetiyle birlikte gelen
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zorlayict kosullar, i¢ ve dis paydaslarin memnuniyeti, is-
tek ve beklentilerine karsilik olarak, girdilerin, siiregle-
rin ve giktilarin niteliklerini artirmak amaciyla bir yaris
halindedir (Karahan, 2013; Yamamoto Telli, 2018). Bu
durumun #niversitelerdeki Makine Mithendisligi egiti-
mine yansimasi bu ¢alismada birkag a¢idan incelenmeye
calisilmistur.

Tiirkiye'de Makine Mithendisligi egitiminin verildigi
tiniversitelerde lisansiistii programlari, akredite edilme
durumlari, bolgelere gore yogunluk gibi parametreler
bakimindan inceleme yapilmistir. Tirkiye'deki biitiin
Makine Miihendisligi bolimlerinin incelendigi, boyle
buytik bir boyuttaki bir ¢aligmaya literattirde rastlanil-
mamis olup, ¢calismanin mevcut durumun degerlendiri-
lerek daha sonra yapilacak calismalara da yol gosterecegi
distunilmektedir.

2. Yontem

Yapilan inceleme tanimlayici tipte bir ¢alismadir. Veriler
2022 yil1 Mayis ayinda lisans diizeyinde Makine Miihen-
disligi egitimi veren 116 {iniversitenin (Tirkiye ve KKTC
dahil) béliim resmi internet sitelerinden, Ogrenci Secme
ve Yerlestirme Merkezinin (OSYM) kilavuzlarindan,
Yiiksekogretim Kurulunun elektronik veri tabanindan
(YOK ATLAS) toplanmustir.

2.1. Aragtirmanin sinirliliklan

Bazi kurumlarin internet sitelerinde mevcut bilgiler giin-
cellenmemis veya web sayfalarindan gerekli bilgiye ula-
silamadig i¢in veri toplamada sikint1 olusmustur. Ayrica
yiiksekogretimde bilinen 6gretim tiyesi hareketliliginin
disinda, bazi boliimlerin YOK ATLAS sisteminde her-
hangi bir veri girisine ulagilamamais, bazi bolimlerde ise
unvanlar ve 6gretim elemani sayilar: giincellenmemistir.
Bu nedenlerden dolay: tamamen giincel haldeki durum-
lara ulasim zorlagmigtir.

3. Bulgular

Arastirma, Turkiye’de Makine Mithendisligi egitimi ve-
rilen iniversitelerin; yonetimi, yapisi ve 6gretim elemani,
egitim programi, bazi gelisim karakteristikleri ve Ttirki-
ye’'deki dagilimlar1 bakimindan sartlari incelemeyi he-
deflemis, sonuglar tablolar halinde sunulmustur.

+ Tablo 1 de goruldigi gibi 116 Makine Mithendisligi
bolimiiniin %93,1 oraninda Mithendislik Fakiilte-

Tablo 1. Fakiiltelerin Dagilim Sayisi ve Oranlari

.

.

si biinyesinde bulunduklari, Teknoloji Fakiiltesi ve
Makine Fakiiltesi sayilarinin toplam 8 oldugu anla-
silmaktadir. Vakif tiniversitelerinde bulunan 32 Ma-
kine Mithendisligi bolimiiniin tamami Mithendislik
Fakiiltesi dahilinde egitim verirken, Devlet Univer-
sitelerinde Mithendislik Fakiiltelerinin orani %90,4
olarak bulunmustur. Teknoloji ve Makine Fakiiltele-
rinin oraninin ise sirastyla %7,1 ve %2,3 oldugu go-
rillmektedir (YOK, 2022).

Universitelerin verdigi hizmet éncesi egitimle ihtiyag
duyulan meslek insanini toplumun hizmetine sun-
mak gibi kritik bir gérevi bulunmaktadir. Erdem’e
(Erdem, 2016) gore verilen egitim toplumda farkl
sektorlerde gerekli meslek insani yetismesine araci
olurken 6nceligin nitelige daha sonra nicelige 6nem
verilmesi gerektigidir. Universitelerin sunduklari
egitimle is hayatina hazirladiklar: insanlar1 egitirken
niteligi nicelige feda etmemesi 6nemli bir noktadir.
Makine Mithendisliginde de tilkede bulunan 116 bo-
limden mezun olan miithendislerin tniversitelerin
isleyisi, yapisi, bulunduklar1 cografya ve demografik
yapidan dolayi farkli nitelikteki egitimlerle mezun ol-
dugu aciktir. Bu noktada Makine Mithendisligi egiti-
minin stratejik bir temele yerlestirilerek olabildigince
standart hale getirilmesi, b6liimlerin 6grenci konten-
jan1 ve mezun sayisinin tilkedeki is sektoriiniin ihti-
yacina gore diizenlenmesi nicelikten ¢ok niteligi 6n
plana ¢ikaracaktir (Gengoglu and Gengoglu, 2005).

Tablo 2'de Makine Miihendisligi béliimlerinin dl-
kemiz cografyasindaki bolgelere gore dagilimi akta-
rilmaktadir. Makine Mithendisligi Béliimlerinin en
yaygin olarak Marmara Bolgesinde %33,6 oraninda
bulundugu goriilirken, Giineydogu Anadolu Bolge-
sinde %2,5 oran ile en az bolumiin bulundugu bolge
olarak dikkat ¢ekmektedir. Marmara bdlgesinden
sonra en fazla yogunluk %19,8 ile i¢ Anadolu bélge-
sinde, ardindan Akdeniz ve Ege bolgelerinde %11,2
oran ile esit sayida bolim bulunmaktadir. KKTC
Uiniversitelerinde ise 3 iniversitede Makine Miithen-
disligi bolumil olduguna bilgisine ulagilmigtir. Mar-
mara bolgesindeki yogunlugun sebebinin de hem
vakif hem de devlet iiniversitelerinin Istanbul’da
yerleskesi bulunmasi gosterilebilir.

Sekil 1 de Makine Miihendisligi biinyesindeki 2283
Ogretim elemaninin tilkemizdeki bolgelere gore da-
gilim1 gosterilmektedir. Bu grafikte en fazla oran

Devlet
Fakiilte
Sayi Yiizde
Mihendislik Fakiltesi 76 90.4
Teknoloji Fakiltesi 6 7.1
Makine Fakiltesi 2 2.3
Toplam 84 72.4

Vakif Toplam
© sap Yide  sap Yizde sayi Vizde
32 100 108 93.1
0 0 6 51
0 0 2 1.8
32 27.6 116 100

Not: Doga Bilimleri Fakulteleri de Miihendislik Fakiiltesi verileri icine dahil edilmistir.
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Tablo 2. Bélimlerin Cografi Bolgelere Gore Dagilimi

Tiirkiyede Makine Mihendisligi Egitimi Veren Universitelerin Meveut Durumunun Arastiriimasi

TR o T Ot SO = Aldeniz (212)
Akdeniz 13 112 m Karadeniz (233)
Dogu Anadolu 8 8.6 " Ege (241)
£ B Marmara (847)
&¢ 13 112 H i Anadolu (489)
Glneydogu Anadolu 3 25  Dogu Anadolu (183)
ic Anadolu 24 19.8 1 Giineydogu Anadolu (50)
Karadeniz 12 10.3 m KKTC (28)
Marmara 40 336
KKTC 3 25 Sekil 1. Makine Miihendisligi Bélimlerinin Ogretim Elemanlarinin
Toplam 116 100 Cografi Bolgelere Gore Dagilimi

%37 ile Marmara bolgesine aittir. Marmara Bolge-
sinde en fazla sayida Makine Mithendisligi bolumi
oldugu goz oniine alindiginda boyle bir sonug orta-
ya ¢ikmasi dogaldir. Marmara Bolgesinin ardindan
gelen I¢ Anadolu bolgesi %22 oran ile en fazla ikinci
paya sahip bolgedir. Bu bolge de Makine Mithendis-
ligi bolim sayisinda Marmara Bolgesinden sonra
gelmektedir. Ege ile Akdeniz bolgelerinde ise bolim
sayist (13) ayni olmasina ragmen yiizdelik dilimdeki
paylar farkli olup, Ege Bolgesinde %2 oraninda daha
fazla sayida 6gretim elemani bulunmaktadir. En az
paya sahip olan bolge ise yine boliim sayist ile ilgili
olarak Giineydogu Anadolu Bolgesi olarak bulun-
mustur.

Ulkemizde Makine miithendisligi egitimi verilen
bolimlerde toplam 2075 6gretim elemani makine
mithendisligi unvanina sahiptir. Bu toplam 6gretim
eleman i¢inde Profesér unvanina sahip olanlar 508
kisi (%24,4), Dogent unvanina sahip olanlar 285 kisi
(%13,7) , Doktor Ogretim Uyesi unvanina sahip olan-
lar 532 kisi (%25,6) , Arastirma Gorevlisi unvanina
sahip olanlar 697 kisi (%33,5) , Ogretim Gorevlisi
unvanina sahip olanlar 53 kisi (%2,5) kisidir. (Tab-
lo 3). Ogretim elemanlar1 arasinda meslegi Makine
Miihendisi olmayanlardan 208 kisi icinde en yiiksek
oranin %43,2 ile Profesorlerde oldugu bunun ne-
deninin de Tirkiye'de Mihendislik Fakiltelerinin
yayginlasmasinin 1960’1 yillardan itibaren olmasiy-
la iligkilendirilebilir (Geng¢oglu M. ve Gengoglu E.,
2005; Komiirlii,2019). Bunun diger bir gostergesi de
Makine Mithendisligi boliimlerinde gorev yapan 697
Arastirma gorevlisinin tamaminin meslegi Makine

.

.

.

Mithendisi olmasidir.

Tiirkiye'de bulunan Makine Miihendisligi egitimi ve-
ren 116 fakiiltedeki 6gretim elemani sayis1 2283 olup
bunlarin 208’inin (%9,2) meslegi Makine Miithendisli-
gi degildir. Meslegi Makine Miihendisi olan 6gretim
elemanlari arasinda Arastirma gorevlileri (%33,5-Top-
lam 2075) en yiiksek paya sahipken 6gretim gorevlisi
unvanina sahip olanlar (%2,5-Toplam 2075) en diisiik
paya sahiptir. Bu oranlar da yillar gectik¢e Boliumler-
deki meslegi Makine Mithendisi olanlarin sayisinin da
daha da artacagini gostermektedir.

Ulkemizde Makine Miihendisligi Béliimlerinde her 1
Ogretim tyesi basina 23 6grenci distiigil tespiti olsa
da her tiniversitedeki oranlar bu sekilde olmamakta-
dir. Ogretim elemanlari da eklendiginde her 1 6gretim
tiyesi basina 16 6grenci dilsmektedir. Ancak Makine
Miihendisliginin teorik egitimin yaninda deneysel
egitimi de gerektirmesi bu sayinin daha da optimize
edilebilecegi belirtilmektedir (ABET, 2022).

Tablo 4'te verilen veriler incelendiginde 116 fakiilte-
nin 7’sinde (%6.1) Profesor, 18’inde (%15.5) Dogent,
TI'inde (%0.8) Doktor Ogretim Uyesi iinvanli 6gretim
diyesi bulunmamaktadir. Bu oran her tniversite-
de bulunmayan Ogretim Gérevlilerinde (%65.5) en
yltiksektir. Arastirma Gorevlilerinde ise bu oran %6.1
seklinde saptanmistir. Ogretim iiyesi bulunmayan
fakiiltelerin ¢ogunlugunun bolim olarak yeni egi-
tim-6gretim faaliyetine basladig1 anlasilmaktadur.

Kocaman ve Yiirimezoglunun ( 2015) calismasinda

Tablo 3. Makine Miihendisligi Blimiindeki Meslegi Makine Mihendisi Olan ve Olmayanlarin Dagilimi

Meslegi Makine Miih. olanlar Meslegi Makine Miih. olmayanlar Toplam

Unvan ............................... Say| ........................... YUZde ......................... Say|Yuzde .................... Say| ....................... YUZde ............
........ ; rofesor”50824490432598261

Dogent 285 13.7 37 177 322 141

Dr. Ogr. Uyesi 532 25.6 66 317 598 26.1

Ars. GOr. 697 335 0 0.0 697 30.5

Ogr. Gér. 53 25 15 72 68 29

Toplam 2075 90.8 208 9.2 2283 100
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Tablo 4. Makine Miihendisligi Bélimiinde Verilen Unvanda Ogretim
Elemani Bulunma ve Bulunmama Durumu

Verilen unvanda 6gretim Verilen unvanda 6gretim
elemani bulunmayan  elemani bulunan bolim

bolim sayisi sayisl
"""" Uwan  Sayi  Yizde  Say  Vizde
Professr 7 61 109 939
Docent 18 15.5 98 84.5
Dr. Ogr. Uyesi 1 0.8 115 99.2
Ogr. Gor. 76 65.5 40 34.5
Ars. Gor. 7 6.1 109 93.9

belirtilen “akademik kadrosu giiclii olan bazi okul-
larin daha az lisans 6grencisi alarak lisansiistii 6g-
renci sayisinin arttirilmasi ve 6gretim {yesi agiginin
kapanmasina katki saglamas1” 6nermenin hayata ge-
cirilmesi 6gretim elemani bulunmayan programlar
icin elzem olarak gortilmektedir.

« Tirkiye’deki cografi bolgelere gore 6gretim eleman-
larinin sahip oldugu unvanlarin dagilimi incelendi-
ginde Profesor, Dogent, Doktor Ogretim iiyesi, Aras-
tirma Gérevlisi ve Ogretim Gérevlisi unvanina sahip
Ogretim elemanlarinin sirasiyla %39,2, %37,5, %346,
%36,2, ve %45,5 ile en ¢ok Marmara Bolgesinde bu-
lundugu goze carpmaktadir (Tablo 5). En az sayida
bu unvanlardaki 6gretim elemanlarinin ise Giiney-
dogu Anadolu Bolgesinde bulundugu sonucuna ula-
stlmigtir.

+ Ayni zamanda Karadeniz, Dogu Anadolu ve Giiney-
dogu Anadolu bélgelerinde ise Ogretim gérevlisi un-

.

.

.

vanina sahip 6gretim elemani bulunmadig tespiti
yapilmigtir. Burada nispeten diger bolgelere daha geg
kurulmus olan Dogu ve Giineydogu Anadolu bolge-
sindeki boliimlerdeki 6gretim elemani sayist eksik-
ligi diger bolge tiniversitelerinde 6gretim elemanla-
rindan gonilli olan kisilerin bu bolgelerde egitim
ogretime katkisiyla giderilebilecegi varsayilmaktadir
(Giir,2022).

116 fakiiltedeki anabilim dallar1 say1st incelendigin-
de 29 fakiiltede 5 anabilim daly, 21 fakiiltede 6 anabi-
lim daly, 15 fakiiltede 1 anabilim dali, 9 fakiiltede de
7 anabilim dali bulunmaktadir (Tablo 6). Boliim site-
lerinde hi¢bir anabilim dali gdstermeyen boliimlerin
sayist da 29 olarak tespit edilmistir. Makine Miithen-
disligi anabilim dallar1 olarak Enerji, Konstriiksiyon
ve Imalat, Makine Teorisi ve Dinamigi, Malzeme,
Mekanik, Otomotiv, Termodinamik anabilim dal-
lar1 sayilmaktadir. Lisans ve Lisansiistii egitimde bu
anabilim dallar1 esas alinarak Makine Mithendisligi
egitimi sekillendirilmektedir.

Anabilim dallar1 sayisinda bes anabilim dali bulunan
boliim sayist %25 ile Mithendislik anabilim dali ola-
rak goriilen %25 ile en ¢ok orana sahip olan anabilim
dalidir. Her bir anabilim dali i¢in bir 6gretim tiyesi
olmasi gerektigi distiniildiigiinde 116 fakiiltenin ¢ok
biyiik oraninda bolimlerde 5 6gretim tiyesi bulun-
maktadur.

116 fakiiltedeki Dekan ve Bolim baskanlarinin Un-
vanlar acisindan incelemesinde bilgisine ulasilan
Dekanlarin hepsinin unvaninin Profesér oldugu,
boliim baskanlarinda ise %80,17 oraninda Profesor,

Tablo 5. Makine Miihendisligi Bolimiintin Ogretim Elemanlarinin Unvanlara Gére Tiirkiye'de Dagilim Orani

Unvanlar
Profesor (598) Dogent (322)
Cografi
Bolgeler
Sayi 52 32
Akdeniz
Yiizde 8.6 9.9
Sayi 48 37
Karadeniz
Yiizde 8 114
Sayi 67 31
Ege
Yiizde 11.2 9.6
Sayl 235 121
Marmara
Yiizde 39.2 37.5
. Sayl 120 63
I¢ Anadolu
Yiizde 20 19.5
. Sayi 54 23
Dogu Anadolu
Yiizde 9 7.1
Giineydogu Ana- Say! 16 9
dolu Yiizde 26 27
KKTC Sayi 6 6
Yiizde 1 1.8

Dr. Ogr. Uyesi (598) Ars. Gor. (697) Ogr. Gor. (68)
61 63 4
10.2 9 58
69 79 0

115 11.3 0
61 70 12
10.2 10 176
207 253 31
34.6 36.2 455
132 157 17
22 22.5 25
43 63 0
7.1 9 0
14 11 0
2.3 1.5 0
11 1 4
1.8 0.4 58
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Tablo 6. Makine Mihendisligi B6limiindeki Anabilim Dallari Sayisi

BGlim g 40 7 o
(]
Bolimdeki anabilim dall SAYISI ... F420 pu
. o e — —
................................................................... SVl 2 400
Mihendislik Anabilim Dali 29 25 & 300 T 0
Bir anabilim dali 15 12.9 gz 360 4 — I
. » E .
Ug anabilim dali 5 43 2 340 Vs
Dért anabilim dali 8 6.8 — —
320 ‘
Bes anabilim dali 29 25 74%0 '%0 S %’b, 3 A 0%2 62,0& 'fir)c
% V7
Altr anabilim dali 21 18.1 © % % o, By %
< %/ &04
Yedi anabilim dali 9 77 “ "e%/
Toplam 116 100 Cografi bélgeler ¢

%11,2 oraninda Docent, %8,62 oraninda Doktor Og-
retim Uyesi unvanina sahip kisiler oldugu anlasil-
mustir (Tablo 7).

Tablo 8 de goriilecegi tizere Bolim ve Fakiilte yoneti-
cilerinin mesleginin Makine Mithendisi olma duru-
mu Dekanlarda %24,1 iken, Boliim Bagkanlarinda bu
oran %83,6'd1r. Dekanlarin 116 Makine Miithendisli-
gi bulunan fakiiltelerde %75,9 oraninda farkli bolim-
lerden oldugu belirlenmistir. Boliim baskanlarinda
ise meslegi Makine Mithendisi olmayanlarin orani
%16,4 olarak bulunmustur.

116 Makine Miihendisligi Bolimiindeki Lisanstistii
egitimi, Tkinci Ogretim, Yabanci Dil Hazirlik, Ak-
reditasyon durumlar1 arastirilmistir.116 bolumiin
104’tinde Yiiksek Lisans, 101'inde Doktora egitimi,
17’sinde Ikinci 6gretim, 42’sinde Yabanci dil hazirlik
sinifi bulunmaktadir (Tablo 9).116 Boliimden sadece
31 bolimiin Akredite oldugu durumu tespit edilmis-
tir.

Sekil 2. Makine Mihendisligi Bolimlerinin Cografi Bélgelere Gore
Puan Ortalamasi Dagilimi

puanlari ortalamasinin cografi bolgelere gore dagili-
mi1 incelenmistir. Marmara bolgesine yerlesen 6gren-
cilerin puan ortalamasi 432.25 ile en yiiksek degeri
gosterirken, Glineydogu Anadolu bolgesine yerlesen
Ogrencilerin puan ortalamasi 374.28 ile en dusik
puan ortalamasini gostermistir. Tablo 2 de verildigi
gibi en yiiksek sayida Makine Mithendisligi bolumii
Marmara Bolgesinde bulunurken, yiiksek puana sa-
hip 6grencilerin de yine bu bolgedeki tiniversiteleri
tercih ettigi tespit edilmistir. Ayn1 zamanda en az
sayida Makine Miihendisligi bélimii Giineydogu
Bolgesinde iken puani diisiik olan 6grencilerin de bu
bolgedeki tiniversite tercihi yaptigi saptanmuistir.

Yerlesen Ogrenci sayisina gore Boliimlerin sayisal
olarak dagilimi Sekil 3’de verilmistir. 0-40 arasin-
da 6grenci yerlesen bolim sayist 50, 40-80 arasinda
Ogrenci yerlesen bolum sayist 27, 80-120 arasinda
Ogrenci yerlesen bolum sayist 20, 120-160 arasinda
Ogrenci yerlesen bolim sayist 5, 160-200 arasinda

Ogrenci yerlesen bolim sayisi 9, 200-240 arasinda 6g-

+ Sekil 2’de Makine Mithendisligi Boliimlerine giris renci yerlesen boliim sayisi 5 tir. 0 ile 40 arasinda yer-

Tablo 8. Makine Mihendisligi Bolimii ve Bulunduklari Fakiiltelerin Yoneticilerin Mesleginin Makine Miihendisi Olup/Olmama Durumu

Dekan Makine Miih. Boliim Baskani

.................. s ayIYUZdesaleUZde

............... M es[gé,MakmeMuhmanggyl97836
Meslegi Makine Mih. Olmayan 86 75.9 19 16.4
Toplam 114 100 116 100

Not: 2 Fakiilte Dekaninin bilgisine ulagilamamistir.

Tablo 7. Makine Mihendisligi Bolimu ve Bulunduklari Fakiiltelerin Yoneticilerin Unvan Dagilimi

Unvanlar

Dekan 114 55 = = = = 114 495

Bollim Baskani 93 44.9 13 100 10 100 116 50.5
Toplam 207 90 13 56 10 44 230 100

Not: 2 Fakilte Dekaninin bilgisine ulagilamamistir.
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Tablo 9. Makine Miihendisligi B&liimlerinin Bazi Ozellikler Acisindan
incelenmesi

Bollimlerin dagilimi

Ozellikler Sayi (116) Yiizde

""""" ViksekLlisans 104 8965
Doktora 101 87.06
ikinci 6gretim 17 14.65
Yabanci dil hazirlik 42 36.2
Akreditasyon 31 26.72

lesen 6grencilerin boliim sayisi en fazla sayiya sahip
olsa da boliimlerin sahip oldugu farkli 6zelliklerden
dolay1 bu durum nitelikli egitim icin yeterli gosterge-
yi saglamamaktadur.

4. Sonug ve Oneriler

Turkiye’deki Makine Miithendisligi egitimi veren ku-
rumlar 6gretim elemani sayisi, lisansiistii egitim, yaba-
c1 dil hazirlik, akreditasyon, egitim yapilar1 gibi bir¢ok
faktor agisindan arastirilmistir. Elde edilen bulgulara
gore Yiiksek lisans egitimi olan 104, doktora egitimi olan
101 boliim bulunmaktadir. Toplam 116 boliimiin oldugu
distnildigiinde lisanstistit egitimin %87'nin tizerinde
boliimlerde bulunmas: kayda degerdir. Ancak teknoloji-
nin gelisip, kiiresellesen diinya da yabanci dil programi
ile egitim veren sadece %36,2 (42 boliim) bolim olmasi
dikkat cekicidir. Globallesen diinyaya ve yenilikleri takip
edebilmek icin bir degil ikinci yabanc dilin gerekli oldu-
gu giiniimtiz mithendislik dallarinda Yabanci dil hazirlik
sinifina sahip bolim sayisinin artmasi gerektigi 6nemle
tizerinde diisiiniilmesi gereken bir konudur. Akreditas-
yon konusunda da 116 boliimden sadece 31 bolumiin
(%26,72) akredite olmas: dikkat cekilmesi gereken diger
bir husustur. Ogrencilerin béliimden mezun oldugunda
aldiklar1 diplomanin yurt disinda bir tilkede gecerli
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